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ACTAS X X 4 6 X X
Actas de Comité de
Admisiones e
Informacién
Profesional.
Citacion al comité
Registro de
asistencia

Informes de
proyectos y
propuestas

-Oficio y/o correo de
solicitud y respuesta
Acta del comité

PAPEL

TR-VA-3.
R-VA-3.4
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Eliminacién

- PROCEDIMIENTO

El comité de
admisiones es el
maximo organismo
decisorio de los

procesos de
admisiones,
Acuerdo del Consejo
Académico 003 del
12 de abril de 2016
"Por el cual se
expide el
Reglamento de
Inscripcién, Admisién
y Matricula en los
Programas
Académicos de
Pregrado que ofrece
la Universidad
Surcolombiana” Esta
subserie es de
conservacion total
por ser documentos
misionales. La
retencion
documental se
empezara a contar a
partir de la fecha de
la dltima acta
archivada durante la
vigencia anual, que
da cierre definitivo al

Vigilada Mineducacién
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expediente. De
acuerdo con los
lineamientos de la
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
‘numeral 5, una vez
cumplida su
retencién en archivo
central se deberan
conservar
permanentemente,
en su formato
original.

R-VA-3.35

Actas del Comité
de Seleccidony
Evaluacion del
Personal Docente
Citacion al comité
Registro de
asistencia

Oficio de solicitud y
respuesta

Acta del comité

X Esta subserie es de
conservacion total
por ser misional y
constituyen memoria
academica del
proceso de
evaluacion y
seleccion de los
docentes de la
Universidad
Surcolombiana. La
retencion
documental se
empezara a contar a
partir de la fecha de
la ultima acta
archivada durante la
vigencia anual, que
da cierre definitivo al
expediente. De
acuerdo con los
lineamientos de la
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
numeral 5, una vez
cumplida su
retencion en archivo
central se deberan
conservar
permanentemente,

Vigilada Mineducacién
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en su formato
original.

R-VA-3.45 | Actas de X X 4 6 X X
Convocatorias y
Seleccion de
Docentes.

Actas del comité de
seleccién y
evaluacion docente.
Cronograma
Convocatoria y
publicacién

Listado de inscritos
Listade de
preseleccionados y
no seleccionados
Acta de resultados
de pruebas de
competencias en
aptitud investigativa,
pedagdgica e idioma
extranjero.

Informe final de
resultados
Publicacién del acto
administrativo de
lista de elegibles.
Oficio de solicitud y
respuesta.

Acuerdo CSU 006
de 2015, Resolucién
095 de 2012,
reglamenta el
proceso de
vinculacién de
docentes. Los
procesos de
convocatoria y
seleccion de
docentes son
procesos publicos
abierto, que reflejan
la transparencia,
imparcialidad,
objetividad, igualdad
y meritocracia en la
seleccién de los
docentes
universitarios. La
retencién
documental se
empezara a contar a
partir de la fecha de
la ditima acta
archivada durante Ia
vigencia anual, que
da cierre definitivo al
expediente. De
acuerdo con los
lineamientos de Ia
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
numeral 5, una vez
cumplida su
retencion en archivo
central se deberan
conservar
permanentemente,
en su formato
original.
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R-VA-18.
R-VA-18.1

CONVOCATORIAS
Ccnvocatorias de
Docentes.
Consolidacion de
perfiles

Resolucién rectoral
de convocatoria
docente.

Lista de inscritos
Lista de
preseleccionados y
no preseleccionados
Acta de resultados
de competencias de
aptitud investigativa,
pedagdgica e idioma
extranjero.

Informe final de
resultados
Publicacién del acto
administrativo de
lista de elegibles
Oficio de solicitud y
respuesta.
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Acuerdo CSU 006
de 2015, Resolucién
095 de 2012,
reglamenta el
proceso de
vinculacion de
docentes. Los
procesos de
convecateria y
seleccion de
docentes son
procesos publicos
abierto, que reflejan
la transparencia,
imparcialidad,
objetividad, igualdad
y meritocracia en la
seleccion de los
docentes
universitarios. La
retencion
documental se
empezara a contar a
partir de la fecha de
la dltima acta
archivada durante la
vigencia anual, que
da cierre definitivo al
expediente. De
acuerdo con los
lineamientos de la
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
numeral 5, una vez
cumplida su
retencion en archivo
central se deberan
conservar
permanentemente,
en su formato
original.
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R-VA-29 | INFORMES X X 4 6 X Esta serie

R-VA- Informe de documental refleja el

29.16 Seguimiento resumen anual de
Semestral a la las actividades
Programacion desarrolladas por la
Académica dependencia. La
Circular de retencidn
programacion documental se
académica. empezaré a contar a
Oficios de solicitud y partir de la fecha del
respuesta tltimo documento
Informe de archivado durante la
seguimiento de vigencia anual, que
agendas da cierre definitivo al
académicas. expediente.

Terminado el tiempo
de retencion en el
archivo central, esta
subserie se
eliminara por perder
sus valores
primarios y no
poseer valores
secundarios. La
informacién es
condensada en el
informe de gestion
anual al Consejo
Superior
Universitario
presentado por la
Rectoria. Para
hacer efectiva la
eliminacién se debe
realizar por el lider
de la oficina y de
gestién documental,
aplicando el
procedimiento
establecido por la

institucion.
R-VA-43. | PROCESOS X X 4 6 X X Los Acuerdos CSU
R-VA-43.10 | Proceso Reporte . 020 y 027 de 2005,
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vinculacion establece el nimero
Docente de horas de
Catedratico actividades de
Comunicaciches docencia USCO, y el
enviadas a la Oficina acuerdo CSU 002 de
de Talento Humano. 2016, establece

horas céatedra
adicional docencia.
Los informes
semestrales de
seguimiento verifican
el cumplimiento de la
normatividad. La
retencién
documental se
empezara a contar a
partir de la fecha de
la ultima acta
archivada durante la
vigencia anual, que
da cierre definitivo al
expediente.

De acuerdo con los
lineamientos de la
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
numeral 5, una vez
cumplida su
retencion en archivo
central se deberan
conservar
permanentemente,
en su formato
original.

R-VA-54 | RESOLUCIONES X X 4 6 X X Actos

Rescluciones administrativos
emanados de la
vicerrectoria
académica. Son de
conservacion total,
por ser
documentacién de
utilidad para la
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reconstruccién de la
memoria
institucional. La
retencién
documental se
contara a partir de la
fecha de la Gltima
resolucion archivada
durante la vigencia
anual, que da cierre
definitivo al
expediente. De
acuerdo con los
lineamientos de la
Circular del AGN No.
003 de 2015 en el
numeral 5, una vez
cumplida su
retencion en archivo
central se deberan

Fecha de Aprobacion Comité Administrativo Acta 003

20 de marzo de 2026

Fecha de Convalidacién
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conservar
permanentemente,
en su formato
origina.
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