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FACULTAD DE EDUCACIÓN

AGENDA

1.Instalación de la Rendición de 

cuentas vigencia 2025
2. Presentación de Informe de 

Gestión 2025

3. Intervenciones ciudadanas y 

respuestas por parte del  Decano 

4. Conclusiones y cierre



FACULTAD DE EDUCACIÓN

Instalación de la Rendición de cuentas 

vigencia 2025

1

Himno de la 

República de 

Colombia

2

Himno de la 

Universidad 

Surcolombiana

Instalación 

Oficina Asesora 

de Planeación



FACULTAD DE EDUCACIÓN

FORTALECIMIENTO ACADÉMICO
MISIÓN 4. Excelencia académica, pertenencia y pertinencia y relevancia social 

ESTUDIANTES 

DE PREGRADO 

2025-1

531

2025-2

305

ESTUDIANTES 

DE POSGRADO  

2025-1

63

2025-2

8

GRADUADOS 

PREGRADO

389

POSGRADO

91

PROGRAMAS ACADÉMICOS 

8 PROGRAMAS DE 

PREGRADO 

PROGRAMAS DE 

POSGRADO 8 4 PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN CONTÍNUA

Fuente:  Secretaría Académica

TOTAL

480



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROCESOS DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO Y ACREDITACIÓN EN 

ALTA CALIDAD
PROCESOS DE ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD 2025 

Renovación de 
Acreditación en Alta 

Calidad.

RENOVACIÓN DE ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD.

PROGRAMAS DE 

PREGRADO

RESOLUCIÓN DE REGISTRO 

CALIFICADO

RESOLUCIÓN ACREDITACIÓN EN ALTA 

CALIDAD

LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA 

Y CULTURAL

Resolución No. 004571 del 11 de marzo 

de 2025 (8 años).

Acreditación en Alta Calidad Renovada 

mediante Resolución No. 004571 del 11 de 

marzo de 2025 (8 años).
1

Visita de Pares 
Académicos –

Acreditación en Alta 
Calidad (Primera Vez)

VISITA DE PARES ACADÉMICOS  
PROGRAMA DE 

POSTGRADO
RESOLUCIÓN DE REGISTRO 

CALIFICADO PROCESO FECHA DE VISITA

DOCTORADO EN 
EDUCACIÓN Y 

CULTURA AMBIENTAL

Resolución No. 016289 del 01 de 
septiembre de 2020 (7 años).

Recibió visita de 
Evaluación Externa Del 07 al 09 de mayo de 20251

Fuente: Asesora de Acreditación



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROCESOS DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO Y ACREDITACIÓN EN 

ALTA CALIDAD
PROCESOS DE ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD 2025 

Informes De Avance 
Del Plan De 

Mejoramiento

(Mitad De Vigencia).

2

AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO (MITAD DE VIGENCIA) ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD.

PROGRAMAS DE 
PREGRADO

RESOLUCIÓN DE REGISTRO 
CALIFICADO

RESOLUCIÓN 
ACREDITACIÓN EN ALTA 

CALIDAD
PROCESO FECHA DE RADICACIÓN 

DE INFORME

LICENCIATURA EN 
MATEMÁTICAS

Resolución No. 012700 del 
24 de julio de 2023 (7 años).

Resolución No. 012700 del 
24 de julio de 2023 (4 años).

Seguimiento y 
evaluación plan de 

mejoramiento.

24 de julio de 2025, fue 
remitido al Consejo 

Nacional de 
Acreditación (CNA). 
Radicado 2025-ER-

0342035

LICENCIATURA EN 
CIENCIAS NATURALES Y 
EDUCACION AMBIENTAL

Resolución No. 014242 del 
23 de agosto de 2023 (7 

años).

Resolución No. 014242 del 
23 de agosto de 2023 (4 

años).

22 de agosto de 2025, 
fue remitido al Consejo 

Nacional de 
Acreditación (CNA). 
Radicado 2025-ER-

0385369

Fuente: Asesora de Acreditación



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROCESOS DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO Y ACREDITACIÓN EN 

ALTA CALIDAD
PROCESOS DE ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD 2025 

Informe de 
Autoevaluación Con 

Fines De Acreditación 
En Alta Calidad

(Renovación De 
Acreditación)

1

AUTOEVALUACIÓN PARA RENOVACIÓN DE ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD.

PROGRAMAS 
DE PREGRADO

RESOLUCIÓN 
DE REGISTRO 
CALIFICADO

RESOLUCIÓN 
ACREDITACIÓN 

EN ALTA 
CALIDAD

PROCESO
FECHA DE 

RADICACIÓN DE 
INFORME

NOVEDADES

LICENCIATURA 
EN LENGUAS 

EXTRANJERAS 
CON ÉNFASIS 

EN INGLES

Resolución No. 
015916 del 18 

de diciembre de 
2019 (7 años).

Acreditado en 
Alta Calidad 

mediante 
Resolución No. 
21325 del 11 de 

noviembre de 
2020 (6 años).

Proceso de 
Autoevaluación 

para 
Renovación de 
Acreditación en 

Alta Calidad.

07 de Noviembre  
de 2025.

12 de diciembre 2025.
Concepto emitido por el Consejo Nacional 

de Acreditación (CNA). Reconoce los 
avances reportados y sirve como insumo 

clave para avanzar en las acciones de 
mejoramiento, así como para robustecer 

los procesos académicos y administrativos 
del programa.

Fuente: Asesora de Acreditación



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROCESOS DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO Y ACREDITACIÓN EN 

ALTA CALIDAD

PROCESOS DE RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO 2025

1 Modificación al Plan 
de Estudios

TRÁMITE DE MODIFICACIÓN AL PLAN DE ESTUDIOS
PROGRAMA PROCESO ACUERDO

MAESTRIA EN DIDACTICA 
DEL INGLÉS Modificación del Plan de Estudios

ACUERDO CA 034 DE 2025
(09 DE DICIEMBRE)

"Por medio del cual se modifica el Plan de 
Estudios del Programa de Maestría en 

Didáctica del Inglés"

Informes Renovación 
de Registro Calificado

RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO
PROGRAMAS DE 

POSTGRADO
RESOLUCIÓN DE REGISTRO 

CALIFICADO PROCESO FECHA DE RADICACIÓN DE INFORME

MAESTRIA EN DIDACTICA 
DEL INGLÉS

Resolución No. 015915 del 18 
de diciembre de 2019 (7 

años). Solicitud de 
Renovación de Registro 

Calificado

18 de diciembre de 2025 – Radicado bajo el 
código Caso RD31451 

MAESTRÍA EN 
EDUCACIÓN POR EL 

ARTE

Resolución No. 015923 del 18 
de diciembre de 2019 (7 

años).

11 de diciembre de 2025 –Radicado bajo el 
código Caso RD30806 

2
Fuente: Asesora de Acreditación



Docentes 

T.C.O

6

Docentes 

de 

Cátedra

113
107

Docentes 

Visitantes
Docentes 

de Planta

70298

273

281 282
285

292

296
300

255

260

265

270

275

280

285

290

295

300

305

Docentes 

Relación Docente año 2025-1 

Relación Docente año 2025-2 

Docentes 

T.C.O

6

Docentes 

de 

Cátedra

111
113

Docentes 

Visitantes
Docentes 

de Planta

70

Fuente:  Secretaría Académica

DOCENTES



INTERNACIONAL SALIENTE

31

MOVILIDAD

Fuente: Secretaría Administrativa y 

Secretaría Académica

INTERNACIONAL ENTRANTE

1

NACIONAL SALIENTE

115
NACIONAL ENTRANTE

1

DOCENTES 100

ESTUDIANTES 48

TOTAL MOVILIDADES DEL AÑO 2025 148

MOVILIDAD



Grupos de Investigación

Semilleros de 

investigación

Investigadores Categorizados 

25

24

8 7

A1 A B C

1

Émerito Junior

2
69

2 2

Resultados según la Convocatoria 957 de Medición de Minciencias 17 de junio de 2025

R

2

SC

4

Senior 

10

Asociado 

11

R: reconocido
SC: sin categorizar 

INVESTIGACIÓN
MISIÓN 6. ecosistema de investigación, innovación, emprendimiento, transferencia de conocimiento, tecnología y competitividad

Fuente: Coordinación de investigaciones.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

02Curso: Estadística para la investigación con 

Excel

01

03

Curso: Mapas Coropléticos en Microsoft Excel. 

Visualización de Datos a Nivel Global y del Huila.

Capacitación en CvLAc para semilleristas.

FORMACIÓN

Fuente: Coordinación de investigaciones.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

Consolidación Base de Datos

Gestión Recursos Convocatoria Interna

005

Boletín Investigaciones

Gestión Mobiliario Of. Coordinación

de Investigaciones

ADMINISTRATIVA

Fuente: Coordinación de investigaciones.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

Durante la vigencia 2025 se presentaron un total de 

51 proyectos RSU, impactando diversos sectores de 

la comunidad.

La mayor concentración se encuentra en las

convocatorias de la Vicerrectoría de Investigación y

Proyección Social, lo cual muestra la alta dinámica

de participación docente.

PROYECCIÓN SOCIAL SOLIDARIA - PROYECTOS RSU

9

1

Convocatorias VIPS

Convocatoria Interna

Proyecto Solidario

Macroproyecto institucional

39

1

Proyecto Interfacultad 1

PROYECCIÓN SOCIAL

Fuente: Proyección Social - Facultad de Educación 



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROYECCIÓN SOCIAL REMUNERADA - POSGRADOS

Nivel Programa Académico

Doctorado Doctorado en Educación y Cultura Ambiental

Maestría Maestría en Didáctica del Inglés

Maestría Maestría en Educación por el Arte

Maestría Maestría en Educación para la Inclusión

Maestría Maestría en Educación y Cultura de Paz

Maestría Maestría en Educación

Maestría Maestría en Educación Física

Especialización Especialización en Educación Lúdica

Fuente: Proyección Social - Facultad de Educación 



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROYECCIÓN SOCIAL REMUNERADA – VENTA DE SERVICIOS

Servicios permanentes

Formación Pedagógica para Profesionales

Curso Preuniversitario "Pasa a la U"

Diplomado en Docencia Universitaria

ILEUSCO

Nuevas iniciativas

Diplomado En Estrategias Pedagógicas

Para La Comprensión Del Desarrollo Infantil

Desde El Enfoque Diferencial En Educación

Inicial.

Sankofa - Inclusión y promoción de la 

diversidad étnica y cultural negra, 

afrodescendiente, raizal y palenquera

Fuente: Proyección Social - Facultad de Educación 



FACULTAD DE EDUCACIÓN

Evento de interacción 

de administrativos y 

docentes de la Facultad 

de Educación. 

BIENESTAR
MISIÓN 7. cultura de bienestar universitario y procesos encaminados a la formación socio humanística integral.



INFRAESTRUCTURA
MISIÓN 5. La infraestructura física y tecnológica de la Universidad Surcolombiana

Traslado al nuevo edificio de la facultad de educación



FACULTAD DE EDUCACIÓN

LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS (EXCEDENTES) 

 -

 100,000,000

 200,000,000

 300,000,000

 400,000,000

 500,000,000

 600,000,000

 700,000,000

 800,000,000

 900,000,000

2021 2022 2023 2024 2025

PLAN DE DESARROLLO ADMON. CENTRAL PLAN DE DESARROLLO FACULTAD INCENTIVOS

EXCEDENTES FACULTAD EDUCACIÓN 2021 2022 2023 2024 2025

PLAN DE DESARROLLO ADMON. CENTRAL 487.960.271 538.568.819 811.546.292 577.403.163 474.922.209 

PLAN DE DESARROLLO FACULTAD 433.746.762 478.727.843 721.374.478 513.247.253 422.153.070 

INCENTIVOS 162.563.193 179.522.938 270.515.430 192.467.728 158.307.398 

TOTAL EXCEDENTES 1.084.270.226 1.196.819.600 1.803.436.200 1.283.118.144 1.055.382.677 

Fuente: Secretaría Administrativa.

MISIÓN 7. Sostenibilidad financiera .



FACULTAD DE EDUCACIÓN

SERVICIO DE LA DEUDA 

EDIFICIO – APORTE FACULTAD

APORTE  AL SERVICIO DEUDA PARA CONSTRUCCIÓN  EDIFICIO EN LA 

VIGENCIA 2025

APORTE  REALIZADO AL SERVICIO DE LA DEUDA AL 2025 $ 1.332.403.232

TOTAL APORTADO EN LA VIGENCIA 2025 $ 156.863.465

SALDO PROYECTADO POR PAGAR SERVICIO DE LA DEUDA A 2025 $ 1.954.489.384

Fuente: Secretaría Administrativa.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

 -

 100,000,000

 200,000,000

 300,000,000

 400,000,000

 500,000,000

 600,000,000

 700,000,000

 800,000,000

 900,000,000

2021 2022 2023 2024 2025

APROPIACIÓN DESCONTANDO SERVICIO A LA DEUDA VALOR EJECUTADO

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2021 2022 2023 2024 2025

APROPIACIÓN DESCONTANDO SERVICIO A LA DEUDA
792.049.113 665.704.436 356.061.856 384.328.787 299.125.621 

VALOR EJECUTADO
629.734.737 600.242.342 317.792.713 330.836.402 244.397.948 

SALDO NO EJECUTADO
162.314.376 65.462.094 38.269.143 53.492.385 54.727.673 

% EJECUCIÓN 79,51% 90,17% 89,25% 86,08% 81,70%

Fuente: Secretaría Administrativa.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

INVERSIÓN 2025

PROYECTO / ACCIÓN SEDE APROPIACIÓN EJECUCIÓN SALDO

M1.PY.2.1: CONSOLIDAR LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS DE TODOS LOS 

PROYECTOS Y ACCIONES DE LAS 

FUNCIONES INSTITUCIONAES.

GLOBAL 37.039.619 31.163.997 5.875.622

M4.PY.6.2: PROMOVER LA ACREDITACIÓN EN 

ALTA CALIDAD DE LA INSTITUCIÓN Y DE LOS 

DIFERENTES PROGRAMAS ACADÉMICOS.

GLOBAL 4.000.000 4.000.000 -

M5.PY.4.1: DOTAR LOS DIFERENTES 

ESPACIOS FISICOS (BIBLIOGRAFÍA)
NEIVA 35.282.792 - 35.282.792

M6.PY.1.1: FORTALECER Y CONSOLIDAR 

GRUPOS, CENTROS, REDES DE 

CONOCIMIENTO Y SEMILLEROS DE 

INVESTIGACIÓN

NEIVA 13.485.243 7.833.424 5.651.819

M6.PY.5.1: FORTALECER EL SISTEMA DE 

PROYECCIÓN SOCIAL
NEIVA 185.119.645 178.312.327 6.807.318

M7. PY. 1.5: FORTALECER EL DESARROLLO 

HUMANO
NEIVA 24.198.325 23.088.200 1.110.125

TOTAL 299.125.624 244.397.948 54.727.676

Fuente: Secretaría Administrativa.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

INVERSIÓN 2025

MISIÓN 1 - GOBERNABILIDAD 
Y GOBERNANZA

12%

MISIÓN 4 - EXCELENCIA 
ACADÉMICA, PERTENENCIA, 
PERTINENCIA Y RELEVANCIA 

SOCIAL
1%

MISIÓN 5  -MODERNIZACIÓN 
TECNOLÓGICA, 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL E 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

12%MISIÓN 6 - INVESTIGACIÓN, 
CONOCIMIENTO, TERRITORIO, 

DESARROLLO Y 
COMPETITIVIDAD

67%

MISIÓN 7 - BIENESTAR Y 
FORMACIÓN SOCIO-

HUMANÍSTICA
8%

MISIÓN 1 - GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA
MISIÓN 4 - EXCELENCIA ACADÉMICA, PERTENENCIA, PERTINENCIA Y RELEVANCIA SOCIAL
MISIÓN 5  -MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA, TRANSFORMACIÓN DIGITAL E INFRAESTRUCTURA FÍSICA
MISIÓN 6 - INVESTIGACIÓN, CONOCIMIENTO, TERRITORIO, DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD
MISIÓN 7 - BIENESTAR Y FORMACIÓN SOCIO-HUMANÍSTICA

Fuente: Secretaría Administrativa.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

HISTÓRICO PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

MISIÓN 1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA

MISIÓN 4
EXCELENCIA ACADÉMICA, PERTENENCIA, PERTINENCIA Y 

RELEVANCIA SOCIAL

MISIÓN 5
MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA, TRANSFORMACIÓN DIGITAL E 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

MISIÓN 6
INVESTIGACIÓN, CONOCIMIENTO, TERRITORIO, DESARROLLO Y 

COMPETITIVIDAD

MISIÓN 7 BIENESTAR Y FORMACIÓN SOCIO-HUMANÍSTICA

VIGENCIA APROPIADO EJECUTADO SALDO % EJECUCION

ENFOQUE EL 2025 MISIÓN 1.

2025 37.039.619 31.163.997 5.875.622 84%

FORMACIÓN - ENFOQUE EL 2025 MISIÓN 4.

2025 4.000.000 4.000.000 - 100%

2024 31.374.000 20.506.499 10.867.501 65%

2023 24.711.170 24.165.216 545.954 97%

ADMINISTRATIVO - ENFOQUE  PARA EL 2025 MISIÓN 5

2025 35.282.792 - 35.282.792 0%

2024 80.360.393 77.565.683 2.794.710 97%

2023 67.406.792 67.404.335 2.457 100%

INVESTIGACIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL - ENFOQUE PARA EL 2025 MISIÓN 6

2025 198.604.888 186.145.751 12.459.137 94%

2024 226.820.491 205.789.297 21.031.194 91%

2023 263.943.894 226.223.162 37.720.732 86%

BIENESTAR UNIVERSITARIO - ENFOQUE PARA EL 2025 MISIÓN 7

2025 24.198.325 23.088.200 1.110.125 95%

2024 10.000.000 10.000.000 - 100%

2023 - - - 0%

 -

 50,000,000

 100,000,000

 150,000,000

 200,000,000

 250,000,000

 300,000,000

MISIÓN 1 MISIÓN 4 MISIÓN 5 MISIÓN 6 MISIÓN 7

2023 2024 2025

Fuente: Secretaría Administrativa.



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO PARA LA VIGENCIA 2026

Consolidar una gestión financiera

orientada a priorizar el uso de los

recursos en función de las

necesidades académicas.

Fortalecimiento de las alianzas permanentes con entidades públicas y privadas (no solo convenios formales,

sino agendas activas).Para la vigencia 2026, se continuará fortaleciendo la gestión eficiente de los recursos

de la Facultad, con el propósito de optimizar su uso y maximizar su impacto en las funciones misionales.

En este sentido, se propone:

Fortalecer los mecanismos de

optimización del gasto, buscando

mayor eficiencia sin afectar la

calidad.

Gestionar nuevas fuentes de

recursos a través de educación

continua

• Convenios

• servicios académicos y de

extensión

1



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO PARA LA VIGENCIA 2026

La alineación con las líneas de

investigación de la Facultad,

garantizando coherencia estratégica.

Para el año 2026, se proyecta la apertura de una convocatoria interna de investigación, orientada a fortalecer

los grupos y potenciar la producción académica con pertinencia institucional.

Esta convocatoria tendrá como enfoque:

La priorización de proyectos que

respondan a necesidades reales

del contexto y de la Facultad.

Fortalecimiento de la proyección social de la Facultad, con el propósito de ampliar su impacto en el territorio

y consolidar su aporte al desarrollo educativo y social.

2

3



FACULTAD DE EDUCACIÓN

PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO PARA LA VIGENCIA 2026

Para la vigencia 2026, se continuará

fortaleciendo la articulación con la

administración central, con el propósito de

atender de manera oportuna las

necesidades de los programas académicos

y avanzar en el cumplimiento de los

estándares de calidad y acreditación.

Promover una agenda de discusión estratégica

para identificar y priorizar las acciones necesarias

para el fortalecimiento de la facultad, en función

de las necesidades reales del territorio. Más que

acciones aisladas, se buscará generar decisiones

estructurales que permitan mejorar la formación

docente, en diferentes contextos y aumentar la

pertinencia de nuestros programas.

4 5



GRACIAS.
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