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CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA PARA LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
ACADEMICAS, JUDICATURAS Y SEMESTRE DE SERVICIO SOCIAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA Y FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ

Entre los suscritos a saber, LEONARDO HERRERA MOSQUERA, mayor de edad, vecino y residente en
la ciudad de Neiva, identificado con cédula de ciudadania N° 7.697.761 expedida en Neiva, actuando
como Vicerrector Académico nombrado mediante Resolucion Rectoral Nro. P1711 del 14 de julio de 2025
y con delegacion mediante Resolucion Rectoral Nro, 147-A del 01 de agosto de 2025 para llevar a cabo
la revision, suscripcion, archivo y fijacion de las politicas de los convenios de cooperacion académica,
para la realizacion de pasantias, practicas académicas, judicaturas y servicio social con toda clase de
entidades publicas y privadas, en representacion de la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA, ente
auténomo creado mediante Ley 13 de 1976, con domicilio principal en la ciudad de Neiva, Huila, Avenida
Pastrana Borrero-carrera 12, identificada con NIT. 891.180.084-2, en su calidad de Vicerrector Académico
y quien para los efectos del presente convenio se denominara LA UNIVERSIDAD, v por la otra, MARIA
DEL PILAR MEDINA MELO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania niimero 36.183.538
expedida en Neiva Huila, obrando en su calidad de Representante Legal de la FUNDACION SOCIAL
MUNDO FELIZ, con NIT No. 900118887-S, y quien para los efectos legales del presente Convenio se
denominara FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ hemos acordado celebrar el presente Convenio de
Cooperacion Académica para el desarrollo de pasantias, practicas académicas, judicaturas y servicio
social, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. - El objeto del presente Convenio lo constituye la Cooperacién Académica entre la
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA y la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, dirigido a ofrecer y
recibir respectivamente a estudiantes de la Universidad Surcolombiana, que hayan cumplido los
requisitos del reglamento de practica para la realizacién de las practicas académicas, judicatura y servicio
social. Igualmente hardn sus Pasantias quienes hayan terminado el 100% del plan de estudios que
constituyen requisitos académicos, prestando colaboracion y apoyo en actividades y labores que
desarrolle o requiera la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, en las reas académicas de las diferentes
Facultades de la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA.

SEGUNDA. NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR. - Las actividades que
desarrollan los estudiantes de practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias para el
cumplimiento del Objeto del presente Convenio, obedecen a una finalidad estrictamente academica,
derivada de cursos previstos en las mallas curriculares como requisitos establecidos por el respectivo
Programa dentro de su Pensum Académico o como requisito de grado; por tal razon, dichas labores en
ninglin caso se acercan a relaciones laborales que impongan cargas de similar naturaleza entre alguna
de las Partes. De igual manera, aquellas labores deberan guardar estrecha relacién con la naturaleza de
los estudios profesionales adelantados por aquéllos y en ningn caso deberdan asignarse otras de distinta
indole, las cuales solamente podran ser adelantadas y ejecutadas cuando sean encomendadas por la
FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ bajo las orientaciones e indicaciones del coordinador del area o
dependencia en la cual se realice la pasantia, practicas académicas, judicaturas y servicio social.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. -LA UNIVERSIDAD se compromete a: 1)
Seleccionar y remitir a la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ los estudiantes que participaran en la
practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias establecida en el presente convenio,
asi como definir y comunicar lo correspondiente a la dedicacion y duracion de la misma, de acuerdo con
las necesidades académicas de cada estudiante.; 2) Designar un coordinador de practica; 3) Mantener
comunicacion permanente con la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, a través del coordinador de
practica la persona designada para ello; 4) Monitorear el desarrollo de la practica académica, judicatura,
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semestre servicio social y pasantias a de los estudiantes, garantizando que estas se realicen conforme a
los reglamentos internos de la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., asi como en estricto cumplimiento
de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias aplicables.5) Aprobar o reprobar la
préctica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias, desarrollada por los estudiantes, con
base en la informacion y la evaluacién presentada por el coordinador de practica asignado.6) Efectuar la
revision del informe final correspondiente a la practica académica, judicatura, servicio social o pasantia,
presentado por el estudiante y previamente calificado por el coordinador de practica, una vez culminada
la respectiva practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias, con el fin de verificar el
cumplimiento de los objetivos y requisitos establecidos en el marco normativo vigente; 7) Suspender o dar
por terminada la practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias de aquellos
estudiantes que incurran en el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la misma, de conformidad
con lo dispuesto en el presente Convenio y en las normas que lo regulan.8) Facilitar al estudiante, en
caso de ser necesario, los medios necesarios para la culminacion de su informe final.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., en virtud del presente
Convenio FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., estard obligado a: 1) Facilitar el desarrollo de la
practica académica, judicatura, servicio social o pasantia de los estudiantes; 2) Suministrar
oportunamente la informacion requerida por LA UNIVERSIDAD para adelantar la préctica académica,
judicatura, semestre servicio social y pasantias de los estudiantes: 3) Ubicar a los estudiantes la practica
académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias en las areas y dependencias
correspondientes, de manera eficiente, y suministrarles los recursos fisicos necesarios para el adecuado
desarrollo de su entrenamiento y el cumplimiento de las fareas propias de la practica académica,
judicatura, semestre servicio social y pasantias 4) Realizar la induccién y orientacion necesarias, asi
como la supervision requeridas para el correcto desarrollo de las tareas asignadas a los estudiantes de la
practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias. 5) Sefialar de manera clara y
expresa a los estudiantes las actividades que conformaran la practica académica, judicatura, semestre
servicio social y pasantias, asi como a brindarles la orientacion, acompafiamiento y asesoria requeridos,
con el fin de garantizar el cabal y correcto desarrollo de las mismas.6) Coordinar con LA UNIVERSIDAD
en cada periodo académico y durante la vigencia del presente convenio las fechas de iniciacion y
culminacion de la practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias, especialmente
para que éstas tengan duracion o intensidad horaria minima exigida o requerida por LA
UNIVERSIDAD.7) Supervisar la asistencia de los estudiantes que desarrollen la practica academica,
judicatura, semestre servicio social y pasantias, asi como a expedir la certificacion correspondiente sobre
el tiempo efectivo de duracion de la misma. Dicho control y certificacion se realizara por conducto del
coordinador de practica designado, quien tendra la responsabilidad de evaluar, conforme a criterios
objetivos y a los pardmetros definidos por LA UNIVERSIDAD, los conocimientos, competencias
habilidades demostradas por los estudiantes durante la ejecucion de sus actividades.8) Velar por el
cumplimiento del presente Convenio.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE PASANTIAS, PRACTICAS ACADEMICAS,
JUDICATURAS Y SEMESTRE DE SERVICIO SOCIAL .- En el marco del presente Convenio, los
estudiantes de la practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias se obligan a: 1) El
estudiante que elija esta modalidad debe presentar un plan de trabajo a realizar en la FUNDACION
SOCIAL MUNDO FELIZ con el visto bueno de la misma, en cumplimiento de las funciones asignadas; el
plan de trabajo debera contener los siguientes aspectos: Teleologia de la FUNDACION SOCIAL MUNDO
FELIZ, Area, proceso o sistema a intervenir, funciones y actividades, cronograma y resultados esperados;
2) La duracion del periodo de la pasantia sera de veinticuatro (24) semanas, las cuales iniciaran una vez
firmado el plan de trabajo, por el coordinador de préctica, el representante legal de la entidad o su
delegado y el estudiante. La intensidad del trabajo estard de acuerdo con lo establecido por la
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desarrollen la practica académica, judicatura, semestre servicio social y pasantias. En consecuencia, la
FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ no asumira responsabilidad de caracter laboral, contractual o
exfracontractual derivada de la relacién con los estudiantes, ni respondera por los actos en que éstos
incurran, ni por los hechos provenientes de accidentes de trabajo, enfermedades profesionales u otros
eventos de similar naturaleza, siempre que tales contingencias se encuentren amparadas por el seguro
estudiantil o por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) correspondiente.

DECIMA. CERTIFICACION DE LA PASANTIA, PRACTICAS ACADEMICAS, JUDICATURAS Y
SERVICIO SOCIAL - La FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, Al finalizar la practica académica,
judicatura, semestre servicio social y pasantias, se expedira a cada estudiante la certificacion
correspondiente, en la que conste el tiempo laborado, las funciones desempefadas, el horario de
actividades, la modalidad de vinculacién y demés soportes que puedan ser requeridos.

DECIMA PRIMERA. SUPERVISION Y CONTROL. -Lg supervisién y control de este Convenio seran
ejercidos, por parte de la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ por el funcionario que se designe para el
efecto quien hara las veces de Coordinador de practica académica, judicatura, semestre servicio social y
pasantias, y por parte de LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA, por el Coordinador de Proyeccién
Social y/o quien esté designado de la Facultad correspondiente de la Universidad Surcolombiana.,
DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADAS DEL CONVENIO.- El presente
Convenio podra ser terminado anticipadamente, en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre
las Partes, manifestado por escrito con una antelacién no inferior a treinta (30) dias calendario; 2) De
manera unilateral, cuando una de las partes interfiera gravemente en la prestacién del servicio
institucional de la ofra, o, incumpla injustificadamente sus obligaciones afectando el normal desarrollo del
objeto aquf pactado; 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible la continuacién de la
ejecucion de este Convenio.4) De comin acuerdo entre las Partes.

PARAGRAFO. En el evento que se presente la terminacion anticipada del Convenio por alguna de las
causas sefialadas anteriormente, los compromisos adquiridos por las Partes continuaran vigentes hasta
tanto dure la vinculacion de los estudiantes que se encuentren adelantando la practica académica,
judicatura, semestre servicio social y pasantias en la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ.

DECIMA TERCERA. CAUSALES DE SUSPENSION E| presente Convenio se suspendera en todos sus
efectos cuando quiera que se presente imposibilidad de caracter temporal de cualquiera de las Partes
para el cumplimiento de sus obligaciones convenidas, sin que para el efecto del plazo extintivo del mismo
se compute el tiempo de suspension.

DECIMA CUARTA: AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
(ARL) En virtud del presente convenio y conforme a lo dispuesto por la normatividad vigente, los
estudiantes de la Universidad Surcolombiana que desarrollen su practica académica, judicatura, servicio
social o pasantia en la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ estaran afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales durante todo el periodo de ejecucion de la misma. La UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA asumird la obligacion de realizar la afiliacion y el pago de los aportes
correspondientes & la ARL, tomando como base un (1) salario minimo legal mensual vigente, ante la
Administradora de Riesgos Laborales con la cual la institucién tenga convenio vigente. La afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales debera realizarse, como minimo, un (1) dia antes del inicio de la
practica, y ante la Administradora de Riesgos Laborales.

DECIMA QUINTA. CESION. - El presente Convenio no Podra ser cedido por las Partes, bajo ninglin
titulo, a menos que exista autorizacion previa, Expresa y escrita en tal sentido.

DECIMA SEXTA. LIQUIDACION. - A la terminacion del plazo de duracion del presente Convenio, se
procedera a su liquidacion de comun acuerdo dentro de los (4) meses siguientes, siempre y cuando no se
prorrogue el mismo.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - El presente Convenio no origina obligaciones
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FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ en la que se desarrollara el semestre de la Pasantia, lo cual no
podra ser inferior a veinte (20) horas semanales. 3) Las actividades a desarrollar en la Pasantia deberan
estar relacionadas con el ejercicio de la profesion. En el caso que el estudiante labore en la misma
entidad donde desarrolle su modalidad de grado, las actividades deben ser diferentes a las ejecutadas en
su actual puesto de trabajo y deberan llevarse a cabo en un horario distinto a su jomada laboral. 4) Los
estudiantes admitidos en esta modalidad de grado, deberan presentar informes al tutor con copia a la
Coordinacién de Proyeccion Social de la facultad durante el respectivo periodo asi: a) Informes Parciales:
El estudiante debe presentar cada seis (6) semanas un informe que contenga los avances, logros,
dificultades en el cumplimiento de su plan de trabajo b) Informe Final: Terminado el semestre de la
pasantia, practica académica, judicatura y servicio social el estudiante entregara un informe general al
tutor con copia a la Coordinacion de Proyeccion Social de los resultados debidamente avalados por la
entidad. Consecuentemente se debe elaborar un acta de desempefio y cumplimiento de la Pasantia, |a
cual seré suscrita por el director, gerente o representante legal de la entidad o su delegado y el docente
tutor. 5) Los estudiantes que desarrollen la pasantia, practicas academicas, judicaturas y servicio social
deberan acatar y dar estricto cumplimiento a los reglamentos, normas internas, directrices, orientaciones
e instrucciones emitidas por la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., siempre que éstas guarden
relacién directa con el desarrollo de la Pasantia y resulten necesarias para la adecuada ejecucion de las
labores encomendadas, en concordancia con lo previsto en la Clausula Segunda del presente
Convenio.6) Los estudiantes deberan ejecutar de manera diligente, eficiente, oportuna y con la debida
probidad todas las actividades, tareas y labores que les sean encomendadas por la FUNDACION
SOCIAL MUNDO FELIZ., en el marco de la Pasantia, observando en todo momento los principios de
responsabilidad, idoneidad profesional y buena fe en el cumplimiento de la actividad académica.7) Los
estudiantes deberan poner a disposicion de la Pasantia sus conocimientos, competencias y cualidades
profesionales, con el fin de contribuir al adecuado desarrollo de las actividades encomendadas y al
cumplimiento de los objetivos académicos y formativos previstos en el presente Convenio.8) Guardar la
reserva necesaria respecto de cualquier informacion de carécter técnico, juridico o financiero sobre
operaciones, métodos, sistema legal, informatico, procedimientos, y en general, sobre los asuntos que le
sean encomendados, o que hayan sido obtenidos en razon de la ejecucion del presente convenio, bajo la
estricta observancia de las normas constitucionales y legales aplicables; 9) Abstenerse de Realizar actos
que atenten en conira de la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., o sus empleados.

SEXTA. DURACION. - El término de duracién del Presente convenio sera de cuatro (4) afios, contado a
partir de la fecha de su Perfeccionamiento y podra Prorrogarse con previa evaluacion del desarrollo del
mismo, la cual debe surtirse con treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de vencimiento,
dicha evaluacion sera realizada por el coordinador del area encargada de los convenios en conjunto con
quien designe la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ

SEPTIMA. VALOR. - Por tratarse de un Convenio de indole Académico Interinstitucional para el
desarrollo de Pasantia, Practica Académica, Judicatura y Servicio Social, el presente Convenio no
registra erogacion alguna para las Partes. No obstante, la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ., podra
otorgar a los estudiantes de Semestre de la pasantia, practica académica, judicaturas y servicio social, un
apoyo econémico, cuyo monto lo establecera la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ. Para colaborarles
en los gastos de transporte y manutencion, sin que llegue a constituir salario o relacion laboral alguna.
OCTAVA. CONTINUACION DEL CONVENIO. LA UNIVERSIDAD proporcionara el listado de los
candidatos que entraran a reemplazar a los estudiantes de la préctica académica, judicatura, semestre
servicio social y pasantias que estén terminando, antes de que culmine el mismo, a fin de prorrogar el
presente Convenio, o en su defecto, suscribir uno nuevo.

NOVENA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. - El presente Convenio no genera ni podra
interpretarse como vinculo laboral alguno entre las Partes, ni entre éstas y los estudiantes que
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para las Partes diferentes a las pactadas en él, y cualquier conflicto que se suscite con ocasién de su
ejecucion sera resuelto por ellas mismas, a través de mecanismos de arreglo directo, mediacion,
amigable composicion, conciliacién y/o cualquiera ofro de similar naturaleza.

DECIMAOCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales, las Partes fijan como
domicilio del presente convenio la ciudad de Neiva.

DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO. - EI presente convenio se perfecciona con la firma de las
partes.

Para constancia, se frma alos __ dias del mes de del afo 2025

POR LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

%

NG

LEONARDO HERRERA MOSQUERA
Vicerrector Académico

PROYECTO:

‘*éb
Karen!Gémez

Apoyo Administrativo Direccion de Graduados

REVISO:
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LISTA DE CHEQUEO
REQUISITOS PARA CELEBRAR CONVENIOS

DOCUMENTO St NO OBSERVACIONES

1 Aval para celebrar convenios por parte de la Dependenc;a o
| gue lo gestiona. o ] = ]
2 | Fotocopia de la cédula del representante legal de la )( o
entidad ampliada al 150%. ! g £,
3 | Fotocopia de la libreta militar del representante legal )Z
|| {menor de 51 afics, hombre). '
4 | Acto administrativo de nombramiento del representante ®)
legal 0 acta de posesion. / J-4
5 | Certificado de existencia y representacion legal de la
‘entidad actualizado y el acta de autorizacién del érgano / _’_‘) '\ /
social cuando apligue. s
6 | Antecedentes de representante legal y la entidad:
*Antecedentes disciplinarios no superior a un mes.
(www.procuraduria.gov.co).
*Certificado del boletin de responsabilidades fiscales, no
‘ superior @ un mes. (http://www.contraloriagen.gov.co),
| "Certificado de antecedente judicial, no superior a un mes. P 7\ ‘]
(https://antecedentes policia.gov.co). A/ :\ =
- *Certificado de medidas correctivas | "
| hitps://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx
| *Certificado de Registro de deudores alimentarios
IMorosos https://carpetaciudadana.and.gov.cofinicio-de-
| sesion
‘ “Certificado de Inhabilidad por condena a delitos sexuales
| https://inhabilidades.policia.qov.co:8080/ 1
|
7 | Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. £ 18- 14
8 | Certificacion del revisor fiscal o el funcionario competente
I-de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscal / g 12
de los Ultimos 6 meses por parte de la entidad y/o planilla .2 4
de pago de seguridad social.
E (CC. TP y Antecedentes Contador y/o Revisor Fiscal) /
8 | Carta de intencion manifestando el interés de suscribir el "J A . m
convenio. (Propuesta) ' / o LA
10 | Acta de Nombramiento. (Para entidades publicas). ¥
' 11 | Acta de Posesion. (Para entidades publicas). 7,
12 | Autorizacién a suscribir contratos, convenio. (Pa@\ \[
entidades publicas). ’ R
0 FAINLYO ' L3
spaa R DLISGEL Qw‘&l'”““‘ DT
T, f:‘ l- 18Q. 0382
FIRMA A2z M___ %ﬂﬁl :
NOMBRE 5o g; mcfﬁ}, 'S4 P s
Jefe Oficina Asesora Juridica ~ Asesor Jyridiép—\\ ~ SWo.hanizese J3 UL €,
Universidad Surcolombiana ?‘"‘W QA _ACIAL -

sisterna Gestidn de Calidad. Lz copia o impresidn duferente a la publicada, serd considerada como docurmento no controlado ¥ 5u uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombianz.
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MEMORANDO No. 076
DCG-2.5-076

Neiva, 11 de noviembre de 2025

PARA: LEONARDO HERRERA MOSQUERA.
Vicerrectoria Académica

De:  IVANNA ALEJANDRA QUIJANO BARRAGAN
Directora de Centro de Graduados.

Asunto: Aval Convenio entre la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA y FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ

Respetuoso saludo.

Por medio del presente nos permitimos remitir Aval para la suscripcion del convenio de cooperacion
academica, con el siguiente objeto: El abjeto del presente Convenio lo constituye la Cooperacion Académica
entre la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA y la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, dirigido a ofrecer y
recibir respectivamente a estudiantes de la Universidad Surcolombiana, que hayan cumplido los requisitos del
reglamento de practica para la realizacion de las précticas académicas, judicatura y servicio social.
Igualmente harén sus Pasantias quienes hayan terminado el 100% del plan de estudios que censtituyen
requisitos académicos, prestando colaboracion y apoyo en actividades y labores que desarrolle o requiera la
FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ, en las areas académicas de las diferentes Facultades de la
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA.

En este sentido, se remite el presente para lo de su competencia y suscripcion.

Atentamente,

IVANNA A AND}%%O BARRAGAN

Directora
Oficina Bireccion Centro de Graduados

Proyecfo.‘%en Goémez

Apoyo administrativo Diraccion Centro de Graduados

# Neiva - Huila

@ www.usco.edu.co
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ACTA DE ASAMBLEA DE CONSTITUCION No. 001 DE LA FUNDACION
SOCIAL MUNDO FELIZ

FECHA: Octubre 1 de 2006

HORA: 10 am
LUGAR: Neiva, Carrera 1 No. 65-33

Con el fin de discutir y aprobar en debate los Estatutos y la eleccion de Ia
Junta Directiva que regird la organizacién sin animo de lucro como
organizacion No Gubernamental ONG, se establece el siguiente orden del
dia:

ORDEN DEL DIA A DESARROLLAR

1.- Llamado a lista

2.- Eleccion de presidente y secretario de la presente asamblea

3.~ Lectura y aprobacion de los estatutos.

4.- Eleccion y aceptacion de Dignatarios a Junta Directiva.

5.- Eleccion de revisor fiscal ( Contador Publico Titulado con tarjeta profesional
vigente y asignacion de sus honorarios profesionales).

6.- Lectura y aprobacién del acta. ‘

1.- Se llama a lista y se procede con el orden del dia, sin ninguna objecién y
se da lectura de los miembros Fundadores..

MARIA DEL PILAR MEDINA MELO C.C. 36.183.538 de Neiva
DANIEL ALEJANDRO PARRA MEDINA T.I. No. 82051156929 de Bogota

2.- Continuando con el orden del dia se elige un Presidente y un Secretario
de la presente Asamblea General de la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ:
cargos estos que recaen en la sefiora MARIA DEL PILAR MEDINA MELO
como Presidente y el cargo de Secretario que recae en la sefiora OLGA
LUCIA SANCHEZ REYES.

Aprobado este punto del orden del dia se procede al siguiente punto:

3.- Se da lectura a los estatutos que son discutidos con los debates.
Finalmente su lectura es aprobada por unanimidad sin ninguna objecién en la
totalidad del articulado y se firma en sefial de aceptacion por los socios y se
proc al siguiente punto del orden del dia.

fdﬂg/%é”’"\ MQD«M\ A\e'\mdm Pasta M.

RIA DEL PILAR MEDINA MELO  DANIEL ALEJANDRO PARRA M.




4.- Al punto cuarto, los Miembros Fundadores dan lectura a las personas
inscritas conforme a los Estatutos de la FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ
con el fin de hacer la eleccién de la Junta Directiva, encontréndose inscritos
Unicamente tres (3) personas, quedando fma!mente la Junta Dlrectwa
confonnada por unanimidad de la siguiente manera: i3

PRESIDENTE: MARIA DEL PILAR MEDINA MELO C.C. 36.183.538 de Neiva

SECRETARIO: OLGA LUCIA SANCHEZ REYRES C.C. 36.179.550 de Neiva
TESORERO: ~ SIXTA TULIA MELO RAMIREZ C.C. 36.147.170 de Neiva

Quienes aceptaron: y-se comprometieron a cumplir bien y ﬁnalmente con los
deberes que el cargo le. impone.

5.- Procediendo con la eleccién del Revisor Fiscal, se elige por unanimidad a
la sefiora ROSARIO TAFUR BAUTISTA con Cédula de Ciudadania No.
36.163.556 de Neiva y Tarjeta Profesional No. 36269-T. La Asamblea
General de igual forma decide que su vinculacion sera a través de un contrato
por prestacion de servicios profesionales a un afo, pudiendo ser este
prorrogable conforme a los Estatutos de la Fundacion Social. Los honorarios
que se fijan por este concepto son la suma de CIEN MIL PESOS MCTE ($
100.000) mensuales.

REVISORFISCAL: ' % éé; 4
R AFUR BAUTISTA

C.C. 36.163.556 de Neiva
T.P. 36269-T

6.- Agotado el orden del dia, la Presidente dio lectura al contenido del acta

estando presente todos los designados ante la misma asamblea donde se
c:omprometleron a cumplir bien y finalmente con los deberes que el cargo le
impene, aceptando cada uno la deSigﬂaClGn realizada.

Siendo las 5:30 pm del dia 01 de Octubre de 2006, la Asamblea aprueba por
unanimidad la presente acta en su contenido total, de la cual hacen parte los
Estatutos de forma integral.

A ’
MARIA DEL PILAR MEDINA MELO OLGA L S HEZ REYES
idente '

Secretario

B
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CODIGO DE VERIFICACION EAyAUTbXcJ

Verifique ¢l contenido y cenfiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ
Nit : 900118B887-9
Domicilic: Neiwva, Huila

INSCRIPCION

Inscripciédn No: 50707400

Fecha de inscripcidn: 16 de noviembre de 2006
Ultimo afic renovado: 2025

Fecha de rencvacidén: 25 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidn del domicilio principal : CALLE 4% NRO. 7 — 70 MANZANA 1 CASA 7
Barrio : LAS GRANJAS

Municipio : Neiva, Huila

Correo electrénico : infoffundacionsocialmundofeliz.org

Teléfono comercial 1 3202507811

Teléfono comercial 2 : 3160420572

Teléfono comercial 3 : No repocrtd.

Direccidn para notificacidn judieial : CALLE 49 NRO. 7 — 70 MANZANA 1 CASA 7
Barrio : LAS GRANJAS

Municipio : Neliva, Hulila

Correc electréniceo de notificacidén : infofifundaciensoccialmundeofeliz.org
Teléfono para notificacién 1 : 3202507811

Teléfono para notificacidn 2 : 3160420572

La persona Jjuridica SI autorizd para recibir notificaciones perscnales a través del correc
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Codigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de leo Contencieso Administrative.
CONSTITUCION

For Acta No. 1 del 01 de octubre de 2006 de la Asamblea Constitutiva de Neiva, inscrito en esta
Camara de Ceomercic el 16 de noviembre de 2006, con el Neo. 17266 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin dnimo de lucro de naturaleza Fundacién
denominada FUNDACICN SOCIAL MUNDO FELIZ.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DEL HUILA
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TERMINO DE DURACION
La perscna juridica no se encuentra disuelta y su duraciédn es indefinida.
CBJETO SOCIAL

Objeto: Fortalecer la base de la sociedad la familia a traves de programas vy talleres que
orienten, asesoren y capaciten a las personas en diferentes temas, ademas de desarrollar
actividades socio afectlivas, culturales, sociales, deportivas entre otras, gue constituyan a
rescatar y afianzar los valores y principios de las personas mejorando su calidad de vida. De la
misma forma se encargara de brindar capacitacion y asesoria a las diferentes entidades gue lo
soliciten en aras de contribuir al bienestar de todo ser humano. En cumplimiento del cbjeto para
lo cual fue creada, la fundacion desarrollara todas las actividades relacionadas para promover
el biensstar de las familias, siempre y cuando esten permitidas por la normas legales,
estatutarias y reglaementarias. Entre otras se 1llevaran a cabo las siguientes actividades:
Promover campanas, evaluar y asesorar tode tipo de proyectos ¢que tiendan al mejoramiento
integral de la calidad de vida de las familias. Establecer los procedimientos necesarios gue
permitan fomentar, impulsar y ejecutar programas para el desarrollo solidaric de la economia, en
gue predemine la armonia en las relaciones interpersonales en las diferentes comunidades en
colombia y paises del ambite nuestro, buscando que los miembros v la comunidad esten
permanentemente informados sobre el desenvolvimiento de hechos, programas y servicios del estado
y de las entidades que incidan. Realizar brigadas de salud que no constituyan prestacion de
servicios de salud segun la ley 10 del 93 y ley 100 de 1993. Promover vy realizar eventos,
sesiones e intercambios de diversa naturaleza que integren a la familia. Asesorar, acompafiar y
apoyar en la creacidén y consolidacién de nuevas empresas como tipografias, litografias, empresas
pequefias y medianas empresas como Cooperativas especializadas, Multiactivas, productoras,
distribuidoras, comercializadoras, comercializadoras v distribuideras de café, prestadoras de
servicios gue se orienten a la prestacién y fomento de un mejor servicio y desarrollo comercial
e industrial especialmente sclidarios como fabricantes y/o vendedores de articulos para el
consumo popular, mediante la organizacidn, administraciodn, mantenimiente y operacidén de
infraestructuras de equipos, elementos y materiales. Propiciar y promover el desarrollo
personal, social y cultural de los miembres mediante el acompafiamiente y la orientacien
brindadas por nuestros profesicnales para mejorar y elevar su bienestar social y cultural
permanentemente. Para este se desarrollaran cursos practices en difrentes artes u oficios,
ademas de las actividades y Jornadas de higiene, cortes de cabellec ¢ cualguier cotra Jjornada
relacionada con lag necesidades de la familia. Tambien s=se prestara asesoria permanente en
aspectos psicologicoes, sociales y empresariales. Promover al maximo, el desarrollc social vy
economico en el orden nacional, mediante documentos vy articulos escritos para elevar el nivel de
apreciacion en la formas de desarrollo empresarial solidario fundamentados en la competitividad
en los trabajos a ejecutar o ya realizados. Desarrollar y ejecutar programas por aportes o
donaciones de dinero en efectivo de orden nacional o internacional a traves de fiducias por
encargo con fin especifico, por administracion de recursos y pagos, por precios y costos y otras
gque se dieren bajo estos conceptos, conforme asi mismo a lo que se establezca en los presentes
estatutos cque rigen la fundacion. Impulsar la practica de actividades deportivas a nivel
individual vy familiar gue nos permita realizar intercambios socic culturales. Realizar
actividades recreativas que les represente placer e integracion a nivel grupal gue repercuta en
21 bienestar personal come conciertos, desfiles de moda, excursicnes entre otras. Adguirir,
administrar, prestar, establecer y servir de agente a conveniocs y centratos mercantiles en la
intermediacion de productos, comercializacion, produccion e iniciativas vy servicios para el
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cumplimiento de sus fines con el objeto social de la fundacion social mundo feliz e igualmente
para incrementar programas a importar o exportar materias primas elaboradas, semliacabadas,
productos terminados © en bruto, equipos y productos en general como igualments recibir en
comodatos bienes inmuebles urbanizados o adecuados en la expleotacien agricola, equipos tecnicos,
gestionando asi mismo, la consecucion de ayudas, asesorias, convenios para un proposito definido
mediante emprestitos y otros pagos que seran administrados acordes con los presentes estatutes.
Vender, comercializar y exportar productos, vende, comercializar y exportar Café, vender,
comercializar y exportar artesanias a personas naturales y juridicas, entidades publicas vy
privadas del orden naciocnal e internacional. Implementar, crear y vender programas de turismo a
nivel nacional e internacional con paquetes especiales para el grupo familiar. Brindar
asesorias, talleres y capacitacicnes en diferentes areas profesionales, leo cual ne constituye
capacitacion en educacion forma y no formal como lo estipula la ley. Establecer convenios con
entidades publicas y privadas del orden nacicnal e internacional para la ejecucien de proyectos
integrales (civices, culturales, prensa, radiec y television entre otros). Consolidar y/o
ejecutar iniciativas o programas en diversos medios hablados, escritos y audiovisuales con el
objetivo de forma, educar e informar de forma veraz y objetiva a los miembros, inclusive
participar en la designacion de delegados de la asociacion en entidades con los mismos
objetivos, foros, seminarios. La fundacion social mundo felix divulgara iniciativas a traves de
diversos medios inclusive en internet u otros sistemas a nombre de mundo feliz en donde podra
wtilizar idiomas como el espafiol, ingles, frances y aleman y otros si se amerita una publicacion
como igualmente conveniecs a traves de estos medios electronicos conforme a las leyes que 1o
rigen internacicnalmente. Desarrcllar iniciativas por el sistema de autoconstruccion
comanditaria tal como lo define el decreto 1742 de 1981 y el 2010 de 1879, ley tercera de 1991,
ley del subsidio para vivienda social y demas formas vigentes al respectivo inclusive con
fiducias en encargo inmobiliario como igualmente la ley 160 de 1994, ley 101 de 1993, ley 6 de
1975 y ley 200 de 1936 y decretos reglamentarios de la reforma agraria. Promover campafias de
solidaridad e integracion y convivencia social con el fin de buscar alternativas gue gensren un
mejor bienestar para la poblacion civil en especial las que ejercen diversas actividades y que
sean afectadas por conflictos de guerra o catastrofes naturales mediante recursos VY
participacion del sector privado o estatal; ya sean estos, de caracter nacicnal e internacional
con el fin de lograr el exito de los programas gue desarrolle la fundacion social munde feliz v
obtengan condiciones reales de igualdad y de oportunidades, frente al resto de la sociedad
colombiana. Ofrecer, contratar, desarrollar programas y participar en asesorias, consultorias
para impulsar la creacion de empresas de base social y otros programas de acompafamiento a
empresas de cualguier indele del pais o del extranjero. Enfocar su accion social al trabajeo con
el nucleo de la familia (papa, mama € hijos ), madres cabeza de familia, desplazadeos, a traves
cde programas de accion preventiva, ocupacional, recreacional y formativa en principios y valores
morales, sociales, culturales, religiosocs y eticocs. La centratacion, organizacion, promocion
coordinacion y realizacion de cobras civiles en general, para el desarrollo de la infraestructura
para el area rural, urbana y ecos turistices, escenarios deportivos, culturales y recreativos
vias, alcantarillados, mantenimiento de =zonas wverdes, centros de acopic y transporte urbano,
terrestre, fluvial y maritimo, plantas procesadoras v unidades productivas. El desarrollo de
proyectos y labores directas en las areas de ayuda integral y capacitacion al nifio desprotegide
y de la calle, al djoven vy la madre cabeza de familia, a traves de capacitacion a clases
cdesfavorecidas y en general desarrollar actividades artesanales e industriales, ademas de
programar brigadas scociales y de salud. La fundacion social munde feliz wvelara por el ser humano
en todos los prinecipios rectores en las sanas costumbres, la moral, la ceonstitucien y la ley v
pedra afiliarse a otras entidades o instituciones de caracter cilentifico, social y cultural; es
decir de similares objetivos establecidos en el pais o el exterior, para cumplimiento de su

Panina Tda 7



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién: 28/10/2025 - 11:06:04
i Recibo No. $001846742, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION EAyAUTbXcJ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https #sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

objeto social. Recursos. Para la realizacion y cumplimiento de su ocbjete social la fundacion
debera: 1. Celebrar contratos o convenics con el gobierns municipal, departamental y/o nacional
azdemas de la celebracion de contratos con empresas privadas nacicnales e internacionales. 2.
Vender servicios profesionales a entidades. 3. Vender servicios de asesoria a entidades que lo
requieran. 4. Tramitar ayudas, donaciones, subsidios v demas formas que le permitan canalizar
recursos para el cumplimiento de su objeto social. 5. Solicitar convenios con instituciones de
educacion superior en la practica de profesionales. 6. Tramitar contratos con profesionales an
pPreslLacion de servicios tecnicos juridicos, administrativos y profesionales en las areas gque se
requieran. 7. Realizar actividades soclales como desfiles de modas, conciertos ¥  OLros
similares. 8. Todas las demas que sean necesarias para el logro del objeto social.

PATRIMONIO
$ 1.000.000,00
REPRESENTACION LEGAL

Presidente: Es el representante legal de la fundacion social mundo feliz nombrado para un periodo
de un (1) afo y podra ser reelegide en casoc de ameritarlo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Sus funciones son: 1. Actuar dentro y fuera de la fundacion social mundo feliz como representante
legal y responder a titulo judicial y extrajudicial por los asuntos gque correspondan a la
organizacion. 2. Ejecutar los programas y decisiones gque le hayan sido asignados por la asamblea
general o la junta directiva. 3. Cumplir y hace cumplir los estatutos, reglamentos, actas,
resoluciones y decisiones de la fundacion social. 4. Citar a las reuniones va sean ordinarias o
extraordinarias de la fundacion social mundo feliz. 5. Presentar a la junta directiva y demas
autoridades que lo exijan los informes necesarios para la exhibicion de libros e inversiones que
se ejecuten en nombre de la fundacion social mundo feliz. 6. Contratar, dirigir, aceptar,
renunciar o rechazar donaciones gque se hagan a la fundacion social mundo feliz. 7. Vslar por la
debida ejecucion de los programas el usoc cerrecto, conservacion y funcionamiento de los bienes de
propiedad de la fundacion soclal mundo feliz. 8. Realizar y buscar convenios, proyectos de
participacion o ayuda estatal y recibir bienes a favor de la fundacion social mundo feliz ya sean
en calidad de comodato prestames de uso o donaciones. 9. Ordenar los gastos y ordenar
conjuntamente con el tesorero, los giros socbre los fondos de la fundacicn scocial mundo feliz. 10.
Los actos que competen a la fundacion por compra y contratos de prestacion de servicios que no
superen los treinta (30) salarios minimos legales vigentes. 11. Representar a la fundacion por si
o por delegacion en actos publicos y privados. 12. Nombrar la planta de personal con los que va a
trabajar y fijar el salario de cada uno de elles. 13, Las demas gue la ley le imponga para el
cargo. Paragrafo. Asi mismo son funciones del presidente: 1. Presidir, dirigir vy coordinar todas
las actividades de la asamblea general, miembros fundadores, actives y adherentes comc de la
Junta directiva de la fundacion social munde feliz. 2. Convocar a reunicnes ordinarias vy
extracrdinarias de la fundacion social mundo feliz. 3. Presentar proyectos y reformas del plan de
trabajo en la fundacion social mundo feliz, 4. Firmar las actas y expedir copias de los
‘documentos que ls sean solicitados. 5. Aprobar y ordenar el ingreso o retire de socics de la
fundacion social mundo feliz.
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LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL
Los actos que competen a la fundacion por compra vy contratos de prestacion de servicios que no
superen los treinta (30} salarios minimos legales vigentes.
NOMERAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 01 de octubre de 2006 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/c en esta Camara
de Comercio el 16 de noviembre de 2006 con el No. 17266 del libro I del Registro de Entidades sin
inimo de Lucro, se designé a:
CARGO NCMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MARIA DEL PILAR MEDINA MELO C.C. No. 36.183.538

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. ACT-005 del 2% de febrero de 2024 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta

Camara de Comercio el 11 de abril de 2024 con el No. 51775 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA INGRID MEDINA MELO C.C. No. 51.974.671
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA SIXTA TULIA MELO MEDINA C.C. No. 36.147.170
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MARIA DEL PILAR MEDINA MELO C.C. Ne. 36.183.538

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 4 del 15 de febrero de 2023 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta Céamara de
Comercioc el 23 de marzo de 2023 con el No. 49621 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL MARTIA EDITH CAMACHO FERIA C.C. No. 26,537,940 58401-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la scociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Bheta No. 0086 del 24 de octubre de 2024 de la Asamblea 53412 del 18 de noviembre de 2024 del libro I
General Extraordinaria del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Céddigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administratives de registro quedan en
firme, dentro de les diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no
sean objeto de recursos, Para estos efectos, se informa gque para la CAMARA DE COMERCIC DEL HUILA,
los sé&bados NO son dias hébiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurrides quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismes sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 52429
Actividad secundaria Codigo CIIU: C1062
Otras actividades Coédigo CIIU: C1063 G4759

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
el {los) siguiente (s} establecimiento(s) de comercia:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: CORAMDEC COFFEE & CRAFTS

Matricula No.: 408516

Fecha de Matricula: 12 de noviembre de 2024
Ultimo afiec renovado: 2025

Categoria: Establecimientoe de Comercio
Direcocidén ¢ CL 49 N 7 70 MZ 1 CA 7

Barrio : LAS GRANJAS

Municipio: Neiwva, Huila

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTCS DE COMERCIC O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE 2 LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIC DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

Panina Ada 7



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA Y
(& CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

" - Fecha expedicion: 28/10/2025 - 11:06:04
e Recibo No. $001846742, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION EAyAUThXcJ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrite en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0,00
Actividad econdmica por la gus percibid mayores ingresos en el periode — CIIU : 59499,

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha vy hora de su
expedicion.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organisme Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, |a firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través de su aplicative visor de
documentos pdf.

La firma mecdnica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comercio
guien avala este cerlificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacidn podra visualizar (y descargar) una imagen exacta de| ceff{icado que fue entregado al usuario en el momento que se realizd la transaccion.

 Ohlotm,

Yira Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria luridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oV e
GENERAL DE LA NACION No. 284239058 }

Bogota DC, 11 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) MARIA DEL PILAR MEDINA MELOQ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 36183538

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de |a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y |a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000310315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www_procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 11 de

noviembre de 2025, a las 17:28:29, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificaciéon

36183538

Caddigo de Verificacion

36183538251111172829

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegade

»)

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Malmmbia Mantralasia Qaneral NI BOWEOTA TY O

TG
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 36183538 NO SE
E%CUESI'%TRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/11/2025 06:11 PM

Cadigo Verificacion: KXV97ACSMT
Valida hasta: 09/02/202¢

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que sienda las 17:38:17 horas del 11/11/2025, el ciudadana identificado con cédula de ciudadania No. 36183538,
Apellidos y Nombres MEDINA MELO MARIA DEL PILAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa MARIA DEL PILAR MEDINA MELO, con NIT
900118887-9 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de 1z cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra meriores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic de! cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

hinedinhahiidadee nalicia cme e RARMEansoliaicascinnid =T A 1E 12an 1] IEa Ral _AIAMIA TN IT BG4 IYRTVE thev I=hmYRTI4 RIARTANAN



e 3 |5 ] Formulario de! Registro Unico Tributario

2 Coneepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 141146182725
5)7707212489984({8020) 000014114618272 5
f’” ‘"“‘*
i
5. Nomero de ldentificacien Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional ;’;"“\"ﬁ“-‘ A i {\" ‘}AfUZOn electronico
. x £ Y BN A
90011888 7| g [mesesyausssdense N/ } SN0
T N T N,
IDENTIFICACION e Saal, s, Sl
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion™ ] £ 4
i ““«:k"n / ;’j f £ TN
Persona juridica 1 ri NS A J'E
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamenta T 7 Lt Cﬂk‘a@ﬁgﬂﬂglpﬁa
LY F ’"\c
. X Mg lv; '
22 4L |
31, Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Brimer nombre  { \w js‘"‘\:' ¢ f“"}l« 3 34. Gfm.s nombres
A {if
O (i
35. Razén social 'y o . %”} b
LA N S
FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ {: éj"/ N
% ¥
36. Nombre comercial : \"\‘:\\‘ Qa?““&g&l.\\}

38, Pals 39. Departamenta g f»:‘“ “J {" {‘fﬂ vy 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila LTy ) 4 1 |Neiva 001
41, Direcgidn principal /7 A;\,::s e s
CL49 7 70 MZ1 CASIETE 4 j’ . £ Y
42. Correo electrénico  info@fundacionsacialmundofeliz.org” > ™./ 1\ )
43. Cédigo postal | 44. Tetéforo ), f} f’{ %872 02507 8 1 1|45 Telona? 3160420572
Mo L/ "GLASIFICACION
Achy&u;ng! economma"\ \’% w Ocupacion
Actividad principal Rethd ﬁunérlaﬁ:\‘w:’:mf Otras actividades —
46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48,0“: \__ AFe}ha :m\a@tni ad 50. Gédige 1 2 51. Cadigo aslablecimientos
|1 06 2|[2024;11,139] 1 o-e a0 o4 A At o |9 4 9 9] | | | | |
f -“:J ; ) 'l\ f s Rbﬁpansabuhdades Calidades y Atributos
1 02 03 4 S emE N B e "-.{:\.%;ﬂn 1M1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

fealbes | | | L L]

53. C&!-digcrl-d— ‘? |B
jabe 555 Inlﬁ\mamg te.Beneficiarios Finales

04- Impto renta y compl. régimen gsgew;{

07- Retencion en la fuente a titulo d‘e reni, ::\_ ¥
H o et
06- Retencion timbre nacional ‘\ St ;”:9"‘ . S
s ¢
10- Obligado aduanero =l . f}'
L W)
14- Informante de exagena T N
&5 T
42- Obligado a llevar contabilidad | { % }
T % ¥
52 - Faclurador electronico _ m“:’v%h’"f s
s 'ﬂgu%ﬁos aduaneros Exportadores
—— -~
1 2 3’-».,\“‘“:;# 5 6 7 8 o 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
oz s | 7L | | | ] | |
54. Cédigo |57_ Mado 1 1 |
11 12 13 14 15 16 17 18 9 20 2 2
I | ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ |5s.cpc g 8 8 3 |
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las némallzuc!mesa_qua haya lugar, la Inseripclén en el Registro Unico Tributarle -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor la no se exlgira su renovacion

Para uso exclusive de 1a DIAN

58 Anexos 81 I:l NO &0. No. de Falios: E

Lz informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificacionss que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en case de censtalar | Figna autorizads

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administratives
sanclonatorlos o de suspensian, segun el caso, Pardgrafo dal articule 1.6.1.2.€ del Decreto 1623
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuvario fue informade y acepta la politica de . .
fratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitanta:
985. Cargo

Fecha generacidén documento POF: 28-10-2025 09:22:23AM



AN Formulario del Registro Unico Tributario 00 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntimero de formulario 141146182725
|41J? 107 lI 0 14114618272 l
_\v*“'%..“ ; f’“" \
5. Numero de |dentificacidn Tributaria (NIT &, OV | 12, Direccidn seccional f N i “31 uzan electronico
((LY) 2\t
9 0011888T7|6¢9 Impuestos y Aduanas da Neiva y ':'0..'_%&.\" 4 /’{ﬁ '\*30‘”
Caracteristicas y formas de las organizaciones :_-‘:““x:‘“"'-‘—" \;‘:\_\,r”\a‘;“m“
F, : = N 4
4 \\ T‘e 3 “'ﬁ ;" e
62, Naturaloza 2 63. Formas asociativas ?ﬂqngc%glaaﬁuqnsmﬁ!ﬁgg d% (ﬂwécguap?bﬁcodeorden nacional, departamental,
y 67. [:13 Vo
65, Fondos 68, Cooperalivas extranjel y»argar;"nﬁ' 5\5«‘ y’
58. Sin personeria juridica £9. Otras organizaclones no clasiicadas. |1 6 ;“@vﬁens{?é \ L. % i 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma {':“'L‘ﬁ:\__m%:ﬁv Composicidn del Capital
Documento 1. Constitucion _r.e‘é".;Rgfd?m_Qa%“\}
rd 7 =
,g\%j-‘,r‘} Aj {::‘\
71. Clase 01 ;"’a‘“'\'\“\;} ity W 82, Nacional 0 %
72, Numero 1 f}\“* " NSt
. F £ e A e
73, Fecha 20061001 TS e o 83. Nacional publico 0.0 %
74. Namero de nolaria 6_;"“" N ; {;«ﬂ‘\ o
75. Enlidad de registro 03 1‘3\.,;/; ﬂ:} \u.,x’i{}' J 84, Nacional privado 0. a %
sl 0 [ gt e 7
76. Facha de registo 20086,11,16 e N o
11 g SN2y
77. No. Malricula mercandtil S0T7 07 400 N | x’f,y-"} b it ‘“-\
ol . 4 T T
78. Departamento 4 1 ¥ N \J_.:" A X‘M 7 J
79, Giudad/Maricipic 2 3 {\‘-._‘ _{f T A 86, Extranjero 0 %
o y
M :\ jx&"q‘\b‘\
Vigencia P \"\. o B6. Extranjero plblico 0. 0 %
80. Desde 0 T%i?jmf " AR
2y b § 87. Extranjero privado 0. 0 %
81. Hasta
88. Entidad de vigilancia y control
Gobemagcion | 9 |
ff;;:‘ \*‘m.“,;‘*" . N \\“:\’i. * Estado y Beneficio
Item B9, Estado aciual : Ix ,QQ F@;hg&imb?ﬁ,&slam 91. Nimero de identificacién Tributarla (NIT) g92. DV
[ g
\' ios 5
1 8 1 |2047,g1,92{ -
2 | i i
3 | | | ¥
4 | | _I 3
g | ) ;
Vinculacién econgmica
fi Tribul MIT.
9352‘:,'2‘3:5?&6” 94. Nombre del grupo econdmico yio smpresarial ﬁfatﬁgg’%'gﬂ‘,‘,%,'“”b cacién Tributaria (NIT) 02 la  gg py,

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

171. Pals 172, Numero de identificacion tributaria
g?ourq';{élg' gfr\c e? : rdergjrﬁcacn‘m Abvsarin sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 28-10-2025 09:22:23AM



LA SUSCRITA CONTADORA
CERTIFICA:

Que la entidad FUNDACION SOCIAL MUNDO FELIZ con Nit: 900.118.887-9 no
tiene personal vinculado por nomina en los ultimos seis meses, razén por la cual
no esta obligada frente a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales,
Pensiones y aportes parafiscales.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se expide a solicitud del interesado.

Dada en Neiva huila, a los 11 dias del mes de noviembre de 2025

INGRID DEL ROCIO FIERRO
C.C. 55.188.543

Contadora publica
TP:107368-T
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uipat JUNTA CENTRAL

AOMINISTRATIVA

esrecise DE CONTADORES

cld

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico INGRID DEL ROCIO FIERRQ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 55188543 de PALERMO (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 107368-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTEGEDENTES DISCIPLINARIOS ** ** * * * ¢ £ # x s x s s ks ks wx sk sk x4 x5 3
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Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicidn.
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SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Censtroyendo un ma jor Future

Neiva, noviembre 11 de 2025

Doctora

IVANNA ALEJANDRA QUIJANO BARRAGAN
Directora de Centro de Graduados
Universidad Surcolombiana

Asunto: Solicitud de Convenio de Cooperacion Académica Institucional
Estimados sefiores Universidad Surcolombiana:

La Fundacién Social Mundo Feliz, es una organizacion comprometida con el desarrollo social y
econémico de la region, a través de nuestro objeto social buscamos fomentar, cultivar y fortalecer los
principios y valores de las familias como nicleo de la sociedad y para lograrlo se hace de vital
importancia fortalecer nuestro equipo de trabajo; es por ello que ponemos a su consideracion la
necesidad de establecer un convenio de cooperacién académica institucional entre ustedes y
nosotros, donde estudiantes de Ultimo semestre de sus carreras que hayan terminado su pénsum
academico puedan realizar sus practicas y/o pasantias en nuestra organizacion, alli podran aplicar
sus conocimientos y habilidades en un entorno real de trabajo y, a nosotros nos permitira contar con
el apoyo necesario para cumplir con nuestros objetivos, permitiendo a sus estudiantes y a nuestra
organizacion crecer y desarrollarnos de manera conjunta.

NECESIDADES DE LA FUNDACION — ESTUDIANTES EN ;

e Administracién de Empresas: 1

e Contaduria Pdblica 1

e Comunicador Social 1

Psicologia 4

Gerencia Integral de Proyectos 1
e Ciencias Politicas y de Derecho 1
» Ciencia y tecnologia del Café 1

BENEFICIOS OFRECIDCS:

e Apoyo econémico: Desplazamientos.

e Desarrollo de habilidades y experiencia: Los estudiantes tendran la oportunidad de
desarrollar sus habilidades y adquirir experiencia practica en un entorno real de trabajo.

» Aprendizaje y crecimiento: Nuestra organizacion ofrece un entorno de aprendizaje y
crecimiento continuo, donde los estudiantes podran desarrollar sus habilidades y
conocimientos.

* Aspiracion vinculacién directa: Los estudiantes podran aspirar a hacer parte del proceso
de seleccion de personal, cuando la organizacion realice convocatorias.
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Estamos dispuestos a discutir los detalles y términos del convenio y a trabajar juntos para hacer de
este convenio una alianza exitosa.

Agradecemos de antemano su atencion, consideracion y decidido apoyo.

Atentamente.

i
L
MARIA DEL PILAR MEDINA MELO
Directora
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