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RESOLUCION NUMERO 019 DE 2025
(19 DE AGOSTO)

“Por la cual se resuelve un recurso de reposicién y en subsidio apelacidn
interpuesto contra el Acuerdo 042 de 2025"

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS DE
LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias establecidas en el Acuerdo No
049 de 2004 “Manual de Convivencia Estudiantil” Y,

ANTECEDENTES:

Que el Consejo Superior Universitario expidio el Acuerdo nimero 006 del 4 de
febrero de 2015 "Por el cual se reglamenta el proceso de vinculacién para docentes
de Planta, Ocasionales y Catedraticos en la Universidad Surcolombiana."
Modificado parcialmente por los Acuerdos Numero 003 del 12 de febrero de 2016,
Acuerdo 020 del 10 de junio de 2016 y Acuerdo 026 del 18 de agosto de 2017.

Que la Resolucién No. 039 del 03 de marzo de 2025, la Rectoria de la Universidad
Surcolombiana convoco al Concurso de Méritos para conformar el banco de
docentes de hora catedra 2025-2030 para las facultades de Ciencias Exactas y
Naturales, Ciencias Juridicas y Politicas, Ciencias Sociales y Humanas, Economia
y Administracién, Educacion, Ingenieria y Salud en la Universidad Surcolombiana,
modificado a su vez por las Resoluciones nimeros 077, 078, 089 y 140 de 2025.

Que, mediante la Resolucion Rectoral N.° 089 de 2025, se establecio en el
cronograma del concurso de méritos que la fecha para la publicaciéon del acuerdo
mediante el cual se avala el listado de inscritos preseleccionados y no
preseleccionados para el 18 de julio de 2025. Asimismo, se fij6 el periodo
comprendido entre el 21 de julio y el 1 de agosto de 2025 para la presentacion de
recursos de reposicion y apelacion contra dicho acuerdo.

Mediante Acuerdo nimero 042 del 17 de julio de 2025, el Consejo de Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas, aprobd la lista de aspirantes inscritos
preseleccionados y no preseleccionados en el Concurso Pablico de Méritos para
conformar el Banco de Profesores Catedraticos de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Politicas 2025-2030.

Que, la sefiora DANNA MARCELA REINOSQO RQJAS, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 1.075.286.312. se inscribi6 a la convocatoria NECAT14032025-
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317-Psicologia, correspondiente al perfil del area de “Profesional: Practica
profesional; o seminario de practica profesional; o ética en Psicologia” y
NECAT14032025- 318-Psicologia, correspondiente al perfil del area de
“Profesional: Entrevista ; una vez evaluada su hoja de vida y verificados los
documentos adjuntados por el aspirante en la plataforma institucional, respecto a
los ultimos se relacionan las siguientes observaciones:

NECAT14032025-317-Psicologia:

“El formato de bienes y renta de la funcion publica no corresponde con lo
entregado. No entregé la fotografia con fondo azul. En la hoja de vida no
escribié si esté o no inhabilitada para ejercer cargos publicos. Titulo de
posgrado no corresponde al érea de la convocatoria’.

NECAT14032025-318-Psicologia:

“Articulo 6 - 11: Perfil convocado: Posgrado no corresponde con el perfil
convocado”.

»

En ese sentido, el Consejo de Facultad, no preselecciond a la aspirante DANNA
MARCELA REINOSO ROJAS, decisién contenida en el Acuerdo 042 del 17 de julio
de 2025.

En virtud de lo anterior, la sefiora DANNA MARCELA REINOSO ROJAS,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.075.286.312, presentd dentro del
término para ello, recurso de reposicion en subsidio apelacion contra el Acuerdo
042 del 17 de julio de 2025, del Consejo de Facultad, respecto la convocatoria
NECAT14032025-317-Psicologia, sustentado en lo siguiente:

Primero: En la informacién personal relacionada al concurso se realizo
subsanacion del formato de bienes y renta, la fotografia en fondo azul y la no
inhabilidad para ejercer cargos publicos en la hoja de vida.

Segundo: “Es de resaltar que en el mencionado perfil que se solicita es
“Minimo nivel de especializacién en areas de las ciencias sociales”. El titulo
de posgrado entregado es el de Magister en Educacion y Desarrollo Humano
desarrollada en el marco del convenio la Universidad de Manizales y el
Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano — CINDE, aprobada
por el Ministerio de Educacion Nacional, segun Resolucion N.06389 del 2 de
marzo de 2018, codigo SNIES 4551. Este programa de maestria es de
caréacter interdisciplinario, organizado en cuatro campos de conocimiento:
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Contexto, Educacién, Desarrollo Humano e Investigacién. Adjunto la
siguiente constancia expedida por el programa de maestria como soporte”
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i La Direccion del Programa “Maestria en Educacion y Desarrollo Humano” que ofrecen en

i convenio la Universidad de Manizales y el Centro Internacional de Educacion y Desarrolio
Humano - “CINDE”, aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, segin Resolucién
N.08389 del 2 de marzo de 2018,cédigo SNIES 4551.

HACE CONSTAR QUE:

DANNA MARCELA REINOSO ROJAR, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.075.286.312, es egresada de la cohorte 29 de la Maestria en Educacién y Desarrollo
Humano, ofrecida en convenio entre la Universidad de Manizales y la Fundacion Centro
Internacional de Educacion y Desarrollo Humano — CINDE.

Elprograma de Maestria tiene un caracter interdisciplinario y esta orientado a profesionales
de las ciencias sociales y humanas, de la educacion, de la salud y de otros campos del
conocimiento, reconociendo en la diversidad de perspectivas disciplinares una oportunidad
para el fortalecimiento académico y personal. En este sentido, la Maestria promueve la
formacion de profesionales con una vision critica, ética y creativa, capaces de afrontar los
desafios del contexto nacional y latinoamericano desde una perspectiva compleja y situada,

La esfructura curricular de la Maestria se organiza en cuatro (4) campos del conocimiento;

«  Contexto
s Educacion

« Desarrolio Humano
= Investigacion

Dado en Manizales (Caldas), a los nueve (09) dias del mes de julio de dos mil veinticinco
(2025).

JULIAIRA SANTACOLOMA’ALVARAN

Directora (e)
Maestria en Educacion y Desarrolio Humano
Convenio Universidad de Manizales — CINDE

cis.0rg.c0 () moestriaumanizales@cinds.org.co
J *INDE ¥ Universiciac de Manizales, Manizales: Calle 58 No. 22-24
Fundacidntinds dacionCinds | @ Fundacioncinde
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CONSIDERACIONES:

El Consejo de Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, procede a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por la sefiora DANNA MARCELA REINOSO
ROJAS, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.075.286.312, contra el
Acuerdo Numero 042 de 2025.

Que, el articulo 74 y siguientes, del CAPITULO VI, de la Ley 1437 de 2011 “Cadigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, regulo lo
referente a los recursos contra los actos administrativos.

Que verificados los requisitos de procedencia, el escrito y las pruebas aportadas
dentro del recurso de reposicion, por la sefiora REINOSO ROJAS, cumplen con los
criterios para la continuidad del tramite.

Que el articulo 3 de la Resolucion 039 de 2025, dispone: “Los aspirantes al
momento de aceptar la inscripcion al presente concurso de méritos para conformar
el banco de profesores Catedréticos en la Universidad Surcolombiana 2025-2030
conocen y aceptan las condiciones establecidas en la normativa Institucional
(Acuerdo No. 006 de 2015, modificado por el Acuerdo 003 y 020 de 2016, Acuerdo
026 de 2017, expedidos por el Consejo Superior Universitario, la presente
Resolucion, los petfiles incorporados y fos demas instructivos que hacen parte de la
reglamentacion del Concurso).”

Que el acto administrativo ibidem, modificado parcialmente por las Resoluciones
078 y 089 de 2025, establecid el cronograma del Concurso Publico de Méritos para
conformar el Banco de Profesores Catedraticos 2025-2030 de la Universidad
Surcolombiana, del cual se distingue que, una vez culminada la etapa de inscripcion
de los aspirantes, cada Consejo de Facultad debera realizar la verificacion previa
de los requisitos a los inscritos, quienes tendran la oportunidad de subsanar las
novedades y observaciones respecto a inconsistencias, falencias o errores respecto
de los documentos e informacién cargados en el médulo.

Que en concordancia con lo anterior, el paragrafo 3 del articulo 8 de la Resolucion
rectoral numero 039 de 2025, especifica que:

“Posterior a la etapa de verificacion previa de requisitos de los aspirantes
inscritos en el Concurso de Méritos, se otorgaré un plazo especifico, el cual
serd debidamente establecido en el cronograma del proceso. Este plazo
tendra como propésito permitir a los aspirantes subsanar cualquier novedad
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o error respecto a la documentacion ya cargada en su hoja de vida dentro del
modulo de convocatoria docentes, la cual es referenciada como obligatoria
en el Articulo 8, Paragrafo 2, de la presente Resolucion (partes 1, 2 y 3).
Igualmente, se incluira la correccion de cualquier formato relacionado con |a
funcién pablica que sea necesario.

Es importante sefialar que, durante esta etapa de subsanacién, no se podra
cargar ningun documento adicional que no esté relacionado con la
correccion de los errores o novedades previamente identificados. Una
vez transcurrido el plazo de subsanacion, en caso de  que el aspirante
no haya corregido adecuadamente su inscripcién, no sera considerado
para la preseleccion.” (Negrita y subrayado propio)

Que, en relacion a la primer causal, por la cual la aspirante NO FUE
PRESELECCIONADA, frente a los documentos obligatorios, el articulo 10 del acto
administrativo ibidem, enlista los documentos que debian adjuntar los aspirantes,
estos son: a) Copia del documento de identidad, b) Foto fondo azul, c) Certificado
de segundo idioma diario al Inglés o Francés, d) Formato diligenciado y
escaneado de la Declaracion de Bienes y Rentas obtenido del sitioc web del
Departamento de la Funcién Publica, e) Formato tnico de hoja de vida
debidamente diligenciado, firmado y escaneado, f) Libreta militar o certificacion,
g) Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, h) Tarjeta o Matricula profesional en
los casos que la Ley lo exige.

Que el paragrafo 1 del articulo citado en precedencia aclara que: “El aspirante que
omita cualquiera de los documentos obligatorios o los carque en formato diferente
al establecido en la_presente resolucién No serd preseleccionado.” (Negrilla y
subrayado fuera del texto original).

Al respecto, una vez verificada la documentacion cargada en la hoja de vida de la
sefiora REINOSO ROJAS, en la plataforma del concurso, se evidencié que los
documentos si fueron subsanados y por ende S| CUMPLE con dichos requisitos.

Que, en relacion con la segunda causal, por la cual la aspirante fue clasificada
como NO PRESELECCIONADA, correspondiente al “Titulo de posgrado no
corresponde al drea de la convocatoria”, es preciso sefalar que, conforme a lo
dispuesto en la Resolucion No. 039 de 2025, para la convocatoria NECAT
14032025-317, se requiere “posgrado, minimo nivel de especializacion en areas de
las ciencias sociales”, por lo cual de acuerdo con Sistema Nacional de Informacion
de la Educacién Superior (SNIES), la MAESTRIA EN EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO, corresponde al area de Ciencias de la Educacion Yy no
las Ciencias Sociales. Sin embargo, el paragrafo 2 del articulo 11 de la Resolucion
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No. 039 de 2025, estableci6 que “Los titulos de posgrado deben estar relacionados
directamente con el &drea de desempefo del perfil seleccionado, cuando se
presenten como requisitos minimos para el ingreso al concurso. De no indicarse tal
relacién en el titulo de posgrado. el aspirante debera allegar una certificacion y/o
documento adicional que acredite que sus estudios estan relacionados
directamente con el drea de desemperio del perfil seleccionado, la cual debera ser
expedida por el Director del Posgrado o la Unidad de Registro y Control
Académico de la Universidad que otorgd el titulo” (Negrilla y subrayado fuera
del texto original). Sin embargo, una vez verificada la documentaciéon cargada en la
plataforma institucional, no se encontré el certificado requerido para acreditar la
relacion del titulo y el area de desempefio del perfil seleccionado; conforme lo
anteriormente expuesto, la aspirante NO CUMPLE con el posgrado afin a las areas
de Ciencias Sociales, de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 8 de Ila
Resolucion rectoral nimero 039 de 2025.

Finalmente, es importante resaltar que la convocatoria establece de manera
expresa, que es responsabilidad exclusiva del aspirante inscrito verificar las
observaciones realizadas y, en caso de ser necesario, corregir la informacion o
documentacién aportada.

Aunado a lo anterior, el cronograma del concurso, sus modificaciones y las distintas
etapas fueron publicados de manera oficial a traves del sitio web de la Universidad
Surcolombiana. En dichos actos administrativos se indicd expresamente, en el
acapite correspondiente a la etapa de subsanacion, que se habilitaria un modulo
para que los aspirantes pudieran enmendar su inscripcion. En consecuencia,
corresponde exclusivamente al aspirante hacer seguimiento a los plazos
establecidos y atender de manera oportuna los términos fijados para cada una de
las etapas del proceso. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
3° del articulo 8 de la Resolucién Rectoral No. 039 de 2025, el cual establece que:
“Una vez transcurrido el plazo de subsanacién, en caso de que el aspirante no haya
corregido adecuadamente su inscripcion, no serd considerado para la preseleccion’.
En consecuencia, la Administracion carece de competencia legal para reabrir la
etapa de verificacion o admitir documentacion adicional por fuera de los términos
fijados, en aras de garantizar los principios de igualdad, transparencia y seleccion
objetiva que rigen los concursos publicos de méritos.

Por lo anteriormente expuesto, el Consejo de Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas, en Consulta Virtual N°022 celebrada el 19 de agosto de 2025, segln
consta en Acta No.043, al analizar el recurso de reposicion interpuesto por DANNA
MARCELA REINOSO ROJAS, identificada con cédula de ciudadania numero
1.075.286.312, constaté que la etapa de recursos prevista en la convocatoria
constituye la oportunidad procesal que tienen los aspirantes para controvertir las
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decisiones adoptadas por el Consejo de Facultad, ya sea aportando nuevos
elementos de juicio o formulando observaciones frente a las decisiones de
preseleccion, dentro de los términos y condiciones establecidos en la normativa
aplicable. En tal sentido, se concluye que el tramite adelantado se ajusto a las reglas
previamente publicadas y que el aspirante tuvo la posibilidad de ejercer sus
derechos dentro de las etapas correspondientes y no lo hizo, en ese sentido, decide
confirmar lo resuelto en el Acuerdo Ndmero 042 de 2025,

En mérito de lo expuesto, el Consejo de Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
de la Universidad Surcolombiana,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR, con fundamento en lo expuesto en la parte
motiva, la decisién contenida en el Acuerdo 042 del 17 de julio de 2025, en el sentido
de no preseleccionar a la aspirante DANNA MARCELA REINOSO ROJAS,

identificada con cédula de ciudadania numero 1.075.286.312 en la convocatoria
NECAT14032025-317- Psicologia.

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER, con fundamento en lo expuesto en la parte
motiva de la presente Resolucion, el Recurso de Apelacion interpuesto por DANNA
MARCELA REINOSO ROJAS, ante el Consejo Académico, con lo cual, se debera
correr traslado del recurso, asi como también todos los documentos que hacen parte
de la presente solicitud, para lo de su competencia y demas fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la sefiora DANNA MARCELA REINOSO
ROJAS, identificada con cédula de ciudadania numero 1.075.286.312, el contenido
del presente Acto Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Neiva, a los Diecinueve (19) dias del mes de de dos mil veinticinco
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