ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Ras. MEN No. 000023 dal 11 Ema 2023

ACUERDO 050 DE 2025
(07 DE OCTUBRE)

“Por el cual se adicionan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025”.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Articulo 24 del
Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana-y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 070 del 16 de diciembre de 2024, el Consejo Superior Universitario aprobé
el Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2025, por la suma de TREINTA'Y
SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($37.928.235.932) MCTE.

Que mediante Acuerdo 009 del 02 de mayo de 2025, se aprobé efectuar las siguientes
modificaciones al Plan Operativo Anual de Inversién vigencia 2025: Adicionar la suma de OCHO
MIL SETENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS
($8.078.080.210.) MCTE., y efectuar traslados por la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS ($854.491.400.)
MCTE.

Que mediante Acuerdo 013 del 22 de mayo de 2025, se aprobé adicionar el Plan Operativo Anual
de Inversién vigencia 2025, en la suma de MIL TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($5.036.245.462) MCTE.

Que mediante Acuerdo 016 del 31 de mayo de 2025, se aprobé efectuar traslados en el Plan
Operativo Anual de Inversion vigencia 2025, por la suma de NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($988.602.751)
MCTE.

Que mediante Acuerdo 30 del 20 de agosto de 2025, se aprob6 adicionar el Plan Operativo Anual
de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal de 2025, en la suma de MIL CUATROCIENTOS

NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTE
PESOS ($1.492.175.420) MCTE. y efectuar traslados por la suma de VEINTISEIS MILLONES DE
PESOS ($26.000.000) MCTE.

Que mediante Acuerdo 033 del 20 de agosto de 2025, se aprobé adicionar al Plan Operativo Anual
de inversiones -POAI- de la vigencia fiscal 2025, en la suma de MIL CIENTO SETENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($1.172.304.828) MCTE.

Que mediante Acuerdo 036 del 21 de agosto de 2025, se aprobd adicionar al Plan Operativo Anual
de inversiones -POAI- de la vigencia fiscal 2025, en la suma de CINCO MIL TRESCIENTOS
DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($5.317.311.737) MCTE.

Que mediante Acuerdo 042 del 10 de septiembre de 2025, se aprob6 adicionar al Plan Operativo
Anual de inversiones -POAI- de la vigenciq fiscal 2025, en la suma SEISCIENTOS CUARENTA Y
UN MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS ($641.926.802)
MCTE.; efectuar traslados por la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL
PESOS ($4.720.000.) MCTE, y realizar ajuste en la Misién 6, registrando el valor de CINCO MIL
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TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS ($5.036.245.462), en el Proyecto M6.PY.3 convenios celebrados de
investigacion, segun se establece en la parte considerativa del Acuerdo 013 del 22 de mayo del
2025.

Que, segun constancia del 02 de octubre de 2025 emitida por la jefe de la Oficina de Gestion
Financiera y de Recursos Fisicos, la Facultad de Ciencias de la Salud efectu¢ traslados a la cuenta
bancaria de recursos propios de la Universidad por concepto de costos de administracion del
posgrado de Especializacién en Anestesiologia por la suma de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES
CIENTO NUEVE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($128.109.084) MCTE.

Que, teniendo en cuenta el Memorando No 124 del 1 de octubre de 2025 de la Oficina de Gestion
Financiera y de Recursos Fisicos, el Comité Financiero avalé la distribucion de estos recursos en el
presupuesto de inversion asi: Para la Administracion Central la suma de SESENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
(67.257.269) MCTE., y para la Facultad de Salud la suma de SESENTA MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS ($60.851.815) MCTE.

Que el Vicerrector Administrativo de la Universidad, a través del Memorando 0536 del 02 de octubre
de 2025, remite la distribucién de los recursos asignados para la Administracion Central generados
por la Facultad en desarrollo de la Especializacion en Anestesiologia, por la suma de SESENTA'Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS (67.257.269) MCT., en los siguientes Proyectos del Plan Operativo Anual de Inversiones
2025, asi:

ADICION RECURSOS DE TRANSFERENCIAS INTERNAS GASTOS DE ADMINISTRACION - ADMINISTRACION C’:ENTRAAL
AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2025. | |

MISION SIGLA ACCION VALOR FUENTE INDICADOR SEDE

M5 MODERNIZACION

TECNOLOGICA TRANSFERENCIAS -

RA : Dotar los Mantenimiento de
TRANSFORMACION MS.PY 4. diferentes $ 67.257.269 INTERNAS GASTOS la dotacién de NEIVA
DIGITAL E 1 AN DE ADMINISTRACION .
INFRAESTRUCTURA espacios fisicos (50) laboratorios
FISICA

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE 1 9
INVERSIONES 2025 $97.257.208 ! |

Que la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud mediante Memorando No. 208 del 30 de
septiembre de 2025, solicita se adicione los recursos generados por la Facultad, en desarrollo de la
Especializacién en Anestesiologia, por la suma de SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTS QUINCE PESOS ($60.851.815) MCTE, en las siguientes
Misiones y Proyectos del Plan Operativo Anual de Inversiones 2025:

ADICION RECURSOS DE TRANSFERENCIAS INTERNAS GASTOS DE ADMINISTRACION FACULTAD DE CIENCIAS DE

LA SALUD AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2025. | |
INDICADOR SE[?E

Numero de
programas

FUENTE

TRANSFERENCIAS
INTERNAS GASTOS DE
ADMINISTRACION

VALOR
$ 7.250.000

SIGLA ACCION

M4.PY.6.2 | Promover la
acreditacion en alta

MISION

M4 EXCELENCIA
ACADEMICA,
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ACUERDO 050 DE 2025
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“Por el cual se adicionan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025

PERTENENCIA, calidad de la (50) acreditados de alta
PERTINENCIAY institucion y de los calidad
RELEVANCIA diferentes
SOCIAL programas
académicos.
TRANSFERENCIAS _
. §10:00pgn| WISV GASTRERE | Leborintios NEIVA
MODERN(‘;ZAQON TRANSF(ZOR)ENCIAS
TECNOLOGICA, . Aulas dotadas con
TRANSFORMACIO | M5.PY.4.1 E;“zrcl'g: g'sf‘if:'es $:15:000.000 | MIERINS GASTED O ayudas NEIVA
N DIGITAL E P (50) audiovisuales
INFRAESTRUCTUR TRANSFERENCIAS et
A FISICA INTERNAS GASTOS DE | 'antenimiento de
$ 10.000.000 ADMINISTRACION la dotamél_l de NEIVA
(50) laboratorios
Fortalecer las
capacidades
investigativas de
los centros y e
grupos de TRANSFERENCIAS Con;'ﬂfoascf: =
investigacion como INTERNAS GASTOS DE ) f
" M6.PY.1.3 065 bsleis $2.375.000 ADMINISTRACION (CAQIYEegg;‘I:IZT\‘lDO GLOBAL
INVESTIGACION para el desarrollo (50) S
;s del ecosistema de )
CONOCIMIENTO, cT 4
el articulado a
TERRITORIO, .
las necesidades
DESARROLLO Y o
COMPETITIVIDAD Territoriales.
TRANSFERENCIAS W
INTERNAS GASTOS DE acroproyectos
$ 1.850.000 s NEIVA
Fortalecer el ADM|N|é£?AC|ON ejecutados
e gféi?cii%i Social CHARSEE TS RSU
: INTERNAS GASTOS DE | Proyectos
$9.376.815 ADMINISTRACION ejecutados NEIVA
(50)
 aEvesTiR o, rrerons | Wi
ACI ortalecer el INTERNAS GASTOS DE :
SOCIO- M7.PY.1.5 Désarrelle hiifiaie. $ 5.000.000 ADMINISTRACION la _comqnld_ad NEIVA
HUMANISTICA (50) unlv.ersﬂana -
asistentes

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE $ 60.851.815

INVERSIONES 2025

Que segun constancia de la Secretaria del Comité Financiero, avalé en sesion del 01 de octubre de
2025, la incorporacion en el presupuesto de inversion, de los recursos de Transferencias Internas
Gastos de Administracién generados por la Facultad de Salud correspondientes a la Especializacion
de Anestesiologia, por la suma de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CIENTO NUEVE MIL
OCHENTA Y CUATRO PESOS (128.109.084) MCTE.

Que el Consejo Superior Universitario, en la sesion extraordinaria del 07 de octubre de 2025 y
segun Acta de la misma fecha, al analizar el proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba adicionar
los recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025”, decidio aprobarlo.

En mérito de lo expuesto;
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

| UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
URCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Ras. WEN No. 000023 dol 11 Fae 2023

ACUERDO 050 DE 2025
(07 DE OCTUBRE)

“Por el cual se adicionan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025”.
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal de
2025, en la suma CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CIENTO NUEVE MIL OCHENTA Y CUATRO
PESOS ($128.109.084) MCTE., segun la parte considerativa del presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2025, quedara
como se muestra a continuacion:

Vigilada Mineducacién

PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL: “Institucién
Académica, Investigadora, RECURSOS RECURSOS
Innovadora y equitativa, SR :&%R:S&Tz?g:a NIVEL FACULTAD DE TO::%&EEA'
comprometida con la CENTRAL SALUD
transformacion social de la region y
del pais 2025-2034"
M1 GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA $ 597.279.698 $0 $0 $ 597.279.698
M1.PY.1: Revision y actualizacion
de la normatividad institucional $0 $0 2 $0
M1.PY.2: Consolidar los procesos
comunicativos de todos los
proyectos y acciones de las $ 597.279.698 $0 $0 $ 597.279.698
funciones institucionales.
M2 SOSTENIBILIDAD FINANCIERA $0 $0 $0 $0
M2.PY.1: Gestién para diversificar
de fuentes de financiacion y la $0 $0 $0 $0
programacion y ejecucion de
recursos
M3 REGIONALIZACION $0 $0 $0 s$o0
M3.PY.1: Desarrollar los objetivos
de la politica de regionalizacién »0 ¥0 il e
M4 EXCELENCIA ACADEMICA,
PERTENENCIA, PERTINENCIA Y| $ 2.841.301.174 $0| $7.250.000| $ 2.848.551.174
RELEVANCIA SOCIAL
M4.PY.1: Sistema Integral de 15.848.999
Desarrollo profesoral $ 1.615.848.999 $0 $0| $1.615. &
M4.PY.2: Innovacién,
Internacionalizacion y 208.194.093
Transformacién pedagégica ¥208.194.093 wi #0 $ : )
curricular
M4.PY.3: Programa Integral de
Desarrollo Profesional y el $ 171.000.000 $0 $0 $ 171.000.000
Emprendimiento.
M4.PY.4: Actualizacion y
Transformacién de la oferta : . 0 325,361,582
académica con Pertinencia Social y s Ll i $ $
Académica.
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‘“ E_ UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
»'j SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Ras. MEN No. DD0OZ3I dol 11 Tma 2023

ACUERDO 050 DE 2025
(07 DE OCTUBRE)

“Por el cual se adicionan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025”.

M4.PY.5: Articulacién de la
educacién media con la educacién
superior y la formacién para el
trabajo y el desarrollo humano.

$0 50 $0 $0

M4.PY.6: Consolidacion del sistema
interno de aseguramiento de Ia $ 520.896.500 $0| $7.250.000 $ 528.146.500
calidad - SIAC

M5 MODERNIZACION
TECNOLOGICA, TRANSFORMACION
DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
Fisica

M5.PY.1: Consolidacién y
modernizacion de la infraestructura

$25.054.761.133 | $67.257.269 | $35.000.000 | $ 25.157.018.402

y plataformas para la educacién $1.477.432.003 $ 1.477.432.003
digital.

M5.PY.2: Desarrollo de la

infraestructura FISICA de la| $9.743.377.314 $0 $0 $9.743.377.314
institucién

M5.PY.3: Fortalecimiento de Ia

infraestructura TECNOLOGICA de la $0 s0 $0 $0
institucion.

M5.PY.4: Dotacién de la

infraestructura fisica y tecnolégica| $ 8.495.753.861|$67.257.269 | $35.000.000| $ 8.598.011.130
de la institucion.

M5.PY.5: Modernizacion,
automatizacién e Integracion de los
sistemas de informacién y gestion
universitaria.

$ 5.338.197.955 $0 $0 $ 5.338.197.955

M6 INVESTIGACION,
CONOCIMIENTO, TERRITORIO, | $23.926.563.348 $0|$13.601.815| $ 23.940.165.163
DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD

M6.PY.1: Fortalecimiento del
ecosistema de investigacién,
innovacién, emprendimiento, | $ 2.539.485.991 $0| $2.375.000 $ 2.541.860.991
transferencia de conocimiento,
tecnologia y competitividad.

M6.PY.2: Fortalecimiento y
dinamizacién de la cuddruple hélice
(Universidad, empresa, estado,
sociedad)

MG6.PY.3: Fortalecimiento de Ilas

capacidades y la cultura de s
investigacién (Cadena Formativa de| 12.017.839.154 ¥ $0| $12.017.839.154

Investigacion)

$5.779.371.850 $0 $0| $5.779.371.850

M6.PY4: Apropiaciéon, difusién y
divulgacién del conocimiento | $ 1.556.131.460 $0 $0 $ 1.556.131.460
cientifico tecnolégico.

M6.PY.5: Fortalecimiento de
procesos de responsabilidad y| $ 2.033.734.893 $0|$11.226.815 $ 2.044.961.708

transformacién social.

Vigilada Mineducacién

M7 BIENESTAR Y FORMACION| $ 7.246.375.038 $0)| $5.000.000 $ 7.251.375.038
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) ACREDITACION INSTITUCIONAL
UNIVERSIDAD

DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN Me. 000023 dsl 11 Ems 2023

ACUERDO 050 DE 2025
(07 DE OCTUBRE)

“Por el cual se adicionan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025".

SOCIO-HUMANISTICA

MZ7.PY.1: Cultura del Bienestar
Universitario (calidad de Vvida,

construccién de comunidad, | $ 7.181.375.038 $0| $ 5.000.000 $ 7.186.375.038
formacion integral y desarrollo

humano)

M7.PY.2: Construccién de Ia

identidad institucional (ADN $ 65.000.000 $0 $0 $ 65,000.000

universitario)

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los siete (07) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025)

A

DIEGO FERNANDO VICTORIA ZULUAGA ALEBERTO POLANIA PUENTES
Presidente Secretario

Revisé:  Angy'Marcela Correg orez
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Proyecté: Maria Edith Avila Ortiz
Profesional Especializada Oficina Asesora de Planeacion.
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