ﬁ@% UNIVERSIDAD Aciiﬂ%tx‘axlﬁaowl
| SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS
ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Articulo 24
del Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 070 del 16 de diciembre de 2024, el Consejo Superior Universitario aprobé el
Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2025, por la suma de TREINTA'Y
SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA'Y DOS PESOS ($37.928.235.932) MCTE.

Que mediante Acuerdo 009 del 02 de mayo de 2025, se aprobé efectuar las siguientes modificaciones
al Plan Operativo Anual de Inversién vigencia 2025: Adicionar la suma de OCHO MIL SETENTA'Y
OCHO MILLONES OCHENTA MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($8.078.080.210.) MCTE., y efectuar
traslados por la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y UN MIL CUATROCIENTOS ($854.491.400.) MCTE.

Que mediante Acuerdo 013 del 22 de mayo de 2025, se aprob6 adicionar el Plan Operativo Anual de
Inversion vigencia 2025 en suma de MIL TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($5.036.245.462) MCTE.

Que el Vicerrector de Investigacién y Proyeccion Social, mediante Oficio 036 del 31 marzo de 2025,
solicita efectuar traslados de acuerdo a las necesidades de la Vicerrectoria, con el fin de modificar los
registros del Plan Operativo Anual de Inversiéon 2025, y ajustar las asignaciones conforme a lo
establecido en el Plan Indicativo, en los siguientes Proyectos:

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025,
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO |  FUENTE INDICADOR SEDE
; o o Procesos de
. CION A
VBPY 12 Geshonar‘ Inyesngacnon Ggstlon 4170000 DE\K)Ltj ; Jigarcacnioo | GLOBAL
del conocimiento y tecnologia (41) aasiiges
VB NVESTIGACION, Fortalecer las capacidades
CONOCIMENTO, PUNIELRE R0 Cpoc!
investigativas de los centros y consoldacdn de
TERAITORE. grupos de investigacion como grupos de
DEVOLUCION VA[ '
gg;ﬁi?ﬁlﬁg AB M6.PY.1.3  |unidades basicas para el -$8.175.000 1) invesigacion GLOBAL
desarrollo del ecosistema de (CATEGORIZADOS
CTel articulado a las )
necesidades Territoriales.
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“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025.
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR SEDE
Fomentar procesos de desarrollo
M6.PY 14 |Ya@propiacion de una cultura de la _$ 4.200,000|PEVOLUCION VA C:::;:; :'::::' GLERAL
) ética, bioética e integridad B 41 o sivido
cientifica
Formar a través de la Esudiantes de
Investigacién para garantizar la i DEVOLUCION IVA| educacion basica y
MEEY;08 consolidacion de la cadena $.9:055,000 @n media en iniciatvas GLOBAL
formativa de Investigacion de invesigacion
Formar en Investigacion e
M6.PY.3.3 Integracioén institucional al _$ 8.338.000 DEVOLUCION IVA A:"M“:s: NEIVA
== sistema regional y nacional de 41 invesigadn
innovacién y competitividad
Divulgar los desarrollos de los Evenbs cienticos
M6PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, -$5.076.360| SO USION M nacondes NEIVA
Innovacién y Emprendimiento organizados
Formar a través de la PROYECTOS
investigacion para garantizar la DEVOLUCION IVA JOVENES
M6 INVESTIGACION, M6.PY.3.1 conasidacion dola cadena $ 30.834.360 1) INVESTIGADORES NEIVA
CONOCMENTO, formativa de investigacion TERMINADOS
TERRITORIO
DESARROLLO.Y Fortalecer y desarrollar los DEVOLUCION fva| Indexaciones en
COMPETITIMIDAD Mé6.PY.4.3 procesos editoriales de la $ 1.030.000 (@1) bases de dabs GARZON
Universidad Surcolombiana centficas
Fortalecer y desarrollar los
DEVOLUCION IVA|  Libros Publicado:
M6.PY.4.3 procesos editoriales de la $ 1.150.000| (a1) p;s,a :dnbﬂals GLOBAL
Universidad Surcolombiana
i _—_— o ESTAMPILLA
Gestionar Investigacion - Gestion i UNIV. NAL Y Vaiid
MBIPY:1:2 del conocimiento y tecnologia $20.000.000 OTRAS (39) s SLOBAL
Fortalecer las capacidades
investigativas de los centros y consolidacion de
grupos de investigacién como ESTAMPILLA grupos de
M6.PY.1.3 unidades basicas para el -$12.000.000| UNIV.NALY investgacion GLOBAL
desarrollo del ecosistema de OTRAS (39)  |(CATEGORIZADOS
CTel articulado a las )
necesidades Territoriales.
Formar en Investigacion e ESTANPLLA Achiidades 46
M6.PY.3.3 Integracion institucional al $14.982.163] UNIV.NALY Hivacioh en NEIVA
B sistema regional y nacional de OTRAS (39) invesigacion
iignovacién y competitividad
Formar en Investigacion e ESTAVPILLA Actvidades de
MePYaa |Integracion institucional al $1.000.000] UNIV.NALY forrriacon o GARZON
S sistema regional y nacional de OTRAS (39) investgacion
innovacién y competitividad
Formar en Investigacion e ESTAMPILLA Aokvidides de
M6.PY 3.3 Integracién institucional al -$1.000.000] UNIV. NAL Y PR LA PLATA
TR sistema regional y nacional de OTRAS (39) invesigacion
innovacién y competitividad
Formar en Investigacion e ESTAMPILLA Acividades de
M6.PY.3.3 Integracioén institucional al $2.000.000] UNIV.NALY GrivRose & PITALITO
e sistema regional y nacional de OTRAS (39) investgacion
innovacion y competitividad
Divulgar los desarrollos de los ESTAMPILLA Evenlos cienfficos
M6.PY.4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$17.368.640| UNIV.NALY nacionales NEIVA
Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) organizados
M6 INVESTIGACION,
CONOCIMIENTO, Divulgar los desarrolios de los ESTAMPILLA Evenls denfficos
TERRITORIO, M6.PY.4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 1.500.000] UNIV.NALY nadionales GARZON
DESARROLLO Y Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) organizados g
COMPETITIMDAD S
Divulgar los desarrollos de los ESTAMPILLA | Evenios cienficos ©
M6.PY.4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 1.500.000| UNIV.NALY naaqnuhs LA PLATA g
Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) organizados o
@
Divulgar los desarrollos de los ESTAMPILLA Evenos cientiicos =
M6.PY.4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 2.000.000| UNIV.NALY naconales PITALITO =
Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) organizados g
©
Divulgar los desarrolios de los ESTAMPILLA Ponendas =
M6.PY.4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 12.000.000| UNIV.NALY inernacionales NEIVA =
Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) realizadas =
Divulgar los desarrollos de los ESTAMPILLA Ponendias
M6.PY 4.1 procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 7.500.000| UNIV.NALY nacionales NEIVA
Innovacién y Emprendimiento OTRAS (39) realizadas
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD

Res. MEN Neo. 000023 dul 11 Ene 2022

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la

vigencia 2025".
TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025.
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR SEDE
Formar através de la ESTAWPILLA | Proyects dvenes
VE.PY 3.1 Investngacufx para garantizar la $40.129.822 UNIV. NAL Y investgadores NENA
consol.ldamon dela cadt?na OTRAS (39) rminados
formativa de Investigacion
Formar a través de la "
Investigacion para garantizar la ESTAWPLLA. | Firechs Pones
M6.PY.3.1 e $46.617.471 UNIV.NALY Invesigadores | PITALITO
consolidacion de la cadena OTRAS (39) Brminados
formativa de Investigacion
Fortalecer y desarrollar los ESTAWPILLA Libros Pubicados
M6.PY.4.3  |procesos editoriales de la $6.103.510 UNIV.NALY \a edibria GLOBAL
CESD A omrAs(39) | P
Universidad Surcolombiana
. ) o 71 Procesos de
NB.PY 1.2 Gestuonarl Inyesngaclon - Ggstlm $3550.000 EXCSECI:DOEN:ES viglancia Genikoo | GLOBAL
del conocimiento y tecnologia USCO(21) cnolbgia
Fortalecer las capacidades
investigativas de los centros y consolidacion de
grupos de investigacion como grupos de
EXCEDENTE :
M6.PY.1.3  |unidades basicas para el -$3.550.000, ~ysco (21)5 invesigacon | GLOBAL
desarrollo del ecosistema de (CATEGORIZADOS
M6 INVESTIGACION, CTel articulado a las )
CONOCIMIENTO, necesidades Territoriales.
TERRITORIO, Formar en Investigacion e Achidadesde
DESARROLLO Y Integracion institucional al EXCEDENTES 2
.PY.3. : . -$ 10.625. formadion NENVA
COMPETITIVIDAD MBPY33  lsistema regional y nacional de 310525640 * uscogzy) hves‘gﬁ
innovacion y competitividad
Divulgar los de§anpllos de los ' EOEDENTES Evenn_su‘enﬁoos
M6.PY.4.1  |procesos de Ciencia, Tecnologia, -$4.785.178| " oo @1 naconales NENVA
Innovacion y Emprendimiento organizados
Fortalecer y desarrollar los Indexaciones en
EXCEDENTES
MBPY.43 |procesos editoriales de la -$7.500.000 ysco(n) | baesdedzos | GLOBAL
Universidad Surcolombiana centicas
Fortalecer y desarrollar los :
b EXCEDENTES | LibrosPublicados
M6.PY.4.3  |procesos editoriales de la -$6.000.000| sco @1) oor la edioria GLOBAL
Universidad Surcolombiana
Formar a través de la
S 3 Proyecios Jovenes
VB.PY 3.1 Investagacu_)f\ para garantizar la $35.035.818 EXCEDENTES Invesigadores NEVA
consolidacion de la cadena Usco @21 rminados
formativa de Investigacion
Diwulgar los dgsarrf)llos de los ) EXCEDENTES quyo para
M6.PY.4.1  |procesos de Ciencia, Tecnologia, $975.000 USCO(21) pubicadon de NENVA
Innovacién y Emprendimiento arfculos dienficos
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $161.875.981| -$ 161.875.981

Que el Vicerrector de Investigaciéon y Proyeccion Social, solicita al Comité Financiero mediante oficio
No. 049 del 21 de abril de 2025, le dé aval para efectuar unos traslados que se requieren en la
Vicerrectoria, de acuerdo a las necesidades por la suma de CIENTO SEIS MILLONES SESENTA
MIL CUARENTA PESOS ($106.060.040). MCTE., en las siguientes Proyectos del Plan Operatlvo
Anual de Inversion 2025: =
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ACIEDIYACION ms‘rlrucmNAL

UNIVERSIDAD DEALTA
SURCOLOMBIANA MULT|CAMPUS

Res. MEN Ne. 000023 4ol 11 Eme 2023

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025.

PROYECTO SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
Fortalecer y consolidar grupos, centros, Proyectos
M6.PY.1.1 [redes de conocimiento y semilleros de -$ 26.060.040] ESL‘QC,'\L(L,;P PTO  interfacultades NEIVA
investigacion terminados
Formar a través de la Investigacion para Proyectos Jovenes
MB.PY.3.1 |garantizar la consolidacion de la cadena $ 26,060,040 R NevaGy | Investigadores | NENVA
M6 INVESTIGACION, CONOCIMIENTO, formativa de Investigacion. terminados
TERRITORIO, DESARROLLO Y
COMPETITMDAD Divulgar los desarrolios de los procesos de R ESTAMPILLALEY | Eventos cientificos
M6.PY.4.1 |Ciencia, Tecnologia, innovacion y -$80.000.000| 459722013 (39) internacionales NEIVA
Emprendimiento. organizados
Formar a través de la Investigacion para R.ESTAMPILLALEY | Provectos Jévenes
M6.PY.3.1 |garantizar la consolidacion de la cadena $ 80.000.000 169722013 (39) Investigadores NEIVA
formativa de Investigacion. terminados
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $ 106.060.040 -$ 106.060.040

Que el Decano de la Facultad de Economia y Administracién, solicita mediante Memorando No. 086-
1 del 8 de mayo de 2025, en consideracion a que se requiere modificacion de los registros del Plan
Operativo Anual de Inversién 2025 para ajustar las asignaciones conforme a lo establecido en el Plan
Indicativo del Plan de Desarrollo Institucional de acuerdo a los Cargos y Responsables por Proyectos:

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.
MISION | SIGLA ~ ACCION v| CREDITO _~| CONTRACREDIT.*| FUENTE ~| INDICADOR”| SEDE ~
i i : Escalad
M2 Gestionar recursos Financieros R.EXC. F rems::;a:i 5
SOSTENIBILIDAD | M2.PY.1.1 |en diferentes fuentes de -$ 12.000.000! E C ONO.M/'\ GLOBAL
HINANCISERA financiacion para
contratistas
Docentes
Desarrollar procesos de R.EXC.F. | capacitados en
M4.PY.1.2 |formacion continta, Capacitacion $12.000.000 : 5 P NEIVA
3 ECONOMIA su dreade
pedagdgica y Docente
ensefanza
Analizar la pertinencia para la R.EXC. F Programas por
M4.PY.4.6 |creacion de nueva oferta -$ 42.000.000 . i ciclos NEIVA
. e ECONOMIA )
WA - académica de la Universidad. propedéuticos
AC A;E::I'; A Promover la acreditacion en alta Numero de
2 calidad de la institucién y de los R. EXC. F. programas
PY6.2 [ .000. GLOBAL
PERTENENCIA, | M4.PY.6.2 diferentes programas FAEO 0 ECONOMIA | acreditados de
PERTINENCIAY académicos. alta calidad
RELEVANGIA Analizar la pertinencia para la R EXC.F. | Programaspor
SOCIAL M4.PY.4.6: |creacion de nueva oferta -$ 40.000.000 _ - =1 T ciclos GARZON
: A ECONOMIA :
académica de la Universidad. propedéuticos
Numero de
Fomentar la acreditacion R.EXC. F programas con
M4.PY.6.3 |internacional de calidad de $40.000.000 . "y acreditacién GLOBAL
ECONOMA | ; =
programas internacional o)
de alta calidad g
. R. EXC. F. Mts 2 s
M5.PY.2.4 (Adecuar la planta Fisica -$ 40.000.000 ECONOMIA adacuados LA PLATA 8
M5 Aulas dotadas =
e 3 u
MODERNIZACION | g py 4.1 [DOtar los diferentes espacios $.40/000.000 R. EXC&A e NEVA E
TECNOLOGICA, fisicos. FGONO audivisuales 2
TRANSFORMACION Aulas dotadas =
DIGITALE Dotar los diferentes espacios 00.000 R.EXC. F paramodelo | | 1 o ATA §°
4. -$ 11.000. et
INFRAESTRUCTURA | MO.PY-41 150 oo y11.0 ECONOMA | pedagogico
FiSICA STEM+
Dotar los diferentes espacios R.EXC. F. Dotacién
NENVA
L fisicos. SAETON0R ECONOMIA oficinas
M Neiva - Hulla
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN Ne. 000023 dol 11 Ens 202)

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.
MISION  ~ SIGLA ACCION L% CREDITO _~ | CONTRACREDIT ~ FUENTE _~ INDICADOR ~ SEDE __~

. < Dotacién
M5.PY.4.1 2:2:5'05 difsrentes espacios -$ 15.000.000 :ég)r:gr F||'= muebles PITALITO
' bibliotecas
M5 7 : Mantenimiento
Dotar los diferent: 2 o o
MODERNIZACION | M5.PY.4.1 |20ar los diferentes espacios $ 15.000.000 R. EXC. E: | ge s dotacion NEIVA
fisicos. ECONOMIA
TECNOLOGICA, de aulas
TRANSFORMACION . . Mantenimiento
Dota . vilTe
DIGITALE MS.PY.4.1 ﬁ;c‘;s'os diferentes espacios -$ 61.000.000 Ech)r:gN’:A de ladotacién | PITALITO
INFRAESTRUCTURA de Oficigas
FIsica Dotar los diHerentes espacios R. EXC. F Accesoa bases
Y.4.1 Hisicos $ 61.000.000 ECONOMIA fie datos GLOBAL
(biblingrafia)
Dotar los diferentes espacios R. EXC. F. Insumos para
M5.PYA.1 fisicos. =$13,000.000 ECONOMIA laboratorios BITALITO
Adquisicion de equipos y R.EXC. F Equiposy
M5.PY.5.5 |elementos de computo, $ 13.000.000| EC':ONOIIVIA elementos GLOBAL
comunicaciones y servidores adquiridos
Fortalecer y consolidar grupos, Proyectos
R. EXC. F.
M6.PY.1.1 |centros, redes de conocimiento y -$ 23.000.000 ECONOMIA mediana GARZON
semilleros de investigaciéon cuantia
Fortalecer las capacu%aais consslidadon
investigativas de los centros y
% 3 de grupos de
MB.PY. 1.3 [9ruposideinvestighcion como $23.000.000, R.EXC.F. | | vestigacion | GLOBAL
unidades basicas para el ECONOMIA A TEAARITAD
desarrollo del ecosistema de (
CTel adiculada a las. os)
Concesion de
. : . i derechos de
M6.PY.1.2 Gestlonar' Investigacion - Gestion -$ 23.000.000 R. EXC. F. Propiedad GLOBAL
del conocimiento y tecnologia ECONOMIA IGdistrTal
otorgados
Fortalecer las capacidades
investigativas de los centros y c lidaci
grupos de investigacion como e e aon
M6.PY.1.3 |unidades basicas para el $ 23.000.000| ;Cg)l:c(:)lv’:A ; Cent:os d: GLOBAL
desarrollo del ecosistema de nvest .gac' 2
CTel articulado a las [formalizados]
necesidades Territoriales.
Fortalecer las capacidades
investigativas de los centros y
grupos de investigacion como R.EXC. F Docentes
M6 M6.PY.1.3 |unidades basicas para el -$ 32.000.000 EC‘:ONO.MA investigadores NEIVA

desarrollo del ecosistema de categorizados
CTel articulado a las
necesidades Territoriales.

INVESTIGACION,
CONOCIMIENTO,
TERRITORIO,
DESARROLLO Y

Presencia
COMPETITIVIDAD ot ; . e institucional en
ortalecer las alianzas entre
.EXC.F. t
M6.PY.2.1 |universidad, estado, empresa, $32.000.000 R.E SyS s GLOBAL
A ECONOMIA regionales,
sociedad. P
nacionales e
internacionales
Fortalecer las capacidades
investigativas de los centros y Consolidadion
grupos de investigacion como o
M6.PY.1.3 |unidades basicas para el -$ 5.000.000| R:EXC-F. e GLOBAL )
% ECONOMIA Investigaciéon o
desarrollo del ecosistema de ¢ lizmd (9]
CTel articulado a las (formalizados) 8
necesidades Territoriales. _g
Formar a través de la
% 2 Proyectos de @
Investigacion para garantizar la R. EXC. F. 2 c
.PY.3. . z 5.000. 1l NENA
MoPY:oxd consolidacion de la cadena > o0 ECONOMIA ::r:"n:::s P
Hormativa de Ir igacion E
Formar a través de la Proyectos
Investigacién para garantizar la R.EXC. F. Jévenes GAR
ME.PY.3.1 | consolidacion de la cadena -$42.000.000| gconomiA Investigadores ZON
Hormativa de Investigacion terminados .
; Event
Divulgar los desarrollos de los R. EXC. F d::t:‘"‘::s
M6.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, $ 42.000.000 : 5 g NEIVA

ECONOMIA nacionales

Innovacién y Emprendimiento
organizados
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UNIVERSIDAD

ACIEDIYACION |NSYIYU(IONAL

CALIDA

SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dul 11 tae 2023

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.

MISION  ~ SIGLA ~ | ACCION Bt CREDITO | CONTRACREDIT *_ FUENTE ~| INDICADOR SEDE _~
Formar en Investigacion e Actividades de
Integracién institucional al R. EXC. F. X
M6.PY.3.3 sistema regional y nacional de -$ 12.000.000 ECONOMA ‘forma'uonven LA PLATA
innovacion v competitividad Sininon
Divulgar los desarrollos de los R.EXC. F Ponencias
M6.PY.4.1: |procesos de Ciencia, Tecnologia, $ 12.000.000] ECONOMA internacionales NEIVA
Innovacién y Emprendimiento realizadas
Divulgar los desarrollos de los R EXC.F ciEvni?ftioss
M6.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 6.000.000 - T ki LA PLATA
§ £ ECONOMIA nacionales
Innovacién y Emprendimiento -
organizados
M6 Divulgar los desarrollos de los R.EXC. F Ponencias
INVESTIGACION, | M6.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, $ 6.000.000 ECONO‘MA nacionales NEIVA
CONOCIMIENTO, Innovacién y Emprendimiento vedlizadas
TERRITORIO,
DESARROLLO Y I Divulgar Iods dg:sarrqllo?_ de Ith . e R EXC. F. Ponenc:as i
.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 5. A nacionales
COMPETITIVIDAD
Innovacién y Emprendimiento ECONOMA realizadas
Divulgar los desarrollos de los R.EXC. F At:?cyoipirad
M6.PY.4.1 [procesos de Ciencia, Tecnologia, $ 5.000.000) E(.",ONO'MA pY n,aclo 2 NEIVA
Innovacién y Emprendimiento ? 'c.u. =
cientificos
Divulgar los desarrollos de los R.EXC. F Publicacién de
M6.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, -$ 44,957.156 E C ON O.MA articulos GARZON
Innovacién y Emprendimiento cientificos
Fortalecer el sistema de R. EXC. F. Proyectos RSU
MY 8. Proyeccién Social $44.957.1%6 ECONOMIA ejecutados HENA
Fomentar la salud integral con R EXC. F Asistentes
M7.PY.1.1 |programas de promocién y -$ 4.000.000 E C ONO‘M4A formacion LA PLATA
prevencion sanologica
Eventos
. - L, Recreaciony
M7.PY.1.2 Incentivar la acthjad Fisica, $4.000.000 R. EXC. F. Aprovechamien NEVA
deporte y recreacion ECONOMIA )
to del Tiempo
Libre
Induccion
R EXC.F institucional a
M7.PY.1. | Fortalecer el Desarrollo humano -$ 20.000.000 E C ONdNiA estudiantes LA PLATA
M7 BIENESTAR Y nuevos -
HORMACION asistentes
SOCIO- Interacciéon
HUMANISTICA entre los
R. EXC. F. | integrantesde
" NEIVA
M7.PY.1.5: | Fortalecer el Desarrollo humano $20.000.000| ECONOMA | 1a comunidad
universitaria -
asistentes
Atencionala
R.EXC. F. poblacién con
M7.PY.1.5 | Fortalecer el Desarrollo humano -$ 36.000.000| ECONOMIA - PITALITO
diferencial
ADN
. |Vinculacién de la identidad con R. EXC. F. ’ g
M7.PY.2 4. g relos ssiralsoloos $36.000.000| ECONOMA universitario | GLOBAL
evaluado
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $ 486.957.156]  -$ 486.957.156
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ACIEDITACION |N$1|TUC|0NAL

UNIVERSIDAD E ALTA CALIDAD
' SURCOLOMBIANA MULTlCAMPUS

Res. MEN Neo. 000023 dul 11 tae 2022

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, mediante Memorando No. 209 del 8
de mayo de 2025, solicita al Comité Financiero se le autorice efectuar unos traslados en el Plan
Operativo Anual de Inversion 2025, por la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000.000.)
MCTE., con el fin de dotar de muebles que se requieren en el Doctorado en Derecho Constitucional,
en los siguientes Proyectos:

TRASLADO RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
PROYECTO SIGLA ACCION CREDITO | CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
Implementar procesos de co-construccion mfj:ﬂ":::: o
M4.PY.3.1 |activa entre Universidad-Empresa en la -§10.000.000| EXCED.F.C.J.YP. | oy productivo PC NEIVA
M4 EXCELENCIA ACADEMICA estructuracion de politicas y procesos. UE
PERTENENCIA PERTINENCIAY
RELEVANCIASOCIAL Promover la acreditacion en alta calidad de Ndmero de
§ 5, % programas
MAPY6.2 |la msptuqon y de los diferentes programas -$4.000.000| EXCED.F.C.J.YP sreiitadis destu GLOBAL
académicos. calidad
M5 MODERNIZACION TECNOLOGICA
TRANSFORMACION DIGITAL E M6.PY.4.1 | Dotar los diferentes espacios fisicos $14.000.000 EXCED.F.C.J.YP. | Dotacion oficinas | NEIVA
INFRAESTRUCTURAFISICA
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $14.000.000| -$ 14.000.000

Que el la Vicerrectoria Académica, solicita mediante Memorando No. 2-0228 al Comité
Financiero, traslado entre Acciones de la Mision 4: Excelencia Académica, Pertenencia,
Pertinencia y Relevancia Social, y de la Mision 3: Regionalizacién en los siguientes Proyectos:

TRASLADO RECURSOS DE ESTAMPILLA LEY 1697 DE 2013 AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025.
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR SEDE
e Condiciones
MBREGIONALIZACION  [M3.Py.1.1 [Desarrollar los objetivos de a $200000000| = e oot EY|  acasemoo | GLOBAL
politica de regionalizacion 697/201 ke
M4 EXCELENCIA
ACADEMICA
y Hormar recurso humano ESTAMPILLALEY|  Docentes con
PERTENENCIA, M4.PY.1.3 : $ 200.000.000 16972013 | temacén doctral | GLOBAL
PERTINENCIA'Y Docente de afto nivel. macion
RELEVANCIA SOCIAL
Programas
Atualzar las estructuras PLANES DE académicos
M4 EXCELENCIA  |M4.PY.2.1: |curriculares de la oHerta de -$ 354.574| FOMENTOALA | acuaizadosconla | GLOBAL
ACADEMICA, pregrado y postgrado CAIDAD nueva polca
PERTENENCIA, curricular 5
PERTINENCIA'Y - X PUNESDE | o S
RELEVANCIA SOCIAL rmar recurso humano FOMENTOALA Enes con s
e Docente de alto nivel SaeehTy CALDAD | rmacion docora 2
%
[ =
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $ 200.354.574| -$ 200.354.574 5
©
Que el Decano de la Facultad de Educacién, solicité al Comité Financiero mediante Memorando No. ?_E
036 del 08 de abril de 2025, se le diera aval para efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de g’
Inversion 2025, con el fin de apoyar los diferentes procesos académicos administrativos que requieren
recursos para su funcionamiento en los siguientes Proyectos: =
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ACIEDITACION INSTITUCIONAL

[ UNIVERSIDAD E ALTA CALIDAD

SURCOLOMBIANA MULTCAMPUS

Res. MEN Ne. 000023 dal 11 (ne 2023

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la
vigencia 2025".

TRASLADO DE RECURSOS DE EXCEDENTES EN EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
M5 MODERNIZACION
TECNOLOGICA,
TRANSFORMACION Dotar los diferentes espacios R.EXC.F.DE Dotacién
M5.PY.4.1 , -$ 4.000.000
DIGITALE fisicos. $4.000.000) &0 cACION oficinas e
INFRAESTRUCTURA
FISICA
Consolidar los procesos
GOBERNABILIDAD Y comunicativos de todos los R.EXC.F.DE Asesorias
GOBERNANZA Wi.EY.ed proyectos y acciones de las $4.000.000 EDUCACION | Realizadas GEOBOL
funciones institucionales.
M4 EXCELENCIA p | diacld ; Ni d
ACADEMICA aliad de'a ethiciny da oe. R.EXC.F.DE| programas
PERTENENCIA, M4.PY.6.2 [Caldad de a instilucion y de los $11.677.550| « =" programas | o) oBAL
A TEsA diferentes programas EDUCACION | acreditados de
académicos. i
RELEVANCIA SOCIAL s e
Consolidar los procesos
GOBERNABILIDAD Y comunicativos de todos los R.EXC.F.DE Asesorias
M1.PY.2.1 2 .386.845
GOBERNANZA proyectos y acciones de las a3 EDUCACION | Realizadas GLORAL
funciones institucionales.
Fortalecer el sistema de R. EXC. F. DE | Proyectos RSU
M6.PY.5.1 3 1 8. ;
Proyeccion Social REECES EDUCACION | ejecutados NEIVA
M6 INVESTIGACION,
CONOCIMIENTO, Fortalecer y consolidar grupos, R EXC.F. DE Proyectos
TERRITORIO, M6.PY.1.1 [centros, redes de conocimiento y -$ 3.677.450 EbUCACiON menor cuantias [ NEIVA
DESARROLLO Y semilleros de investigacion terminados
COMPETITIVIDAD : e
Fortalecer el sistema de R.EXC. F. Proyectos RSU
M6.PY.5.1 o= B 3.677.450 NEIVA
Proyeccion Social % EDUCACION | ejecutados E
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $ 19.355.000| -$ 19.355.000

Que el Comité Financiero en reunién del 15 de mayo de 2025, segun Acta de la misma fecha, de
conformidad a las solicitudes presentadas y previo analisis por cada uno de los responsables de los
Proyectos del Plan de Desarrollo Institucional y de acuerdo a las necesidades, dio el aval para
efectuar las modificaciones solicitadas.

Que el Consejo Superior Universitario en sesion ordinaria del treinta y uno (31) de mayo de 2025 y
segun consta en Acta 021 de la misma fecha, al analizar el Proyecto de Acuerdo de adicion y traslado
del Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- de la presente vigencia, decidio aprobarlo.

En mérito de lo expuesto;

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia

fiscal de 2025, por la suma de NOVECIENTOS OCHENTA'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($988.602.751) MCTE., segun la parte considerativa

del presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2025, quedara como

se muestra a continuacion:
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Res. MEN Ne. 000023 dol 11 tne 2023

ACUERDO 016 DE 2025
(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la

vigencia 2025”.
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: “Institucion
Academica,Invetigadora,Innovadora y RECURSOS POAI | RECURSOS NIVEL EXCEDENTES TOTAL POAI ACTUAL
equitativa,comprometida con la transformacion SALDO ANTERIOR CENTRAL FACULTADES
social de la region y del pais 2025-2034"

M1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA $516.062.152 $0 $ 7.386.845 $523.448.997
M1.PY. 1: Revision y actualizacion de la normatividad
institucional 30 $0 $0 $0
M1.PY.2: Consolidar los procesos comunicativos de
todos los proyectos y acciones de las funciones $516.062.152 $0 $7.386.845 $523.448.997
institucionaes.
M2 SOSTENIBILIDAD FINANCIERA $ 12.000.000 $0 ($ 12.000.000) $0
M2.PY.1: Gestion para diversificar de fuentes de
financiacilon y la programacion y ejecucion de $ 12.000.000 $0 ($ 12.000.000) $0
recursos i
M3 REGIONALIZACION $ 200.000.000| ($ 200.000.000) $0 $0
M3.PY.1: Desarrollar los objetivos de la politica de $ 200.000.000| (S 200.000.000) $0 $0
regionalizacién 2 Gty Ceits
M4 EXCELENCIA ACADEMICA, PERTENENCIA,
PERTINENCIA Y RELEVANCIA SOCIAL $2.501.578.724 $ 200.000.000 ($ 13.677.550)| $2.687.901.174
M4.PY. 1: Sistema Integral de Desarrollo profesoral $1.323.494.425 $ 200.354.574 $12.000.000| $ 1.535.848.999
M4.PY.2:  Innovacion, Internacionalizacion vy
Transformacién pedagdgica curricular $ 206.548.667 ($ 354.574) $0 $ 206.194.093
M4.PY.3: Programa Integral de Desarrollo
Profesional y el Emprendimiento $ 181.000.000 $0 ($ 10.000.000) $ 171.000.000
M4.PY.4: Actualizacion y Transformacion de la oferta
académica con Pertinendia Sodaly Académica $ 393.361.582 $0 ($ 82.000.000) $311.361.582
M4.PY.5: Articulacion de la educacion media con la
educacion superior y la formacion para el trabajo y el $0 $0 $0 $0
desarrollo humano.
M4.PY.6: Consolidacion del sistema interno de
alsgunimisnto de' 1 calkiad . SIAC $ 397.174.050 $0 $66.322.450 $463.496.500
M5 MODERNIZAC}ON TECNOLOGICA,
TRANSFORMACION DIGITAL E INFRAESTRUCTURA $ 18.926.664.258 $0 $10.000.000| $ 18.936.664.258
FISICA
M5.PY.1: Consolidacién y modernizacion de la
infraestructura y plataformas para la educacion| $ 1.091.566.666 $0 $0| $1.091.566.666
digital.
NS Desarolo de'le nfmestructure FICA DS |-y 5 0pn 577 334 $0|  ($40.000.000)| $9.543.377.314
la institucion
M5.PY.3: Fortalecimiento de la infraestructura
TECNOLOGICA de la institucién. 2 o b 30
M5.PY.4: Dotackin :de & Infreestructen ks y |, g3 979349 51 $0 $37.000.000| $4.016.340.551
tecnoldgica de la institucion
M5.PY.5:  Modernizacion,  automatizacion e
Integracién de los sistemas de informacion y gestion| $4.272.379.727 $0 $13.000.000| $4.285.379.727
universitaria
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[_gj UNIVERSIDAD
L2J surcoLOMBIANA

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Res. MEN Ne. 000023 dol 11 Eme 2023

ACUERDO 016 DE 2025

(31 DE MAYO)

“Por el cual se aprueba trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la

vigencia 2025”.
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: “Institucion
Academica,Invetigadora,Innovadora y RECURSOS POAI RECURSOS NIVEL EXCEDENTES TOTAL POAI ACTUAL
equitativa,comprometida con la transformacion SALDO ANTERIOR CENTRAL FACULTADES

social de la region y del pais 2025-2034"
M6 INVESTIGACION, CONOCIMIENTO, TERRITORIO,
DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD $ 23.371.850.982 $0 $8.290.705| $ 23.380.141.687
M6.PY.1: Fortalecimiento del ecosistema de
investigacion, innovacion, emprendimiento,
transferencla  de. conocimiento, tecnokogls $2.620.339.117 ($ 81.705.040) ($40.677.450)| $ 2.497.956.627
competitividad
M6.PY.2: Fortalecimiento y dinamizacion de la
cuddruple hélice (Universidad, empresa, estado,| $ 10.746.217.312 $0 $ 32.000.000| $ 10.778.217.312
sociedad)
M6.PY.3: Fortalecimiento de las capacidades y la
cultura de investigacion (Cadena Formativa de| $6.737.116.984 $217.676.708 ($ 49.000.000)| $6.905.793.692
Investigacion)
MG6.PY4: Aproplacion, difusion y divuigacin del| ¢ 4 cqq 73 613| (4 135.971.668) $9.042.844| $1.417.844.789
conocimiento cientifico tecnolégico
Mo Fortelecemato 5. de ) PIDCYSOR 1208 Us v 9on ann 0nG $0 $56.925.311| $1.780.329.267
responsabilidad y trans!on!raaon social
M7 BIENESTAR Y FORMACION SOCIO-HUMANISTICA $ 5.514.405.488 $0 $0[ $5.514.405.488
M7.PY.1: Cultura del Bienestar Universitario (calidad
de vida, construccion de comunidad, formacién| $ 5.485.405.488 $0 ($ 36.000.000) | $ 5.449.405.488
integral y desarrollo humano)
M7.PY.2: Construccion de la identidad institucional $ 29.000.000 $0 $ 36.000.000 $ 65.000.000

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A -
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==

JUAN CARLOS BOLIVAR SANDOVAL

Presidente

Proyecté: I\éRV'

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

VN
~ — /
amila Neira Bernal

Profésional de Apoyo CSU

s
Revisé formato:
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Dado en Neiva, a los treinta y un (31) dias del mes de mayo del afio d/$ mil veinticinco (2025)
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IVANNA ALEJANDRAQUIJANO BARRAGAN
Secretafia

ANZA GUARNIZO LLANOS
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