ACREDITACION INSTITUCIONAL

T oversiono DE ALTA CALIDAD
J) SURCOLOMBIANA  MULTICAMPUS

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

“Por la cual se trasladan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- para la
vigencia del afio 2025”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas
por el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo preceptuado en el numeral 2 y 15 del Articulo 31 del Acuerdo Superior
075 de 1994 - Estatuto General de la Universidad Surcolombiana, le corresponde al Rector: "Cumplir
y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias vigentes" igualmente, "Suscribir
los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad,
ateniéndose a las disposiciones legales vigentes".

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 070 del 16 de diciembre de 2024, aprobé
el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal de 2025, por la suma de
TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTAY DOS PESOS ($37.928.235.932) MCTE.

Que mediante Resolucién 256 del 23 de diciembre de 2024, se establece el Plan de Accién vigencia
2025, por la suma de TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($37.928.235.932) MCTE

Que mediante Resolucion 007A del 27 de enero de 2025 se establece el Plan de Accion de la
vigencia 2025, por la suma de SETENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTAY UN MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS SESENTAY CUATRO PESOS ($76.431.610.364) MCTE.

Que mediante Resolucién 085 del 06 de mayo de 2025, se deroga la Resolucion 256 del 23 de
diciembre de 2024, la cual establecia el Plan de Accion de la vigencia 2025, por la suma de TREINTA
Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTAY DOS PESOS ($37.928.235.932) MCTE.

Que mediante Resolucion 086A del 06 de mayo de 2025, se distribuyen los recursos del Cierre de
la Vigencias 2024 y 2025 en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- vigencia 2025;
asignados a los proyectos del Plan Indicativo de Desarrollo institucional, por la suma de OCHO MIL
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($8.078.080.210)
MCTE

Que mediante Resolucion 107 del 23 de mayo de 2025, se distribuyeron recursos en el Plan
Operativo Anual de Inversiones -POAI- para la vigencia del afio 2025, asignados a los proyectos del
Plan Indicativo de Desarrollo institucional, por la suma de CINCO MIL TREINTAY SEIS MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
($5.036.245.462) MCTE., y se efectuaron traslados en el Plan de Accién vigencia 2025, solicitados
por la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas y la Vicerrectoria Administrativa por la suma de
SEISCIENTOS TREINTAY OCHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTAY DOS PESOS ($638.417.692) MCTE.

Vigilada Mineducacién
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Que mediante Resolucién 115 del 06 de junio de 2025, se efectuaron traslados en el Plan Operativo
Anual de Inversiones -POAI- vigencia 2025, por la suma de NOVECIENTOS OCHENTA'Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y UN PESOS ($988.602.751)
MCTE.

Que la Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccion Social de la Universidad Surcolombiana, con el
fin de dar tramite a las solicitudes de la comunidad institucional, asi como dar continuidad a los
diferentes procesos relacionados con la participacion en eventos académicos, solicitd mediante
oficios 099 y 115 del 21 y 29 de julio de 2025, respectivamente, que se realicen unos traslados de
recursos entre proyectos a cargo de la Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccidn Social, en
acciones de la Misién 6: Investigacion, Conocimiento, Territorio, Desarrollo y Competitividad, por la
suma de TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS
($31.472.000) MCTE, como se detalla a continuacion:

TRASLADO RECURSOS DE INVESTIGACION EN EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
-$ 6.888.000 R. EST.DPTO.NEIVA _
Fortalecer y desarrollar los R ES‘I&ZIJIPILLA PuI[)IIki)crgZos
M6.PY.4.3 | procesos editoriales de la -$ 10.000.000 y GLOBAL
; p . LEY 1697/2013 (39) por la
Universidad Surcolombiana. editorial
-$ 4.000.000 R.DEV.IVA (41)
$ 6.888.000 R. EST.DPTO.NEIVA
Divulgar los desarrollos de i i 12) S
M6 < los procesos de Ciencia. R. ESTAMPILLA Participacion
INVESTIGACION, | M6.PY.4.1 T P louia. | ) $ 10.000.000 LE\.( 1697/2013 (39 en ferias de | GLOBAL
CONOCIMIENTO, E‘f:gﬁaggi'r?{ieg’t‘g"ac'on y (39) libros
TERRITORIO, ' $ 4.000.000 R.DEV.IVA (41)
DESARROLLO Y
COMPETITIVIDAD Implementar estrategias para P
la P gresp -$7.734.478 R. NACION Personas
M6.PY.5.2 | oferta académica y de beneficiarias PLIXATA
capacitacion a los diferentes -$2.849.522 | R. EXC. USCO (21) USAP
sectores econémicos.
Implementar e'strgtegias para $7.734.478 R. NACION Personas
M6.PY.5.2 ggfcrigggidae'lﬂglsczhyeggmes beneficiarias NEIVA
sectores econémicos. $2.849.522 R. EXC. USCO (21) USAP
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $31.472.000 -$ 31.472.000

Que el Comité Financiero en sesion del 30 de julio de 2025 aprobd las solicitudes de traslado
presentadas por la Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccion Social, por la suma de TREINTAY
UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL PESOS ($31.472.000) MCTE.

Que en mérito de lo expuesto;
RESUELVE:
ARTICULO 1°. Aprobar los traslados de recursos en el Plan de Accién vigencia 2025, por la suma

de TREINTAY UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS ($31.472.000)
MCTE, solicitados por la Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccién Social de la Universidad.

Vigilada Mineducacién

ARTICULO 2°. El Plan de Accién de la vigencia 2025, quedara como se muestra a continuacion:
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SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
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PROYECTO / ACCION UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
M1.PY.1.1: Analizar y ajustar la normatividad interna Normatividad
MLPY.L vaj nativi GLOBAL ! 25% S ols $ 0
institucional para responder a las dindmicas del contexto actualizada
M1.PY.1.1: Analizar y ajustar la normatividad interna Estructura
S val L GLOBAL L 50% S 0|$ S 0
institucional para responder a las dindmicas del contexto organica
Produccién de
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Programas
. P R P GLOBAL o8re 360 S 180.797.800|$ $  180.797.800
proyectos y acciones de las funciones institucionaes. Institucionales
digitales y escritos
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Producciones
] P . S GLOBAL - . 1560 S 170.163.284|$ $  170.163.284
proyectos y acciones de las funciones institucionaes. Radiales Emitidas
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Produccién de
Co . R A GLOBAL Programas 144 S 80.068.000($ S 80.068.000
proyectos y acciones de las funciones institucionaes. e
Audiovisuales
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Asesorias
o priogesos comun GLOBAL - 324 [$  78.827.619|$ $  78.827.619
proyectos y acciones de |as funciones institucionaes. Realizadas
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Capacitacones
. P R o GLOBAL P 37 S 10.000.000($ S 10.000.000
proyectos y acciones de las funciones institucionaes. Realizadas
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Personas
i procesos comunicat GLOBAL : 120 $ ol$ $ 0
proyectos y acciones de las funciones institucionales. Capacitadas
M1.PY.2.1: Consolidar los procesos comunicativos de todos los Estartégias
ol procesos comunicativ GLOBAL o 8 $ 3.592.294|% $ 3.592.294
proyectos y acciones de las funciones institucionaes. Implementadas
M2.PY.1.1: Gesti fi i dif tes fuent: SRl
PY.LL: es ionar recursos financieros en diferentes fuentes GLOBAL |remuneracion para 1 $ ols $ 0
de financiacién 4
contratistas
M2.PY.1.1: Gestionar recursos financieros en diferentes fuentes Programacién de
PY.1.1: Ges GLOBAL g 100% |$ 0[$ $ 0
de financiacién los recursos
M2.PY.1.1: Gestionar recursos financieros en diferentes fuentes Ejecucion de los
PY.1.1: Ges GLoBAL | 100% |$ 0[$ $ 0
de financiacién recursos
Condiciones
M3.PY.1.1:Desarrollar los objetivos de la politica de
YL Aes ) P GLOBAL académico 10% | ols $ 0
regionalizacion o R
administrativas
_— - politicas de
M3.PY.1.1:Desarrollar los objetivos de la politica de
X e ) P GLOBAL |intenacionalizacié 10% S 0|$ S 0
regionalizacién N
M3.PY.1.1:Desarrollar los objetivos de la politica de Oferta académica
YL Aes ) P GLOBAL ) 10% |[$ ol$ $ 0
regionalizacién pertinente
M3.PY.1.1:Desarrollar los objetivos de la politica de Estrategias
-PY.1.1:Des ) P GloBaL |  —stratesh 10% $ ol$ $ 0
regionalizacién investigativas
M3.PY.1.1:D llar| jeti | liti
3‘ : e‘s’arro ar los objetivos de la politica de GLOBAL Alianzas UEES 10% $ ) $ $ )
regionalizacién
Estructura
M3.PY.1.1:Desarrollar los objetivos de la politica de
YL ADes ) P GLOBAL académico 10% | ol $ 0
regionalizacion o X
administsrativa
Acuerdo politica de
M4.PY:1’.1:Revisar y reestructurar el proceso de admisiény GLOBAL s(elecci(')(n'y 1 $ ols $ 0
seleccién docente vinculacién
Docentes
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continta Docentes
s arp ’ NEIVA [capacitadoesensu| 334  [$  179.500.000($ $  179.500.000
Capacitacion pedagdgica y Docente . -
4rea de ensefianza
M4.PY.1.2: Desarroll de formacién contind Docentes
o ._lesarro lar_procesos € formacion continua, GARZON |capacitadoes en su 8 S 7.000.000($ S 7.000.000
Capacitacion pedagégica y Docente . o
4rea de ensefianza
M4.PY.1.2: D I de formacién contind Docentes
PY.1.2: T esarrol laliprocesos e formacion continda, LAPLATA |capacitadoes en su 6 $ 6.000.000|$ s 6.000.000
Capacitacion pedagégica y Docente . -
4rea de ensefianza
M4.PY.1.2: D I de formacién contind Docentes
PY.S.eipesarroliar procesos de formacion continda, PITALITO |capacitadoes en su 13 S 9.500.000($ S 9.500.000
Capacitacion pedagégica y Docente . -
4rea de ensefianza

Vigilada Mineducacién
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025

(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
Docentes
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continda, capacitados en
L . Ap NEIVA P X 1096 30.000.000($ 0 30.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente relaciones
humanas
Docentes
M4.PY.1.2: D I de f id tinda, itad
1.2:C esarrol lar‘procesos e formacién continta GARZON capaci ? os en 13 3.000.000$ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente relaciones
humanas
Docentes
M4.PY.1.2: D I def i6 tinua, itad
1.2 esarrol laliprOCeSOS e formacién continta LAPLATA | caPaci ? os en 8 3.000.000($ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente relaciones
humanas
Docentes
M4.PY:142:_ I?esa rroIIlar‘ procesos de formacidn continta, PITALITO capacitédos en 19 3.000.000$ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente relaciones
humanas
Docentes
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacion continua, N
o ) P NEIVA capacitados en 1096 30.000.000$ 0 30.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente B
pedagogia
Docentes
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continta, f /
o ) 4p GARZON capacitados en 13 3.000.000($ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente B
pedagogia
Docentes
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continta, <
o are LAPLATA | capacitados en 8 3.000.000($ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente .
pedagogia
Docentes
M4.PY.1.2: D I def i6 tinda,
- ¢ JeSATTO VAT rocesos G ormacion canting PITALTO | capacitados en 19 3.000.000($ 0 3.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente )
pedagogia
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continta R I
FrLet arp b NEIVA | en segunda lengua 25 10.000.000($ 0 10.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente B2
MA.PY.12: D I de f » tind Docentes con nivel
Co .”esarro lar‘procesos eormacion continigy GARZON | en segunda lengua 0 1.000.000($ 0 1.000.000
Capacitacion pedagégica y Docente 82
M4.PY.1.2: Desarrollar procesos de formacién continta Docentes,co nive!
PY.1.2: i inda,
e arp LAPLATA | en segunda lengua 0 1.000.000($ 0 1.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente B2
MA.PY.1.2: D " det ., tind Docentes con nivel
Y2 Desarroliar procesos de formacion continda, PITALITO |en segunda lengua 1 1.000.000($ 0 1.000.000
Capacitacion pedagdgica y Docente 82
Docentes con
M4.PY.1.3: Formar recurso humano Docente de alto nivel GLOBAL formacién 1 951.377.149($ 0 951.377.149
doctoral
Docentes con
M4.PY.1.3: Formar recurso humano Docente de alto nivel GLOBAL estancia 1 15.000.000($ 0 15.000.000
posdoctoral
Docentes
M4.PY.1.4: Fomentar |a investigacion y la produccién académica | NEIVA éctua}lzafis)s en 110 20.000.000($ 0 20.000.000
investigacion por
la VIPS
Docentes
M4.PY.1.4: Fomentar la investigacion y la produccién académica | GARZON lactu;{l|zafilos en 13 5.000.000($ 0 5.000.000 c
investigacion por b
la VIPS ‘O
Docentes 8
M4.PY.1.4: Fomentar la investigacion y la produccion académica | LAPLATA 'actua.llzafilos en 8 5.000.000($ 0 5.000.000 .g
investigacion por b
la VIPS c
Docentes >
M4.PY.1.4: Fomentar la investigacion y la produccion académica | PITALITO .actua'hzaf:ilos en 19 6.000.000($ 0 6.000.000 ©
investigacion por g
la VIPS —_
20
>
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

UNIDAD DE TRASLADOS 8

o ACUMULAD!
PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 J———— CUMULADO

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente NEIVA internacionales 150 S 51.500.000($ 0|$ 51.500.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | GARZON | internacionales 1 S 6.000.000($ 0[s$ 6.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | LAPLATA | internacionales 1 S 6.000.000($ os 6.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | PITALITO | internacionales 1 S 6.000.000($ os 6.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente NEIVA nacionales 200 S 25.000.000($ 0|$ 25.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | GARZON nacionales 2 S 6.000.000($ 0[s$ 6.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | LA PLATA nacionales 2 S 6.000.000($ 0[S 6.000.000
Docentes salientes

Intercambios
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | PITALITO nacionales 3 S 6.000.000($ 0[S 6.000.000
Docentes salientes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente NEIVA internacionales 150 S 42.971.850($ 0|$ 42.971.850
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | GARZON | internacionales 1 S 7.000.000($ 0[s$ 7.000.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | LAPLATA | internacionales s S 7.000.000($ 0[s$ 7.000.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | PITALITO | internacionales 2 S 13.000.000($ 0[S 13.000.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente NEIVA nacionales 250 S 25.000.000($ 0[S 25.000.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | GARZON nacionales 3 S 5.500.000($ os 5.500.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | LAPLATA nacionales 3 S 5.500.000($ 0[s$ 5.500.000
Docentes entrantes

Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | PITALITO nacionales 4 S 6.000.000($ 0[s$ 6.000.000
Docentes entrantes

Vigilada Mineducacién
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

UNIDAD DE TRASLADOS 8

PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 AGOSTO 2025 ACUMULADO

Cursos
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente NEIVA internacionales 8 S 10.000.000($ 0[s$ 10.000.000
orientados
Cursos
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | GARZON | internacionales 1 S 2.000.000($ os 2.000.000
orientados
Cursos
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | LAPLATA | internacionales 1 S 2.000.000($ il S 2.000.000
orientados
Cursos
M4.PY.1.5: Apoyar la internacionalizacién y visibilidad docente | PITALITO | internacionales 1 S 2.000.000($ os 2.000.000
orientados
Acuerdo politica
GLOBAL evaluacién 30% S 0|$ 0[s$ 0

docente

M4.PY.1.6: Revisar y reestructurar la evaluacion del desempefio
docente

Implementacion y

. . - seguimiento
M4.PY.1.6: Revisar y reestructurar la evaluacion del desempefio 8

GLOBAL liti 9
docente poli IC?, 0% S 0|$ o[s 0
evalulacién
docente
M4.PY.1.7: Desarrollar estrategias para el reconocimiento Modelo de
-7 glas p Y GLoBAL | TOTEOCR 0% $ ofs 0|s 0
promocioén profesoral asignacién méritos
M4.PY.1.7: Desarrollar estrategias para el reconocimiento Docentes
-7 glas p v NEIVA . 0% $ ofs 0|$ 0
promocion profesoral reconocidos
M4.PY.1.7: Desarrollar estrategias para el reconocimiento L Docentes
-7 glas p Y GARZON ) 0% $ ofs 0|s 0
promocion profesoral reconocidos
M4.PY.1.7: Desarrollar estrategias para el reconocimiento Docentes
- glasp v LAPLATA ) 0% $ 0ls 0|$ 0
promocion profesoral reconocidos
M4.PY.1.7: Desarrollar estrategias para el reconocimiento Docentes
- glasp v PITALITO : 0% $ ols ols 0
promocion profesoral reconocidos
Programas
académicos
M4.PY.2.1: Atualzar las estructuras curriculares de la oferta de
GLOBAL | actualizados con 9 S 68.194.093 S os 68.194.093
pregrado y postgrado L
la nueva politica
curricular

Intercambios

M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
_ g NEIVA . 150 S 34.500.000($ 0|$ 34.500.000
Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del . internacionales
j 8 GARZON i 5 S 5.000.000($ 0[s$ 5.000.000
Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
: g LA PLATA . 3 S 5.000.000($ 0[s$ 5.000.000
Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
] 8 PITALITO : 8 S 5.000.000($ 0[s$ 5.000.000
Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
M4.I?Y.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacidn del NEIVA naciqnales 20 $ 24.500.000|$ ols 24.500.000 -
Curriculo Estudiantes o)
salientes ‘O
Intercambios 8
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del . nacionales =
’ 8 GARZON A 6 S 4.000.000($ os 4.000.000 o
Curriculo Estudiantes ]
salientes <
Intercambios >
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del nacionales
_ 8 LAPLATA : 3 $ 2.000.000($ o[$  2.000.000 8
Curriculo Estudiantes ©
salientes _
Intercambios %0
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del nacionales
, g tonatizaci PITALITO <o 6 $ 4.000.000($ 0|$  4.000.000
Curriculo Estudiantes
salientes
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Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
; g NEIVA . 20 S 24.500.000($ 0|$ 24.500.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del . internacionales
’ g GARZON - 5 S 4.000.0001$ 0[S 4.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
] 8 LA PLATA : 2 S 2.000.000($ 0[s$ 2.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del internacionales
’ 8 PITALITO - 7 S 5.000.000($ 0[S 5.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del nacionales
] g NEIVA 1 20 S 14.500.000($ 0|$ 14.500.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del £ nacionales
’ 8 GARZON , 2 S 1.000.000($ o$ 1.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del nacionales
] g LA PLATA K 2 S 1.000.000($ 0|$ 1.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del nacionales
’ g PITALITO ) 4 S 2.000.000($ LIS 2.000.000
Curriculo Estudiantes
entrantes
Cursos
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del
) € NEIVA internacionales 8 S 0fs 0[s$ 0
Curriculo
tomados
Cursos
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del .
. € GARZON | internacionales 0 S ofs 0[s$ 0
Curriculo
tomados
Cursos
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del
. € LAPLATA | internacionales 0 S ofs 0[s$ 0
Curriculo
tomados
Cursos
M4.PY.2.2: Desarrollar estrategias de Internacionalizacién del
. g PITALITO | internacionales i S 0|S o[$ 0
Curriculo
tomados
Tecnologias
M4.PY.2.3: Incorporar tecnologias educativas avanzadas GLOBAL avanzadas 2 S 0|$ 0[S 0
implementadas
% de uso de
herramientas con
M4.PY.2.3: Incorporar tecnologias educativas avanzadas GLOBAL tecnologias 10% S ofs 0[s$ 0
avanzadas por
programa
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccién activa
tre Universidad-Empresa en la estructuracion de politicas NEIVA Proyectos en 5 S ofs 0[s$ 0
en i P Y colaboracién UE
procesos.
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccion activa [ o)
. : L. . 2 Proyectos en S
entre Universidad-Empresa en la estructuracion de politicas y GARZON . 1 S ofs 0[s$ 0 =
colaboracion UE o
procesos. ©
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccion activa o
ntre Universidad-Empresa en la estructuracién de politicas y LA PLATA Proyectos en 1 S 0[S o$ 0 =
© colaboracion UE 8
procesos. c
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccion activa =
: R ) - Proyectos en S
entre Universidad-Empresa en la estructuracion de politicas y PITALITO L 1 S 0[S os 0
colaboracién UE ©
procesos. Ee)
i
B
>
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

PROYECTO / ACCION

M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccion activa

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025

(08 DE AGOSTO)

SEDE

UNIDAD DE
MEDIDA

Graduados
vinculados en el

UNIDADES

POAIO 04

TRASLADOS 8
AGOSTO 2025

ACUMULADO

programas académicos y los grupos de interés

programas y
grupos de interes

entre Universidad-Empresa en la estructuracion de politicas y NEIVA R 50 S 95.000.000 o[s$ 95.000.000
sector productivo
procesos.
PC-UE
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccién activa vinGciLaljzzjo; o
entre Universidad-Empresa en |a estructuracién de politicas y GARZON R 5 S 22.000.000 0|$ 22.000.000
sector productivo
procesos.
PC-UE
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccién activa X Grald:ados |
entre Universidad-Empresa en la estructuracion de politicas y LAPLATA | Vincuiacdos en'e 5 S 22.000.000 o$ 22.000.000
sector productivo
procesos.
PC-UE
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-construccion activa X Grald:ados |
entre Universidad-Empresa en la estructuracién de politicas y pPITALTO | VIncuiadosene 10 S 32.000.000 LIS 32.000.000
sector productivo
procesos.
PC-UE
Programas
académicos con
M4.PY.3.2: Implementar estrategias institucionales de formacién componente
P 8 ) o NEIVA R 8 S 0 0[s$ 0
en competencias emprendedoras y de innovacion. flexible de
emprendimiento
implementado
Convenios
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para
o . s P i al NEIVA |interinstitucionale 245 $ 0 h]S 0
practicas profesionales, pasantias y formacién dual. f
s implementados
Convenios
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para s
o : s P B 1 GARZON |interinstitucionale 2 $ 0 0[$ 0
practicas profesionales, pasantias y formacidn dual. h
s implementados
Convenios
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para
i ; s P il LAPLATA [interinstitucionale 2 S 0 0[S 0
practicas profesionales, pasantias y formacién dual. R
s implementados
Convenios
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para
L ) sp e il PITALUTO |interinstitucionale 3 S 0 0[S 0
practicas profesionales, pasantias y formacion ddal. )
s implementados
Pasantes y
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para judicantes
) . P privacas p NEIVA L 30 % 0 o[$ 0
practicas profesionales, pasantias y formacidn dual. vinculados a
organizaciones
Pasantes y
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para . judicantes
L ) ) I GARZON ; 10 S 0 ofs 0
practicas profesionales, pasantias y formacion dual. vinculados a
organizaciones
Pasantes y
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publico-privadas para judicantes
L ) P privacas p LAPLATA / 10 S 0 0[s 0
practicas profesionales, pasantias y formacion dual. vinculados a
organizaciones
Pasantes y
M4’.P\.l.343: Fortal'ecer las alianza,s publico-pr.iyadals para PITALITO J:udicantes 15 $ 0 ols 0
practicas profesionales, pasantias y formacidn dual. vinculados a
organizaciones
Programas
M4.PY.4.1: Incluir procesos de Proyeccién Social contextualizada academicos
cuirp 4 GLOBAL ) 4 S 0 0[S 0
en la formacién. articulados a
proyeccion social
Actividades
M4.PY.4.2: Desarrollar procesos de interaccion entre los conjuntas entre los
P NEIVA ! 2 S 23.000.000 0|$ 23.000.000
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
Actividades
M4.PY.4.2: Desarrollar procesos de interaccion entre los .. |conjuntas entre los
rorarp . GARZON ! 2 S ols ofs 0
programas académicos y los grupos de interés programasy
grupos de interes
Actividades
M4.PY.4.2: Desarrollar procesos de interaccion entre los conjuntas entre los
rotarp o LAPLATA ) 2 S 0|$ 0[s 0
programas académicos y los grupos de interés programas y
grupos de interes
Actividades
M4.PY.4.2: Desarrollar procesos de interaccion entre los conjuntas entre los
roriarp o piTaLTO | 2 $ S o[$ 0
programas académicos y los grupos de interés programas y
grupos de interes
Modelo medicion
M4.PY.4.3: Disefiar e implmentar herramientas de monitoreo del deimpacto delos
! plment GLOBAL 5 1 $ o[s 0[$ 0
impacto de los procesos misionales procesos
misionales
M4.PY.4.3: Disefiar e implmentar herramientas de monitoreo del Pl eretacion
M4.pY.4.3: isefiar e imp| me.n.ar erramientas de monitoreo del GLOBAL del modelo 1 $ ols ols 0
impacto de los procesos misionales AP
medicién impactos
M4.PY.4.4: Adecuar las politicas y los criterios de admisién a los Acuerdo nueva
arfasp v GLOBAL " 1 $ ols 0|$ 0
programas académicos. Politica admision
M4.PY.4.4: Adecuar las politicas y los criterios de admisién a los -l
o ar 'as p v GLOBAL dela nueva 0 S 0|$ 0|$ 0
programas académicos. -
Politica
Programas
M4.PY.4.5: Evaluar la continuidad de la actual oferta académica. | GLOBAL evaluados y 43 S 0|$ 0|$ 0
reestructurados
Programas
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacién de nueva pregrado
NEIVA 19.000. 19.000.
oferta académica de la Universidad. modalidad J 5 9.000.0003 o 9.000.000
presencial
Programas
MA4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacién de nueva - pregrado
GARZON
oferta académica de la Universidad. modalidad Y 5 o 0% 0
presencial
Programas
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacién de nueva pregrado
LA PLATA
oferta académica de la Universidad. modalidad 0 $ 0% ofs 0
presencial
Programas
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacidn de nueva pregrado
PITALITO
oferta académica de la Universidad. modalidad 0 $ 0|s ofs 0
presencial
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacién de nueva Programas de
nal pertinencia p NEIVA s 2 $ 17.000.000($ o[$  17.000.000
oferta académica de la Universidad. postgrado
| o=
M4APYA.6:/-\Ina‘I|zar la pert}nenfla para la creacion de nueva GARZON Programas de 0 $ 0 ols 0 e}
oferta académica de la Universidad. postgrado g
o
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacién de nueva Programas de =1
LA PLATA
oferta académica de la Universidad. postgrado 0 s 0 0% 0 8
=
MA4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacién de nueva Programas de =
PITALITO
oferta académica de la Universidad. postgrado 0 $ 0 0% 0 =
©
MA.PY.4.6: Anali | i ) | i6n d Nuevos Programas -8
PY.A46: ’na‘ izar la per_lnem‘:la para la creacién de nueva GLOBAL | modalidad virtual 0 $ 0 ols 0 —_
oferta académica de la Universidad. oo oo
e hibrida S
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. . " L Inscripciones por
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacion de nueva
e pertinencia p NEIVA | promociénoferta | 1000 [$  68.752.830 0|$  68.752.830
oferta académica de la Universidad. I
académica
. . " . Inscripciones por
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacion de nueva .
e pertinencia p GARZON | promociénoferta | 300  [$  19.500.000 0|$  19.500.000
oferta académica de la Universidad. -
académica
. . . . Inscripciones por
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacion de nueva
e pertinencta p LAPLATA | promociénoferta [ 300 |[$  19.500.000 0[$  19.500.000
oferta académica de la Universidad. -
académica
. . . . Inscripciones por
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacion de nueva
ot 8 pernencta B PITAUTO | promocionoferta | 500 |$  30.500.000 0[$  30.500.000
oferta académica de la Universidad. -
académica
. . " . A Programas por
M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la creacion de nueva
ot 8 pernencta B NEIVA ciclos 6 |$ 114.108.752 0[$ 114.108.752
oferta académica de la Universidad. k-
propedéuticos
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacion de nueva i Progr?mas por
e L GARZON ciclos 0 S 0 ofs 0
oferta académica de la Universidad. L
propedéuticos
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacion de nueva Progr?mas por
o o LA PLATA ciclos 0 S 0 ofs 0
oferta académica de la Universidad. L,
propedéuticos
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la creacidn de nueva Progr_amas Rer
e o PITALITO ciclos 0 S 0 ofs 0
oferta académica de la Universidad. L,
propedéuticos
M4.PY.5.1: Implementar el Modelo de Articulacidon de la M?delo de
> A - ) GLOBAL articulacion 1 S 0 0[s$ 0
educacion superior con la educacion media .
implementado
M4..PY.5.2':lReaI|zar el adeﬁuado segulmlento al procgfo de , GLOBAL | 1EM articuladas 2 $ 0 ols 0
articulacion de la educacion superior con la educacion media
M4.PY.6.1: Folnlnentar L}na cultura de la autoevaluacioén, GLOBAL Mod('elo (?Jise.ﬁado 30% $ 0 0 $ 0
autorregulacion y mejora continua. SIAC institucional
Programas con
M4.PY.6.1: Folrr,\entar gna cultura de la autoevaluacion, GLOBAL registro calificado 3 0 ols 0
autorregulacion y mejora continua. basado en modelo
SIAC
Programas
- acreditados de
M4.PY.6.1: Fomentar una cultura de la autoevaluacién, R
L ) . GLOBAL alta calidad 2 S 0 0[s$ 0
autorregulacién y mejora continua.
basado con el
modelo SIAC
Implentaciony
apropiacion del -
M4.PY.6.1: Fomentar una cultura de la autoevaluacion, modelo SIAC para O
i ) ) GLOBAL A p 1 S 0 ofs 0 ‘S
autorregulacidn y mejora continua. la acreditacion o
institucional de O
) =3
alta calidad o
(7}
Numero de =
M4.PY.6.2: Promover la acreditacion en alta calidad de la rogramas =
Ma.PY6.2 , e GlosaL | _Pro 2 $  423.496.500 0|$ 423.496.500 -
institucion y de los diferentes programas académicos. acreditados de o
alta calidad ©
20
>
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MEDIDA AGOSTO 2025
Numero de
e ; . programas con
M4.PY.6.3: Fomentar la acreditacién internacional de calidad de
GLOBAL acreditacion 1 S 40.000.000($ 0[$ 40.000.000
programas : )
internacional de
alta calidad
M4.PY.6.4: Definir lineamientos para la articulacion del PDI con Planes de
la planeacidny los planes de mejoramiento de los programas de | GLOBAL mejoramiento 3 $ 0 $ 0 $ 0
cada Facultad. articulados
MS.I?Y.l.l: Realizar diagndsticos participativos para la mejora GLOBAL Informe slobre P $ ols ols 0
continua. campus virtual
Docentes
MS.PY.l.Z: Desarrc{IIar estrategias de Apropiacion del Campus GLOBAL ca pacitad0§ en 110 $ 0ls ols 0
Virtual de manera integral competencias
digitales
MS'PY',I'3: Fomentér el desarrollo de cor?tenldos digitales y la GLOBAL Cursos 210 $ 891.566.666|$ ol$ 891.566.666
creacion de espacios para produccion virtual
M5.PY.1.4: Actualizar y sostener el campus virtual de la Actualizacion del
T catary pus rt Glopay | fouetzact 1 $  200.000.000|$ 0|$  200.000.000
Universidad campus virtual
Plan
M5.PY.2.1: Implementar el plan de mantenimiento NEIVA Mantenimiento 1 S 258.219.832($ 0|$ 258.219.832
ejecutado
Plan
MS5.PY.2.1: Implementar el plan de mantenimiento GARZON | Mantenimiento 1 S 20.905.524($ 0|$ 20.905.524
ejecutado
Plan
M5.PY.2.1: Implementar el plan de mantenimiento LAPLATA | Mantenimiento 1 S 0[s 0|$ 0
ejecutado
Plan
M5.PY.2.1: Implementar el plan de mantenimiento PITALITO [ Mantenimiento 1 S 106.981.308|$ 0|$ 106.981.308
ejecutado
M5.PY.2.2: Construir planta fisica NEIVA | Mts 2 Construidos 0 S 107.000.000($ 0|$ 107.000.000
MS5.PY.2.2: Construir planta fisica GARZON | Mts 2 Construidos 600 S 1.025.185.428|$ 0|$ 1.025.185.428
M5.PY.2.2: Construir planta fisica LA PLATA | Mts 2 Construidos S 0fs 0|$ 0
M5.PY.2.2: Construir planta fisica PITALITO [Mts 2 Construidos S 6.459.747.740|$ 0|$ 6.459.747.740
MS.PY.2.3:'ActlfaIizar la infraestructura eléctrica y de NEIVA Estudio Catastro 1 $ ols ols 0
telecomunicaciones deredes
MS.PY.Z.S:_Acthallzar la infraestructura eléctrica y de GARZON Estudio Catastro $ 0 $ 0 $ 0
telecomunicaciones de redes
MS.PY.Z.?::}Actlfalizar la infraestructura eléctrica y de LA PLATA Estudio Catastro $ ols ols 0
telecomunicaciones deredes
MS.PY.2.3:_Act1faI|zar la infraestructura eléctrica y de PITALTO Estudio Catastro $ 0 $ 0 s 0
telecomunicaciones de redes
MS.PY‘2.3:'ActlfaIizar la infraestructura eléctrica y de NEIVA Mts 2 coln redes s 0 s 0 5 0
telecomunicaciones actualizada
MS.PY.ZB:_ActlfaIlzar la infraestructura eléctrica y de GARZON Mts 2 co.n redes $ 0 $ ols 0
telecomunicaciones actualizada
MS.PY.2,3:'ActlfaIizar la infraestructura eléctrica y de LA PLATA Mts 2 coln redes s 0 $ 0 5 0
telecomunicaciones actualizada
M5.PY.243:_ActlfaI|zar la infraestructura eléctrica y de PITALITO Mts 2 co.n redes $ ols ols 0
telecomunicaciones actualizada
MS5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica NEIVA | Mts 2 adecuados 4800 S 1.212.750.892|$ 0[$ 1.212.750.892
M5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica GARZON | Mts 2 adecuados 245 S 0[S 0|$ 0
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PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
MS5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica LAPLATA | Mts 2 adecuados 393 S 352.586.590($ 0|$ 352.586.590
M5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica PITALITO | Mts 2 adecuados 419 S 0[S 0|$ 0
M5.PY.3.1: Garantizar el servicio de internet de manera 6ptima NEIVA Megas 1850 S 0|$ 0|$ 0
M5.PY.3.1: Garantizar el servicio de internet de manera 6ptima GARZON Megas 410 S 0[S 0[S 0
M5.PY.3.1: Garantizar el servicio de internet de manera éptima LA PLATA Megas 220 S 0[S 0|$ 0
M5.PY.3.1: Garantizar el servicio de internet de manera 6ptima PITALITO Megas 220 S 0[S 0|$ 0
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA Lagg;:;irsios S 743.435.209($ 0[S 743.435.209
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON taboratofics S 695($ 0[S 695
Dotados
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA La;z:;c;rslos S 81.094.705($ os 81.094.705
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO Lagz:;r;rsios S 201.037.240|$ 0|S 201.037.240
Aulas dotadas con
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA ayudas 11 S 437.864.715|$ 0|S 437.864.715
audivisuales
Aulas dotadas con
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON ayudas 8 S 0[S 0|$ 0

audivisuales
Aulas dotadas con
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA ayudas 4 S 225.400.426 (S 0|$ 225.400.426

audivisuales
Aulas dotadas con
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO ayudas 16 S 0[S 0[$ 0
audivisuales
Aulas hibridas

MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA 2 S 0[S 0[S 0
dotadas
. . . Aulas hibridas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON 0 S 0[S 0|$ 0
dotadas
. . Aulas hibridas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA 0 S 0[S o$ 0
dotadas
) . Aulas hibridas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO dotadas 0 S 0[S 0|$ 0

Aulas dotadas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA para modelo 1 S 0[S 0|$ 0
pedagogico STEM+

Aulas dotadas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON para modelo 1 $ 0 $ 0 S 0
pedagogico STEM+

Aulas dotadas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA para modelo 1 $ 0 $ 0 $ 0
pedagogico STEM+

Aulas dotadas

| o=
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO para modelo 1 S 0fs 0|$ 0 el
pedagogico STEM+ %
o
Dotacion =
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA - 1 S 893.000($ lIS 893.000 o
auditorios @
£

" Dotacién
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON O,aCI? S 0|$ 0|$ 0 =
auditorios ©
Dotacién g
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA o S 0[S IS 0 —_
auditorios ‘6o
>

# Neiva - Huila

® www.usco.edu.co (©)
@ NIT: 891180084-2 m icontec
Sede Central / Av.Pastrana Borrero - Cra. 1 i | | ouiei | | sosoon |

Sede Administrativa / Cra. 5 #23-40
# Sedes Neiva | Pitalito | Garzon | La Plata L memme o




ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023
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MEDIDA AGOSTO 2025
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO Dot_acu.)n S 0[S os 0
auditorios
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA Dotaf:lo_n muebles S 0|$ os 0
bibliotecas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON DOtaFIO_n muebles S 0[S os 0
bibliotecas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA Dotaf:lo_n muebles S 0|$ os 0
bibliotecas
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO Dm;;:zg:::)les 1 S 383.749.928|$ 0|S 383.749.928
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA | Dotacién oficinas 6 S 451.122.766($ 0|S 451.122.766
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON | Dotacién oficinas 3 S 0[S 0[s 0
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA | Dotacidn oficinas 3 S 0|$ 0[s$ 0
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO | Dotacién oficinas 3 S 0|S o$ 0
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GLOBAL Do.taafm STl 1 S 0[S o$ 0
institucional

Mantenimiento de
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA la dotacién de 113 S 177.721.597($ 0|S 177.721.597
laboratorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON la dotacidn de 3 S 0[S os 0
laboratorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LAPLATA [ Ia dotacién de 4 S 0[S LIS 0
laboratorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO la dotacién de 6 S 0[S 0[s 0
laboratorios
Mantenimiento de
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA la dotacién de 121 S 23.000.000($ 0|$ 23.000.000
aulas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON la dotacién de 23 S 0[S IS 0
aulas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA la dotacién de 19 S 0[S 0[$ 0
aulas
Mantenimiento de
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO la dotacién de 36 S 0|$ 0[S 0
aulas

Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA la dotacidn de 7 S 0[S os 0
auditorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON la dotacién de 1 S 0[S LIS 0
auditorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA la dotacién de 1 S 0[S 0[S 0
auditorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO la dotacién de 1 S 0[S 0[s 0
auditorios
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA la dotacién de 3 S 0[S 0[s 0
bibliotecas
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON la dotacidn de 1 S 0[S o$ 0
bibliotecas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA la dotacidn de 1 S 0[S o$ 0
bibliotecas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO la dotacidn de 1 S 0[S os 0
bibliotecas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA la dotacién de 184 S 0[S 0|$ 0
oficinas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON la dotacién de 7 S 0[S 0[s$ 0
oficinas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA la dotacién de 13 S 0l$ 0|$ 0
oficinas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO la dotacién de 8 S 0|$ 0[s$ 0
oficinas
Mantenimiento de
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GLOBAL la dqtaCIon 1 S 0|$ 0|$ 0
emisora
institucional
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA IS péra 113 S 191.912.680($ 0[S 191.912.680
laboratorios
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON IR P S 3 S 0[S 0|$ 0
laboratorios
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA XIS p?ra 4 S 1.500.000($ 0[S 1.500.000
laboratorios
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO nsumos p_ara 6 S 0[S 0[S 0
laboratorios
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA Blbllzg;gf;:a?sma 3038 S 63.730.581($ 0|$ 63.730.581
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON Blb“:’/gDr?gf;:afllsma 208 S 0|$ 0|$ 0
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA BlbllsgDr?gf;:a?sma 181 S 0[S 0|$ 0
Bibli fia fisi
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos PITALITO s Izglgiag;:almca 231 S 0|$ 0|$ 0
Acceso a bases de
MS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GLOBAL datos 25 S 1.033.877.009|$ 0|$ 1.033.877.009
(bibliografia)
M5.PY.5.1: De.sa rr_ollar nuevos aplicativos que soporten los GLOBAL |Nuevos aplicativos 5 $ 608.000.000$ ol$ 608.000.000
procesos Institucionales
M5.PY.5.2: Adlecuz?r y mantener los aplicativos que soporten los GLOBAL Apllcat!vos 87 $ 630.000.000 $ ) $ 630.000.000
procesos Institucionales mantenidos
T .
MS5.PY.5.3: Adquirir y renovar licencias de software GLOBAL Icer:;aos\l::::as v 4460 S 807.983.174($ 0|S 807.983.174
MS5.PY.5.4: Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de los Equipos
Yo P ¥ GLOBAL adecuados y 2666 S 310.000.000($ 0|S 310.000.000
equipos de computo A
mantenidos
P, . . Equipos y
M5.PY.5.5: Ad d | tos d to,
>->: AEAUISIETon ¢ equipos y elementos de computo GLOBAL |  elementos 20 [$  160.349.884($ 0|$ 160.349.884 &
comunicaciones y servidores L
adquiridos o)
Certificaciénen la %
M5.PY.5.6: Fortalecer los sistemas de gestion GLOBAL | norma NTCISO 1 S 242.000.000($ 0|S 242.000.000 o
9001:2015 =
Certificaciénen la @
M5.PY.5.6: Fortalecer |os sistemas de gestién GLOBAL norma NTC ISO 1 S 350.000.000($ 0|$ 350.000.000 £
14001 2
Certificaciones ©
M5.PY.5.6: Fortalecer |os sistemas de gestién GLOBAL | norma NTC ISO 1 S 412.000.000($ 0|S 412.000.000 E
isoon ®
Certificaciones S
M5.PY.5.6: Fortalecer los sistemas de gestion GLOBAL norma (1SO 100% S 63.000.000($ 0|$ 63.000.000
27001:2022
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / ACCION UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
Certificaciones
M5.PY.5.6: Fortalecer los sistemas de gestién GLOBAL norma (1SO 100% S 0|$ 0|$ 0
27701:2019
Implementacion
M5.PY.5.6: Fortalecer |os sistemas de gestion GLOBAL del Z::;:: de 17% S 50.000.000($ 0|$ 50.000.000
Documental
Procesos con
M5.PY.5.6: Fortalecer |os sistemas de gestién GLOBAL sistema de 2 S 362.046.669|$ 0[S 362.046.669
planeacién
Certificacion
. L. norma (17025)
M5.PY.5.6: Fortalecer los sistemas de gestién GLOBAL Pruebas de 2 100% S 290.000.000($ 0|$ 290.000.000
laboratorios
. Proyectos menor
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de :
o " v consoldar erupos NEIVA cuantias 7 $  335.614.628($ 0|$ 335.614.628
conocimiento y semilleros de investigacion N
terminados
. Proyectos menor
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de . ,
- " consolicar grupos GARZON cuantias 1 $  39.000.000($ 0[$  39.000.000
conocimiento y semilleros de investigacion h
terminados
. Proyectos menor
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de .
- "V consolicar grupos LAPLATA cuantias 1 $  39.000.000($ 0[$  39.000.000
conocimiento y semilleros de investigacion N
terminados
. Proyectos menor
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de .
- oY jear grupos PITALITO cuantias 2 $  39.000.000($ o[$  39.000.000
conocimiento y semilleros de investigacion N
terminados
. Proyectos mediana
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de ’
- o jear grupos NEIVA cuantia 7 $  612.671.873[$ o$ 612.671.873
conocimiento y semilleros de investigacion )
terminados
. Proyectos mediana
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de . ,
- Y joar grupos, GARZON cuantia S 0[S 0[S 0
conocimiento y semilleros de investigacion i
terminados
. Proyectos mediana
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de .
o K Y ) g‘ p” LA PLATA cuantia S 0|S o[s 0
conocimiento y semilleros de investigacion i
terminados
M6APY‘.1..1: Fortalecgr y consollidar grup(fsl, centros, redes de PITALITO Proyeituoasnr:;:dlana $ 0 $ 0 $ 0
conocimiento y semilleros de investigacion ]
terminados
. Proyectos mayor
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, redes de B
o " v consolicar grupos NEIVA cuantia 9 $  700.000.000($ 0[$  700.000.000
conocimiento y semilleros de investigacion ]
terminados
. Proyectos
M6.PY.1.1: Fortal lid ) tros, redes d
0 TOTalecel y consolicar Brupos, centros, redes ¢ NEIVA | Interfacultades $  13.939.960($ 0|$  13.939.960
conocimiento y semilleros de investigacion X
terminados
Concesién de
derechos de
M6.PY.1.2: Gestionar Investigacion - Gestién del conocimiento
. & Y| cLoea Propiedad 3 S 45.700.000($ 0|$ 45.700.000
tecnologia R
Industrial
otorgados
Derechos de
propiedad
M6.PY.1.2: Gestionar Investigacion - Gestion del conocimiento industrial
, 8 ' Y| closa o 1 $  60.000.000($ 0l$  60.000.000
tecnologia comercializados,
licenciados y
transferidos
M6APYA1.12: Gestionar Investigacion - Gestidn del conocimientoy GLOBAL Validaciones 5 $ 20.000.000|$ ols 20.000.000
tecnologia
Procesos de
M6.PY.1.2: Gestionar Investigacion - Gestién del conocimiento vigilancia
‘ & Y| eLoea glan 10 $  71.800.000(% o[$  71.800.000
tecnologia cientifico
tecnoldgica
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M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los consolidacion de
centros y grupos de investigacién como unidades basicas para rupos de
verup vestg ) P GlogaL |  EUPosE 27 40.000.000 0[$  40.000.000
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las investigacion
necesidades Territoriales. (FORMALIZADOS)
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los consolidacion de
centros y grupos de invvestigacic')n comolunidades basicas para GLOBAL . grup.os d‘e 53 181.080.166 ol$ 181.080.166
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las investigacion
necesidades Territoriales. (CATEGORIZADOS)
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los Docentes
centros y grupos de |n.vest|gacmn como.unldades bésicas para NEIVA investigadores 149 100.000.000 ol$  100.000.000
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las N
. L categorizados
necesidades Territoriales.
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los Docentes
centros y grupos de |n.vest|gaC|on como-unldades basicas para GARZON investigadores 0 0 ols 0
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las .
X o categorizados
necesidades Territoriales.
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los Docentes
centros y grupos de |n.vest|gaC|on como‘umdades basicas para LA PLATA investigadores 0 0 ols 0
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las N
i . categorizados
necesidades Territoriales.
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los P
centros y grupos de |n.vest|gaC|on como‘unldades basicas para PITALITO investigadores 1 2.000.000 0 $ 2.000.000
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las .
. . categorizados
necesidades Territoriales.
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los Consolidacion
centros y grupos de investigacidon como unidades basicas para Centros de
yenP este , e GLOBAL o 6 167.000.000 0[$  167.000.000
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las Investigacion
necesidades Territoriales. [Formalizados]
. . ! Consolidacion
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades investigativas de los ot
centros y grupos de |n.vest|gaC|on como(unldades basicas para GLOBAL Investigacion 1 4.000.000 ols 4.000.000
el desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las :
idades Territoriales [Recorogidos
necesi . SNCTel]
Comites de
bioetica e
M6.PY.1.4: Fomentar procesos de desarrollo y apropiacion de
S Proces s e ears oY NP GLOBAL | integridad 2 27.150.000 ol$  27.150.000
una cultura de la ética, bioética e integridad cientifica oo
cientifica en
servicio
M6.PY.2.1: Fortal | li trel i idad, estado, P 1
o.r alecer las alianzas entre la universidad, estado GLOBAL ) royectos 1 20.000.000 ols 20.000.000
empresa, sociedad. ejecutados SGR
Convenios
ejecutados para el
M6.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la universidad, estado, desarrollo
! fanz aniverst GLOBAL 4 10.614.217.312 0{$10.614.217.312
empresa, sociedad. programas-
proyectos
territoriales
. R . Red innovaciény
M6.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la universidad, estado, o
) GLOBAL | competitividad en 1 20.000.000 o[s 20.000.000
empresa, sociedad. )
operacion
Presencia
M6.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la universidad, estado, institucional en
e 4 4 GLOBAL |eventos regionales, 3 82.000.000 o$ 82.000.000
empresa, sociedad. A
nacionales e
internacionales
Eventos
M6.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la universidad, estado, A
) GLOBAL | organizados en 10 22.000.000 0[S 22.000.000
empresa, sociedad. .
alianza UEES
Asesorias en
M6.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la universidad, estado, linemientos para
! fanz aniverst GlopaL | 'memientos P 1 20.000.000 0|$  20.000.000
empresa, sociedad. politica publica en
el marco UEES
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SEDE

UNIDAD DE
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UNIDADES

POAIO 04

ACUMULADO

Estudiantes de
L . educacion basicay
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
S vestigacion para & GLOBAL media en 1000 44.105.197 $  44.105.197
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion o
iniciativas de
investigacion
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Proyectos de
S ) - NEIVA semilleros 15 122.000.000 $ 122.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion N
terminados
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Proyectos de
S X e GARZON semilleros 2 13.000.000 $  13.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion N
terminados
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Eroyectoside
S ) o LA PLATA semilleros 2 13.000.000 $  13.000.000
consolidacién de la cadena formativa de Investigacion N
terminados
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Proyectos de
TS YestBaCing POTI e PITAUTO | semilleros 3 12.000.000 $  12.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion "
terminados
. L . Proyectos trabajos
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
s vestEacion pera & NEIVA de grado 4 60.600.000 $  60.600.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion p
terminados
. L . Proyectos trabajos
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la .
s N GARZON de grado 2 13.000.000 $  13.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion 2
terminados
. I, . Proyectos trabajos
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
e R ik LAPLATA de grado 2 13.000.000 $  13.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion 2
terminados
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Proyectositiabajos
S ) 1 PITALITO de grado 2 13.000.000 S 13.000.000
consolidacién de la cadena formativa de Investigacion >
terminados
. L . Proyectos Tesis de
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
e yestigacion pera & NEIVA Maestriass 5 65.000.000 $  65.000.000
consolidacién de la cadena formativa de Investigacion .
terminados
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la FrepEsiEs Wbl
T . RN NEIVA Doctorados 0 S 0
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion N
terminados
. L . Proyectos Jévenes
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
S vestigacion para & NEIVA | Investigadores 16 754.366.707 $  754.366.707
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion A
terminados
. L . Proyectos Jévenes
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la .
s vestigacion para & GARZON | Investigadores 1 36.133.334 $ 36133334
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion A
terminados
. L . Proyectos Jévenes
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
> vestigacion para & LAPLATA | Investigadores 2 12.000.000 $  12.000.000
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion A
terminados c
b2
P tos J6 -
. S . royectos Jévenes
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la
o vestigacion para & PITALTO | Investigadores 3 65.000.000 $  65.000.000 S
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion A
terminados ©
(7}
=
M6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacion para garantizar la Programas de =
YL vestigacion para g GLOBAL doctorado 4 2.387.453.361 $ 2.387.453.361 ©
consolidacion de la cadena formativa de Investigacion
apoyados 0
L
20
>
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

UNIDAD DE TRASLADOS 8

PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 AGOSTO 2025 ACUMULADO

Convenios de
cooperacion en
investigacion
ejecutados

M6.PY.3.2: Desarrollo de alianzas estratégicas que garanticen la
sostenibilidad técnica y financiera de la cadena formativa en GLOBAL
investigacion en la region.

2 S 3.165.641.293|$ 0|$ 3.165.641.293

Experiencias de
investigacion (pre
GLOBAL | y pos) orientados 12 S 24.000.0001$ 0[S 24.000.000
por Grupos de
Investigacion

M6.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracion institucional a
sistema regional y nacional de innovacion y competitividad

Actividades de
NEIVA formacion en 51 S 82.000.000($ 0|$ 82.000.000

investigacion

M6.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracion institucional a
sistema regional y nacional de innovacion y competitividad

Actividades de
GARZON formacion en 5 S 3.164.600($ 0|$ 3.164.600
investigacion

M6.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracidn institucional a
sistema regional y nacional de innovacion y competitividad

Actividades de
LA PLATA formacion en 5 S 3.164.600($ 0[S 3.164.600
investigacion

M6.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracidn institucional a
sistema regional y nacional de innovacion y competitividad

Actividades de
PITALITO formacion en 7 S 4.164.600($ os 4.164.600

investigacion

M6.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracion institucional a
sistema regional y nacional de innovacion y competitividad

Eventos cientificos
NEIVA nacionales 10 S 223.080.887|$ 0[S 223.080.887

organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
GARZON nacionales 1 S 20.000.000($ 0|$ 20.000.000

organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
LA PLATA nacionales 1 S 20.000.000($ 0|$ 20.000.000
organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
PITALITO nacionales 2 S 10.000.000($ 0[S 10.000.000
organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
NEIVA internacionales 2 S 30.000.000($ os 30.000.000

organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
GARZON | internacionales S ofs 0|$ 0
organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
LAPLATA | internacionales S ofs 0|$ 0
organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

Eventos cientificos
PITALITO | internacionales 1 S 10.000.000($ 0[S 10.000.000
organizados

M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento

X . R Ponencias
M6.PY.4.1'. Dlvulgarllt,)s desarrolloF d‘e los procesos de Ciencia, NEIVA internacionales 50 $ 130.500.000[$ 0l$  130.500.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento realizadas
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RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / J:Xelailo] ] SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los pr de Cienci Ponencias
T2 DIvUIgar jos desarrollos oe 105 procesos GeHIencla, | GapzN | internacionales 1 5.000.000($ 0 5.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento .
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los d llos del de Ciencia,
. ivu garlc.:)s esarro 0§ le os procesos de Ciencia LAPLATA | internacionales 1 5.000.000(% 0 5.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento .
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia,
[nvuiear o ° g€ o8 P PITALTO | internacionales 10 10.000.0001$ 0 10.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento N
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, R
[ ovuear ¢ ° de oS p NEIVA nacionales 40 123.500.000($ 0|$  123.500.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento .
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, o .
[ ovuear ¢ ° de os P GARZON | nacionales 5 15.000.000|$ 0 15.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento )
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, )
ovear g = ce o8 p LAPLATA | nacionales 5 15.000.000($ 0 15.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento )
realizadas
Ponencias
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, d
[ovear e = ce o8 p PITAUTO | nacionales 10 10.000.000($ 0 10.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento )
realizadas
M6APY.4.%: Divulgar .Icl)s desarroIIO§ c!e los procesos de Ciencia, GLOBAL Par‘ticipaci‘én en 6 100.000.000 $ 20.888.000 120.888.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento ferias de libros
Vinculaciény
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, desarrollo en
. gar 1o . P GLOBAL e 15 51.000.000($ 0 51.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento redes académicas
einvestigativas
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia eriode
Co - . ! NEIVA | emprendimiento e 1 20.000.000($ 0 20.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento . .
innovacion
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, A Fené °_'e
. L - GARZON [ emprendimiento e 0[S 0 0
Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento ] )
innovacion
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, Ferlé cfe
. - o LAPLATA | emprendimiento e ofs 0 0
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento X R
innovacion
M6.PY.4.:ll: Divulgar .“,)S desarrollo's d.e los procesos de Ciencia, SIS emprZ:LIiamc::nto e ols 0 0
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento ) )
innovacion
Apoyo para
M6.PY.4.:E: Divulgar.ltl)s desarrollo_s d.e los procesos de Ciencia, NEIVA public_acion de 14 57.775.000|$ 0 57.775.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento articulos
cientificos
Apoyo para
M6.PY.4.%: DivngarII(l)s desarrollo_s d.e los procesos de Ciencia, GARZON public_acion de 1 3.700.000($ 0 3.700.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento articulos
cientificos
Apoyo para
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, ublicacion de
. gar ¢ . P LAPLATA | PuPlicad 1 3.700.000($ 0 3.700.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento articulos
cientificos
Apoyo para
M6.PY.4.%: Divulgarlltr)s desarro|I0§ c!e los procesos de Ciencia, PITALITO publicAacion de 2 7.400.0001$ 0 7.400.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento articulos c
cientificos el
Publicacién de 4
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, ©
[onuiear o ° g€ o P NEIVA articulos 10 45.000.000(% 0 45.000.000 o
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento o =
cientificos k)
Publicacién de v
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, . i c
[ ovuear ¢ ° de oS p GARZON articulos 2 9.000.000($ 0 9.000.000 =
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento K e z
cientificos
Publicacién de ©
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia, R 0
[ ovuear ¢ S de oS p APLATA | articulos 2 9.000.000($ 0 9.000.000 ®
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento e —
cientificos oo
>
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RESOLUCION 150 DE 2025
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PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos de Ciencia Publicacién de
oA Rear o = ce o8 p * | piauto articulos 4 $  18.000.000($ o[$  18.000.000
Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento o
cientificos
Proyectos centro
de ciencias
M6.PY.4.2: C lid tros de cienci jos d
: £ monsondar centros € clencla como espacios de GLOBAL | financiados con $  10.000.000($ o[$  10.000.000
innovacion, apropiacion y transferencia del conocimiento.
SGRYy otras
instituciones.
PY4.3: itori Revist:
M§ PY4A3 Fortalecer y fiesarrollar los procesos editoriales de la GLOBAL | evistas 14 $ 78.376.667|$ ols 78.376.667
Universidad Surcolombiana publicadas en OJS
Indexaciones en
M6.PY.4.3: Fortalecer y desarrollar los procesos editoriales de la
e ve P ort GLOBAL | bases de datos 38 |$  109.390.000(% 0[$ 109.390.000
Universidad Surcolombiana po—
cientificas
Revist:
M6_.PY.4_.3: Fortalecer y (_:iesarrollar los procesos editoriales de la GLOBAL cate::rsiz?iilas $ ols ols 0
Universidad Surcolombiana .
publindex
tenimi t
M6».PY.4_43: Fortalecer y (_:iesarrollar los procesos editoriales de la GLOBAL S;i:gz:;::iz: 0 $ ols ols 0
Universidad Surcolombiana X
Publindex
PY.43: itori Libros Publicad
M§ PY4_3 Fortalecer y (_iesarrollar los procesos editoriales de la GloBaL | LibrosPu .|ca_ os 12 $ 268.422.235 (S 20.888.000) $  247.534.235
Universidad Surcolombiana por la editorial
t
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social NEIVA Maclroproyec s 6 S 190.748.845|$ 0|$ 190.748.845
ejecutados
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social NEIVA P':Z:E::ZESSU 40 S 658.049.314($ 0[S 658.049.314
A tos RSU
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social GARZON P:Ziztﬁios 10 S 30.000.000($ 0[S 30.000.000
tos RSU
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social LA PLATA PEZZ'{ZZOS 10 S 20.000.000($ 0|$ 20.000.000
R
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social PITALITO Pzzztt:?jossu 10 S 40.000.000($ 0[s$ 40.000.000
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn Social NEIVA Seminarios 5 S 0[S 0|$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social GARZON Seminarios 2 S 0|$ 0[S 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn Social LA PLATA Seminarios 2 S 0[S 0|$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social PITALITO Seminarios 2 S 0|$ 0[S 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social NEIVA Diplomados 14 S 16.820.000($ 0[S 16.820.000
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social GARZON Diplomados 2 S 0[S 0|$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social LA PLATA Diplomados 2 S 0|$ 0[S 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn Social PITALITO Diplomados 2 $ 0 $ 0 $ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social NEIVA Simposio 14 S 18.100.000($ 0|$ 18.100.000
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social GARZON Simposio 1 S 0|$ 0[S 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn Social LA PLATA Simposio 1 $ 0 $ 0 $ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social PITALITO Simposio 1 S 0[S 0|$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccién Social NEIVA Cursos y talleres 13 S 19.620.000($ 0[S 19.620.000
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn Social GARZON | Cursos y talleres 2 S 0[S 0[$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social LAPLATA | Cursos vy talleres 2 S 0|$ 0$ 0
M6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion Social PITALITO | Cursos y talleres 2 S 0[S 0[S 0
M6.PY.5.2: Impl t: trategi la ofert: démi As i tabl
2 mp emen ar_es rategias para la o elr a_aca émica y NEIVA esorias cc.:n able 500 $ 70.000.000% ols 70.000.000
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos / empresarial CIE
M6.PY.5.2: Impl t trategi la ofert: démi o |As i tabl
: mp emen ar'es rategias para la o elr a'aca émica y GARZON esorias c9n able 500 s 12.000.000(4 ols 12.000.000
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos / empresarial CIE
M6.PY.5.2: Impl t trategi la ofert: démica Asesorias contable
T ementa; estrafeglas para fa olelta acadimicaY | Lapiata ; 2000 [$  10.000.000($ o$  10.000.000
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos / empresarial CIE
M6.PY.5.2: Impl t: trategi la ofert: démi As i tabl
: mp emen alieS rategias para la o elr a{aca émicay PITALITO esorias c<.)n able 2000 s 10.080.287% ols 10.080.287
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos / empresarial CIE
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. - Acompafiamiento
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay
El
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos NEIVA em;‘:z:zl::;/cm 1000 0fs 0 0
. - Acompafiamiento
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos GARZON em;(:re]:wt:ilael/CIE 500 0fs 0 0
. P Acompafiamiento
M6.PY.5.2: Impl t: trat la ofert: d
2 mp emen ar_es rategias para aoelr a_aca émica y LA PLATA contable/ 500 ols 0 0
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos empresarial CIE
. P Acompafiamiento
M6.PY.5.2: Impl t: trat la ofert: d
2 mp emen ar_es rategias para la o elr a_aca émica y PITALTO contable/ 700 ols 0 0
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos empresarial CIE
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y Personas
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos NEIVA beneficiarias USAP 2000 55.000.000 $ 10.584.000 65.584.000
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y Personas
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos R beneficiarias USAP 1000 30.240.000 (S 10.584.000) 19.656.000
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y Frocesosde
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos NEIZA at‘;cr)\r;(':(liltl)zc(liggN 1000 60.000.000 $ 0 60.000.000
i
Procesos de
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y y.  —
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos (GARZON tm:i(,:;“acclng 100 15.000.000 $ 0 15.000.000
atendidos
Procesos de
M6.PY.5.2: 1 i émi
6.PY.5 2 n?;?lementaliestrateglas parala ofelrtaAacademlca y DITALITO conciliacién 200 15.165.950|$ 0 15.165.950
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos ———
atendidos
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay Audiencias
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos NEIVA atendidas CCON 200 0fs 0 0
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay A Audiencias
GARZON
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos atendidas CCON 100 ofs 0 0
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay Audiencias
PITALITO 1
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos atendidas CCON 00 ofs 0 0
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay Asesorias
NEIVA 4 B . .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos C.juridico 2000 60.000.000 5 0 60.000.000
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay a Asesorias
GARZON . B . B
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos C.juridico 1000 22.000.0005 0 22.000.000
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay Asesorias
PITALITO -000. Dt
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos C.juridico 1200 15.000.000|5 0 15.000.000
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay NEIVA Acompafiamiento 200 ols 0 0
de capacitacion a los diferentes sectores econédmicos C. juridicos
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay GARZON Acompafiamiento 200 ols 0 0
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos C. juridicos
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay PITALITO Acompafiamiento 200 0 $ 0 0
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos C. juridicos
| o=
) - . hel
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y Asesorias en -
NEIVA . B . B O
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos emprendimiento 300 46.000.000 $ 0 46.000.000 8
=}
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y . Asesorias en
GARZON A B . .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos emprendimiento 10 30.000.000|5 0 30.000.000 <
=
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y Asesorias en ©
LA PLATA . 5 . .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos emprendimiento 10 25.000.000 $ 0 25.000.000 g
20
>
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M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay Asesorias en
PITALITO .000. -OUU.
de capacitacion a los diferentes sectores econédmicos emprendimiento 60 $ 25.000.000 0% 25.000.000
Iniciativas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos NEIVA i;n;;;nad;::rc? 100 $ 50.000.000 0 $ 50.000.000
Iniciativas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos GARZON i::;f::j::;i 10 $ 12.464.748 0 $ 12.464.748
Iniciativas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos LAPLATA ?:;2:::;::;7 10 $ 12.000.000 0 $ 12.000.000
i
Iniciativas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos PHALTO emer:ndjdoza; 30 $ 12.040.123 0 $ 12.040.123
registradas
Personas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos NEIVA CapaC|Laldés etn 200 S 30.000.000 o[s 30.000.000
emprendimiento
Personas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay 3 N
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos GARZON | ca paut;das etn 50 S 10.000.000 o[s 10.000.000
emprendimiento
Personas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay .
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos LAPLATA | ca pautda.da‘s etn 50 S 10.000.000 o[s 10.000.000
emprendimiento
Personas
M6.PY.5.2: Impl t: trategi la ofert: démi
i mplementa; estrateglas para fa olerta academicay | pirauTo | capacitadas en 100 [$  10.000.000 0|$  10.000.000
de capacitacion a los diferentes sectores econémicos R, 10
Personas
capacitadas en
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y marco del proyecto
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos NEIVA deciencia para la 100 $ 30.000.000 0 $ 30.000.000
PAZy la justicia
social
Personas
" At capacitadas en
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académica y GARZON |marco del proyecto 50 $ 10.000.000 0 $ 10.000.000
de capacitacién a los diferentes sectores econdmicos b e b . . : .
PAZ
Personas
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay capacitadas,en
o LA PLATA del 1 . .| . .
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos n;zr;c;n;appr::/:clao 50 s 10.000.000 0% 10.000.000
PAZ
Personas
. . capacitadas en
M6.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta académicay PITALITO |marco del proyecto 50 $ 10.000.000 ols 10.000.000
de capacitacion a los diferentes sectores econdmicos deciencia para la ' : ! :
PAZ
M6.PY.5.3: Participar en convocatorias nacionales e Proyectos de
internacionales a proyectos que integren proyeccién social, NEIVA innovacion 3 S 20.000.000 0|$ 20.000.000
formacion, desarrollo tecnolégico y emprendimiento. aprobados
M6.PY.5.3: Participar en convocatorias nacionales e Proyectos de
internacionales a proyectos que integren proyeccién social, GARZON innovacién 1 S 20.000.000 0[S 20.000.000
formacion, desarrollo tecnolégico y emprendimiento. aprobados
M6.PY.5.3: Participar en convocatorias nacionales e Proyectos de
internacionales a proyectos que integren proyeccién social, LA PLATA innovacién 1 S 20.000.000 o$ 20.000.000
formacion, desarrollo tecnolégico y emprendimiento. aprobados
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
M6.PY.5.3: Participar en convocatorias nacionales e Proyectos de
internacionales a proyectos que integren proyeccién social, PITALITO innovacion 1 S 20.000.000($ 0|$ 20.000.000
formacion, desarrollo tecnolégico y emprendimiento. aprobados

) Consultas de Salud
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de

- - NEIVA Fisica, visual, 1500 S 39.290.259($ 0|$ 39.290.259
promocioén y prevencion .
auditiva
Consultas de Salud
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de .
» @ € prog GARZON | Fisica, visual, 200 |$  14.592.000(% 0[$  14.592.000
promocioén y prevencion .
auditiva
Consultas de Salud
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
> ” € prog LAPLATA | Fisica, visual, 200 [$  16.062.000($ 0|$  16.062.000
promocién y prevencion .
auditiva
Consultas de Salud
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
> 2 € prog PITALTO | Fisica, visual, 250 [$ 10.843.500($ o$  10.843.500
promocidn y prevencion .
auditiva
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Consyltarde
T @ 8 P NEVA | cuidadodela 1000 |$ ols 0|$ 0
promocién y prevencion
salud bucal
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Copstita de
S 2 8 & GARZON | Cuidado dela 300 |$ 9.447.000($ of$  9.447.000
promocién y prevencién
salud bucal
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Lgnsultede
e 2 & prog LAPIATA | cuidadodela 300 |3 9.447.000($ ol$  9.447.000
promocién y prevencion
salud bucal
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Cernli s
R ) PITALITO | Cuidadodela 300 S 9.447.000|$ ofs 9.447.000
promocién y prevencion
salud bucal
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Consulta de salud
» @ & prog NEIVA 4500 [$  279.265.689($ 0|$ 279.265.689
promocion y prevencion mental
M7.PY.1:ZVI: Fomentar Ia salud integral con programas de GARZON Consulta de salud 300 s 15.454.000 $ 0 $ 15.454.000
promocioén y prevencién mental
M7APY.1‘.:ll: Fomentar Ia salud integral con programas de LA PLATA Consulta desalud 300 $ 15.454.000 $ 0 $ 15.454.000
promocioén y prevencién mental
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de Consulta de salud
> 2 sajudinteg prog PITALITO ! ! 350 |$ 15.454.000($ 0[$  15.454.000
promocién y prevencién mental
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de NEWVA s(:III]dp:z:usalII?/ 16 $ ols ols 0

promocion y prevencion )
reproductiva

Campafias de
GARZON | saludsexualy 2 S 0[S 0|$ 0
reproductiva
Campafias de
LAPLATA | salud sexual y 2 S 0[S 0|$ 0
reproductiva
Campafias de
PITALITO | saludsexualy 2 S 0|$ 0[S 0
reproductiva

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocion y prevencion

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de PyP . campafias

. - NEIVA - 10 S 8.000.000($ ofs 8.000.000
promocién y prevencion médica
M7.PY.1_.2I: Fomentar Ia salud integral con programas de GARZON PyP . clar.npaﬁas 10 $ 4.000.000($ ols 4.000.000
promocién y prevencion médica
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de PyP . campafias

” ” € prog LAPLATA | 77 C2mP 10 s 4,000.000($ o[$  4.000.000
promocién y prevencion médica
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de PyP . campafias

> ” € prog pITAUTO | YT AP 10 s 4.000.000($ o[$  4.000.000
promocioén y prevencion médica
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de PyP . Campafias

> ” € prog NEva | Y7 -tamea 10 s 6.379($ 0[s 6.379
promocidn y prevencion odontoldgica
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de . PyP . Campaiias

” ” 8 prog GARZON | TV - -amPe 10 s 6.979($ ol$ 6.979
promocién y prevencién odontolégica
M7IPY.14.:VI: Fomentar Ia salud integral con programas de LA PLATA PyP. CamPaIﬁas 10 $ 6.980 $ 0 S 6.980
promocioén y prevencién odontolégica
M7.PY.I.I: Fomentar Ia salud integral con programas de PITALTO PyP. Cam}:éﬁas 10 $ 6.9793 ols 6.979
promocioén y prevencion odontolégica
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M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

NEIVA

PyP campafias
psicoldgica en
Poblacion
Vulnerable

12

9.250.467

ofs 9.250.467

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

GARZON

PyP campafias
psicologica en
Poblacion
Vulnerable

12

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocion y prevencion

LAPLATA

PyP campafias
psicoldgica en
Poblacion
Vulnerable

12

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocioén y prevencion

PITALITO

PyP campafias
psicoldgica en
Poblacion
Vulnerable

12

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

NEIVA

Intervencion
integral para el
manejo del
Consumo de
Sustancias
Psicoactivas

1000

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocion y prevencion

NEIVA

Asistentes
Formacién
sanologica

8000

90.257.754

0[s$ 90.257.754

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

GARZON

Asistentes
Formacién
sanologica

100

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocidn y prevencion

LAPLATA

Asistentes
Formacién
sanologica

150

M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con programas de
promocion y prevencion

PITALITO

Asistentes
Formacién
sanologica

200

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

NEIVA

Eventos de
Formacién
Deportiva en las
diferentes
disciplinas.

170

169.000.000

0[S 169.000.000

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

GARZON

Eventos de
Formacién
Deportiva en las
diferentes
disciplinas.

70

13.038.624

ofs$ 13.038.624

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

LAPLATA

Eventos de
Formacién
Deportiva en las
diferentes
disciplinas.

60

12.950.000

0[s$ 12.950.000

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

PITALITO

Eventos de
Formacién
Deportiva en las
diferentes
disciplinas.

80

14.435.931

0[s$ 14.435.931

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

NEIVA

Eventos
Representacion .
Competitiva

170

92.378.817

0|$  92.378.817

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

GARZON

Eventos
Representacion .
Competitiva

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

LAPLATA

Eventos
Representacion .
Competitiva

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

PITALITO

Eventos
Representacion .
Competitiva

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion

NEIVA

Eventos
Recreaciony
Aprovechamiento
del Tiempo Libre

70

64.000.000

0[s$ 64.000.000
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
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UNIDAD DE TRASLADOS 8

o ACUMULAD!
PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 J———— CUMULADO

Eventos
Recreaciény
Aprovechamiento
del Tiempo Libre
Eventos
Recreaciony
Aprovechamiento
del Tiempo Libre
Eventos
Recreaciony
Aprovechamiento
del Tiempo Libre
Atenciones
Kinesiologia y
rehabilitacién
deportiva
Atenciones
Kinesiologia y
rehabilitacion
deportiva
Atenciones
Kinesiologia y
rehabilitacion
deportiva
Atenciones
Kinesiologia y
rehabilitacion
deportiva
Atencidnes en
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacién NEIVA psicologia 100 S 0[S 0[S 0
deportiva
Atencidnes en
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacién GARZON psicologia 20 S 0[S 0[S 0
deportiva
Atencidnes en
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion LA PLATA psicologia 20 S 0[S LIS 0
deportiva
Atenciodnes en
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion PITALITO psicologia 20 $ 0 $ 0 $ 0
deportiva
Talleres de

M7.PY.1.2: Incentivar |a actividad fisica, deporte y recreacién GARZON 15 S 0|S o[s$ 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion LA PLATA 10 S 0|$ 0|$ 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion PITALITO 15 S 0[S 0|$ 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacién NEIVA 400 S 0|$ os 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacién GARZON 100 S 0[S os 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacion LA PLATA 100 S 0[S (IS 0

M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte y recreacién PITALITO 100 S 0[S 0[S 0

F by

M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural NEIVA ormacion en 16 S

modalidades
artistiscas
Talleres de

. F ionen
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural GARZON ormac.lon © 6 S
modalidades

artistiscas

152.116.665|$ 0[$ 152.116.665

16.257.500($ 0|$ 16.257.500

Talleres de
M?7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural LA PLATA Formac'lon en 6 S 14.052.500($ o$ 14.052.500
modalidades

artistiscas

Talleres de
Formacién en

M?7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural PITALITO X 6 S 12.950.000($ os 12.950.000
modalidades

artistiscas

Talleres de
M?7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural NEIVA Recreaslon en 16 S 74.000.000($ 0|$ 74.000.000
modalidades

artisticas

Talleres de

. R i6

M7.PY.1.3: Promover |la actividad artistica y cultural GARZON ecreaflon en 6 S

modalidades
artisticas
Talleres de

R L.

M7.PY.1.3: Promover |la actividad artistica y cultural LA PLATA ecreaf:lon en 6 S

modalidades

artisticas
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

UNIDAD DE TRASLADOS 8

o ACUMULAD!
PROYECTO / ACCION MEDIDA UNIDADES POAIO 04 J———— CUMULADO

Talleres de
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural PITALITO Recreagon en 6 S
modalidades
artisticas
Puestas en escena
M?7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural NEIVA delos grupos 300 S 458.412|$ o$ 458.412
artisticos
Puestas en escena
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural GARZON delos grupos 40 S 0[S 0[S 0
artisticos

Puestas en escena
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural LA PLATA de los grupos 40 S 0[S 0[S 0
artisticos
Puestas en escena
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural PITALITO de los grupos 40 S 0|$ 0[S 0
artisticos
Beneficiario Becas
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA y apoyos 110 S 88.715.321|$ os 88.715.321
socioeconémicos
Beneficiario Becas
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON y apoyos 10 S 0|$ 0|$ 0
socioeconémicos
Beneficiario Becas
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA y apoyos 10 S 0l$ 0|$ 0
socioeconémicos
Beneficiario Becas
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO y apoyos 10 S 0[S os 0
socioeconémicos
Estudiantes
M7 .PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico Neva | oeneficiados 6773 |5 2.052.724.434|5 0|$ 2.052.724.434
Alimentacién
Esstudiantes
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON beneflelados 809 S
Subsidioa la
Alimentacién
Esstudiantes
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA beneflcllados 1183 S

Subsidioa la
Alimentacién
Esstudiantes
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico piTAuTo | Deneficiados 1915  |$
Subsidioa la
Alimentacién
Beneficiarios

Apoyo
tecnoldlogico
educativo

395.000.000($ 0{$ 395.000.000

395.000.000($ 0[{$ 395.000.000

530.000.000($ 0[{$ 530.000.000

M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA 1363 S 0[S 0[S 0

Beneficiarios
Apoyo
tecnoldlogico
educativo
Beneficiarios
Apoyo
tecnol6logico
educativo
Beneficiarios
Apoyo
tecnol6logico
educativo
Beneficiarios
Apoyo medios de
transporte -
biciusco
Beneficiarios
Apoyo medios de
transporte -
biciusco

M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON 228 S 0[S 0[S 0

M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA 233 S 0|$ os 0

M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO 498 S 0|$ 0|$ 0

M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA 470 S 13.700.000($ 0|$ 13.700.000

M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON 90 S 0|$ 0[S 0

Vigilada Mineducacién
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS
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RESOLUCION 150 DE 2025
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UNIDAD DE TRASLADOS 8

o ACUMULAD!
PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 J———— CUMULADO

Beneficiarios
Apoyo medios de
transporte -
biciusco
Beneficiarios
Apoyo medios de
transporte -
biciusco
Beneficiarios de
acompafiamiento
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA | Académico inicial 1700 S 93.292.424|$ 0[S 93.292.424
(Semestre cero) -
Estudiantes
Acompafiamiento
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON | Académico inicial 240 S ofs 0|$ 0

(Semestre cero) -

Estudiantes
Acompafiamiento
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA pcadémico inicial 150 S
(Semestre cero) -

Estudiantes
Acompafiamiento
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO Academicoinicia’ 500 S 0|s$ 0[s$ 0
(Semestre cero) -

Estudiantes

Saber Pro -
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA Estudiantes 400 S 123.500.000($ 0|$ 123.500.000
capacitados
Saber Pro -
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON Estudiantes 100 S 0|$ 0|$ 0
capacitados
Saber Pro -
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA Estudiantes 100 S 0|$ 0|$ 0
capacitados
Saber Pro -
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO Estudiantes 120 S 0[S 0[S 0
capacitados
Consejerias
M?7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA académicas a 1800 S 35.613.895|$ 0[S 35.613.895
Estudiantes
Consejerias
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON académicas a 200 S 0[S 0|$ 0
Estudiantes
Consejerias
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA académicas a 150 $ 0 $ 0 $ 0
Estudiantes
Consejerias
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO académicas a 320 S 0[S 0|$ 0
Estudiantes

M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA 90 S 0|S oS 0

M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO 120 S 0|$ 0|$ 0

Induccién
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA |ns't|tucmnal 2 3250 S 20.000.000$ 0[S 20.000.000
estudiantes nuevos

- asistentes

Induccién
. institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GARZON X 240 S 0|$ o$ 0
estudiantes nuevos

- asistentes

Induccién
institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano LAPLATA I 140 S ofs 0[s$ 0

estudiantes nuevos

- asistentes

Induccién
institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO X 500 S 0|$ 0|$ 0

estudiantes nuevos

- asistentes
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

UNIDAD DE TRASLADOS 8

PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA UNIDADES POAIO 04 AGOSTO 2025 ACUMULADO

Induccién
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA institucional a 10 S
Docentes nuevos -
asistentes
Induccién
4 institucional
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GARZON stitucional a 2 $
Docentes nuevos -
asistentes
Induccién
institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano LA PLATA 2 $ 0 $ ) $ 0
Docentes nuevos -
asistentes

Induccién

M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO institicional'a 3 S
Docentes nuevos -

asistentes

Induccién
institucional a
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA Admitivos y 40 S 0[S oS 0

Contratistas
nuevos - asistentes

Induccién
institucional a
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GARZON Admitivos y 6 S 0l$ 0|$ 0

Contratistas
nuevos - asistentes

Induccién
institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano LA PLATA Admitivos y 6 S 0[S 0|$ 0

Contratistas
nuevos - asistentes

Induccién
institucional a
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO Admitivos y 6 S ofs 0[s$ 0

Contratistas
nuevos - asistentes

Interaccidn entre
los integrantes de
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA la comunidad 15000 S 165.928.979($ 0[S 165.928.979
universitaria -
asistentes

Interaccién entre
los integrantes de
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GARZON la comunidad 250 S 0[S 0[S 0
universitaria -
asistentes

Interaccién entre
los integrantes de
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano LA PLATA la comunidad 200 S 0[S 0|$ 0
universitaria -
asistentes

Interaccién entre
los integrantes de
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO la comunidad 500 S 0|$ 0|$ 0
universitaria -
asistentes

Atenciona la
poblacién con
enfoque
diferencial

M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA 118 S 154.000.000($ 0|S 154.000.000
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Res. MEN No. 000023 dual 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

PROYECTO / ACCION SEDE UNIDAD DE UNIDADES POAIO 04 TRASLADOS 8 ACUMULADO
MEDIDA AGOSTO 2025
Atencidna la
M?7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GARZON poblacién con 1 S 0 0|$ 0
enfoque
diferencial
Atencidna la
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano LAPLATA poblacién con 2 S 0] S 0
enfoque
diferencial
Atencionala
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO poblacién con 13 S 0 0|$ 0
enfoque
diferencial
Actualizacié |
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GloaL |"Cuatzacionen e 200 S 162.000.000 0|$ 162.000.000
area de trabajo
Formacion de
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GLOBAL | funcionarios en el 1 S 30.000.000 0|S  30.000.000
area detrabajo
M7.PY.2,1: Fomentar |a identidad en el curriculo académico GLOBAL PEU evaluado 1 S 0 0|$ 0
M?7.PY.2,1: Fomentar |a identidad en el curriculo académico GLOBAL | PEUactualizado 1 S 0 0|$ 0
PY.2,2: i iacio
M7 .PY‘ ,2: Generar estrategias par:d Ifa\ apropiacion de los rasgos GLOBAL |PEU Implementado 1 5 0 0 5 0
distintivos de los programas académicos.
Encuentros de
M7.?Y.2,3:Cre§r espacios de Integracidn para la sinergia en las NEIVA trabajq 10 $ 0 ol$ 0
funciones misionales colaborativo
realizados
Encuentros de
M7.I?Y.2,3:C.re.ar espacios de Integracion para la sinergia en las GARZON trabajq 10 s 0 0 s 0
funciones misionales colaborativo
realizados
Encuentros de
M7.?Y.2,3:Cre§r espacios de Integracidn para la sinergia en las LAPLATA trabajq 10 $ 0 ol$ 0
funciones misionales colaborativo
realizados
Encuentros de
M7.I?Y‘2,3:C!'e.ar espacios de Integracion para la sinergia en las PITALITO trabajo‘ 10 $ 0 0 $ 0
funciones misionales colaborativo
realizados
) , o L ADN universitario
M7.PY.2,4: Vinculacién de |a identidad con los retos estratégicos [ GLOBAL evaluado S 65.000.000 0|$  65.000.000
TOTALES $ 51.042.561.604 0{$51.042.561.604
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— (J UNIVERSIDAD BE ALTA CALIDAD
L2) SURCOLOMBIANA  MULTICAMPUS

es. MEN No. 000023 dsl 11 Ene 2023

RESOLUCION 150 DE 2025
(08 DE AGOSTO)

ARTICULO 3°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los ocho (08) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco (2025)

RUBEN DARIO VALBUENA VILLARREAL ALBERTO POLANIA PUENTES
Rector Secretario General
Reviso:

ANGY MARCELA CORREA FLOREZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Elabord: Maria Edith Avila Ortiz
Profesional Especializada Unidad Econémica y Financiera

Reviso: Secretaria Generalﬂ({v
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