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RESOLUCION NUMERO P1737P DE 2025
(14 DE JULIO)

“Por la cual se designa y asignan funciones como Jefe de Programa de Licenciatura en
Educacion Infantil a una docente de la Universidad Surcolombiana”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas en el numeral
6° del Articulo 31° del Acuerdo 075 de 1994, y;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad al Articulo 51 del Acuerdo 059 del 18 de diciembre de 2017: “Las
Jjefaturas de los programas de pregrado y posgrados haran parte integral de las facultades
y estaran a cargo del Jefe de programa, que sera seleccionado conforme las normas
internas de la Universidad (...).”

Que el Articulo 11 del Acuerdo 048 del 01 de octubre de 2018 -Por el cual se reglamenta la
labor académica de los Docentes de la Universidad Surcolombiana- expedido por el
Consejo Superior Universitario, define los tiempos para las actividades desarrolladas por
los docentes, entre ellas, la Jefatura de Programa con una descarga por periodo académico
de hasta 660 horas.

Que el Articulo 1 de la Resolucién 045 del 02 de marzo de 2022 -Por el cual se fijan las
condiciones para la designacion de los Jefes de Programa de Pregrado de la Universidad
Surcolombiana-, establece que: “Los Jefes de Programa de Pregrado de la Universidad
Surcolombiana deberan cumplir con los siguientes requisitos: 1. Estar vinculado al momento
de la designacion como docente ocasional o de planta, con dedicacion tiempo completo o
medio tiempo. 2. Encontrarse adscrito a la Facultad donde ejercera las funciones como Jefe
de Programa.”.

Que en virtud de lo establecido en el Articulo 2 de la Resolucién ibidem: “Sera competencia
del Rector designar a los Jefes de Programa de Pregrado, para lo cual el Decano de la
facultad a donde pertenezca el programa realizara la postulacién correspondiente, (...).”

Que mediante Memorando 5.1.1.0074 del 22 de mayo de 2025, el Decano de la Facultad
de Educacion, FREDY WILLIAM ANDRADE PEREZ, postulé ante la Rectora de la
Universidad Surcolombiana a las docentes LEIDY CAROLINA CUERVO, MARIA LILIANA
DIAZ PERDOMO Y GLORIA MERCEDES CHAVARRO MEDINA, como integrantes de la
terna para designar al Jefe de Licenciatura en Educacion Infantil.

Que de acuerdo con lo anterior, la sefiora Rectora de la Universidad Surcolombiana por
medio del Memorando No. 1.ClI00362 de fecha 28 de mayo de 2025, autorizd designar y
asignar funciones como Jefe de Programa de Licenciatura en Educacién Infantil, a la
docente tiempo completo de planta, adscrita a la Facultad de Educacion, LEIDY CAROLINA
CUERVO, a partir del 04 de agosto de 2025.

Que a través de la Resolucion No. P1466 del 29 de mayo de 2025, se designé como Jefe
de Programa de Licenciatura en Educacién Infantil, a la docente de tiempo completo de
planta LEIDY CAROLINA CUERVO, identificada con cédula de ciudadania No. 36.311.974,
a partir del 04 de agosto de 2025.

Vigilada Mineducacién

M Neiva - Huila

@ www.usco.edu.co o b

dl NIT: 891180084-2 ;@m u@« I"J
Sede Central / Av.Pastrana Borrero - Cra. 1 e Taveis ) o

Sede Administrativa / Cra. 5 #23-40
4 Sedes Neiva | Pitalito | Garzén | La Plata t I e




() ‘ ACREDITACION INSTITUCIONAL
g [ uNiversiDAD DE ALTA CALIDAD
| | JSURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

\.. Res. MEN Ne. DO00Z3 dal 11 Ine 2023

RESOLUCION NUMERO P1737P DE 2025
(14 DE JULIO)

“Por la cual se designa y asignan funciones como Jefe de Programa de Licenciatura en
Educacion Infantil a una docente de la Universidad Surcolombiana”

Que mediante Resolucién P1696B del 11 de julio de 2025, se revocd la Resolucién P1466
del 29 de mayo de 2025.

Que de acuerdo con lo anterior, la sefiora Rectora de la Universidad Surcolombiana por
medio del Memorando No. 1.CI00496 de fecha 11 de julio de 2025, autoriz6 designar y
asignar funciones como Jefe de Programa de Licenciatura en Educaciéon Infantil, a la
docente tiempo completo de planta, adscrita a la Facultad de Educacién, MARIA LILIANA
DIAZ PERDOMO, a partir del 04 de agosto de 2025.

Que en consecuencia, en aras de garantizar el normal funcionamiento Académico-
Administrativo del Programa de Licenciatura en Educacion Infantil, se hace necesario
designar y asignar funciones a la docente MARIA LILIANA DIAZ PERDOMO, como Jefe de
Programa, a partir de la citada fecha.

En mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Designar como Jefe de Programa de Licenciatura en Educacién Infantil, a
la docente de tiempo completo de planta MARIA LILIANA DIAZ PERDOMO, identificada
con cédula de ciudadania No. 55.166.373, a partir del 04 de agosto de 2025, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva de la presente Resolucion

ARTICULO 2°. Asignar funciones como Jefe de Programa de Licenciatura en Educacion
Infantil a la docente MARIA LILIANA DIAZ PERDOMO, asi:

1. Dirigir el proceso curricular del Programa Académico especialmente en lo
relacionado con su planeacion, desarrollo, ejecucién, evaluacién, reformulacion, y
mejoramiento continuo, de conformidad con las normas establecidas por el
Gobierno Nacional y la Universidad Surcolombiana.

2. Coordinary dirigir las actividades de docencia, investigacion y proyeccion social que
se adelanten en el programa de formacion.

3. Asesorar a los estudiantes en los asuntos concernientes a su programa y al proceso
de formacion y adelantar actividades de orientacion y consejeria estudiantil.

4. Liderar en coordinacion con la Oficina de Aseguramiento de la Calidad, los procesos
de autoevaluacion y aseguramiento de la calidad del programa.

5. Proponer los perfiles de las vacantes de docentes que del programa para efectos de
la vinculacién de nuevos docentes y de la adopcién de programas de relevo
generacional.

6. Velar por la adecuada organizacion de las actividades académicas del programa
como laboratorios, talleres, seminarios entre otros, que guarden coherencia con sus
componentes y metodologia, para alcanzar las metas de formacion.

7. \elar por la adecuada vinculacion de los docentes pertenecientes al programa,
conforme el régimen legal y prestacional establecido por la institucion.
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Educacién Infantil a una docente de la Universidad Surcolombiana”

Asesor a la Decanatura en la formulacion de politicas docentes, de investigacion y
de extension.

Dirigir, coordinar, controlar y evaluar los procesos académicos y administrativos del
programa.

Presentar al Consejo de Facultad, conforme el calendario académico de cada
semestre, la programacion académica del programa con el propésito de coordinar,
integrar y aprovechar eficientemente los recursos disponibles de la facultad.
Presentar ante el Consejo de Facultad, al finalizar cada semestre académico, el
informe correspondiente sobre su desarrollo y grado de cumplimiento de las
actividades programadas.

Convocar y presidir las reuniones del Comité Curricular de Programa.

Participar en las reuniones del Consejo de Facultad e informar al Comité Curricular
de Programa de las decisiones o asuntos inherentes a su desarrollo.

Supervisar las actividades docentes, de investigacion y de extension y los trabajos
de los comités, a cargo de los profesores del Programa.

Instruir a los estudiantes sobre los reglamentos de funcionamiento de los
organismos de caracter administrativo y académico de la Universidad.

Dar a conocer a los estudiantes que ingresen a la Universidad a primer semestre, la
organizacién del Programa y los servicios que presta la Universidad.

Autorizar y tramitar las diversas solicitudes emanadas del Programa.

Coordinar los comités que funcionen en el Respectivo programa.

Promover la participacion en cursos de actualizacién, capacitacion vy
perfeccionamiento para profesores adscritos al programa.

Suministrar oportunamente la informacion requerida por las diversas instancias
organizativas de la Universidad.

Dirigir, coordinar y controlar la programacién académica de su Programa y el
cumplimiento de las labores del profesorado.

Asesorar al profesorado en el desarrollo académico de las asignaturas, procurando
la utilizacién adecuada de los recursos fisicos y didacticos existentes.

Coordinar la elaboraciéon y actualizaciéon periédica del proyecto educativo del
programa, conjuntamente con el comité curricular, para asegurar la calidad de los
procesos académicos y administrativos.

Postular para su respectiva designacion los delegados o representantes del
Programa en aquellos organismos y entidades que soliciten |la representacion del
programa, con el fin de generar vinculos académicos y visibilidad para mismo.

Las demas que se determinen en las normas internas de la Universidad.

ARTICULO 3°. Notificar el contenido de la presente Resolucién a la docente MARIA
LILIANA DIAZ, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011-CPACA-,
reformada por la Ley 2080 de 2021.
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ARTICULO 4°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los catorce (14) dias del mes de julio del afio 2025.

- RUBEN DARIO VALBUENA VILLARREAL

Rector
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Secretario General
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=
Expedido por: DIANA PATRICIA PEREZ CASTANEDA

Jefe de Oficina de Talent
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MARIA JOSE CUERVO GOMEZ 2 777
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Revisado por la Asesora Juridica Oficina de Talento Humano

GISELLA JULIETH HERRERA RAMIREZ&
Revisado por la Asesora Juridica Secretari.

General
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2
NOTIFICACION PERSONAL: Hoy 0 4 AGO NLS , el Secretario General
de la Universidad Surcolombiana notificé a la docente MARIA LILIANA DIAZ PERDOMO,
del contenido de la presente Resolucion, haciéndole entrega de una copia de la misma.
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AZ PERDOMO ALBERTO P NIA PUENTES
A73 Secretario General
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