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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

“Por la cual se trasladan recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- para la
vigencia del ano 2025"

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas
por el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo establecido en el numeral 15, Articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994-
Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- es funcién del Rector “suscribir los actos y
contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad, atendiéndose a las
disposiciones legales vigentes”.

Que mediante Resolucion 007A del 27 de enero de 2025 se establecié el Plan de Accion de la
vigencia 2025, por la suma de SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($76.431.610.364) MCTE.

Que mediante Resolucion 086A del 06 de mayo de 2025, se distribuyeron los recursos del Cierre
de la Vigencias 2024 y 2025 en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- vigencia 2025,
asignados a los proyectos del Plan Indicativo de Desarrollo institucional, por la suma de OCHO
MIL SETENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS
($8.078.080.210) MCTE:

Que mediante Resolucion 107 del 23 de mayo de 2025, se distribuyen recursos en el Plan
Operativo Anual de Inversiones -POAI- para la vigencia del afo 2025, asignados a los proyectos
dzl Plan Indicativo de Desarrollo institucional, por la suma de CINCO MIL TREINTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DQS
PESOS ($5.036.245.462) MCTE., y se efectuan traslados en el Plan de Accion vigencia 2025,
solicitados por la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas y la Vicerrectoria Administrativa por
la suma de SEISCIENTOS TREINTAY OCHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA 'Y DOS PESOS ($638.417.692) MCTE.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 016 del 31 de mayo de 2025 aprebo
trasladar recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2025, por la suma de
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTGS
CINCUENTA Y UN PESOS ($988.602.751) MCTE. en los siguientes proyectos del Plan de

Desarrollo Institucional; f;;
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

| PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: “Institucion
Academica, Invetigadora, Innovadora y RECURSOS POAI | RECURSOS NIVEL EXCEDENTES TOTAL POAI ACTUAL
| equitativa,comprometida con la transformacion | SALDO ANTERIOR CENTRAL FACULTADES
| social de la region y del pais 2025-2034"
iMl GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA $516.062.152 i $0 $7.386.845 $523.448.997
M1.PY.1: Revision y actualizacion de la normatividad |
|institucional #0 30 34 &0
M1.PY.2: Consolidar los procesos comunicativos de
todos los proyectos y acciones de las funciones| $ 516,062,152 $0 §7.386,845|  §523.448.997
institucionaes.
M2 SOSTENIBILIDAD FINANCIERA $12.000.000 $0 ($ 12.000.000) $0
M2.PY.1: Gestion para diversificar de fuentes de
financiacilon y la programacion y ejecucion de $ 12.000.000 $0 ($ 12.000.000) $0
recursos
M3 REGIONALIZACION §$200.000.000| (s 200.000,000) $0 $0
M3.f’?.1{ De_s:arroﬂar los objetivos de la politica de $200.000.000| (5 200.000.000) $0 $0
regionalizacion
|
M4 EXCELENCIA ACADEMICA,  PERTENENCIA,
PERTINENCIA Y RELEVANCIA SOCIAL $2,501.578.724 $200.000.000 ($13.677.550)| $2.687.901.174
M4.PY.1: Sistema Integral de Desarrollo profesoral | $1,323.494.425|  §$200.354.574 | $12.000,000 $ 1,535.848.999
. - el | |
MAFLZ Duovagen, MMemadoniiEackt ¥\ conemersl  wasssm| $0  $206.194.093
Transformacion pedagogica curricular
M4,PY.3: Programa Integral de Desarrollo ,
Profesional y el Emprendimiento $ 181.000.000 s0 ($10.000.000)|  $171.000.000
M4.PY.4: Actualizacién y Transformacion de la oferta
iacadémica con Pertinencia Social y Académica S5R3990 »8 (BEANON]| ERILNIA
!H4.PY.5: Articulacion de la educacion media con la |
\educacion superior y la formacion para el trabajo y el $0 $0 50| $0| S
‘desarraﬂo humano. E
L e}
[ R ¢ . ©
\M4,PY.6: Consolidacion del sistema interno de <
asequramiento de a caldad - SIAC $397.174.050 $0 $66.322.450  $463.496.500 =
3
&
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RESOLUCION 115 DE 2025

(06 DE JUNIO)
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: "Institucion
Academica, Invetigadora,Innovadora y RECURSOS POAI RECURSOS NIVEL EXCEDENTES TOTAL POAI ACTUAL
equitativa,comprometida con la transformacion SALDO ANTERIOR CENTRAL FACULTADES
social de la region y del pais 2025-2034"
M5 MODERNHAQION TECNOLOGICA,
TRANSFORMACION DIGITAL E INFRAESTRUCTURA $ 18.926.664.258 s0 $ 10.000.000| $ 18.936.664.258
FISICA
MS5.PY.1: Consolidacion y modernizacion de la
infraestructura y plataformas para la educacion| $ 1.091.566.666 s0 $0| 51.091.566.666
digital.
MS'.PY..z: Pesarroﬂo de la infraestructura FISICA de $9.583.377.314 $0 ($40.000.000)| §9.543.377.314
la institucion
M5,PY.3; Fortalecimiento de la infraestructura
e 0 0
TECNOLOGICA de la institucion. o $0 $ $
M5.PY.4: Dotacién de la infraestructura fisica y $3.979.340,551 $0 $37.000.000| $4.016.340,551
tecnologica de la institucion |
M5.PY.5:  Modernizacion,  automatizacion e
Integracion de los sistemas de informacion y gestion| $4.272.379.727 $0 $13.000.000| $4.285.379.727
luniversitaria i
M6 INVESTIGACION, CONOCIMIENTO, TERRITORIO
: g . .290, ,380.141.687
\DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD $23.371.850.982 $0 $8.290.705 | $ 23.380.141.68 |
\M6.PY.1; Fortalecimiento del ecosistema de
investigacion,  innovacion,  emprendimiento, | ¢, ¢35 339 117| (s 81.705.040) ($40.677.450) | $2.497.956.627 |
|transferencia de conocimiento, tecnologia y |
\competitividad |
\M6.PY.2: Fortalecimiento y dinamizacién de |la ! I
cuadruple hélice (Universidad, empresa, estado,| $10.746.217.312 $0 $32.000.000| $ 10.778.217.312
sociedad)
M6.PY.3: Fortalecimiento de las capacidades y la
\cultura de investigacion (Cadena Formativa de| $6.737.116.984 $217.676.708 ($49.000.000) | $6.905.793.692
Investigacién) ]
NG.PY4: Apropiacioa, difusion y divulgackn o8l| o, oo yragial (8135.971.668) $9.042,844 | §1.417.844.789
conocimiento cientifico tecnolégico
Mé.PY.5: “Fortan'ecfmr'ento _’de .prooesos de $ 1.723.403.956 $0 $56.925.311 $1.780.329.267
responsabilidad y transformacion social |
M7 BIENESTAR Y FORMACION SOCIO-HUMANISTICA $5.514.405.488 | $0 50 $5.514.405.488!
M7.PY.1: Cultura del Bienestar Universitario (calidad | : ._5
de vida, construccion de comunidad, formacién| $ 5.485.405.488| 0 ($ 36.000.000)| $5.449.405.488 42
integral y desarrollo humano) [ é
= i R— [ &
MJ‘.PY.Z.: Cor[stn.wcwn de la identidad institucional $ 29.000.000 s Oi $ 36.000.000 $ 65.000.000 5
(ADN universitario) | i
TOTAL EN PLAN DE DESARROLLO $51.042.561,604 $0| $0| $51,042.561.604 / =
=z
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025,
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR SEDE
Fomentar procesos de desarrolio Couiis 46 bicklon
apropiacion de una cultur de la DEVOLUCION va| "2 28 i
ME.PY.1.4 ¥ Apropiacion ? ) iy 3
alica, biottica e integridad $4.200.000 1) inegrivad cantics | GLOBAL
; . &N sarvido
clontifica
Formar a traves deo i Estudinries de
: Investigacian para garantizar la DEVOLUCION IVA| eiducacian bsica
MG.PY.3.1 v s of - 4
e consalidacion de la cadana $.2,065.000, @1 modin on nicanvas [ GLOBAL
formativa de Investigacion do inveskgacin
IFormar en Invm.u.;amun € —
: s
MBIV 43 l_‘\tf:.‘grai'u:rn mslfluc‘.mn?l nl_ -8 8,338,000 DEVOLUCION VA Smsen NETVA
sistema regional y nacional do 41 nyesigachn
= Innuvacion y com potitividad
Divulgor los desarrollos do los Evenios centios
MB.PY.4.1 procosos die Clencia, Tesnologia, -% 5.076.360 UEM;‘;‘PN i naconaies NERA
nnuvacion y Emprendimicnto arganizados
| Formar a travos de la PROYECTOS
¢ R i = Investigacion para garantizar ka DEVOLUCIKON A JOVENES
ME INVE S TIGACION, IMGY.31 = = 834
5 =t ! consolidacion de la cadena $:30;K34.200. 1) wvesTicanores | NENVA
CONOCIMENTO 5 at e TERMINADCE
1ERRITORIO : r'::':-'w d"r""""”g'l“"‘: - -
X slccne y dosarrollar las . InsexRciones en
DESARROLIO Y DEVOLUGKIN WA
P .y IME.IPY. A3 procesos cditonales de i % 1.030.000 M RIN Y bases o8 Jaos GARZON
COMPETTTMDALD | : ) "y
Liniversidiad Surcolom bina canticas |
Fraralncor v desarrollar los
: nal L Pyblica
ME.1PY.4.3 procasos editirinles de ln §1.150.000 OEWL:';C,:ON '::1 ::m’ GLOBAL
Linivorsidad Surnolombiana )
ESTAMPILLA
Goestonar Investigacion - Gestion
M6 PY. 1.2 .000. UNIV NAL Y Valie)
del conocimiento y teenclogi -$ 20.000.000 s s validacones GLOBAL
Fortaleeer las capacidades
Investigativas de los contros y canseldacan oo
grupes do inves gaoidn come ESTAMPILLA grupos de
MEPY 1.4 unidades basicas pora ol 512000000 UNIM NALY Invesigacdn GLOBAL
dusarrollo dol coosistoma do OTRAS (39) |CATEGORIZADOS
Cled articulado a les J
nocesidades Torritortalos.
Formar on Investigaciin e S FES
I 3 5 3 s
MG.PY 3.3 "‘:“"'""‘" ‘."‘"”‘I“‘ fonal ol - §14.962.163] UNIV.NAL Y ormacicn en NEWA |
sistema regional y nacional do OTRAS (39) ¥ivesigacion
innavacion y competitividad —
Farmar en lnmlimrldn [ i i el 06
| Integracian instit I al A ads
MG.17Y.3.3 fogracien nalhuciend -$ 1.000.000 UNIV NAL ¥ boeciiaer | GARZON |
! .snstr‘,'mn rogional y nacional do OTRAS (39 v estacon |
I Inncvacion y com petitividad i
| Formar en Investigacion o ESTAMPILLA Ackvidades de _’
STRIE h - =4l = ! 84
| Mipeam, [CegrustnusbusiElal -$1.000.000| UNWNALY | brmconen | LAPLATA
| sistoma rogional y lell:.lll.'ll'ldl o OTRAS (38) Invastgaoin
| Innevaeion y compelitividid
l Formar en Investigocion o |
ey yiesh ESTAMPILLA Actvidndes de
ME.PY. 3.3 Integracion institucional al -$2.000.000] UNIVNAL Y brreasnen BITALTO
1 sistorma regional y nacional de OTRAS (39} invaskgamon
| InfovAcian y compotitividad
|
| Ivulgar los desarrolios do los ESTAMEILLA Evanios cieniicos
MEPY.A1 procesas de Cionam, | ecnologia, -5 17.368.640]  UNIV NAL Y [ nacoaakes MEINVA,
Innovacian y Fmprendimiento OTRAS (30 | avganzados |
ME INVE STIGAGION, — =]
CONOCIMIENTO, Ihvulgar los desarrolios oo los ESTAMPILLA Evenios centicos
TERRITORIO, MB.PY.4.1 procasos do Ciencia, Tecnologis, -5 1.500.000] UNIMNALY naconales GARZON
DESARROLLO Y Innavacion y Emprendimicnto OTRAS (39} organados.
COMPETITMIDAD
1Tvulgar ios desarrolios de los ESTAMPILLA Evenios cienbicos
ME. 1Y 4.1 procesos de Clencl, Tecnologia [ -5 1,500,000 UMV MAL Y naconaes LA PLATA
| Innovacion y Emprendimignte | DTRAS (39} organdos. %
1 =
[ Irvulbgar los desarrofios dolos ESTAMPILLA Evenios oeniloos | 0o
MG, 1Y, 4.1 procosos do Cencim, Tecnologia, -5 2.000.000] uUNN. NAL Y naconales PITALITO | ;
Innavacion y Emprendimionto OTRAS (39) arganizadas -
= |
B |
Divulgar los desarrollos do los ESTAMPILLA Penencas | E
MB.PY. 41 procesos do Ciencin, Tecnologia, -5 12.000.000] UNMNALY nerraconabss NEMA =
Innovacion y Emprendimiento OTRAS (39) rankudan | i)
SRR, A o e - § .r?:
[ivulgar los desarrollos de los ESTAMPILLA Ponencias rn
ME. Y41 procasos do Cienciy Tocnologi, -8 7.500.0001 UNIM NAL Y naconales NEVA B2
Innovacian y I mprondimiento OTRAS (39) realzadas >
| 1 P T ——— — il . S| I —— -
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025,
MISION SIGLA ACCION CREDITO | CONTRACREDTO |  FUENTE | INDICADOR | SEpE
Formar a traves de la ssiiton | ety
R roy E0eS
WEPYa  |mvesiiacionara garaniesr $40.120.822 UNUNALY | vesiadorss | NENVA
consolidacion da la cadpﬂa OTRAS (39) Biminades
formativa de Investigacion
Formar a lraves oe la .
Investigacion para garantizar la s dieorl Koo
ME.PY.31 I N < $46.617.471) UNIV. NAL ¥ Invesigadores | PITALITO
|conselidacion de A cadena | OTRAS(29) B i
{lormativa de Investigacion !
EESS _ {
| T ! C \
Fortalecer ygesarrollar los . ESTAPILLA | |0 o bicados |
NE.PYA43  |procesos editoriaies de [a $6.103.510 UNIV.NAL Y oocleedbria GLOBAL |
_ |Universidad Surcolombiana Clabetsd o)
; i a5 Procesos de
Gestionar Investi - Gestion EXCEDENTES
T el 53550000| Zmron | voarseomio | GLOBAL
l el conpcimignto y tecnologia eclogica
: Fortalecer las capacidades
| investigativas de los centros y | consolidacion de
| . .
- grupos de investigacion como aupos de
; EXCEDENTES ; e
tI‘v\S.PY.'I_B unidades basicas para el -83550.0000 "\ jsen 21 investgadgn | GLOBAL
desarrollo del ecosistema de (CATEGORIZADOS
M6 INVESTIGACION, CTelarticulado alas -‘ |
CONOCIMENTO, necesidades Territoriales. | '
TERRITORIC, Formar en Investigacion e . | sckidadesie i ].
| DESARROLLOY Integracian institucional al EXCEDENTES | '
.PY.3. 2 -§10.625.6840 : brmactn &n NEIVA
cowpermvor [P igtema regional y nacional de ’ USCRRTL | vestmetn
_____|novacion y competitividad '
Divulgar los ﬁetﬂ,arrglbs de los ' EXCEDENTES Evenbs centicos
MB.PY4.1  |procesos ae Ciencia, Tecnologia, -54.785.178 USCO 211 nacionales NEIVA
Innovacion y Emprendimiento Ganizados
i = :
| Fortalecer y Idesarrol!ar los ECEDENTES Int.!a:amnes en
i MEPYAS  |procesos editoriales de la $7500.000 " yseppy, | Desestedans | GLOBAL
i Universidad Surcolombiana cienificas
i Fortalecer y desarrollar los _
| ) EXCEDENTES | Libres Publicados
M6.PY43  |procesos editoriales de fa $6.000.0000 50021 — GLOBAL
| | Universidad Surcolombiana
! [ Formar a través de la
. | . Frayecios Jouenes
; igacid ' XCEDENTES | .
iNﬁ.PY.SJ hveshgacpﬁ para garantizar la § 35,025,818 E g Ivesigadores
; consolidacion de la cadena usca 1) Eoinades
! formativa de Investigacion |
; 1 .
| Divulgar los desarrolics de los — Hpoyo para
IM6.PY4.1  |procesos de Ciencia, Tecnologia, 3 9T5.000i USCO21) publicacion de
i Innovacion y Emprendimiento | arfculos cenioos
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 § 161.875.981 -$ 161.875.981
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025,
PROYECTO SIGLA [ ACCION CREDITO | CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
|
| Fortalecer y ronsalidar grupos, centros, : Provecios
MBIY 1.1 [redes de conseimicnto y semilleros de | -§ 76.060.040 R.EEL?:L}:?FJFTU interFacultades | NENA
Imvestigacion terminagos
Formar a través de 2 Investigacion para : Proyectos bivenes
ME.PY.3.1 [garantizar l8 consolidacion de la cadena $ 26.080.040 R'esL':\'::{';’;?Pm Investigadores NENA
VB NVESTIGACION, CONOGIMIENTD, formativa de Investigacian : terminadas
TERRITORIO, DESARROLLO Y  E—— " M S| S ——
COMPETITIVIDAD
Divulgar los desarrolios de los procesos de Vo mine Eventos cientificos
MEPY 4.1 |Ciencia, Tecnologm, novacion y $ B0.000.000 B ":;:,j‘l‘l‘:; E Y| irmnacionsts NENA
Emgprendimiento. ' ' argattgedos
|Formar a traves do la invesligacion para - | Proyectos ldvenes
ME.PY.3.1 |garantizar la consolidacion de |4 cadens $80.000.000 R a0t e, || \mestgsdores | NENA
larmativa de Investigacion. terminados
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 § 106.060.040|-$ 106.060.040
TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.
MISION  <| SIGLA - ACCION <|  CREDITO - | CONTRACREDIT | FUENTE ~-| INDICADOR -| SEDE -
Escalade
M2 Gestionar recursos Financieros R EXC.F. | remuneracion
SOSTENBILIDAD | M2.PY.1.1 |en diferentes fuentes de -$ 12.000.000 e C 0 NOMEA s GLOBAL
HINANCISERA financiacion )
contratistas
Docentes
Desarrollar procesos de REXC.F. |capacitadosen
o N ) ! .F. NEIVA
M4 PY.1.2 forma:inoir;;:on;nt;i.r‘iapaC|tacuon 5 12.000.000 ECONOMIA i
pedagopkmy Doce ensefianza
Analizar la pertinencia para la R.EXC.F Programas por
W4.PY 4.6 |creacion de nueva oferta -$ 42.000.000 E C ON O-MIA ciclos NEIVA
académica de la Universidad. propedéuticos !
M4 EXCELENCIA : :
A,A;EMU Promover la acreditacion en alta Nimera de ]
i ) calidad de la institucion y de los R.EXC.F. programas
42.000.000 : : : GLOBAL
prTENENUA‘ MRS diferentes programas " ECONOMIA | acreditados de
PERTINENCIA ¥ ACHOETIC0E: alta calidad
REI;?C'T:E!A Analizar |a pertinencia para la R.EXC.F Frogramas por
M4.PY 4.6 [creacion de nueva oferta -$40.000.000] .5\ Ovin ciclos GARZON
acadeamica de la Universidad. propedeuticos
Numero de
Fomentar la acreditacion R EXC.E programas can
Md PY.6.3 |internacional de calidad de 5 40.000.000 ECONOIMi;& acreditacion GLOBAL
programas internacional
de alta calidad
" R.EXC.F. Mts 2 |
M5.PY.2.4 |Adecuar la planta Fisica -$ 40.000.000 ECONOMIA —— LAPLATA _
M5 i " R EXC.F Aulas datadas :8
MODERNIZACION Dotar los diferentes espacios / -F. ©
e M5.PY 4.1 fisicos. $40.000.000 ECONOMIA con. al\rudas NEIVA 2
TECNOLOGICA, audivisuales P
TRANSFORMACION Aulas dotadas E
i Dolar los diferentes espacios R.EXC.F. | paramodelo z
c = - ] LAPLATA )
IINFRAE?TRUCTUHA M5.PY.4.1 fisicos $11.000.000 ECONOMIA Gadagogits S
FISICA STENH Eﬁ
Dotar los diferentes espacios ;. R.EXC.F. Dotacion =
Lo fisicos, §1.006.000 ECONOMIA oficinas

At Nejva - Huila
@ www.usco edu.co
@ NIT 891180084-2

Sede Central / Av Pastrana Borrero - Cra. 1
Sede Administrativa / Cra. & #23-40
& Sedes Neiva | Pitalite | Garzan | La Flata

(RS




UNIVERSIDAD

' SURCOLOMBIANA

PR L I 3 R e

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Seu Wim Me SOUSIL @8l 1Y fas FERS

RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025.
MISION - SIGLA - ACCION - CREDITO CONTRACREDIT: - FUENTE -] INDICADOR - SEDE -
Dotacion
Dotar los diferentes espacios R.EXC.F
(=] -
M5.PY.4.1 ey $ 16.000.000 ECONO muebles PITALITO
bibliotecas
M5 B Mantenimiento
. Dotar los diferentes aspacios R. EXC. F. e
MODERMIZACION | M5.PY.4.9 falens: $15.000.000 ECONOMA de la dotacion NEMNA
TECNCLOGICA, de aulas
TRANSFORMACION . Mantenimiento
Dotar los diferentes espacics R.EXC, F.
3 2 P T
DIGITALE M5.PY.4.1 fivicos: 5 61.000.000 ECONO de la dm.atlan ITALITO
INFRAESTRUCTLIRA ‘dp oficinas
. CCeso a bases
| FISiCA Datar Ios diHerentes espacios R: EXC. F.
MS.PY.4.1 561 000.000 de datos GLOBAL
‘5 Histens ECONOMIA {biblioecalial
Dotar los diferentes espacios R. EXC. F. Insumos para
MS:PY.d.1 fisicos. =5 13000000 ECONOMIA laboratorios FIFALITS)
Adguisicion de equipos v R EXC. E Equipos y
M5.FPY.5.56 [elementos de compulo, 5 13.000.000 ECI:C NOINW-\ alementos GLOBAL
comunicaciones y servidoras adquindos
Fortalecer y congaohdar grupos, R.EXC. F Froyectas
M5.FPY.1.1 [centros, redes de conocimiento y -$ 23.000.000 EéONO‘ML;'-\ mediana GARZON
semilleros de invesl'!gzacidn cuantia
Fortalecer [as capacidades consolidacion
Investigativas de los centros v de grupos de
ME.PY. 1.3 |9rupos de investigacion como % 23,000,000 R. EXC. F. T GLOBAL
unidades basicas para el ECONOMIA (CATEGORIZAD
desarrolio del ecosistema de os)
OTelardiciladn a las
Cancesidn de
. . " derechos de 1
Gestionar Invaestigacidn - Gestidn R. EXC. F. % I
= 2 .000 Pry dad GLOBAL
MB.PY.1.2 | el conocimiento y lecnologia $23.000.000| &aonomia ,"S::'”i, !
otorgados |
I Fortalecer las capacidades 1
investigativas de los centros y Eonsolidacion
| grupns de investigacian como Centros e
ME.PY.1.3 |unidades basicas para el $ 23,000,000 R, EXCL T . g GLOBAL
; ECONOMIA Investigacion
desarrolle del scosislema de furisliesdonl
CTel articulado a las tormeliedes
necesidades Tarritoriales.
Forlalecer las capacidades !
investigalivas de los centros y
grupos de invastigacion como R.EXC. F Docentes
ME ME PY 1.3 |unidades basicas para el -5 32.000.000 EC-(';NO.W Investigadares NEIVA
| INVESTIGACION dasarrollo del ecosistama de categorizados
L i o e T R |CTel articulado a las |
| r'"r::;:‘g;::;ﬂ' |necesiiades Tarritoriales. |
DESARROLLO Y Presencia
COMPETITIVIDAD ; s institucional en
Fortalecer las alianzas entre
s R.EXC. F. eventos
ME.PY. 2.1 |universidad, estado, emprasa, 5 32.000.000 ECONOMIA fealonsies, GLOBAL
sociedad nacionales &
internacionales
Fortalecer las capacidades |
investigativas de los centros v Consolidacion |
grupos de investigacion como R, EXC, F. Centros de
M6.PY. 1.3 |unidades basicas para el -5 5.000.000 EéONOMIA {remstigacian GLOBAL
| desarrollo del ecosistema de [formalizados]
CTel articulado a las
necesidades Territonales .
Formar a travas de la | = B A Proyectos de
o Investigacion para garantizar la 5.000.000/ : 2 semilleros NENMA
MEPY-3.1 | onsolidacion de i cadena S R00e00 ECONOMIA it S 1
Hormativa de Investioacion |
Formar a traves de la | Proyectos
Investigacion para garantizar la 42 000000 B EXC.F. lovenes GARZON
ME.PY.3.1 consolidacion.de la cadens -$az. : ECONOMIA | Investigadores
Hormativa de Investbgacion terminados
Divulgar o5 ¢ os ce s | | il i
wulgar los desarrallos de los R. EXC. F cientificos i
MG.PY.4.1 |procesos de Clencia, Tecnuologia, ] 42.0()0.LXI)I ECDNOM!A w1 NE VA
| Innovacion y Emprendimianta | organizados
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO DE RECURSOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSICN VIGENCIA 2025,
MISION SIGLA - ACCION CREDITO - | CONTRACREDIT - FUENTE - | INDICADOR - SEDE -
Formar en Investigacion & Actividades de
1 = |Integracién institucional al R.EXC. F.
HBF YA sistema regional y nacional de #12.000.000 ECONOMIA fmmacién en [(LAFLATA
inngvacion y competitividad Investigacion
Divulgar los desarrollos de los R.EXC. F Ponencias
ME.PY.4.1: |procesos de Ciencia, Tecnalogia, £ 12.000.000 : " |internacionales NEIVA
£ : ECONOMIA .
Innovacion y Emprendimientc realizadas
Divulgar los desarrolios de los R.EXC.F ciiu:tli.:‘ti:::s
ME.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnoicgia, -5 6.000.000 ! B LA PLATA
ECONOMIA nacionales
Innovacion y Emprendinianto J
organizados
Mée Divulgar los desarrolios de los RUEXC.F Ponencias
INVESTIGACION, | MB.PY.4.1 [procesos de Ciencia, Tecnologia, 5 6.000.000| : bR nacionales NEI'VA
; ECONOMIA _
| CONOCIMIENTO, Innovacion y Emprendimiento realizadas
TERRITORIO,
DESARROLLO ¥ Divulgar los degarrnl:mos de los . R.EXC.F. Ponencias
COMPETITIVIDAD MG.PY.4.1 procesqs de Ciencia, Tanomg‘a‘ -$ 5.000.000 ECONOMIA nacionales NENA
Innovacian y Emprendimiento realizadas
Divulgar los desarrolios de los Apays pera
il
MB.PY.4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, & 5.000.000 R.EXC; F huRliisadon de NEMA
7 ECONOMLA articulos
Innovacion y Emprendimiento :
cientificos
Divulgar los desarrollos de los R.EXC.F Publicacidn de
ME.PY 4.1 |procesos de Ciencia, Tecnologia, -5 44 957 156 3 " articulos GARZON
: ) ECONOMA =
Innovacian y Emprendimiento cientificos
Fortalecer &l sistema de R.EXC.F. Proyectos RSU
; ; A ] A
MR Proyeccion Social ARG ECONOMIA | ejecutados BE
Fomentar la salud inlegral con R.EXC.F Asistentes
M7.PY.1.1 |programas de promocion y -5 4.000.000 E(‘:ONO‘M[;@\ formacnlﬁn LAPLATA
Prevencion sanologica
Eventos
- Lo m_. Recreacion y
M7.PY. 1.2 st fu Envicil Fisin, S 4.000.000 §c§f¢g~i¢\ Aprovechamien NENA
depaorte y recreacitn s el e ps
Libre
Induccidn
R EXC.F institucional a
. 1 g P
) M7.PY.1. | Fortalecer el Desarrollo humano $ 20.000.000 ECONOMIA estudiantes LA PLATA
M7 BIENESTAR Y nuevos -
HORMACION asistentes
50CI10- Interaccion
HUMANISTICA entre los
= N o R.EXC.F. integrantes de
M7.PY.1.5: | Fortalecer el Desarrollo humano $ 20.000.000 ECOMOMA | 1a comunidad NEINA
universitaria- ,5
asistentes R
(1]
| Atencionala v
R.EXC.F poblacién con =
£ -3 36.000, PITALITO A
M7.PY.1.5 | Fortalecer el Desarrollo humano 3 36.000,000 ECONOMIA onkepisk ; @
diferencial | >_:
Vinculacion de la identidad ¢ R.EXC.F ADN 5
nculaci i son 1 il . . b
; 3 5 36.000. t GLOBAL "
M7.PY.2.4; los relos estratégicos 5 36.000.000 ECONOMIA universitario ,g
evaluado B0
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $ 486.957.156| - 486.957.156 5

<
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| UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA  MULTICAMPUS

T T

RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

i PROYECTO SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDITO FUENTE INDICADOR SEDE
: Implementar procesos de co-construccion uni'?la”ﬁ”f_dg: y i
| WY1 actiaenreUnversdos Emrasacn | $10000000) EXEDFEAYP. |t ewpcl NEVA |
s EXCELENCIA ACADEMCA estructuracion de poiticas y procesos. UE ;
IPERTENENCIA PERTINENCIA Y I > .
[RELEVANCIA SOCIAL Promover l2 acreditacion en alta calidad de N[’O:e;i: i

MAPY62 [ia eilucion y & los diferentes programas 4000000 BXCEDFCAYP. | deais | OLOBAL |

académicos. calidad '

M6 MODERNZACION TECNOLOGICA, |
TRANSFORMACION DIGITAL E M5.PY.4.1 |Dotar los diferentes espacios fisicos § 14.000.000 EXCED.FC.LYP. | Detacionoficinas | NENA

INFRAESTRUCTURA FISICA

~ Vigitada Mineducacion

i
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $14.000,000{ -$14.000.000
TRASLADO RECURSOS DE ESTAMPILLA LEY 1697 DE 2013 AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025, |
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR SEDE
| - Condiciones
\G REGIONALZACION  IMBPY 1 1 Desgrrollar Iosl 0!)1@!@ dela $200.000.000 ESTAMPILLALEY acadinico
polfica de regionalizacion 169712013 akiETigS
| WEXCELENCA | i e |
| ACADEMICA. Dacentes con
H r h . ESTAMPILLALEY| .
| OPERTENENGR  MPYId | 20000000 | mase |
| PERTINENCIAY ' | doctoral |
! RELEVANCIA SOCIAL ‘ I
i i Programas i
Mualzar las estructuras PLANES DE i académicos ‘
W4 EXCELENCIA M4 PY.2.1: jcurmiculares de la oHera de 5354574| FOMENTOALA (actualizados con .
| ACADEMCA, oregrado y postgrade CAIDAD | la nueva polca |
PERTENENCIA, : '. cumeuar | GLOBAL ‘
PERTINENCIA'Y ; i iEsiE | Bl
RELEVANCIA SOCIAL :Md.PY. 13 Hormar recurso hlumano | § 354574 FOMENTOALA | formacién
Docente de allo nivel ; CALIDAD doctoral {
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $200.354.574 -§ 200.354.574 '
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RESCLUCION 115 DE 2025

(06 DE JUNIO)

TRASLADO DE RECURSOS DE EXCEDENTES EN EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION VIGENCIA 2025,
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDITO |  FUENTE INDICADOR SEDE
M5 MODERNIZACION
TECNOLOGICA,
TRANSFORMACION Dotar los diferentes espacios R.EXC.F.DE| Dotacion
PY.4.1 -
DIGITALE WeL: fisicos SAORe008 EDUCACION oficinas HENA
INFRAESTRUCTURA
Fisich |
| | Consalidar los processs
|GOBERNABILIDAD ¥ [ comunicativos de lodos los R.EXC.F.DE| Asesorias
I PY.2.1| ; (
GOBERNANZA MiFas |proyectos y acciones de las $:4.000.000 EDUCACION | Realizadas OEA
[funciones institucionaies.
MM EXCELENCIA }, e - T
ACADEMICA. .I"riagfc;ver Ila acric_t:m;‘cmn;n [alta | TR :Jmfr:in SL
PERTENENCIA, Wy 2 [SER0RC 00l netikica’n y de fod S 1677.550) oo Loy | o Bene | GLOBAL
PERTINENCIA Y | |diferentes programas EDUCACION | acreditados de
RELEVANCIA SOCIAL |aeadémicos. | ) ! alta calidad
) Consolidar los procesos |
GOBERNABILIDAD Y comunicativos de todos los R.EXC.F.DE| Asesorias
GOBERNANZA M2 proyectos y acciones de las 33:306.843 EDUCACION | Realizadas QLA
| funciones institucionales,
Fortalecer el sistema de R.EXC, F. DE | Proyectos RSU
PY.5.1 290.7 NENMA
Proyeccion Social R EDUCACION | ejecutados E
M6 INVESTIGACIGN, _— e
CONOCIMIENTO, Fortalecer y cansolidar grupos, R EXC F.DE Proyectos
TERRITORIO M6.PY.1.1 |centros, redes de conocimiento y -3 3.677.450 E.DUC Ar'bN menor cuantias | NEIVA
DESARROLLO Y semillercs de investigacion T rerminados
COMPETITIVIDAD ' [ ]
Fortalccer el sistema de - R. EXC. F. DE | Preyectos RSU
PY.5. 5 3.677. A
MB.PY.5.1 Proyeccion Social $6TTA0 | EDUCACION ejecutados L
| | |
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 : $ 19.355.000 -$ 19.355,000| |

Que el Comité Financiero en sesion del 15 de mayo de 2025 aprob¢ la solicitud de traslado
presentada por el Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social, mediante memorando 051

del 21 de abril de 2025, por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIEZ
MIL PESOS ($44.210.000) MCTE.

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025.
3 y |
MISION SIGLA ACCION CREDITO CONTRACREDTO FUENTE L INDICADOR SEDE |
e |
| | Evnae s do
' Formar en Investigacion e l m;:;:é:‘:;:rm:y
Integracion institucional al [ oot i '
i MePY33 | ! -$ 6.000.000 pos) orientados cor | GLOBAL |
M6 INVESTIGACION, sistema regional y nacional de | Grgos de !
CONOCIMENTO, innovacion y compettvicas | ESTAMPILLA | ectigacion |
TERRITORIO, G - ) WLV | == i
DESARROLLO Y Formar a través de la ! S . . |
| F o X FIOYECIOs jOMENES
| COMPETITMDAD wppy3y |Mestgacion para garantzar fa | $6.000.000 Sheskiiaes ;
| wlk v sl 2
| [ censalidacicn de la cadena I {orminatos
| i formativa de investigacion i
I: e ' | 5 | | PR .
M Neiva - Huila e
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SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

TRASLADO AL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025,
MISION ‘ SIGLA l ACCION CREDITD I CONTRACREDTO FUENTE INDICADOR i SEDE
| | Eventos ciontificos
I -3 10.000.000 Intcmacionales |
| ESTAMPILLA Csieades. | _
| 1 = UNIV.NAL Y - GAZON
| | OTRAS (39) Fvontos cionlificos
§10.000.000 nacignalos
i s ados |
Eventos cientificos | ‘
‘ -§ 10.000.000 Internacionales
ESTAMPE LA organicados |
| ‘ — UNIV. NAL ¥ LAPLATA
| OTRAS (33) | Eventes cientificos
| $ 10.000.000 nacionsles
i | Divulgar los desarrollos de los organis ados
| MEPRYA1 |procesos de Ciencia, Tecnoogid, 1 P
ME INVEST KJ'\{.I_ON_ innovacion y Emprendimiento | 8 5.000.000 herstiseales
CONCCIMENTQ, ESTAMPILLA reallzadas
TERRITORIQ, UNIV. NAL ¥ | CARZON
DESARROLLO Y DOTRAS (38) Ponancias
COMPETITMIDAD $ 5.000.000 nacionales
realizadas
Fononcing
1 -$ 5.000.000 | Intemacionales
i I ESTAMPRLA rolludis
LINTV. NAL Y LAPLATA
| OTRAS (34) Panencla |
| $ 5.000.000 At ionis |
| II roalizadas
’ | | ESTAMPILIA | :
‘,_ _ | | $8.210000] DPTO NEVA [0 PECERCE !
|Fortalecer y desarrollar los (12 | ) N ! |
ME.PY 4.3 |procesos editoriales de la ESTAMPILLA. |  Indaxstionss an GLOBM
Universidad Surcolompiana $8.210.000 DETO. NEVA Basai da-gales
(12) cluntificas
i = b e o — S
| TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2025 $£44.210.000( -§44.210.000 T

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Aprobar la distribucion de los traslados de recursos del Plan Operativo Anual de
Inversién vigencia 2025 - POAI, asignados a los Proyectos del Plan Indicativo del Plan de
Desarrollo Institucional, por la suma de NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($988.602.751) MCTE,
solicitados por los responsables de las diferentes Misiones y Proyectos del POAI- vigencia 2025

ARTICULO 2°. Aprobar la distribucion de los traslados solicitados por la Vicerrectoria de
Investigacion y Proyeccién Social, por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($44.210.000) MCTE.

ARTICULO 3°. El Plan de Accién de la vigencia 2025, quedara como se muestra a continuacion:

vigitada Mineducacion
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PROYECTO / ACCION

M1.PY.1.1: Analizar v ajustar la normatividad

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Wai MIN Ms B0OGIL 40l 11 bay FOR)

RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

“UNIDAD DE
MEDIDA

Normatividad

UNIDADES

POAIO 03

POAID D4

ACUMULADO

Interna Institucional para responder a las GLOBAL = 25% s als 05 0
actualizada
dinamicas del contexto
M1.PY.1.1: Analizar v ajustar la normatividad Gt
intarna Institucional para responder a las GLORAL = I ke 50% S als als Q
nrpanica
dinamicas del contexto I
M1PY.2.1 Consalidar |os procesos P::‘i“:?::‘dc
comunicativos de todos los proyectos y GLOBAL st tg b I 60 S 180.797.800|5 als 180.797.800
] ne
acciones de las funciones institucionaes. ARHIMEISNS (_.'.5
digitales y escritos
M1.PY 2.1 Consolidar los procesos Praduseianes
comunicativos de todos los proyectos y GLOBAL i 1560 5 170.163.284|5 ols 170.163,284
Radiales Emitidas
acciones delas funciones institucionaes.
M1 PY 2 1-Consalidar los procesos Produccidn de
camunicativos de 0% 108 proyectos v GLOBAL Programas 144 5 80.068.000|5 ols 20.068 000
acciones delas funciones institucionaes Audiavisuales
M1PY.2.1: Consolidar los procesos Aspsorias
comunicativos de todos (os proyectos y GLOBAL Realizadas 324 S 71.440.774|% 7.386.845 |8 7R E27.619
acciones de las funciones Institucionaes. '
M1PY 2.1 Consolldar los procesos ChARCITACHIEE
comunicativos de todas los proyectos y GLOBAL i e a7 S 10.000.000|5 als 10.000.000
acciones de las funciones institucionaes, bl
|M1.PY.2.1: Consalidar los procesos REre s
eamunicativos de todes los proyectos y GLOBAL T 120 5 o|s 0|5 0
Capacitadas
acciones Jelas funciones institucionales
M1 PY.2 1: Consalidar los procesos Estartémias
comunicativos de todos los proyectos y GLOBAL e 8 S 3.592.294 (% 0ls 3.592.294
- - Implementadas
atciones delas funciones institucionaes.
= G f Escala de
g recursos financierns en
R Sk GLOBAL |remuneracion para 1 5 12.000.000({S 12.000.000) |5 0
diferentes fuentes de financiacian i
contratisias
M2.PY.1.1 fanar recur -.T_u. II.’ ncierps en GLOBAL Programacian de 100% S o s 0 S 0
diferentes fuentes de financiacion los recursos
M2 PY. 1.1, Gestionar recursos financieros en e _— Ejecucion de lns 100% = ols ols o
diferentes fusntes de financlacion recursos
o . Har | " " Condiciones
Mg el besaripliar DEaoieivey el GLOBAL academica 10% IS 200.000.000|(% 200.000.000) S 0
paolitica de regionalizacian |
administrativas
A3PY.1LD ollar los objeiivos de la Pt o
hnasiietast b N Clpie ik GLOBAL |intenacionalizacia 10% s 0ls 0ls o]
politica de regionallzacion
n
M3 PY 1.1:Desarrollar los objetivos de la GLOBAL Oferta academica 10% g 0 5 ols 0
a deregionalizacion pertinente
3.0 Tesarroll: [ Estrategias
¥, 1 1:Desarrollar mf. objetives de la GLOBAL ) 5 a. Egl 10% < ols G]S 0
politica d= regionalizacién investigativas
MIPY.1 L Desarrollar Iu? objetivos de la GLOBAL Allanzas UEES 10% g ols ols 0
politica de regionalizacion
" " | Biet dol Estructura
| ollar o j »
MIFY.1. 1:Desarrallar l_?.(? jotivas de la GLOBAL sEs deiilED 10% s 0 5 0 5 o
lpolitica de regionalitacion e .
| administsrativa
| Acuerdo politica de
P Revisar y e ~tur > 1SCCION |
M4 PY.1 1:Revisar y reestructurar el proceso de GLOBAL seiecci iy 1 S ols ols 0
agmisign y spleccion docente vinculacidn
| Docentes
| _ : _ Docenies
[hsDy. 2 Disstroliun procesoside "’1"""“““ NEWVA  |capacitadoes en su 334 $  167.500.000|%  12.000.000|5  179.500.000
icuntlnua_ Capacitacion padagogica y Docente i e
I
1 - i Docentes
.Md PY.1.2: Desarrollar procesos de formacidn GARZON capacitadoes en su 8 S 7.000.000 5 0 5 7.000.000

continua, Capac'tacian pedagogica y Docente

area de ensefanza
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

ZUNIDAD DE

PROYECTO / ACCION SEDE MEDIDA

-UN ID;&DES POAIO 03 POAIO D4 ACUMULADO

Docentes
MaPY.1.2: a I D 5 f .
& L Z:Desarrollar pre es&?: de formacian LEPATA |caacitadoss en s 6 5 6.000.000(% ols 6.000.000
continda, Capacitacion pedagdgica y Docente
#rza de ensenanza
R4 PY.1 2 Desarralla rzos de farmacidn Hpcant;
MAPY.1 2: Desarrallar procesos ¢ acién ’ F
| : b | PITALTO 13 S 9.500.000(% 0/s 9500000
continga, Capacilacion pedagogica v Docente |
. S = s e |
|MaPY.1.3 arrollar procesos de formacicn capacitados en 'Ic
5 : i NEIVA 1096 S 30.000.000}5 0% 30.000.000
|ewntinia, Capacitacion pedagogica v Docente relaciones
| humanas
Docentes
|MA4.PY.1.2: Des il s de f 41! i s
[(Redy i Paiiarpacs s pethimaRi0r [l eaREER | SRR 13 |s  3.000.000$ 0[$  3.000.000
continga, Capacitacion pedagogica y Docente relaciones
| humanas
Docentes
ha I"Y.l..?:.m--,.nlrn lar pr [l[:l:‘al.\ﬁ de farmacidn T cuu.jluil.Jd-: e 8 5 3.000.0001{5 ols 1.000.000
continua, Capacitacidn pedagégica y Docente relacianes
humanas
| Docentes
|M4.i’\‘..l.2:‘ursar.-olla.r procesc.\s.dc formacidn PITALTE capacitados en 19 ¢ 3.000.000(% ols 3.000.000
continda, Capacitacion pedagdgica y Docente refaciones
humanas
Docentes
M4 PY 1.2: Desarrallar procesos de formacion _
st Canecltatian pedaabEice v Dk cente NEIVA capacnndu.a en 10886 S 30.000.000|5 015 30.000.000
= podagogia
|MAPY 1.2 Dosarrallar procesns de farmacidn Roanies ~
| = 2 GARZON | capacitados en 13 S 3.000.000{5 als 3.000.000
|continia, Capacitacion pedagogica y Docente
pedagopia
[mMapv.s2.0 " esns de formacion Docentes
¢ 1 p5 a1 o ) e rr
' I o PR LAPLATA | capacitadns en 8 s 3.000.0003 ols 3.000.000
continga Capacitacidon pedagdgica v Docente
pedagogia
M4 PY. 1.2 Desa lar procesos de formacion Pocentes
P F, ESarronle DL & al} il ] .
| PITALITO | capacitados en 19 S 3.000.000|S 0% 3.000.000
(cantinua, Capacltacion pedagogica v Docente
L pecagogia
[
. e { Docentes con nivel
4 desarrol 5 i
MAPY.1.2! Desarro .1 pro rysr.n-.ro armacion NEIVA ansegunty lengoa 25 S 10.000.000(% ols 10.000.000
contimia, Capacitation pedagogica y Docente B2
- . ; Dacentes can nivel
M4,P¥.1.2; Desarrollar procesos de formacion GARZON | ensegunda lengua a s 1.000.000 | ols 1.000.000
continua, Capacitacion pedagogica y Docente B2
pox i P i Docentes con nivel
M Py Desa ar pr o5 -
e rrollar procesos delormacion | . oaval | ensegunda Tengua 0 5 1.000.000(5 ol 1.000.000
continua, Capacitacion pedagégica y Docente a3
Ma.PY1.2°D 1 de formacidn PUsentes con pive
B > i r DL e 5 -3
2 Lsar.m arprocescs: PITALUTO |en segunda lengua 1 5 1.000.000|5 0[5 1.000.000
continda, Capacitacion pedagogica y Docente B2
Docentes con
A4 P - r s T ¥ C ]
MA Pl 3 Formar recurso humana Docente e | ouosaL | - tormacion 1 $ 751.022575[$ 200.354.574$ 951.377.149
3 ] 1
docioral 5
MA-PY.1.3: Formar rec e Becetade Docenies con W
(s IETRSIIRS s TR | ciska estancin 1 S 15.000.000($ 0{$  15.000.000 &
3l o mived pasdoc 1 | ‘-:-“
i Docente | ©
BT e 1 " n | | ¥
MaAPY, 1.4 Fomentar la investigacion y 1a NEIVA .anun.ln.fmnr. en | 110 ¢ 20.000.000(5 ols 20.000.000 1=
proaduccidn académica Investigacién por | | <
la VIPS | -
1 1 m
i Docentes ]
4 mentar | o I lin r f @
M4.PY.1.4: Forentar la investigacian v la canzon | Aeual ados en 13 g 5.000.000(% 0I5 5.000.000 /
produccidn académica Investigacidn por ;
Ia VPS5 f
Dacentes |
M4 PY.1.4-Fa itar la investigacian v la LA PLATA actuslizados en g g 5.000.000|s ols 5.000.000
||}|1|rlucc|r|r| académica imeshigacian por
| la ViPs
A Neiva - Hullz - :
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Docentes
MAPY.1.4: Formentar la investigacion y ia PITALITO actualizados en 15 6.000.000 ols 6.000.000
produccian académica investigacion por B ‘ ‘ ' I
ia VIPS
A PY.1.5: Agovar | Ler srig] an Ehiet e lds
M . 1.5: ;--_1.,’4'._.; internacionalizaciony NEIVA Ty T I 150 51.500.000 nls 51.500.000
visthiiidad docente [iie enies salientes
o Intercambnos
M4, PY.1.5: Apayar !a internacionalizacion y GARION | internacionales 1 6.000.000 0|s 6.000.000
visiblligad docente ) Docentes salientes I ' I
NS ’ | Intercambios
PY.1.5: Apoyar ia internacionalizacion y LA PLATA | internacionales 1 6.000.000 ols 6.000.000
visibilidad docente Bncasiesica i dnass
2s szliente
e N KT, intercambios
SR . i tai W haciong ace ' ~
VIR AT T R o X o PITALTO | internacionales 1 6.000.000 ais ©.000.000
visibilidad docente Docentes salientes
) Intercamhbias
Ma.PY 1.5 Apayar la internacionalizacidn y NEIVA PR 200 25.000.000 ols 25.000.000
visibilidad docente Decentes sal-{;nu“- a - ' -
i
.UJ i y i & intercambios
|M4.PY. 15 Apayar la internacionalizacion y GARZAN nactanales 2 5.000.000 0is 5.000.000
ivisibilinad docente Docentes salientes
H L 1
| i {
| Intercambios
MA.PY.1.5 Apayar la internacionalizacian y LA BLATA ks aiis 2 6,000,000 015 6.000.000
visibilidad Jocente Docentes sallentes
5 3 Intercambios
M4.PY. 1.5 Apoyar la internacionalizacion y PITALTO naclonates 3 6.000.000 0|5 £.000.000
visibilidad docente Docentes sam,;rntzs ‘ I
- _ _ ) Intercambio |
[Ma Py L ARavar s nernacionaliadiony NEIVA | iaternacionales 150 42.971.850 0|s  42.971.850
visibilidad docente Docentes entrantes |
| . - o intercambio
MG PY 18- Apoyar la | nternacionalisscidn y GARZON [RrSFnacisnales 1 7.000.000 ol 7.000.000
visibilidad docente Docentes entrantes
_ o ; intercambio
M4.PY.1.5: Apoyar |a internacionalizaciony LA PLATA | |nternacionales 1 7.000.000 0|5 7.000.000
visibilldad docente Docentes entrantes
[ f
E I Intarcambio
A4 PY.1 5 Angvar |a i nterns .
et “IJGM. e PR ER W PITALITO internacianales 2 13.000.000 2] S 13.000.000
visiinhidad gocents Docentes entrantes
Intercambie
MAPY.15: Apoyar |a Internacionalizacion y NEIVA el il 250 25 D00.000 (1] 25.000.000
visibilidad docente Docentes entrantes
) Intercambia
|M4.PY.15: Apoyar |a (nternacionalizacion y GARZON navtarales 3 5.500.000 0ls 5.500.000
|visibilidad docente Docentes entrantes
- Intercambio
M4.PY.1.5: Apayar la internacionalizacidny LA PLATA nacionales 3 5.500.000 0|s 5.500.000
visihilidad docente Dacentes entrantes
o . Intercambio
M4.PY.1.5: Apoyay |3 internacionalizacidny PITALITO I ——— 4 6.000.000 0 6.000.000
visibtlidzd docente Docentles eatrantes
R el - B Cursos
Vi4.PY.1.5: Apoyar Ia internacionalizacidny NEIVA inbernatinnatis 8 10.000.000 0ls 10.000.000
visibilidad docenme erieatados
a =
IConiRe icontec
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- - Cursos
M4 PY. 1 5: Apoyar la internacionalizacion v " -
visibilidad docents GARZON | inier .natmnalm i 5 2.000.000(% a|s 2.000.000
orientados
: ¢ Cursos
M4 PY 1.5: Apoyar la internacionalizacién y
P 3 E
disrbiidad Hoperits LA PLAT internacionales 1 s 2.000.000|5 0ls 2.000.000
orientados
= / Cursos
M4 PY.1.5: Apoyar la internacionalizacion y
N 93 PITALTO | internacionales 1 s 2.000.000(5 0ls 2.000.000
visibilidad docente
origntidos .
M4 PY.1 6: Hevisar y reestructurar la evaiuacion PEUEIaRDIica
. ; U POSErL ure a L i 1
i ¥ GLOBAL evaluacién 30% S 05 0|s 0
del desempedio docente
docente
! Implementacion y
. Seguimiento
M4 PY 1.6° Reviss EEs turar la & <
: (-\Jl‘u Ar Yy ree ructurar la evaiuacion GIOR,‘\; gn||||{“,q 0% s 0 S D s O
|del desempenia docente "
| evalulacidn
docente
|M-1 P¥ 1.7: Desarrallar estrategias para el Modeln de
e - bt clonaL | . 5 0% S ols ols 0
reconacimiento y promocion profesoral asignacidn meritas
K4 PY.1.7: Desarroliar t‘sFrategias para el NEIVA Docentes 0% 5 0 5 o 5 0
reconacimiento y promocion profesoral reconocidos
Ma.PY.1.7: Desarrallar estrategias para el GARZON Docentes 0% 3 ols ols 0
reconacimiento y promocion profesoral reconocidos
mMa P‘r’.l..','. Desarrollar eslr.a'teglas para el LAPLATA Cocentes 0% 5 ols ols 0
reconocimiento y promocion profescral reconocidos
M4 PY.1.7 .Du.\..'nrullar pstrategias para el PITAUTO Docentes 0% 5 olg 0ls 0
reconocimiento v promocion profesoral reconncidos
Pragramas
académicos | {
MAPY. 2.1 Atualzar las estructuras curriculares 1
’ e . g GLOBAL | actualizados con 9 $  6B.548.667|(5 354.574) |$  68.194.093|
de ia oferta de pregrado y postgrado =
la nueva politca
curricuiar
Intercambios
Ma.PY.22 {lraf.mrroll;n est‘rntep,ias de NEIVA internacionales 150 5 34.500.000 5 ols 34.500.000
Internacionalizacion del Curriculo Estudiantes
salientes
Intercamhbios
rAPY 2 2: Desarrollar estrategias de GARZON inllt_'rndrlnrhilf_": 5 4 5.000.000/% ols 5.000.000
Internacionalizacion del Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
[ .2.2: Des: Har e i - i le
..’I4.P\'.2_.2 DL.sdrru lar estrategias de LA PLATA lﬂT?fn-\f_lﬂna €5 3 g 5.000.000|5 als 5.000.000
internacionalizacion del Curniculo Estudiantes
salientes
| Intercambios
M4,PY.2.2: Desarrollar estrategias de BITAUTO internacionales ] 8 5.000.0001% ols 5.000.000
internacionalizacian del Curriculo Estudiantes
| solientes
Intercambios
M4.PY.2.2: I ategias d arionalas
M4.7¥.2.2: Desarrollar estrategias de NEIVA A 20 S 24.500.000(5 0|s  24.500.000
Internacionalizacion gel Curriculo Estudiantes
salientes
Intercambios
r4d UY.Z.IZ' l!es:slrlollar e.;vrau?guan de GARZON nacionales I 3 4.000.000 5 ols 4,000,000
Internacianalizacian sl Curriculo Estudiantes
sallentes
Nlercamoios
imd.nv.z 2: Desartollar estrategias de | LA PLATA nacionales 5 3 2.000.000|% 0|8 2.000.000
|Internacionalizacian del Curriculo Estudiantes
s31ENtes
Intercambios
2.2 r acinnales 2
MA.PY.2.2: Desarrollar est a:e.\gla‘; de BITALTO nacinnales 6 5 4.000.0001% als 4.000.000
Internacianallzacidn del Curriculo Estudiantes
salientes i
| Intercambio
MA PY 2 2 Desarroltar estrategias de NEIVA intarnacianinles 20 S 24.500.000(% ols 24.500.000
Internacionalizacidon del Curriculo Estodrantes
entraniey |
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Intercambio
MAPY.2.2: Desarrallar ea'\.lé-'ne[!las de GARZON internacionale 5 8 4.000.000 s ols 4.000.000
internacionalizacian del Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
=} olla 2 {} intern: ale:
M4 PY.2.2: Desarrollar estrategias de LA PLATA nternac onales 2 5 2.000.000 S 0 5 2.000.000
interpacionalizacion del Curriculo Estudiantes
Entrantes
Intercambioc
M4 PY.E.Iz. Desarrollar estrategias de PITAUTO internacianales 7 S 5.000.000 S ols 5.000.000
Internacionalizacion del Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4.PY 2.2: Desarrollar estrategias de nacionales =
< : 8 NEIVA : 20 5§ 14.300.000(5 0|$  14.500.000
Internacionalizacion del Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4 PY.2.2: Desarrollar estrategias de . nacionales
st GARZON ; 2 5 1.000.000(5 0|s 1.000.000
Internacionalizacion del Curriculn Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4 PY.2.2: Desarrollar estrategias de nacionales
o = LA PLATA _ 2 S 1.000.000 |5 0|s 1.000.000
Internacionalizacion del Curriculo Estudiantes
entrantes
Intercambio
M4 PY.2.2: De iar trategias aci le
2.2: Desarrollar estrategias de PITALITO nacionales " g 2.000.000(% 0ls 5.000.000
Internacionalizacidn del Curriculo Estudiantes
enrrantes
M4 PY.2 2 Desarrollar estrategia Cushs | = i
T A NEIVA intarnacionalas B S als ois (8]
Internaclonalizacian del Curriculo
tomados
Cursos
M4.2Y.2.2. Desarrollar estrategias de .
shrAlew GARZON | internacionales 0 s 1S 015 (4
Internacionalizacion del Curriculo
tomados
Cursos
M4.PY.2.2. Desarrollar estrategias de
& LAPLATA | internacionales 0 S 01s DS o
internacionalizacion del Curriculo
| tomados
Cursos
14.PY.2.2: Desarrollar estrategias de
: > i PITALTO internscionales 1 S ols o|s 0
Internacionalizacion del Curriculo
e Lo
. , Tecnologias
M4.PY.2.3: Incorporar tecnologias educativas
e P 2 GLOBAL avanzadas 2 5 0|s 515 0
anz L :
implementadas
% de vso de
M4 PY.2 3t Incorporar lecnologias educativas RErtamisntas oo
: "I i E e GLOBAL tecnologias 10% 5 0ls 0|s 0
avanzadas ;
Y avanzadas por
Programa
| Ma. AV 3.0 Implementar procesos de co- p i i
| ‘royectos en
construcclon activa entre Universidad-Empresa NEIVA * t‘v T 5 S ols 0ls Gi
colaporacion
len Iz estructuraciGn de politicas y procesas c
-0
MA.PY.3 1 Implementar procesos ce co- \-'E\
Proyectos en i id
construccion activa entre Universidad-Enipresa GARZON ” 1 L 0 S o|s i =
_ colabaracidn UE | =
en la estructuracion de politicas y procesos. | b
!
[ | z
M& P¥.3.1: Implementar procesos de co- fiue=]
: : Provectos en 1
construccidn activa entre Universidad-Empresa | LA PLATA = 1 5 0|5 ols 0
: colaboracidn UE L
en |3 estructuracion de politicas y procesos, 2
5
MA PY. 3.1 Implementar procesos de co- [
5 < Proyectos en & y |
construccion activa entre Universidad-Empresa | PITALTG i e 1 S 0|S D|s ¥ [
olaboraci
en la estructuracion de politicas v procesos. -
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! Graduados
M4.PY.3.1: Implementar procesos de co-
vinculados enel

construccion activa entre Universidad-Fmpresa NEIVA | 50 g 105.000.000|(S  10.000.000)|% §5.000.000

sector productivo
en la estructuracion de politicas y procesos. 5
PC-UE
M4.PY 3 1: Implementar procesos de co- G!a‘d:ados A
s vintulzdos en el
construccion activa entre Universidad-Empresa | GARZON o BradEES 5 S 22.000.00015% 0ls 22.000.000
w-p b1 'l Vi
e la estructuracion de politicas y procesos., 3
OISR PC-UE
Graouados
M4.PY.3 1: Implementar procesos deco ad p
" ; . vinculados en el
construccion activa entre Universidad-Crmpresa | LA PLATA ke 5 S 22.000.00015 0|S 22.000.000
en la estructuracian de politicas y procesos, i o
PC-UE
Graduados
M4.PY.2 1. implementar procesos de ce- TI :d "
; ; vinculados en e
construccion activa entre Universidad-Empresa | PITAUTO x : 10 S 32.000.000(5 ols 32.000.000
A sector productive
en la estructuracion de politicas v procesos.
PC-UE
| Programas
| ; académicaos con
Ma PY. 3.2 implementar estrategias 2
" . component
institucionales de formacidn en competencias NEIVA Rexible de 8 S 0|5 0ls 0
emprendedoras y de innovacion
emprendimiento
implementado
M4 PY3 3 Fortalecer las alianzas publico- Convenios
privadas para practicas profesionales, NEIVA |interinstitucionale 245 5 0ls Qs 0
pasantias y formacion dual. s implementados
|M4.PY.2.3. Fortalecer las alianzas plblico- Convenios
privadas para practicas profesionales, GARZON |interinstitucionale 2 5 0|s 0ls o
lpasantas y formacion dual s fmplementados
|M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas plblico- Convenios
\privadas pars practicas profesionales, LA PLATA |interinstitucionale Z s 0ls 0|5 0
|
|pasantias y formacion dual. 5 implementados
I 1
| |
M4 PY.4.3: Fortalecer las alianzas pablico- Convenios
privadas para practicas profesionales, PITALITE |interinstitucionale 3 s 0ls 0ls 0
pasantas y formacion doal s implementados
MA PY. 3 3 Fortalecer las alianzas publico- Pa_:a_l?tqe:_v
utica 2%
privadas para practicas profesionales, NEIVA ]n; (s 350 5 0|s 0|s 0
2 Wi u
pasantias y formacién dual ‘
organizaciones
s . Pasantes
M4.PY 3. 3: Fortalecer fas alianzas publico- d b
M udicantes
privadas para oracticas profesionales, GARZON 'nr‘ Iarir:' o 10 S 0|5 0l|s 0
Vi u 5
pasantias y formacion dual |
. Organ Zaciones I
| Pasantes y |
(MAPY.3.3: Fortatecer las alianzas publico- i ; ' | )
| vdicantes %
lprivadas para practicas profes LA PLATA J 3 e a 10 S 015 0|S o0
vinculades
pasantias y farmacion dual e
organizaciones
Pasantes |~
M4.PY.3.3: Fortalecer las alianzas publica- ) IE! i v -0
; udicantes Fa
privadas pare orécticas prafesionales, PITALITO ; & 15 S als 0|5 0 -
; " ey vinculados a @
pasantias y formacidn dual. : ¥
organizaciones =
°
i Programas :E
(M4.PY4 1 incluir procesos de Proyeccio acacem|cos =
1I\’I PY.A 1 inclulr procesos de ﬁyl.\ cion GLOBAL icacemic A |S 0 5 0 s 0 z
l'%:;r.a! contextualizada en la formacion. articulados a Y%
proyeccian socia .E
= " Actividades
M4.PY.4.2: Desarrollar procesos deinteraccion P R A
3 ENL
enlre los programas academicos y los grupos dej  NEIVA LI’""""'V ; 2 s 23.000.000(% 015 23.000.000
3 ORTAMAL Y
it grupos de nteres
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Actividades
MA.PY.4.2: Desarrollar procesos de interaccidn ; -
conjuntas entre los
entre los programas académicos v los grupos de| GARZON fekd et = 2 S oS os 0
\ programas
interes # !
grupos de interes
. 3 Activioades
MEPY 4 2 Desarrallar procesos de interaccian 1 |
conjuntas entre |ns
entre les programas académicos y los grupos de| LA PLATA ; 2 5 a|s s Q
- Programas y
interes
prupos de interes
- Actividades
M4 PY.4.2: Desarrallar procesos de interaccidn copluntas entretos
e LT e
entre los programas académicos y los grupos de| PITALITO I 2 s ols 0ls 0
: programas vy
interegs
Brupos de interes
Modelo medicion
M4 PY.4 3 Disefiar e implmentar herramientas deai t :1I (s
de monitoreo del impacto de |os procesos GLOBAL i sl 1 5 0 S 0 5 4]
A procesos
misionales 2
misionales
M4.PY.4 3 Disenar e impimentar herramientas Implementacion
de monitarea del impacto de los procesos GLOBAL del modelo 1 5 05 0ls 0
misionales medicion impactos
M4,PY.4.4; Adecuar las politicas y los criterios Acuerdo nueva
2 b sl GLOBAL o e 1 $ 0ls 0|s 0
de acdmisidn a los programas académicos, Politica admisign
! M
o s T | . Implemenmtacion
4., .,- A Adecuar las politicas y ?5 criterios GLOBAL de 13 nuess 0 5 0 S 0 s 0
de admision & los programas académicas, e
Politica
|
:I\-""l- PY.4.5: Eval | i dad de Programas
A 4.5: Evaluar la continuidad de la actual
; MEIAESS ' GLORBAIL evaluados y 43 s 0|5 0|5 v}
oferta academica.
reestructurados
| tructurad
Programas
[M4.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la mbrdld' :
[creacién de nueva oferta académica de a NEIVA e 0 S 19.000.000/% 05 19.000.000
s b
Universidag . j
| presencial
P &
MA PY. 4.6 Anallzar la pertinencia pava la ;:’frra::::
creacion de nueva oferta acadeémica dela GARZON Y 0 5 0|5 05 0
;s 1 modalidad
|Universidad
| presencial
Programas
M4 PY 4 6; Analizar la pertinencia parala g d
regrado
creacion de nueva oferta académica dela LA PLATA preg > ¢] 5 0|s 0ls 0
¢ . modalidad
Universioad +
presencial
| Programas
|M4_PY 4 6: Analizar la pertinencia para la Bt "‘1
: Iregra
creacian de nueva oferta academica de la PITALITO 1:\Qd§|!05ud o0 S o5 0}s 0
|Ur|IUEIS|dad.
presencial
M2, PY 4.6: Analizar la pertinencia parala Programas de
creacion de nueva oferta acadéemica dela MNEIVA pustgru;io 2 3 17.000.000|% 0is 17.000.000
r
Universidad,
T
M4.PY.4 6 Analizar la pertinencia parala
Programas de |
creacion de nueva oferta academica dela GARZON 0 S 0|5 0|s D|
posigrado
Universidad. I
M4.PY 4.6: Analizar la pertinencia parala Programas de iy |
creacién de nueva cferta académica dela LA PLATA Sty 0 S 015 oS el
ostgrado {
Universidad. N ;
M4.PYA & Analizar la pertinencia para la Programas de I |
creaclan de nueva oferta academica dela PITALITO 2 | 0 5 0|5 ‘
E postgrade |
Universidad. |
MA PY 4 6: Analizar la pertinencia para la Nuevos Programas "
creacidn de nueva oferta académica dela GLOBAL | modalidad virtual (4] 5 0|3
Univarsidaa e hibrida
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{MA.PY 4.6 Anallzar |3 pertinencia parala Inscripciones por
icreafir’)r- de nueva oferta académica de la NEIVA | pramacidn oferta 1000 s 68.752.830|% 0|s 68.752.830
|Universidad academica
!Mi: PY.4.6. Analizar la pertinencia para la Inscripciones por ! ‘
|creazion de nueva oferta académica dela GARZON | weomacién oferta 300 S 19.500.00015% 0ls 19.500.000
ILJnivr_-rs.-rr.‘u: | atatémica | l
_ i ; 5
M4 PY.4 5: Analizar la pertinencia para la ! inscripciones por I
creacion de nueva oferta académica dela L& PLATA | promocidn oferta 300 5 18.500.000!8 (4113 19.500.000
Universidad, académica
M4.PY.4.6: Analizar |a pertinencia para la inscripriones por
creacian de nueva oferta académica de la PITALITO | promocién oferta 500 S 30.500.000|(% 0[S 30.500.000
Universidad académica
M4 PY.4.6- Analizar |a pertinencia para la Frogramas por
creacion de nueva oferta académica dela NEIVA ciclos 156.108.752 S 114,108,752
Universidad propedéuticos
M4 PY.4 6: Anallzar |a pertinencia para la Programas por
creacién de nueva oferta académica dela GARZON ciclos 40.000.000 S a
Universidad propedéuticos
MA.PY.4.6: Analizar la pertinencia para la Programas paor |
creacion de nueva oferta académica dela LA PLATA ciclos 0 c 5 0
Universidad propedéuticos
M4 PY.A.6: Analizar |a pertinencia para la Programas par
creacion de nueva oferta academica de'a PITALITO ticlos Q 0 S 0
Universidad propedevticos
M4.PY.5 1 Implementar el Modelo de Modelo da
Articulacion de la sducacidn superior con la GLOBAL articulacion a S 0
educacidn media implementada
IM4 PY.5.2: Realizar el adecuado seguimiento al
|proceso de articulacion de la educacion GLOBAL | IEM articuladas | 2 S als 0|s 0
|superior con la educacidn media
M4 PY.6.1: Fomentar una rulltjuru dela Modelo disefiado
autoevaluacién, autorregulacion y mejora GLOBAL SUAC | metitucianal 30% S 0|5 015 0
continua
Programas con
M4.PY.6.1: Fomentar una cultura de la registra calificado X
.-;utogualuacmn.autcr.egu[a:;-on y mejora GLOBAL |\ ~* i en modelo | S 0% 015 o
Icommua. SIAC [ !
t 1 -
| ) Programas |
1hIZ.PY 5.1, Famentar una cultura de |a acreditados da i
'wuiloevaluaridn, autorregulacidin y mejora GLOBAL alta calidad | 2 5 0is [ 0 |
jeentinua Lasado con el |
L_ misedela SIAC e |
| ’ rmplentacion y | g
iMd PY.6.1: Fomentar una cultura dela | Apfapeionde i®
A A e 2 e o l madeln SIAC para ol¢ 0 °
|autoevaluacién, autorregulacion y mejora GLOBAL TR 1 S 0|5 b4
i institurional de 8
alta calidad ! E
. Numero de >
M4.PY.6.2: Promover la acreditacion en alla o
calidad dela institucion y de los diferentes GLOBAL pregiaires 2 $ 397.174.050|$  26.322.450|% 423496500
j i acieditados de =
programas academicos _dl'.a calidad — i
Namero de I -
|Ma pv.£.3: Fomentar 13 acreditacién REVGISMas £an | 0.000.000 "
i tacriaelonal de catlend deprograris GLOBAL acreditacian | 1 '5 0|3 40.000.000(5 40.000. |
i internacional de I |
| alta calidad l I
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M4.PY.6.4: Definir lineamientos para la
ticulacién del PDI con la pl idnyl Ssasei
articulacion da con la planeacidn y los
g ¥ oY GLOBAL | majoramiento
planes de mejoramiento delos programas de 1
articulados |
cada Facultad. |
MS PY 1.1: Realizar diagnosticos participativos Infarme sobre
! Fing RIS GLOBAL 2 S 0ls ofs D]
para ia melora continua campuis virtual
| aeentes
MS PY.1.2: Desarrollar estrategias de | . .mu..n. 3 |
Apropiacion el Campus Virtual de manera GLOBAL | e e 110 S 0|s ofs D
i cempetentias
integrai y
digitaies
M5 PY.1.3: Fornentar el desarrollo de contenidos
digitales y la creacidn de espacios para GLOBAL Cursas 210 S 891.566.666 (% 0|5 891.566.666
produccion virtual
MSPY.1.4: Actual tener el 5 liz sl
ctualizar y sostener el campus GLOBAL Actualizacion de 1 $  200.000.000|% ols  200.000.000
ivirtual de la Universidad campus virtual
MS.PY.2.1: Implementar el plan de e
il gt NEWVA | Mantenimienta 1 5 258.219.832(5 0{S 258.219.832
mantenmiento
elecutado |
M5.PY.2.1: Implementar el plan de REan I
s R GARZON | Mantenimiento 1 S 20.905.524|5 0|S  20.905.524
mantenimiento
ejecutado
ME.PY. 2.1 Implementar el plan de Rian
: LA PLATA Mantenimiento 1 s 0isS 0fs 0
mantenimiento
ejecutada
M5.FY.2.1 1 arel pland Plari
M5.FY.2.1. Implementar olan de |
e § PITAUTO | Mantenimiento 1 $  106.981.308(S 0|$ 106.981 308/
mantenimiento |
ejecutado |
MS.PY.2.2 Construir planta fisica NEIVA | Mts 2 Construidos 0 S 107.000.000|% ols 107.000.000
MS.PY.2.2: Construir planta fisica GARZON | Mts 2 Construidos GO0 S 1.025.185.4281(5 C!S 1.025.185.428
M5.PY 2 2: Canstruir planta fisica LA PLATA | Mts 2 Construidos S Q0 5 8] s 0
M5.PY.2 2: Construir planta fisica PITALITO | Mis 2 Construidos S 6.459.747.740]5 0|5 6.459.747.740
M5.PY.2.3; Act zar la inf ¥ studi
M3.PY.2 3 Actualizar la infraestructura NEIVA Estudio Catastro 1 ] ols ols 0
eléctrica v de telecomunicaciones de redes
MS.PY.2 .3 Actualizar la infraestructura GARZON Estudio Catastro 5 ols ols 0
wléctrica y de telecomunicaciones de redes
Acticalisar ot  Cata
.MS PY.2.3 Actualizar |a infraestructura LA PLATA Estudic Catastro 5 ols ols 0
|elictrica v de telecomunicaciones e redes
M5 F'\‘f 2.3: Acrualizar la !r\lr.i}"-TFIJf'Urd PITALTO Estudio Catastro ¢ ols 01s 0
leléctrica y de telecomunicaciones de redes
M5.PY.2 3: Actualizar la :nfra.estrucmra NEIVA Mt 2 m.n redes g als ols 0
eléctrica y de telecomanicaciones actualizada
M5.PY.2.3: Actualizar la inf.—a.esmrclura GARZON Mts 2 con redes 4 afs$ 0l o
electrica y de telecomunicaciones armzlizada
M‘T'\.F'Y 2 3 Actualizar la i.nfraest:ucrura LAPLATA Mrs 2 con redes $ ols ols ol -
electrica y de telecomunicaciones attuwalizada | a
1 -
' izar la infrz s 2 2 ko
MS5_PY.2.3: Actualizar |a infraestructura PITALITO Mts 2 con redes 5 ols ols 0 =
electrica y de telecomunicaciones actualizada 5
=
I’MS_FYE 4: Adecuar la planta fisica MEIVA Mts 2 adecuados 4800 S 1.212.750.892 (S cls 1.212.750.892 | E
I ) z
ME.PY.2.4: Adecuar la planta fisica GARZON | Mts 2 adecuadas 245 S o5 05 8] s
-
MS5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica LA PLATA | Mts 2 adecuados 343 % 392.586.590((5 40.000.000)|S 352.536.59(:: +
1
MB5.PY.2.4: Adecuar la planta fisica PITALITO | Mis 2 adecuados 419 S 0ls ols G!
M5.PY.3.1; Garantizar el servicio de Internel de NEIVA Megas 1850 ¢ ols
manera optima PRI
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M5 PY.3.1 F-.araﬂlizar el servicio de internet de GARZGN Bhigiis 310 ¢ ols ols 0
|manera optima
(M5.PY.3.1: Garantizar el servicio de internet de
L8 LABLATA Megas 20 S 0|5 0|s 0
manera ¢ptima
M5 PY3.1 .C‘a'emiia' el servicio de internet de PITAUTO | Megas 290 s o0ls ols 0
manera optima | |
1
MS5.PY 4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA g LTJHO" S 743.435.20915 0|5 743.435.208
Dotados
; : ; Laboratorios
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON Dz:adosl S 695(5 0% 635
; 1
1
MES.PY 4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | LA PLATA m;:::d{:;os S 81.094.70515 0is 81.094.705
| ¥ tori
MS.PY.4 1: Dotar los diferentes espacios fisicos | PITALTO ]goia;::m S 201.037.240(5 0i$ 201.037.240
olados
Aulas dotadas con
MS.PY.4.1: Dotar |os diferentes espacios fisicos | NEIVA ayudas 11 S 397.864.715|S 40.000.000/% 437.864 715
audivisuales
Aulas dotadas con
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON ayudas 8 S 0 5 0 S 0
audivisuales |
Aulas dotadas con |
MS.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | LAPLATA ayudas 4 S 225.400.426|5 0ls 225.400.425;
| audivisuales | ]
| Aulas dotadas con | [ |
MS.PY.4.1: Dotar los diferentes espacias fisicos | PITALITO ayudas 16 S 0|s (S O|
audivisuales
Aulas hibrida
M5.PY.4 1: Dotar los diferentes espacios fisicos | NEIVA ek irblites 2 S 0| 05 0
dotadas
" Aulas hibridas
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON BEFR A o] 5 0ls UlS 0
dotadas
| Aulas hibrid |
IM5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | LAPLATA ESGIE S 0 S 0|5 0|5 4]
| dotadas
Aulas hibrid
IMS5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacies fisicos | PITALTO i ;;tald"r{: 3 0 S 0|s ols 0
i Aulas dotadas para
|MS.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | NEIVA | modelo pedagogico 1 S 0|s 08 0
' STEM+
Aulas dotadas para !
MBS.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON | modele pedagogico 1 S 015 O{S 0
i STEM+ | !
[ Aulas dotadas para i | ]
MS.PY 4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | LA PLATA | modelo nedagogico 1 5 11.000.000((5 11.000.000) (% 0/
STEM+
Aulas dotadas pasa
ME5.PY.4.1. Dotar |os diferentes espacios fisicos | PITAUTO | modeio 3 ‘h S 0ls 01s 0 =
£
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos NEIVA  {Dotacidn auditonos | 1 5 893.00018 0|s 893,000 o
| i | g
" . . - 1
IMSPY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON |Dotacién augitorias | 'S 0|$ 0|$ 0| =
- : i =
M5.PY 4 1: Dotar |os diferentes espacios fisicos | LAPLATA |Dotacion auditorios S 05 0|5 0 _g
bt
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisices | PITAUTO |Dotacidn auditor :}s! 9 ols 0|5 0 ’530
=
Datacion muebles
M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | NEIVA i ¥ 1S 0|s
bioliotecas I
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MS.PY.A.1; Dotar |os diferentes espacios fisicos | Garzon | Polacion muebles s nls ols 0
bibliotecas
M5.PV.4.1; Datar los diferentes espacios fisicos | LAPLATA l}n!ac-ﬂ.n muebles S ols ols 0
bialictecas
M5 PY.4 1: Dotar los diferentes espacios fisicos | PITAUTO nm:c;::.n tmuebles 1 S 308.749.928|($ 15.000.000) (% 383.749.928
ibliotecas
M5 PY.4.1: Dotar los diterentes espacios fisicos NEIVA Notacidn aficinas 2 S  430.122.766|% 21.000.000|8 451.122.766
MS PY.4.1: Dotar los dilerentes espacios fisicos GARTON Dotacide oficinas 3 5 9] 5 0] S ]
|M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | LAPLATA | Dotacion oficinas 3 S ols 0l% 0
!MS PY.a.1: Dotar 'os diferentes espacios fisicos | PITALTO | Dotaclén oficinas 3 S ols o] |-} 0
L
M5 PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos GLOBAL Basionsmisgrs 1 S 0ls o|s 0

institucianal

| Mantenimiento de
:Mi PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos MNEIVA Ia dotacidn de 113 & 177.721.597|s als 177.721.597
|

laboratarios

Mantenimiento de
M5.PY.3.1 Datar 'os diferentes espacios fisicos | GARZON Ia datacién de 3 S ols ols 0
laboratorios

Mantenimiento de
M5 FY.4.1 Datar los diferentes espacios fisicos | LA PLATA la dotacidn de 4 S o|s 0|5 8]
laboratarios
Mantenimiento de
M5.PY.A.1 Dotar los diferentes espacios isicos | PITALUTC la dotacion de ! (5] S ols 0|8 0

!aboratorins

MS.PY.4 1; Dotar |os diferentes espacios fisicos NEIVA Mespisninv.entace 121 S 8.000.,000(% 15.000.000 |8 23.000.000

la dotaczidn de aulas

Mantenimiento de

M5 PY.4.1: Dotar |os diferentes espacios fisicos | GARZON ;
ia dotacidn de aulas

23 5 ofs 0[5 0

Mantenimiento de
M5.PY.A.1 Dotar los diferentes espacios fisicos | LA PLATA fa (:m‘m;.‘" m-f.-las 19 S o|s 0|5 0

Mant iento die
ME.PY 4.1 Dotar los diferentes espacios lisicos | PITALITO I'_“:u:aj:::‘ :: :uk:‘ 36 5 als 0|5 (]

Mantenimiento de
MS.PV.4 1: Dotar los diferentes sspacios fisicos MNEIVA la dataciédn de 7 -4 ols (o]
auditorios
Mantenimiento de
W5.8Y.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON la dotacion de 2 £ 05 0l (4]
suditorios
Mantenimiento de

"
o]

M5.PY.4.1. Dotar los diferentes espacios fisicos | LAPLATA le dotacion de
auditorios

Mantenimiento de
MS.0Y.4,1. Dotar |os diferentes espacios fisicas | PITALITOD la dotacian de ! 1 S als 0|5 0
auditorios

| Mantenimiento de

|M5.2Y.4.1: Dotar 'os diferentes espacios lisicos MNEIVA |a dotacian de 3 5 0|3 0|5 0]
: | bibliotecas
: I Mantenimiento de

|M5.PY.4.1: Datar los diterentes espacios fisicos | GARZON la dotacion de 1 S 0|5 Q5 0

hibliotecas

Mantenimienio de

MS.PY.4.1; Dotar los diferentes espacios fisicos | LA PLATA 1 dotacion de 1 S ols 0|5 0
bioliotecas
Mantenimienco de
M5.8Y.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos | PITALITO 1o dotacion da 1 L 0|5 0|s ]

bibliotecas
Mantenimiento de

Vigilada Mineducacion

M5.PY.4.1: Dotar los diferentes espacios fisicos MNEIVA

|

| M Pt T ento de
|M5.PY,4.1, Dotar los diferentes espacios fisicos | GARZON la detacién de 7 5 n|s
|

L oficinas
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Mantenimiento de

|M5.PY.4.1: Dotar los giferentes espacios fisicos LA PLATA la dotacidn de 13 5 0ls 0|5 0
| oficinas
Mantenimiento de
MS.PY.4.1' Dotar los diferentes espacios fisicos PITALTE la dotacién de 8 5 £1.000.000(|(5 61.000.000) |5 0
1 oficinas
f | Martenimierto de
IM5 2v.4.1 Dotar los diferentes espacios fisicos GLOBM |)a dotacion emiions 1 S 0|5 0{5 0
insutucional |
4
MS.PY4.1 Dotar los diferentes espacias fisicos NEIVA o ":“ 113 | 191.912.680(5 0[S 191.912.680
aboratorios
M5 PY 4.1 Dotar los diferentes espacios fisicos GARZON IDssirn n.nra 3 s 0ls 0is 0
laboratarios
MS.PY 4.1 Dotar los diferentes espacios fisicos LA PLATA Insumos; para 4 5 1.500.000(% D|s 1.500.000
laboratorins
MS.PY.4.1) Dotar los diferentes espacios Hsicos PITALITD l.n‘.,lumos Rarm b < 13.000.000((5 13.000.000)(5 o
laboratorios
ibliografia | ; —
MS.PY 4.1 Datar los diferentes espacios fisicos NEIVA LS DHEI" .|1a llsma Y 3038 S 63.730.581 (% 0 S 63.730.581
igita
" Bihliografia fisica y
ME PY.4.1 Dotar los diferentes espacios tisicos GARZON et 208 < 0ls ols 0
Digita
- fia fisl
MS PY 4.1 Dotar |os diferentes espacios fisicos LA PLATA alblmgr?g,': tmm ¥ 181 S nls als 5]
igita
— o =
M5.PY.4.1: Dotar |os diferentes espacios fisicos PITALITO Hlbhcg: ? :mLa ¥ 231 5 0|8 015 0
il
- Acceso a bases de
M5.PY 2.1 Dotar |as diferentes espacios fisicos GLOBAL i s 25 S 972.877.009 S 61.000.000|5 1.033.8?7.0091
datos (bibliografia)
ME.PY 5.1 Desarrollar nuevos aplicativos aue GlLoRAL |iNusves aplicativos 2 & 608.000.000 |4 ols 608.000.000
sopoiter 105 procesos Institucionales
M5 PY.5.2: Adecuar y manltl'l'.t'l los ?clitat.uos que GLOBAL Ap!iLal.rvos 87 5 630.000.000 5 0 s 630.000.000
soporten los procesos Institucionales mantenidas
L < nueys :
M5.PY.5.3: Adquirir y renovar licencias de saftware | GLOBAL - |a‘.-. :ev]s v 4460 S 807.983.174|5 0iS 807983174
renovadas |

IME5.PY 5.4; Realizar mantenimiento preventivo y Equipos adecuados

Sl : GLOBAL ! 2666 |S  310.000.000(¢ 0|s  310.000.000|
|corrective dalas equipas de computo y mantenidos |
:MS.P\-‘ 5.5 Adguisicién de equipos vy alementos de Equipos ¥ dlementos
| g GLOBAL i 20 S 147.349.884|5 13.000,000|5  160.345.884
|computo, comunicaciones y servidaores adauiridos

|

| Certificacidn en la
|M5.71.5.6: Fortalecer los sistemas de gestion GLOBAL norma NTC (50 1 S 242.000.000|% 0% 242.000.000

4001:2015

Certificacian en ia
M5 PY.5 & Fortatecer los sistemas de gestidn GLOBAL norma NTC 150 1 S 350.000.000|5 0|5 350.000.000
14001 |
| Certificaciones !
‘MS.'—'Y.S.L'. Fartalecer los sistemas de gestian GLOBAL narms NTC 150 1 5 412.000.000(% 0l5 412.000.000
| 45001

| Certificaciones

IMS.PY 5.6 Fortalecer DS sistemas de gesiion GLOBAL norma (159 100% 5 £3.000.000|% 05 63.000.000]

27001:2022

Certificaciones
M5, PY.5 6 Fortalecer los cistemas de gestidn GLOBAL norma (150 100% S ols 015 0
27701:2019

Implementacidn del
MS PY.S B Fortalecer los sistemas de gestian GLOBAL | Sistema de Geslian 17%
Documental

-

Vigilada Mineducacion

50.000.000{% 0l% 50.000.000

L1

S LT
I |

Procesos |;...-
MS.PY.5, 6! Fortalecer los sistemas de gestion GLOBAL sistema de ] 2 |5 382.046.669 15 0
planzacicn

U

362.046.669
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MEDIDA
Certificacion norma
IM5.PY.5.6: Fortalecer |os sistemas de gestian GLOBAL | [17025) Prushas de 100% 290.000.000(5 0|$  290.000.000
2 lahoratarios
MEPY.1.1: -'urmle.cer Y conscflidar Erupos, cE.nlrml, _—— Pro\r'ectns rrjenor 7 335292078/ 1% 3.677.450) ¢ 335.614.628
redes de conpcimiento y semilleros de Investigacidn cuantias terminados
ME.PY.1.): Fortalecer y consaolidar grupos, centros, ALt Proyectos menacr p
redes de conocimientay semilleres de investigacidn GARZON cuantias terminados 1 39.000.000|5 0|s 35.000.000
ME.PY.1 1: Fortalecer y consolidar grupos, centras, Proyectas menor
. TA i i | ¥ £ 4
redes de conocimiento y semilleros de Investigacidon LELY cuantias terminados 1 39.000.000 5 0|5 32.000.000
M6.PY.1.1: Fortalecer y consolidar grupos, centros, Proyectos menor
; irsieepiant dncnoheoian il T T i : 2 39.000.000($ 0[s  39.000.000
reges de conocimiento y semilleros de investigacidn cuantias terminados
MG.PY.1.1: Fortalecer y canselidar grupos, centros, Frovectos mediana = =
i e | newa g 7 612.671.873[5 0ls 612.671.873
redes de conocimiento y semilleros de investigacidn cuantia terminados
M6 PY.1.1: Fortalecer y cansolidar grupos, centros, Proyectos mediana
el R o 5 | garzon | FOY ' 23.000.000((S 23.000.000) |3 0
redes de conocimiento y semilleros deinvestigacion cuantia terminados
|
MEPY 1.1 Fortalecer vtr_ms:).lidar gl'.un.(!S,feﬂﬂ'ﬂ.ﬂ, LA PLATA Proyectos mediana 0 5 0 S 0
redes de conocimiento y semillaros de invastigacidn cuantia terminados
! l_
:f.AG.L’\'_'. 1: Fortalecer vccunsctiudar gru:!cls. centros.. SEERLTD Proyectos mediana | ols ols 0
|redes de conocimiento y semilleros de investigacion cuantia termingdos
!
|MB.PY.1.1: Fortal solida 05, centros, Proyectos mayor
MRSt Fares ereny cunsaR R ar grupnE e | pskiia s 9 700.000.000 |5 0|$  700.000.000
|redes de conocimiento y semilleros de investigacion cuantia terminados
!
M6.0%.1.1: Fart id t Frayestos
0. .1: Fortalecer consohidar grupos; Centros, . - -
4 Sty NEWVA | Interfacultades 40.000.000(($ 26.060.040)|S  13.939.960
redes de conocimiento y semilleros deinvestgacion
| terminados
Concesion de
ME.PY.1.2: Gestianar (nvestigacidn - Gestion del derechosoe
R i bl GLOBAL Propiedad 3 68.700.000|($ 23.000.000)|S 45.700.000
conocimiento y tecnol ogia
Industrial
I otorgados
i Derechos de
i propiedad
PY.1.2; tenar Investigacion - Gestio | industrial .
ME PY.1.1; Gesticniar In Iest gaclon - Gestion de GLORAL \d\.u: ria 1 £0.000.0001% ols 60.000.000
|conacimiento y tecnologia comercializados, |
licenclados y
transferidos
5.PY.1.2: Gesti TAv it jest el ; .
MEPYL 2 Gastignar investpgcion= Gestiance GLOBAL |  Validaciones | 2 40.000.000|($ 20.000.000}|s  20.000.006
conocimiento y tecnclogia !
|
Procesos de |
M@ 12 Gestionar lnv::_ figation:- Gestio el GLOBAL |vigilancia cientifico 10 79.520.000((S  7.720.000) |5 71.800.000
conocimiento y tecnologia
tecnologica
Mb.PY.1.3: Fartalecer las capacidades cansalidacien de
Investigativas de los centros y grupos de grupos de
{nvestigacion como unidades basicas para el GLOBAL investuscion 27 40.000.000(S 01s 40.0{}0.000|
o 5 T 1 1 la il H
desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las (FORMALIZADOS]
necesidades Territoriales.
MG.PY.1.3; Fortalecer las capacidades corcolicacion de
investigativas de los centros y grupos de S inens e .
investigacidn coma unidades basicas para el GLOBAL .r_:r_,‘"g__.rl;m 53 181.805.166 (S 725.000) |5 181.080.166
ldgsa_.- rollo del ecosistema de CTel articulzdo a las (CATEGORIZADOS) |
Inecesidades Territoriales ]
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RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

SO IDAD
PROYECTO / ACCION A UNIDADDE 4\ IDADES  POAI0 03 POAIO 04 ACUMULADO

MEPRIDA

ME.PY.1 3: Fortalecer las capacidades

investigativas de los centros y grupos de | Docentes
investigacion como unidades basicas para el NEIVA investigadoros 149 5 132.000.000((5 32.000.000)|S 100.000.000
desarrolla del ecosistema de CTel articulado a las caregarizados

\necesidades Territoriales.

:ME PY.1.3: Fortalecer las capacidades
|invest gativas de (os centros y grupos de Pacentes
linvestigacion como unidades basicas para el GARZCN investigadares 0 5 0fs 0ls i}
|desarrollo del ecosistema de CTel articulado a las categorizados

necesidades Territoriales

ME PY.1.3: Fortalecer las capacidades

investigativas de los centros y grupos de Docentes
investigacion como unidades basicas para el LA PLATA investigadores i} S 0|s s D
desarrollo del ecosistema de CTel articulado a [as categorizados

necesidades Territoriales
M6.PY.1.3: Fortalecer las capacidades

investigativas de los centros y grupos de Docentes
nvestigacidn como unidades basicas para el PITALITO investigadores 1 5 2.000.000|S 0ls 2.000.000
desarrolio del ecosistema de CTel articulado a las categorizados

necesidades Territoriales
[M6 PY.1.3 Fortalecer las capacidades :
P Consoildacion
investigativas de oz centros y grupos de Contros de
1= 5 A
investigacion como unidades basicas para el GLOBAL RS 6 S 149.000.000(5 18.000.000|5 167.000.000
desarrollo del ecosistama de CTel articulado a las e
[Formatizados)
necesidades Territoriales.

M6.PY.1.3. Fortalecer las capacidades Consolidacion

Investigativas ge los cenlros v grupos de Coentros de

Investigacian coma unidades basicas para el GLOBAL Investigacion 1 5 4.000.000(5 05 4.000.000
desarrolio del ecosistema de CTel articulado a las [Reconocidos

necesidades Territorisles. SNCTel]

Comites de bioetica
eintegridad
cientifica en

MA.PY.1.4: Fomentar procesos de desarrolloy
apropiacion de una cultura de |a etica, bioética e GLOBAL
integridad cientifica

2 S 31.350.000((5  4.200.000} |5 27.150.000

serviclo
| 2.1: Fortalecer | anz: I
IME.F‘Y 2.1:fortalecer las alianzas entre la GLOBAL Prnvm’.los_ 1 s 20.000.00013 ols 20.000.000
(universidad, estado, empresa, sociedad. ejecutados SGR
Convenios
| elecutados para el
M5.PY.2 1: Fortalecer las allanzas entre la desarrollo
ol GLOBAL 4 $10.614.217.312(% 0]$10.614.217.312
universidad, estado, empresa, socledad programas
proyectos

| territariales |

Red innovacion y

ME.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entrela

o GLOBAL | competitividad en 1 S 20.000.000(S ols 20.000.000
universidad, estado, empresa, sociedad. =
operacion
i Presencia

insttucional en

IME.PY.z.l\ Fortalecer las ahaﬂzas.ur.tf«ﬂa GLOBAL | sventos regionales, 3 g 50,000,000 5 32.000.000 S 82.000.000
(unmiversidad, estado, empresa, sociedad.

nacignales e
| internacionales |'
1
, 1
ME PY.2.1: Fortalecer las alianzas entrela Evenlos organizados {
: o GLOBAL # 10 [$ 22.000.000|$ 0|s  22.000.000
universidad, estado, empresa, sociedad. en alianza LEES

Asesarias en
tFor ! ali: i =it

ME.PY.2.1: Fortalecer las alianzas entre la GUOBAL |:\em|ﬁnt s.para 1 ¢ 20 000.000 5 ols 20.000.000

universidad, estadg, empresa, socledad. poiitica publica en

&l marco UEES

Estudiantes de

~VIgnada Mineducacion

ME.PY.3.1: Formar a traves de la Investigacion para

- educacidn basicay !
garantizar la consolidacién dela cadena farmativa GlLoBaL ]

{ 3.065.000) 44,105.197 1
media en iriclativas| 1000 5 47.160,297 (> 3.055.000) (5 93 [

I ia gl 1
deinvestizzcior de investipacion | i
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“UNIDAD'DE * ¢

PROYECTO / ACCION 12 UNIDADES POAIO D3 POAID 04 ACUMULADO
MEDIDA" - ¢ =
M6B.PY.3.1: Formar a traves de la Investigacion para Proyectos de
garantizar la consolidacidn de la cadena formativa MNEIVA semillerns 15 5 117.000.000|5 5.000.0001s 122.000.000
|de Investigacion terminados
IMB.BY 3.1: Formar a través de la Investigacidn para Proyectas fde
lgarantizar |a consolidacion de la cadena formativa | GARZON semilleros 2 S 13.000.000|5 0i5 13.000.000
Ide' Investigacion terminados
M6.BY.3.1: Formar a traves de la Investigacidn para Provectos de
garantizar la consolidacion de la cadena formativa | LA PLATA semilleros 2 S 13.000.000|5 0% 13.000.000
de Investigacion terminados
MB6.PY.3.1: Formar a través de la Investigacidn para Proyectos de
garantizar |a consolidacion de la cadena formativa | PITAUTO semilleros 3 S 12.000.000(5 0ls 12.000.000
de Investigacion terminados
M6.PY.3.1. Formar a traves dela Investigacidn para Provectos traba)os
garantizar la consolidacion de la cadena formativa NEIVA de grade 4 S 60.600.000(S als 60.600.000
de Investigacian terminados
|M6.P'f'.3.1 Formar a traves de |a Investigacion para Proyectos trabajos
|garantizar la consolidacion de la cadena formativa | GARZON de grado 2 S 13.000.000(5 0|5 13.000.000
|de Investigacion terminadsos
|MEPY.3.1: Formar a traves de |a Investigacion para Proyectos trabajos
|garantizar la consolidacion dela cadena formativa | LA PLATA de grado 2 S 13.000.000(S (1153 13.000.000 |
de Investigacion terminagos i
-
ME.PY.3.1: Formar a traves de la Investigacion para Proyectos trabajos
garantizar la cansolidacidn dela cadena formativa | PITALITO de grado 2 5 13.000.000 |$ 015 13.000.000
delnvestigacion terminados
ME.PY 3.1 Farmar a traves dela Investigacion para Proyectos Tesis de
garantizar la consolidacién de la cadena formativa NEIVA Maestriass 5 S 65.000.000(5 0|5 £65.000.000
delrvestigacion terminados
|MBE.PY. 3.1 Formar a traveée de la Investigacitin para Proyectos Tesis de
garantizar la consolidacion dela cadena formativa NEIVA Doctorados < (1113 01s 0
de Investigacion rerminados
ME.PY 3.1 Formar a traves dela Investigacion para Proyectos Jovenes
garantizar | consolidacion de la cadena formativa | NEIVA Investigadores 16 S 556.306.667|S 218.060.040(S 774.366.707
de Investigacion terminadds
MB.PY.3.1: Formar a traves de |3 Investigacion para Proyectos Jovenes
garantizar la consolidacion de la cadena formativa | GARZON Investigadores 1 S 68.133.334{(5 42.000.000) (S 26.133.334
de Investigacion terminados
MGE.PY.3.1: Formar a traves de la Investigacion para Proyectos Jovenes
',g:nanti:ar la consolidacion de |a cadena formativa | LAPLATA investigadores 2 S 12.000.0001% 0ls 12.000.000
|de Investigacian terminados
M6.8Y 3.1: Formar a traves de |a Investigacion para Proyectos lovenes
garantizar la consolidacion de la cadena formativa | PITAUTO Investigadores 3 S 18.382.529|5 46.617.4711(5 65.000.000
de Inuuf,-_ti_gacim terminados __J
M&.PY.3.1: Formar a través de la Investigacidn para Programas de |
garantizar la consolidacion de |a cadena formativa | GLOBAL docteorado ! 4 5 2.377.453.361|S 0|5 2.377.453 361 :
de lnvestigacion apoyados | :
T |
s Convenios de | |
IMB.PY 3.2 Desarrollo de alianzas estrategicas que i |
| Cooperacion en 1
|garanticen |3 sostenibilidad técnica y financiera de | GLOBAL 3 P e | 2 S 3.165.641.29315 08 3.165.651,293i
| i X 5 ; investigacion
;Ia cadena formativa en investigacidn en |a region. S | i
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 UINIDADDE . .
PROYECTO / ACCION Lo 2“7 /UNIDADES - POAIO D3 POAIOD4  ACUMULADO
MEDIDA :
Experiencias de
M&.PY.3.3: Formar en Investigacion elntegracion investigacion (piey
Institucional al sistema regional y nacional de GLOBAL | pas)orientacas por 12 5 30.000.000{(% £.000.000) IS 24.000.000
innavacion y competitividad Grupos de
Investigacion
M5.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracion Actividades ade '
institucional al sisterna regional y nacional de NEIVA fremacion en 51 S 115.945.803|(5 33.935.803)|$ §2.000.000
innovacion v competitividad investigacion
M&.P¥.3.3: Formar en Investigacion e Integracion Actividades de
institucional al sistema regional y nacional de GARZON formacion en 5 5 4,164.600](5 1.000,000) 15 3.164.600
innavacion y competitividad investigacian
MB.PY.3,3; Farmar en Investigacion e Intagracion Actividades de
institucional al sistema regional y nacional de LA PLATA formacion en 5 5 16,164.600|(5 13.000.000) |S 3.164.600
innovacion y competitividad investigacion
|ME.PY.3.3: Formar en Investigacion e Integracion Actividades de
|institucional al sistema regional y nacional de PITAUTO farmacion en 7 S 6.164.600[(S  2.000.000} (S 4,164,600
iinncvacnon y competitividad investipacion
[MB PY.A.1: Divulgar los desarrollos de los procesos | Eventos cientificos
deCiencia, Tecnologia, Innevacidny NEIVA nacianales 10 S  208.311.065]% 14.769.8221|5 223.080.887!
Emprendimignto organitades
M6 PY.4 1: Divulgar los desarrollos de los procesos Eventos cientificas
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y GARZON nacionales 1 s 11.500.0001(% B.500.000|5% 20.000.000
Emprendimiento organizados
ME.PY.4.1: Divulgar los desarrollos delos procesos Sventos cientificos
de Ciencia, Tecnologia, innovacion y LA PLATA nacionales 1 s 17.500.0001$ 2.500.000|5 20.000.000
Emprendimienta organizados
M6.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos Eventos cientificos
ae Ciencia, Tecnologia, Innovacidny PITALITO nacionales 2 S 12.000.000((S  2.000.000)|5 10.000.000
Emprendimienta arganizados
MB.PY.A .1 Civulgar lo: desarrolios de |os procesos Eventas ciertificos
de Ciencia, Tecnologia, Innovacian y NEIVA internacionales 2 $  110.000.000|(S 80.000.000)|S 30.000.000
Emprendimiento organizados
MEFY 4.1: Divulgar [os desarrollos de |os procesos Eventos cientificos
de Ciencia, Tecnologia, Innovaciény GARZON internacionales | S 10.000.000| (S 10.000.000)|5 D
Emprendimiente organizados
M6E.5#Y 4. 1: Divulgar |os desarrollos de los procesos Eventos cientificos |
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y LAPLATA internacionales S 10.000.000/ (5 10.000.000) |5 0}
|Emprendimiento organizados |
L |
ME.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos Eventas cientificos
de Ciencia, Tecnologia, Innovacidn y PITAUTO internacionales 1 S 10.000.000(% 0|3 10.000.000
Emprendimiento arganizados
MBE."Y 4 1: Divulgar los desarrolios delos procesas Fonencias
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y NEIVA internaciorales 50 S 130.500.000(5 0|5 130.500.000
Emprendimiento raalizadas
ME.PY.4.1: Divulgar los desarrollos de los procesos Fanencias
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y GARZON internacionales 1 5 10.000.000|(S 5.000.000) |5 5.000.000
:Fmprendimien'o realizaday : E
|MB.PY.4.1. Divulgar ios desarrollos de los procesos Penencias
de Ciencia, Tecnologia, Innavacion y LA PLATA fnternacionales 1 S 10.000.0001(s  5.000.000)|5 5.000.000
emprendimiento realizadas
ME.PY.4.1: Divulgar los desarrollos delos procesos Ponencias
de Ciencia, Tecnolegia, Innovacién y PITALITO internacicnaies 10 5 10.000.000|$ 0I5 10.000.000
Emprendimiento realizadac I |
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RESOLUCION 115 DE 2025
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- TUNIDAD DE
PROYECTO / ACCION SEDE -z MEDIDA . UNIDADES POAID O3 POAIO 04 ACUMULADO
M&.PY.4.3; Fortalecer y desarrollar los proceseos Revistas publicadas :
editoriales de la Universidad Surcolombiana EAl en 0I5 d 5 86.586.667 15 8.210.000(5 94,795:667
indexaciones en
MB.PY.4.3: Fortalecer v desarrollar fos procesos
i e S e e e TR GLOBAL bases d: datos 38 $ 107.650.000((5 14.680.000)|$  92.970.000
cientificas |
> 1
= L Revistas |
ME&.PY.4 3. Fortalecer y desarrollar [os procesos
- * ELT E ) A
editor lales de la Universidad Surcolombiana GLODA CRIESOLINE A3 5 0 5 0|5 . !
publindex |
csiehimieneto 1
ME.FY.4 3; Fortalecer y desarroilar los procesos GLOBA 5""[]"”":““,“ 0 $ ols ols C:
L ategorizacion
editoriales de |a Universidad Surcolombiana ki 5
Publindex
M5 PY.4 3: Fortalecer y desarrollar los procesos Libros Publicados por i T3
: SLOBAL y A i g v L
editariales de la Universidad Surcolombiana - ia editorial 12 S 267.168725)5 1.253.510|5 268.422.235
P 2 sisto \ Pr ] Aroye |
IM&. ¥.5.1: Fortalecer el sistema de Proyaccion NEIVA NBHO!.PO\-'.Q-_CLO& ! 6 ¢ 190.748.845| ols 190,743,845
|Sacial Bjecutados
IMEPY.S 1:F lec t sistema de Proyecciar Proyectos RSU = "
[ GRS  E (H) NEIVA L ao $ 601.124003|5 569253115 658.049.314
Sacia ejpcutados
ME.PY.5.1. Fortalecer el sistema de Proyeccion Proyectos R5U
! GARZON Y 10 $  30.000.000(% 0[5 30.000.000
Social ejecutados
6.PY.5 e i
ME.PY.5.1: Fortalecer ¢l sistema de Proyeccion LA PLATA P!ol\reuas R5U 10 5 20.000.000 5 ols 20.000.000
Soclal ejecutados
ME PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion PITALITO Proyectos RSU 10 4 40.000.000 5 ols 10.000.000!
Social ejecutados |
PY.5 1: Fort: ) o or 5 1
:\«!t’..l ¥.5 1: Fortalecer el sistema de Proyeccion eI Seritriton s s ole 0is 0
aocial
MG.PY.S. 1 F leter el ma de Proveccid
e Ofteiécergliatsienta A Fraveccion GARZON Seminarios ¥ s 0ls 0|5 ]
Social
MEPY.5.1: Fortalecer el sisterna de Proyeccion < . =
LA PLATA Seminarios 2z S 0|s 0|5 4]
Social
MEPY.5.1: Fortalecer el wema de P 3
6.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proveccidn PITALITO Seminarios 2 4 0 5 ols 0
Social
MBEPYS 1 Fortalecer of sistema de P i 1 - -
, 6 | 5 1! Fortalecer of sistemna de Proyeceién HEINK DiplaHiados 14 3 16.820.000|5 0|5 16.820.000
Socia
ME.PY.5.1: Fortalecer el sistemna de Proyeccion AR Bialaimidos 2 ¢ ols ols o
Socidl
M&.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccid 5 ;
ey ortalecer el sistema de Proyeccion LA PLATA Diplomadaos 2 3 0ls ols 0
oclial
16.PY.5 alecer el § i P ci
I'.ku_l?‘ 1 Fortalecer istema de Proyeccidn PITALITO) Diplomadas 2 5 D S D !S nl
social o | ]
16.0Y.5 1: Fortalecer el sistema de Proyeccidr
L NEIVA Simposio 14 s 18.100.000] ofs  18.100.000
QLo
16.2Y.5.1: Forlalecer el siste = Proyec N #
rl\.-u.. ‘I 1:Fortalecer el sistema de Proyeccian GARZON Simpesio 1 3 ols 0 5 o
Socia
6.7V 5.1 Fr 5 Proyecci
'?."F:,_. ¥.5.1: Fartalecer el sistema de Prayeccidn LA PLATA SiiBokiG 1 5 ols 0ls o
Social
&.PY.5 o a de P 5 . -
ME.PY.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion PITALITO ‘ simasio 1 5 ols ols o
Social
e | cumsotyutieres 13 |$  19.520.000{5 0/$  19.620.000
|50c.a | |
: i o povmenr [~
I.«'u.UY.: 1:Fortalecer & sistema de Proyeccidn [ GARZON Cursos y tallores 2 5 0ls D!—S 0 e
|S0cia { o]
(WE.PY.5 1+ ale - Prayvec ©
: PY.5. 1: Fortalecer el sistema de Proyeccidn LA PLATA Clirsot 'y Gl 2 S ols 0l5 0 o
ocial o
5w
MEP +Fortalec | s P ceion , '
.:B_ ¥.5.1: Fortalecer el sistema de Proyeccion PITALTO Cursosytalleres 2 3 ols ols o :1:_
acial S
MEBPY.S 2 implementar estrategias para la oferta Asesorias contanla/ 2
académica y de capacitacion a los diferentes NEIVA i 500 ] 70.000.000(S 0ls 70.000.000 L]
empresarial CIE o
seciores econémicos =
MG.PY.5 2t implementar estrategias para 13 oferta. | P contifited i [
| sosorias contabl I i 2 G
acadérmica v de capacitacion a los diferentes | GARZION i = 500 S 12.000.000(5 0|5 12.000.000 |
empresarial Ci |
[sectores econdmicos | ]I
[MAE.PY.5 2. implemantar estrategias para |a oferta T — | : | [
|acagimica y de capacitacion a los diferentes LA PLATA o | 2000 5 10.000.000|5 Qs 10.3“0.[1(}0' |/
[ala gl padna L}
|sectores econamicos i -
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UNJDAD DE [
PROYECTO / ACCION SEDE .’ /UNIDADES  POAIO 03

POAIO D4 ACUMULADO

#IMEDIDA

MEPY 5.2: Implementar estrategias para |a oferta R
: Aspsorias contable/
acadeémica y d.e capacitacion a los diferantes PITALITD smpresarial CIE 2000 10.080.287 |5 ols 10.080,287
SECIoras econmicos
Mb 2Y.5.2: Implementar estrategias para la oferta Arominadamientsy
académica v de capacitacion a los diferentes NEIVA cortable / 1000 015 0ls Q
sectores econamicos emprzsarial CIE
MB.PY.5.2 Implementar estralegias para la oferta T Acampa R ento
lucag = capacilacian a los diferents GARZOIN ] oS 04s o
jsectares scanomicas — L An s T T R I
MBPY 5 2. tmplementar estrategias para la olerta Acompafiamiento
acarémica y de capacitacisn a los difercotes LA PLATA contanle / 500 als oS 0
seclores econamicos empresanal CIE
ME.PY.5.2: Implemeantar estrategias para la oferta Acampafiamienta
académica y de capacitacion a los diferentes PITALITO contaple [/ 700 o5 o] 3 0
seclores econdmicos empresarial CIE
MEPY 5 2 Implementar estrategias para la oferta Barcirias -
academica y de capacitacion a los diferentes HEIVA SRR ot UEAB 2000 55.000.000(% ols 55.000.000
(SeClores economicas j e I
G PY 5 2 Implomentar pstrategias para |z oferta o — i
|academica y de capacitacion a los diferentes LA PLATA P 1000 30.240.000(5 ols 30.240.000
et borEs BN GG beneficiarias USAP
[MBG PY 5 2. Implementar estrategias para la oferta Pracesos de
académica v de capacitacién a los diferentes NEIVA conciliacién 1000 £50.000.000 % ols 60.000.000
Seclores econumicos atendidos CCON
MB.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta Pracesos de
academica y de capacitaciana los diferentes GARZON conciliacion 100 15.000.000 |5 ols 15.000.000
seclores econdrincas atendidas CCON 1
[W6.PY.5.2: Implementar astratagias para 13 ofert Procesos de |
academica.y de capacitacion a los diferentes BITALITO conciliacion 200 15.165.950|% als 15.165.950
sECinres econdmices atendidos CCON
MEB.FY 5.2: Implementar estrategias para la oferta s
académica y -1p? capacitacidn :.Elns diferentes NEIVA nud'mnif:tmmd” 200 0ls als 0
SECInres econdmicos i
ME.PY.5.2; implementar estrategias pars [z olerta Abdiervcia s atendidas
|académics v decapacitacion a los dilerentes GARZON caN 100 o|s ols 0
SOCIONEs eCONOMICos
MEPY. 5.2 Implementar estrategias para |a oferta Audienclas atendidas
émica y decapacitacion a los diferentes PITALITO CCON 100 (53 oS 0
sectores etandimicos
ME.PY 5.2: Implementar estrategias para la oferta
acatémica y de capacitacion a los diferentes NEIVA Aswsorias Cjundico 2000 60.000.000|% 0|s 60.000.000
seCtores economicos
MG PY 5.7 Implementar estrategias pars la oferta
académica y de capacitacion a los diferentes GARZON | Asesorias Curidica 1000 22.000.0001% 0ls 22.000.000
seclores economicos 1
ME.PY.5.2, Implementar estrategias para la clerta 1
académica v decapacitacion a ios diferontes PITALITEO | Aseso-ias € juridicn 1200 15.000.000(% 0|s 15.000.000
SECI0res Brondmicos
IS PY.5.2: implementar esirategias para 1a oferta AChraREEAN0 C:
scadémica v de capacitacion a los diferentes NEIVA ALY 200 0ls 0|8 4]
(=ectores coandmicos el
|MiB.PY.5 2 implementar estrgtcplas para lz dferta ) ’
ot y Gacammaipcions 1s diterensss. | Gnpow | MOMUSIUINSC. | 0 ols ols of
sUCIOres econamicos e .
IB.PY 5.2, Implementar estrategias Pﬂl’:l I3 oferta ) T — ) |
académica v de capac tacion a tos diferentes PITALITO Gideas | 200 0|5 vl a [
sectores econamicos s L g o
IBPY 5 2 implementar estrategias nara la oferta P | ! ; =
scadiémica v de capac tacion a los diferentes MEINA sk | 200 46.000.000(5% ols 46.000.000 \5;
|sectares econ us : <5
MEPY & 1Im mentar estrategias para la oferta T, - . ¥}
facadémica y te capacitacion a los diferentes GARZON Sretendimid <10 30.000.000 |5 (o] 30.000.000 | =
isectores econdmicos ! =
IMEE PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta S ) T
acadéica v de capacitacion a los diferantes LA PLATA it rlento i0 25.000.000 (S 8ls 25.000.000 ".:&‘
sectores econdmicos | =t
MG.F7.5 .2, Implementzr estrategias para ta oferta [ snitarn ! | e
académica y de capacitacion a los dilerentos PITALITO AN 60 25.000.0001(5 o|s 25.000.000| =
sertores economicos
MR EY 02 tmplementar estrategias para lp oferta fll
acpdémica v de capacitacidn a los diferentes MNEIVA 100 50.000.000 | 50.000.000
sectores econdmicos sepistradas CEl 1 |
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ME.PY.5.2: Implementar estrategias para |a oferta Iniciativas
académica y de capacitacion a los diferentes GARZON emprendedoras 10 12.464.748|5 0ls 12.464.748
SECIOres economicas registradas CEl
ME PY.5.2: Implementar estrategias para |a oferta Iniciativas
académica y de capacitacion a los diferentes LA PLATA emprendedoras 10 12.000.000|S 0|s 12.000.000
Sectores eConomicos registradas CE
ME.PY.5.2: Implémentar estrategias para la oferta Iniciativas
academica y de capacitacion a los diferentes PITALITE emprentdedoras 30 12.040.1231% 0ls 12.040,123
sectores econdmicas registradas CEl
M6E PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta Personas
académica y de capacitacion a los diferentes NEIVA capacitadas en 200 30.000.000|% ols 30.000.000
sectores economicos emprendimiento
M&.PY.5.2: Implementar estrategias para Ia oferta Personas
arademica y de capacitacion a los diferentes GARZON capacitadas en 50 10.000.000|% ols 10.000.000
seciores economicos emprendimiento 1
MBPY.5.2 Implementar estrategias para la oferta Fersonas 1
académica y de capacitacion a los diferentes LA PLATA capacitadas en 50 10.000.000 (S 0|s 10.000.000
Seclores econamicos emprendimiento
|M& PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta Personas
académica y de capacitacion a los diferentes PITALITO capacitadas en 100 10.000.000 (S 0ls 10.000.000
i‘.’: eclores econNomICcos E’ﬂlr:rE'fld miento
l Personas
= capacitadas en
MB.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta dal ;
marco del proyecto
academica y de capacitacion a los diferentes NEIVA S proy 100 30.000.000!5 0ls 30.000.000
e deciencia para la
SBCIDres econamicos : s
PAZ v la justicia
social
Personas
MBPY.S.2: Implementar estrategias para |3 oferta capacitadas en
academica v de capacitacion a los diferentes GARZON | marco dal proyecto 50 10.000.000{% 0|(s 10,000,000
sectores econémicos deciencia parala
FaZ
Personas
ME.PY.5.2: Implementar estrategias para la oferta capacitadas en
académica y de capacitacion a los diferentes LAPLATA | marco del proyecto 50 10.000.000(S 05 10.000.000
seClores economicos declencia para la
PAZ
Personas
ME.2Y 5.2 Implementar estrategias para la oferta capacitadas en
académica v de capacitacion a |os diferentes PITAUTO | marco del proyecto 50 10.000.000(5 0|5 10.000.000
|sectores economicos decienclia para la
Paz
MG.PY.5.3: Participar en convocatorias nacionales e
| % int Proyectos de
b anales a proyectos que integren :
i fleaignenlols b bon it NEIVA innovacién 3 20.000.000($ 0|$  20.000.000
proveccion social, formacion, desarrollo |
H apronauos
tecnoldgico y emprendiniento.
MEB.PY 5.3 Participar en comocatorias nacionales e
I ¢ e Proyectos de
1 ct N ! E Y uern 5
o GARZON innovacien 1 20.000.000$ 0|S  20.000.000
proyeccion sonial, formacion, desarrollo
! p aprobados
tecnologico y emprendimiento.
M&.PY.5.3: Participar en convacatorias nacionales e
; I i tiak Proyectas de
nacionales a proyectos gue integren
ArenaCionRes Aiprogeosas e LAPLATA innovacién 1 20.000.000(5 0|$  20.000.000
proyeccidn social, formacion, desarrollo
= aprobadas
tecnoldgico y emprendimiento.
M6E.PY.5.3: Parsicipar en convocatorias nacionales e
I Pt ; ; 3 Proyectos de
Atern ales a proyertos gue integre
[[HacRagiana-£s.a PISYRNSs QUS PITALITO innovacién 1 20.000.000(5 0[S  20.000.000
proyeccion social, formacién, desarrollo ¢
aprobados
ltecnologico y emprendimento.
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. Cor'-s.utas de Sa‘.uu
|M?.PY.L 1: Fomentar la salud integral con
| ; NEIVA Fisica, visual, i 1 o,
|prugramas de promacidn y prevencién i _v Ea 1500 S 39.290.259 |5 0|5 32.290.259
auditiva
: Consultas de Salud
M7.PY.1.1: Fomentar la salud Integral con
3 A N Fisica, visual, . d . ‘
Brogrs s A prORATI N Y oreURREIBn GARZO isica, visua 200 S 14.592.000|% 0|s 14,592.000
auditiva
oy N . crugatic Consultas de Saiud
M7.8Y.1.1: Fomer !(fl.].n{kud ntegral con LA PLATA Fisi il 200 $ 16.062,000|$ ols 16.062.000
|programas de promacian y prevencion | 3
1 = Auditiva -
| s Consultas de Salud
MT.PY.1.1: Famentar la salud int |
! SRR S0 INICHRE S PITALITO Fisica, visual, 250 -3 10.843.500(% 0|5 10.843.500
programas de promocion y prevencion e
auditiva
M7 PY.1.1: Fomentar |3 salud integral con Consulta de Cuidadn
1V,
programas de promocidn y prevencion b de la salud bucal 1000 S 05 0% 0
M7 PY.1.1: Famentar la salud integral con CARION Censulta de Cuidado 200 s 9.447.000|% ols 9.447.000
programas de promocian y prevencion i deia salud bucal : = E
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral can Consulta de Cuidado
; LA PLATA i 300 S 9.447.000|$ o(s 9.447.000
DrOZramas de promocion y prevencion deia salud bucal
M7 .PY.1.1: Fomentar la salud integral con Consulta de Cuidado
- ok phvie | T et 300 |$  9.447.000|$ ol  9.447.000
programas de promocion y prevencion dela salud bucal
PY.1 g ' . it b
M7 PY.1.1; Fomemtar la salud Intag,rull con NEIVA Consuita de salud 4500 §  279.265.689¢ ols 279.265.680
programas de promocion y prevencion mental
W7 PY.1 1 A Iud integral con ulta salud Al
M ¥.1.1' Fomentar la .sa ud integral con GARZON Cansul aesalud 300 S 15.454.000 5 0 s 15.454.000|
programas e promocian y prevencion mental !
MiPPY.1.1 Fun‘emarla.qa.‘ndin:pgral con LA PLATA Consulta desalud i 300 3 15.454.000 S 0ls 15.454.000
programas de promocion y prevencian mental |
MTRYL 1:fomentar ia satud Integral can pirauro | Consutadesalud | g55 e 55454 000[8 0|s  15.454.000
programas de promocion y prevencion mental
ATPY1.1:F i | lug
M7.PY 1.1: Fomentar la salud in egra. con NEIVA Campafias desa l.Jj 16 s 0 5 ols 0
programas de promocion y prevencidn sexual y reproductiva |
|
TIPY.L1:F la salud integral con fas desalud |
WP 1:Fomentar la salud ir r.-p_,ra. ca GARZON Campa alud | 2 4 0 5 ols 0
Rrogramas de promacion y prevencion sexual y reproductiva | I
|
A 1 mr I3 Ll > 5al :
M7.PY.1.1: Famautsr I».x.alur.i integral con e Campafas desalud 2 4 ols 0 5 0
programas de promocitn y prevencidn sexual y reproductiva
[ i i ) salu
!MT.Pf.l.l. Fomentar |a .-:alud lang_r.aI con PITALITO Campafias de salud 2 ¢ 0ls (8] ) 0
|programas ce promocion y prevencion sexual y reproductiva
|M'.-' PY.1 1: Fomentar la salud |n:l.'1_!:d-| con NEIVA PyFR r.?n".u.ana\-r 10 4 8.000.00018 ols 8.000.000
programas de promocidn y prevencion medica
W7.PY.11: ad i al " \ i
iV7.PY 1.1: Fomentar |a-5-"!|l d n'[r.'gr.;. con GARTON PyP campadas | 10 s 4.000.000(% als 4.000.000
programas de promacidn y prevencian medica
|l\“.7_:"!.'..1.!--:|rr'nr-tar Ia.salud integrlal con LAPLATA PyP r_fmllpaﬁ.qu 10 ¢ 4.000.0001% ols 4.000.000
(programas de promacidny prevencian médica
(70,12 ntar la itegral PyF . campaiias <
M7.MY.1.1: Fomentar la salud integral con PITALTO yF a@ fias 10 4 4.000.000 5 ols 4.000.000 S
programas de promocian y prevencion neédica -
s P L]
17.P¥.1.2e tz 5 ntegral co P.Ca fiay »
M7.PY.1.1: Fomentar Ia. nil]dl"ll‘!,r-i-| con NEIVA PyP . C mf‘-?f 10 5 6.379|S ols 6.379 g
|orogramas de promocidn y prevencion adantaldgica | o
I T vy
: Fom £ PyP  Campafas @
\M7.PY.1.1: Fomentar Ialsaludlnte?, al con GARZON ¥ farrszt a 10 S 6,979‘5 0ls 6.979 <
lorogramas ae promocion y prevencicn odontoldgica 5
M7.PY.1.1: Fomentar la salud integral con LA PLATA PyP . Eamlmfn-'!g 10 3 6.980 % 0ls 6.980 ™
programas de promocion y prevencion | odontoltgica | %
1 & ——
7 ntar la s i gral oc Ly o fne . =
M7 2Y 1.1 Fomentar la salud integral con errauTe | PyP.C r:ma a 10 5 6.979 % ols 5.979 ao
programas de promocion y prevencion .'..‘ir.fl'.n,rrglr.a | e
PyP campafay 1
F Rty oy LA NEVA | picoldgica en 12 ls  9.250467($ 0/S  9.250.467
programas de promocion y prevencion Hobls ol narabie [
| I |
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I PyP campanas
GARZON | psicologica en 12 5 015 0|S 0
Pailacién Vulnerable

M7.PY 1.1: Fomentar a salud integral con
programas de promocion y prevencion

PyP rampafias
LA PLATA nsicol dgica en 12 S 0ls 015 0

Poblacion \-'uln;-mL'rn1

M7 PY.1.1: Fomentar la salud integral con
programas de promocion y préevencion

| PyP campaifas
PITALTD psicologica en 12 S als (4] 9]
Foblacian Vulnerable

M7 PY.1.1: Fomentar la salud integral con
programas de promocion y prevencion

Intervencion Integral
para el mangjo de!
NEIVA Consumao de 1000 S 0ls 0ls o

Sustancias

M7.PY¥.1.1: Fomentar la salud integral con
programas de promocion y prevencion

racreacion

Psicoactivas
M7.P¥.1.1! Fomentar la salud integral con Asistentes Formacion e
A NEIVA g 8000 [  90.257.754|$ D|S  90.257.754
["flgl';llllﬂh d'_’ ‘Ill’ir'”'ll'lrll ¥ [.‘I'f’\-'l-‘"[ 1on I|,I||l“|l.lg|l.|‘,|
M7.PY. 1.0 Fomentar la salud integral con 4 Asistentes Formacion
: SRRty & GARZON = 100 3 ol ols )
programas de promocion y prevencion sanologica
MFPY. 1.1 Fomentar la salud integral con Asistentes Formacion " \
e LA PLATA ‘ 150 [$  4.000.000(($  4.000.000 I8 0
programas fll'l!l’ll”i(]l'-"ﬂl ¥ prevencion .‘-»J”L‘:UEIEd
MT.PY 1.1 Fomentar la salud integral con Asistentes Formacion |
; nblp il PITALTO % 200 s os 0|3 0j
programas de promocion y grevencion sanalogica ]
b !
| [ 1
Eventas de Formacion
!:.r.‘.‘_i-\r 42 Incentivar la actividad fisica, deporte y NEIWVA Departiva en las 1?0 S 169.000000 S U S ]EQUUDGUP—
|recreacion diferentes i
1 disciplinas
| Eventos de Formacién
IM7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte . Deportiva en las
v Y| carzon 70 S 13.038.624(% 0|$  13.038624
|rC‘CI'|"|']CIFJI'- diferentes |
[ discrplinas |
|
| Eventos de Formacian |
|M? Y :. : Incentivar la acuvidad fisica, deporie y LA PLATA Dt-p\s.rn\.-a en las 60 5 12‘950‘000 5 U 5 IEQRUUUU
recreacion diferentes
disciplinas
} o
|
Eventos de Formacion
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deoorte Deportiva en las e
| ‘ Y| errauo Be 80 §  14.435931[% 0|s  14.435.931
|recreacion diferentes :
| disciplinas |
L e |
T Y12 " ; 4t d " Eventos |
17.7Y.1.2. Incentivar 1a actividad lisica, deportey =
| =W 2 NEIVA Representacion . 170 5 92.378.817|5 0|5 92.378.817
(recreacion
| Competitiva
:—M? 2Y.1.2:1 t | dad fis deporte Evenins | =
siincentivar € " F s =
i | wcentivar la actividad fisica, dep ¥ SHE RdreteeIes 6 s ols ols 0 5
recreac:on —
Competitiva W
m
M7.2Y.1.2- 1 tivar la actividad tisica, departe g o
v A " ans . i -
: EIHERTE e H ¥ LA PLATA Representacion 6 < 0|s 015 (€] =
FECreacion w
Compet tiva @
M7 PY.1.2:10 | fiwichad ¢ deport RV £
. ertivar la dehividad Yisica, deporte - o > -
? PN v : ¥ ¥ PITALITO Representacion 8 < n|s 0|5 Q 2
recreacion
Competitiva _8
1 dad fisica. d Eventos Recreaciony <
T 9. - 1 T =
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deportey NEIVA | Aprovechamiento del 70 ¢ 60.000.000 % 4.000.000% 64.000.000 a0

Tiempo Libre

Eventos Recreacion y I
GARION | Aprovechamiento del 15 S a8 ols 0
Tiempo Libre |

7
e

MT.PY, 1.2 Incentivar la actividad fisica, deportey

recreacion

M Neiva - Huila e

@ www.usco.educo @ B

S ojeje
Sede Central / Av.Pastrana Borrero - Cra. 1 = : Fass

Sede Administrativa / Cra. 5 #23-40 Lt e
¢ Sedes Neiva | Pitalito | Garzon | Lz Plata




ALREL EALWSTY G i

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPLUS

Sei MEN Np BDATER fel 11 Ime BOFE

UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUNIO)

-1 UNIDAD DE

PROYECTO / ACCION ’ . UNIDADES POAID D3 POAID D4 ACUMULADO
“VMEDIDA--
M7 PY.1.2:1 ti | tividad f d & Eventos Recreaciony
.1.2: Incentivar |a actividad fisica, deporte
2 POTEY | LariaTs | Aprovechamiento del 10 $ ols 0 0
recreacian
Tiempo Libre
M7 PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deport, Evians. Ragreaicion y
il e SR REPRTiey PITALITE) | Aprovechamiento del 15 5 0ls 0 0
|recraacidn "
| Tiempo Libre
Atenciones
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad lisica, deporte Kinesiclogia
i poriey 1 npva ey 400 |5 0|5 0 0
recieacion rehabilitacion
cepaortiva
Atenciones
M7 .PY.1.2:1 i la activi fisica, 1 : Kinesiologi.
PY.1 J ncentivar la actividad fisica, departey GARZON m(‘s.n. mgn_a ¥ 100 ¢ ols a 0
FECreacion rehabilitacion
CEeportva
Atenciones
M7 1.2 Incentlvar la actividad fisica, d Kines|ologi: |
M7 1 A ncentlvar la Widad fisica, deporte y LA BLATA nes r\ngl.'| v 100 g ols a 0
recreacion rehabilitacion
departiva
Atenciones
M7.PY 12 Incentivar la actividad fisica, deporte y PITALTO K-HE5|.oing|.'1lv 100 5 0 5 0 0
recreacidn rehabilitacion
deportiva
M7.PY 1.2: Incenuvar la actividad fisica, deporte Atencianes en
S ' POTEY | newa o 100 S ols 0 0
recreacion nsicologia deportiva
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte Atenciones en
i PAEY | Ganzon | 20 s ols 0 0
récreacion psicologia departiva
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte Atencidones en
" it T I 0 |5 0l$ 0 0
recreacion psicologia deportiva
M7.PY.1.2: Incentivar la actividad fisica, deporte Atencidnes en
l! POEY | prraure | Ene ; 20 $ ol 0 0
recreacion psicologia deportiva
L
Talleres de
|[-."? PY.1.3: Promover la actividad artistica v cultural MEIVA rarmER LR 16 S 152.116.665|¢ 4] 152.116.665 |
madalldades |
| artistiscas ‘i
| Talleres de |
Farmacian en =
M7 2Y.1 3 Promover (3 actividad artistica y cultural | GARZON 2 l_ B 5 16.257.500(5 o 16.257.500
modalidades
| artistiscas
Talleres de
! § d L Formacion en
IM7 PY.1.3; Promover |a actividad artistica y cultural | LA PLATA Ec 6 5 14.052.500|% 0 14.052.500
nodalidades
1 artistiscas
|— Talleres de
Far ian e } =
M7 PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural | PITAUTO 5 ;‘J_t:n;n ] s 12.950.000(S 0 12.950.000 -0
raodal dades Bt
o
artistiscas o
o
Talleras de =
: Recreacior en E
M7.PY 1.3: Promover |a actividad artistica y cultural | NEIVA ottt I 16 L 74.000.000 (S 0 74.000.000 o
L EA e o
artisticas =
Talleres o
' a efe.de _Fn
ecreacion en
M7.PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural | GARZON ' [ S ols 0 0 —
modalidades c.
artisticas -
lalleres de
Recreac|on en 1 g
M7.7Y.1,3; Promover 1a actividad artistica v cultural | LAPLATA | 6 5 0 5 Q ]
| | modatidades
i | | artliticas. 1 o~
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* " UNIDAD BE
.MEDIDA

UNIDADES POAID 03 POAID 04 ACUMULADO

PROYECTO / ACCION

Talleras de

M7.PY.1.3: Promover |a actividad artistica y cultaral | PITALITD el LU 6 ¢ ols ols o
| | rodalidades l
l | artisticas ]
I Pupstas e 7 |
|M7 PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural | NEIVA B s dt‘; 300 5 458.4121(% ols 458.412

[os grupns artisticos
|
|

= == ——

. Puestas en escens de |
M7.PY.1.3. Promover la actividad artistica y cultural | GaRzen | - s 40 5 0% 0ls 0
Qs grupos Arfishicos

! i . i Puestas en escena de
|M7.PY.13: Promover |3 actividad artistica y cultural | LARLATA | ° . 40 3 ols 0ls o
los LL!-J[,HJ"- Arustcos

|

Puestas en escena de
| u

IM7 PY.1.3: Promover la actividad artistica y cultural | PITALITO ; 4

| % ) ¥ los grupas artisticos 0 5 0fs o 9

| Beneficiario Becas y

M7 P¥ 1 4-Fortalecer @ Apoyo Académico NEIVA apoyos 110 S B88.715.321|% 0|5 88.715.321
socioeconomicos
Beneficiario Becas y
M7 PY.1.4: Fortalacer el Apoyo Académica GARZON apoyos 10 S 0ls 0[5 0
socicecondmicos
Beneficiario Becas y
M7 #Y.1.4: Fortalecer ¢! Apoyo Académico LA PLATA apoyos 10 S 0|5 0|5 0
socioeconomicos
Beneficiario Becas y

#7,PY.1.4; Fortalecer et Apayo Académice PITALITO apoyes 10 S 0% 01s 0
socinecanamicas
Estudiantes
veficia .
M7.5Y.14: Fortalecer o Apoyo Académica NEIVA beneficiados ) ga23 |4 2.052.724.434[% 0|$ 2.052.724.434

Subsidio a la
Alimentacion
Esstudiantes |
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON SOSais 809  |$
Subsidioa la
Alimentacién
Esstudiantes
beneficiados 3

M7.PY.1.4: Fortalecer &l Apoyo Academico LA PLATA 1183
Subsidio s la

Alimentacion

395.000.000 395.000.000

wr
o
AV

395.000.000 (5 0(S 395.000.000

Esstudiantes

beneficiados
M7.PY.1.4: Fortalecer ¢l Apoyo Académica PITALITO 3 1915 3
Subsidic a la

530.000.000|5 0

wr

530.000.0C0

Alimentacion

Beneficiarios Apoyo
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA tecroldlogice 1363 3 015 0[S 0

educativa

| |

T
! ‘ Beneficiarios Apoyo 1
|M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico GARZON tecnoldlogico | 228 5 0l5 0is
| educativo ;
I
|
| Benchiciarios Apoyo
[MT.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico LA PLATA tecnulalygice | 233 5 0ls 05
| |
1 l |
= i e |
| | .
ih‘.f" PY.2.4: Fortalecer el Apoyo Académico | PITALITO | olalogico | 498 5 015 0%
| | | educativt 1
| | | |
| .

Beneficiarios &payo

M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico MNEIVA medics detransperte |

470 4 13.700.000(S 0|5 13,700,000

hiciusen i

# Nelva - Hulla

& www.usco.rdu.co

dm NIT: 891180084-2

Q@ Sede Central / Av.Pastrana Borrero - Cra. 1
¢ Sede Administrativa/ Cra. 5 #23-40

@ Sedes Neiva | Pitslito | Garzon | La Plata

L e O G e




MUREL UL

UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

ey WEM N 0030 E el V1 Ihy F00E
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PROYECTO / ACCION adena POAI0 04 ACUMULADO

‘ Beneliciarios Auoyo
|M7.PY.1 4: Fortalecer el Apayo Academico GARZON |medios de transporte 90 3 0|s 0|s 4]

| biciusco

Seneficiarios Apoyo

|#A7 PY.1 4: Fortalecer el Apoyo Academico LA PLATA [medios de transporie a0 5 0 s 0|s 8]

| biciusco

| |
[ Beneficiarios Apoyo

M7.FY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITAUTO |medios de transporte 120 5 0[5 ] 4]

biciusca

Beneficizrios de
acompafiamiento
M7.0Y.1 &: Fortalecer o Apoye Académico NEIVA Académico inicial 1700 S 93.292.424|% G|S  93.292.424
{Semesire cera) -
Estudiantes

Accmpafiamiento
5 e Académico inicla
M7 PY.1.4: Fortalecer of Apoyo Académica GARZON b : 240 S
({Sermestre cern) -
Estudiantes

Acompafamienta

]
|
{
Academicoinicial
17 PY 1.4 Fortalecer el Apoye Académico LA PLATA | FeACE 150 S 0ls als [}1
| (Semestra cero) -
| Estudiantes

Acompafamiento

. Academica inicia
M7 .PY, 1.4 Fortalecer ol Apoyo Académico PITALITO ! i 500 g ols ols o
(Semestre cero) -

| Estudiarites |

Saber Pro -
’r:?.P‘r 1.4:Fortalecer el Apoyo Académico NEIVA Estudhantes 400 $ 123.500.000 0{$ 123.500.000
capacitados
Saber Pro - |
M7.PY.1.4, Fortalecer el Apoyo Académico GARZON Estudiantes 100 - oS ol 0

v

! capacitadas
[ Saber Pro-

|M7.PY.1.4: Fartaiecer el Apoyo Académico LA PLATA Estudiantes 100 S 0|$ 0(s o]
l capacitados

Saber Pro -
M7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico PITALITO Estudiantes 120 5 0|5 Qs 0]

capacitados
Consejerias
M7.7Y.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico NEI'VA académicas a 1800 S 35.613.895
Estudiantes

e
o
v

35.613.895

Consejerias
IM7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académice GARZON académicas a 200 5 0|5 0is 0
| _Estudiantes

| | ~ansegjerias H

IM? Py 1.4: Fortale e ¢l Apoyo Academico L PLATA academicas a 150 S 015 015 a
! | |
| - — —

| sejenas i C

MT7.PY.1.4: Fortalecer el Apoyo Académico l PITALITC a-a0emicas a 320 S 015 0l5 {‘.‘ é

Estudiantes o

! el

Induccion | €

institucional a 2 1 w

M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrolla humano MEIVA : 3250 S 20.000.000(% 0% 20.000.000 | =

estutrantes Auevos - ;:

asistentes =

i m

| w

Induccidn i

institucionai a
M7.PY.1.5: Furtalecer el Desarrollo humano GARZON 240 S 015 0fs 0
estudiantes nuevos -

igi

| asistentes

# Neiva - Huils
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UNIDAD DE

PROYECTO / ACCION - MEDIDA

1 leiDADES POAIO 03 POAID D4 ACUMULADO

Induccidn
M7 BY.15: Fortalecer el Desarrollo humano (apiava:| o atitucionala 140 S 20.000.000|(5 20.000.000)|$ 0

estudiantes nuevos -
asistertes

‘nduccion
nstitucional a
M7 PY.1.5: Fartalecer of Desarrolio humano PITALITO . S 5010 5 ols 0 5 0

srtudiantes nuevos -

azinlentes

Induccidn
institucional a
M7.PY.1.5; Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA * 10 5 0|s 0|s 0

Docantes nuevos
asisientgs

Induccion

M7.PY.1.5: Fortalecer ol Desarrollo humano GARZON InspCinnN.8 2 S ols ols 0
Docentes nuevos
asistentes
Iheluecion
M7 P¥.1.5: Fortalecer ol Desarrollo humano LA PLATA Rt ) s
Docenies nuevos
asistentes
Induccion
institucional a

Docentes nuevos -

M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano PITAUTO

w
i
=]
n
Q
v
o

asistentes

Induccion
Institucional a
M7.BY.1.5: Fartalecer ¢l Desarrolla humano NEIVA Admitivas y 40 S 0 S ols 0
contratistas nuevos -

asistentes

Induccidn
institucional a
M7.PY.1.5 Fortalecer el Desarrolio humano GARZON Adrmitivas y & 5 ols 0s 4]
Contralistas nuevos -

asistentes

Induccign
Institucional a
Fortalocer & Desarralio humann LA PLATA Admitivos y () S o|s oS 0
Contratisias nuevos -

1T PY.L

in

asisrentes

Induscion J
institucional a
:Fortalecer el Desarrollo humano PITALITO Admitivas y B L 0|s 0|5 0
Contratistas nuevos -

M7 PY.1.

in

asistentes

Interaccion entre los
integrantes dela
Fortaiecer el Desarrallo humana NEIVA comunidag 15000 §  145.928979(% 20 000.00015 165.928.973

] Jruversitaria

BT PY.1

wn

asistantes

Interaccion entre los
integrantes de la
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrotlo humann GARZON comunidad 250 S ols ols o
universitariz -
2sistentes

Interaccian entre los
integrantes dels
M7 PY 1.5 Fortalecsr @ Desarrollo humano LA PLATA comunidad 200 5 0ls ols 0
wniversitaria -

asistentes |

ada Mineducacion

\C

Vigi

Interaccidn entre los

integrantes dela
IM7.PY.1.5 Fartalpocer ol Dossrrolio humano PITALITO comunidad 500 s ofs
univarsiliria

asistentes
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RESOLUCION 115 DE 2025
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PROYECTO / ACCION ﬁNlDADES POAID 03 POAIO 04 ACUMULADO
Aencion i la
|M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano NEIVA l poblacion con 118 S  154.000.000(% 015 154.000.000
I enfogue diferencial ]
! !
' Aencion g s [ |
M7.PY .15 Fartalecer el Desarrollo humano GARZICH | pobiacidnean 1 S 0% 018 0
enfoque diferenzial
[ Atencionala
!_M?.PY.I.S: Fortalecer el Desarrollo humano LA PLATA poblzcidn can 2 S 0l als 0
enfoque diferencial
Awenciona la
[M7.PY.1.5 Fartalecer e Desarrollo humane PITALITO pablacidn con 13 S 36.000.000{(5. 365.000.000)|S ]
| enfogque diferencial
Actualizacion en el
M7.PY.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GLOBAL . i 200 S 162.000.000(5 0[5 162.000.000
area de trabajo
Farmaciaon de
17.7Y.1.5: Fortalecer el Desarrollo humano GLOBAL | funcionarios enel 1 ) 30.000.0001S 0[S 30.000.0C0
| drea detrabajo
M7 F‘?’.E..l' Fomentar la identidad en el curriculo GLOBAL PEL evaluado 1 $ 01$ 0|s 0
academico |
[M7.2Y.2,1 Fomentar la identidad en el curricul '
7.PY.2,1 Fomentar |a identidad en el curriculo SroRAL PEL skt 1 $ 0ls 0ls a
arademico |
IM7.PY.2,2: Generar estrategias para la apropiacian
idL-'Ius rasgos distintivos de los programas GLOBAL | PEUImplementado 1 S 015 0l5 )
|academicos.
|M? oYia 3. ¢ T i6npara | Encueniros de trabajo |
PY.2 3:Crear espacios de Integrac 3 : .
! : P Searin NEIVA colaborative 10 S 0i5 0{s n|
sinergia en las funciones misionales . |
realizados | |
| |
NG o1 ) I Encuentros de irabajo |
i .. ) .rtﬂl espacios .e.ntegra(:on parala GARZON coluhorative 10 S 0 S 0 5 ol
sinergia en as funciones misionales . [
reaiizados |
u
I —— — — Encuentros de rabajo | -
17.PY.2,3: Cre Ci ion para : | . =
AT Al ERERtSS E_ gracionp LA PLATA colaborative | 10 S 05 015 U -0
sinergia an las funciones misionales plis ! | =
realizados | m
1 | &
MTPY23:C 4 i Encuentros de trabajo | ‘;
17.#Y.2 3: Crear espacios de integracion para |3 " ¢ 5 2
! pa e PIAUTO | colaborative 10 S 0l$ 0[$ o =
sinergia en las funciones misionales raalizados ! 2.
m
1 i)
| ]
M7.PY.2 4 Vinculacion de la identidad con los retos { ADM universitaric ! " = t==
i ' GLOBAL i S 29.000.000$  35.000.000($ 65.000.000 |
estratégiros evaluade | |
: | e |
TOTALES [$51.042.561.604 |$ 0/$51 042.561.604!
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UNIVERSIDAD DE ALTA CALIDAD
SURCOLOMBIANA MULTICAMPUS

RESOLUCION 115 DE 2025
(06 DE JUN!O)

ARTICULO 4°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva. a los seis (06) dias del mes de junio del afic d}ﬁs mil veinticinco (2025)

IDIA GUZMAN DURAN IVANNA ALEJAN
/" Rectora /( Secretaria Genera

UIJANO BARRAGAN

Revist:
NORMA CONETANA
Jefe Oficina Asesora

ol 08l 2ol .

Elabord: Maria Edith Avila Ortiz
Unidad Economica y Financiera

NIZO LLANOS \
Plangacion

Revisa: Gisella Herrera
Asasera Juridica -Secietaria General
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