
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INTRODUCCIÓN 

 

La Rendición de Cuentas se constituye  en el medio ideado por el 
gobierno nacional que busca la comunicación entre las instituciones del 
estado y la comunidad en general, con el fin de dar a conocer sus acciones, 
principalmente aquellas de tipo económico, como estrategia para 
garantizar la transparencia en sus actuaciones. 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, presenta su rendición 
de cuentas correspondiente a la vigencia 2024, como parte del ejercicio 
institucional para dar a conocer a la comunidad la ejecución en los temas 
de su competencia.  

Para el caso de la Facultad, el año 2024 se constituyó en un periodo 
que al igual que las vigencias anteriores, le correspondió afrontar grandes 
retos y, por consiguiente, obtener logros muy importantes, en especial en 
lo relacionado a la ampliación de la oferta académica. Esto demuestra que, 
además de la gran importancia de los programas de pregrado y postgrado 
existentes y la investigación; la proyección social, muestra un crecimiento 
sostenible a través de los años. 

Este informe consta de siete Ítems. El primero describe los logros 
alcanzados con respecto a la propuesta de mejora del año 2023. El 
segundo menciona sobre la ejecución presupuestal del año 2024. El 
tercero resalta los logros que se alcanzaron en el 2024. El cuarto, quinto y 
sexto ítems se concentra en cada uno de los tres ejes misionales de la 
Universidad Surcolombiana: Fortaleza académica, Investigación y 
Proyección social. Y como séptimo Ítem, indica sobre las propuestas de 
mejora para la vigencia 2025.  

Siendo así, dando cumplimiento a las instrucciones impartidas 
mediante la Resolución Rectoral 123 del 25 de julio de 2014 “Por la cual se 
adopta el Reglamento para el desarrollo de Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas de la Universidad Surcolombiana a la Ciudadanía”, 
presento a continuación el Informe Ejecutivo de Rendición de Cuentas de 
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas correspondiente a la vigencia 
2024. 

 
 



 

1. LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO 2024 CON RESPECTO A LA 
PROPUESTA DE MEJORA DEL 2023. 

 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas hace un balance del 
logro de los objetivos planteados en su plan de mejora en la vigencia 
anterior.  

 

Programas de pregrado 

Dotación y actualización de equipos: Se reporta como logros 
relevantes la dotación de equipos en espacios para la formación 
académica de los estudiantes, a través de recursos de planes de fomento 
a la calidad, tal es el caso de la firma de contrato para la dotación del 
laboratorio de arqueología del Programa de Antropología y para el 
laboratorio de multimedia del Programa de Comunicación Social y 
Periodismo. De igual manera, por medio de recursos excedentes de 
Facultad se contrato la adquisición de computadores (uno para cada 
programa) para el préstamo a profesores en el desarrollo de su actividad 
docente. Además de la adquisición de una cámara de video con las 
condiciones técnicas necesarias para el cubrimiento de eventos y el diseño 
de piezas comunicativas de la Facultad.  

Mejoramiento de infraestructura y adecuación de espacios físicos 
para el desarrollo de la labor académica, investigativa y docente: Se reporta 
como importante el mejoramiento de los espacios a través de recursos de 
excedentes de Facultad en las oficinas del programa de Comunicación 
social y periodismo y en las oficinas del Programa de Psicología, con la 
adquisición de nuevas cortinas y aires acondicionados. De igual manera, 
se mejoraron las condiciones de las oficinas de la decanatura de la 
Facultad con la instalación de elementos necesarios para la organización 
y conservación del archivo f ísico. En cuanto al Programa de Antropología, 
es de resaltar la gestión de nuevos espacios para el funcionamiento de la 
sala de profesores, jefatura y secretaria del programa, quienes estaban 
ubicados en un espacio en calidad de préstamo en el segundo piso de la 
biblioteca de la Universidad.  

Fortalecimiento del sistema de comunicación de los programas: Los 
programas de Comunicación social y periodismo, Antropología y 
Psicología alcanzaron sus objetivos de difusión de sus actividades 
haciendo uso de la pagina web, las redes sociales de la Facultad, llegando 
de manera mas eficiente a la comunidad externa.  



 

Renovación de registros calificados y avances en los procesos de 
acreditación con fines de autoevaluación de los programas de pregrado 
de psicología y de Comunicación Social y Periodismo y de Antropología: 
Se resalta como un logro importante la radicación del documento de 
autoevaluación con fines de renovación de la acreditación de alta calidad 
del Programa de Psicología. Por su parte, el Programa de Antropología 
obtuvo la renovación de su Registro Calificado por siete años bajo acto 
administrativo 025588 del 27 de diciembre de 2024. En el caso del 
Programa de Comunicación social y periodismo es importante mencionar 
que una vez radicado en el 2023 el documento para renovación de la 
acreditación de alta calidad, se está a la espera de la asignación del par 
evaluador y de la visita correspondiente.  

Participación en las convocatorias desarrolladas por la Facultad para 
los ejes misionales de investigación y proyección social: Los tres programas 
de la Facultad han participado con liderazgo de las convocatorias de 
investigación y de Proyección social de la Facultad. Solo en el caso del 
Programa de Psicología no se registró participación en la convocatoria 
para estancias cortas de investigación.  

Actualización de la normatividad: Los docentes de la Facultad 
participaron en diferentes jornadas de trabajo abiertas, deliberativas y 
consensuadas, en donde fue posible la expedición del Acuerdo CA 004 del 
02 de abril de 2024,  por medio del cual se aprueban y reglamentan las 
modalidades de grado de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

 

 Programas de posgrado 

Los programas de posgrado de la maestría lograron la formulación, 
apertura y liquidación de proyectos académicos durante los dos semestres 
del año. En particular se resalta que la maestría en Conflicto, Territorio y 
Cultura logro hacer el tránsito hacia la generación del Nuevo Registro 
Calificado: Maestría en Intervención Social y Desarrollo Territorial. Se 
aperturaron las cohortes de continuidad para garantizar la finalización de 
todos los estudiantes que hubiesen culminado su Plan de estudios y 
necesitaran de los semestres de continuidad para desarrollar su 
modalidad de grado. Igualmente se lideró el Proyecto de amnistía 
académica para estudiantes de posgrados con la finalidad de permitirle a 
los estudiantes que superaron las causales del Articulo 34 del Acuerdo 023 
de 2006, retornar a la maestría, presentar su modalidad de grado a 
satisfacción, y optar a la titulación.  



 

Por parte de la maestría en psicología ambiental se reporta como 
avance importante las conversaciones exploratorias en torno a la doble 
titulación con la maestría en psicología social y ambiental de la 
Universidad de Nimes (Francia), el ajuste de los procesos académicos y 
administrativos para atención de las necesidades de la oferta de 
educación en modalidad virtual y la formulación y desarrollo de espacios 
de dialogo académico.  

Finalmente, la Facultad continúa haciendo sus apuestas al 
desarrollo de convocatorias abiertas para estancias cortas de 
investigación, trabajos de grado, apoyos para la participación en eventos 
de difusión de experiencias exitosas derivadas de los proyectos de 
proyección social remunerada. De igual modo se concentró en el trabajo 
para constituir el documento epistemológico y metodológico de las líneas 
de investigación de la Facultad. Se inició el trabajo para la construcción del 
Proyecto Educativo de la Facultad PEF en espacios abiertos de dialogo 
participativo de los profesores y estudiantes de los tres programas.  

 
2. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL EN LA VIGENCIA 2024 

 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas para la vigencia 
2024, aprobó un total de 15 proyectos para el desarrollo de los 
programas de posgrado, de los cuales 12 fueron ejecutados 
satisfactoriamente. Efecto positivo para la gestión de recursos de 
conformidad con los valores que rigen en el ejercicio de la función 
administrativa de la Facultad. 

 

NOMBRE PROYECTO TOTAL, PROYECTOS 

Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 3 

Maestría en Neuropsicología Clínica 

 

6 

Maestría en Psicología Ambiental 4 

Diplomado en Comunicación 
Estratégica para la Salud. 

1 

Legalización GMF 1 

TOTAL 15 

 



 

A continuación, se relaciona los proyectos de la vigencia en mención. 

 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

 

# NOMBRE PROYECTO COORDINADOR(A) CÓD. 
PROYECTO 

1 MAESTRIA EN PSICOLOGIA AMBIENTAL COHORTE 
III PRIMER SEMESTRE 2024 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH01 

2 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE VI - SEMESTRE I - 2024-1 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH02 

3 MAESTRÍA EN PSICOLOGÍA AMBIENTAL SEGUNDA 
COHORTE TERCER SEMESTRE PERIODO 2024-1 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH03 

4 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE IV - SEMESTRE IV - 2024-1 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH04 

5 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE V - SEMESTRE III - 2024-1 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH05 

6 
MAESTRÍA EN PSICOLOGÍA AMBIENTAL PRIMERA 

COHORTE - MATRICULA DE CONTINUIDAD 
PERIODO 2024-1 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH06 

7 

MAESTRÍA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y 
CULTURA, CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -

FASE DE SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE 
INVESTIGACIÓN PERIODO A-2024 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH07 

8 
MAESTRÍA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y 

CULTURA, REINTEGRO Y CONTINUIDAD PERIODO 
A-2024 Y B-2024 

WILLIAN SIERRA 
BARON 06-24SH08 

9 

LEGALIZACION GMF EN DESARROLLO DE LOS 
PROYECTOS REMUNERADOS EJECUTADOS EN LA 

FACULTAD A TRAVES DE LOS FONDOS 
ESPECIALES EN LA VIGENCIA  2024 

ZULMA YADIRA 
CEPEDA  03-24SH09 

10 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE VII - SEMESTRE I - 2024-1 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH10 

11 

MAESTRÍA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y 
CULTURA, CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -

FASE DE SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE 
INVESTIGACIÓN PERIODO B-2024 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH11 

12 MAESTRÍA EN PSICOLOGÍA AMBIENTAL SEGUNDA 
COHORTE CUARTO SEMESTRE PERIODO 2024-2 

WILLIAN SIERRA 
BARÓN 06-24SH12 

13 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE V - SEMESTRE IV - 2024-2 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH13 

14 MAESTRÍA EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA, 
COHORTE VI -  SEMESTRE II - 2024-2 

ALFREDIS GONZALEZ 
HERNANDEZ 06-24SH14 

15 DIPLOMADO COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
PARA LA SALUD.   

ERINSO YARID DIAZ 
RODRIGUEZ  03-24SH15 



 

 

2.1 Proyectos Liquidados Vigencia 2024 
 

El Consejo de Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, es el órgano 
encargado del fomento, la orientación, la aprobación, el control y 
seguimiento de los proyectos enfocados en desarrollar los servicios 
académicos, la investigación y la proyección social remunerada, a través 
de la oficina de Fondos Especiales. 

Todo presupuesto de los proyectos, de acuerdo a su naturaleza, debe 
estimar en los Gastos los siguientes conceptos: Servicios Públicos, Costos 
Bancarios, Imprevistos, Arrendamiento Planta Física y Alquiler de Equipos, 
Costos de Legalización Convenios y/o Contratos Interadministrativos, 
apoyo al funcionamiento del Grupo de Fondos Especiales adscrito al Área 
Financiera, apoyo a la movilidad de estudiantes de postgrado. La forma 
para el cálculo de estos conceptos será el establecido, en la 
documentación del Sistema de Gestión de Calidad. 

Del mismo modo, todo proyecto remunerado que se desarrolle a 
través de los Fondos Especiales, luego de restar a los ingresos totales todos 
los costos directos e indirectos en que se incurra para el desarrollo del 
mismo, deberá generar como mínimo un 10% de excedentes si se trata de 
venta de servicios y un mínimo de 20% si se trata de programas de 
postgrado.  

Los excedentes generados por los proyectos académicos 
remunerado en convenio con otras instituciones, no se sujetan a la 
distribución establecida para los proyectos de Fondos Especiales. Los 
excedentes que estos generen, serán distribuidos en un 50% para libre 
destinación por parte de la administración central y 50% para la inversión 
en los Planes de Acción de la Facultad. 

Por lo tanto, a continuación, se detalla el tipo del proyecto, siendo así 
el No.06 que corresponde a venta de posgrados o No.03 que corresponde 
a venta de servicios, código de proyecto, nombre de proyecto, libre 
destinación, proyección social, plan de acción, investigación, bibliografía, 
incentivo coordinador y total de excedentes. 

Se resalta que la Administración Central registró una totalidad de 
recursos de NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO 
MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS ($ 99.925.809 M/CTE). Para excedentes 
de Facultad una totalidad de OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 



 

MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 88.200.719 M/CTE). Los 
incentivos para el coordinador ascendieron a VEINTIOCHO MILLONES 
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL NOVENTA Y CINCO PESOS ($ 28.250.095 
M/CTE). Para una totalidad de excedentes de doscientos quince millones 
seiscientos setenta y seis mil seiscientos veintitrés pesos ($ 215.676.623 
M/CTE). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

Durante la vigencia 2024, se apropiaron al plan de acción un total de 
$181.691.368 distribuidos en 4 subsistemas del Plan de Desarrollo 
Institucional. 

 

 

 

SUBSISTEMAS VALOR APROPIADO 
2024 EJECUTADO SALDO 

INVESTIGACIÓN $ 44.693.567 $ 25.184.233 $ 19.509.334 
PROYECCIÓN 

SOCIAL $ 16.193.567 $ 11.693.492 $ 4.500.075 
BIENESTAR $ 15.234.255 $ 9.167.000 $ 6.067.255 

ADMINISTRATIVO $ 105.569.979 $ 93.594.497 $ 11.975.482 

TOTAL POAI 2024 $ 181.691.368 $ 139.639.222 $ 
42.052.146 



 

Plan Operativo Anual de Inversiones POAI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

Ejecución plan de acción por subsistemas 2024 

Para la vigencia 2024 se ejecutó un total de CIENTO TREINTA Y 
NUEVE MILLONES SEISCEINTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCEINTOS 
VEINTIDOS PESOS  ($ 139.639.222) M/CTE.  

SUBSISTEMAS EJECUTADO % EJECUCION  

INVESTIGACIÓN  $                 25.184.233  18% 

PROYECCIÓN SOCIAL  $                 11.693.492  8% 
BIENESTAR  $                   9.167.000  7% 

ADMINISTRATIVO  $                 93.594.497  67% 
 

TOTAL EJECUCIÓN: 139.639.222 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

 

 

 

13%

10%

11%

66%

POAI POR SUBSISTEMAS 2024

INVESTIGACIÓN PROYECCIÓN SOCIAL

BIENESTAR ADMINISTRATIVO



 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN 2024 SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN 

 

Las apuestas históricas de investigación para la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas de la Universidad Surcolombiana han estado 
centradas en el fortalecimiento académico y la consolidación de líneas de 
investigación que respondan tanto a las necesidades regionales como a 
los estándares internacionales. Una de las estrategias fundamentales fue 
la realización del conversatorio sobre "Perspectivas, orientación y retos de 
las ciencias sociales", que permitió un primer acercamiento a la 
construcción del documento epistemológico y metodológico de las líneas 
de investigación, en consonancia con el estatuto de investigación de la 
universidad.  

Además, se llevó a cabo el foro nacional sobre la prevención del 
suicidio, un espacio de reflexión y sensibilización sobre una problemática 
de gran impacto social en colaboración con la fundación Anda. Otra de las 
acciones clave fue la jornada de calificación de factores de proceso de 
programación, orientada a la renovación y acreditación del programa de 
Psicología, asegurando la calidad y la mejora continua de la formación 
académica.  

También se realizó una convocatoria para los trabajos de grado 2024, 
que permitió a los estudiantes fortalecer sus investigaciones. La facultad 
promovió, igualmente, una convocatoria para estancias cortas, que incluyó 
la participación de un estudiante del programa de Antropología en la 
Universidad del Magdalena, así como de cuatro estudiantes de 
Comunicación Social y Periodismo en la Institución Universitaria Digital de 
Antioquía. Finalmente, la ejecución de la convocatoria "Joven Investigador 
de la Facultad" resaltó el compromiso de la facultad con la investigación y 
el fortalecimiento de redes de conocimiento a nivel global. 

 

1. Conversatorio perspectivas, orientación y retos de las ciencias 
sociales 

En el marco de la evaluación de las líneas de investigación de la 
Facultad y la construcción del documento epistémico y metodológico, se 
llevó a cabo el Conversatorio perspectivas, orientación y retos de las 
ciencias sociales.  

 



 

Ejecución de los recursos   

Se le hizo un reconocimiento económico de actividad académica a 
la docente invitada Miriam Zapata por valor $ 1.300.000, según 
resolución No-FCSH-035-2024. En desarrollo del evento denominado 
Perspectivas, orientaciones y retos de las ciencias sociales en el siglo XXI, 
en el Sur de Colombia, que tuvo participación de 34 asistentes. 

La utilización del dinero fue referida específicamente para: 
 
Apoyo económico 
 
Actividad académica     $ 1.300.000 
Hospedaje                         $ 125.000 
Alimentación                    $ 120.000 
 
Impactos 

Se contó con la participación de 34 invitados entre estudiantes y 
docentes de la Facultad.  

A partir de la discusión derivada en el evento y con base en  la 
recomendación de la invitada principal, se reorganizó la hoja de ruta para 
la consolidación del documento epistémico y metodológico de las líneas 
de investigación de la Facultad incluyendo un escenario de encuentro con 
semilleros de investigación que permitiera seguir comprendiendo el qué, 
el porqué y el para qué de la investigación en ciencias sociales y humanas. 

Participación de los y las integrantes de los semilleros de 
investigación de la Facultad, con el fin de escuchar y tener la percepción 
en torno a los insumos y procesos que se han desarrollado desde cada 
estudiante que participa en los semilleros. 

 
EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 



 

 
2. Realización del Foro Nacional de Prevención del Suicidio. 

 
El 6 foro Nacional de Prevención del Suicidio de la Fundación ANDA 

en alianza con la Universidad Surcolombiana llevado a cabo en las 
instalaciones del auditorio Olga Tony Vidales, tuvo una participación de 50 
asistentes entre Docentes y estudiantes. Contó con la participación de 
reconocidos doctores en la psicología como es el caso José Julián Gavela y 
Marly Johana Bahamon, entre otros invitados. 

 
Ejecución de los recursos   
 
La utilización del dinero fue referida específicamente para:  
 
Apoyo económico a los docentes invitados en calidad de ponentes por 
valor de: 
 

- $ 1.446.900 transporte 
 

Los rubros necesarios para hospedaje y alimentación fueron 
cubiertos en la alianza con la Fundación Anda.  
 
Impactos 

Capacitación de 50 personas en la priorización de los aspectos 
fenomenológicos y de intervención en el riesgo suicida debido a su 
impacto, para la implementación de acciones concretas para prevenir el 
suicidio.  

 
Formación en la intervención de factores de riesgo a través de la 

fenomenología dirigidos a la prevención temprana bajo la premisa de que 
una intervención oportuna puede salvar vidas, al ofrecer apoyo y recursos 
al momento adecuado.  

 
EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

  



 

3. Realización de la jornada de calificación factores proceso de 
autoevaluación con fines de renovación de acreditación 
Programa de Psicología. 

 
La jornada de capacitación con el colectivo de docentes del 

Programa de Psicología permitió desarrollar la calificación y elaboración 
de juicios de valor de factores, características y aspectos contemplados en 
el proceso de autoevaluación con fines de renovación de la acreditación, 
con la participación de un total 21 de docentes de tiempo completo 
(planta, ocasionales y visitantes). 
 
Ejecución de los recursos   
 

- 700.000 alimentación 
 
Impactos 
 

Se realizó jornada se lectura de los insumos y evidencias por cada 
factor con el fin de consolidar la identidad del programa de psicología a 
través de una cultura organizacional, fundamentada en el mejoramiento 
continuo y la innovación académica. 

Reconocimiento los fortalezas y aspectos por mejorar relacionadas 
con cada factor con el fin de responder a los nuevos lineamientos del CNA 
con miras al desarrollo del informe de autoevaluación con fines de 
renovación de la acreditación. 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

  

 
 



 

 
4. Ejecución convocatoria de trabajos de grado 2024 – fcsh-tg-2024 

 
La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, a través de la 

coordinación de investigación, seleccionó a 3 Estudiantes del programa de 
Psicología, pertenecientes al grupo de investigación “Crecer” para apoyar 
el fortalecimiento de los procesos de formación, mediante el desarrollo de 
trabajos de grado, en la modalidad monografía o informe de investigación. 
 
Impacto 

Se realizaron 4 talleres en la institución educativa CEINAR de la 
ciudad de Neiva, dirigidos a 85 adolescentes que cursaban el grado octavo. 
Los talleres fueron: 1. Taller exploratorio, Taller de identidad corporal, Taller 
de redes de apoyo y Taller de rutina diaria.  

Fortalecimiento de los procesos de formación a través de la 
comprensión de los procesos sociales y los conflictos socioculturales 
regionales. 

Ejecución de los recursos   
 
Apoyo económico por valor de: 
 

- $ 990.000 transporte 
 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 

 

 



 

5. Ejecución de la convocatoria para estancia corta: fcsh-mov-est-
2024 
 

 

5.1. Ejecución Estancia corta – Laboratorio de la Universidad de 
Magdalena 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (FCSH), a través de la 
Coordinación de Investigación apoyó a la estudiante Vanesa Vargas del 
Programa de Antropología, integrante del semillero de investigación 
Travesías Antropológicas, para llevar a cabo una estancia corta en la 
Universidad del Magdalena tras resultar ganadora de la convocatoria de la 
Facultad para estancias cortas FCSH-MOV-EST-2024-2.  

 
Impacto: 

Visita a instalaciones del laboratorio y colección de piezas de 
Arqueología de la Universidad del Magdalena. Al corte 4 del plan de 
manejo arqueológico. 

Reunión con profesor a cargo de la estancia y auxiliar del laboratorio. 

Realización del taller de fotogrametría/ digitalización de piezas 
arqueológicas. 

Conocer al grupo de investigación ORALOTECA, dedicado a las 
oralidades, las narrativas audiovisuales y la cultura popular en el Caribe 
colombiano. Que también funciona como semillero, el cual se destaca no 
solo por su enfoque académico y por su compromiso con las comunidades 
y su metodología etnográfica. 

Conocer la revista Oraloteca fue creada para contribuir a la 
divulgación del conocimiento, a partir de la transversalidad de sus ejes de 
trabajo con la comprensión local; de saberes tradicionales con saberes 
académicos. 

Participar en actividad de limpieza, conservación e inventario de 
piezas arqueológicas Y Acompañamiento al diagnóstico de piezas 
arqueológicas del laboratorio. En el cual se determina el estado de las 
piezas y sus posibles acciones de intervención. 

Capacitación en el manejo de piezas arqueológicas en el laboratorio 
de Arqueología.  



 

 Identificación de piezas arqueológicas que requieran intervención 
mínima. - Diligenciamiento de fichas de restauración. 

Conocimiento de las categorías cerámicas de la región caribe 

 
Apoyo económico a estudiante: 

 
- $ 800.000 Transporte 
- $ 400.000 Hospedaje 
- $ 500.000 Alimentación 

 
EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 

5.2. Ejecución de la estancia corta - visita Institución Universitaria 
Digital de Antioquia -IUD 

 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (FCSH), a través de la 
Coordinación de Investigación, buscó fortalecer los procesos de formación 
e investigación en los estudiantes del programa de Comunicación Social, 
mediante una estancia corta en la Institución Universitaria Digital de 
Antioquia. De la convocatoria resultaron beneficiadas cuatro estudiantes. 

Impacto: 

Permitir la articulación del aprendizaje en el pregrado de 
comunicación social y periodismo y la Institución Universitaria Digital de 
Antioquia -IUD en relación con su área de conocimiento.  

La estancia corta permitió a los estudiantes fortalecer la relación con 
sus campos de formación, en busca de fomentar las capacidades y 
habilidades en el desarrollo de su actividad profesional. 



 

Trabajo de inmersión: Comuna 13 y Provenza en el Poblado. 
Desarrollo de trabajo aplicado. 

Aprendizaje Introducción a la investigación en experiencias del 
usuario en entornos virtuales de aprendizaje. 

Participación en - Clase experimental de producción – fotografía de 
productos y fotografía con el móvil. 

Conocer el Laboratorio de Metaverso (experiencias de realidad 
virtual y aumentada, uso de equipos) 

Participación en el 4to Workshop de Investigación y el 1er 
Campamento de Investigación Formativa, titulado "El territorio como eje 
central de desarrollo". 

Participación a una clase de storytelling. Sobre conceptos 
fundamentales para construir narrativas y práctica en la construcción 
escrita de las historias. 

Creación de podcast en un set de grabación del Centro de 
Producción Audiovisual.  

 
Apoyo económico a estudiantes 
 

- $ 1.600.000 Transporte 
- $ 1.600.000 Hospedaje 
- $ 2.000.000 Alimentación 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 

 

 

 



 

6. Ejecución Convocatoria Interna-Fcsh-ji-2024- Selección Joven 
investigador  

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (FCSH), a través de la 
coordinación de Investigación, apoyó a la joven graduada Shelby Viviana 
Navarro Rojas del Programa de Psicología, integrante del semillero de 
investigación Sintropía luego de resultar ganadora en la convocatoria 
Interna-Fcsh-ji-2024- Selección Joven investigador. 

Impacto: 

Se desarrolló la propuesta de comparar la realidad virtual y la terapia 
cognitiva en 19 adultos mayores de la ciudad de Neiva, liderada por un 
joven graduado del programa de Psicología del grupo de investigación 
SINTROPÍA, Categoría B - Minciencias. La población evaluada, mayores de 
55 años, fue valorada mediante la aplicación de instrumentos clínicos 
estandarizados (Historia clínica, Hachinski, Escala de depresión, ACER, 
CERAD). Esta investigación promovió la aplicación de estrategias en salud 
mental, orientadas a un envejecimiento saludable en la población adulta 
mayor. 

La joven investigadora desarrollará actividades de difusión del 
conocimiento en eventos académicos y científicos de renocido impacto a 
nivel nacional o internacional.  

La Joven investigadora presentará una propuesta de articulación de 
al menos res laboratorios de la Facultad.  

 
Apoyo económico a estudiante 
 

- $ 10.193.333 Contrato de Servicios Profesionales – servicios 
interdisciplinarios de investigación y desarrollo. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 

 



 

 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN 2024 

SISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL 

 

Para la vigencia 2024 la Facultad apoyó la convocatoria dirigida a 
estudiantes que tuvieran interés en presentar en eventos académicos, 
científicos o de proyección social los avances, desarrollos y apuestas 
exitosas que vienen adelantando desde su participación en los proyectos 
aprobados por convocatoria interna de la universidad.  

La convocatoria fue puesta en circulación en los tres programas de 
pregrado. Participaron estudiantes de los programas de Comunicación 
Social y Periodismo y del Programa de Psicología. La convocatoria se dirige 
a fortalecer la participación de estudiantes que con ponencias en eventos 
académicos de carácter local nacional e internacional socialicen 
resultados parciales o finales de los proyectos de Proyección Social en los 
cuales ellos y ellas participan. En tal sentido, 16 estudiantes participantes 
de Agenda joven asistieron al evento internacional de Cátedra UNESCO de 
Comunicación en Bogotá en donde presentaron 7 ponencias que fueron 
aprobadas.  

Dos estudiantes de Su región participaron en el V Encuentro de la 
Red Universitaria de Periodismo en Cali. Dos estudiantes del programa de 
psicología participaron con ponencias en la VII Pre-Bienal de Educación y 
Cultura de Paz en Chile con el proyecto Conversaciones en el Jardín y una 
estudiante del proyecto atención psicopedagógica a las dificultades del 
Aprendizaje escolar asistió al Simposio internacional de Currículo y 
Políticas Educativas en Santa Marta. 

De la misma manera, la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, 
mediante recursos excedentes apoyó la realización de tres eventos, uno 
por cada programa de pregrado así:  

- Del programa de antropología: Conversatorio Antropología del Deporte 
2024-2 

- Del programa de psicología: XVII Encuentro Surcolombiano de Psicología  

 



 

A continuación se consolidan los eventos y  participaciones de la 
Facultad en el marco del subsistema de Proyección social e 
Internacionalización. 

 

APROPIACIÓN 
SOCIAL DEL 

CONOCIMIENTO 

 

ROL 

 

EVIDENCIA 

Conversatorio 
perspectivas, 
orientación y 
retos de las 
ciencias sociales 

 

Rol: Organizador. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 1 

Fecha: 16 de mayo 2024 

Facultad de Ciencias 
sociales y humanas 

 

 

 
 

Sexto Foro 
Nacional de 
Prevención del 
Suicidio 

Rol: Organizador. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 1 

Fecha: 20  de septiembre 
2024 

Programa de Psicología 

 

Conversatorio 
Antropología del 
deporte 2024-2 

 

Rol: Organizador. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 1 

Fecha: 28 de noviembre 
2024 

Programa de 
Antropología 

 

 



 

Apoyo económico a 
ponente invitado por 
valor de: 

$ 1.195.000 Transporte 

$ 330.000   Hospedaje 

$ 300.000   Alimentación 

XVII Encuentro 
Surcolombiano 
de Psicología  

 

Rol: Organizador. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 2 

Fecha: 20 y 21 de 
noviembre 2024 

USAP: Unidad de servicios 
de atención Psicológica - 
USAP 

 

Apoyo económico a los 
ponentes invitados por 
valor de: 

$ 1.193.000 Transporte 

$ 333.000   Hospedaje 

$ 300.000   Alimentación 

 

V Encuentro de la 
Red Universitaria 
de Periodismo en 
Cali 

Rol: Asistente. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 2 

Fecha: 18 de octubre 2024 

Participación: 2 
Estudiantes 

Programa de 
Comunicación Social y 
Periodismo. 

 

Apoyo económico a dos 
(2) estudiantes por valor 
de: 

$ 909.090 Transporte 
 



 

$ 545.454  Hospedaje 

$ 363.636  Alimentación 

TOTAL: $ 1.818.180 

VII Pre-Bienal de 
Educación y 
Cultura de Paz en 
Chile. 

Rol: Asistente. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 2 

Fecha: 21 de octubre 2024 

Participación: 2 
Estudiantes 

Programa de Psicología 

 

Apoyo económico a dos 
(2) estudiantes por valor 
de: 

$ 909.090 Transporte 

$ 334.547  Hospedaje 

$ 329.458 Alimentación 

TOTAL: $ 1,573,095 

 

Simposio 
internacional de 
Currículo y 
Políticas 
Educativas en 
Santa Marta. 

 

Rol: Asistente. 

Modalidad: Presencial 

No. Jornadas: 2 

Fecha: 11/10/2024 

Participación: 1 Estudiante 

Programa de Psicología 

 

Apoyo económico a  una 
(1) estudiante por valor 
de: 

$ 454.545 Transporte 

$ 272.727  Hospedaje 

$ 181.818  Alimentación 

$ 100.000 Inscripciones 

TOTAL: $ 1,009,090 

 



 

Conferencia 
internacional de 
Cátedra UNESCO 
de Comunicación 
en Bogotá 

Rol: Organizador. 

Modalidad: Presencia 

No. Jornadas: 1 

Fecha: 23 de octubre 2024 

Participación: 16 
Estudiantes 

Programa de 
Comunicación Social y 
Periodismo 

 

Apoyo económico a 
dieciséis (16) estudiantes 
por valor de: 

$ 2.727.200 Transporte 

$ 1.636.362  Hospedaje 

$ 1.090.908  Alimentación 

$ 1.593.567. Inscripciones 

TOTAL: $ 7.048.037 

 

 

 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN 2024 

SISTEMA DE BIENESTAR 

 

La creación de espacios de bienestar dentro de la comunidad 
académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la 
Universidad Surcolombiana es fundamental para fomentar un ambiente 
de armonía, colaboración y bienestar entre todos sus miembros: docentes, 
estudiantes y administrativos. Estos espacios no solo permiten aliviar las 
presiones propias del trabajo y estudio, sino que también fortalecen los 
lazos de camaradería y trabajo en equipo, lo que, a su vez, contribuye a un 
entorno más productivo y saludable. 

En este sentido, se organizaron tres eventos de bienestar durante el 
año, cada uno con un enfoque único pero complementario. El primero de 
ellos se llevó a cabo en el mes de junio, coincidiendo con las fiestas de San 
Pedro, una tradición cultural y festiva representativa de la región. Este 



 

evento no solo permitió a los integrantes de la comunidad académica 
celebrar y recuperar las tradiciones locales, sino que también favoreció la 
creación de vínculos de cercanía y amistad entre los participantes, 
propiciando un espacio de integración y disfrute compartido. 

El segundo evento tuvo lugar en diciembre, como una forma de 
cerrar el ciclo académico y celebrar la Navidad. Este encuentro no solo 
representó una oportunidad para reflexionar sobre el año transcurrido, 
sino también para fortalecer los lazos de fraternidad y unidad entre todos 
los miembros de la facultad. La celebración navideña permitió a docentes 
y administrativos compartir momentos de alegría y agradecimiento, 
reconociendo el esfuerzo de cada uno a lo largo del año. Se hizo entrega 
de reconocimientos a dos profesores recientemente pensionados como 
una forma de exaltar la labor académica, de docencia e investigativa que 
aportaron desde sus campos de conocimiento a la construcción de 
Facultad. 

El tercer evento fue una iniciativa dirigida y organizada por los 
propios estudiantes de la facultad, con el objetivo de promover la 
integración de las distintas sedes de la universidad. Este espacio de 
bienestar brindó la oportunidad de fomentar la interacción entre 
estudiantes de diferentes programas y sedes, promoviendo la 
colaboración y el sentido de pertenencia a una comunidad académica 
más amplia. 

En resumen, los espacios de bienestar organizados en la Facultad de 
Ciencias Sociales y Humanas no solo han sido una fuente de 
esparcimiento y disfrute, sino también una herramienta valiosa para 
fortalecer la cohesión y el trabajo conjunto entre docentes, estudiantes y 
administrativos, contribuyendo así a una comunidad académica más 
unida y resiliente. 

 

1. Integración artística y cultural: personal administrativo y 
académico FCSH – Fiestas de San Pedro  



 

 

Inversión de: $ 3.241.000 
Total asistentes: 45 personas 

 

2. Integración artística y cultural: personal administrativo y 
académico fcsh – navidad 

 

 

Apoyo económico alimentación: $ 4.806.000 
Total asistentes: 60 personas. 

 
 
 

 



 

3. Primer encuentro de estudiantes de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas 

 

El primer encuentro de estudiantes de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas de la Universidad Surcolombiana se consolidó como 
un espacio de gran importancia para el fortalecimiento de la comunidad 
académica, promoviendo la interacción y el diálogo entre los estudiantes 
de los tres programas de la facultad. Este evento, diseñado para fomentar 
el intercambio de ideas y la integración, ofreció una jornada enriquecedora 
que combinó actividades académicas, recreativas y deportivas. 

Una de las principales actividades fue la realización de dos mesas de 
diálogo, en las cuales los estudiantes tuvieron la oportunidad de debatir 
sobre temas de interés académico y social, favoreciendo la reflexión y el 
análisis colectivo. Estas mesas sirvieron como un espacio de construcción 
y discusión abierta, permitiendo que los participantes compartieran sus 
perspectivas y, a su vez, se enriquecieran mutuamente con las ideas de sus 
compañeros.  

Además, el encuentro incluyó una jornada deportiva que congregó 
a los estudiantes provenientes de los tres programas académicos de la 
facultad. Esta actividad no solo ofreció una oportunidad para la práctica 
del deporte, sino que también sirvió como un espacio de integración 
lúdica, afectiva y recreativa, favoreciendo el bienestar y la camaradería 
entre los estudiantes. Las actividades fueron las siguientes: 

 

Actividad 1: Mesas de diálogo 

- Mesa 1. Cómo cómo desde las distintas profesiones y epistemes de la 
Facultad de Ciencias sociales y humanas podemos construir una relación 
interdisciplinaria que responda a las necesidades sociales de la región y del 
país 

- Mesa 2. Cuáles son los elementos a tener en cuenta para la construcción 
de un modelo de bienestar universitario 

 

 

 



 

Actividad 2: Jornada deportiva con apoyo de la Oficina de 
Bienestar Universitario. 

 

 

 

 

 

  

Apoyo económico alimentación: $ 1.120.000 

Total participantes: 70 estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN 2024 

SISTEMA ADMINISTRATIVO 

 

En el subsistema administrativo de la Facultad de Ciencias Sociales 
y Humanas se han llevado a cabo diversas obras que han mejorado 
significativamente la dotación de los espacios académicos y 
administrativos, con el fin de fortalecer la actividad académica y docente. 
Entre las adquisiciones más relevantes se destacan la compra de 
computadoras portátiles, fundamentales para apoyar la labor académica 
de los estudiantes y docentes. También se han realizado importantes 
adecuaciones en los espacios, a través de la adquisición de aires 
acondicionados y cortinas para las aulas de los programas de Psicología, 
Comunicación Social y Periodismo y  el aula de audiovisuales 426 de uso 
conjunto y compartido por los tres programas de la Facultad en la que 
además se hará la instalación de un televisor Pantalla Qled.  

Se adquirió un mueble para archivos, discos duros y una cámara 
digital, equipando de manera adecuada las áreas administrativas de la 
Facultad y con el objetivo de dotar de elementos necesarios la labor 
comunicativa. Estas acciones, junto al apoyo de servicios y asesoría en 
sistemas de gestión y mejora continua, han permitido optimizar el entorno 
académico y administrativo, asegurando que la facultad cuente con las 
herramientas necesarias para un desarrollo académico de calidad y en 
sintonía con los avances tecnológicos. 

 

Dotación de espacios académicos y administrativos: $ 79.194.498 

 

- Cuatro computadores portátiles (uno para cada programa de pregrado y 
para la Facultad). 

- Dos aires acondicionados para el Programa de Comunicación social y 
periodismo. 

- Cortinas para el Programa de Psicología y de Comunicación Social y 
Periodismo y para el aula 426. 

- Un (1) Televisor pantalla Qled – para ser instalado en el aula 426.  

- Mueble para archivo de la Decanatura de la Facultad. 



 

- Seis (6) discos duros para potencializar los computadores de la Facultad. 

- Una (1) Cámara Digital para apoyar los procesos comunicativos y de 
diseño de la Facultad. 

 

 

Servicios de apoyo y asesoría a los sistemas de gestión y mejora continua: 
$14.399.999 

 

 

 
 
 
 

3. LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO 2024  POR CADA PROYECTO 
 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas durante la vigencia 
2024 mantuvo el interés y compromiso académico y social para desarrollar 
los proyectos, eventos, prácticas profesionales y demás acciones de 
proyección social y de investigación a partir los tres Programas de 
Pregrado y tres Programas de Posgrados, teniendo como punto de partida 
el fortalecimiento de capacidades del talento humano a docentes, 
administrativos y estudiantes.  

 
 



 

Psicología 
 
Durante la vigencia de 2024, el programa de Psicología ha realizado 

una serie de apuestas estratégicas encaminadas a fortalecer su desarrollo 
académico, la calidad de sus procesos formativos y la vinculación de los 
estudiantes y profesores con el entorno científico y social. Entre las 
apuestas más destacadas se encuentra la consolidación de la 
representación estudiantil, el inicio de la evaluación curricular, lo cual 
marca un paso importante en la transición hacia los resultados de 
aprendizaje. 

Asimismo, a partir de la evaluación curricular, se emprendió un 
proceso de revisión del plan de estudios, haciendo ajustes a cursos, 
créditos y en general, la ruta de formación de los futuros psicólogos en 
cumplimiento de la normatividad nacional y la Institucional.  Se registra 
como logro importante la publicación de artículos de los docentes así 
como la participación activa de los profesores en eventos académicos y 
científicos de alcance nacional e internacional. Esta labor se complementó 
con la evaluación y el seguimiento continuo de la dotación de recursos de 
apoyo académico, lo que asegura que tanto los estudiantes como los 
docentes cuenten con las herramientas necesarias para su desarrollo. 

Un aspecto crucial de la gestión fue la continuidad de las dos 
maestrías del programa, asegurando su sostenibilidad y la calidad en la 
formación de posgrado. Además, se logró la categorización de cuatro 
grupos de investigación ante el Ministerio de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, lo que refuerza el compromiso del programa con la 
producción científica nacional. Se registra también la vinculación de los 
estudiantes a los semilleros de investigación y las estancias posdoctorales 
de dos profesores del programa. 

Dentro de las actividades clave se encuentra el seguimiento al plan 
de mejoramiento de la acreditación, lo cual se refleja en la realización del 
Diecisieteavo Encuentro Surcolombiano de Psicología, denominado 
"Salud y Bienestar", el ejercicio de la reforma curricular, que busca una 
mejora continua del programa, la participación activa de docentes y 
estudiantes en eventos formativos a nivel nacional, la formulación de 
cursos de educación continuada desde la USAP y la participación en el foro 
nacional de prevención del suicidio. 

El programa participó de las convocatorias de investigación y de 
proyección social ofertadas desde la Facultad, resultando beneficiado en 



 

la convocatoria de trabajos de grado, joven investigador y proyección 
social.   

Una de las apuestas más relevantes fue la gestión para la 
consecución del arriendo de un espacio donde funcionará la unidad de 
servicios de atención psicológica USAP, lo que es clave para el desarrollo 
de las prácticas clínicas en psicología, cumpliendo con la normatividad 
vigente y garantizando una formación integral para los futuros 
profesionales de la psicología. 

 
Antropología 
 

Es importante resaltar que durante el 2024 el Programa de 
Antropología logró la Renovación del Registro Calificado con vigencia de 
siete años bajo acto administrativo 025588 del 27 de diciembre de 2024. 

Se realizaron mejoras en la programación académica y la 
consolidación de la oferta educativa.  

De igual modo a nivel de investigación el programa logró impulsar y 
consolidar los semilleros de investigación y trabajó decididamente por la 
realización de eventos académicos tales como seminarios, conferencias y 
ponencias. 

Desde la Proyección social se avanzó en la construcción del proyecto 
de capacitación en gestión del riesgo dirigido a comunidades indígenas 
del Huila, en alianza con la Unidad Nacional de Gestión del Riesgo de 
desastres y la Universidad Surcolombiana.  

Se continúo haciendo presencia en la Vereda El Tambillo del 
municipio de Rivera a través de trabajos arqueológicos y de 
fortalecimiento de redes.  

Se adelantaron trabajos en conjunto con el semillero Suridentidades, 
con Huiltur y con los grupos de Vigías del Patrimonio. 

Finalmente, se gestionó la dotación de las oficina y fortalecimiento 
de espacios académicos. 

 

 
Programa de Comunicación social y Periodismo 
 
Es importante resaltar que durante el 2024 el Programa de 
Comunicación Social y Periodismo logró: 



 

La radicación de documentos y evidencias del Informe de 
Autoevaluación para el proceso de Renovación de Acreditación del 
Programa.  

Gestionó la vinculación de 1 nuevo docente visitante de tiempo 
completo, para contar actualmente con 4 docentes visitantes que apoyan 
los procesos académicos en Neiva y Pitalito.  

Se lidero la construcción de perfiles docentes para el proceso de la 
convocatoria docente de planta, correspondiente a los 4 docentes de 
planta del programa que ya no están vinculados. (3 por pensión y 1 por 
fallecimiento). 

Se respaldó la gestión presupuestal para la dotación y adecuación 
del Laboratorio Multimedia ubicado en el Salón 258 por valor de 
$333.436.833 millones de pesos. 

Se adelantaron los tramites para la donación de 30 libros 
correspondientes a 5 títulos de Joan Costa, donados al Programa de 
Comunicación Social por parte del instituto Joan Costa, de los cuales se 
envió 1 libro de cada ejemplar para un total de 5 libros a la sede Pitalito.  

Se realizó la Semana de la Comunicación que contó con actividades 
deportivas, académicas y de investigación. 

Se participó en el conversatorio perspectivas, orientación y retos de 
las ciencias sociales 

Se participó de la convocatoria para estancia corta FCSH-MOV-EST-
2024-2:  Visita Institución Universitaria Digital de Antioquia -IUD. 

Se participó del Encuentro de la red colombiana de periodismo 
universitario " el papel del periodismo universitario y su fortalecimiento" 
Cali, de la conferencia anual de orbicom 2024 aportes, limitaciones y 
desafíos de la inteligencia artificial – Bogotá y de V Encuentro de la red 
colombiana de periodismo universitario.  

Se contó con la participación de estudiantes en eventos académicos 
nacionales en calidad de ponentes. Cátedra UNESCO de comunicación en 
la Universidad Javeriana. 

Se llevó a cabo la alianza con el consejo de redacción y la Radio 
Universidad Surcolombiana para la realización de un evento académico. 

Se ha fortalecido los procesos de comunicación del programa en 
redes sociales y la consolidación del boletín interno Pase la Voz.  



 

Se llevó a cabo el XIII Foro de Ética “Inteligencia Artificial” con el 
invitado internacional Joel Pinho Lucas de Brasil. 
 
 

Maestría en ambiental 
 
La Maestría en Psicología Ambiental aprobó varios calendarios 

académicos y administrativos. Se desarrollaron proyectos colaborativos, 
convocatorias de becas, desarrollo de tesis, conferencias y participación en 
eventos. Se desarrolló el Primer congreso de estudios interdisciplinarios 
del ambiente y la sostenibilidad y se adelantaron las gestiones para la 
firma del convenio con la Universidad de Nimes (Francia). 

En la vigencia 2024 dio apertura a la segunda cohorte de la Maestría 
en Psicología Ambiental. 

También se inició el proceso de inscripciones para la tercera cohorte 
que iniciará en el primer semestre de 2024. 

Se hizo la apertura de dos medias becas para los egresados de la 
Universidad Surcolombiana interesados en cursar la maestría. 

Se dio inicio la Cohorte I correspondiente a las matriculas de 
continuidad 
 

 

Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 

En el marco del proceso de transformación curricular de la Maestría 
en Conflicto, Territorio y Cultura se remitió el proyecto académico de la 
Maestría en Intervención Social y Desarrollo Territorial para los trámites 
pertinentes, a partir de la ruta de “creación, modificación o suspensión de 
programas académicos de pregrado y postgrado” dispuesta en nuestra 
casa de estudios.  

Mediante el Acuerdo 008 del 21 de febrero de 2024, el Consejo 
Superior de la Universidad Surcolombiana decidió: “Por el cual se autoriza 
amnistía académica para los estudiantes de programas de posgrado de la 
Universidad Surcolombiana”, medida que beneficio a un total de 15 
maestrantes. 

Se cumplió con la fase de seguimiento a los beneficiarios de la 
maestría por parte del convenio 810-2020 de Minciencias-USCO que tuvo 
como propósito incrementar la disponibilidad de capital humano con 
capacidades de investigación en practicas pedagógicas en 
establecimientos educativos oficiales del Departamento del Huila.  



 

Se aprobaron cinco (3) proyectos durante la vigencia 2024 para 
ejecución y desarrollo de actividades académico – 
administrativas.  Proyectos del periodo A 2024. 

 
1.PY.06-24SH07 CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -FASE DE 

SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERIODO A-2024  
2. PY.06-24SH08   REINTEGRO Y CONTINUIDAD PERIODO A-2024 Y 

B-2024. 
3. PY.06-24SH11/810 CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -FASE DE 

SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERIODO B-2024 
 

Se liquidaron (5) Proyectos ejecutados durante la vigencia 2023 y 
2024: 

 
PY-06-23SH08: CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -FASE DE 

SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERIODO B-2024 
PY 06-24SH07/810: CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS -FASE DE 

SEGUIMIENTO-MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERIODO B-2024 
PY 06-23SH15/810: MAESTRIA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y 

CULTURA, CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS-FASE DE SEGUIMIENTO-
MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERÍODO B-2023.-SIERRA BARON 
WILLIAN. 

PY-06-24SH08: MAESTRIA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y CULTURA, 
REINTEGRO Y CONTINUIDAD PERIODO A-2024 Y B-2024. 

PY-06-24SH11/810: MAESTRIA EN CONFLICTO, TERRITORIO Y 
CULTURA, CONVENIO 810 2020 MINCIENCIAS-FASE DE SEGUIMIENTO-
MODALIDAD DE INVESTIGACIÓN PERÍODO B-2023.-SIERRA BARON 
WILLIAN 

 

Se graduaron 6 estudiantes de la Maestría en Maestría en Conflicto, 
Territorio y Cultura durante la vigencia 2024. 

 

 

 

 

 

 



 

Maestría en neuropsicología 

 
Durante el 2024 el posgrado Maestría en Neuropsicología Clínica 

logró mantenerse vigente, posesionándose en el entorno académico de la 
región Surcolombiana integrando estudiantes de los departamentos de 
Huila, Caquetá, Cauca, Tolima y Nariño. 

Se aprobaron cinco (5) proyectos durante la vigencia 2024 para 
ejecución y desarrollo de actividades académico – administrativas.   

Proyectos del periodo A 2024:  

PY.06-24SH02 Cohorte Sexta – Semestre I  

PY.06-24SH04 Cohorte Cuarta – Semestre IV 

PY.06-24SH05Cohorte Quinta – Semestre III 

Proyectos del periodo B 2024: 

PY.06-24SH13 Cohorte Quinta – Semestre IV 

PY.06-24SH14 Cohorte Sexta – Semestre II 

 
La maestría continuó brindando atención a población de escasos 

recursos mediante práctica clínica neuropsicológica en los sitios en los 
cuales esta actividad académica se viene desarrollando. 

Se llevó a cabo la sustentación de estudios de caso de culminación 
de prácticas clínica de estudiantes de la cohorte quinta del posgrado.  

Se realizó la sustentación y aprobación de siete (7) tesis durante la 
vigencia 2024. 

Se llevó a cabo la graduación de 12 estudiantes de la Maestría en 
Neuropsicología Clínica. 

Se liquidaron cinco proyectos correspondientes a las vigencias 2022 
y 2024 (PY 06-22SH10, PY 06-22SH11, PY 06-22SH12, PY 06-22SH13, PY 06-
24SH05). 

 
 

Comité de currículo de facultad 
 
Se ha logrado aunar esfuerzos entre los 3 programas de la Facultad 

(Psicología, Antropología y Comunicación Social y Periodismo), lo que ha 
permitido el avance de la socialización e implementación de la política 
curricular y el inicio de la construcción del Proyecto Educativo de Facultad 
PEF. 



 

Las actividades desarrolladas durante el segundo semestre del 2024 
fueron: 

Participación activa en el Comité de Currículo Central con la lectura 
de aproximadamente 5 documentos maestros para nuevos programas de 
postgrado; 6 documentos de actualización de planes de estudios y más de 
30 micro diseños propuestos para el componente flexible institucional y 
todos los que competen el ámbito curricular como modelo de articulación 
de la educación superior con la educación media en la Universidad 
Surcolombiana, modelo de programas por ciclos propedéuticos en la 
Universidad Surcolombiana, reglamento de los programas de educación 
para el trabajo y el desarrollo humano, entre otros. 

El Comité Central de Currículo socializó en un Consejo de Facultad 
Ampliado los cambios en la política curricular y sus implicaciones para los 
planes de estudio de los programas académicos, mediante reuniones 
informativas y talleres de sensibilización dirigidos a todos los actores 
involucrados (estudiantes, docentes y personal administrativo) para su 
adecuada implementación.  

Socialización del Acuerdo 033 de 2024 "Por el cual se expide la 
Política Curricular de la Universidad Surcolombiana". 

Socialización del Acuerdo 034 de 2024 "Por el cual se conforman y 
establecen las funciones de los Comités responsables de la Gestión 
Curricular de la Universidad Surcolombiana". 

Socialización circular 006 del 21 de agosto del 2024 “Procedimiento 
para el diseño e implementación del Plan de Transición Curricular de los 
Programas. Acuerdo 033 del 19 de junio de 2024”. 

Socialización Guía para la Elaboración del Documento Maestro de 
Nuevos Programas Académicos, aplicable tanto a pregrados como a 
posgrados. 

Socialización de la importancia del Componente Básico de Facultad. 

Inicio de elaboración del Plan Educativo de Facultad CSH. 

Comité de Currículo ampliado para socialización y retroalimentación 
del borrador del primer apartado del PEF (identidad de la facultad- 
pertinencia y prospectiva de la facultad- reseña histórica, misión, visión, 
conceptualización teórica y epistemológica, pertinencia y prospectiva de 
la facultad). 

 



 

Comité de investigación de facultad 

En el primer semestre de 2024 la Coordinación de Investigación de 
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas se ocupó del desarrollo de 
actividades relacionadas con el adecuado funcionamiento de este eje 
misional en la Facultad, además de representar a la Unidad académica y 
administrativa ante diferentes instancias institucionales.  

Se lideró el ejercicio de actualización del Acuerdo de modalidades 
de grado para la Facultad en donde expidió el Acuerdo CA N° 004 del 02 
de abril de 2024, “Por el cual se aprueban y reglamentan las Modalidades 
de Grado como requisito para optar a títulos académicos de los 
Programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
de la Universidad Surcolombiana”.  

 

Una segunda actividad tuvo que ver con la definición de la hoja de 
ruta para el ejercicio de construcción del documento epistémico y 
metodológico de las líneas de investigación así: 

 



 

 

El segundo momento de la hoja de ruta para la construcción del 
documento epistémico y metodológico se denominó “Perspectivas, 
orientaciones y retos de las Ciencias Sociales”. La actividad estuvo 
contemplada en dos momentos; en la jornada de la mañana una 
conferencia, charla, conversatorio con una persona experta en Ciencias 
Sociales, quien ayudó a ubicar el debate en torno al estado de las ciencias 
sociales en una región particular como la sur de Colombia. En horas de la 
tarde del mismo día, se trabajó un panel de expertos en el cual 
participaron un representante de la Vicerrectoría de Investigación y 
Proyección Social de la USCO; un representante de organizaciones 
sociales (CRIHU); un representante del sistema de regalías a nivel 
departamental; un representante del Consejo Departamental de Ciencia, 
Tecnología e Innovación (CODECTI) del Huila y la experta de la jornada de 
la mañana.  



 

 

El evento referido y a partir de recomendación de la invitada principal, 
permitió́ reorganizar la hoja de ruta para la consolidación del documento 
epistémico e incluir un encuentro con estudiantes participantes en 
semilleros de investigación con el fin de escuchar y tener la percepción de 
estos en torno a los problemas objeto de estudio.  

De manera paralela, la Coordinación de investigación fue convocada 
por la Unidad para las Víctimas con el fin de participar en el ejercicio de 
trabajar la propuesta denominada “Conflictos, Paces y Sobrevivientes: 
La ética de escuchar vidas y narras historias en el sur”. Esta actividad 
fue realizada el 09 de abril de 2024 y convocó además a la Coordinación de 
Proyección Social de la Facultad y el Centro de Investigación Social – CIS.  

Otra línea de trabajo de la Coordinación incluyó la realización de 
convocatorias de investigación en las modalidades de apoyo a estudiantes 
para una estancia de verano en el marco de la convocatoria Delfín, en 



 

alguna de las convocatorias que estuvieron abiertas en México, Costa Rica, 
Perú y Nicaragua. En la convocatoria referida infortunadamente ningún 
estudiante de los pregrados participó.  

         

En la misma línea de las convocatorias, se ofertó el apoyo a los 
estudiantes a través de la Convocatoria de Trabajos de grado 2024 - FCSH-
TG-2024. En esta convocatoria, de los tres pregrados se tuvo la 
participación y selección de una propuesta del Programa de Psicología, la 
cual recibió la financiación de hasta tres millones de pesos.  

Una última convocatoria que fue promovida desde la Coordinación 
de investigación en el primer semestre de 2024 y que contó con 
financiación de parte de la Decanatura, fue la de joven investigador. En 
esta convocatoria el apoyo consistió́ en el financiamiento durante 10 
meses a (1) joven investigador con un valor de dos millones doscientos mil 
pesos ($2.200.000) mensual.  

  

                 



 

 

            

De otro lado, desde la Coordinación de investigación y con apoyo de 
la Vicerrectoría de Investigación y Proyección social, los días 05 y 07 de 
junio y 12 y 13 de junio, se realizaron las jornadas de capacitación a 
profesores investigadores y estudiantes integrantes de semillero, sobre 
plataforma SCIENTI y medición de grupos de investigación CVLAC.  

                 

 



 

      

 

También se pueden destacar las actividades realizadas en el 
segundo semestre del año 2024: 

 

1. Convocatoria interna FCSH-CIS-CI-001-2024 

Esta convocatoria tuvo el interés de fomentar la capacidad 
investigativa a través del apoyo a proyectos de investigación a grupos 
adscritos a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

 

 

 

 

 

 



 

2. Convocatoria para estancias cortas de investigación. 

Esta convocatoria tuvo el fin de fortalecer los procesos de formación 
e investigación en los estudiantes de la Facultad en universidades, centros, 
grupos de investigación o institutos que les permitiera fortalecer sus 
habilidades y conocimientos desde sus campos de formación. Es 
importante mencionar que de los tres pregrados con que cuenta la 
Facultad, del programa de Psicología no se inscribió ningún estudiante. 
Por su parte el programa de Antropología participó con una estudiante 
que realizó una estancia en la Universidad del Magdalena. El programa de 
Comunicación social y Periodismo tuvo como beneficiarias a cuatro 
estudiantes que visitaron durante una semana la Institución Universitaria 
Digital de Antioquia. 

 

 

3. Avances en la construcción del documento epistémico 
metodológico de las líneas de investigación de la Facultad.  

El 21 de noviembre del 2024 se realizó la jornada de trabajo con 
estudiantes integrantes de semilleros de investigación denominada 
Trayectorias, trabajos y aportes desde las semillas, en la Facultad de 
Ciencias Sociales y Humanas.  Esta jornada de trabajo buscó ser un 
espacio de diálogo entre estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas y un invitado experto en trabajo con semilleros frente a los 
avances, trabajos y ejes problematizadores que han dirigido la 



 

investigación recientemente a partir de los trabajos y apuestas 
particulares en cada semillero. 

  

  

 
Para finalizar el componente investigativo de la Facultad, a 

continuación se presenta la relación de grupos y semilleros de 
investigación de cada uno de los programas de la Facultad.   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Programa de Comunicación y periodismo 

 
 

Programa de Psicología 

 
 

 

Programa de Antropología  

 

Comité de Proyección Social de Facultad. 

GRUPO SEMILLEROS COORDINADOR
Ideas Roberto Cortes Polanía
Bienestar y arte Myriam Cristina Fernández Cediel

Sintropía Sintropía Willian Sierra Barón
Sempse Gina Marcela Ordoñez Andrade
Psicoanálisis y acontecimientos de la época Julián Alberto Vanegas

Psicología Positiva Phronesis Fabio Alexander Salazar Piñeros
Mi Dneuropsy Mi Dneuropsy Alfredis González Hernández
In-Sur-Gentes Re-existencias Julio Roberto Jaime Salas

Nómade

Crecer

GRUPO SEMILLEROS COORDINADOR

GIESH: Grupo de 
Investigación Estudios 
Socio Humanísticos 

Estudios sobre Arqueología y Patrimonio desde y la 
Región Surcolombiana Luis Gerardo Franco 

In-Sur-Gentes Re-existencias Participante
Claudia Yolima Devia Acosta 

GRUPO SEMILLERO COORDINADOR

Oscar Iván Forero Mosquera

Comunicación y Estrategias Cindy Alexandra Guisa Rojas

Comunicación Educación y Cultura Jacqueline García Páez

Comunicación y Organización Zulma Marcela Muñoz Velasco

GIESH: Grupo de 
Investigación 
Estudios Socio 
Humanísticos 

Argonautas del Desierto y Macizo Huilense Carlos Arnulfo Rojas Salazar

Comunicación 
Memoria y Región

Comunicación 
Memoria y Región

Culturas Digitales Juan Carlos Acebedo Restrepo

Género, Subjetividad y discurso Sandra Milena Trujillo Peña

Generación Sur Erinso Yarid Díaz Rodríguez

Comunicando Sur Claudia Jimena Zúñiga Ramírez

Entorno, Radio y Comunicación



 

 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad 
Surcolombiana, constituida por los programas académicos de 
Comunicación Social y Periodismo (PCSP), Psicología (PS) y Antropología 
(PA), como también por las Maestría de Psicología Ambiental, Maestría en 
Conflicto Territorio y Cultura y Maestría en Neuropsicología Clínica, 
mantiene su interés y compromiso académico y social por desarrollar sus 
proyectos, eventos, prácticas profesionales y demás acciones de 
proyección social, según lo contemplado en el acuerdo 046 de 2004 
(Estatuto de PS).  

La Facultad asume esta función articulando la labor de docencia e 
investigación que desarrollan los docentes, estudiantes y egresados. Así 
mismo, la Proyección Social de la Facultad se ejecuta con instituciones o 
actores sociales que hacen presencia en los territorios de incidencia de los 
22 proyectos RSU, que participaron de la convocatoria institucional 02-
2024 y obtuvieron el puntaje mínimo para ser aprobados y ejecutados 
durante la vigencia en mención.  

Es de destacar las acciones realizadas a través del macroproyecto 
Surco Paz a través del cual se ha logrado la formulación de diplomados, 
encuentros, eventos y cursos dirigidos a mujeres, lideres sociales, 
juventudes, firmantes de paz, víctimas del conflicto armado y del conflicto 
político-social, docentes, profesionales y funcionarios de organizaciones 
públicas, privadas, ONG, y colectividades de base, con la finalidad de 
acompañarlos en el mejoramiento continuo de sus realidades y de 
fortalecer sus habilidades críticas y creativas necesarias para afrontar los 
escenarios de incertidumbre propios de la sociedad Sur.  

Pese a que en la vigencia 2024 sólo se tuvo disponibilidad 
presupuestal para la ejecución del 50% de los recursos de los proyectos de 
responsabilidad social universitaria (PRSU), la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas hizo una relevante presencia en esta función 
sustantiva en municipios como La Plata, Campoalegre, Pitalito, Neiva, 
Palermo, Tarqui, Villa vieja y los demás municipios del Huila en el que se 
han capacitado, trabajado y adelantado acciones y diálogos que se tejen 
en este territorio con la variedad de actores que lo habitan y lo 
transforman, desde las disciplinas y campos de conocimiento como la 
Comunicación Social y el Periodismo, la Psicología y la Antropología. A 
partir de estas miradas interdisciplinarias, la Facultad de Ciencias Sociales 
y Humanas trabajó en el 2024 vinculando más de 100 estudiantes, 20 
profesores y 10 egresados en las distintas modalidades de Proyección 



 

Social y vinculado más de 300.000 mil personas que en su función de 
actores sociales dinamizaron las relaciones entre la Facultad y las madres 
comunitarias, los funcionarios del ICBF, las juventudes, las infancias, los 
lideres, los estudiantes de secundaria y universitarios, los indígenas, entre 
otros.  

Se destaca también, el desarrollo de los 22 proyectos de RSU, con sus 
respectivas estratégicas para contribuir al mejoramiento de las 
condiciones de vida de los actores involucrados en estos, la ejecución de 
los momentos del Macroproyecto Surcopaz, la realización de más de 20 
eventos de carácter nacional, internacional y local, la participación de 30 
docentes y estudiantes en eventos académicos de impacto local, nacional 
e internacional en los que se socializaron resultados de la proyección social 
de la Facultad. Así mismo, el diseño y ejecución de la Convocatoria 
orientada a fortalecer la participación de estudiantes en eventos y de 
apoyo a cada programa de pregrado de la facultad para la realización de 
eventos que fomentan el diálogo de saberes.  

Uno de los logros de la Facultad para este semestre es la iniciativa 
de sistematización de la información, desde el semillero de investigación 
Comunicación, Educación y Cultura, proyecto de investigación que 
evidencia un mayor registro de la Proyección Social de la Facultad, una 
mejor gestión de la información en la fase de ejecución de los Proyectos 
de Responsabilidad Social Universitaria (RSU). Es también un reto de la 
Facultad adelantar de manera permanente otras formas de Proyección 
Social, como la oferta de servicios desde sus laboratorios, la educación 
continúa remunerada. Por tal motivo, se espera que el semillero y el 
proyecto contribuyan a solucionar esta problemática.  

Es importe señalar el apoyo fundamental que prestan los monitores, 
a pesar de las pocas horas asignadas a su labor y de los retrasos en sus 
pagos, su labor y la de la practicante de comunicación social fue clave para 
visibilizar los distintos proyectos RSU por diversas redes sociales, y 
mantener una dinámica de organización y circulación de información de 
esta función misional, lo que ha contribuido a que la Facultad esté al día 
con todas las solicitudes de la Oficina Central de Proyección y del Comité 
de Proyección Central. La coordinación de Proyección Social de la Facultad 
ha presentado los informes solicitados, los registros de SNIES y el Plan de 
Acción Anual. 

 

 



 

Relación Proyectos RSU 2024-1 - 2024-2 

 

Proyecto Coordinador Programa 
Agenda Joven, Conocer Para Transformar Jacqueline Garcia Paez CSP 

Arte Y Tradiciones Populares, Espacios Para La 
Construcción De Memorias Locales: 4º Minga 

Muralista Por La Memoria Y La Vida De La Comuna 8 
De Neiva, Huila. 

Julio Roberto Jaime 
Salas 

Psicología 

Atención Psicopedagógica A Las Dificultades Del 
Aprendizaje Escolar 

Gina Marcela Ordoñez 
Andrade 

Psicología 

Comunicación De La Ciencia De La Universidad 
Surcolombiana A Través Del Periódico Digital 

Suregión.Com 

Carlos Arnulfo Rojas 
Salazar 

CSP 

Contacto Erinso Yarid Díaz 
Rodríguez 

CPS 

Conversaciones En El Jardín Miryam Cristina 
Fernández Cediel 

Psicología 

Derechos Sexuales Y Reproductivos, Su Promoción Y 
Evaluación Desde El Imaginario Social En 

Profesionales Vinculados Al Programa Desarrollo 
Infantil En Medio Familiar Del ICBF En El 

Departamento Del Huila. 

Roberto Cortes Polonia Psicología 

Gestoras De Paz . Memoria Para La Reconciliación Myriam Oviedo 
Córdoba 

Psicología 

Haceres De La Antropología, La Arqueología Y Las 
Ciencias Sociales 

Lisandro Soto Antropología 

La Cañada Libre: Programa De Apropiación Territorial 
Pro-Ambiental Y Artística En La Quebrada La Cañada 

Del Centro Poblado De Maito 

Gina Marcela Ordoñez 
Andrade 

Psicología 

Medialab Fernando Charry 
González 

CPS 

Miradas Pertinentes, Conexiones Duraderas. 
Fortalecimiento De La Proyección Social Fcsh 

Jacquelin García Páez CPS 

Observatorio De Conflictividad Social Y Construcción De 
Paz Del Huila 

Nicolás Medina Medina Psicología 

Pompas De Jabón Óscar Iván Forero 
Mosquera 

CPS 

REC-Contar: Historias digitales de la Comuna 6 de Neiva Erinso Yarid Díaz 
Rodríguez 

CPS 

Recordar es Vivir William Guzman Baena CPS 

Semana De La Comunicación 2024 Zulma Marcela Muñoz 
Velasco 

CPS 

Sintonía con la Historia: Conflictos en la era de la 
globalización 

Luis Carlos Rodríguez 
Ramírez 

CPS 

Tareas en casa Óscar Iván Forero 
Mosquera 

CPS 

Vidas y vías férreas. Memorias y valoraciones 
patrimoniales asociadas a las estaciones de tren del norte 

del Huila. 

Claudia Yolima Devia 
Acosta 

Antropología 



 

XIII Foro Universitario de Ética: Ética e Inteligencia 
Artificial 

Carlos Arnulfo Rojas 
Salazar 

CPS 

La Semana De La Comunicación: Un Espacio De La 
Semana de la Comunicación: un espacio de encuentro y 

fortalecimiento de las capacidades de los comunicadores 
sociales y periodistas en formación de la Universidad 

Surcolombiana, sede Pitalito. 

Claudia Jimena Zúñiga 
Ramírez 

CPS 

 
Logros alcanzados en el 2024-1-2024-2 

 

A continuación, se describen las acciones y logros alcanzados por los 
Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad 

 

Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se logró realizar 16 eventos, 2 actividades culturales y 3 cursos. 
Acciones que antes no se realizaban o no se tramitaba información. Desde 
la coordinación se realizó toda la documentación necesaria para solicitar 

 
Total, Proyectos Convocatoria 2024 

22 

 
Total, Protagonistas (Beneficiarios) 

13.462 

 
Total, Recursos Ejecutados 

$ 83.600 

 
Total, Docentes Vinculados 

35 

Total, Grupos de Investigación Vinculados 5 



 

aval de Facultad e incorporar estas acciones al Plan de desarrollo de la 
facultad, asi como poder registrarla en SNIES. 

 

A continuación, se presenta un resumen de cada uno de los 
proyectos de Responsabilidad social universitaria  

 

Proyecto RSU: agenda jóven, conocer para transformar 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 
Fecha final: 13/12/2024 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
380 

Objetivo General: Establecer las dinámicas organizativas que obstaculizan la 
transformación buscada y los escenarios deseados de las organizaciones Utrahuilca; 
Asociación de Mujeres Huilenses por la Paz (ASOMHUPAZ), Consejería de 
Comunicación del Consejo Regional Indígena del Huila (CRIHU), Programa de 
comunicación Agenda Propia, Fundación Sagrada Familia y Jóvenes Construyendo 
Sur (COSUR), desde la comprensión de sus procesos y estructuras, sus niveles de 
conocimiento y de acción comunicacional, y sus prácticas y discursos de poder. 

Coordinador/a: JACQUELIN GARCIA PAEZ 
 

 

Proyecto RSU: Atención psicopedagógica a las dificultades del aprendizaje 
escolar 

Fecha inicio: 18/ 04/2024  
Fecha final: 13/12/20 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
2000 

Objetivo General: Construir herramientas y estrategias para la atención 
psicopedagógica de las Dificultades del Aprendizaje Escolar con 3 Instituciones 

Educativas priorizadas en la ciudad de Neiva. 

Coordinador/a: Gina Marcela Ordoñez Andrade 



 

 

 

Proyecto RSU: Comunicación de la Ciencia de la Universidad Surcolombiana a través 
del Periódico Digital Suregión.com 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/2024 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
4000 

Objetivo General: Divulgar entre públicos amplios no especializados del Huila resultados 
relevantes de investigación y proyección social de Grupos y Semilleros de Investigación 
adscritos a la Universidad Surcolombiana, mediante la producción de 7 piezas 
periodísticas en formato digital que circularán a través del portal digital Suregión.com, 
órgano digital del Programa de Comunicación Social y Periodismo de la Usco, y de las 
redes sociales que gestiona dicho medio. 

Coordinador/a: Carlos Arnulfo Rojas Salazar 

 

Contacto 

Fecha inicio: 18/ 04/2024  
Fecha final: 13/12/2024 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
3300 



 

 

 

Proyecto RSU: proyecto conversaciones en el jardín 

Fecha inicio: 
13/12/2024 

18/ 04/202
4 

Fecha final: Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 491 

Objetivo General: Promover el bienestar psicosocial en adolescentes a través de 
conversaciones mediadas con el arte que permitan un afianzamiento en aspectos 

emocionales, corporales, políticos y planes de futuro. 

Coordinador/a: Miryam Cristina Fernández Cediel 
 

 

 

Objetivo General: Visibilizar los universos, discursos y prácticas juveniles desde la 
producción de contenidos en diferentes géneros y formatos a través del uso crítico y 
aprovechamiento de las potencialidades de las TIC y las plataformas digitales y redes 
sociales. 

Coordinador/a: Erinso Yarid Díaz Rodríguez 
  

 



 

 

Proyecto RSU: gestoras de paz. Memoria para la reconciliación 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/ 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
92 

Objetivo General: Promover la comprensión sobre el papel de las mujeres y la 
ciudadanía en la construcción de paz a partir de la memoria para la reconciliación 

Coordinador/a: Myriam Oviedo Córdoba 

 

Proyecto RSU: Haceres de la antropología, la arqueología y las ciencias sociales 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/ 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
48 

Objetivo General: Generar espacios de trasmisión, difusión y discusión del 
conocimiento en las áreas de las ciencias sociales, la antropología y la arqueología 
que permitan interacciones sociales y académicas entre estudiantes y profesionales 
de las áreas en mención y vínculos interinstitucionales de la Universidad 
Surcolombiana, y el programa de antropología, con el sector externo. 

Coordinador/a: Lisandro Soto 
 

Proyecto RSU - Derechos sexuales y reproductivo 
Fecha inicio: 18/ 04/2024  

Fecha final: 13/12/ 
Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 1680 
Objetivo General: Promover los derechos sexuales y los derechos reproductivos, a 
través de una estrategia educativa de sensibilización, concientización y difusión por 
el respeto a los mismos, en los equipos de profesionales que ofrecen el servicio de 
desarrollo infantil en medio familiar del ICBF del departamento del Huila 

Coordinador/a: ROBERTO CORTES POLANIA 

 



 

 

 

LA CAÑADA LIBRE: programa de apropiación territorial pro-ambiental y 
artística en la quebrada la cañada del centro poblado de maito 

Fecha inicio: 18/ 04/2024  
Fecha final: 13/12/2024 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios potenciales: 
46 

Objetivo General: Promover prácticas comunitarias pro- ambientales y artísticas 
para la apropiación territorial de la quebrada La Cañada del Centro Poblado de 

Maito-Tarqui 

Coordinador/a: Gina Marcela Ordoñez Andrade 
 



 

 

 

 

 

Medialab 

Fecha inicio: 18/ 04/2024  
Fecha final: 13/12/ 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 75 

Objetivo General: Apoyar la formación en la creación de contenidos para la 
comunidad universitaria mediante la realización de talleres que abarcan todas 
las etapas de realización, utilizando diversos géneros, formatos y plataformas 
que usan para narrar la región a través de una exploración cualitativa de sus 
realidades, contextos, nociones e intereses que viven los jóvenes. 

Coordinador/a: Fernando Charry González 
 

 

Miradas pertinentes, conexiones duraderas. Fortalecimiento de la proyección 
social fcsh 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/ 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 560 

Objetivo General: Establecer una estrategia integral para el fortalecimiento 
de la Proyección Social de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas durante 

el año 2024. 

Coordinador/a: JACQUELIN GARCIA PAEZ 
 



 

 

Observatorio de conflictividad social y construcción de paz del departamento 
del Huila 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 13/12/ Duración: 8 meses Beneficiarios 
potenciales: 350 

Objetivo General: Implementar el Observatorio de Conflictividad Social , DDHH y 
construcción de paz del departamento del Huila 

Coordinador/a: Nicolás Medina Medina 

. 
 

 

 

 

Proyecto RSU: pompas de jabón 2024 
Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 13/12/ Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 60 
Objetivo General: Contribuir con la formación y fortalecimiento de las habilidades de lectura 
y escritura de niños, niñas y jóvenes de la Institución Educativa Municipal Guacacallo del 
municipio de Pitalito, a partir de la articulación de la producción de radio en el aula. 

Coordinador/a: Óscar Iván Forero Mosquera 
 



 

Proyecto RSU: rec-contar 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/ 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 1030 

Objetivo General: Fortalecer mediante una narrativa Transmedia el reconocimiento y 
apropiación por parte de los jóvenes de la I.E. Rodrigo Lara Bonilla - Sede Megacolegio, 
del contexto local, las memorias sociales y las tradiciones culturales de la Comuna 6 de 
Neiva. 

Coordinador/a: Erinso Yarid Díaz Rodríguez 
 

 

 

 

Proyecto RSU: recordar es vivir 2024 
Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 

13/12/2 
Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 36 
Objetivo General: Aumentar la participación de músicos y agrupaciones musicales 
rurales y urbanas del municipio de Algeciras en la promoción y difusión de la oferta 
musical del departamento mediante la producción radiofónica, con el fin de contribuir 
al conocimiento y reconocimiento de la diversidad musical local en un plazo de 8 meses. 

Coordinador/a: Zulma Marcela Muñoz Velasco 
 



 

 

 

Proyecto RSU: sintonía con la historia_ conflictos en la era de la 
globalización 

Fecha inicio: 18/ 04/2024  
Fecha final: 13/12/2014 

Duración: 8 meses Beneficiarios  
potenciales: 4000 

Objetivo General: Divulgar seis conflictos de la era de la globalización a través de 
la frecuencia analógica y digital de la Radio Universidad Surcolombiana 89.7 F.M., 

durante el año 2024. 

Coordinador/a: Luis Carlos Rodríguez Ramírez 
 

Proyecto RSU: semana de la comunicación Neiva 
Fecha 
inicio: 

13/12/2024 

18/ 04/202
4 

Fecha final: Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 1800 

Objetivo General: Diseñar, fomentar e implementar un espacio de formación 
académica en el que se incentive en la comunidad académica del programa la necesidad 
de participar en espacios de discusión y reflexión que permitan ejercicios de construcción 
colectiva del saber, desde la visibilización de los proyectos de investigación, proyección 
social y nuevos aprendizajes propios de la comunicación. 

Coordinador/a: Zulma Marcela Muñoz Velasco 
 



 

 

 

Proyecto RSU: Tareas en casa 
Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 

13/12/20 
Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 46 

Objetivo General: Abordar la falta de acceso a una educación de calidad en las 
comunidades rurales del departamento del Huila a través del fortalecimiento de la 

educomunicación mediante el uso de la radio 

Coordinador/a: Óscar Iván Forero Mosquera 
 

Proyecto RSU: XII foro universitario de ética e inteligencia artificial 
Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 

13/12/20 
Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 500 

Objetivo General: Identificar las valoraciones éticas y usos de la Inteligencia 
Artificial de los estudiantes de pregrado la Universidad Surcolombiana 
matriculados en los cursos institucionales de ética en el año 2023 

Coordinador/a: Carlos Arnulfo Rojas Salazar 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto RSU: Pitalito semana de la comunicación 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/20 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 500 

Objetivo General: Fortalecer las capacidades del estudiante de Comunicación 
Social y Periodismo de la sede Pitalito de la Universidad Surcolombiana, a través de 
la Semana de la Comunicación como espacio de convergencia, intercambio y 
reflexión en el campo comunicacional. 

Coordinador/a: Claudia Jimena Zúñiga Ramírez 

ARTE Y TRADICIONES POPULARES, ESPACIOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 
MEMORIAS LOCALES: 4º MINGA MURALISTA POR LA MEMORIA Y LA VIDA DE 

LA COMUNA 8 DE NEIVA, HUILA. 
Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 

13/12/20 
Duración: 8 

meses 
Beneficiarios 

potenciales: 170 
Objetivo General: Construir memorias locales a partir del arte y las tradiciones 

populares con los habitantes de la comuna 8 de Neiva, Huila. 

Coordinador/a: Julio Roberto Jaime Salas 

Proyecto RSU: vidas y vías férreas. Memorias y valoraciones patrimoniales 
asociadas a las estaciones de tren del norte del Huila 

Fecha inicio: 18/ 04/2024 Fecha final: 
13/12/20 

Duración: 8 
meses 

Beneficiarios 
potenciales: 380 

Objetivo General: Promover un proceso de apropiación patrimonial de la antigua 
línea de tren Espinal Neiva, en lo que corresponde al trayecto del departamento del 

Huila, a través de las memorias de las comunidades que habitan cerca de las estaciones, 
su cotidianidad, identidad y formas de valoración de estas como parte del patrimonio. 

Coordinador/a: Claudia Yolima Devia Acosta 



 

 

Eventos de proyección social de la Facultad – vigencia 2024 

 



 

 

Actividades Cultural 
Actividad Cultural Carrusel fotográfico procesos de acompañamiento a 

víctimas desde el Proyecto RSU Medialab 
Actividad cultural muestra de emprendimientos. Semana de Comunicación 

2024. 
Cursos 

Curso taller de producción audiovisual 
Liderado por el proyecto RSU Semana de Comunicación Pitalito 2024. 

Curso taller uso de herramientas digitales: contra la desinformación y tips de 
búsqueda para la investigación en el trabajo periodístico Liderado por el 

proyecto RSU Semana de Comunicación 2024. 
Curso -Taller en Formulación y Gestión de Proyectos de 

Proyección Social y Extensión 
Liderado por RSU Miradas Pertinentes. 

    
    
     

    
    
    
    
    
    
    
            
          

 

 

 

 

 

 
 



 

Se logró presentar en la convocatoria y pasar el proyecto Miradas 
Pertinentes, conexiones profundas, orientado al fortalecimiento de la 
proyección social de la facultad. Para este se vinculó una practicante que 
implementó la Estrategia comunicativa que fortalece el reconocimiento, 
visibilización y aporta al posicionamiento de los procesos y proyectos que 
lidera la Proyección Social de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
de la Universidad Surcolombiana durante la vigencia 2024.  

Se desarrolló desde dos espacios audiovisuales: PROYECTANDO LA 
PROYECCIÓN y PRIMER PLANO CON LA PROYECCIÓN, ejecutado por la 
practicante de comunicación social y periodismo Janana Cerquera. 
Permitiendo contribuir al problema de la falta de estrategias 
comunicativas para visibilizar dichos procesos. 

En tal sentido la practicante logró realizar y poner en circulación 28 
contenidos audiovisuales para la Red Social Instagram: 

 
Circularon por Facebook 22 infografías, una por proyecto RSU. 

 



 

ü La estrategia primer plano con proyección produjo 10 videos de los 
eventos de la Facultad. 

ü Se desarrollaron 10 talleres sobre lo que es y hace la proyección social 
de la facultad en los tres pregrados. 

ü En total se encuentran: 
36 publicaciones en Instagram 
https://www.instagram.com/facultadcsh_usco?igsh=bWhkenB3dG
d2bXow 22 publicaciones en Facebook 
https://www.facebook.com/share/gu7ET4cyqguMo6PR/?mibextid=
LQQJ4d 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se logró adelantar y ejecutar la convocatoria orientada a estudiantes 
apoyado por Excedentes facultad. 

 

Apropiación social de conocimiento. Convocatoria 02 dirigida a estudiantes 
de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

 

La Facultad apoyó la convocatoria dirigida a estudiantes, esta se 
puso en circulación en los tres pregrados, participaron estudiantes de 
comunicación social y de psicología. La convocatoria se dirige a fortalecer 
la participación de estudiantes que con ponencias en eventos académicos 
de carácter local nacional e internacional socialicen resultados parciales o 
finales de los proyectos de Proyección Social en los cuales ellos y ellas 
participan. En tal sentido, 16 estudiantes participantes de Agenda joven 



 

asistieron al evento internacional de Cátedra UNESCO de Comunicación 
en Bogotá, presentaron 7 ponencias que fueron aprobadas. 2 estudiantes 
de Su región participaron en el V Encuentro de la Red Universitaria de 
Periodismo en Cali. Por su parte, 2 estudiantes de psicología participaron 
con ponencias en la VII Pre-Bienal de Educación y Cultura de Paz en Chile, 
sobre el proyecto Conversaciones en el Jardín y 1 estudiante del proyecto 
Atención Psicopedagógica a las dificultades del Aprendizaje Escolar 
asistió al Simposio internacional de Currículo y Políticas Educativas en 
Santa Marta sobre el proyecto 

Beneficiados 21 estudiantes Monto Ejecutado 11.488.487 

Total de 
Ponencias 

10 Total de Eventos 4 

Toral de 
Proyectos 

participantes 

4 Total de 
Pregrados 

participantes 

2 

 

Internacionalización de la Facultad de Ciencias sociales y humanas 

En lo comprendido para los periodos académicos 2024-1 y 2024 -2, 
en los reportes relacionados por la Oficina de Relaciones Nacionales e 
Internacionales ORNI, se registraron las siguientes movilidades nacionales 
e internacionales de docentes y estudiantes de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas así: 

Movilidad Saliente 

Total Movilidades Nacional  Internacional 
102 66 36 

 

Modalidades 

MODALIDAD PARTICIPACIÓN 
Participación en eventos (Ponente) 56 
Estancia de Investigación  5 
Práctica – Pasantía  7 
Participación en eventos (Asistente) 8 
Intercambio Académico   
Cursos  
Alta Formación   
Misión Académico administrativa 25 
Intercambio Cultural  1 

  

 



 

Estamentos 

Estudiantes 
Pregrado  

Estudiantes 
Posgrados 

Graduados Docentes Administrativos 

58 0 1 43 0 
 

Programas 

PROGRAMA PARTICIPACIÓN 
Programa de Comunicación Social y 
Periodismo  

33 

Programa de Psicología 33 
Programa de Antropología  34 
Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura  
Maestría en Neuropsicología Clínica  
Maestría en Psicología Ambiental  2 
TOTAL  102 

Fuente: Propia Oficina de Relaciones Nacionales e Internacionales ORNI 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 

 

 

 

 

 

 

Movilidad Entrante  

Total Movilidades Nacional  Internacional 
52 32 20 

 



 

Modalidades 

MODALIDAD PARTICIPACIÓN 
Participación en eventos (Ponente) 39 
Profesor Invitado  10 
Estancia de Investigación  2 
Misión Académico Administrativa  1 
 Intercambio Académico  52 

 

Estamentos 

Estudiantes  Docentes Administrativos Investigadores Graduados  
1 45 6 0 0 

 

Programas 

PROGRAMA PARTICIPACIÓN 
Programa de Comunicación Social y 
Periodismo  

8 

Programa de Psicología 28 
Licenciatura en Ciencias Sociales 4 
Programa de Antropología  3 
Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 0 
Maestría en Neuropsicología Clínica 1 
Maestría en Psicología Ambiental  8 
TOTAL  52 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
Informe de gestión de radio Universidad Surcolombiana. 89.7 FM. 
Vigencia 2024 . 
 

La emisora de la Universidad Surcolombiana es un proyecto 
comunicativo institucional   liderado por la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas, que produce piezas comunicativas sonoras a partir de los 
subsistemas de formación, investigación, proyección social, bienestar y 
administrativo. Generamos narrativas   sonoras con temas educativos, que 
apoyan la formación de personas y ciudadanos, en aspectos éticos, 
reflexivos, críticos, propositivos, solidarios, democráticos y 
transformadores. 

Durante el año 2024, el talento humano de la emisora Institucional 
de la Universidad Surcolombiana ha desarrollado las etapas de 
preproducción, producción, postproducción y emisión de piezas 
radiofónicas con temas propios de la Universidad, así como temas 
relacionados con la ciudad de Neiva, el departamento del Huila, e 
información del orden nacional e internacional; incluidas en la parrilla de 
programación de la estación de radio universitaria. 

En el año 2024 a Radio Universidad Surcolombiana 89.7 F.M. se le 
garantizó la vinculación, mediante contrato de prestación de servicios, 
cinco profesionales de comunicación social y periodismo quienes durante 
más de trece años han respondido por el funcionamiento en materia de 
producción de la Emisora Institucional. Además, se garantió la vinculación 
de una asistente académica y administrativa mediante la misma 
modalidad. Entre abril y el mes de noviembre, se contó con el apoyo de 
una pasante del Programa de Comunicación Social y Periodismo. Durante 
los semestres A y B de 2024 tuvimos el apoyo de practicantes profesionales 
de las Licenciaturas en Educación Infantil, Matemáticas, Literatura y 
Lengua Castellana, Ciencias Sociales, Lenguas extranjeras con énfasis en 
inglés; y del pregrado en Comunicación Social y Periodismo. 

Adicional, la producción de la Emisora Institucional recibió apoyo 
constante de los docentes Carlos Arnulfo Rojas Salazar y Luís Carlos 
Rodríguez Ramírez, en el Programa Sintonía con la historia; Piero Emanuel 
Silva Arce, Alexandra Uribe y Diego Pérez, en el programa En la Caverna¸ 
Jorge Eliecer Acosta, en el Programa En el Consultorio Jurídico; Carlos 
Harvey Salamanca Falla y César Perdomo, en el Programa Contexto, 
Región y Globalización; Ángel Miller Roa, en el Programa Ocio Spots. 



 

Entre enero y diciembre del año 2024 el talento humano de la 
Emisora institucional logró realizar 1.635 piezas radiofónicas, acerca de 
diferentes temas de cada uno de los subsistemas que conforman el plan 
de desarrollo de la Universidad. En el tema de invitados, durante la 
vigencia 2024, los espacios radiales contaron con la participación de 367 
personas, quienes con sus aportes ayudaron en el desarrollo de las 
producciones. 

En temas de Gestión de Calidad, se definió como meta trimestral, la 
realización de trescientos noventa (390) producciones, y meta anual mil 
quinientas sesenta (1.560) producciones, con temas de la Institución, la 
ciudad y la región; gracias a los esfuerzos y el compromiso por parte del 
talento humano de la Emisora Institucional en la realización de piezas 
comunicativas sonoras, con temas propios de la Universidad 
Surcolombiana y de interés para la ciudadanía, durante los meses de enero 
a diciembre de 2024 la meta fue cumplida y sobrepasada en setenta y 
cinco (75) producciones. Lo reseñado es el fiel reflejo del trabajo juicioso y 
riguroso que hacen posible garantizar la emisión irradiada. 

 

Tabla 1. Relación de producciones realizadas entre enero y diciembre del 
año 2024 

 

El 31 de mayo del año 2024 tuvo ocasión el aniversario número trece 
(13) de funcionamiento de la Emisora Universitaria. En trece años de 
trabajo ininterrumpido y de emisiones constantes muchos han sido los 
aprendizajes. Hoy conformamos la Red de Radio Universitaria de 
Colombia, junto a 81 emisoras de educación superior, que buscan 
diariamente garantizar contenidos educativos en Colombia.  

Todo este recorrido cuantitativo nos permite afirmar que buscamos 
ser parte del cambio que la región y el país necesitan, que se materializa a 
través de la educación y desde una apuesta comunicativa diferente, 
incluyente y participativa, donde además de reflejar el pensamiento de un 



 

grupo de personas y de una institución, se pueda reflejar un pensamiento 
universal. 

Por último, es importante indicar que todas las producciones 
radiales que se realizan en Radio Universidad Surcolombiana 89.7 F.M. de 
los diferentes programas, proyectos e iniciativas que se desarrollan desde 
nuestra Casa de Estudios, se hacen sólo con fines educativos y el único 
interés que tenemos como talento humano y equipo de trabajo es, 
fortalecer la consolidación de nuestra Casa de Estudios como el principal 
centro de educación superior del sur del país; muestra de lo anterior es el 
archivo sonoro y documental, que evidencia la memoria del proyecto 
comunicativo, en emisión desde el 31 de mayo de 2011, el cual reposa en las 
instalaciones de la estación de radio universitaria. 

Equipo de trabajo  

Director: Oscar Iván Forero Mosquera 

Periodista y productora 1: Tania Marcela Montano Cardozo 

Coordinadora de sonido 1: Laura Milena Garzón Obando 

Coordinadora de sonido 2:   Erika Marcela Chaux Sotto 

Periodista y productor 2: William Camilo Cardoso Manchola 

contenidos sonoros web: Pedro Robinson Rada Titimbo 

Asistente Académica y administrativa: Valentina Ramos Falla 

 

       Unidad de Servicios de Atención Psicológica - USAP 

La Unidad de Servicios de Atención Psicológica – USAP es el “…centro 
académico - práctico dependiente del Programa de Psicología cuyo 
objeto es facilitar el desarrollo de las prácticas profesionales de los 
estudiantes de último año; de las prácticas del área de Psicología aplicada 
y de la propuesta de Proyectos de Desarrollo Institucional a la Vicerrectoría 
Académica.” Dentro de sus objetivos se encuentran: 1) prestación de 
servicios de atención psicológica, 2) articulación con el Consultorio 
Jurídico USCO, 3) interactuar con otros centros de proyección social, 4) 
promover la suscripción de convenios de cooperación interinstitucional, 
entre otros.  

En el presente documento se presentan las actividades realizadas 
por los profesionales de apoyo en Psicología vinculados a la USAP para el 



 

periodo 2024, las cuales se enmarcan en los SP.PY.2.3. Unidad de Servicios 
de Atención Psicológica (USAP): consultorio clínico Neiva; SP.PY.2.4. 
Unidad de Servicios de Atención Psicológica (USAP): orientación y 
acompañamiento psicosocial Neiva; y SP.PY.2.5. Unidad de Servicios de 
Atención Psicológica (USAP): orientación y acompañamiento psicosocial 
Sedes. 

 

Personal  

El personal adscrito a la USAP tuvo la siguiente vinculación 
contractual: 

NOMBRE OBJETO CONTRACTUAL 

 

Alejandro 
Lozano 
Solano 

Prestar servicios profesionales para la orientación y escucha a 
consultantes, acompañamiento psicosocial y actividades 
administrativas inherentes a la proyección social de la Unidad 
de Servicios de Atención Psicológica – USAP. 

 
Jhon J. 
González 
Aguirre 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de los procesos 
administrativos y de gestión documental en la Unidad de 
Servicios de Atención Psicológica USAP  

Mónica 

Molina Rojas 
Prestar los servicios profesionales de psicología en los 
diferentes servicios, programas y actividades administrativas de 
la Unidad de Servicios de Atención Psicológica - USAP en la 
sede de La Plata.  

Ana María 
Santofimio Apoyo profesional administrativo. 

 

Sede Neiva 

Centro de orientación y escucha 

 

En el desarrollo de la Estrategia de Escucha y Orientación se atiende 
a usuarios internos y externos los cuales presentan diversas características 
y necesidades, algunas de las cuales son:  



 

VARIABLE CANTIDAD 

Usuarios atendidos 215 

Hombres 66 (31%) 

Mujeres 149 (69%) 

 

El 55,6% de la población atendida pertenece al régimen de salud 
contributivo, mientras que el 38% al régimen subsidiado. Por su parte, el 
91.7% de la población que ha resultado beneficiaria se encuentra 
domiciliada en la ciudad de Neiva.  

 

 

El 58% de la población atendida tiene vinculación con la USCO, en 
mayor proporción en el rol de estudiante y la población externa 
beneficiaria fue el 42% 

 

 
 

    
    
    
     

 

 

 



 

 

Los principales motivos de consulta son: 

 
Prácticas profesionales 

Durante el 2024 realizaron prácticas profesionales de Psicología 67 
estudiantes cuyos proyectos beneficiaron a 11.224 personas: 

PERIODO N° DE 
ESTUDIANTES 

PRACTICANTES 

N° DE 
POBLACION 
BENEFICIARIA 

PROYECTOS 
PRACTICA 

2024-1 33 5.705 

2024-2 34 5.519 

TOTAL 67 11.224 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Actividades Intramurales. 

A continuación, se presenta las actividades desarrolladas en la 
universidad con diferentes programas o dependencias: 

FECHA  OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 

# DE 
PERSONAS 

BENEFICIAD
AS 

31 de Enero 
de 2024 

Capacitación  Consultorio Jurídico en la temática “Acoso laboral y 
acoso sexual”. 23 

13/2/2024 
Desarrollo  de capacitación a los estudiantes de VII semestre del 
Programa de Psicología sobre el tema de “Primeros Auxilios 
Psicológicos”  

31 

15/2/2024 Desarrollo de la jornada de capacitación  Consultorio Jurídico en la 
temática “Del autocuidado y otros demonios”.  

93 

26/2/2024 CAPACITACIÓN EN AUTOCUIDADO – ESTUDIANTES CONSULTORIO 
EMPRESARIAL Y CONTABLE  23 

13/3/2024 
Capacitación a estudiantes del consultorio jurídico en procesos de 
“ATENCIÓN AL USUARIO Y HUMANIZACIÓN DEL SERVICIO” GRUPO - 
A 40 

18/3/2024 SOCIALIZACIÓN DE REGLAMENTO DE PRÁCTICAS - ESTUDIANTES 
PROGRAMA DE PSICOLOGÍA 19 

20/3/2024 
CAPACITACIÓN - ESTUDIANTES DE CONSULTORIO JURÍDICO USCO 
– GRUPO B 40 

18/4/2024 

capacitación a estudiantes del consultorio jurídico en procesos de 
“ATENCIÓN AL USUARIO Y HUMANIZACIÓN DEL SERVICIO” GRUPO - 
A 

40 

3/5/2024 ENCUENTRO DE APOYO A CONSEJERÍAS ACADÉMICAS - 
PSICOLOGÍA 14 

30/4/2024 capacitación a estudiantes del consultorio jurídico en procesos de 
“FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES BLANDAS” GRUPO - B.;  52 

31/07/2024 
INDUCCIÓN ESTUDIANTES FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y 
HUMANAS USCO 26 

1/08/2024 Inducción estudiantes consultorio jurídico usco 68 

26/09/2024 

Acompañamiento y participación de evento realizado por 
consultorio jurídico de la Universidad Surcolombiana, en el auditorio 
de la facultad de salud; abordando el tema “servicio de información y 

atención al usuario". 83 

30/10/2024 

Acompañamiento a practicantes profesionales en actividad realizada 
por consultorio jurídico programada “CONFERENCIA DE 

ACTUALIZACION JURIDICA 2024-2, en la cual se desarrolló proceso 
de capacitación; Tema: habilidades blandas. 72 

22/11/2024 

Participación, como panelista, en el primer encuentro estudiantil de 
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas USCO, en la Mesa de 

Diálogo 2: ¿Cuáles son los elementos a tener en cuenta para la 
construcción de un modelo de salud mental desde una propuesta de 

bienestar universitario?  11 
 

Total de personas beneficiadas con las actividades intramurales: 632 

 



 

Actividades extramurales 

Corresponde a actividades realizadas externamente a la universidad 
y que fueron concertadas con otras instituciones o comunidades: 

FECHA  OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 
# DE 
PERSONAS 
BENEFICIADAS 

22/05/2024 Coordinación trabajo conjunto IE Limonar, Sec. 
Educación Municipal y ESE Carmen Emilia Ospina. 7 

15/08/2024 Recomendaciones para presentación de Pruebas Saber 11 
– IE Limonar 70 

25/09/2024 
CAPACITACION EN DERECHOS SEXUALE SY 
REPRODUCTIVOS COLEGIO SANTA LIBRADA 361 

27/09/2024 
CAPACITACION PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS - 
ICBF NEIVA 35 

4/10/2024 

Jornadas de sensibilización sobre “Derechos Sexuales y 
Reproductivos” con estudiantes de bachillerato de la 
Institución Educativa Liceo de Santa Librada. 37 

1/11/2024 

Socialización de espacios de apoyo y construcción en 
salud mental con población del barrio Enrique Olaya 
Herrera II Etapa. 13 

22/10/2024 

Sensibilización sobre “Orientación Vocacional” con 
estudiantes de 11° de bachillerato de la Institución 
Educativa INEM Julián Motta Salas. 184 

26/11/2024 Sensibilización en autoconocimiento- Niños beneficiarios 
de la Fundación Social Vida y Paz (Barrio Panorama) 22 

Total de personas beneficiadas con las actividades extramurales: 729 

 
 

Facebook Live 

 

Con el interés de realizar divulgación sobre temas asociados a la 
Psicología, se realizaron los siguentes eventos de Facebook Live en la 
página de la USAP: https://www.facebook.com/USAP.PSICOUSCO 

 



 

 

 

Publicaciones en redes sociales y/o medios de difusión 

Con el fin de hacer difusión de la USAP, dar información y educación 
a los usuarios sobre temas en salud mental, se realizaron las siguientes 
actividades: 

 



 

 

 

Mesas de trabajo intersectorial 

1. Participación en la primera reunión del Comité Municipal de 
Reducción del Consumo, Control de la Oferta de Alcohol y Otras 
Sustancias Psicoactivas desarrollada el día 04 de Junio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Educación continua 

No. TIPO DE 
PROPUES

TA 

TEMA DOCUMENTO DE PROPUESTA 

1 Diploma
do 

Elaboración 
de informe 
psicológico 

https://drive.google.com/drive/folders/1
qqDAJSjrEOP3Gu-
95ftMXDMDNOl__xH6?usp=sharing  

2 Curso 
Sexualidad 
para padres y 
cuidadores 
de niños y 
adolescentes 

https://drive.google.com/drive/folders/1
3mtuXyEdj7wJer1SWPGcst1O4ZSONN6
3?usp=drive_link 

3 Diploma
do 

Gestión del 
talento 
humano  

https://drive.google.com/drive/folders/1
ypygHq3iVjoiBVMD8udv-c-nD3YFfy8u 

4 Diploma
do 

Educación y 
construcción 
de paz con 
enfoque de 
género. 

https://drive.google.com/file/d/1erS79Iu
wEc6q6c7TnPTE1mu1xlCDjyxa/view  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sede La Plata 

 

Centro de orientación y escucha - atención a usuarios 

N° de usuarios nuevos LA PLATA 143 

N° usuarios de seguimiento LA PLATA 103 

N° Total de encuentros con usuarios LA PLATA 290 

 

 

 A continuación se discriminan los usuarios atendidos de acuerdo al 
sexo, resaltando que el 62% de los consultantes se autoreconocen como 
mujeres. 

Variable Frecuencia Porcentaje 
Usuarios atendidos 143 100% 
Hombres 54 38% 
Mujeres 89 62% 

                   Tabla 1. Usuarios atendidos La Plata 

Se resalta que la mayor parte de los usuarios atendidos son personas 
solteras y que el 91% son usuarios externos a la comunidad académica de la 
Universidad. 

 

 
 

Frente a los motivos de consulta el 29% informa problemas 
asociados a las relaciones familiares, seguido por problemas del estado del 
ánimo y dificultades en las relaciones de pareja.  



 

 

 
 

Prácticas profesionales 

En la sede la PLATA solo se conto con practicantes en el periodo 
2024-1, distribuidos en 4 escenarios de practica: 

Beneficiarios práctica profesional La Plata 2024-1: 

SITIO DE PRACTICA 2024-1 
ESE SAN SEBASTIAN 56 
ENACTIVA 417 
PROGRAMA PSICOSOCIAL INPEC 18 
INPEC 205 

TOTAL 696 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Actividades intramurales 

A continuación, se presenta las actividades realizadas al interior de 
la Universidad con los diferentes programas o dependencias de la sede la 
Plata: 

ACTIVIDADES NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS 

Taller asesoría práctica profesional - febrero. 4 

Taller asesoría prácticas profesionales - marzo. 4 

Capacitación en primeros auxilios psicológicos y habilidades 
blandas USCO. 4 

Sensibilización violencia basada en género hacia estudiantes 
USCO- conmemoración día de la mujer. 94 

Taller practicas profesionales asesorías – abril. 4 

Fortalecimiento en habilidades blandas hacia estudiantes de 
ingeniería agrícola Universidad Surcolombiana. 62 

Feria integral de salud, Universidad Surcolombiana sede regional 
la plata. 53 

Feria de salud mental y prevención del suicidio sede regional la 
plata Universidad Surcolombiana. 53 

Taller practica profesional asesoría - mayo. 4 

Feria USCO al parque y día del niño, ruta 25. 157 

Campaña de prevención consumo de sustancias psicoactivas 
para estudiantes de la sede regional La Plata. 73 

Capacitación liderazgo y comunicación asertiva para practicantes 
licenciatura en educación física recreación y deportes. 42 

La entrevista laboral, importancia, mecanismos y estrategias - 
rueda laboral USCO sede regional la plata. 15 

“USCO vuela alto”. USCO La Plata. 67 

"Tejiendo bienestar: feria de salud, velas y crochet una apuesta 
innovadora en el cuidado integral”, USCO sede regional La Plata. 89 

Fortalecimiento en habilidades blandas hacia estudiantes de 
licenciatura en educación física, recreación y deportes de la 
Universidad Surcolombiana. 

70 

TOTAL 795 

 

 



 

Actividades extramurales 

Se desarrollaron las siguientes actividades por fuera de la 
Universidad en articulación con entidades y comunidades: 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS 
Sensibilización (noviazgo en la adolescencia) hacia 
estudiantes de secundaria de la I.E. Marillac de La Plata 
Huila. 

190 

Camino hacia la u - sensibilización para estudiantes y 
docentes de secundaria I.E Santa Lucia. 101 

Sensibilización habilidades para la vida (resolución de 
conflictos) estudiantes de secundaria Institución Educativa 
Técnico Agrícola del municipio de La Plata Huila. 

225 

Camino hacia la u, taller estudiantes Institución Educativa 
Evita Rosso del municipio de La Plata Huila. 29 

Sensibilización gestión de emociones y autoestima para 
estudiantes de secundaria Institución Educativa Técnico 
agrícola del municipio de La Plata Huila. 

187 

Apoyo a oferta académica y difusión centro de escucha 
USAP, presidentes de junta de acción comunal Tesalia 
Huila. 

30 

Camino hacia la u, sensibilización a estudiantes de la 
Institución Educativa Monserrate. 30 

Feria de emprendimiento (si podemos – Tesalia Huila). 92 
Sensibilización modalidad comunitaria HCB municipio de 
La Plata Huila. 94 

Difusión centro de escucha y apoyo en el XV encuentro 
folclórico & cultural fiestas de nuestro Huila. 134 

Sensibilización estudiantes Institución Educativa el 
Carmelo sede alto cañada. 121 

Sensibilización bullyng y autoestima Institución Educativa 
Santa Lucia, sede la línea.   20 

Capacitación liderazgo comunitario para presidentes de 
junta de acción comunal – La Plata Huila.  96 

Sensibilización habilidades para la vida (curando heridas 
del conflicto armado) Institución Educativa el Carmelo.  50 

Sensibilización habilidades para la vida / orientación 
vocacional, Institución Educativa Yulux Pishau (sede 
potrerito – territorio indígena). 

27 

Articulación mesa de trabajo intersectorial instituciones de 
educación superior. 10 

Clima laboral en unidades productivas- I.E. Marillac. 51 
Feria al parque (instituciones de educación superior). 287 
Adolescencia y noviazgo, institución educativa. Yulux 
pishau.  29 



 

Atrapasueños (feria), articulación instituto colombiano de 
bienestar familiar. 45 

Hoja de vida y entrevista laboral (articulación servicio 
nacional de aprendizaje sena). 37 

En tu mente (convivencia desarrollo emocional - grado 
noveno I.E. El Carmelo). 29 

Camino hacia la u – I.E. campestre San José. 47 
Pautas de crianza – escuela de padres I.E. El Carmelo.  120 
Abordaje integral del suicidio – facebook live. 335 
Difusión de servicios USAP (municipio El Pital). 73 
Sexualidad sana (Institución Educativa. Gallego). 136 
Articulación interinstitucional - asamblea municipal de 
juventud La Argentina Huila. 73 

"Viaje al mundo de las emociones: explorando y 
gestionando sentimientos a través de la interacción”. I.E. 
Luis Carlos Trujillo Polanco. 

21 

"Rumbo al futuro: difusión de servicios y orientación 
vocacional - Paicol, Huila". 54 

Conectando familias: pautas para una crianza positiva y 
consciente, escuela Fátima La Plata Huila. 20 

Fortaleciendo la paz: articulación interinstitucional en 
apoyo al consejo territorial de paz municipal. 21 

Ambiente laboral, claves para un entorno de trabajo 
saludable y productivo, terminal de transportes La Plata 
Huila. 

10 

Redefiniendo el ocio: estrategias para un uso saludable y 
creativo del tiempo libre, I.E. Villalosada. 135 

Un mundo de diversión: creatividad y tiempo libre - día de 
los niños sede regional La Plata. 49 

Hoja de vida y entrevista laboral: claves para un proceso de 
selección exitoso, Sena La Plata Huila.  32 

Oferta de servicios USAP: impulsando el desarrollo y 
bienestar en la comunidad, I.E. las mercedes Nátaga Huila. 37 

Usap al servicio de la comunidad: apoyo psicológico y 
orientación, sector Custodio Rovira La Plata. 74 

TOTAL 3151 
 

Grupos de apoyo 

Desde la óptica de los Grupos de Ayuda Mutua (GAM), en la USAP se 
ha intentado promover el desarrollo de espacios que convoquen a las 
personas alrededor de una temática de interés. Así, las propuestas 
adelantadas fueron:   

 



 

 

ACTIVIDAD PARTICIPANTES 

Grupo de apoyo no te dejes para después - marzo. 10 

Grupo de apoyo no te dejes para después – mayo. 12 

Grupo de apoyo no te dejes para después. - junio 6 

Grupo de apoyo, no te dejes para después – septiembre. 25 

Grupo de apoyo, no te dejes para después – octubre. 15 

Grupo de apoyo no te dejes para después - noviembre. 6 

Grupo de apoyo plateño no te dejes para después - 
diciembre. 25 

TOTAL 99 

 

 
Centro de Investigación Social – CIS 

 

1. Formulación, presentación y ejecución de proyectos de 
investigación en ciencias sociales y humanidades. 

 

En articulación con la Coordinación de Investigación de la Facultad 
de Ciencias Sociales y Humanas dio apertura a la Convocatoria interna 
FCSH-CI-001-2024 con el fin de seleccionar proyectos para el 
fortalecimiento de ciencia tecnología e innovación (CTEI), dirigida a los 
grupos de investigación adscritos a la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de la Universidad Surcolombiana, esta convocatoria se dio por 
desierta al no presentarse propuestas. Se proyecta para el siguiente 
semestre realizar nuevamente la convocatoria. 

 

2. Sistematización, publicación y divulgación de procesos de 
investigación. 

Diálogos Contemporáneos en Ciencias Sociales I: Desafíos y 
posibilidades de las ciencias sociales en el sur de Colombia ¿Hacia dónde 
vamos?. Libro publicado con Sello Editorial CLACSO https://biblioteca-
repositorio.clacso.edu.ar/handle/CLACSO/251820 



 

Diálogos Contemporáneos en Ciencias Sociales II: Desafíos y 
posibilidades de las ciencias sociales en el sur de Colombia ¿Hacia dónde 
vamos?. Publicación primer trimestre 2025. 

Documentos de trabajo I: Neiva: Un escenario de luchas sociales y de 
clases 1977 - 1997. En revisión. 

Documentos de trabajo II: convocatoria desierta.  

Memorias I Congreso Internacional de Ciencias Sociales, 
Territorialidades y Humanidades. En edición, publicación primer trimestre 
2025. 

 
3. Apropiación social del conocimiento en Ciencias sociales. 

Estrategia de difusión para la apropiación social del conocimiento en 
ciencias sociales y humanidades: 

Pasantía en Ciencias Sociales y Humanidades 

● Lisa Cuellar, Universidad de Loyola. (Terminada) 
● Valentina Parra, Universidad Surcolombiana - Programa de 

Comunicación Social y Periodismo. (En desarrollo) 
Práctica en Ciencias Sociales y Humanidades 

● Yerly Daniela Rojas, Universidad Surcolombiana - Licenciatura en 
Ciencias Sociales. (En desarrollo) 

● Paula Andrea Quintero, Universidad Surcolombiana - Licenciatura 
en Ciencias Sociales. (En desarrollo) 

 

4. Diseño y desarrollo de más de 40 eventos académicos. 

Formación permanente del personal científico (grupos de 
investigación, semilleros y jóvenes investigadores) del centro de 
investigación en ciencias sociales y humanas. 

Articulación curricular entre los procesos de formación investigativa 
de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

 La Cátedra de Diálogos Contemporáneos en Ciencias Sociales es la 
propuesta de articulación curricular del centro de investigación, esta tuvo 
dos versiones en la vigencia 2024. En 2024-1 la temática fue Etnografía 
Audiovisual, donde siete (7) estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales 
cumplen con los requisitos para la homologación de esta como 
componente flexible de facultad; y en 2024-2 la temática fueron las 
Diversidades investigativas femeninas y feministas desde el Sur. 



 

Comunicación de ciencia abierta  del centro de investigación 

La pasantía desarrollada por la estudiante del Programa de 
Comunicación Social y Periodismo ha sido enfocada en la construcción de 
la estrategia de comunicación de ciencia abierta para el centro de 
investigación, que buscará fortalecer la difusión, divulgación y transmisión 
de los procesos de gestión del conocimiento en ciencias sociales y 
humanidades. 

 

5. Gestión académico-administrativa. 

El centro de investigación durante el año 2024 tuvo como logros en 
su gestión académica administrativa las siguientes acciones: 

Consolidación de la comunidad académica y oficialización de 
grupos de investigación vinculados al centro de investigación:  

● Grupo de Investigación en Estudios Socio Humanísticos 
● Grupo de Investigación en Psicología Positiva 
● Grupo de Investigación NOMADE. 
● Grupo de Investigación Comunicación, Memoria y Región. 
● Grupo de Investigación In-SUR-Gentes 
● Grupo de investigación CUIDAR 
● Grupo de Investigación en Prácticas Educativas (IPES) 

 

Diez (10) encuentros del Comité CIS con la participación de la 
dirección o delegado/a de cada grupo de investigación vinculado.  

Se elaboró el borrador de acuerdo de actualización del centro de 
investigación de acuerdo a la actualización del Estatuto de Investigación y 
por decisión del Comité CIS, en vía de la reglamentación interna del centro 
de investigación, se radico a COCEIN la solicitud el 26 de abril del presente 
año, no se ha tenido respuesta de ello.  

 

Reconocimiento del Centro de Investigación Social por el 
Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

El proceso de autoevaluación del Centro de Investigación Social - CIS 
se enmarca en la Política Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 
2021 – 2030, la Política Nacional de Actores del Sistema Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, y las directrices de la Vicerectoria de 
Investigación y Proyección Social de la Universidad Surcolombiana., en 



 

este sentido el centro de investigación cuenta con su informe de 
autoevaluación, sin embargo tiene pendiente el balance financiero y 
entrega de infraestructura para su funcionamiento 

Alianzas y articulaciones con instituciones, empresas y comunidades 
para los procesos de gestión del conocimiento en ciencias sociales y 
humanas. 

 

 
 
 
Participación en políticas institucionales de ciencia, tecnología e 

innovación. 

Participación en la construcción y discusión de política institucional 
para los centros de investigación de la Universidad Surcolombiana. El 
centro de investigación proyecta su participación en los futuros espacios 
de diálogo y construcción de la política para centros de investigación de la 
Universidad Surcolombiana. 

Participación en la construcción y discusión de políticas 
institucionales y gubernamentales para el fomento de actividades de 
ciencia, tecnología e innovación en las ciencias sociales y humanas 



 

El centro de investigación participó activamente del espacio 
convocado por Minciencias para el diálogo de expertos en torno a la Misión 
Ciencia para la Paz. 

Articulación de las acciones del centro de investigación con las 
unidades operativas de la Universidad Surcolombiana para impactar la 
región. 

El centro de investigación a través de sus estrategias de 
comunicación de la ciencia ha buscado visibilizar sus acciones en las 
diferentes unidades operativas de la Universidad Surcolombiana, proyecta 
en el siguiente año realizar actividades en articulación o específicas en las 
unidades operativas. 

Gestión de proyectos de intervención y/o desarrollo que permita el 
fortalecimiento de las garantías para los procesos y actores involucrados en 
el CIS 

El centro de investigación proyecta para el próximo año con la 
identificación de convocatorias pertinentes de acuerdo a las líneas de 
trabajo y el fortalecimiento de alianzas estratégicas para garantizar el 
buen desarrollo de los ejes estratégicos. 

Creación e implementación del sistema de gestión del 
conocimiento de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

El Centro de Investigación proyecta para el próximo año continuar 
con la gestión para la creación del sistema de gestión del conocimiento en 
articulación con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

Ejecución financiera 2024 
 

 



 

Macroproyecto SURCOPAZ 

Para la vigencia 2024, se han implementado diversas estrategias y 
mejoras en función de los aprendizajes obtenidos durante el 2023. A partir 
de la evaluación del año anterior, se establecieron acciones concretas para 
ampliar la cobertura, mejorar la participación comunitaria y fortalecer los 
procesos formativos, logrando una ejecución más eficiente y con mayor 
impacto en la comunidad universitaria y en las poblaciones priorizadas del 
departamento del Huila.  

OBJETIVO LOGROS ALCANZADOS EN 2024 
Sensibilizar a las 
comunidades 
priorizadas en el 
departamento del 
Huila acerca de la 
paz como 
derechos.  

 

Se realizaron diversas actividades para sensibilizar a las 
comunidades del Huila, incluyendo la coordinación y 
difusión de acciones pedagógicas centradas en la 
producción de materiales sobre pedagogía y cultura de 
paz, recolectando materiales pedagógicos realizados por 
los beneficiarios. Además, se produjeron contenidos 
audiovisuales relacionados con el estallido social y se 
llevaron a cabo Jornadas de sensibilización. Estas acciones 
permitieron impactar directamente a 151 personas, 
aumentando la conciencia sobre la paz como un derecho 
fundamental. 

Fortalecer 
actitudes 
pacifistas para el 
afrontamiento, 
administración y 
resolución de 
conflictos.  

 

A través del "Diplomado Formación de Formadores para 
la Paz Territorial" realizado en alianza con la Fundación 
Social Colombiana CedaVida, se certificaron 30 lideres y 
lideresas comunitarias de la ciudad de Neiva. Además, 
desde el proyecto "Educarte para la Paz" en convenio con 
el Ministerio de las Culturas, se realizaron jornadas de 
sensibilización y formación que proporcionaron 
Herramientas clave para la resolución pacífica de 
conflictos desde el arte, con un total de 1.783 estudiantes 
beneficiarios. Así ́ mismo, los talleres de formación 
complementaron estas actividades, fortaleciendo las 
capacidades de mediación y construcción de paz en los 
217 estudiantes participantes de las sedes de Neiva y 
Pitalito.  

Incrementar el 
reconocimiento 
de prácticas, 
creencias y 
actitudes 
constructoras de 
paz.  

 

Se llevaron a cabo jornadas educativas sobre el uso del 
lenguaje en las sedes de la Universidad Surcolombiana en 
Pitalito y Neiva, promoviendo el reconocimiento de 
actitudes constructoras de paz con un total de 225 
beneficiarios. También se organizaron talleres en 
colaboración con los consejeros de planeación del Huila, 
enfocados en una cultura de paz.  



 

Fortalecer la 
formación de 
gestores de paz 
mediante co- 
creación de 
mediaciones 
estético-creativas, 
didácticas y 
transmedia.  

Se diseñaron e implementaron talleres enfocados en 
actividades lúdicas y didácticas, alineados con el legado 
de la Comisión de la Verdad, para fomentar el 
reconocimiento y la construcción de la paz. Estos talleres 
beneficiaron a 292 personas, quienes fortalecieron su 
capacidad para actuar como agentes de cambio y 
promotores de paz en sus comunidades.  

 
Fortalecer los 
procesos de 
construcción de 
paz en procesos 
asociativos de 
carácter solidario.  

A través del "Diplomado Construcción de Paz desde el 
Territorio", realizado en convenio con la Fundación José ́ 
Antonio Galán y CSIVI-Comunes, se promovió ́ el 
fortalecimiento de procesos solidarios para la 
construcción de paz, con un total de 39 personas 
certificadas. Estas acciones lograron un impacto 
significativo en la consolidación de redes asociativas y 
territoriales comprometidas con la paz. 

Los resultados en 2024 reflejan un crecimiento significativo en 
términos de impacto social, cobertura y consolidación de metodologías 
formativas. Estas mejoras reflejan un aprendizaje constante y una 
optimización de los recursos para fortalecer la construcción de paz en la 
región.  

Mayor alcance y beneficiarios: Se pasó de 1.264 beneficiarios directos 
en 2023 a 2.737 en 2024, y de 5.056 beneficiarios indirectos a 7.211.  

Mejoras en estrategias pedagógicas: Se diversificaron las 
metodologías, incorporando herramientas digitales, material audiovisual y 
procesos participativos para fomentar una cultura de paz.  

Fortalecimiento de alianzas interinstitucionales: Se consolidaron 
vínculos con entidades como CEDAVIDA y MINCULTURA, lo que permitió ́ 
ampliar la oferta de formación y generar procesos de sostenibilidad del 
proyecto.  

Incremento en la participación de lideres comunitarios: Se certificaron 
más personas en diplomados y programas de formación, lo que asegura la 
continuidad de los procesos en los territorios.  

Sostenibilidad del proyecto: A partir de la experiencia del 2023, se 
han diseñado estrategias para garantizar que las acciones implementadas 
tengan continuidad a largo plazo.  



 

 
4. Fortalecimiento Académico (Aplica Facultades). 

 

Los proyectos de fortalecimiento académico están enfocados a 
asegurar la implementación de acciones que contribuyan a la formación 
integral de los estudiantes, más allá de su preparación disciplinaria y 
curricular. 

En Colombia, la educación funciona como un derecho fundamental 
que forma ciudadanos con conocimientos y habilidades para la 
innovación, creación e implementación de saberes de acuerdo con las 
dinámicas de cada región y necesidades del territorio colombiano, en este 
sentido, el estado propende por garantizar el servicio público y de calidad 
en aras de la eficacia y eficiencia del conocimiento aplicado para el 
cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y 
física de los educandos. 

De este modo el subsistema de Formación incluye los siguientes 
aspectos, el cual son desarrollados en el documento.  

- Programas Académicos  
- Docentes  
- Oferta Académica por sede  
- Oferta Académica por programa  
- Graduados por Facultad  
- Graduados por Programa  
- Registro Calificado por programa  
- Participación Movilidad y Ponencias Docentes y Estudiantes 

 

4.1. Programas Académicos 
 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas para la vigencia 2024 se 
sostuvo con sus 3 Programas de Pregrado y 3 Programas de Postgrado, el 
cual se reflejan a continuación:  

No. PROGRAMAS DE PREGRADO 

1 Programa de Comunicación Social y 
Periodismo 

 



 

2 Programa de Psicología 

 

3 Programa de Antropología 

 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

No. PROGRAMAS DE POSTGRADO 

1 Maestría en Conflicto, Territorio y 
Cultura 

2 Maestría en Neuropsicología Clínica 

3 Maestría en Psicología Ambiental 

 
4.2 Docentes 
 

Durante la vigencia 2024 la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
contó con un total de 117 docentes en el periodo académico 2024-1 y 2024-
2 en las modalidades de Planta Tiempo Completo, Planta Medio Tiempo, 
Catedráticos y Visitantes como se relaciona a continuación: 

PROGRAMA Docentes 
de Planta 

Docentes 
Catedráticos 

Docentes 
Ocasionales 

Docentes 
visitantes  

Docentes 
Invitados 

Total 

Programa de 
Comunicació

n Social y 
Periodismo 

 

9 

 

4 

 

3 

 

4 

 

0 

 

20 

Programa de 
Psicología 

 

12 

 

11 

 

1 

 

5 

 

0 

 

29 

Programa de 
Antropología 

 

1 

 

2 

 

2 

 

2 

 

0 

 

7 

Total 22 17 6 11 0 56 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 



 

4.3 Oferta Académica por Sedes 
 

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas ofrece su Programa de 
Comunicación Social y Periodismo en la Sede Neiva y Pitalito. Por su parte 
los programas de Psicología y de Antropología se imparten únicamente 
en la Sede Neiva. 

 

4.4 Oferta Académica por Programa 
 

La oferta académica es el conjunto de carreras profesionales, las 
cuales se tienen que caracterizar atendiendo la institución y los 
programas; para satisfacer las necesidades específicas de la sociedad y las 
potencialidades de una región, proporcionando a los graduados la 
formación necesaria para su incorporación al mercado laboral.  

Por lo tanto, la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas cuenta con 
la siguiente oferta académica de los Programas de Postgrado:  

 

POSTGRADO Valor 
Matrícula 
SMMLV 

Descuento 
Electoral % 

Descuento 
Egresados 

% 

Beca % Derech
os De 
Grado 

SMMLV 

Maestría en 
Conflicto, 
Territorio y 
Cultura 

7SMMLV  

 

10% 

 

 

10% 

 

 

50% 

 

 

1SMM
LV 

Maestría en 
Neuropsicología 
Clínica 

8SMMLV 

Maestría en 
Psicología 
Ambiental 

5.5 SMMLV 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

 



 

Oferta académica en los periodos académicos 2024-1 y 2024-2. 

SEDE: NEIVA 

No. PROGRAMA 
PERIODO 

ACADÉMICO 
2024-1 

PERIODO 
ACADÉMICO 

2024-2  
1 Antropología Se ofertó  Se ofertó  

2 Comunicación Social y 
Periodismo Se ofertó  Se ofertó  

3 Psicología Se ofertó Se ofertó  

4 Maestría en Psicología 
Ambiental Se ofertó Se ofertó  

5 Maestría en Neuropsicología 
Clínica Se ofertó Se ofertó  

6 Maestría en Conflicto, 
Territorio y Cultura  Se ofertó  Se ofertó  

SEDE: PITALITO  

No. PROGRAMA 
PERIODO 

ACADÉMICO 
2024-1 

PERIODO 
ACADÉMICO 

2024-2 

 

 

1 Comunicación Social y 
Periodismo Se ofertó No se ofertó  

SEDE: LA PLATA  

No. PROGRAMA 
PERIODO 

ACADÉMICO 
2024-1 

PERIODO 
ACADÉMICO 

2024-2 

 

 
1 Psicología  No se ofertó No  se ofertó  

Fuente: Propia- Dirección de registro y control académico 

Durante los semestres 2024-1 y 2024-2 se matricularon en los 
programas de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas a nivel de 
pregrado y postgrado los siguientes estudiantes: 

PREGRADOS FCSH 

MATRICULADOS 

LA PLATA NEIVA PITALITO 

TOTAL 
2024-1  2024-2 2024-1  2024-2 2024-1  2024-2 

Programa de 
Comunicación Social y 
Periodismo 

0 0 373 0 145 0 518 

Programa de 
Psicología 42 0 802 0 0 0 844 

Programa de 
Antropología 0 0 155 0 0 0 155 

TOTAL  42 0 1330 0 145 0 1517 



 

        
POSGRADOS FCSH       

MATRICULADOS NEIVA 
TOTAL 

      
  2024-1  2024-2       

Maestría en Conflicto, 
Territorio y Cultura 4 4 8   

    
Maestría en 
Neuropsicología 
Clínica 

57 41 98   
    

Maestría en Psicología 
Ambiental   11 9 20   

    

TOTAL 72 54 126   
  

  
 

        
TOTAL, MATRICULADOS VIGENCIA 2024 1643 

Fuente: Estadísticas Académicas Portal Universitario 

 
4.5 Graduados por Facultad 

 

Los graduados de los diferentes programas académicos de pregrado 
y postgrados de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
correspondiente a los periodos académicos 2024-1 y 2024-2 se relacionan 
a continuación: 

GRADUADOS FSCH AÑO 2024 

Programas de Pregrado 167 

Programa de Postgrados 24 

Total 191 

Fuente: Estadísticas Académicas Portal Universitario 

 
 

 

 

 



 

 

4.6 Graduados por Programa 
Programas de Pregrado. 

En lo comprendido para los periodos académicos 2024-1 y 2024-2 se 
graduaron de los 3 programas de pregrado y de la oferta vigente de 
postgrados de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 

 Las modalidades de grado seleccionadas por los estudiantes 
fueron: 

       Fuente: Estadísticas Académicas Coordinación de Investigación 

 

     Programas de Posgrados. 

MAESTRÍA SEDE NEIVA 2024-1 2024-2 TOTAL 

Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 0 6 6 

Maestría en Neuropsicología Clínica 4 10 14 

Maestría en Psicología Ambiental   0 4 4 

Total 24 

Fuente: Estadísticas Académicas Portal Universitario 

N° Modalidad Cantidad Porcentaje 
1 Monografía 30 20 % 

2 Semillero de investigación 79 53 % 

3 Pasantía o estancia de investigación 18 12 % 

4 Producto comunicativo 4 2.6 % 

5 Coterminal 2 1.3 % 

6 Artículo científico 1 0.6 % 

7 Creación de empresa 4 2.6 % 

8 Promedio 11 7.3 % 

PROGRAMA SEDE 2024-1 2024-2 TOTAL 

Programa de Comunicación 
Social y Periodismo 

Neiva 13 20 33 

Pitalito 0 12 12 

Programa de Psicología 
Neiva 39 40 79 

La Plata 21 22 43 

Total 73 94 167 



 

4.7 Registro Calificado por Programa 
 

En lo comprendido para los periodos académicos 2024-1 y 2024-2 se 
ofertaron los siguientes programas académicos con sus respectivos 
Registros Calificados y en algunos casos con su respectiva Acreditación de 
Alta Calidad. 

# PROGRAMAS DE 
PREGRADO 

Registro Calificado –
Resolución 

Acreditación de 
Alta Calidad 

1 Programa de 
Comunicación 
Social y Periodismo 

Neiva: Resolución No. 
021326 del 11 de 
noviembre de 2020 

 

Pitalito: Resolución 
No.024195 de 2021 

Resolución No. 021326 
del 11 de noviembre de 
2020 (por 4 años) 

 

2 Programa de 
Psicología 

Resolución 012758 del 
06 de agosto de 2018. 

Resolución 6106 de 
12 de junio de 2019 
(por 6 años). 

3 Programa de 
Antropología  

Resolución 15846 de 
21/09/2018.  

 

Renovación de registro 
calificado: Acto 
administrativo 025588 
del 27 de diciembre de 
2024. por 7 años. 
(Renovación) 

 

N. A 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 

 

 

 

 



 

# PROGRAMAS DE 
PREGRADO 

Registro Calificado –
Resolución 

1 Maestría en Conflicto, 
Territorio y Cultura 

Resolución No. 015904 del 18 
de diciembre de 2019 

2 Maestría en Neuropsicología 
Clínica 

Resolución no.019892 del 21 
oct 2020 del Ministerio de 

Educación Nacional 

3 Maestría en Psicología 
Ambiental   

No. 007004 del 22 de abril 
del 2021. 

Fuente: Propia-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
 
 

5. Propuestas de mejora para el año 2025 
 

El plan de mejoramiento guía la ejecución y permite un adecuado 
seguimiento y control, identificando las acciones a realizar, asociando 
recursos necesarios para su consecución, en términos de costos, 
cronograma, riesgos y viabilidad. 

A partir del proceso de autoevaluación propio de cada uno de los 
programas de pregrado y posgrado que conforman la Facultad de 
Ciencias Sociales y Humanas, se presentan a continuación las metas, 
objetivos y actividades que nos proponemos para el año 2025. 

Siendo así, a continuación, se relacionan las propuestas de mejora 
para la vigencia 2025 por cada uno de los programas de pregrado y 
posgrado, así como también desde cada eje misional: 

  

5.1 Programas Académicos - Programas de Pregrado 

 

Programa Comunicación Social y Periodismo. 

La propuesta de mejora para el programa de pregrado en 
Comunicación Social y Periodismo de la Universidad Sur Colombiana, 
perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, se centrará 
en diversas áreas clave para fortalecer la calidad educativa y la 
infraestructura del programa. Se llevará a cabo la adecuación y dotación 
del laboratorio de multimedia, así como la actualización y modernización 



 

de los equipos para el laboratorio de televisión, lo que permitirá mejorar la 
formación práctica de los estudiantes. Además, se contempla la 
adecuación y dotación de la sala de profesores, la actualización del equipo 
de cómputo para los docentes, y la renovación de la acreditación de alta 
calidad de programa una vez se reciba la visita de los pares académicos 
programada para el mes de abril de 2025.  

También se incluirá el desarrollo de actividades de bienestar para los 
estudiantes, con el fin de promover su bienestar integral. El 
fortalecimiento del sistema de comunicación del programa, así como las 
relaciones con los graduados, será otro de los objetivos fundamentales, 
buscando crear una red sólida de egresados. Finalmente, se consolidará la 
estrategia de la muestra itinerante en los colegios de Neiva, como parte de 
las acciones para posicionar el programa a nivel regional. 

 

Programa de Antropología  

Las propuestas de mejora para el programa de pregrado en 
Antropología, perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 
de la Universidad Surcolombiana, buscan consolidar la formación 
académica y la expansión de sus capacidades. Para el año 2025, uno de los 
objetivos clave es la apertura de nuevos semestres, lo que permitirá un 
mayor acceso a la carrera y la diversificación de la oferta educativa. Se 
plantea también apostarle a la flexibilidad curricular que facilite la 
adaptación de los estudiantes a las necesidades académicas y 
profesionales contemporáneas. En este marco, se impulsará el avance del 
Proyecto Educativo del Programa (PEP), para asegurar una constante 
actualización y alineación con las tendencias actuales de la disciplina.  

Además, se llevará a cabo la puesta en marcha del Laboratorio de 
Arqueología, un espacio fundamental para fortalecer la formación práctica 
de los estudiantes. Se priorizará también la ampliación del equipo docente 
y por supuesto, la organización de la oficina de la jefatura y la adecuación 
de los espacios para los profesores lo cual son elementos clave en el 
proceso de mejora, buscando optimizar los recursos disponibles para el 
desarrollo académico y el bienestar de todos y todas. 

En cuanto a la relación con el entorno, se ejecutará el convenio con 
la Unidad de Gestión del Riesgo para la capacitación en gestión del riesgo 
con comunidades indígenas, lo que fortalecerá la formación aplicada de 
los estudiantes en un contexto relevante para la región, visibilizará el 
Programa y permitirá fortalecer las alianzas. 



 

La continuidad en la realización del ciclo de conferencias “Haceres 
de la Antropología, la Arqueología y las Ciencias Sociales” será una 
estrategia para la actualización constante y el fortalecimiento del diálogo 
académico. Además, se establecerá un convenio con la Ruta del Sur para 
el fortalecimiento de equipos del Laboratorio de Arqueología, 
promoviendo la colaboración entre el programa y diversos actores 
externos. La organización del Primer Congreso Internacional de 
Antropología y Arqueología es una apuesta ambiciosa para el año 2025, 
será otro hito significativo para el programa, consolidando su presencia 
académica y profesional en el ámbito regional y nacional.  

Se planea igualmente realizar un conversatorio de identidades de 
región con el ICANH y la Universidad Surcolombiana, así como la 
conmemoración de los 30 años de la declaración de los parques 
arqueológicos de San Agustín y Tierradentro como Patrimonio de la 
Humanidad. También se contempla una intervención conjunta con la 
Alcaldía de Rivera para el desarrollo de proyectos en la vereda del Tambillo, 
y la creación de convenios de pasantía, que enriquecerán la experiencia 
práctica de los estudiantes. Finalmente, se promoverá la participación 
activa de estudiantes y docentes en el Congreso Colombiano de 
Antropología, posicionando al programa en espacios académicos de 
relevancia nacional. 

 

Programa de Psicología 

 

Dentro del plan de mejora para el programa de Psicología de la 
Universidad Surcolombiana, se han establecido varios objetivos 
estratégicos que buscan fortalecer la calidad académica, la proyección 
social y la interacción con la comunidad. Uno de los objetivos 
fundamentales es lograr la acreditación de alta calidad del programa, con 
la esperanza de recibir la visita de los pares académicos en el año 2025. 
Este proceso de acreditación será clave para asegurar la excelencia 
educativa y el cumplimiento de los estándares nacionales e 
internacionales.  

Asimismo, se busca posicionar la Unidad de Servicios de Atención 
Psicológica – USAP, como un espacio de interacción social de la 
universidad, respondiendo de manera efectiva a las necesidades de la 
comunidad en materia de salud mental. Este enfoque permitirá que los 



 

estudiantes y la comunidad en general puedan acceder a servicios de 
calidad, promoviendo el bienestar integral.  

Se planea también mejorar la categorización de los grupos de 
investigación del programa, lo que contribuirá a potenciar la producción 
académica y científica en el campo de la Psicología. La ampliación de la 
oferta de cursos de formación continuada, así como la organización de 
eventos de actualización para graduados, estudiantes y docentes, serán 
otras acciones claves para fortalecer la formación constante y el desarrollo 
profesional. 

En cuanto al ambiente interno, se trabajará en mejorar las relaciones 
entre el colectivo de trabajadores, docentes y estudiantes, promoviendo 
una comunicación fluida y prosocial que favorezca un entorno cálido, 
colaborativo y de respeto mutuo. Además, se impulsará la ampliación de 
las movilidades tanto para docentes como para estudiantes a nivel 
nacional e internacional, lo que permitirá enriquecer la experiencia 
académica y fortalecer las relaciones con otras instituciones y 
comunidades académicas.  

El programa también buscará mejorar la participación en las 
convocatorias de la Facultad, especialmente en los campos de 
investigación y proyección social, brindando mayores oportunidades para 
que los estudiantes se involucren en proyectos de relevancia. En línea con 
esto, se espera contar con la aprobación de la modificación del plan de 
estudios como parte de la reforma curricular del programa, lo que 
contribuirá a la consolidación del Proyecto Educativo del programa y de la 
Facultad. 

Finalmente, como parte de la proyección académica y la visibilidad 
del programa, se organizará el 18° Encuentro Surcolombiano de Psicología, 
un evento que reunirá a expertos, académicos y estudiantes para discutir 
temas relevantes en el campo de la Psicología y fortalecer la comunidad 
académica. 

 

 

 

 

 



 

5.2 Programas de Postgrado 
 

Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 

El plan de mejora para la Maestría en Conflicto, Territorio y Cultura 
tiene como objetivos clave avanzar en el cumplimiento de compromisos 
establecidos con el Ministerio de Ciencia y la Universidad Surcolombiana. 
Uno de los principales logros esperados es la culminación del envío de 
cuatro informes de seguimiento correspondientes al convenio 810 del 
2020, los cuales serán fundamentales para asegurar la correcta ejecución 
y seguimiento de los acuerdos y proyectos establecidos en dicho convenio.  

Además, se plantea la elaboración del plan de trabajo para el año 
2025, el cual debe culminar con el cierre académico y financiero de la 
maestría, garantizando que los recursos y actividades académicas se 
gestionen de manera adecuada y se cierre con éxito esta etapa del 
programa.  

De manera complementaria, el plan de mejora también contempla 
la obtención de una respuesta clara sobre el proceso a seguir con el 
documento de la Maestría en Intervención Social y Desarrollo Territorial, 
que busca ser una continuidad académica y profesional para los 
egresados y estudiantes interesados en profundizar en estos campos. Este 
proceso permitirá asegurar una evolución y ampliación de las 
oportunidades académicas y de desarrollo para la maestría, alineándose 
con las necesidades sociales y territoriales actuales. 

 

Maestría en Neuropsicología Clínica 

Ante la problemática de los espacios f ísicos y de la necesidad de 
salones propios. Se propone que los recursos generados por excedentes 
del posgrado sean invertidos en adecuación de salones y mejoramiento 
locativo, para que la facultad en general se vea beneficiada.  

En cuanto a bienestar universitario, es importante buscar 
mecanismos que mejoren la condición y estancia tanto de docentes 
invitados como de estudiantes de posgrados en temas de espacio en 
parqueaderos y beneficios en servicio de restaurante para estudiantes del 
postgrado de bajos recursos que lo requieran. 

Generar y socializar un manual de procesos que integre la ruta a 
seguir frente a situaciones específicas en distintas dependencias de la 



 

universidad, con el fin de optimizar los tiempos de respuesta y minimizar 
las consultas repetitiva.  

 
 
Maestría en Psicología Ambiental 

Realización del segundo Master Class organizado por el programa 
de Maestría en colaboración con otras entidades. 

Continuar conversaciones exploratorias en torno a la doble titulación 
con la Maestría en Psicología Social y Ambiental de la Universidad de 
Nimes (Francia). 

Mejoramiento y desarrollo de las herramientas y tecnologías 
disponibles para la oferta de formación virtual. 

Ajuste de los procesos académicos y administrativos para atención 
de las necesidades de la oferta de educación en modalidad virtual. 

Adecuación de un lugar de trabajo con equipos tecnológicos de 
tecnología avanzada (Computador – Impresora – Tablet, elementos de 
oficina. 
 

5.3  Investigación de la Facultad 

Los objetivos de mejora en el componente investigativo de la 
Facultad para el año 2025 se centrarán en fortalecer las oportunidades de 
investigación para los estudiantes de los tres programas de formación de 
pregrado que ofrece la facultad, mediante la implementación de diversas 
convocatorias. Una de ellas es la convocatoria de estancias cortas de 
investigación en centros, institutos, grupos o laboratorios especializados. 
Estas estancias están dirigidas a los estudiantes de Psicología, 
Comunicación Social y Periodismo, y Antropología, con el propósito de 
favorecer sus procesos académicos de aprendizaje y potenciar los lazos 
interinstitucionales que fortalezcan la investigación dentro de la facultad.  

 

Entre los objetivos clave se incluye el lanzamiento de convocatorias 
para apoyar la realización de trabajos de grado, incentivando la 
investigación de calidad y brindando a los estudiantes la posibilidad de 
realizar salidas de campo, presentación de ponencias en eventos 
académicos o científicos de reconocido prestigio y de alto nivel 
académico.  



 

Asimismo, se busca la consolidación del documento epistemológico 
y metodológico que definirá las líneas de investigación de la Facultad, 
promoviendo una mayor coherencia y dirección en las apuestas 
investigativas.  

Se tiene previsto facilitar los espacios de discusión y reflexión sobre 
la ética en la investigación en las ciencias sociales y humanas, 
promoviendo un análisis profundo sobre las buenas prácticas en la 
investigación. 

Dentro de las convocatorias de estancias cortas, se destaca que los 
estudiantes del programa de Psicología tendrán la oportunidad de realizar 
estancias en los laboratorios de la Fundación Universitaria Konrad Lorenz, 
lo que les permitirá enriquecer su formación práctica y académica. Por su 
parte, los estudiantes del programa de Comunicación Social y Periodismo 
podrán participar en una convocatoria para una semana de inmersión en 
la Institución Universitaria Digital de Antioquía, lo que les permitirá 
explorar nuevas herramientas y enfoques en la investigación 
comunicacional. En el caso del programa de Antropología, se llevará a 
cabo una jornada de investigación en el Departamento del Quindío, 
enfocada en la arqueología, brindando a los estudiantes la oportunidad de 
realizar investigaciones de campo en un contexto real. 

Con estos objetivos, la Facultad busca fortalecer sus capacidades 
investigativas y ofrecer a los estudiantes experiencias de aprendizaje 
enriquecedoras, que fortalezcan su perfil profesional y académico. 

 

5.4  Proyección Social e Internacionalización de la Facultad 

Fortalecer el proceso de divulgación de la convocatoria interna RSU 
vigencia 2024, con la finalidad de motivar a los docentes a participar de 
esta y lograr que la Facultad pueda presentar por lo menos 20 proyectos. 

Tramitar con decanatura y Vicerrectoría de Investigación y 
Proyección Social una ruta de gestión alternativa para la garantizar el 
apoyo a algunas actividades de los PRSU que no logren pasar en la 
convocatoria. 

Continuar adelantando la convocatoria orientada a fortalecer la 
participación de estudiantes en eventos académicos para que socialicen 
resultados parciales o finales de los proyectos en los que participan, esto 
como estrategia para que los estudiantes de los programas que 
conforman la facultad se animen a participar de esta función sustantiva. 



 

Fortalecer y desarrollar el plan de acción de la facultad impulsando 
eventos y encuentros tales como: 

Encuentro Surcolombiano de Psicología 
Muestra de Experiencias de Práctica Profesional del Programa de 

Psicología 

Evento semestral de Antropología 
Diálogo de saberes entre los actores de los PPS de la Facultad. 
Iniciar estrategia de articulación con CIS de la facultad para lograr 

coordinar acciones que redunden en el fortalecimiento de esta función. 
Fortalecer la capacitación y presentación de proyectos o iniciativas 

de educación continua de la facultad. 
Diseñar una estrategia de divulgación y circulación de las acciones 

que se adelantan desde los RSU de la Facultad. 
Dinamizar el Comité de proyección social. 
Presentar proyecto RSU para fortalecer dinámicas de proyección en 

la Facultad. 
 

5.5 Currículo de Facultad 

Para el 2025 se tiene previsto avanzar en II capítulo del PEF 
“Propósitos formaticos y perfiles de la facultad, II capítulo “Organización y 
Gestión Curricular” y el IV capítulo “Procesos misionales y estratégicos. De 
igual modo, se pretende definir el Componente Básico de Facultad. Por 
otro lado, se continuará con las funciones propias del Comité. 
 

5.6 Centro de Investigación CIS 

Como Facultad de Ciencias Sociales y Humanas una vez identificado 
los retos que enfrenta en temas de investigación, se establecen las 
siguientes propuestas de mejoramiento para el año 2024:  

El centro de investigación fortalecerá las siguientes proyecciones: 
ü 1 libro resultado de investigación, 8 capítulos, se encuentra en 

proceso de publicación. 
ü 1 libro memorias del 1er Congreso Internacional de Ciencias Sociales, 

Territorialidades y Humanidades, y 3er Encuentro de Investigación 
en Ciencias Sociales. 

ü Generar un conjunto de acciones tendientes a lograr la 
categorización de todos los grupos de investigación de la Facultad. 

ü Generar productos a partir de los datos recopilados a partir del 
proceso de investigación (talleres, artículos, libro). 



 

ü Consolidar una comunidad de aprendizaje alrededor de las prácticas 
pedagógicas y educativas.  

 

5.7 Macroproyecto SURCOPAZ 

Para fortalecer el impacto del proyecto en el próximo año se 
plantean las siguientes estrategias de mejora:  

Ampliar la cobertura geográfica del proyecto a nuevas comunidades 
priorizadas en el Huila.  

Implementar una estrategia de difusión digital y publicación 
científica.  

Fortalecer alianzas interinstitucionales con entidades 
gubernamentales y del sector privado para garantizar la sostenibilidad del 
proyecto.  

Aumentar el alcance en redes sociales y medios de comunicación.  

Internacionalización y participación en eventos académicos.  

Este informe refleja el impacto positivo de SURCOPAZ en la 
comunidad universitaria y en el territorio, consolidando a la Universidad 
Surcolombiana como un actor clave en la construcción de paz. La 
continuidad y el fortalecimiento del proyecto en 2025 serán 
fundamentales para seguir promoviendo procesos de transformación 
social en la región.  

 

5.8 Unidad de servicios de atención Psicológica USAP 

La Unidad de Atención Psicológica para la Vigencia 2024, deberá 
reforzar las siguientes dificultades.  

ü Deficiencias en infraestructura para la habilitación del servicio de 
salud de psicología según normativa del Ministerio de Salud. 

ü Inasistencia de usuarios programados para espacios de escucha y 
orientación. 

ü Falta de personal y espacios de trabajo en sedes de Garzón y Pitalito. 
ü Contar con material de apoyo para difusión del centro de escucha. 

Por ej. Pendón, tarjeta de servicios, papelería. 



 

6. Conclusión. 
 

La rendición de cuentas es un espacio de interlocución entre los 
servidores públicos, los estudiantes y la ciudadanía. Tiene como finalidad 
generar transparencia, condiciones de confianza entre gobernantes y 
ciudadanos y garantizar el ejercicio del control social a la administración, 
sirviendo además de insumo para ajustar proyectos y planes de acción 
para su realización. 

Los mecanismos de rendición de cuentas permiten a los ciudadanos 
y otros grupos de interés (estudiantes, docentes) obtener con mayor 
facilidad información sobre la gestión de la Universidad Surcolombiana y 
sus resultados, generando mayor transparencia, activando el control 
social, permitiendo a su vez que las administraciones tomen mejores 
decisiones incrementando la efectividad y legitimidad de su ejercicio. 

Este informe de Rendición de Cuentas permite visualizar la gestión 
y el desarrollo académico y administrativo de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas en los diferentes subsistemas como son: Formación, 
Investigación, Proyección Social, Bienestar universitario y Administración; 
los cuales están orientados a los estudiantes, profesores, administrativos y 
la comunidad en general.  

En conclusión, los principales logros de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanas durante el 2024 se centran en la creación y 
consolidación de diversas oportunidades para fortalecer la investigación y 
la proyección social, promoviendo la participación activa de los 
estudiantes de los tres programas académicos. Destacan convocatorias 
clave como las dirigidas a trabajos de grado, la convocatoria para estancias 
cortas de investigación, y la convocatoria de Facultad para jóvenes 
investigadores, las cuales han permitido visibilizar iniciativas exitosas y 
facilitar el desarrollo de proyectos en los ámbitos académico y científico. 
Además, se resalta el apoyo a la realización de eventos académicos y 
científicos, la unificación de criterios frente a las líneas de investigación, y 
el impulso a la participación estudiantil en eventos científicos que 
favorezcan la interacción social con las comunidades.  

Se ha avanzado significativamente en el mejoramiento de las 
condiciones de los espacios administrativos y docentes, así como en la 
gestión de los espacios de bienestar para la comunidad académica. Sin 
embargo, también se presentan retos importantes para el 2025, como la 
construcción del proyecto educativo de la facultad PEF, la construcción 
del Documento epistémico y metodológico de líneas de investigación de 
la Facultad, el fortalecimiento continuo de la investigación y la proyección 
social, y el logro de la acreditación de alta calidad de los programas de 
Psicología y Comunicación Social y Periodismo. Asimismo, se trabajará en 
la realización de eventos de alto impacto, como el segundo Congreso 
Internacional de la Facultad y el primer Congreso Internacional de 



 

Antropología y la construcción de nuevos proyectos académicos de nivel 
posgradual. Con un horizonte ambicioso, la Facultad tiene el compromiso 
de seguir avanzando con el trabajo colaborativo, con la confianza de que 
estos desafíos contribuirán a situarnos en una posición de mayor 
reconocimiento a nivel regional y nacional.  
 
 
 

CONSEJO DE FACULTAD VIGENCIA 2024 
 
 

 
   
 
 
 
 
 

COORDINADORES DE COMITÉ VIGENCIA 2024          
 

 
 
 

EQUIPO DE TRABAJO FCSH 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Proyectó: NELSON HUMBERTO MONJE S 
 Apoyo administrativo y Financiero. 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 


