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PDI 

2015-2024

01.Subsistema de Formación

02.Subsistema de investigación

03.Subsistema de proyección social  

04.Subsistema de Bienestar  

05.Subsistema administrativo

Presentación de Informe de 

Gestión  2024



ESTUDIANTES 

DE PREGRADO 

538
2024-1

232
2024-2

ESTUDIANTES 

DE POSGRADO 

76
2024-1

11
2024-2

377
PREGRADO

POSGRADO

75

PROGRAMAS ACADÉMICOS 

PROGRAMAS DE 

PREGRADO 
8 8 PROGRAMAS DE 

POSGRADO 
4 PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN CONTÍNUA

SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

GRADUADOS



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD Y REGISTROS CALIFICADOS  PROGRAMAS DE PREGRADO

PROGRAMAS DE 

PREGRADO

RESOLUCIÓN DE 

REGISTRO 

CALIFICADO

RESOLUCIÓN 

ACREDITACIÓN EN ALTA 

CALIDAD

PROCESO
FECHA DE RADICACIÓN DE 

INFORME

LICENCIATURA EN 

LITERATURA Y LENGUA 

CASTELLANA  

Resolución No. 010053 

del 23 de junio de 2023 

(7 años).

Acreditación en Alta Calidad 

Renovada mediante Resolución 

No. 010053 del 23 de junio de 

2023 (6 años).

Seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento. 

23 de junio de 2026- Informe de 

seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento mitad de vigencia.

LICENCIATURA EN 

LENGUAS

EXTRANJERAS CON 

ÉNFASIS EN INGLES

Resolución No. 015916 

del 18 de diciembre de 

2019 (7 años).

Acreditado en Alta Calidad 

mediante Resolución No. 21325 

del 11 de noviembre de 2020 (6 

años).

-Radicaron informe de seguimiento y 

evaluación de plan de mejoramiento de mitad 

de vigencia.

-Proceso de Autoevaluación para Renovación 

de Acreditación en Alta Calidad.

11 de Noviembre de 2025-

Informe de Autoevaluación para 

renovación de Acreditación en 

Alta Calidad.

LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA 

Y CULTURAL

Resolución No. 01998 

del 13 de febrero de 

2018 (7 años).

Acreditado en Alta Calidad 

mediante Resolución No. 11013 

del 06 de Julio de 2018 (6 años).

Recibió visita de Evaluación Externa. El 

informe de evaluación externa entregado está 

en proceso de ponencia de consejero, luego de 

este proceso se espera la notificación de 

resolución sobre la decisión sobre el proceso 

de Renovación de Acreditación en Alta 

Calidad.

N/A.

LICENCIATURA EN 

CIENCIAS NATURALES Y 

EDUCACION 

AMBIENTAL

Resolución No. 014242 

del 23 de agosto de 2023 

(7 años).

Acreditación en Alta Calidad 

Renovada mediante Resolución 

No. 014242 del 23 de agosto de 

2023 (4 años).

Seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento.

23 de agosto de 2025- Informe de 

seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento mitad de vigencia.



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD Y REGISTROS CALIFICADOS  PROGRAMAS DE PREGRADO

PROGRAMAS DE 

PREGRADO

RESOLUCIÓN DE 

REGISTRO CALIFICADO

RESOLUCIÓN 

ACREDITACIÓN EN ALTA 

CALIDAD

PROCESO
FECHA DE RADICACIÓN 

DE INFORME

LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN FÍSICA, 

RECREACIÓN Y 

DEPORTES

Resolución No. 009119 del 02 

de junio de 2023 (7 años).

Acreditación en Alta Calidad 

Renovada mediante 

Resolución No. 009119 del 02 

de junio de 2023 (6 años).

Seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento.

02 de junio de 2026- Informe de 

seguimiento y evaluación plan 

de mejoramiento mitad de 

vigencia.

LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN INFANTIL

Resolución No. 001054 del 03 

de febrero de 2023 (6 años).

Acreditación en Alta Calidad 

Renovada mediante 

Resolución No. 001054 del 03 

de febrero de 2023 (6 años).

Seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento.

02 de febrero de 2026- Informe 

de seguimiento y evaluación 

plan de mejoramiento mitad de 

vigencia.

LICENCIATURA EN 

MATEMÁTICAS

Resolución No. 012700 del 24 

de julio de 2023 (7 años).

Acreditación en Alta Calidad 

Renovada mediante 

Resolución No. 012700 del 24 

de julio de 2023 (4 años).

Seguimiento y evaluación plan de 

mejoramiento.

24 de Julio de 2025- Informe de 

seguimiento y evaluación plan 

de mejoramiento mitad de 

vigencia.

LICENCIATURA EN 

CIENCIAS SOCIALES

Resolución No. 07742 del 10 

de mayo de 2018 (7 años).
N/A.

-Proceso de autoevaluación para 

Renovación de Registro Calificado 

-Escritura y radicación en plataforma 

de documento maestro para renovación 

de Registro Calificado.

30 de Diciembre de 2024 -

Informe para Renovación de 

Registro Calificado.



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

PROGRAMAS DE POSTGRADO
RESOLUCIÓN DE REGISTRO 

CALIFICADO
RESOLUCIÓN ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN
Resolución No.013928 del 15 de agosto de 

2018 (7 años).

Radicó informe de respuesta al informe de evaluación 

externa, este informe se encuentra en  proceso de ponencia 

de consejero.

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN Y 

CULTURA DE PAZ

Resolución No.016438 del 24 de septiembre 

de 2024 (7 años).

Programa no acreditado, cumple con los requisitos para 

acreditarse en Alta Calidad por primera vez. Se encuentra 

realizando seguimiento al plan de mejoramiento.

MAESTRIA EN EDUCACIÓN FÍSICA
Resolución No. 014432 del 10 de agosto de 

2021 (7 años).

Programa no acreditado, cumple con los requisitos para 

acreditarse en Alta Calidad por primera vez. Se encuentra 

realizando seguimiento al plan de mejoramiento.

MAESTRIA EN DIDACTICA DEL 

INGLÉS

Resolución No. 015915 del 18 de diciembre 

de 2019 (7 años).

Programa no acreditado, cumple con los requisitos para 

acreditarse en Alta Calidad por primera vez. Se encuentra 

realizando seguimiento al plan de mejoramiento.

ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD Y REGISTROS CALIFICADOS  PROGRAMAS DE POSGRADO



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

PROGRAMAS DE POSTGRADO RESOLUCIÓN DE REGISTRO CALIFICADO
RESOLUCIÓN ACREDITACIÓN 

EN ALTA CALIDAD

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN PARA 

LA INCLUSIÓN
Resolución No. 003261 del 02 de marzo de 2021 (7 años).

Programa no acreditado, cumple con 

los requisitos para acreditarse en Alta 

Calidad por primera vez. Se encuentra 

.realizando seguimiento al plan de 

mejoramiento.

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN POR 

EL ARTE

Resolución No. 015923 del 18 de diciembre de 2019 (7 

años).
Programa no Acreditable.

DOCTORADO EN EDUCACIÓN Y 

CULTURA AMBIENTAL

Resolución No. 016289 del 01 de septiembre de 2020 (7 

años).

Radicó Informe de Autoevaluación 

para Acreditación en Alta Calidad por 

primera vez. Se encuentra a la espera 

de visita de Evaluación Externa.

ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD Y REGISTROS CALIFICADOS  PROGRAMAS DE POSGRADO



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN

Docentes 

T.C.O

5

Docentes de 

Cátedra

124
83

Docentes 

Visitantes
Docentes de 

Planta

73
314

301
298

273

281 282
285

292

250

260

270

280

290

300

310

320

Docentes 

Relación Docente año 2024-1 

Relación Docente año 2024-2 

Docentes 

T.C.O

7

Docentes de 

Cátedra

117 97

Docentes 

Visitantes
Docentes de 

Planta

71

Fuente:  Secretaría Académica



INTERNACIONAL SALIENTE

20

MOVILIDAD

Fuente: Secretaría Académica

INTERNACIONAL ENTRANTE

5

NACIONAL SALIENTE

86
NACIONAL ENTRANTE

0

DOCENTES 80

ESTUDIANTES 31

TOTAL MOVILIDADES DEL AÑO 2024 111

SUBSISTEMA DE FORMACIÓN



Grupos de Investigación

Semilleros de 

investigación

Investigadores 

Categorizados 

24

37

7 1

A B C R

6

A J

31

44

73 6

SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

Nota. Se proyecta actualización de resultados según la Convocatoria 957 de Medición de Minciencias. 

Resultados: 17 de junio de 2025

P



3 proyectos financiados a través de la convocatoria interna No.005 para conformar un banco de

proyectos elegibles para el fortalecimiento de ciencia tecnología e innovación dirigida a los Grupos

de investigación, vigencia de ejecución 2024-2025.

SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

Desarrollo integral con un enfoque de derechos en niñas y niños de transición y 
primero de básica primaria de las instituciones educativas Gabriel García Márquez y 

Eduardo Santos de Neiva, como una apuesta por la paz y la justicia Social.

Influencia del contexto político y social de Colombia en la organización de la 
Educación del departamento del Huila durante el periodo de 1946 a 1953.

Análisis de resultados del examen de estado, Saber 11° en catorce Instituciones etc. 
del municipio de Neiva (2018-2023): algunas reflexiones y propuestas.

Convocatoria



SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

Formación

Capacitación de CVLAC a  Semilleros 
de Investigación e inscripción a la 

plataforma CVLAC.

Capacitación Interna de CvLAC y GrupLAC 
para el proceso de Medición de convocatoria 

957 de Minciencias “Actualización y transición 
para el reconocimiento y medición de Grupos 
de Investigación, desarrollo tecnológico o de 

innovación y para el reconocimiento de 
investigadores del sistema nacional de ciencia, 

tecnología e innovación”

Capacitación de CvLAC y GrupLAC 
deVicerrectoría de Investigaciones y 

Proyección Social a docentes 
investigadores, monitor y pasante de la 

Coordinación de Investigación.  

Taller sobre mapas coropléticos a los 
Semilleros de Investigación para 
proporcionar las herramientas y 

conocimientos necesarios para emplear la 
cartografía.



Jornada de socialización del nuevo estatuto de investigaciones de la Universidad Surcolombiana

Acuerdo 003 del 26 de enero de 2024.

SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

Socialización a coordinadores de Grupos de Investigación e investigadores sobre el nuevo proceso de

medición de Grupos. Este proceso se desarrolló con poyo de un experto de la VIPS.

Boletín de Investigadores de la Facultad de Educación 2020-

2024 con el propósito de divulgar las investigaciones,

artículos, capítulos de libro y libros de los docentes

investigadores de la Facultad de Educación. Realizado por la

pasantía de Coordinación en Investigaciones.

Comunicación



SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

15 semilleros de 
investigación 12 grupos de 

investigación

Gestión administrativa

Se realizó la actualización de Semilleros de Investigación y Grupos de Investigación

Se desarrolló de pasantía y monitoria para el apoyo a las actividades de comunicación y

difusión de los procesos de investigación de la Coordinación.



SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

Actualización de repositorio de proyectos ejecutados por los grupos de investigación en las

convocatorias durante la vigencia 2021 – 2024.

Apoyo administrativo sobre la creación de Grupos de Investigación.

Respaldo de VIPS (Vicerrectoría de Investigación y Proyección Social) para la formulación de

proyectos en otras modalidades externas.

Seguimiento a los informes

de avance e informes finales

de los proyectos de

investigación ejecutados y en

ejecución.

Nota. Seguimiento. Ejemplo de proyecto al día.



Proyección social
Solidaria

Proyectos de 

Responsabilidad Social14
Eventos de 

Responsabilidad Solidaria (movilidad 

entrante y saliente, simposios, encuentros, 

seminarios, cursos)
9

Macroproyectos

INSTITUCIONALES

Liderados por docentes de la

Facultad de Educación

Beneficiarios: 1,500-1800 personas 

Aprox.

DESCA

Proyección social

Remunerada

Venta de Servicios

• Curso de Formación Pedagógica para Profesionales.

• Curso preuniversitario pasa la U

• Diplomado en Docencia Universitaria

• Oferta del Instituto de Lenguas Extranjeras –

ILEUSCO (cursos y exámenes)

• 6 Maestrías Lideradas por la Facultad con cohortes

activas

• 1 especialización con cohortes activas

11
Proyectos

4
Convenios 

SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL

✓ Convenio de Cooperación Académica para la Realización de Prácticas

Académicas y Pasantías celebrado entre la Universidad Surcolombiana y

el Municipio de Tesalia Huila.

✓ Convenio de Cooperación Académica para la Realización de Prácticas

Académicas y Pasantías celebrado entre la Universidad Surcolombiana y

CLUB DEPORTIVO "LOVE FOR GYMNASTICS“

✓ Convenio específico de Cooperación Académica para la Realización de

Prácticas Académicas y Pasantías celebrado entre la Universidad

Surcolombiana y Rosa del Pilar López Robayo "Escuela de Salud San

Pedro Claver“

✓ Convenio de Cooperación Académica para la realización de Prácticas

Académicas y Pasantías celebrado entre la Universidad Surcolombiana y

la Personería de Neiva



Proyección social

Solidaria
Proyectos de 

Responsabilidad Social14

SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL

Proyectos de Responsabilidad Solidaria 

Financiada por la Facultad de Educación

1. Lxs profes aman la paz”: educación y
pedagogía para la paz en instituciones
educativas rurales del zur-colombiano

2. Verdad y memoria en las instituciones
educativas del huila por la paz que queremos

3. Promoción de experiencias de gestión
emocional en las niñas y los niños con
discapacidad visual a partir de la literatura
infantil para fortalecer los procesos de
inclusión en la Institución Tierra de Promisión
sede Enriqueta Solano Durán

4. Contar la historia, imaginar un futuro en la
ruralidad.

5. Red Departamental de profesores rurales 
del Huila: conectando ruralidades

6. Diagnóstico participativo de prácticas 
educativas alternativas en el departamento 
del Huila

7. Educarte USCO

8. Ludoteca, Facultad de Educación

Financiada por VIPS

1. Escuela de alta montaña 2, consolidación de 
territorios en el norte del Huila

2. Contar la historia e imaginar el futuro en la 
ruralidad. Segunda Fase

3. Espacios de ocio y juegos tradicionales en 
instituciones educativas de las sedes de Neiva, 
Pitalito y la Plata

4. Promoción de experiencias de gestión emocional 
en las niñas y los niños con discapacidad visual a 
partir de la literatura infantil para fortalecer los 
procesos de inclusión en la Institución Tierra de 
Promisión sede Enriqueta Solano Durán - FASE 2

5. Caminemos por la vida por tu salud, tu bienestar y 
tú felicidad

6. Fortalecimiento de las habilidades investigativas 
de docentes de inglés en instituciones educativas del 
Huila

VIGENCIA 2023 - 2024 VIGENCIA 2024 - 2025



Proyección social

Solidaria

Eventos de Responsabilidad Solidaria

(movilidad entrante y saliente, simposios,

encuentros, seminarios, cursos)9

SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL

1. II Coloquio 
Internacional de 

Literatura "Desplazando 
el centro"

2. IV Presimposio por 
los Derechos de la 

Niñez

3. Simposio por los 
Derechos de la Niñez

4. VII Simposio 
Internacional De 
Investigación En 

Lengua Extranjera

5. Encuentro 
Interinstitucional de las 

artes y la educación

6. X Encuentro 
Interinstitucional de las 

artes y la educación

7. Curso Seminario Arte 
e Identidad

8. Curso Procesos 
tridimensionales 
contemporáneos

9. "Visiones de la historia 
del arte contemporáneo 
colombiano" del curso 

Seminario Problemáticas 
del arte contemporáneo.



Proyección social

Remunerada
Venta de 

Servicios

11
Proyectos

SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL

Curso de 
Formación 

Pedagógica para 
Profesionales.

Curso 
preuniversitario 

pasa la U

Diplomado en 
Docencia 

Universitaria

Oferta del Instituto de 
Lenguas  Extranjeras 
– ILEUSCO (cursos y 

exámenes)

6 Maestrías 
Lideradas por la 

Facultad con 
cohortes activas

1 especialización 
con cohortes 

activas 

PROYECCIÓN SOCIAL 

REMUNERADA



Macroproyectos
INSTITUCIONALES

Liderados por 

docentes de la 

Facultad de Educación

Beneficiarios: 1,500-1800 

personas Aprox.

DESCA

4
Convenios

SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL

✓ Convenio de Cooperación Académica para la

Realización de Prácticas Académicas y Pasantías

celebrado entre la Universidad Surcolombiana y el

Municipio de Tesalia Huila.

✓ Convenio de Cooperación Académica para la

Realización de Prácticas Académicas y Pasantías

celebrado entre la Universidad Surcolombiana y CLUB

DEPORTIVO "LOVE FOR GYMNASTICS“

✓ Convenio específico de Cooperación Académica para la

Realización de Prácticas Académicas y Pasantías

celebrado entre la Universidad Surcolombiana y Rosa

del Pilar López Robayo "Escuela de Salud San Pedro

Claver“.

✓ Convenio de Cooperación Académica para la realización

de Prácticas Académicas y Pasantías celebrado entre la

Universidad Surcolombiana y la Personería de Neiva

1.500-1.800 

personas 

Aprox.

BENEFICIARIOS



SUBSISTEMA DE BIENESTAR

Evento de interacción de administrativos y 

docentes de la Facultad de Educación. 



SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Fuente: Secretaría Administrativa.

LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS 

(EXCEDENTES)

EXCEDENTES
PLAN DE DESARROLLO 

ADMON. CENTRAL

PLAN DE DESARROLLO 

FACULTAD
INCENTIVOS TOTAL EXCEDENTES

2024 $577.403.163 513.247.253 $192.467.728 $1.283.118.144

2023 $811.546.292 $721.374.478 $270.515.430 $1.803.436.200

2022 $538.568.819 $478.727.843 $179.522.938 $1.196.819.600

2021 $487.960.271 $433.746.762 $162.563.193 $1.084.270.226

2020 $492.601.045 $445.017.938 $173.617.549 $1.111.236.532

2019 $799.043.800 $728.972.433 $267.172.487 $1.795.188.720

2018 $437.696.461 $391.197.735 $131.384.596 $960.278.792



SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Fuente: Secretaría. Administrativa Facultad de Educación y Oficina de Fondos Especiales

LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS 

(EXCEDENTES)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

PLAN DE DESARROLLO ADMON. CENTRAL $437.696.461 $799.043.800 $492.601.045 $487.960.271 $538.568.819 $811.546.292 $577.403.163

PLAN DE DESARROLLO FACULTAD $391.197.735 $728.972.433 $445.017.938 $433.746.762 $478.727.843 $721.374.478 513.247.253

INCENTIVOS $131.384.596 $267.172.487 $173.617.549 $162.563.193 $179.522.938 $270.515.430 $192.467.728
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SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Fuente: Secretaría Administrativa.

Aporte al Servicio de la Deuda (Edificio)

APORTE  AL SERVICIO DEUDA PARA CONSTRUCCIÓN  EDIFICIO EN LA VIGENCIA 2024

APORTE  REALIZADO AL SERVICIO DE LA DEUDA (2021 AL 2024) $         1.332.403.232 

TOTAL APORTADO EN LA VIGENCIA 2024 $             197.553.682 

SALDO PROYECTADO POR PAGAR SERVICIO DE LA DEUDA A 2024 $         1.042.281.867 



Fuente: Secretaría Administrativa.

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

SOSTENIBILIDAD
TOTAL INGRESOS:   $384.328.787

65,36% 47,45% 90,73% 100% 96,52%

EJECUCIÓN TOTAL : 86,08%



Fuente: Secretaría Administrativa.

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Subsistema/ Vigencia

Apropiado Ejecutado SALDO

% 

EJECUCION

Formación

2024 $31.374.000 $20.506.499 $10.867.501 65,36%

2023 $24.711.170 $24.165.216 $545.954 $97.79%

2022 $84.003.302 $51.172.144 $32.831.158 60,92%

2021 $83.577.956 $61.857.433 $21.720.523 74%

2020 $66.010.789 $49.858.496 $16.152.293 75,53%

2019 $245.369.031 $219.195.925 $26.173.106 89,33%

2018 $106.707.905 $70.298.583 $36.409.322 65,88%

Investigación

2024 $35.773.903 $16.974.923 $18.798.980 47,45%

2023 $69.927.869 $47.090.713 $22.837.156 67,34%

2022 $99.436.469 $90.534.990 $8.901.479 91,05%

2021 $83.176.734 $63.983.868 $19.192.866 77%

2020 $81.000.000 $39.378.300 $41.621.700 48,62%

2019 $75.597.081 $58.861.419 $16.735.662 77,86%

2018 $115.000.000 $50.519.021 $64.480.979 43,93%

Proyección Social

2024 $226.820.491 $205.789.297 $21.031.194 90,73%

2023 $194.016.025 $179.132.449 $14.883.576 $92.33%

2022 $287.284.428 $272.703.544 $14.580.884 94,92%

2021 $266.685.706 $242.866.443 $23.819.263 91%

2020 $245.014.635 $230.205.338. $14.809.297 93,96%

2019 $290.000.000 $255.108.700 $34.891.300 87,97%

2018 $336.509.458 $297.491.272 $39.018.186 88,41%



Fuente: Secretaría Administrativa.

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Bienestar Universitario

2024 $10.000.000 $10.000.000 0 100%

2023 0 0 0 0%

2022 $41.791.183 $41.732.665 $58.518 99,86%

2021 $43.779.312 $41.751.355 $2.027.957 95%

2020 $29.000.000 $25.776.418 $3.223.582 88,88%

2019 $68.356.251 $59.482.037 $8.874.214 87,02%

2018 $74.200.000 $63.207.993 $10.992.007 85,19%

Administrativo

2024 $80.360.393 $77.565.683 $2.794.710 96,52%

2023 $67.406.792 $67.404.335 $2.457 100%

2022 $153.189.054 $144.098.999 $9.090.055 94.07%

2021 $314.829.405 $219.275.638 $95.553.767 70%

2020 $258.741.609 $164.865.500 $93.876.109 63,72%

2019 $193.000.000 $188.748.150 $4.251.850 97,80%

2018 $161.799.810 $142.485.355 $19.314.455 88,06%

Total Vigencia 2024 $384.328.787 $330.836.402 $53.492.385 86,08%

Total Vigencia 2023 $356.061.856 $317.792.713 $38.269.143 89,25%

Total Vigencia 2022 $665.704.436 $600.242.342 $65.462.094 90,17%

Total Vigencia 2021 $792.049.113 $629.734.737 $162.314.376 80%

Total Vigencia 2020 $679.767.033 $510.084.052 $169.682.981 75,04%

Total Vigencia 2019 $872.322.363 $781.396.231 $90.926.132 89,58%

Total Vigencia 2018 $794.217.173 $624.002.224 $170.214.949 78,57%

Subsistema/ Vigencia
Apropiado Ejecutado SALDO

% 

EJECUCION



SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Fuente: Secretaría. Administrativa Facultad de Educación

EJECUCIÓN PLAN DE ACCIÓN

(VIGENCIA 2018-2024)
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Gestión de Archivo

✓ Organización del archivo académico y

administrativo de la Decanatura de la

Facultad de Educación de la vigencia

2024 validando el inventario

documental y la base de datos.

✓ Digitalización de las series

documentales de la vigencia 2024.

✓ Se atendió las solicitudes al personal

docente, administrativo y entidades

externas dando respuesta a sus

requerimientos.

Fuentes: Oficina de archivo

BIBLIOGRAFÍA

✓ Compra de material bibliográfico

(208 libros físicos) para los

diferentes programas de la

Facultad de Educación de la

Universidad Surcolombiana en el

periodo 2024B.

Fuentes: Secretaría Administrativa

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO



PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO PARA LA  VIGENCIA 2025

La continuará apoyando los Programas

Académicos en cada uno de sus ejes misionales de

Docencia, Investigación y Proyección Social para que se

desarrollen con altos estándares de calidad que generen

un impacto positivo en la comunidad académica y en

sociedad en general.

La consecución de proyectos de ventas de servicios por

los Fondos Especiales de la Facultad para cumplir con lo

misional de la Universidad y con el pago del 40 % de

servicio de la deuda; mientras se busca una solución y/o

alternativas para presentar a la administración central, de

tal manera que se logre reducir o quitar el porcentaje que

asume de la deuda la Facultad.

Renovación de ofertas académicas y fortalecimiento de

las TIC, con el fin de construir sistemas inclusivos,

resilientes y adaptables a los cambios globales.

Uno de los principales objetivos del año 2025 es la

formulación del plan de desarrollo de la facultad,

alineado con el plan de desarrollo institucional de la

universidad.



GRACIAS!

FREDY WILLIAM ANDRADE PÉREZ

DECANO

Compilación: Jessica Paola Bermeo Vargas, Asesora Adtiva y Fra FE

Revisión de estilo: Liliana Marcela Perdomo Díaz – Asesora en Acreditación FE.


