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1.Presentacion
Los recursos de Estampilla Pro- Asi mismo, realizar la proyecciéon de la

desarrollo Universidad Surcolombiana,

han sido una de las fuentes mds

importantes  de  inversibn  para
financiar el Plan de Desarrollo
Institucional — PDI 2015-2024 cuyo
enfoque se orienta hacia la

“Acreditacion Institucional Sostenible
Calidad, y

Compromiso” de la Casa de Estudios.

con Pertinencia

El presente informe ejecutivo tiene

como propdsito  socializar,  al
Honorable Concejo del municipio de
Garzén, el valor, la destinaciéon y la
ejecucion de los recursos del impuesto
de Estampilla Pro- desarrollo para la
del

municipio de Garzén Huila, durante la

Universidad Surcolombiana

vigencia 2022.

i
idia Guzmadn Durdn
Rectora
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apropiacién de los recursos para la
vigencia 2023, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1814 de 2016 y

Acuerdo
27 del 22

dando cumplimiento al
No. 029 del

noviembre de 2017.

Municipal

Finalmente, la Casa de Estudios
destaca y agradece el buen ejercicio

de gestion por parte de la Alcaldia

Municipal de Garzén Huila, con
relacion a la fransferencia de los
recursos a la Universidad,

caracterizdndose por su cumplimiento

y diligencia.

.
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2.Marco Normativo

En Colombia, los impuestos por concepto de estampilla tienen su origen

normativo desde la Consfitucion de 1886 y actual fundamento juridico
mediante la Constitucion de 1991. Este impuesto se frata de un gravamen
territorial, con destinacion especifica, y particularmente excepcional, al

resto de tributos subnacionales.

En el Huila, el Honorable Congreso de la Republica de Colombia adiciona 'y
renueva la Estampilla Pro-Desarrollo Universidad Surcolombiana contenida
enlaLey 367 de 1997, de esta manera, la normatividad relacionada para el
recaudo de los impuestos por Estampilla Pro- desarrollo Universidad

Surcolombiana, se rige mediante el siguiente marco legal.

2.1 Ley 1814 de noviembre de 201é:

Arficulo 1 y 2 la cual autoriza a la Asamblea de Huila, para que
ordene la emision de la “Estampilla Pro- desarrollo Universidad
Surcolombiana en el Departamento del Huila”, cuyo producido se destinard
al mantenimiento y/o ampliacion de la infraestructura de la Universidad, al
igual que para la adecuacion de esta con destino al establecimiento de
Centros de Investigacion y programas de pregrado y posgrados;
financiamiento de programas especificos que tiendan a elevar el nivel
cientifico de la Universidad,
equipos de laboratorio, dotacion y fortalecimiento de bibliotecas e
investigacion. El monto mdximo de recaudo de Estampilla autorizado en la
Ley 1814 de 2016 fue hasta por la suma de frescientos mil millones de pesos
($300.000.000.000), y el porcentaje mdximo aplicable a los hechos
generadores no podrd exceder el 2%.

2.2 Ley 863 de diciembre 29 de 2003: En su “Articulo 47. Retencién por
Estampillas. Los ingresos que perciban las entfidades territoriales por

concepto de estampillas autorizadas por la ley, serdn objeto de una

WWW.USCO.EDU.CO | @ ® @ ® USCOoficial
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retencion equivalente al 20% con destino a los fondos de pensiones de la

entidad destinataria de dichos recursos..."”.

2.3 Ordenanza 0005 de 2017: La cual reanuda el cobro de Estampilla Pro
desarrollo de |la Universidad Surcolombiana en el Departamento del Huila, y
se deroga la Ordenanza 049 del 2002 en cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley 1814 de 2016. No obstante, del valor total recaudado se distribuirdn,

como minimo, en un (30%) en las Sedes Pitalito, La Plata y Garzon.
2.4 Acuerdos municipales:

Los cuales, basados en la Ley 1814
de 2016 han

de los valores producidos por el uso de esta y transferirlos a las cuentas

adoptado el recaudo
especificas que disponga la Universidad Surcolombiana. A continuacion, se
enuncian los actos administrativos que dan vigencia al recaudo de
estampilla pro- desarrollo Universidad Surcolombiana en los municipios de

Neiva, Garzén, Pitalito y La Plata.

Tabla 1. Acuerdos de recaudo Estampilla por municipios del departamento del Huila

Municipios Acverdo

Neiva Acuerdo 029 del 22 de Noviembre de 2017
Pitalito Acuerdo 018 del 5 de Junio de 2017

La Plata Acuerdo 13-020 del 27 de Julio de 2017
Garzon Acuerdo 032 del 30 de Noviembre de 2017

Enlo que concierne al recaudo por
Estampilla Pro desarrollo
Universidad Surcolombiana en el
Municipio de Garzon, se establecio
mediante el Acuerdo Municipal
032 del 30 de noviembre de 2017,

el uso y cobro de la Estampilla,

cuya destinacion se realizard para
los conceptos contenidos en la Ley
1814 de 2016, pero aplicados enlas
Sedes de la Universidad
Surcolombiana del Municipio de

Garzon.
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3. Objetivos de inversion

En o establecido el Acuerdo Municipal No. 032 del 30 de noviembre de

2017, los recursos recaudados mediante estampilla pro- desarrollo
Universidad Surcolombiana en el municipio de Garzén, se determind como

objetivo de los recursos recaudados los siguientes:

Mantenimiento y/o ampliacion
de la infraestructura fisica de la
sede Garzon de la Universidad
al igual  que  para la
adecuacion de esta con

destino al establecimiento de

Financiamiento de programas
especificos que tiendan a
elevar el nivel cientifico de la

sede Garzdn de la Universidad.

Equipos de laboratorio para la

cenfros de investigacion vy sede Garzén de la Universidad.
programas de pregrado vy

posgrado.
y Dotacion y fortalecimiento de

bibliotecas e investigacion la

sede Garzdn de la Universidad.
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desarrollo Universidad
Surcolombiana en el municipio de Garzén, vigencia 2022

En este apartado se encuentra la relacién del valor recaudado por el

municipio de Garzon Huila y el valor fransferido a la Universidad
Surcolombiana por concepto de Estampilla Pro-Desarrollo desde el mes de
enero hasta el mes de noviembre de la vigencia 2022. De este se excluye el
mes de diciembre toda vez que, al cierre de la vigencia 2022, la Universidad
no recibid la certificacion de los recaudos para dicho mes. Por otro lado, se
presenta el balance del valor recaudado durante la vigencia 2022 y el valor

incorporado de la vigencia 2021.

De acuerdo con las certificaciones
suscritas  por la Secretaria de
Hacienda del municipio de
Garzén, la Alcaldia recaudd la

suma total de CIENTO SETENTA Y

TRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y  CINCO MIL
DOSCIENTOS PESOS ($

173.655.200).

Cabe resaltar que, del valor
anteriormente mencionado, la
suma de VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS ($28.534.500)
ML correspondiente alos meses de
noviembre y diciembre de 2021,

quedo registrado en Cuentas por

Cobrar al Municipio, por cuanto al
cierre de la vigencia fiscal 2022
este recurso fue transferido a la
Universidad, igualmente respecto
al mes de diciembre de la vigencia
2022 no fue fransferido a la
Universidad quedando un fotal de
recaudo efectivo para la
Universidad por la suma de CIENTO
SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS
($164.254.300). Asi como lo senala
el articulo 47 de la Ley 863 del 2003.
A continuacion, en la Tabla No. 2
se detalla el recaudo vy distribucion

mensual de los recursos allegados.
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Tabla 2 Recaudo Estampilla Pro- desarrollo Universidad Surcolombiana en el
municipio de Garzon Huila para la vigencia 2022

RECAUDO POR CONCEPTO DE ESTAMPILLA M/PIO
DE GARZON S/N ACUERDO 032 / 17, PARTE VIG

2021 Y VIGENCIA 2022

VALOR
CERTIFICADO

TOTAL
PAGADO

DISTRIBUCION S/N VALOR

PAGADO

Equivalente
al

Equivalent
edal

80% 20%

TOTAL

$173.655.200

SALDO EN CUENTAS POR COBRAR

$164.254.300 $ 131.403.440

CxC NQC())\Q/:EMBRE $10.114500 | $10.114.500 | $8.091.600 |$2.022.900
CxC 2'(;']EMBRE $18.420.000 | $18.420.000 | $ 14.736.000 | $ 3.684.000
ENERO $27.374900 | $27.374900 | $21.899.920 | $ 5.474.980
FEBRERO $5092.000 | $5092.000 | $4.073.600 |$ 1.018.400
MARZO $4757.000 | $4757.000 | $3.805.600 | $951.400
ABRIL $4474000 | $4.474000 | $3.579200 | $894.800
MAYO $21.885000 | $21.885.000 | $ 17.508.000 |$ 4.377.000
JUNIO $37.852000 | $37.852.000 | $30.281.600 |$ 7.570.400
JULIO $5274000 | $5274000 | $4.219.200 |$1.054.800
AGOSTO $5588.000 | $5.588.000 | $4.470.400 |$1.117.600
SEPTIEMBRE $11.709.000 | $11.709.000 | $9.367.200 |$ 2.341.800
OCTUBRE $6593.000 | $6593.000 | $5274.400 |$1.318.600
NOVIEMBRE $5.120900 | $5.120.900 | $4.096.720 |$1.024.180
DICIEMBRE $9.400.600 | NO TRANSFERIDO $0 $0

S
32.850.860

$ 9.400.600

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.
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En total la Universidad por valor de TRESCIENTOS DOCE
Surcolombiana, incluyendo los MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL
recursos del balonce de Ila CUATROSCIENTOS TRECE PESOS
vigencia 2021, para la vigencia ($312.608.413) ML, como se detalla
2022 proyecto apropiar por en la Tabla 3.

concepto de estampilla pro-
desarrollo en el Municipio de
Garzén — Huila, en el Presupuesto

Institucional de la vigencia 2022,

Tabla 3 Diferencia entre el valor recaudado y el valor ejecutado vigencia

2022
. TOTAL PROYECCION VALOR EJECUTADO
7 bl el RECAUDO 2022 PRESUPUESTO 2022
POAI 80% $255.655.486 $56.127.918
RETENCION 20% $56.952.927 $56.952.927

TOTAL 100% $312.608.413 $ 113.080.845

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.
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5. Destinacién y Ejecucion del Recaudo de Estampilla
Pro- desarrollo Universidad Surcolombiana en el
municipio de Garzon, vigencia 2022.

Durante la vigencia fiscal 2022, se proyectd destinar en el Presupuesto de
Inversion y en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI de la Universidad
Surcolombiana, DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
$255.655.486 ML; se apropiaron al Subsistema Administrativo cuyo destino se
detalla en la Tabla 4.

Tabla 4 Ejecucion de recursos de estampilla Municipio de Garzdn vigencia
2022

ESTAMPILLA MUNICIPIO DE GARZON

PROYECTO/ACCION

APROPIADO EJECUTADO % EJEC

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

SA-PY1.1 Construccién de

coney $175.676.914 $0 0.00% | $175.676914
SAPY.2.11. Adquirir bibliografia | ¢ 53 333333 | §33246.624 | 99.80% $ 66.709
fisica y Digital
SA.PY.2.13. Dotacién de equipos y $ 5.000.000 $0 0.00% $ 5.000.000

muebles para Bibliotecas)

SA.PY.2.3. Dotaciéon de vidrieria,
reactivos e insumos para $ 23.025.645 $22.861.294 99.29% $ 164.351

laboratorios de docencia

SA.PY.3.1. Adquisicién de equipos
con destino de informacion y $18.619.594 $0 0,00% $18.619.594
comunicacion

SUBTOTAL $255.655.486 $56.127.918 1,80% $199.527.568

TOTAL SUBSISTEMA

ADMINISTRATIVO $255.655.486 $56.127.918 21,95% | $199.527.568

TOTAL POAI 2022 $ 255.655.486 $56.127.918 21,95%  $199.527.568

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.
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5.1Subsistema Administrativo

SA.PY.2.3 Dotacidon de vidrieria,
reactivos e insumos para

laboratorios de docencia

Con el objetivo de continuar
contribuyendo con la formaciéon

integra, y que los y las estudiantes

afiancen SUS habilidades
deportivas, toda vez que, la

practica del deporte vy la

Es por ello que, se dotd de 17

recreacion en sus manifestaciones ,
balones futbol sala, 17 balones

recreativas y competitivas tiene fotbol profesional, 18 balones de

como funciéon la formacion el .
Y voleiboal, 31 balones de

desarrollo integral del ser humano,
baloncesto, 3 balones

asi como también, la preservacion .. .
medicinales, e implementos

de la salud. Por eso, es importante .
deportivos como: conos, lasos

llevar a cabo un proceso formativo .
para saltas, aros, juego de petosy

coherente y secuencial que
mallas para las canchas de

asegure logros tanto académicos . , .
9 9 microfutbol y voleibol.

como deportivos.
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SA.PY.2.11 Adquirir bibliografia
fisica y Digital

18] 5(asos

Sugerencias de lectura

Con el objetivo de garantizar el
acceso a las bases de datos, en
bibliografia digital, asi como dotar
de informacién a la comunidad
educativa, facilitando los
procesos académicos e
investigativos y de consulta vy
conforme a las solicitudes de los
programas académicos de
pregrado y posgrado, se adquirié
de lo biblioteca digital
multieditorial aportando a la
comunidad  Universitaria,  de

recursos diddcticos y contenidos

de gran calidod de casas
editoriales especializadas, con el
fin de soportar sus procesos de
ensenanza y aprendizaje,
utilizando para ello las mas
recientes herramientas
informdticas y de

telecomunicaciones.

Logrando la posibiidad que los
estudiantes de |a Universidad
Surcolombiana, puedan acceder
a los recursos bibliogrdficos de
manera iimitada, con
accesibilidad anywhere, anytime
nutriendo su plan de estudios con
confenidos de la mds alta calidad
(2.287 libros

perteneciente @

digitales),
reconocidas
casas editoriales; bajo un portal
web que se incluye dentro de la
pdgina institucional permitiendo
ademdas el facil acceso de la

informacion.

WWW.USCO.EDU.CO | @ ® @ ® USCOoficial




BEALTA CALIDAD| CONSTRUYAMOS Informe de Gestion

MULTICAMPUS| UNIVERSIDAD

ARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR

UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

Estampilla Pro - Desarrollo
Universidad Surcolombiana

é. Apropiacion del recurso para la vigencia 2023

El Consejo Superior Universitario
mediante Acuerdo No. 038 del 17
de noviembre de 2022, aprueba el
Presupuesto  General de la
Universidad Surcolombiana para la
vigencia fiscal de 2023 y mediante
el Acuerdo No. 037 del 17 de
noviembre de 2022, aprueba el
Plan Operativo Anual de
Inversiones para la vigencia del
ano 2023, en donde se incluye lo
estimado a recaudar por
concepto de Estampilla Pro-
Desarrollo Universidad
Surcolombiana en el Municipio de
Garzén (Huila) por un valor de
SETENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL PESOS 71.795.000 ML; de los
cuales el 20%, es decir, la suma de
CATORCE MILLONES TRESCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS

$14.359.000 ML, se apropid en el
Presupuesto Institucional para la
vigencia 2023 en el rubro de
Retencion Estampilla - Pasivo
Pensional, y el 80%, es decir, la
suma CINCUENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL
PESOS $57.436.000 ML, se destind
para financiar los diferentes planes
y programas contemplados en el
Plan Operativo Anual de
Inversiones —-POAI 2023 vy el
Presupuesto de Inversiones de la
Universidad  Surcolombiana, se
destind para  financiar  los
diferentes planes y programas
contemplados en el Plan
Operativo Anual de Inversiones —
POAI 2023 y el Presupuesto de
Inversiones de la Universidad
Surcolombiana, como se detalla

en la Tabla 5.
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Tabla 5 Apropiacion recursos de estampilla Municipio de Garzon 2023

PRESUPUESTO ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA VIGENCIA 2023

PLAN OPERATIVO

TOTAL ANUAL DE

PROYECTADO

20% -

CONCEPTO RETENCIONES

INVERSIONES -
2023 POAI ESTAMPILLAS

ESTAMPILLA MUNICIPIO DE

GARZON $71.795.000

$ 57.436.000 $ 14.359.000

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.

Sumado a lo anterior, se presentd

al Consejo Superior Universitario

para sU correspondiente
aprobacion, la adicion de los
recursos como resultado del

ejercicio de la vigencia 2022, en la
suma de DOSCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA MIL SEISCIENTOS
CUARENTE Y UN PESOS
$269.880.641 ML, los cuales se
incorporaron al Presupuesto

Institucional de la vigencia 2023

como recursos del balance y su
ejecucion se realizard de acuerdo
a lo establecido en la Ley y con
destino ala sede de la Universidad,
en el municipio de Garzén,

desagregados asi:
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Tabla 6 Recursos Apropiar en la Vigencia 2023

VALOR APROPIAR VIGENCIA 2022

VALOR NO EJECUTADO VIGENCIA 2022 $269.880.641

TOTAL RECURSO BALANCE 2022 $269.880.641

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.

7. Proyeccion vigencia 2023 y a Mediano Plazo

En el presupuesto de inversiéon de la vigencia 2023 se proyecta la ejecucion

de los siguientes proyectos, en correspondencia con el Plan de Desarrollo
Institucional 2015 — 2024. Asi, la ejecucion del recurso se invertird en el

Subsistema Administrativo.

En el Subsistema Administrativo se proyecta la ejecucion de trescientos
veinte siete millones trescientos dieciséis mil seiscientos cuarenta y un peso
colombiano ($ 327.316.641), incluidos los recursos del balance 2022, para

invertir en la construccion de edificios, como se describe en la Tabla No 7.

Tabla 7 Plan Operativo Anual de Inversiones estampilla pro- desarrollo
Universidad Surcolombiana del municipio de Garzon, vigencia 2023

VALOR
APROPIADO

CONCEPTO PRESUPUESTAL

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

SA-PY1.1 Construccion de edificios $ 327.316.641

TOTAL PRESUPUESTO ESTAMPILLA MUNICIPIO DE GARZON $ 327.316.641

Nota: Elaborado por la Oficina Financiera de la Universidad Surcolombiana, 2023.
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