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CONSEJO DE FACULTAD VIGENCIA 2023

GERMAN DARIO HEMBUZ FALLA
Decano

WILSON FERNANDO LUNA OCAMPO
Jefe de Programa Contaduria Publica

JULIO ROBERTO CANO BARRERA
Jefe de Programa Administracion de Empresas

CAMILO FABIAM GOMEZ SEGURA
Jefe de Programa Economia

FRANCISCO RIVELINO BERNAL CERQUERA
Jefe de Programa de Tec. Gestion Financiera y
Administracion Financiera

DIEGO ARMANDO BERMEO CASTRO
Jefe Programa de Administracion Turistica y Hotelera

ALFONSO MANRIQUE MEDINA
ANA DERLY CUBILLOS IBATA
ALMA YISEHT GUTIERREZ PENA

IGNACIO RAMIREZ CHARRY
Representantes programas de posgrado

RICARDO LEON CASTRO ZAMORA
ELVIA MARIA JIMENEZ ZAPATA
Representante de los Docentes

ANDRES FELIPE TRUJILLO AVENDANO

LUISA MARIA RAMIREZ DUSSAN
Representante de los Estudiantes (Enero — octubre de 2023)

OSCAR EDUARDO SANCHEZ MARIN

MARIA DEL MAR LUGO SANCHEZ
Representante de los Estudiantes (Octubre — Hasta la Fecha)

JOSE LIBARDO PENA
OMAR PARDO MACIAS
Representante de Egresados



COORDINADORES VIGENCIA 2023

ANA DERLY CUBILLOS IBATA
Especializaciéon en Revisoria Fiscal y Auditoria

HERNANDO GIL TOVAR
Especializacion en Mercadeo Estratégico

ALFONSO MANRIQUE MEDINA
Especializacién en Gestion Financiera

ELIAS RAMIREZ PLAZAS
Especializaciéon en Alta Gerencia
Programa Maestria en Administracion de Empresas

IGNACIO RAMIREZ CHARRY
Especializacion en Gerencia Tributaria
Maestria en Gerencia Tributaria

LUIS ALFREDO MUNOZ VELASCO
Maestria en Gerencia Integral de Proyectos

FERNANDO ADOLFO FIERRO CELIS
Especializacién en Gerencia del Talento Humano

ALMA YISEHT GUTIERREZ PENA

Especialista en Estandares Internacionales de Informacién Financiera y de Aseguramiento

CESAR AUGUSTO PERDOMO GUERRERO
JULIAN JOSE REYES GOMEZ
Proyeccioén social - Represente COCERNI

CESAR AUGUSTO PERDOMO GUERRERO
CRISTIAN FELIPE ORJUELA YACUE
Lab. Tecnolégico José Ignacio Hembuz Palomino

CAMILO FABIAM GOMEZ SEGURA
PATRICIA GUTIERREZ PRADA
Coordinacion de Investigacion

PATRICIA GUTIERREZ PRADA
JUAN MANUEL ANDRADE NAVIA
Editora Revista Cientifica de Facultad

FELIX ARMANDO ROJAS PUENTES
Consultorio Empresarial y Contable

ELVIA MARIA JIMENEZ ZAPATA
PATRICIA GUTIERREZ PRADA
CESPOSUR

ALMA YISETH GUTIERREZ PENA
Representante Curriculo de Facultad

ALEXANDER QUINTERO BONILLA
Representante Autoevaluacion de Facultad
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Formacion

Pertinencia de Programas /
Regionalizacion

Renovacion Registros
Calificados y Acreditacion
Participacion Estamentos
Internacionalizacién Académica

Investigacion

Lineas, Grupos, Jovenes y Semilleros
CESPOSUR / Regionalizacion
Produccion Intelectual

(Rewvista Crecer Empresarial, Ponencias, Libros,

Articulos | Capitulos de Libros v Vigilancia
Cientifica y Tecnaoldgica)

Eventos Cientificos
(Foros, Reuniones y Seminarios)

Sistemas de Comunicaciones

Mapas de Conocimiento
(Memorias)

PROPUESTA PROGRAMATICA

“UNA FACULTAD QUE GESTIONA CONOCIMIENTO 2021-2024

Administrativo

Trabajo en Equipo /
Resolucion de Problemas
Mantenimiento y Adecuacion
Optimizacion de Recursos

Bienestar

Educacion Emocional

Cultura y Deporte [ Regionalizacion
Clima Organizacional

Consejerias Académicas/
Regionalizacion

Proyeccion Social

Plan de Accion Proyeccion Social
IRSU, Venta de Servicios, Eventos, Asesorias, Convenios, PP y 55)

Consultorio Empresarial y Contable / Regionalizacion

Laboratorio Tecnolégico José Ignacio Hémbuz Palomino /[ TIC'S

WA\ W\

Internacionalizacion
(Cafés de Conocimiento, CV-MD=NW)




PRESENTACION DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA FACULTAD
VIGENCIA 2023
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PROPUESTA PROGRAMATICA

1. SUBSISTEMA DE FORMACION

*Demanda de Programas de

Pregrado y Posgrado en Neiva y *Politicas de Facultad alineadas
Sedes [ Regionalizacién con PEU y Acreditacion USCO

*Gestion Curricular de los
Programas con Politicas de
Acreditacion

*Posgrados fortalecidos desde |la
Capacidad Investigativa del
Profesorado

Renovdcion
Registros Calificados
Acreditacion

Pertinencia de
Programas

Internacionalizacidén

*Docentes
*Internacionalizacién del _
Curriculo y Flexibilidad Curricular *Estudiantes
*Graduados
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

PERTINENCIA DE PROGRAMAS / REGIONALIZACION

POGRAMAS DE PREGRADO Y POSGRADO

PREGRADO

Administracion de Empresas -Neiva, Garzon, Pitalito y La Plata
Contaduria Publica-MNeiva, Garzon, Pitalito y La Plata
Economia - Neiva

Administraticion Turistica y Hotelera- Pitalito
Administraticion Financiera- Neiva

Alta Gerencia

Gerencia de Mercadeo Estratégico

Gerencia Tributaria -Neiva y Pitalito

Gestion Financiera

Revisoria Fiscal y Auditoria

Estdndares Internacionales de Informacién Financiera
Gerencia del Talento Humano

Gerencia Tributaria

Administracién de Empresas

Gerencia Integral de Proyectos

Contabilidad y Finanzas

Finanzas Corporativas, Riesgo y Creacion de Valor -NUEVO

Fuente: Facultad de Economia y Administracion

Se destaca:

v' La obtencién del registro calificado por un

periodo de 7 afos del nuevo programa de
Maestria en Finanzas Corporativas,
Riesgo y Creaciéon de Valor mediante
Resolucion N°21046 del 7 de noviembre de
2023, programado para iniciar actividades
académicas en el periodo 2024-2.

A partir del periodo 2023-1 se ofertd la
primera cohorte de la Maestria en
Contabilidad y Finanzas.

La Maestria en Gerencia Integral de
Proyectos desarrollé6 de forma paralela las
cohortes VI y VII.

La Especializacion en Gerencia Tributaria
— Pitalito termind la | cohorte en el periodo
2023-1.




PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO EN PROCESO DE CREACION

ES1Ele Documento ; Consejo  Consejo Ministerio
Curriculo

Maestro Académico Superior Educacién

PROCESO de
Mercado

DOCTORADO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
MAESTRIA

POLITICAS PUBLICAS

CIENCIAS DE LA ORGANIZACION
TECNOLOGIA DE LA INNOVACION
ESPECIALIZACION

I D
MARKETING DIGITAL
GERENCIA ESTRATEGICA DE
COSTOS-NEGOCIOS SOSTENIBLES
GESTION AGROINDUSTRIAL
COMERCIO EXTERIOR

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION
PERTINENCIA DE PROGRAMAS / REGIONALIZACION

Se destaca:

v" Presentacion del documento

maestro inicial del Doctorado
en Administracion ante el
Comité de Curriculo y se
encuentra  actualmente en
tramite de revision por parte
del Consejo de Facultad para
Su respectivo aval.

En etapa de revision a las
observaciones realizadas por
el comité central de curriculo a
los programas de
especializacion.

Las maestrias continlan en
proceso de elaboracién de
documentos maestros.




1

REGISTROS CALIFICADOS A VENCER EN 2024

CATEGORIA

Acreditacion de

PROGRAMAS

Administracion

AVANCES 2023

Ponderacion y evaluacion del programa en
los 12 factores de acreditacion y la revision

. SUBSISTEMA DE FORMACION
RENOVACION REGISTROS CALIFICADOS Y ACREDITACION

Alta Calidad de Empresas completa al plan de estudios
Cumplimiento al plan de mejoramiento y
Economia desarrollé de un plan de trabajo de
autoevaluacion
Registro Administracign  Procesos de autoevaluacion del programa a
Calificado Turisticay través talleres desarrollados durante los
Hotelera afios 2022 y 2023

Especializacion
en Alta Gerencia

Evaluacion docente y autoevaluacion de las
condiciones del programa

Fuente: Facultad de Economia y Administracion

Renovacién del registro

calificado de los programas:

Maestria en
Administracion de

Empresas, por el termino de 7
anos, mediante Resolucion N°3862
del 7 de marzo de 2023.

Maestria en Gerencia

Integral de Proyectos, por
el termino de 7 afios, mediante
Resolucion N°17768 del 28
septiembre de 2023.
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

POLITICAS DE FACULTAD ALINEADAS CON PEU Y

ACREDITACION
Adelantos:

v Afiliacién y pago de los derechos de membresia anual por valor de 2.500 euros.

v' Solicitud de elegibilidad, designacion de la Dra. Myrna Pinto, como mentora.

v' Registro de 4 docentes para formacién como evaluadores internacionales.

v' Desarrollo de 3 socializaciones en diferentes momentos sobre los Estandares de
Acreditacion Internacional de ACBSP, dirigido a los docentes de los tres programas
gue hacen parte de este proceso.

Participacion de 6 representantes de la Facultad en el Taller de Evaluadores
Internacionales

v' Desarrollo del ler Foro de Acreditacion Internacional, con la intervencion del Dr.

AN

GLOBAL BUSINESS Wilfredo Giraldo, director de Operaciones para Latinoamérica de ACBSP
ACCREDITATION v’ Participacion de estudiantes en el 5° Torneo ACBSP-Company Game en simulacion
de negocios
- lﬂsbacotomum stamacaion  BIE

Se destaca: == [
v" Inicio de proceso de Acreditacion Internacional con ?:roro de

ASSOCIATION OF COLLEGIATE BUSINESS AGREDITAGION

SCHOOLS AND PROGRAMS -ACBSP. INTERNAGIONAL

7- > 3 "
8M;EHCOLES ==
NOVIEMBRE
2:00 A 4:00 P.M Director de Operaciones c-pof
s o sl

Fuente: Facultad de Economia y Administracion e s 2 o et e APt o o o e i At
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

POLITICAS DE FACULTAD ALINEADAS CON PEU Y

ACREDITACION
Se destaca: 4

v' 3 Actividades para fomentar la cultura de la autoevaluacion con
expertos invitados, que permtieron la reflexion y autorregulacion de
los componentes esenciales del aprendizaje, con una inversion de
$6.741.280, recursos Viceacadémica y excedentes Facultad.

TALLERES PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA DE LA AUTOEVALUACION EN LA FACULTAD DE ECONOMIA Y
ADMINISTRACION

febrero de 2023

TALLER: MARCO DE LAS CERTIFICACIONES EN SISTEMAS
DE ACREDITACION EN LOS PROGRAMAS DE CONTADURIA
PUBLICA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Fuente: Facultad de Economia y Administracion 20 de septiembre de 2023
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION
PARTICIPACION - DOCENTES

@ 121 Docentes

54% Tiempo Completo

46% (horas)

PLANTA DOCENTE 2022-2023

TIEMPO COMPLETO CATEDRA
65 Docentes 56
(41 planta y 24 Ocasional) Docentes
] PLANTA OCASIONAL VISITANTE CATEDRATICO
Se destaca:
m 2022 = 2023
v' 121 docentes adscritos a la Facultad de Economia y
Administracion al cierre de la vigencia 2023. DOCENTES POR PROGRAMA 2023
53
v Incremento de 10 docentes producto de las 40
convocatorias del ano 2022.
15
v Incremento de 14 docentes con dedicacion Tiempo - S 8
Completo, con respecto al ano 2022 — —
P ! P ) ADMINISTRACION  CONTADURIA ECONOMIA  ADMINISTRACION ADMINISTRACION
DE EMPRESAS PUBLICA DE TURISTICAY FINANCIERA

HOTELERA

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

PARTICIPACION - DOCENTES

1 33 72
Universitario Especialistas

Se destaca:

v' Pasar de 65 docentes con estudios a nivel de
maestria o doctorado en el afio 2020 a 87
docentes en los mismos niveles en el afo
2023, con un incremento del 19%.

v Obtencibn de 1 titulo doctoral en
Agroindustria y Desarrollo Agricola Sostenible
de la Universidad Surcolombiana de docente
adscrito al programa de Administracion de
Empresas en el mes de septiembre de 2023.

v 11 docentes de planta adelantando
estudios de formacion doctoral, que
entraran a reforzar en los proximos afios los
procesos académicos e investigativos de la
Facultad.

Magister

15
Doctores

PROGRAMA
ACADEMICO

ADMINISTRACION DE

ALTO NIVEL DE FORMACION DOCENTE 2020-2022

N° DOCENTES

(- 67~ 52 :1_2
r
1
8 10 o & Iro
2020 2021 2022 2023

——MAESTRIA ——=DOCTORADO

DOCENTES DOCTORANDOS

PROGRAMA DE FORMACION

DOCTORADO EN MODELADO EN
POLITICA Y GESTION PUBLICA

UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE

TADEO LOZANO

4 DOCTORADO EN AGROINDUSTRIA Y UNIVERSIDAD DE
EMPRESAS DESARROLLO AGRICOLA SOSTENIBLE SURCOLOMBIANA
DOCTORADO EN ADMINISTRACION UNIVERSIDAD DE LA SALLE
DOCTORADO EN ADMINISTRACION UNIVERSIDAD DE LA SALLE
DOCTORADO EN GESTION UNIVERSIDAD EAN
DOCTORADO EN GESTION UNIVERSIDAD EAN
, UNIVERSIDAD POPULAR DEL
o M T 5 DOCTORADO EN DIRECCION Y FINANZAS | ESTADO D'\Ij gzggm UPAEP,
PUBLICA
DOCTORADO EN PROYECTOS UN'VERS'D’:ADE)B(IECNC')TO JUAREZ,
DOCTORADO EN CONTABILIDAD Y
> 5 UNIVERSIDAD DE LA SALLE
' DOCTORADO EN ESTUDIOS e I
B oNoMiA 2 TERRITORIALES

DOCTORADO CIENCIAS ECONOMICAS

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
ARGENTINA

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

PARTICIPACION - ESTUDIANTES

POBLACION ESTUDIANTIL 2020-2022 FACECONOMIA USCO 2023
= PREGRADO mPOSGRADO 2023 14.210
3.953 Estudiantes
Estudiantes
Se destaca:

v Los estudiantes de la Facultad representaron
el 28% de los estudiantes de la Universidad
Surcolombiana.

2021 2022 2023

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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POBLACION ESTUDIANTIL NEIVA 2022-2023

1. SUBSISTEMA DE FORMACION

PARTICIPACION - ESTUDIANTES

POBLACION ESTUDIANTIL SEDES 2022-2023

USCO 3.342 - FACULTAD 1.744

PROGRAMA ACADEMICO / ANO 2022 2023
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 10753 | 10868 =
: PROGRAMA ACADEMICO / SEDE CLRZON RIRTEINO LA PLATA
CONTADURIA PUBLICA 792 754 2022 2023 2022 2023 2022 2023
- USCO 998 1012 | 1575 | 1547 841 783
ADMINISTRACION DE EMPRESA 772| 782
SNRACIS SAS 2 CONTADURIA PUBLICA 152 188 375 306 227 217
S NOMIATES 2 e ADMINISTRACION DE EMPRESAS 345 342|320 299 237 221
ADMINISTRACION FINANCIERA-TEC 1 0 ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA 0 0| 145 171 0
ADMINISTRACION FINANCIERA-CP 181 235 ESP. GERENCIA TRIBUTARIA 0 0 20 0 0
o] ST T TOTAL FACULTAD 497 530 [N860 776 464 438
ESP. ALTA GERENCIA 23 24
ESP. GERENCIA MERCADEO ESTRATEGICO 16 13 .
ESP. GERENCIA TRIBUTARIA 29 27 Se d estaca:
ESP. REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA 22 31
ESP. GESTION FINANCIERA 24 24 v w : i
e —— e — T La poblacion estudiantil de la Facultad de las
ESP. EN ESTANDARES INTERNACIONALES Y DE A Sedes Garzon, Pitalito y La Plata, representan el
INFORMACION FINANCIERA Y DE ASEGURAMIENTO % de | di del ) e |
MAESTRIA EN GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS 35 29 52% de los estudiantes de la Universidad en las
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 10 sedes
MAESTRIA EN GERENCIA TRIBUTARIA 13 11
MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y FINANZAS 0 16
POSGRADO 221 | 213
TOTAL 2246 2209

Fuente: Facultad de Economia y Administracion



13.127 Graduados

SANA POBLACION GRADUADA TOTAL

NS,

A AREAS A FINES GRADUADOS
FINANCIERA 1.603
ADMINISTRACION 5.892
CONTABLE 5.727
ECONOMICA 602
TOTAL 13.824

8% 72% 20%
Tecnologia profesional Posgrado
FACECONOMIA USCO
13.824 45.717
Graduados 30% Graduados

1. SUBSISTEMA DE FORMACION
PARTICIPACION - GRADUADOS

POBLACION GRADUADA 2023

TECNOLOGIA 0
ADMINISTRACION FINANCIERA-TEC 0
PREGRADO 485
CONTADURIA PUBLICA 219
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 218
ECONOMIA 35
ADMINISTRACION FINANCIERA-CP 5
ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA 8
POSTGRADO PROPIO 212
ESP ALTA GERENCIA 23
ESP. GERENCIA MERCADEO ESTRATEGICO 14
ESP. GERENCIA TRIBUTARIA 24
ESP. REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA 23
ESP. GESTION FINANCIERA 25
ESPECIALIZACION EN ESTANDARES INTERNACIONALES DE "
INFORMACION FINANCIERA Y DE ASEGURAMIENTO
ESP. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 33
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 3
MAESTRIA EN GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS 34
MAESTRIA EN GERENCIA TRIBUTARIA 15
TOTAL 697

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION

- PARTICIPACION - GRADUADOS
ENCUENTRO ls] Sircoions

DE GRADUADOS 2023

FACULTAD ECONOMIA Y ADMINISTRAOON

IANA b ALTA CAUDAD | @
MULTICAMPUS]| ggg

Se destaca:
v EN GRADUADOS

I
Cl_:E(N) NG A v' Encuentro de Graduados de
ESTRATEGICO pregrado de la Facultad de
CONFERENCIA Economia y Administracion, con

« Estrategias de Marcas

D Merketng Digtal 360 la participacion de 73 personas.

Taller Experiendial con enfoque a la
Productividad

Auditorio Sede Administrativa de
Comfamiliar Huila - B. Centro

Capacitaciéon Herramientas de IA

5 - 1 ERE para la productividad
1 Regl Strate - v Orienta: Sadoth Giraldo Acosta
[SEE Al

https://forms.gle/B216UTzcB8ASAtjuy7 . Plataforma: ZOOM
gy

SABADO 5:00 P.M " 2 /
0o @) Encuentros de Graduados de

25 NOV A9:00 P.M

el los posgrados con la
participacion de 60 personas.

s' UNIVERSIDAD : -~ -
l, I SURCOLOM.BIANA DE ALTA%A{\L/{DAI% 8 @

MULTICAMPU

s UNIVERSIDAD = .
l I SURCOLOMBIANA |o&AiTA CALIDAD 2eaa @

v Inversion de $13.448.000 con
_SEN| GRADUADOS cargo a los excedentes de
VGUENN cereciniizacion Facultad y recursos propios de

EN REVISORIA
TRO FISCAL Y AUDITORIA los posgrados.

'ty

ESTUDIANTES
|Y GRADUADOS

N @ ESP. EN ESTANDARES INTERNACIONALES
) DE INFORMACION FINANCIERA Y
ASEGURAMIENTO

@ MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS

CONFERENCIA

Desarrollo humano del

¢ A
- "
¥ posgraduado

Registrate

(=] =]

-

JUEVES B e 2 —— ]
7 DIC O i
i
¥ M

O
niifsusco.edu.co

Fuente: Facultad de Economia y Administracion

+ INFO: 3105819950 - Confirmar asistencia antes del 29 de Noviembre

asiria an Cantoiidad y Finansas +INFO: especializacien
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1. SUBSISTEMA DE FORMACION
INTERNACIONALIZACION ACADEMICA

CONSEJO LATINOAMERICA DE ESCUELAS DE ADMINISTRACION -
CLADEA: Miembros titulares a partir del afio 2019.

Creacion de una red de contactos (networking) con el propdsito de abordar temas relevantes de interés
comun entre las que se destacan: acreditacion internacional, tendencias de la educacion a nivel mundial,
sistema de informacion bibliografica, alianzas estratégicas y oportunidades de movilidad y ajustes
curriculares.

ASSOCIATION OF COLLEGIATE BUSINESS SCHOOLS AND
PROGRAMS -ACBSP: Miembros a partir del afio 2023.

Proporciona acreditacion a programas de negocios en instituciones de educacion superior que cumplen con
A( B S P sus estandares de calidad. Esta acreditacion se centra en la evaluacion de la ensefianza y el aprendizaje.

GLOBAL BUSINESS

CCrEaTATION Inversion de $ 7.428.750 con cargo a los recursos excedentes de Facultad.

RESEARCH - (ATLAS), Miembros a partir del afio 2023

Promueve la investigacion, la educacion y la colaboracion en los campos del turismo y el ocio, fomentando
o e o sesearen | €1 iIntercambio de conocimiento y el relacionamiento con entidades del orden internacional.

ﬂr‘% ASSOCIATION FOR TOURISM AND LEISURE EDUCATION AND
MLAS

Fuente: Facultad de Economia y Administracion



I~~~ , 55515 TEVA DE FORMACION

lEJ SURCOLOMBIANA

\h‘r]suncmonmm T - M 998 @ INTERNACIONALIZACION ACADEMICA
1 SIMPOSIO Selestocey
INTERNACIONAL . O : :
PeTURISMO SOSTENIBLE v’ Participacion de los expertos internacionales: Dr. Alex

Turismo e Inversiones |

Richard Cuzcano Cuzcano, asesor del Ministerio de
Asuntos Economicos del Peru y el Magister Omar Alberto
Benitez Anibal, representante de América Latina en la firma
International Accounting Standards Board, en el desarrollo

P
3 z 4 DE MARZO, 2023
g 08:00AM A 5:00PM

SEDE PITALITO (HUILA)

DEL 8 ALTIDE

AGOSTO DEL 2023 ”°°°"°°""‘°"“ '

—tr de las actividades académicas de la Eps. en Estandares
— . Internacionales de Informacion Financiera y Aseguramiento
1] e —p Sikcsiomsana GRS 888 @ y actividades educacion continuada solidaria dirigidas a la
poblacion en general.
Coloquio Doctoral VII TERNACIUNA v Organizacién y desarrollo de eventos internacionales con la
en Café y Cacao mvmn participacion de conferencistas internacionales de paises
| aliados: Espafa, Portugal, México, Brasil, Argentina y
|INS£¢PIBTE! 1 Poloma
) QU -V Participa_cic')n en qalidad de ponentes en eventos de
MODALIDAD VIRTUAL relevanCIa InternaCIOnaI

B00A 1200MY 200 A6:00 PM

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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PROPUESTA PROGRAMATICA

2. SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

*Cotegorizocién de Grupos de *Convocatorias Internas
Investigacion en COLCIENCIAS

. i . *Convocatorias Externas
*Activacion de los Semilleros

de Investigacion *Proyectos en Cofinanciacién

*Docentes Investigadores *Proyectos para entidades

*Jovenes Investigadores Gubernamentales

*Convocatorias Internas *Produccidn de Resultados

Lineas, Grupos, CESPOSUR /

Jovenes y Regionalizacion
Semilleros

Eventos Sist g e
Cientificos PIRINCS ge Produccién

(F,R,S) Comunicaciones Intelectual

*Formacioéon Continua *Revista Cientifica

Investigativa Solidaria

! ) ) y *Ponencias
*Formacioén continua Investigativa

Remunerada *Libros, Capitulos de Libros y
*Mapas de Conocjmiento Articulos en Revistas Indexadas
(Memorias)

*Vigilancia Cientifica y
Tecnolbgica

I NE RS EC S SN YT s s T B AT ERSRYTESTCO 2B YOOGS



2. SUBSISTEMA DE INVESTIGACION
CATEGORIZACION DE GRUPOS

LINEAS DE INVESTIGACION GRUPOS DE INVESTIGACION CATEGORIZADOS
; ; : GRUPO DE CONVOCATORIA CONVOCATORIA CONVOCATORIA
Lineas ajustadas INVESTIGACION 781 2017 833 2018 894 2021
Gestion Organizacional Administracion Organizacional P 5 5 5
Gestién de Proyectos Economia, Sociedad, Estado ymes = - -
Competitividad Sostenible  Politicas Publicas Cre@
Politicas Publicas Contabilidad, Finanzas y lguaque C | C C
Tributacion Esinsur No reconocido C C
Se destaca:

v Grupos de Investigacion mantuvieron categoria desde la convocatoria
2021 de COLCIENCIAS, en espera de la apertura de nueva convocatoria.

o=l

v Los grupos categorizados de la Facultad representan el 7,8% de los grupos
de la Universidad.

v Delegacion de comision por parte del Consejo de Facultad para revision del
documento de politica de investigacion de la facultad

v Soporte y monitoreo de informacion reportada en CvLAC y GrupLAC.

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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GRUPOS DE INVESTIGACION CATEGORIZADOS

ESINSUR FEE 10

IGUAQUE s 5
CREA [ 5

PYMES e 12

Semilleros de investigacion nuevos:

FRONTERAS AL EXITO adscrito al Grupo Esinsur
CAPEX adscrito al Grupo Iguaque

e VI ENCUENTRO ¢

SEMILLEROS)IDE
INVESTIGACION

WA\ W\

SURHUILENSE adscrito al Grupo Pymes

|

Primer Encuentro Trans local

Latinoamericano

- 7 \
& . s i uehing J
b v.. » oienes € /4
! ! DE INVESTIGACION _.{
- t N .

ACTIVACION DE SEMILLEROS

Se destaca:

v

v

v

52% de los semilleros de investigacion de la Facultad
activos en la vigencia 2023.

Creacion de 3 semilleros de investigacion durante la
vigencia 2023.

Desarrollo de la convocatoria FEASEMO01-2023 con
inversion de $ 10.000.000 con cargo a los excedentes
de Facultad, con la inscripcién de 5 proyectos de los
que 4 fueron aprobados para ejecucion en las
vigencias 2023-2024.

Organizaciéon y desarrollo del VI Encuentro de
Semilleros de Investigacion en Girardot.

Participacion en el XIX Encuentro Departamental de
Semilleros de Investigacion - EDESI 2023.

Participacion en el XXVI encuentro nacional y XX
encuentro internacional de semilleros de investigacion
REDCOLSI-ENISI 2023, en Cartagena

Participacion en el Primer Encuentro Trans local
Latinoamericano de semilleros de investigacion en la
Universidad de Cundinamarca - sede Fusagasuga.

Fuente: Coordinacion de Investigacion



DOCENTES INVESTIGADORES 2023

e

CATEGORIA CONVOCATORIA CONVOCATORIA CONVOCATORIA
INVESTIGADOR 781 2017 8332018 894 2021
Junior 0 8 11
Asociado 0 2 2
Senior 6 1 2
TOTAL 6 11 15
NOMBRE DEL PROYECTO GRUPO SEDE

FACTORES ASOCIADOS AL BAJO PESO AL NACER DE LOS NEONATOS: UNA lauague Neiva
EVIDENCIA PARA COLOMBIA'Y EL DEPARTAMENTO DEL HUILA. guaq
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SUS VENTAJAS DE CARA AL FORTALECIMIENTO Esinsur Pitalito
EMPRESARIAL DE LA REGION
IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS POR LAS ACTIVIDADES Esinsur pitalito
ECOTURISTICAS EN LA REGION SURCOLOMBIANA
FACTIBILIDAD COMERCIAL PARA LA SOSTENIBILIDAD DE UNA RUTA
TURISTICA QUE CONTRIBUYA CON EL DESARROLLO ECONOMICO EN LA Pymes Garzon
ZONA CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
LA ECONOMIA VERDE Y LA INCIDENCIA EN LA COMPETITIVIDAD Esinsur Pitalito
EMPRESARIAL DE LA REGION.
CARACTERIZACION DE LOS PERFILES DE EDUCACION FINANCIERA DE LOS
ESTUDIANTES DE EDUCACION MEDIA PERTENECIENTES A INSTITUCIONES Esinsur La Plata
PUBLICAS UBICADAS EN EL OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
ANALISIS DE LA CAPACIDAD TECNOLOGICA E INVESTIGATIVA DEL SECTOR
PRODUCTIVO DE LAS PASSIFLORAS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA: Iguaque Neiva

RESTRICCIONES Y POTENCIALIDADES

S~~~ , < 0.1 C DE INVESTIGACION

DOCENTES Y JOVENES INVESTIGADORES

emerald multilegis
PUBLISHING g

Z\UDITOOL secterial

www .sectorial.co

Red Global de Conocimientos en Auditoria y Control Interno

== EMIS

In, On and For Emerging Markets

Se destaca:

v 15  docentes
Minciencias.

categorizados en

v 7 proyectos de investigacion de
convocatorias aprobados en internas.

v' 5 bases de datos especializadas con
inversion de $151.631.573 recursos
excedentes de Facultad y recursos
Planes de Fomento.

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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. CONVOCATORIAS INTERNAS
PROYECTOS DE INVESTIGACION

CONVOCATORIAS INTERNAS 2018-2023 Se destaca:

= PROYECTOS GRUPOS  ® PROYECTOS SEMILLEROS v Aprobacién de 84 proyectos de
iInvestigacion en las modalidades de

proyectos de Grupos (mayor, mediana
menor cuantia) y proyectos de
Semilleros de Investigacion (Neiva y

23
19

Sedes), durante los afio 2018 a 2023.
11 v Participacion de los semilleros de
todas las sedes en convocatorias

8 3 internas.

4 v Incremento del 26,6% en numero de
2 1 1 proyectos aprobados en convocatorias
-y Internas en la vigencia 2023 respecto a

2018 2019 2020 2022 2023 la vigencia 2022.

v 22 proyectos presentados en la
convocatoria 2023 a la espera de
resultados.

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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2. SUBSISTEMA DE INVESTIGACION
CONVOCATORIAS INTERNAS

PROYECTOS CONVOCATORIA 2022 - 2023 (Ejecucion 2023-2025)

PROYECTOS
PROYECTOS APROBADOS

ORISR PRESENTADOS (Financiados/ ESTADO 2023

Financiables)

PROYECTOS DE INVESTIGACION - MEDIANA 1 En ejecucion i
PMDC-2022 |CUANTIA DIRIGIDA A GRUPOS DE 5 2 hasta el 2025 1 2 P y
INVESTIGACION CATEGORIZADOS 1 En Banco ; rO, eclos €en
PROYECTOS DE INVESTIGACION - MENOR En ejecucion J 20 2 3
PMC-2022  [CUANTIA DIRIGIDA A GRUPOS DE 10 4 2 hasta el 2024 ejecucion en y
INVESTIGACION 2 S 2024 2025
PROYECTOS DE INVESTIGACION - MENOR y
CUANTIA DIRIGIDA A GRUPOS DE En ejecucion
PMC02-2022 |\VESTIGACION SEDES: GARZON, PITALITO, g 2 2 hasta el 2024
LA PLATA
PROYECTOS DE INVESTIGACION -
PSEMO01-2022 [ o 2o 6 4 4 En Banco
PROYECTOS DE SEMILLEROS SEDES: En ejecucion
PSEM02-2022 | \p76N, PITALITO, LA PLATA F 3 > hasta el 2024
FEASEMO1- |PROYECTOS DE SEMILLEROS SEDES: L 3 . En ejecucion
2023 [GARZON, PITALITO, LA PLATA hasta el 2024

PROYECTOS CONVOCATORIA 2023 (Ejecucion 2024)

PROYECTOS EN EVALUACION

22 Proyectos en CONVOCATORIAS PRESENTADOS DE PARES

PMAYCO1-

a1 PROYECTOS DE INVESTIGACION - MAYOR CUANTIA 3 3
revision de pares
. =z " | PROYECTOS DE INVESTIGACION - MEDIANA CUANTIA 5 5
2024

para eJeCUCIOn en PMC-01-2024 | PROYECTOS DE INVESTIGACIQN - MENOR CUANTIA
2024 o gii\[()lécms DE INVESTIGACION — TRABAJOS DE 5 .

PROYECTOS DE INVESTIGACION — PROYECTOS DE
JIS02-2023 VNS 8 7

TOTAL 23 22

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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CENTRO DE ESTUDIOS ECONOMICOS, SOCIALES, POLITICOS Y
ORGANIZACIONALES DEL SUR — CESPOSUR / REGIONALIZACION

PROYECTO CALIDAD  ESTADO RESULTADOS DE PROYECTOS

Optimizacion Del Sistema De Produccién En El Sector Panelero Del Departamento Ejecutado DE INVESTIGACION 2023

Del Caqueta

Fortalecimiento del Centro de Innovacion de la Economia Naranja y el Turismo Ejecutado Ponencias e 5

Sostenible Parque Tecnoldgico Manila en el Departamento del Huila

: i (e
Aliados Articulos 4

Fortalecimiento de los sistemas tradicionales de produccion del sector panelero en En

el departamento del Caqueté ejecucion Libros y Cartillas s 2

Sistemas integrados de produccién agropecuaria en la Amazonia Colombiana - En Memorias, Contenido I 3

evaluacion de su impacto en la mitigacion del cambio climatico y otros servicios ejecucion Multimedia, Informes

ecosistémicos

Aprender a emprender: paz, memoria y asociatividad para la cultura y el turismo Ejecutado 1

en el Hula (2023) Se destaca:

Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencion Ejecutado c

integral, fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos potencializando los en proceso v 3 P royeCtO S ejecu tados Yy 2 en Proceso
plane:;s de_yidz de la poblacién objeto de atencién, para la participacién y la v _((jje 5 de ej ecucion en calidad de ejecutores de
construccion de paz iquidacion z c

i ] mas de $3.770 millones de pesos.
Ejecutado
i i i0- - instituci Ejecutores
el oo es onjos plfucones | Feet | enproceso | v 2 proyectos ejecutados y 2 en proceso
ouiiade de ejecucion en calidad de aliados con

Modelo de gobernanza digital para la construccién y evaluacion de politicas publicas En Otr.as .InStItUCIOneS edU(_:aUVaS como
territoriales en el municipio de Neiva Ejecucion Universidad del Valle Yy Universidad de la
implementacion del centro de ciencia SENDICAM como estrategia para el En Amazonia.

reconocimiento, conservacion y apropiacion social del patrimonio natural en la zona ejecucion
centro y sur del departamento del Huila. v' 14 productos resultado de los proyectos

ejecutados durante la vigencia 2023.
Fuente: Coordinacion de CESPOSUR
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PRODUCCION INTELECTUAL —
REVISTA CRECER EMPRESARIAL REVISTACIENTIFICA DE FACULTAD

Plataforma Open Journal System de la USCO ISBN En linea N° 2590-5007
ARTICULOS EN REVISTA CIENTIFICA DE FACULTAD

i ESTADO DE LOS ARTICULOS # ARTICULOS
ARTICULOS RECEPCIONADOS 46
ARTICULOS RECHAZADOS PORQUE NO CUMPLIAN LOS CRITERIOS MINIMOS DE CALIDAD 25
ARTICULOS SOMETIDOS A REVISION POR PARES EVALUADORES 21
ARTICULOS APROBADOS PARA PUBLICACION 16
ARTICULOS QUE CONTINUAN EN PROCESO DE REVISION DE PARES 5
e ed.  oumenanes.  Puglicacion20za1  Se destaca:

5 articulos 5 articulos 5 articulos v La revista cuenta con un lugar de alojamiento en

, la web —OJS y y disposicion del acceso a software

CRECER EMPRESARIAL d antiplagio en linea “ITHENTICATE” para la

revision de articulos.

v' Servicio de diagramacion de los articulos para
publicacion en formato LaTEX y HTML y apoyo de
monitora de investigacion.

& v Inicio del proceso de indexacion en DOAJ:
JOURNAL OF MANAGEMENT Directory of Open Access Journals y Google
Scholar.

Fuente: Revista Cientifica
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PRODUCCION INTELECTUAL —
REVISTA CIENTIFICA DE FACULTAD
REVISTA CRECER EMPRESARIAL

Plataforma Open Journal System de la USCO ISBN En linea N° 2590-5007

T UNIVERSIDAD
‘ SURCOLOMBIANA ' D ALTA CALIDAD

riTae: 988 @

FLCLATAD DE ECONOMAY ADWNSTRACISN

! , Se destaca:
. convocatoria Revista
CRECER EMPRESARIAL: -2
Sourrial of MaTRgBIontant DUBIONeN v Inversion de $ 12.306.664 con cargo a los recursos
Recepcion de articulos cientificos excedentes de Facultad en las siguientes
ActVIdERes
eContacto: Revistafaceconomia@usco.edu.co /https://journalusco.edu.cofindex.php/cempresarial | mncoucacion ) . 2 ] ..
Apoyo al proceso editorial, estructuracion y publicacion en
[;S]gﬁﬁégionnlANA [BEALTACALDAD | (3

linea de la revista

Se aceptan investigaciones cientificas enmarcadas:

Vinculacion de 2 pares evaluadores.

Politicas y estrategias

¢ organizacionales Q/’ Turismo y Ocio

;“ Comportamiento

P e Correccion de estilo y diagramacion de 16 articulos

V Organizacién y gestion +/ Politicas pablicas

e Contacto: Revistafaceconomia@usco.edu.co / https://journalusc

Fuente: Revista Cientifica
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PRODUCCION INTELECTUAL - PONENCIAS

COMPORTAMIENTO PRESENTACION DE

PONENCIAS 2019-2023
Se destaca;

m NACIONALES = INTERNACIONAL f, h
v" Presentacion de 40 Ponencias, el 42%

presentadas en eventos internacionales.

27

22 ;
18 v Incremento del 81% en el numero de
ponencias presentadas con relacion al ano

10 10 11 2022.
g 9

J - . v Inversiéon de $16.075.709 con cargo a los

recursos excedentes de la facultad.

2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Coordinacion de Investigacion

WA\ W\




S~~~ , < 0.1 C DE INVESTIGACION

PRODUCCION INTELECTUAL —

COMPORTAMIENTO PRODUCCION i i
; LIBROS, CAPITULOS Y ARTICULOS
INTELECTUAL 2019-2023 Se destaca:
22020 2021 m2022 m2023 v Presentacion de 21 productos durante la vigencia

2023.

v Incremento del 23,5% en el nUmero de productos
presentadas con relacion al ano 2022.

v Inversiéon de $24.538.400 con cargo a los recursos

18
16
13
11

10
excedentes de la facultad.
PLAN DE DESARROLLO Fpeorsplpesagiredrmadrom s
5 ) LOCAL 2023-2040 EL CAPITAL EN LA GENERACION
3 A e DE CAPITAL, QUE REPORTA LA e
2 o G INFORMACION FINANCIERA
1 Patricia Gutiérrez Pra:ra l ) "‘ ( 2l ( ‘ Q rlw( ‘ Q
0 [ 0 PRACTICA
LIBROS CAPITULOS DE ARTI'CULOS EN Enfoque NIIF hacia la gestién financiera
LIBROS REVISTAS

INDEXADAS

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS 2023

EVENTO

NUMERO DE

ASISTENTES

1 |ESCUELA INTERNACIONAL DE VERANO 2023 "COMPETITIVIDAD REGIONAL" 154

2 _[SEMINARIO VIRTUAL EN MARKETING POLITICO 125

3 [CURSO DE PORTUGUES PARA NEGOCIOS 33

4 EXPERIENCIAS INVESTIGATIVAS: CURSO SEMINARIO DE INVESTIGACION 100
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA”

5 SEMINARIO VIRTUAL "APRENDER A EMPRENDER: PAZ, MEMORIA Y 60
ASOCIATIVIDAD PARA LA CULTURA Y EL TURISMO EN EL HUILA"

6 PROGRAMA DE FORMACION “APRENDER A EMPRENDER: PAZ, MEMORIA Y 7
ASOCIATIVIDAD PARA LA CULTURA Y EL TURISMO EN EL HUILA”
ESCUELA INTERNACIONAL DE VERANO PARA EMPRESARIOS Y

7 |EMPRENDEDORES "EDUCACION, COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD EN EL 299
SECTOR CAFETERO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA"

8 I ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS INVESTIGATIVAS DE LA FACULTAD DE 110
ECONOMIA Y ADMINISTRACION SEDE NEIVA

9 |VII SEMINARIO - TALLER VIRTUAL EN PROPIEDAD HORIZONTAL 192

10 COLOQUIO DOCTORAL DE CAFE Y CACAO EN MARCO DE LA FERIA 49
INTERNACIONAL DE CAFE, CACAO Y AGROTURISMO (FICCA 2023)

11 |WORKSHOP "VIGILANCIA TECNOLOGICA PARA EMPRENDEDORES” - VIRTUAL 51

12 WORKSHOP "VIGILANCIA TECNOLOGICA PARA EMPRENDEDORES’ 72
PRESENCIAL

13 MESA DE VIGILANCIA TECNOLOGICA EN EL 4TO CONSULTATON PARA 4
MICROEMPRESARIOS DE LA CIUDAD DE NEIVA
VI ENCUENTRO NACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

14 “REFLEXIONES INVESTIGATIVAS DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LAS 100
FACULTADES DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, CONTABLES Y
FINANCIERAS”

15 CAPACITACION "ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA DE INFORMACION CIENTIFICA 85
Y TECNOLOGICA, Y GESTORES BIBLIOGRAFICOS"

TOTAL 1.505

WA\ W\

Fuente: Coordinacion de Investigacion y CESPOSUR

2. SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

EVENTOS CIENTIFICOS - SOLIDARIOS

ISI SURCOLOMBIANA  5¢ AiTa chuoap.

» Online

CURSO DE PORTUGUES
PARA NEGOCIOS

40 HORAS

ABRIL20,2023 | JUNIO 27,2023
INICIO FINALIZACION
4:00 A 6:00 P.M
@ MARTES Y JUEVES
Docente
INSCRIPCIONES ABIERTAS Paul Richard @
Ramirez Perdomo

Mayor Informacién:
! Economiay

8] cesposur

SURCOLOMBIANA

VIl Seminario -
Taller Virtual en

Propiedad

1 Agosto
2023
2:00 p.m a 6:00p.m

de post pandemia

l§] SURCOLOMBIANA  pamcaucso (B3 8 °

| A
PXREHIENGTAS |
INVESTIGATIVAS

Facultad de Economia y Administracién -Sede Neiva ™

| QT

\’* )‘ Cultura

Programa de Formacién

Aprender a
Emprender:

Paz, Memoria y Asociatividad para
la Cultura y el Turismo en el Hulla

20 AL 24
NOVIEMBRE

2023

L FAC. ECONOMIA Y ADMON - USCO.
A INES

INKCIO DE CLASES w,(:l:-!l\nﬂ 588 e

2 Julio
2023

Inscripciones
. .

CESPOSUR 51 ALTA CAUIDAD
{Sin costol o sesoresmocones (MULTICAMBU

EpeE
S’@; 2% DIPLOMADO eN
MARKETING POLITICO

INSCRIPCIONES ABIERTAS

15 Eventos/ "=

? Hasta el 15 de
mayo de 2023
¥

INICIO DE CLASES
22DEMAYO 2023 JC); m
I commcaccn

* S%PAGOHASTA 26 DE ABRILDE

= 10% ESTLOUNTES, EGRESADOS,
DOCENTES Y/O ADMINSTRATIVOS

usco
iREGISTRATE AHORA! R

CESPOSUR@USCO.EDU.CO | CEL: 3118501687

1.505 Participantes
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SISTEMA DE COMUNICACIONES

A ||Z | 0 n | Plan Tactico Promocional - Estrategia Marketing Digital
Plataforma de Ctua; . ac \(;V %e a Sist d Oferta de posgrados Facultad de Economia y Administracion
Visualizacion de pagina viie IStema g€
. |nStItUCIOna| de Ia. |nf0rmaCIOn Parrilla de publicacion para
I nd |Cad0res Facebook e instagram, en la
FaCUItad Disefio y elaboracidn de cual se especificabaeltemay

78 piezas graficas formato a publicar

publicitarias y 16
Spots o pildoras breves
L, . para la promocion de
Informacién consolidada los programas de

Estrategias publicitarias y real de cada eje ‘302%32";2 3”;;‘122

a traves de la pagina misional de la Facultad, medios digitales.
web institucional. al alcance de la

comunidad universitaria.

+ Elaboracién de 65 Copys con textos
persuasivos, fechas de inscripeion,
caracteristicas de los programas,
becas, financiacion, testimonios de
estudiantes exitosos, eventos
académicos y noticias del
programa, entre otros.entre otros.

Analisis y evaluacion en
tiempo real del

desempefio de cada

programa.
Anuncios publicitarios
Facebook e Instagram ADS

PAUTA MONETIZADA x CADA
PROGRAMA

« Creacion y publicacion de campanas con

WhatsApp " ) p e e o
PN Businnes +57 3156828096 harsmieris de 4o d sk
bilidad B e - Optimizacion Linea Rt o ke
i Mayor visibilida respuesta a exclusiva para informacién . 1co,
Toma de decisiones ve o4 bY’ €sp P sobre programas de presupuesto y la duracion.
basada en datos conexion con el publico e [ tlnllslngels lniines posgrados « Creacion de 13 formularios instanténeos
’ ob'etivo externos de L. para captura de leads, por medio del cual
] . y » Creacion 13 wurl para se construyd una base de datos de los
informacion. redireccionar prospectos a Resultados prospectos conjngrmal;es parala
WhatsApp Business. + 12.139 respuestas - prospectos respectiva gestién del contratante.
comerciales (Conversién 282 Leads 39 Campanas con pauta
y 11.857 intencién de click url) monetizada

* 781,959 personas alcanzadas
+ 1.257.702 Impresiones

Se destaca:

v' 11.500 seguidores y/o suscriptores en las 4 redes sociales, con incremento del 15% en la cantidad de seguidores
con respecto al ano 2022.

v' Desarrollo de estrategia Informatica y de estrategia publicitaria para los programas de posgrados

v' Desarrollo de 11 programas de Entrepreneurs Podcast WTD, con emprendedores de la region con alcance de

mas de 2.000 personas. Fuente: Facultad de Economia y Administracion
I NE RS EC S SN YT s s T B AT ERSRYTESTCO 2B YOOGS



2. SUBSISTEMA DE INVESTIGACION
SISTEMA DE COMUNICACIONES

f ) 4 ) 4 ) 4 A 4 R
. Mensajeria Produccion o
Edicion N° 29 del Instantanea Audovisual y Pagina Web Redes Sociales:
Boletin mediante 3 disefio Institucional y Instagram
Informativo Grupos de publicitario de publicaciones g
Soporte de 4 Whatsapp 6394 eventos - t_tme_dlosl Facebook
Agenda Semanal InStitucionales y Twitter
Carteleras g Actvidar de prensa
Digitales LinkedIn e Actividades regionales Canal de You tube
\_ J . J \_ J \_ J \_ J

y{oyX 2023
9.335 seguidores il# 1.715 Seguidores

740 921.349 84_.676 364 566 52_944‘ 6.147

Nuevos p
Personas / s = i s ersonas
Publicaciones Personas Alcanzadas la pagina . = seguidores en Publicaciones
Total Publicaciones s : 2023 en 2023 Alcanzadas perfil

Visitas al

yloyk

, 184 seguidores / 523 siguiendo 270 Suscriptores
24 ideos isualizaciones
Nuevos R u 23 C\Cfrgodos 9289\{rofollol Canal

seguidores en tweets Impresiones de 2023
2023 Tweets

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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PROPUESTA PROGRAMATICA

3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

*Proyectos RSU

*Centro de Interaccion Empresarial
*Proyecto de Oferta y Demanda de

Servicios (CIE)
*Educacion Continuada Solidaria *Consultorio Contable
*Eventos

*Proyecto especial, Nacleo de Apoyo
Contable y Fiscal (NAF)

*Convenios Cooperacion Académica,
Practicas y Pasantias

2 Consultorio
Plan de Accion B Empresarial y
Proyeccion Social Contable /

Regionalizacion

Laboratorio
Tecnologico José
Ignacio Hémbuz
Palomino- TICS

Internacionalizacion

*Redes Regionales, Nacionales e

: *Licencias Académicas
Internacionales

N —
*Movilidad Académica y de Proyeccion Fartdlecimienicen.Uso dalas TICS

Social

*Comunidades Virtuales y Marketing
Digital

WA\ W\




3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

112 Proyectos-Eventos

VRN NN

45.028 Beneficlados

PLAN DE ACCION PROYECCION SOCIAL

PROYECCION SOCIAL 2023

u PROYECTOS- EVENTOS = BENEFICIARIOS- ASISTENTES

6
o B 20— s A—

PROYECTOS PROYECTOS EDUCACION EVENTOS EVENTOS ASESORIAS Y
RSU 2022 RSU 2023 CONTINUADA ACADEMICOS Y CULTURALES Y SERVICIOS DE
REMUNERADA EDUCACION DEPORTIVOS EXTENSION -
CONTINUADA Consultorio
SOLIDARIA

Fuente: Coordinacion de Proyeccion Social de Facultad




3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

PLAN DE ACCION PROYECCION SOCIAL
Se destaca;:

EVENTOS ACADEMICOS Y EDUCACION CONTINUADA SOLIDARIA 2021-2023

v’ 33 proyectos RSU desarrollados en el

2023 correspondientes a las convocatoria gozs —48 =

2022 y 2023. e 4000

100

v Incremento del 133% en el nimero de 201 R <

beneficiados de eventos acadéemicos y
educacion continuada con relacion al ano
2022.

m# BENEFICIADOS ®EVENTOS ACADEMICOS Y DE EDUCACION CONTINUADA SOLIDARIOS

EVENTOS LUDICOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES 2021-2023

v' Desarrollo de 2 proyectos de educacion o
: [
continua remunerada. 2 Lo
2072 i 12000
20
EVENTOS LUDICOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES 2021-2023 I 2601
2021
9
CODIGO BENEFICIAD
PROYECTO PROYECTO 0S
03-23EAQ2 CURSO TEORICO PRACTICO MEMBRESIA SOFTWARE SIIGO 100 u# BENEFICIADOS = EVENTOS LUDICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS
NUBE VIRTUAL

CURSO GESTION Y ANALISIS DE DATOS CON PYTON -

Uesei s MODALIDAD VIRTUAL

26

Fuente: Coordinacion de Proyeccion Social de Facultad
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3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

CONVENIOS
CONVENIOS DE COOPERACION ACADEMICA VIGENTES 2023
NUMERO S _
ARO CONVENIOS ~ PUBLICA  PRIVADA Publicas:
VIGENTES - Hospital Municipal San Antonio de Timana
_ 1 1 0 - Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena
QD A - Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Pitalito
2020 42 8 34 - Fondo de Vivienda de Intereses Social del
departamento del Huila
AVl 2 - & privadas:
2022 27 10 17 - Televigilancia Ltda
- Transportes Tesla S.A.S
2023 38 8 30 Televigilancia Ltda
TOTAL CONVENIOS - Industrias Casa de la Vitrina S.A.S
VIGENTES 183 37 146 - Inversiones Mi Tierra S.A.S
Se destaca:

v' 183 Convenios vigentes durante la vigencia 2023, 80% privados- 20% publicas.

v' 40 Convenios suscritos o renovados en 2023.

Fuente: Coordinacion de Proyeccién Social de Facultad
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SEMESTRE DE SERVICIO SOCIAL
PROYECCION SOCIAL 2023

m PRACTICAS, PRACTICAS VOLUNTARIAS Y PASANTIAS
u SEMESTRE DE SERVICIO SOCIAL /-\

75
R _~
31 Se destaca:
22 _ _

o v’ 142 Estudiantes de los diferentes

3 I programas realizando Semestre

1 0 0 - de Servicio Social y Practicas
CONTAUDURIA  ADMINISTRACION DE ECONOMIA ADMINISTRACION Voluntarias

PUBLICA EMPRESAS FINANCIERA

Fuente: Coordinacion de Proyeccion Social de Facultad
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CONSULTORIO EMPRESARIAL Y CONTABLE (REGIONALIZACION)

+ 14.583 Beneficiados

38 42 Jornadas
23 Trasmisiones de mteiaccmn Asesorias
a9 en Temas de A= entre i
Capacitaciones Emprendimien 12Rircrl1ilaslllgsn-es Consulto_rio pae Lsggﬁéléggagls
Tributarias, to y Gestién A% , Empresarial y :
; NOTICEC AL Lo 11 peliculas medianos
Contable y Emopresarial - Olimpiadas : Contable y la :
Administrati b : AIRE de Cine Club : empresarios en
ministrativas en  Facebook Live  precuencia  Contables'y online comunidad e
Las Sedes Neiva — ttps://www.fac Y Tributarias realizadas en :
- T P radial: 89.7 FM Y relacionados
Garzon —Pitalito -  epook.com/Co (Huila) los municipio . g objeto
La Plata hsultorio- del del Consuitorio
Empresarial-y- departamento
del Huila

Contable

Fuente: Coordinacién de Consultorio Empresarial y Contable



@ atlasti

QUALITATIVE DATA ANALYSIS

» ATLAS.ti V. 23 para 10 usuarios

s1ara (18]

» STATA SE 2018 licencia departamental ilimitada

& Le Sphinx

» 1Q3 + DATAVIV modalidad ilimitada

3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

LABORATORIO TECNOLOGICO - TICS

Se destaca:

v' Apoyo a los docentes en la interactividad
de su practica pedagogica.

v' Acompafiamiento a los estudiante en su
proceso formativo con el uso y aplicacion
de nuevas TIC'S .

v Asesorias a estudiantes en el uso de las
herramientas de Google G Suite For
Education.

v' Dotacién de 3 Licencias académicas por
valor de $109.265.800 con cargo a los
recursos de planes de fomento

Fuente: Coordinacion de Laboratorio Tecnolégico José Ignacio Hembuz Palomino
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3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL
INTERNACIONALIZACION: REDES Y ASOCIACIONES

12 Redes Nacionales e
Internacionales

6 Asociaciones

. \"I
y - ¢\ ASFACOP FUN
ASCOLFA ‘ Asociacién Colombiana de Facultades de Contaduria Pdblica AC B S P
Asociacion Colombianade 1 Y = J  \&\ | J=/  GLOBALBUSINESS
Facultades de Administracion

AAAAAAAAAAAAA

([ ]
K-, FND FDeUeraci(%n Nac\on? e
o o epartamentos
/-\\ 2 \ “
@ FENADECO AFADECO ¢+ REDVITEC
ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES, F8llta Feel o
FEDERACION NACIONAL DE ESTUDIANTES DE ECONOMIA ‘ PROGRAMAS Y DEPARTAMENTOS DE ECONOMIA

*\@}/f RED l!
Q\eune

Red Universitaria
de Emprendimiento

) uilla>
) emprend

| SOCIEDAD
HUILENSE DE ®
ECONOMISTAS

TLAS

sssssssssssssssssssss
uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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3. SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

INTERNACIONALIZACION: REDES Y ASOCIACIONES

Se destaca :

v

Representacion de la Universidad Surcolombiana en
las juntas directivas de: AFADECO, ASFACOP vy
ASCOLFA.

Intercambios de experiencias con otras entidades de
orden nacional e internacional.

Participacion en eventos internacionales
produccion intelectual propia de la facultad.

con

Desarrollo de la primera sesion de la Red de
Transferencia de Conocimiento e Innovacion-REDTI
realizada en la Facultad de Economia vy
Administracion en el mes julio de 2023.

Desarrollo de mdltiples eventos en investigacion,
emprendimiento y procesos de calidad.

En REUNE — Ascun se promovio la creacion del nodo
“Tolima Grande” en conjunto con profesionales de la
Universidad del Tolima y de Ibagué.

Fuente: Facultad de Economia y Administracion

(&) siscscnmuns gy pSFACOP

Conferencia

Visita de la REDTi
gaats 22 SEPT, 2023
%2:00 a5:00 p.m

Salén 203 Fac. Economia y Admén
Universidad Surcolombiana, Neiva (H)

Julian Andres Puentes Becerra
Doctorando N.:c Pan;smrenm Complejo Phd, Magister en Seguridad y Defensa
onot A

Militares y Arquitectura,.

+ INFO: Programa de Contaduria Publica
contaduria@usco.edu.co

—

Entrevista a Dr. José Antonio Ocampo

I NE RS EC S SN YT s s T B AT ERSRYTESTCO 2B YOOGS
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MOVILIDAD ACADEMICAY DE PROYECCION SOCIAL
d ‘ e oL

BT

il

Intercambio Internacional Entrante Intercambio Internacional

Congreso para decanos y Saliente de Estudiantes a

directores de LATAM en

58° Congreso Internacional CLADEA 2023

de la docente Mariela Flesia de

Universidades de México y

Cordoba-Argentina Universidad Nacional Rio Cuarto -

Monterrey-México Argentina

Se destaca:

Argentina

PROGRAMA

QP HiNisTRACION v v" 97 movilidades nacionales e internacionales con inversion de
HOTELERA

™ $114.281.591 con recursos excedentes de la facultad.

v 2 movilidades internacionales entrantes desde Argentina (1
docente y 1 estudiantes)

LR RS E R ECUEECE O v 6 movilidades internacionales salientes a México y Argentina

turismo e inversiones verdes, en Pitalito

WA\ W\

Fuente: Facultad de Economia y Administracion



PROPUESTA PROGRAMATICA

4. SUBSISTEMA DE BIENESTAR

*Atencidn Psicosocial y Campanas
PyP *Encuentros Culturales y
*Primero los Estudiantes Deportivos

*Fortalecimiento de la
Espiritualidad

Educacion Cultura y Deporte
Emocional \ | Regionalizacién
Clima
Organizacional

*Eventos de Integracion y
Conmemoracion de Profesiones

*Habitos Alimenticios

Consejerias
Académicas |/

Regionalizacion

*Individuales y Colectivas

*Académicas, Sociecondémicas y
Psicosociales

WA\ W\



4. SUBSISTEMA DE BIENESTAR

EDUCACION EMOCIONAL

SURCOLOMBIANA DEALTACALIDAD seag e

lSI {URCO DEALTACALIDAD‘ ofa)e ey
SURCOLOMBIANA MULT|CAMPUSJ -.-V

Jemedh e
Saivalinceer s IR

2 6 Se visitara cada
oficina en el horario
;%9 OCTUBRE SEPT | de 9:00a.m.a12:00 m.

LUNES - A ‘ » \r)
‘ V // - Pe: 5 ; : \k ‘ \

ATENCION A ESTUDIANTES

JORNADA DE ESTILOS

DE VIDA
SALUDABLE

605

Consultas

Servicio Psicosocial

@ 9:00 AMA
12:00 M

Q HALL FAC. ECONOMIA
<¥5> Y ADMINISTRACION

Actividades de promocion y
prevencion (P y P):

 Taller Pasala U

« Semana Prevencion del suicidio

« Semana de la Salud Mental 1-6(_)0

- Red de Familia USCO Beneficiados

« Habilidades para Vivir

* Neuro Proteccion

« Campana de habilidades para la
vida

DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

s "l universiDap
= ‘ SURCOLOMBIANA

La Facultad de Economia y
Administracion invita a

|

-@Primero
s Estudiantes

= Miércoles
15 NOV, 2023
[©) 6:30 p.m

Santa O Nisa

Auditorio Sede Garzdn (H)
Carrera 3 No.1-31 via Las Termitas

Temas: modalidades de grado, calendario académico, traslades entre
sedes. adiciones y iones. homologaciones, acuerdo 046,
reingresas, ingy 1o al proceso académico-

entre otros.

=) Inscripciones: https://bit.ly/3x6dyjk

Fuente: Bienestar y Psicorientacion de Facultad

WA\ W\




S~~~ ., <,5.5/51 £\ DE BIENESTAR

i ] CULTURAY DEPORTE / REGIONALIZACION
e Pausas Activas Recreativas

 Sesidon Rumba Aerdbica

AN

-g « Torneo Deportivo Interprogramas Faceconomia & surcowomsna e
8 » 2do Festival del autocuidado faceconomia

o ° 2dos Juegos de Ia Confraternldad Intersedes

t - -

(S

a

-

o

N

?.. : DISCIPLINAS DEPORTIVAS

& Fatbol SalaramaMy F
DIC 13, 2023 & Voleibol Mixto

il TORNEO ¥ & Ajedrez

& Tenis de mesa

DE INTEGRACION

n i =

IIIIIIIIIIII

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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4. SUBSISTEMA DE BIENESTAR

Se destaca: CLIMA ORGANIZACIONAL

v' Durante el 2023 el Consejo de Facultad realiz6 los
siguientes reconocimientos:

ACUERDO No. 050 del 11 de mayo de 2023, por medio de la cual
se hace reconocimiento a 26 docentes adscritos a la Facultad de
Economia y Administracion por su TRAYECTORIA ACADEMICA.

ACUERDO No. 109 del 16 de noviembre de 2023, Por medio de la
cual se hace reconocimiento especial a los docentes por su
participacion en el Fortalecimiento a la Investigacion y la Proyeccion
Social de la Facultad de Economia y Administracion.

WA\ W\



4. SUBSISTEMA DE BIENESTAR

CLIMA ORGANIZACIONAL

1 | Jo]
Conmemoracion dia del

-a..zw CONTADOR
PUBLICO __

o
S SURCOLOMBIANA | DEALTA CALIDAD m‘ .‘
—— MULTICAMPUS

°
ASCOLFA  COSEO MM

Conmemoracion

dia qel

L £21 Administrador
- deE mpresas

) AF_ADECO

T ,,}

A
‘,_\
~ 1 4

3
?i Pitalito (H)-
©10
e i e & IV de Nav, 2023 Dr Jose Antonlo Ocampo Gaviria 4
Conferencista:
== Abogado y Docente Universitario de a U. Javeriana o 6:30 p.m a 9:00 p.m
Lanzamiento de los libros “Contabilidad de costos | y I de autoria Q Coliseo Un ad Surcolombiana -
del docente universitario Ramiro Gamboa, adscrito al programa de > SeE PITALN ro H)
Contaduna Piiblica. ) DISPONIBLE EN
[ §] L1VE ConsutorioEmpresaialy ontable USCO) Fculad e Econoria y Adintracin-USCD iUna jornada académica y cultural! n NUESIRO C‘""L o
v YouTu e

|S| surcotomeiana L8] CONSULTORO DRISARAL | B ALTA CAIDAD
" LOMBIANA MULTICAMPUS

L) sircoiomomnn i bg P3
— == = Durante el desarrollo de la Conmemoracion del Dia del
Conmemoracién Economista en el evento organizado por AFADECO, se
diadel destaca la entrevista realizada por parte del decano de la
Administrador Facultad al ex ministro de Hacienda, Dr. José Antonio
deEmpres:g(g), Ocampo por su reconocida trayectoria profesional en las

o ciencias economicas Yy como docente investigador.

© 630pmas30pm

9 Hall Fac. Economia m
<& USCO SEDE NEIVA 1H

iUna jornada académica y cultural!
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PROPUESTA PROGRAMATICA

5. SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

*Planes de Trabajo Mensuales 5 ..
J *Mantenimiento Infraestructura

Fisica y Adecuaciones Locativas

Mantenimiento
y Adecuacion

*Autocontrol y Autoevaluacion
Permanente

Trabajo en Equipo
| Resolucién de
Problemas

Dotacidn

Optimizacion
de Recursos

*Programas de Posgrado

*Dotacidén de Equipos Educativos

*Venta de Servicios *Dotacion de Muebles

*Plan de Accidn *Aula Invertida

WA\ W\




5. SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

TRABAJO EN EQUIPO / RESOLUCION DE PROBLEMAS

TRABAJO EN EQUIPO/

RESOLUCION DE PROBLEMAS

Planes de
Trabajo por
Dependencia

-Decanatura
-Jefaturas de Programas de Pregrado
-Coordinaciones de Programas de Posgrados
-Coordinacién de Investigacion
-Coordinacion de Proyeccion Social

-Coordinacioén de Centro de Estudios Econdmicos,
Sociales, Politicos y Organizacionales del Sur —
CESPOSUR

-Coordinacion de Laboratorio Tecnoldgico “José
Ignacio Hémbuz Palomino”

-Consultorio Empresarial y Contable

Autocontrol y
Autoevaluacion

WA\ W\

Fuente: Facultad de Economia y Administracion




5. SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

DOTACION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

R y — -
‘V (E | 1 "" e | ; ‘ » f—m; S—
! %, & 3
\J [

Adquisicion juegos de ajedrez: $5.985.700
Mantenimiento y restauracion de muebles en las
aulas y oficinas: $55.482.560

Adquisicion e instalacién de Video beam accesorios de
informatica: $27.998.558

Se destaca:

Bases de datos Suscritas

v' Dotacion y mantenimientos
con inversion de $202.001.971
con cargo a los excedentes de
la facultad y recursos propios
de los posgrados.

= Sciencedirect

lllllllllllllll

Dotacion e instalacion de aire acondicionado: $11.800.000

[ Adquisicion de bases de datos: $100.735.153 ] Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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5. SUBSISTEMA DE ADMINISTRATIVO

OPTIMIZACION DE RECURSOS

Durante las vigencia 2023, la generacion de rentas propias por la oferta de programas de posgrado de

la Facultad, se vio afectada por los siguientes aspectos:

« Disminucion en el promedio de matriculados por programa pasando de 30 a 20 personas aprox.

 Mediante Acuerdo 030 de 2023 del Consejo Superior se otorgd un descuesto adicional (otros
descuentos) del 5% aplicado al valor de la matricula para los estudiantes de posgrados de la

Facultad de Economia y Administracion para los periodos 2023-2 y 2024-1.

 Nueva reforma tributaria para la igualdad y la justicia social regulada por la Ley 2277 de 2022
determina en el Art. 95 la “Creacion de una contribucion para beneficiar a los estudiantes que
financian sus estudios en educacion superior mediante crédito educativo reembolsable con el
Icetex”, por la cual los programas de posgrados deben asumir el valor de la contribucion que el

Icetex descuenta en el momento del giro por crédito a estos programas.

PLAN DE ACCION 2023: FONDOS ESPECIALES 2023:
APROPIADO $ 796.907.390 INGRESOS $ 3.672.910.236
EJECUTADO $ 768.496.430 EGRESOS $2.017.008.358
% Ejecucion 96% EXCEDENTES $ 1.655.901.878 *

*Datos estimados por proyectos en liquidacion durante el 2024

Fuente: Facultad de Economia y Administracion



. SUBSISTEMA DE ADMINISTRATIVO
PROGRAMAS DE POSGRADOS

1.652 Millones de Pesos en Excedentes

13 Cohortes de programas de posgrado en cada semestre
11 Programas Académicos: 7 Especializaciones y 4 Maestrias
Porcentaje de excedentes frente a los ingresos del 45%

RENTAS PROPIAS 2022-2023: POSGRADOS
VARIACION

CONCEPTO

2022

2023*

$

%

INGRESOS $ 3.371.760.455| $3.662.050.236|$ 290.289.781| 9%
EGRESOS $ 1.734.635.711| $2.009.639.796|% 275.004.085| 16%
EXCEDENTES | $ 1.637.124.744| $1.652.410.440| $ 15.285.696| 1%
- Incentivos $ 223.829.751| $ 214.309.053| -$9.520.699| -4%
- Universidad $ 747.651.667| $ 760.360.955| $12.709.287| 2%
- Facultad $ 666.201.046 $ 677.740.433 $11.539.386 2%

Fuente: Facultad de Economia y Administracion

I NE RS EC S SN YT s s T B AT ERSRYTESTCO 2B YOOGS

* Valores aproximados por proyectos en proceso de liquidacion

Se destaca.:
v El incremento en los ingresos respecto

al 2022, se relaciona con el incremento
del SMMLV del 2023 y la oferta de la
nueva cohorte de la Maestria en
Contabilidad y Finanzas.

Incremento en egresos debido a los
gastos generados por la oferta de la
nueva cohorte, el incremento en el
valor de remuneracion de los docentes
a causa del ajuste del punto salarial y la
variacion anual de la inflacion de 9,28%
en el 2023.




5. SUBSISTEMA DE ADMINISTRATIVO
VENTA DE SERVICIOS

3.4 Millones de Pesos en Excedentes
2 Proyectos de Proyeccion Social Remunerada

126 personas participantes

. CURSO TEORICO PRACTICO
RENTAS PROPIAS 2022-2023: VENTA DE SERVICIOS O S o | e S
VARIACION NUBE VIRTUAL
SORCERTS 2022 2023 $ % CURSO GESTION Y ANALISIS DE
INGRESO $ 3.371.760.455| $ 3.662.050.236 $200.289.781| 9% 03-23EA32 DATOS CON PYTON - MODALIDAD
EGRESO $ 1.734.635.711| $ 2.009.639.796 $275.004.085| 16% VIRTUAL
EXCEDENTE | $ 1.637.124.744| $ 1.652.410.440 $15.285.696| 1% =
- Incentivos $ 223.829.751| $  214.309.053 $9.520.609| -4% LO_S proyectos de V.enFaS de e IVICIOSESE
- Universidad | $ 747.651.667| $  760.360.955 $12.709.287 2% vieron realmente limitados por la baja
- Facultad $ 666.201.046 $  677.740.433 $11.539.386 2% demanda del mercado y la expansion de

proyectos académicos gratuitos en el
mercado local y nacional que surgieron de
manera virtual a partir de la Pandemia.

* Valores aproximados por proyectos en proceso de liquidacion

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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S, 1,515 11 DE ADVINISTRATIVG

PLAN DE ACCION 2022-2023 PLAN DE ACCION
2022 2023
SUBSISTEMA APROPIACION EJECUCION %  APROPIACION EJECUCION
FORMACION $112.548.409| $112.497.541|100% | $ 155.681.813| $148.658.751| 95% Se d e St aca:
INVESTIGACION $190.080.000| $188.492.792| 99% | $178.384.315| $159.316.187| 89%
0}
PROYECCION SOCIAL $232.178.920| $227.792.738| 98% | $249.633.679| $247.369.397| 99% v In cremento d el 3 ’ 6 /0 en
Sﬁcgiﬁim o $ 36.704.706 $ 36.667.645 | 100% $47.435.479| $47.418.384| 100% a_p ro p_l acion respecto a la
vigencia 2022.

ADMINISTRATIVO $197.654.735| $191.249.004| 97% | $165.772.104| $165.733.711| 100%

$769.166.770 $756.699.721 98%  $796.907.390 $ 768.496.430 v Ej ecucidn por en cima del

5 o 3
HISTORICO PLAN DE ACCION 2022-2023 85% Ziaigios Wilnes S affos:

S oiaos o v Los excedentes que no fueron
$800.000.000 100% ejecutados durante la vigencia
Sl °00F S 2022 por valor de $ 28.410.960,
$ 600.000.000 90%
B i e hacen parte de los recursos del
$400.000.000 80y == EJECUTADO balance.
$300.000.000 5% T h
$ 200.000.000 70%
$ 100.000.000 65%

$- 60%

2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Facultad de Economia y Administracion
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“Una Facultad que Gestiona Conocimiento 2021-2024”
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