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RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

"Por la cual se adiciona el Plan de Acción de la vigencia 2023" 

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Acuerdo 

036 del 26 de octubre de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con lo preceptuado en los numerales 2 y 15 del Artículo 31 del Acuerdo 
Superior 075 de 1994 - Estatuto General de la Universidad Surcolombiana, le corresponde al 
Rector: "Cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias vigentes" 
igualmente, "Suscribir los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de 
la Universidad, ateniéndose a las disposiciones legales vigentes". 

Que mediante Resolución 315 del 22 de diciembre de 2022, se aprobó el Plan de Acción para la 
vigencia fiscal de 2023, por la suma de DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES 
TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS ($19.504.035.839.) ML. 

Que a través de la Resolución 328 del 29 de diciembre de 2022, se efectuaron ajustes en el 
Plan de Acción vigencia 2023, por la suma de MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 
MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 
($1.478.410.935) ML. 

Que mediante Resolución 034 del 15 de febrero de 2023, se realizaron traslados en el Plan de 
Acción de la vigencia 2023, por la suma de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS 
($130.000.000.) ML. 

Que mediante Resolución 051 del 03 de marzo de 2023 se adicionó el Plan de Acción de la 
vigencia 2023, en la suma de QUINIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTAY CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTAY TRES PESOS ($573.294.293.) ML. 

Que mediante Resolución 069 del 24 de marzo de 2023 se efectuaron traslados en el Plan de 
Acción de la vigencia 2023, en la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO 
CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($67.158.559.) ML. 

Que mediante Acuerdos 015 y 018 del 19 de abril de 2023, el Consejo Superior Universitario, 
aprobó adicionar el Plan Operativo Anual de Inversión vigencia 2023, en la suma de QUINCE 
MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL OCHOCIE>lpS 
CUARENTA Y SIETE PESOS ($15.188.706.847) ML. 

Que en mérito de lo expuesto; 
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RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°. Adicionar al Plan de Acción de la vigencia 2023, en la suma de QUINCE MIL 
CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS ($15.188.706.847) ML., en los siguientes Proyectos y Actividades 
del Plan de Acción vigencia 2023: 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE FORMACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SF-PY1. Identidad con la 
Teolología y gobierno hstitucional 

SF.PY.1.1 

' 

Inducción y Reinducción con docentes, 
estudiantes, Administrativos y Directivos de la 
Universidad, sobre mision, vision, principios y 
valores. 

S 20.100.000 

EXCEDENTES 
USCO 

2.500 Personas NENA 

$ 3.000.000 300 Personas GARZÓN 

$ 1000.000 300 Personas LA PLATA 

$ 3.900.000 400 Personas PITALITO 

SF.PY.2 Oferta Académica 

SF.PY.2.3 
Nuevos programas académicos articulados por 
ciclos propedéuticos. 

$ 502.592.085 
CONv. 

AS°C°°}4P 75 	mas 
académicos 

$ 114.000.000 
P. DE FOMENTO A 
LA CALIDAD 2019 

SF.PY.2.5 
Diagnósticos y estudios de prospectiva para la 
pertinencia social y académica de la oferta. 

$ 20.000.000 R. NACIÓN 22 
1. Estudios de 
Perhnenecia 

GLOBAL 

SF.PY.2.7 Promoción de la oferta académica institucional. 

$ 47.400.000 
EXCEDENTES

uSCO 
1.000 Personas NEIVA 

$ 3.950.000 R. NACIÓN 22 

S 5.400.000 
EXCEDENTES 

USCO 
120 Personas PITALITO 

$ 450.000 R. NACIÓN 22 

$ 1600.000 
EXCEDENTES 

USCO 80 Personas GARZÓN 

$ 300.000 R. NACIÓN 22 

$ 3.600.000 
EXCEDENTES 

USCO 70 Personas LA PLATA 

$ 300.000 R. NACIÓN 22 

SF.PY.3 Desarrollo Profesoral 

SF.PY.3.1 Formación de alto nivel en Doctorados. 

$ 211.338.870 
ESTAWILLA LEY 

2 Docentes NENA 

$ 67.281.503 
ESTAM D ILLA 

OPTO. NEIVA 22 

$ 168.964.398 DEV. IVA 22 

$ 56.192.604 R. NACIÓN 22 

$ 
17.717.753  P.DE FOMENTO A 

LA CALIDAD 22 

SF.PY.3.2 Estudios postdoctorales $ 24.120.000 EST /V.4.111A 
DPTO. NEIVA 22 

3 Docentes NEIVA 

SF.PY.3.3 
Capacitación y actualización individual y 
colectiva en pedagogías, didácticas, estudios 
sociales, culturales y estéticos. 

$ 30.100.000 
ESTAIVPLLA 

DPTO. NEIVA 22 
350 Docentes NEVA 

SF.PY.3.5 Escuela de formación pedagógica $ 8.257.289 EXCEDENTES 
usco 50 Docentes NEIVA 
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ExCEDENIES 
uSCO 

NDICADOR 

75 Programas 

SEDE 

NEIVA Procesos de autoevaluación de programas de 
$ 65.570.666 

SF.PY.4 Autoevaluación y 
Acreditación Académico e 
Institucional. 

pregrado y postgrado. S 5.429.335 P.DE FOLENTO LA cALDAD 22  A 	acidémt.o. 

SF.PY.4.2 
Actualización curricular pertinente y coherente 
con el PEU, PEF, PEP. 

$ 20.000.000 EXCEDENTES 
uSCO 

75 Program. 
académicos 

NEIVA 

SF.PY.4.3 
Procesos de autoevaluacion y mejoramiento de 
la calidad para la renovacion de acreditacion 
de alta calidad institucional. 

$ 30.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 
1 Resohicidn  de 

Acreditación. NEIVA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUSL DE INVERSIÓN 2023 $ 1.436.564.603 

t 	 ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. 

1.1 	PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.1 Actividades de Formación
en Investigación 

SI.PY.1.1 Actividades de formación, 
16.020.000 

ESTAMPILLA DPTO. 
NENA 2022 

# Actividades NENA 

10030.000 
ESTAMPIDA LEY 

1697/13 

SI.PY.1.2 Grupos escolares 13.646.667 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2071 
# niños 

 (personas) 
GLOBAL 

SI.PY.2 Desarrollo proyectos 
Internos de investigación 

SI.PY.2.1 Semilleros 

43.150.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 
# Proyectos NEIVA 

39.496.862 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

15.000.000 
ESTAMPILLA OPTO. 

GARZÓN 2022 # Proyectos GARZÓN 

15.495.860 
ESTAMPILLA DPTO. 

LA PLATA 2022 # Proyectos 
LA PLATA 

12.624.000 
ESTAIPILLA LA 

PLATA # Proyectos 

13.602.080 
ESTAMPILLA OPTO. 

PITLITO 2022 # Proyectos 
PITALITO 

8.357.920 
ESTAMPILLA 

PITALITO # Proyectos 

SI. PY. 2.3 Menor cuantía 

123.650.003 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 # Proyectos NEIVA 

33.286.110 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 # Proyectos GARZÓN 

15.001000 
ESTAMPLLA OPTO. 

LA PLATA 2022 
# Proyectos LA PLATA 

6.040.000 
ESTAMPLLA LA 

PLATA 

10.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

PITLITO 2022 
# Proyectos PITALITO 

10.000.000 
ESTAMPILLA 

PITAUTO 

SI.PY.2.4 Mediana cuantía 79.901 .642 
ESTAMPLLA OPTO. 

NENA 2022 # Proyectos NEIVA 

SI.PY.2.5 Mayor cuantía 1.000 .000 00 
ESTAM 	O.PIL 	DPT 

NENA
LA  
 2022 * Proyectos NEIVA 2 

SI.PY.2.7 Jóvenes Investigadores 

42.900.000 
ESTAMPLLA DPTO. 

NENA 2022 
*Proyectos NEIVA 

50.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

22.740.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 # Proyectos GARZÓN 

22.740.000 
ESTAMPILLA OPTO. 

LA PLATA 2022 # Proyectos LA PLATA 

22.740.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

PITUTO 2022 # Proyectos PITALITO 

SI.PY.2.8 Proyectos Interfacultades 

20.800.000 
ESTAA/PILU■ DPTO. 

NENA 2022 
# proyectos  de  

investigación  Interfacultades 
apoyados 

GLOBPd. 

10.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 
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RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICIÓN RECURSOS SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las 
capacidades investigativas 

SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos 

40.000.000 
ESTAMPILLA OPTO. 

NEIVA 2022 

# Eventos 
académico- 
científicos 

NEIVA 10.000.000 
ESTAMPILLA NENA 

2022 

30.000.000 
EXCEDENTES USCO 

2023 

10.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 GARZÓN 

10.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

LA  PLATA 2022 LA PLATA 

4.199.412 
ESTAMPILLA 

PITAUTO PITALITO 

SI.PY.3.2 Ponencias 

10.000.000 ESTAMPILLA NEIVA 

# Ponencias a 
nivel nacional e 

internacional 

NEIVA 

5-°°0"'""
AA„, 

 
ESTAMPILLA OPTO. 

GARZÓN 2022 GARZÓN 

5.000.000  ESTAMPILLA DPTO. 
LA  PLATA 2022 LA PLATA 

SLPY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e 
Institutos de Investigación. 

30.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

Centros de 
 

Investigación 
apoyados 

NEIVA 

SI.PY.3.5 
Fortalecimiento de los Grupos e 

Investigadores 

16.700.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 # Grupos 
categorizados 

NEIVA 

5.410.064 ESTAMPILLA NEIVA 

SI.PY.3.6 Vigilancia Tecnológica. 36.200.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 
# Procesos 
Vigilados 

GLOBAL 

si.py.3.9  Apoyo laboratorios de 
investigación 

80.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

.1697/13 
# Laboratorios 

apoyados 
NEIVA 

SI.PY.3.11 Apoyo al desarrollo de doctorados. 258.389.155 R. DOCTORADOS 
Funcionamiento
de Doctorados 

NEIVA 

SI.PY.4 Propiedad Intelectual SI.PY.4.1 Registro 22.500 .000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA 2022 # Registros GLOBAL 

SI.PY.5 Proyectos de investigación a 
través de Convenios SI.PY.5.1 Desarrollo de proyectos 

10.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 

# Proyectos con 
cofinanciación 

GLOBAL 

20. 000. 000
, ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

204.952.763 CONVENIOS 2022 

410.700.000 CONVENIOS 2023 

535.211.330 CONNENtOs 2023 

SI.PY.6 Fortalecimiento de procesos 
Editoriales Institucionales 

SI.PY.6.1 
Alojamiento y soporte técnico de 
Revistas Institucionales. 

12.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 

# de Revistas 
alojadas con 

apoyo técnico 
GLOBAL 

SI.PY.6.2 Revistas Científicas 17.800.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA 2022 

# de Revistas 
científicas con 

apoyo a su 
gestión editorial 

GLOBAL 

SI.PY.6.3 
Publicación de libros y su gestión 
desde la Editorial de la 
Universidad. 

86.599.036 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA 2022 
4 de Libros GLOBAL 1 

26.200.000 
ESTAMPILLA LEY

1697/13 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 2.654.062.901 
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RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP.PY.1 
Internacionalización 

académico-investigativa 
y de la extensión 

SP.PY.1.1 Fortalecimiento de la gestión de la Internacionalización. 27.200.000 R. NACIÓN20r Proyectos GLOBAL 

SP.PY.1.2 Fomento a la internacionalización en casa. $ 20.400.000 R. NACIÓN 2022 Eventos GLOBAL 

SP.PY.1.3 Fortalecimiento de la articulación interinstitucional. $ 20.400.000 R. NACIÓN 2022 Proyecbs GLOBAL 

SP.PY.1.4 Fortalecimiento de la movilidad académica e ínvestigativa 

30.600.000 R. NACIÓN 2022 

Movilidades apoyadas. 

NEIVA 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 PITAUTO 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 GARZÓN 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 LA PLATA 

SP.PY.2 Estructuración 
y Desarrollo de las 

unidades de atención 
especializada de la 

Universidad 
Surcolombiana. 

SP.PY.2.1 
Operación y desarrollo del Centro de Errprendirniento e 

Innovación. 

30.000.000 
 P. FOMENTÓ 

CALDA° 2022 

Número de iniciabas 
emprendedoras 

registradas 

NEIVA 

760.001 R. NACIÓN 2022 
PITALITO 

$ 9.239.999 
P. FOMENTO 
CARDAD 2022 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 GARZÓN 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 LA PLATA 

6.800.000 R. NACIÓN N 2022 
de 

acompañarrientos 
PiTALITO 

SP.PY.2.2 
Operación y desarrollo del Consultorio Empresarial y 
Contable. 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorías NEIVA 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos NEIVA 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 No. Personas Atendidas NEIVA 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 No. Personas Atendidas PITALITO 

4.760.000 R NACDN2322 NO. de Asesorías GARZÓN 

1.768.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos GARZÓN 

1.360.000 R. NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas. 
GARZÓN 

2.720.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorías LA PLATA 

2.720.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos LA PLATA 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas. 
LA PLATA 

SP.PY.2.3 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Consultorio clinico Neiva. 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 No. de personas 
beneficiarias 

NEIVA 

SP.PY.2.4 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Orientación y acompañamiento psicosocial Neiva 

13.600.000 R. NACIÓN 2022 
No. de personas 

beneficiarlas 
NEIVA 

SP.PY.2.5 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Orientación y acompañamiento psicosocial Sedes 

13.600.000 R. NACIÓN 2022 
No. de personas 

beneficiarias 
LA PLATA 

SP.PY.2.6 Operación y desarrollo del Centro de Conciliación. 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 
No. Estudiantes de la 
facultad capacitados. 

NEIVA 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 No. Consultas NEIVA 

680.000 R. NACIÓN 2022 
No. Estudiantes de la 

 
facultad capacitados 

PITALITO 

2.720.000 R. NACIÓN 2022 
No. de estudiantes 

capacitados en 
conciliación escolar 

PITALITO 

3.400.000 R. NACION 2022 
No. de beneficiarios 

audicencias 
PITALITO 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 
No. de asistentes 

audicencias 
PITALITO 

3.400.000 R. NACIÓN 2022 No. Consultas PITALITO 
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RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP.PY.2 Estructuración 
y Desarrollo de las 

unidades de atención 
especializada de la 

Universidad 
Surcolontiana. 

SP.PY.2.7 Operación y desarrollo del Consultorio Jurídico. 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 Ivb. de Asesorias NEIVA 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 
No.de 

Acompañamientos 
NEIVA 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorias PITAUTO 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 
No. de 

Acompañarrientos 
PITAUTO 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorías. GARZÓN 

6.120.000 R. NACIÓN 2022 
No. de 

Acompañamientos. 
GARZÓN 

SP.PY.2.8 Unidad de desarrollo de software y contenidos digitales 

6.800.000  R.  ,,,,,,K5,2022  
Diseño y desarrollo de 
cursos virtuales para la 

Universidad 
Surcolorrbiana 

GLOBAL 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 
Estudiantes capacitados 

cursos virtuales 
NEIVA 

6.500.000 R. NACIÓN 2022 Estudiantes capacitados 
cursos ,Ártuates 

PITALITO 

2.520.436 R. NACIÓN 2022 r*escaPac'rudestados Estutsos ,i  GARZÓN 

4.279.564 R. DEV. IVA 2022 Estudiantes capacitados 
cursos virtuales 

GARZÓN 

6.800.000 R. DEV. IVA 2022 Estudiantes capacitados 
cursos virtuales 

LA PLATA 

6.800.000 R. DEV. fVA 2022 * Eventos en TIC GLOBAL 

SP.PY.3 Reformulación 
y fortalecimiento de las 
modalidades y formas 
de Proyección Social. 

SP.PY.3.1 Proyectos de Proyección Social. 33.592.000 R. DEV. IVA =22 # Macroproyectos GLOBAL 

SP.PY.3.2 Proyectos por convocatorias 

6.668.648 R. DEV. NA  2022 
# Proyectos por 
convocatorias 

GLOBAL 

40.931.352 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
# Proyectos per 
convocatorias 

GLOBAL 

SP.PY.3.3 Proyectos de responsabilidad social universitaria 

136.000.000 
EXCEDENTES 

uso° 2022 

5 Proyectos de 
respcnsabildad social 

universitaria 
NEIVA 

2.040.000 
EXCEDENTES 

uSCO 2022 

# Proyectos de 
responsabildad social 

universitaria 
PITAUTO 

2.040.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
GARZÓN 

2.040.000 
EXCEDENTES 
uso:, 2022 

# Proyectos de 
responsabildad social 

UniverSitaria 
LA PLATA 

SP.PY.3.5 Eventos de Proyección Social. 60.522.473 
EXCEDENTES 

USCO 2022 # Eventos GLOBAL 

SP.PY.3.6 Convenio de Proyección social. 400.541.829 
CONvENIOS P. 

SOCIAL 2022 

5 Convenios 
desarrotados 

GLOBAL 

SP.PY.3.7 Estudiantes en prácticas, pasantías y judicaturas 32.640.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 # Apoyos realzados GLOBAL 

SP.PY.4 Comunicación 
estratégica e imagen 

institucional 

SP-PY.4.1 SP-PY.4.1. Prensa 71.400.000 
EXCEDENTES 

OSLO 2022 

Producción de 
Programas 

Institucionales 
GLOBAL 

SP-PY.4.2 SP-PY.4.2 Radio 51.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Producciones Radiales 

Emitidas 
GLOBAL 

SP-PY.4.3 SP-PY.4.3 Televisión 27.200.000 
EXCEDENTES 

uso° 2022 

Producción de 
Programas 

Audovisuales 
GLOBAL 

SP-PY.4.4 SP-PY.4.4Comunicaciónón e Imagen Institucional. 46.461.642 
EXCEDENTES 

CSCO 2022 
Asesorías Realzadas GLOBAL 
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UNIVERSIDAD 

SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PAPA EL DESARROLLO 	BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGLA 

SP-PY.5.1 

ACCIÓN 

Acompañamiento a la construcción participativa de 
lineamentos para políticas públicas de desarrollo social y 
humano en el departamento del Huila. 

VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP.PY.5 Estructuración 
y desarrollo de la 
agenda social regional 

3.400.000 
EXCEDENTES 

uSCO 2022 
No. de Procesos 

acompañados 
GLOBAL 

SP-PY.5.2 
Formación y capacitación en fOmlulación, seguimiento y 
evaluación de políticas públicas. 

4.080.000 
EXCEDENTES 

uSCO 2022 
No. de Personas 

Capacitadas 
GLOBAL 

SP-PY.5.3 
Investigación y generación de conocimiento sobre 
políticas públicas regionales. 

2.720.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
No. de Estudos 

Realizados 
GLOBAL 

SP-PY.5.4 
Creación y puesta en funcionamiento del Observatorio 
Regional de Políticas Públicas. 

3.400.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

No. de Informes de 
seguimiento a Políticas 

Púbicas 
GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 1.268.325.944 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SB.PY.1 Universidad 
saludable 

SB.PY.1.1 
SB.PY.1.1.Atención Médica a 
Estudiantes 

$ 36.710.000 
EXCEDEI■TES 

USCO 2022 
Consultas. 

NEIVA 

$ 2.103.333 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 2022 
NEIVA 

SB.PY.1.2 
Atención Odontológica a 
Estudiantes 

$ 18.575.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

Consultas. 

GARZÓN  

NEIVA 

$ 6.165.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

$ 6.165.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
LA PLATA 

$ 6.165.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
PITALITO 

PyP - Promoción y prevención 
sicológica en Población Vulnerable sicológica 

$ 1.760.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Campañas NENA NEA 

SB.PY.1.7 
Formación sanologica para la 
comunidad universitaria --USCO 
SALUDABLE 

$ 4.300.000 SCO 2022 
 

EXCEDENTES 
U 

Asistentes NEIVA 

SB.PY.2 Actividad física, 
deporte y recreación 

SB.PY.2.1 
Formación Deportiva en las 

diferentes disciplinas. 

$ 55.037.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

Eventos 

NEIVA 

$ 7.520.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
GARZÓN 

$ 7.520.000 
EXCEDENTES 

uSCO 2022 LA PLATA 

$ 7.923.200 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
PITALITO 

SB.PY.2.2 Representación - Competitiva 

$ 141.425.000 
EXCEDENTES 

2022 

Eventos NEIVA $ 927.484 COW. INDER 2022 

$ 101.127.624 2% FTO. BiNESTAR 

0 Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 	4.1 PBX: 875 4753 
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UNIVERSIDAD 

SURCOLOMB1ANA 
NIT: 891180084-2 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

lcontec 

t=0 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR 

S 42.960.000 

FUENTE INDICA DOR SEDE 

SB.PY.3 Cultura con 
responsabilidad y 
compromiso 

SB.PY.3.2 
Puestas en escena de los grupos 

artísticos. 

EXCEDENTES 
USCO 2022 

Eventos 

NENA 

$ 6.680.000 
EXCEDENTES 

2022 
GARZÓN 

$ 9.000.000 2% FTO. BINESTAR 

$ 6.680.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
LA PLATA 

$ 9.000.000 2% FTO. BINESTAR 

$ 6.680.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
PITALITO 

$ 9.000.000 2% FTO. BrEsTAR 

SB.PY.4 Desarrollo humano. 

SB.PY.4.1 
Interacción entre los integrantes de 
la comunidad universitaria. 

$ 43.575.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudiantes NENA 

SB.PY.4.3 
Inducción institucional a 
estudiantes nuevos. 

$ 8.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudiantes NEIVA 

$ 2.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudiantes GARZÓN 

$ 2.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudiantes LA PLATA 

$ 2.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudantes PITALITO 

SB.PY.5 Fomento a la 
permanencia y graduación. 

SB.PY.5.2 Servicio de Restaurante. 

$ 335.870.476 P.FONENTTO 2022 

Estudiantes 
beneficiados. 

NEIVA $ 8.310.521 2% FTO. BINESTAR 

$ 206.616.140 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

$ 150.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Raciones 

consumidas. 
GARZÓN 

$ 150.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Raciones 

consumidas. 
LA PLATA 

$ 210.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Raciones 

consumidas. 
PITALITO 

SB.PY.5.3 Acompañamiento académico. 
$ 117.715.638 P.FOMENTO 2019 

Estudiantes 
beneficiados. GLOBAL 

$ 50.000.000 2% FTO. BINESTAR 

SB.PY.5.4 Acompañamiento Psicosocial 

$ 27.862.500 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Beneficiarios. 

NENA 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
GARZÓN 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
LA PLATA 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
PITALITO 

SB.PY.5.9 Derechos Humanos (DDHH) $ 4.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Personas NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 1.819.511.416 
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UNIVERSIDAD 

SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

 

ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

 

, Rtt. ISIN Ito. 000023 09 33 int 2023, PARA. EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

    

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SAPY.1 Desarrollo Planta 
Fisica 

SAPY.1.1 Construcción de edificios 

$ 489.617.356 
ESTAMPLLA OPTO. 

GARZÓN 2022 Mt2 Construidos GARZÓN 
$ 269.880.641 ESTAMPILLA GARZÓN 

$ 456.543.651 
ESTAMPILLO 

2022  
DPTO. 

 
A 

PITALITO 

Mt2 Construidos PITALITO $ 699.371.798 ESTAMPILLA PrTAUTO 

$ 440.016.329 
P. FOMENTO ALA 

CALCAD 2022 

SAPY.1.2 Adecuar planta física existente 

$ 58.825.605 ESTAMPLLA LEY 
1697/13 

Mt2 Adecuados NEIVA 

$ 316.349.464 
ESTAMPLLA DPTO. 

NEMA 2022 

$ 137.679.573 ESTAMPILLA NENA 

$ 371.819.400 P. FOMENTO A LA 
CALIDAD 2022 

$ 158.291.568 R. CONVENIO 080/22 

SAPY.2 Dotación de 
Equipos y muebles 

SAPY.2.1 
Dotación de equipos para 
laboratorios de Docencia. 

$ 100.000.000 
ESTAMPLLA DPTO. LA 

PLATA 2022 

*Laboratorios 
Dotados 

LA PLATA 

$ 200.000.000 ESTAMPILLA LA PLATA 

$ 415.112.837 
P. FOMENTO ALA 

CALIDAD 2022 
NEIVA 

$ 232.077.596 R. CONVENIO 080/22 

SAPY.2.2 
Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo Laboratorios de 
Docencia. 

$ 10.000.000 
ESTAMPLLA DPTO. LA  

PLATA 2022 

#Laboratorios 
Mantenidos 

NEIVA  

LA PLATA 

$ 20.000.000 ESTAMPLLA LA PLATA 

$ 32.240.000 P. FOMENTO ALA 
CALIDAD 2022 

SAPY.2.3 
Dotación de vidriería, reactivos e 
insumos para laboratorios de 
docencia. 

$ 26.453.845 
P. FOMENTO A LA 

CALIDAD 2022 
*Laboratorios 

Mantenidos 

NEIVA 

$ 19.029.098 ESTAMPILLA LA PLATA LA PLATA 

SA.PY.2.4 
Dotación de equipos y aplicativos 
para laboratorios de 
Investigación. 

$ 449.576.512 
P. FOMENTO ALA 

CALIDAD 2022 

*Laboratorios 
Dotados NEIVA $ 4.851.000 CONVENIOS 

$ 27.221.250 R. CONVENIO 080/22 

SAPY.2.5 
Mantenimiento de equipos y 
aplicativos para laboratorios de 
Investigación. 

$ 2.084.543 P. FOMENTO ALA 
CALIDAD 2022 

*Laboratorios 
Mantenidos NEIVA 
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UNIVERSIDAD 

SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

IMIMMIll ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 	MMIIIMMONW.  

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SA.PY.2 Dotación de 
Equipos y muebles 

SA.PY.2.6 
Dotación de vidriería, reactivos e 
insumos para laboratorios de 
investigación. 

$ 30.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA 2022 *Laboratorios 
Dotados NE1VA 

$ 4.922.389 
P. FOMENTO A LA 

CALIDAD 2022 

SA.PY.2.7 
Dotación de Aulas de equipos y 
muebles 

$ 300.000.000 EXCEDENTES USCO 
2022 

#Aulas Dotadas NEIVA 

$ 326.000.000 P. FOMENTO A LA 
CALIDAD 2022 

SAPY.2.11 
Adquirir bibliografía fisica y 
Digital 

$ 50.000.000 
ESTAMPILLA OPTO. LA 

PLATA 2022 *Libros LA PLATA 

SA.PY.2.12 
Acceso a bases de datos 

(bibliografía) 

$ 100.000.000 ESTAMPILLA DPTO. 
'MALITO 2022 

*Bases de Datos 

PITALITO 

$ 100.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 GARZÓN 

$ 100.000.000 
ESTAMPILLA OPTO. LA 

PLATA 2022 I.A PLATA 

SAPY.2.13 
Dotación de equipos y muebles 
para Bibliotecas). 

$ 40.687.108 
ESTAMPILLA DPTO. LA 

PLATA 2022 
*Bibliotecas 

Dotadas LA PLATA 

SAPY.2.14 
Dotación de Equipos de 
transporte 

$ 30.000 
P. FOMENTO A LA 

CALIDAD 2022 # Vehkulos NEIVA 

SA.PY.3 Desarrollo 
tecnológico 

SAPY.3.2 
Mantenimiento de equipos con 

destino de información y 
comunicación. 

$ 79.807.755 R. NACIÓN 2022 
 

# Equipos 
mantenidos GLOBAL 

$ 40.440.000 
EXCEDENTES USCO 

2022 

SA_PY.3.3 Desarrollo de Aplicativos. $ 214.580.000 R. NAC ION 2022 # Aplicativos GLOBAL 

SAPY.3.4 
Mantenimiento y adecuaciones a 

aplicativos. 
$ 166.900.000 EXCEDENTES USCO 

2022 

# Aplicativos 
adecuados y 
mantenidos 

GLOBAL 

SAPY.3.5 
Adquisición y Renovación de 

licencias. 

$ 37.845.739 
EXCEDENTES USCO 

2022 
# Equipos 

mantenidos GLOBAL 

$ 10.883.172 
P. FOMENTO A LA 

CALIDAD 2022 

SAPY.4 Fortalecimiento 
de los sistemas de gestión 

SAPY.4.1 
Desarrollo del Sistema de 

gestión de Calidad 
$ 15.000.000 

EXCEDENTES USCO 
2022 

Certificación en la 
norma TC 

¡SO 9001:2015 
NEIVA 

SAPY.4.3 Desarrollo del Sistema de 
gestión Ambiental 

$ 23.000.000 EXCEDENTES USCO 
2022 

Certificación en la 
norma NTC 150 

14001 
NEIVA 

SA.PY.4.4 
Desarrollar el Sistema de 
seguridad y salud en el trabajo. 

$ 98.000.000 EXCEDENTES USCO 
2022 

# Certificaciones 
norma NTC OHSAS 

18001 o 150 
45001 

NEIVA 

SAPY.4.5 
Mantener y mejorar el Sistema 
de gestión de seguridad de la 
información 

$ 20.000.000 EXCEDENTES USCO 
2022 

# Certificaciones 
norma ( NTC 

ISO/IEC 27001 y 
NTC ISO/IEC 

27701 ) 

GLOBAL 

SAPY.4.7 Mantener y mejorar el Sistema 
de gestión de Planeación. 

$ 30.000.000 
EXCEDENTES USCO 

2022 # de Procesos con 
sistema de 
planeación 

GLOBAL 

$ 47.192.385 
EXCEDENTES USCO 

2023 

TOTAL PLAN OPER TIVO ANUÁCDE INVERSIÓN 2023 $ 6.772.330.614 
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UNIVERSIDAD 

SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA EL DESARROLLO Y n BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SF.PY.4 Autoevaluación y Acreditación 
Académico e institucional. 

SF.PY.4.1 
Procesos de autoevaluación de programas de 

pregrado y postgrado 
S 15 114.060 

EXCEDENTES 
SALUD 

Programas 
Acedearnicos 

NEIVA 

SF.PY.4.3 
Procesos de autoevaluacion y mejoramiento 
de la calidad para la renovacion de 
acreditacion de alta calidad institucional. 

$ 8.000.000 
EXCEDENTES 

SALUD 
Resolución 

Acreditación. 
NEIVA 

SIPY.3 Fortalecimiento de las capacidades 
investigativas. 

SI.PY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e Institutos de 
Investigación 

$ 21.900.000 
EXCEDENTES 

SALUD 

Centros de 
Imestigación 

apoyados 
NEIVA 

SI.PY.3.5 
Fortalecimiento de los Grupos e 
Investigadores. 

$30.768.167 
EXCEDENTES 

SALUD SAL 
8 Grupos 

categorizados NENA 

SIPY.6 Fortalecimiento de procesos 
Editoriales Institucionales. 

SLPY.6.1 
Alojamiento y soporte técnico de Revistas 

Institucionales 
$ 13.400.000 

 EXCEDENTES 
SALUD 

V 	Revtas 
 

de 	is 
alojadas can apoyo 

técnico 
GLOBAL 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de 
las modalidades y formas de Proyección 
Social. 

SP.PY.3.1 Proyectos de Proyección Social. $ 62.432.085 
EXCEDENTES 

SALUD 
* 

Macropcoyectos 
GLOBAL 

SP.PY.3.3 a. Proyectos de Proyección Social Universitaria. $ 48.504.659 EXCEDENTES 
SALUD 

e Proyectos de 

social universitaria 
NENA 

SB.PY.4 Desarrollo humano. 
SB.PY.4.1 

Interacción entre los integrantes de la 
comunidad universitaria 

$ 17.000.000 
EXCEDENTES 

SALUD 
ASISTENTES NENA 

SB.PY.4.3 Inducción institucional a estudiantes nuevos. $ 5.050.000 
CEDENTE S 

EX SALUD 
ESTUDIANTES NENA 

SB.PY.5 Fomento a la permanencia y 
graduación. 

SB.PY.5.3 Acompañamiento académico. $ 11.000.000 
EXCEDENTES 

SALUD 
ESTUDIANTES GLOBAL 

SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica SAPY.1.2 Adecuar planta física e>dstente. $ 18.400.000 EX CED ENTE S 
SALVO 

Mt2 Adecuados NEIVA 

SA.PY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SAPY.2.7 Dotación de Aulas de equipos y muebles $ 20.000.000 S
NTE S 

 
DE EXCE
ALUD 

*Aulas Dotadas NEIVA 

SAPY.2.9 Dotación de oficinas $ 3.193.000 
EXCEDENTES 

SALUD 
a' Oficinas 
dotadas 

NEIVA 

SA.PY.2.12 Acceso a bases de datos (bibliografía) $ 2.247.430 
EXCEDENTES 

SALUD 
*Bases de 

Datos GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 277.009.401 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE INGENIERÍA 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SF-PY1. Identidad con la Teolologia y
gobierno Institucional 

SF.PY.1.1 

Inducción y Reinducción con 
docentes, estudiantes, 
Administrativos y Directivos de la 
Universidad, sobre rrision, vision, 
principios y valores. 

$ 5.000.000 
EXCEDENTES 

INGEMERIA 
*Personas NEIVA 

SI.PY.2 Desarrollo proyectos Internos de 
investigación 

SI.PY.2.1 Semilleros $ 7.000.000 
EXCEDENTES 

INGENIERIA *Proyectos NENA 

SP-PY1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP. PY. . 4 1  
Fortalecimiento de la movilidad 
académica e investigativa. 

$ 10.000.000 EXCEDENTES 
INGENiESIA 

Movilidades 
apoyadas NEVA 

 

SB.PY.4 Desarrollo humano. SB.PY.4.1 
Interacción entre los integrantes de 
la comunidad universitaria. 

$ 28. 	000 600. EXCEDENTES 
INGENIERIA 

Asistentes NEIVA  

$ 1.400.000 EXCEDENTES 
INGENIERIA 

Evento PITALITO 

SA.PY.2 Dotación de Equipos y muebles SA.PY.2.2 
Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo Laboratorios de 
Docencia. 

$ 8.000.000 
EXCEDENTES 

INGENIERIA 
Laboratorios 
mantenidos 

NEIVA 

SA.PY.4 Fortalecimiento de los sistemas de 
gestión. 

SAPY.4.6 
Mantener y mejorar el Sistema de 
gestión documental 

$ 6.244.728 
EXCEDENTES 

INGENIERIA 

Sistema de  Gestión 
Documentai 

GLOBAL 

...,.;,,,,1...,, 	1-` 	TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DI INVERSIÓN 2023 	•,' 	-e A. 	, 1-'781:144.728 - 	,,,. 	'11'7 	 • 	i; ilgstl.:.... 	,,-:.;:, 1.: 
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CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACIÓN 

PROYECTO SIGLA -1:fttiLip 	ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

SI-PY6. Fortalecimiento de procesos 
Editoriales Institucionales.  

SI.PY.6.3 
Publicación de libros y su gestión desde 
la Editorial de la Universidad. 

$ 3.500.000 # de Libros GLOBAL 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de 
las modalidades y formas de Proyección 
Social. 

SP.PY.3.2 Proyectos por convocatorias. $ 3.735.115 
# Proyectos por 
convocatorias GLOBAL 

3 SP.PY.3 
" 

Proyectos de responsabilidad social 
. 

universitaria. 
$ 37.219.166 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria. 
NEIVA 

SP.PY.3.7 
Estudiantes en prácticas, pasantías y 
judicaturas. $ 1.673.647 # Apoyos realizados GLOBAL 

SP.PY.4 Comunicación estratégica e imagen 
institucional. 

SP.PY.4.4 Comunicación e Imagen Institucional. $ 6.916.667 Mesones Realizadas GLOBAL 

SA.PY.2 Dotación de Equipos y muebles SAPY.2.11 Adquirir bibliografía física y Digital $ 8.435.549 #libros NEIVA 

SA.PY.4 Fortalecimiento de tos sistemas de 
gestión. 

SA.PY.4.6 
Mantener y mejorar el Sistema de 
gestión documental. 

$ 6.004.250 
% Implementación del 
Sistema de Gestión 

Documental 
GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 67.484.394 111.  

W 	ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALAES Y HUMANAS 1M~1§§1 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.1 Formación en Investigación. SI.PY.1.1 Actividades de formación. $ 7.884.790 EXC. C. S. Y HUMANAS # Actividades NENA 

SI.PY.3. Fortalecimiento de las capacidades 
investigativas. SI. PY.3.1. Eventos academice - cientificos $ 10.000.000 EXC. C. S. Y HUMANAS 

# Eventos académico-
científicos 

NENA 

SP.PY.1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP. PY.1.4 
Fortalecimiento de la movilidad 
academica e investigativa. 

$ 5.000.000 EXC. C. S. Y HUMANAS 
Movilidades apoyadas 

Neiva 
NENA 

SB.PY.4. Desarrollo Humano. SB-PY.4.1 
Interacción entre los integrantes de
la comunidad universitaria. 

$ 3.000.000 EXC. C. S. Y HUMANAS Eventos NENA 

SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica. SAPY.1.2 Adecuar planta física existente $ 16.000.000 EXC. C. S. Y HUMANAS tilt2 Adecuados NENA 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SAPY.2.9 Dotación de oficinas. $ 10.513.053 EXC. C. S. Y HUMANAS Oficinas dotadas NENA 

SA.PY.2.10 Mantenimiento de las oficinas $ 1.000.000 EXC. C. S. Y HUMANAS oficinas con dotación. NEIVA 

SAPY.2.11 Adquirir bibliografía física $ 7.628.263 EXC. c. S. Y HUMANAS #thros NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 61.026.106 .21b1 	'' igr4 	.-  

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y POLÍTICAS 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las capacidades 
investigativas. 

SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos $ 4.500.000 EXCED. F.C. J. Y P. Eventos académicos NEIVA 

SI.PY.3.2 Ponencias $ 4.500.000 EXCED. F.C. J. Y P. Ponencias NEIVA 

SP-PY1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP.PY.1.1 Fortalecimiento de la gestión de la 
Internacionalización 

$ 3.900.000 EXCED. F.C. J. Y P. Proyectos GLOBAL 

SP.PY.1.4 
Fortalecimiento de la movilidad académica e 
investigativa. 

$ 20.557.889 EXCED. F.C. J. Y P. Movilidades apoyadas NENA 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

v  , , 
SRP  ' '''' 

Proyectos de responsabilidad social 
universitaria. 

$ 12.000.000 EXCED. F.C. J. Y P. 
# Proyectos de R. 

social NEIVA 

SP.PY.3.5 Eventos de Proyección Social $ 3.489.623 EXCED. F.C. J. Y P. 4 Eventos GLOBAL 

TOTAL PIAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 48.947.512 
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CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ADICIO~RSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

SF.PY.2 Oferta Académica. SF.PY.2.2. 
Nuevos programas académicos de 
postgrado en distintas modalidades. 

$ 5.000.000 Programa académico NEIVA 

SF.PY.3 Desarrollo Profesora) SF.PY.3.3 

Capacitación y actualización individual 
y colectiva en pedagogías, didácticas, 
estudios sociales, culturales y 
estéticos. 

$ 10.000.000 Docentes NEIVA 

SF.PY.4. Autoevaluación y Acreditación 
Académica e Institucional 

SF.PY.4.1. 
Procesos de autoevaluación de 
programas de pregrado y postgrado. 

S 5.000.000 
Programas 

académicos NEIVA 

SF.PY.6 Fortalecimiento de los Vínculos 
Universidad - Graduados. 

SF.PY.6.2. Programa de encuentros de graduados. $ 10.000.000 Encuentros NEIVA 

SI.PY.2 Desarrollo proyectos Internos de 
investigación 

SI PY 2 1 
' 	' 	' 	' 

Semilleros $ 15.000.000 # Proyectos NEIVA 

SI.PY.2.2 Trabajos de grado $ 15.000.000 # Proyectos NENA 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las 
capacidades investigativas. 

SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos $ 10.000.000 
# Eventos académico- 

científicos 
NEIVA 

SI.PY.3.2 Ponencias $ 10.000.000 
# Ponencias a nivel 

nacional e 
internacional 

NEIVA 

SI.PY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e 
Institutos de Investigación 

$ 38.953.498 
Centros de 

Investigación 
apoyados 

NEIVA 

SI.PY.3.5 
Fortalecimiento de los Grupos e 
Investigadores. 

$ 120.000.000 
# Grupos 

categorizados NEIVA 

SP.PY. 1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP PY.1.4 ..000.000 
Fortalecimiento de la movilidad 

académica e investigativa. 
$ 15 

Movilidades apoyadas 

Neiva 
NEIVA  

SP.PY3. Reformulación y fortalecimiento 
de las modalidades y formas de 
Proyección Social. 

SP.PY.3.3 
Proyectos de responsabilidad social 
universitaria . S 45.000.000 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
NEIVA 

SB.PY.4 Desarrollo humano. SB.PY.4.3 
Inducción institucional a estudiantes 
nuevos. 

$ 5.000.000 Estudiantes. NEIVA 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SA.PY.2.1 
Dotación de equipos para laboratorios 
de Docencia. $ 213.604.664 #Laboratorios Dotados NEIVA 

SA.PY.2.2 Mantenimiento Preventivo y Correctivo 
Laboratorios de Docencia. 

$ 80.000.000 naboratorios 
Mantenidos NEIVA 

SA.PY.2.9 Dotación de oficinas. $ 30.000.000 # Oficinas dotadas. NEIVA 

SA.PY.2.11 Adquirir bibliografía fisica y Digital. S 89.651.166 # Libros. NEIVA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 717.209.328 
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CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
PARA. EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR 

RESOLUCIÓN 087 DE 2023 
(21 DE ABRIL) 

ARTÍCULO 2°. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Neiva, a los veintiún (21) días del mes de abril del año dos mil veintitrés (2023). 

NIDIA GUZMÁN DURÁN 
Rectora 

Revisó  
Norma Constanza uarliárnanos 
Jefe Oficina Ase ra de Planeación 

4r..zr.,. 
Edith Elaboró: María Edith Ávila Ortiz 

Unidad Económica y Financiera 

Revisó: Secretaría General 

ZULLY PAOLA PINILA ALUANA 
Secretaria General 
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