
ADICIÓN RECURSOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 

A RECURSOS DEL CIERRE DE LA VIGENCIA 2022 $ 12.852.895.156 
Recursos Nación $ 660.108.796 
Recursos Planes de Fomento a la Calidad $ 2.595.112.228 
Estampilla Ley 1697 de 2013 $ 537.964.670 
Estampilla Departamento del Huila $ 2.797.170.477 
Estampilla Dpto. Neiva $ 1.149.718.312 
Estampilla Dpto. Pitalito $ 602.885.731 
Estampilla Dpto. Garzón $ 675.643.466 
Estampilla Dpto. La Plata $ 368.922.968 
Estampilla Municipio Neiva $ 163.089.637 
Estampilla Municipio de Pitalito S 721.929.130 
Estampilla Municipio de Garzón $ 269.880.641 
Estampilla Municipio La Plata $ 257.693.098 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el 

Artículo 24 del Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y 

CONSIDERANDO: 

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 037 del 17 de noviembre de 2022, 
aprobó el Plan Operativo Anual de Inversión- POAI- para la vigencia 2023, por la suma de 
DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES TREINTA Y CINCO MIL 
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($19.504.035.839) MCTE. 

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 009 del 02 de marzo de 2023 aprobó 
adicionar el Plan Operativo Anual de Inversión (POAI) vigencia 2023, en la suma de 
QUINIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($573.294.293.) ML. 

Que efectuado el cierre presupuestal de la vigencia 2022, la Oficina Financiera y de Recursos 
Físicos, remitió a la Oficina Asesora de Planeación la relación en la que se determinó los 
Recursos del Balance 2022 disponibles para adicionar en el Plan Operativo Anual de Inversión 
de la vigencia 2023, por la suma de DOCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS 
($12.852.895.156) ML., como se presenta a continuación: 
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ADICIÓN RECURSOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 

Convenios Cofinanciados $ 606.422.076 
Investigación $ 204.952.763 
Proyección Social $ 400.541.829 
Conv. Inderhuila $ 927.484 
Funcionamiento Bienestar Universitario S 8.310.521 
Devolución IVA $ 227.104.610 
Recursos doctorados S 258.389.155 

Recursos Convenios Cooperativas (ASOCOOPH) $ 223.155.376 
Excedentes USCO 2022 $ 2.607.345.501 

Excedentes Facultades: $ 919.219.240 
F. de Salud $ 199.817.016 
F. 	de Ingeniería $ 66.244.728 
F. de Educación $ 67.484.394 
F. de Ciencias Sociales y Humanas $ 61.026.106 
F. de Ciencias Jurídicas y Políticas $ 48.947.512 
F. de Ciencias Exactas y Naturales. $ 475.699.484 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

Que se aprobó adicionar al Presupuesto de Inversión, Subsistema de Bienestar Universitario, 
la suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL 
SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($178.127.624) ML. correspondiente al 2% de los 
recursos a adicionar al Presupuesto de funcionamiento. 

B. RECURSOS 2% FUNCIONAMIENTO 
	

$ 178.127.624 
2% De los recursos a adicionar del Presupuesto de 
Funcionamiento, Ley 30 de 1992. 	 $ 178.127.624 

Que se presentaron solicitudes de adición de otros recursos vigencia 2023 correspondientes 
a Convenios suscritos por la Universidad en el mes de diciembre de 2022, Aportes de la 
Gobernación del Dpto. del Huila y de la Compañía VIEWMIND S.A., por Excedentes de las 
Facultades de Salud y Ciencias Exactas y Naturales de Proyectos desarrollados en la vigencia 
2022, liquidados en la vigencia 2023, por la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

MILLONES TREINTA Y SEIS MIL VEINTIOCHO PESOS ($1.229.036.028) ML., como se 
detalla a continuación: 

C. RECURSOS VIGENCIA 2023 $ 1.229.036.028 

R. Conv. Dpto.Huila No. 080 del 27 dic. 2022 $ 417.590.414 

R. Conv. No. 019 de 2022 $ 410.700.000 

R. Conv. VIEWMIND S.A. Lab. Neurocognición $ 4.851.000 

R. Excedentes Facultades (Conv. U. Jorge T. Lozano) 

Facultad de Salud $ 77.192.385 

Excedentes Usco $ 77.192.385 

Excedentes Facultad de Ciencias Exactas y Nataurales $ 241.509.844 

Que el Comité Financiero en reunión del 23 de marzo de 2023, según Acta de la misma fecha, 
de conformidad a los recursos disponibles y previo análisis por cada uno de los responsables 
de los Subsistemas y de acuerdo a las necesidades a atender en cada uno de los Proyectos 
del Plan de Desarrollo Institucional; recomendó la distribución de los recursos disponibles al 
Plan Operativo Anual de Inversiones —POAI- de la vigencia 2023: Del cierre presupuestal de 
la vigencia 2022, la suma de DOCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS 
($12.852.895.156) ML, recursos del 2% de Funcionamiento para Bienestar Universitario, la 
suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL 
SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($178.127.624) ML y recursos de la vigencia 2023 
la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES TREINTA Y SEIS MIL 
VEINTIOCHO PESOS ($1.229.036.028) ML para un valor total a adicionar de CATORCE MIL 
DOSCIENTOS SESENTA MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHO 
PESOS ($14.260.058.808) ML, recursos que se adicionarán en los Subsistemas en los 
siguientes Proyectos: 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

A. RECURSOS DEL CIERRE DE LA VIGENCIA 2022 
ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE FORMACIÓN 

PROYECTO 	 SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SF-PY1. Identidad con la 
Teolologia y gobierno Institucional 

11 SF. PY. . 

Inducción y Reinducción con docentes. 
estudiantes. Adrrinistrativos y Directivos de la 
Universidad, sobre mision, vision. principios y 
valores. 

S 20.100.000 

EXCEDENTES 
asco 

2.500 Personas NEIVA 

$ 3.000.000 300 Personas GARZÓN 

$ 3.000.000 300  Personas LA PLATA 

S 3.900.000 000 personas PITALITO 

SF.PY.2 Oferta Académica 

SF.PY.2.3 
SF.PY.2.3. Nuevos programas académicos 
articulados por ciclos propedéuticos. 

CONV. 
S 223.155.376 

ASOCOOkiP 
75 Programas 
académicos NEIVA 

SF.PY.2.5 

SF.PY.2.7 

SF.PY.2.5. Magnosticos y estudios de 
prospectiva para la pertinencia social y 
académica de la oferta. 

S 20.000.000 

S 47 400.000 

R. NACION22 
Estados t. 
	da 

 
Pertinenecia GLOBAL 

Promoción de la oferta académica institucional. 

EXCEDENTES 
 asco 

1.000 Personas NEIVA 
S 3.950.000 R. NACIÓN 22 

S 5.400.000 
EXCEDENTES 

asco 
120 Personas PITALITO 

S 450.000 R. NACIÓN 22 

S 3.600.000 EXCEDENTES 
 

USCO 03 Personas GARZÓN 

$ 300.000 R. NACIÓN 22 

S 3.600.000 
EXCEDENTES 

USCO 
70 Personas LA PLATA 

$ 300.000 R. NACIÓN 22 

SF.PY.3 Desarrollo Profesoral 

SF.PY.3.1 Formación de alto nivel en Doctorados. 

S 211.338870 
ESTANPILLA LEY 

1697/13-2022 

2 Docentes NEIVA 

S 67.281.503 
ESTPAPILLA 

DPTO. MENA 22 

S 168.964.398 oEv. IVA22 

$ 56.192.604 R. NOCIÓN 22 

$ 17.717.753  P.LADEcFoNE:702  A 

SF.PY.3.2 Estudios postdoctorales S 24,120.000 
ESTAM PILLA 

DPTO. NENA22 
3 Docentes NENA 

SF.PY.3.3 
Capacitación y actualización individual y 
colectiva en pedagogias, didácticas;  estudios 
sociales, culturales y estéticos. 

$ 30.100.000 
ESTAMPLLA 

DPTO. NENA 22 
360 Docentes NEIVA 

SF.PY.3.5 Escuela deformación pedagógica $ 8.257.289 EXCED ENT ES 
USCO 

50 Decentes NENA 

SF.PY.4 Autoevaluación y 
Acreditación Académico e 
Institucional. 

SF.PY.4.1 
Procesos de autoevaluaciÓn de programas de 
arado y postgrado. 

S 65.570.666 o  

EXCEDENTES 
 usc 75 Programas 

acadbmim  

NENA 

55.429.335 PDE FC».e.n°  A  
LA CALMAD 22 

SF.PY.4 . 
Actualización curricular pertinente y coherente 
con el PEU. PEF. PEP. 

S 20.000.003 EXCEDENTES 
USCO 

is Programas 

académicos 
NENA 

SF.PY.4.3 
Procesos de autoevaluacion y mejoramiento de 
la calidao para la renovacion de acreditacion 
de alta calidad institucional. 

EXCEDENTES 
S 30.000.000 	asco 

1 Resolución ele 
Acredimción. NEIVA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUSL DE INVERSIÓN 2023 S 1.043.127.794i 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar e! Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.1 Actividades de Formación 

en Investigación 

S LPY.1.1 Actividades de formación. 
$ 16.020.000 

ESTAMPILLA DPTO. 
NEIVA2022 

# ActWidades NEIVA 

$ 10.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697113 

SI.PY.1.2 Grupos escolares 
., 

$ 13.646.°'' 
EsTAMPILLA DPTO. 

NEIVA 2022 
# niños 

(personas) GLOBAL 

SI.PY.2 Desarrollo proyectos 

Internos de investigación 

Sl. PY.2.1 Semilleros 

43.150.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA2022 
# Proyectos NEIVA 

39.496.862 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

15.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 
ft Proyectos GARZÓN 

15.495.860 
ESTAMP ILLA DPTO. 

LA PLATA 2022 
# Proyectos 

LA PLATA 

12.624.000 
ESTAMPILLALA 

PLATA 
# Proyectos 

13.602.080 
ESTAMP ILLA DPTO. 

PITLITO 2022 # Proyectos 
PITALITO 

8.357.920 
ESTAMPILLA 

PITALRO 
# Proyectos 

S I. PY.2.3 Menor cuantía 

S 123.650.000 
EsTAmPILLA DPTO. 

NEIVA2022 
# Proyectos NEIVA 

33.286.110 
ESTAMPILLA DPTO. 

GARZÓN 2022 
# Proyectos GARZÓN 

15.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

LA  PLATA2022 
# Proyectos LA PLATA 

6.040.030 
ESTAMPILLA LA 

PLATA 

10.000.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

MILITO 2022 
# Proyectos PITALITO 

10.000.000 
ESTAMPILLA 

PITPLITO 

SL PY.2.4 Mediana cuantía 79.901.642 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA2022 
# Proyectos NEIVA 

SI.PY.2.5 Mayor cuantía 100.000.000 
ESTAMPILLA ceTo. 

NEIVA2022 
# Proyectos NEIVA 2 

SI.PY.2.7 Jóvenes Investigadores 

42.900.000 
ESTAMPILLA DPTO. 

NEIVA2022 
# Proyectos NEIVA 

50.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

22.740.000 
ESTAMPILLA DPTO.

GARZÓN 2022 
# Proyectos GARZÓN 

22.740.003 
ESTAMPILLA DPTO. 

LAPLATA 2022 
# Proyectos LA PLATA 

22.740.000 
ESTAMPILLA oPTo. 

PITLITO 2022 
# Proyectos PITALJTO 

SI.PY.2.8 Proyectos Interfacultades 

20.800.000  ESTAMPILLA DPTO. 
NEIVA 2022 

# Proyectos de 
Imestigación 

Interfacultades 
apoyados 

GLOBAL 

10.030.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las 
capacidades investigativas 

SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos 

40030003 ..  
ESTAVPILLADPTO. 

NEIVA2022 

8 E:santos 
académico- 
científicos 

NE: VA 

10.000.000 ESTAMPILLANEIVA 

10.000.000 
ESTN1PILLAOPTO. 

GARZÓN 2022 GARZÓN 

10.000.000 
ESTAMPILLADPTO. 

LA  PLATA2022 LA PLATA 

4.199.412 
ESTAMPILLA 

PITALITO PITALITO 

SI.PY.3.2 Ponencias 

10.000.000 ESTAMPILLA NEIVA 

8 Ponencias a 
nnel nacional o 

intemacional 

NENA 

5.000.000 ESTAMPILLA DPTO. 
GARZÓN 2022 GARZÓN 

5.000.030 
, 

ESTA/PLUM:11>TO. 
LAPLATA2022 

LA PLATA 

SIPY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e 
Institutos de Investigación. 

000 . 	. 30000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

Centros do 
!masticación 

apoyados 
NENA 

SLPY.3.5 
Fortalecimiento de los Grupos e 

16. /00.000 ESTAMPILLA DPTO. 
N 	022 ENA2 O Grupos 

calogorizados 
NENA 

5.410.064 ESTAMPILLA NENA 

SIPY.3.6 Vigilancia Tecnológica. 36.200.003 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA 2022 
A Procesos 
Vigilados 

GLOBAL 

SIPY.3.9 
Apoyo laboratorios de 
investigación 

S 80.000.000 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 
U Laboratorios 

apoyados 
NENA 

SIPY.3.11 Apoyo LA desarrollo de doctorados. 258.389.155 R. DOCTORADOS 
Funcionamiento 
do Doctorados 

NENA 

SI.PY.4 Propiedad Intelectual LPY.4.1 S ESTAMPILLA 
Registro 22.500.000 

  DPTO. 
NEIVA2022 

 U Rogistros GLOBAL 

SI.PY.5 Proyectos de investigación 
através de Convenios 

SLPY.5.1 Desarrollo de proyectos 

10.000.000 
ESTAMPILLADPTo. 

NENA2022 

6 Proyectos con 
coinanciación 

GLOBAL 
.• 

20.000.000 
ESTNAPLLALEY 

1697/13 

204.952.763 CONVENIOS 

SI.PY.6 Fortalecimiento de 
procesos Editoriales Institucionales 

S I.PY.6.1 
Alojamiento y soporte técnico de 

Revistas Institucionales. 
12.000.000 

ESTAMPILLA DPTO. 
N NEA2022 

1/ do Ro%istas 
alojadas con 

apoyo técnico 
GLOBAL 

SLPY.6.2 Revistas Científicas 17.600.000 
ESTAMPLIAOPTO. 

NEIVA2022 

*do ReListas 
ciontificas con 

apoyo a su 
gestión editorial 

GLOBAL 

SI.PY.6.3 

Publicación de libros y su gestión 
desde la Editorial de la 

Universidad 

86.599.036 
ESTAMPILLA DPTO. 

NENA2022 

if do aros GLOBAL 

26.200.300 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 1.678.141.571 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP.PY.1 Internacionalización 
académico-investigativa y de 

la extensión 

SP.PY. 1.1 Fortalecimiento de la gestión de la Internacionalización. 27.200.000 R. NACIÓN 2022 Proyectos GLOBAL 

SP.PY.1.2 Fomento a la internacionalización en casa. 320.400.000 R NACIÓN 2022 Eventos GLOBAL 

SP.PY.1.3 Fortalecimiento de la articulación interinstitucional. $20.400.000 R. NACIÓN 2022 Proyectos GLOBAL 

SP.PY.1.4 

Fortalecimiento de la movilidad académica e 
investigativa 

30.600.000 R. NACIÓN 2022 Movilidades apoyadas. NEIVA 

SP.PY.1.4 3.400.000 R. NACIÓN 2022 Movilidades apoyadas. PITALITO 

SP.PY.1.4 3.400.000 R. NACIÓN 2022 Movilidades apoyadas. GARZÓN 

SP.PY.1.4 3.400.000 R. NACIÓN 2D22 Movilidades apoyadas. LA PLATA 

SP.PY.2 Estructuración y 
Desarrollo de las unidades de 
atención especializada de la 
Unlversidad Surcolombiana. 

SP.PY.2.1 

OperaciónydesarrollodelCenrodeEmprendirnientoe 
inrevación. 

30.000.000 
n. FOMENTO 

CALIDAD 2022 

Número de iniciativas 
ernprenciedoras 

registradas 

NEIVA 

SP.PY.2.1 760.001 R. NACIÓN 2022 Número de iniciativas 
as emprendedoras 

registradas 
PITALITO 

SP.PY2.1 S9239'999 
P. FOME NTO 

CAIDAD 2022 

i 	SP.PY.2.1 6.800.000 R. NACIÓN 2022 
Número de iniciativas 

emprendedoras 
renistradas  

Mimare de iniciativas 

emprendedoras 

	 rsoistraclas 

GARZÓN 

LA PLATA SP.PY.2. 1 

	

6.800.000 	R. NACIÓN 2022 

	

6.800.000 	R. NACIÓN 2022 SP.PY.2.1 

SP.PY.2.2 

Número do  
acompañanVentes 

PITALITO 

Operación y desarrollo del Consultorio Empresarial y 
Contable. 

3.400.000 	R. NACIÓN 2022 No. de Asesorias NEIVA 

SP.PY.2.2 3.450.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos NEIVA 

SP.PY.2.2 3.400.000 R. NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas 
NEIVA 

SP.PY.2.2 3.400.000 R. NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas 
PITALfT0 

SP.PY.2.2 4.760.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorias GARZÓN 

SP.PY.2.2 1.768.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos GARZÓN 

SP.PY.2.2 1.360.000 R. NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas. 
GARZÓN 

SP.PY.2.2 2.720.000 R. NACIÓN 2022 No. de Asesorias LA PLATA 

SP.PY.22 2.720.000 R. NACIÓN 2022 No. de Eventos LA PLATA 

SP.PY.2.2 3.400.000 R NACIÓN 2022 
No. Personas 

Atendidas 
LA PLATA 

SP.PY.2.3 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Consultorio clínico Neiva. 

6.800.000 R. NACIÓN 2022 
No. de personas 

beneficiarias 
NEIVA 

SP.PY.2.4 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Orientación y acompañamiento psicosocial Neiva 

13.600.000 R. NACIÓN 2022 
No. de personas 

beneficiarias 
NEIVA 

SP.PY.2.5 
Unidades de Servicios de Atención Psicológica (USAP): 
Orientación y acompañamiento psicosocial Sedes 

13.600.000 R. NACIÓN 2022 
No. de personas 

beneficiarias 
LA PLATA 
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SURCOLOMBIANA 
DE ALTA CALIDAD 
M U LTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

DESARROLLO 	BUEN VIVIR 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGIA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP.PY.2 Estructuración y 
Desarrollo de las unidades do 
atención especializada de la 
Universidad Surcdombiarsa 

SP.PY.2.6 

Operación y desarrollo del Centro de Conciliación. 

3.400.030 R. NACIÓN 2022 

R. NACIÓN 2022 

No. Estudiantes do la 
	  facdtad capacitados. 	  

NO. Consultas 

NEIVA 

NEIVA SP.PY.2.6 6.800.030 

SP.PY.2.6 860.030 R. NACIÓN 2022 No. Estudiantes de la
facultad capacitados 

PITALITO 

SP.PY.2.8  2720.030 R. NACIÓN 2022 
No. de estudiantes 

capacitados en 
conciliación encolar 

PITALITO 

SP.PY.2.6 3.400.030 H. NACIÓN 2022 No. de beneficiarios 
aufzencias 

PITALITO 

SP.PY.26 
6.800.070 R. NACIÓN 2022 No. de asistentes 

audicendas 
PITALITO 

SP.PY.26 1400.030 R. NACIÓN 2022 No. Consultas PITALITO 

SP.PY.2.7 

Operación y desarrollo del Consultorio Juridico. 

6.800.030 H. NACIÓN 2022 No. de Asesorias NEIVA 

SP.PY.27 6.800.030 R. NACIÓN 2 022 No. de 
Acompañamientos 

NEIVA 

SP.PY.27 6.000.030 R. NACIÓN 2022 No. do Asesorías PITALITO 

SP.PY.2.7 6.800.030 R. NACIÓN 2.072 No. de 
Acompañamientos 

PITALITO 

sp.py.2.7 6.800.030 H. NACIÓN 2.022 No. de Mesanas. GARZÓN 

SP.PY.2.7 6.120.030 R. NACIÓN 2022 Na de 
Acom_parianientos. 

GARZÓN 

SP.PY.28 

Unidad de desarrollo do software y contenidos digitales 

6.800.030 

6.800.030 

_____. 

R. NACIÓN 2022 

DisañO y desarrollo de 
tusos virtuales para la 

Universidad 
Surcolornbiana 

GLOBAL 

SP.PY.28 R. NACIÓN 2022 
Estudiantes 

capacitadOs cursos 
virtuales 

NEIVA 

SP.PY.2.13 6.800.000 H. NACIÓN 2022 

R. NACIÓN 7022 

Estudiantes 
capacitadOs cursos 

virt 
Estudia

uales 
n/a--  

capacitados cursos 
vid. 

PITALITO 

GARZÓN SP.PY.28 2.520.436 

SP.PY.28 4.279.564 R. Oltv. IVA2022 
Estudiantes Estudiantes 

capaCitaCOS cursos 
virtualeS 

GARZÓN 

SP.PY.2.8 6.800.000 R. DEV. IVA2022 
Estudiantes 

capacitados cursos 
virtuales 

LA PLATA 

SP.PY.2.8 6.800.003 R. DEv. IVA2022 # Eventos en TIC GLOBAL 

Reforrnulación y 
fortalecimiento de las 

modalidades y formas de 
Proyección Social. 

SP.PY.3.1 Proyectos do Proyección Social. 33.592.000 R. DEv IVA2022 4 Ma.croproyectos GLOBAL 

SP.PY.3.2 Proyectos por convocatorias 

6.668.648 R. 00V. IVA2022 # Proyectos por 
convocatorias GLOBAL 

40.931352  EXCEDENTES USCO 
2022 

FF Proyectos por 
convocatorias 

GLOBAL 

SP.PY.3.3 Proyectos de responsabilidad social universitaria 
 

136.000.000  ExcEDENres usco 
2022 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
NEIVA 

2.040.003  EXCEDENTES usCo 
2022 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
PITALITO 

2.040.000 EXCEDENTES USCO 
' 

2022 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
GARZÓN 

2.040.000  EXCEDENTES USCO 
2022 

# Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 
LA PLATA 

SP.PY.3.5 Eventos de Proyección Social. 
60.622473  EXCEDPNTEs usco 

∎ 2022 	■ # Eventos GLOBAL 

SP.PY.3.6 Convenio de Proyección social, 400.541.829 

	

CONW.NIOS P. 	! 

	

sociAL 2022 	, 
*Convenios 
desarrollados GLOBAL 

SP.PY.3.7 Estudiantes en prácticas. pasantías y Judicaturas 
32.646000  EXCEDENTES USCO 

2022 	1 # Apoyos realizados GLOBAL 
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W SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

   

DESARROLLO 	BUEN VIVIR 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SP,PY.4 Comunicación 
estratégica e imagen 

imstitucional 

SP-PY.4.1 SP-PY.4.1. Prensa 
7.1.403.0co  . 	. 

liXCIOF-NTES USCO 
2022 

Producción de 
Programas 

Institucionales 
GLOBAL 

SP-PY.4.2 Radio 51.000.003 Excen 	sosco ENre 
2022 

Prod.-colmes 
Emitidas

RadialeS GLOBAL 
 SP-PY.4.2 

SP-PY.4.3 SP-PY.4.3 Televisión 27.200.000  
EXCEDENTES usco 

2022 

Producción de 
Programas 

ALc'wviSuales 
GLOBAL 

SP-PY.4.4 SP-PY.4.4 Comunicación e Imagen Institucional, 46.461.642 
lalCEOENTIZS USCO 

2022 Mesanas Realizadas GLOBAL 

SP.PY.5 Estructuración y 
desarrollo de la agenda social 
regional 

SP-PY.5.1 
Acompañamiento a la construcción participativa de 
lineamientos para políticas públicas de desarrollo sedal 
y humano en el departamento del ELda 

3.400.000 
EXCEDENTES U500 

2022 
No. do Procesos 

acompañados GLOBAL 

Formación y capacitación en formulación, seguimiento 
y evaluación de pencas púbIicas. 

4.080.003 
me:nones usco 

2022 
No. do Personas 

Capacitadas 
GLOBAL ,,, 

SP-PY-5-  

SP-PY.5.3 
Investigación y generación do conocimiento sobre 
políticas públicas regicroles. 

2.7.20.000  EXCEDENTES usco 
2022 

No. de Estudios 
Realizados 

GLOBAL 

SP-PY,5,4 
Creación y puesta en funcionamiento del Observatorio 
Regional de Políticas Públicas. 

3.400.0„, ilSCSariNTF15USCO 
2322 

No. do Informes de 
seguimiento a Políticas 

Públicas 
GLOBAI 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 1.268.326.944 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SB.PY.1 Universidad 
saludable 

SB.PY.1.1 
5B. PY.1 .1. Atención Médica a 
Estudiantes 

$ 36.710.000 
EXCEDENTES 

USCO 2072. 
cor,.. 10 a S 

NEIVA 

NEIVA $ 2.103.333 
ESTAMPILLA LEY 

1697/13 2022 

SB.PY.1.2 
Atención Odontológica a 

Estudiantes 

$ 
18.575.000  EXCEDENTES 

USCO 2022 

Consultas. 

NEIVA 

GARZÓN $ 6.165.000 
EXCEDENTES 

USW 2022 

LA PLATA $ 6.165.000 
EXCEDENTES 

LISCO 2022 

PITALITO $ 6.165.000  EXCEDENTES 
USCO 2022 

PyP - Promoción y prevención 
sicológica en Población Vulnerable 

$ 1.760.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Campañas NENA SB.PY.1.6 

SB.PY.1.7 
Formación sanologica para la 

comunidad universitaria —USCO 
SALUDABLE 

S 4.300.000 5  
USCO 2022 

Asistentes NEIVA 

SB.PY.2 Actividad física, 
deporte y recreación 

SB.PY.2.1 
Formación Deportiva en las 

diferentes disciplinas. 

$ 55.037.000
5 

 USCO 2022 

Eventos 

NEIVA 

GARZÓN $ 7.520.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

LA PLATA $7.520.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

PITALITO $7.923.200 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

SB.PY.2.2 Representación - Competitiva 

$ 141.425.000 
EXCEDENTES 

2022 
Eventos NE IVA 

$ 927.484 CONV. INDER 2022 

0 Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 e PBX 875 4753 
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W SURCOLOMBIANA 
NIT 891180084-2 

D E ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

TI 4.. 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

1:5AP.ROLLO 	BUEN V+VIR 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR 

$ 42.960.000 

FUENTE INDICADOR SEDE 

SB.PY.3 Cultura con 
responsabilidad y 
compromiso 

SB.PY.3.2 
Puestas en escena de los grupos 
artísticos. 

l'XCLIM:NILS 
USCO 2022 

Eventos 

NENA 

GARZÓN .$ 6680.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 

$ 6.680.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 LA PLATA 

$ 6.680.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 PITALITO 

SB.PY.4 Desarrollo humano. 

SB. P Y.4.1 
Interacción entre los integrantes de 

la comunidad universitaria. 
$ 43.575.000 

EXCEDENTES 
USCO 2022 

Esti:clames NENA 

SB.PY.4.3 
Inducción institucional a 

estudiantes nuevos. 

$ 8.000.000 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Estudiantes NENA 

S 2.000.000 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Esaidiantes GARZÓN 

$ 2.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 
Estudiantes LA PLATA 

$ 2.000.000 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Estudiantes PITALITO 

SB PY.5 Fomento a la 

permanencia y graduación. 

SB.PY.5.2 Servicio de Restaurante. 

consumidas.  

S 335.870.476 P.E0mENTO 2022 

Estudiantes 
beneficiados. NE IVA $ 8.310.521 2% FTO. RINESTAR 

$ 206.616.140 
EXCEDENTES 

 
USCO 2022 

$ 150.000.000 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Raidones 
consumidas. 

GARZÓN 

$ 150.000.000 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Raciones 
consumidas, LA PLATA 

$ 210.000.000 EXCEDENTES 
U USCO 2022 

Raciones PITALITO 

SB .PY.5.3 Acompañamiento académico. $ 117.715.638 P.FOMENTO 2019 Estudiantes 
beneficiados. 

GLOBAL 

SB.PY.5.4 Acompañamiento Psicosocial 

$ 27.862.500 EXCEDENTES 
USCO 2022 

Benefkiarios. 

NEIVA 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 GARZÓN 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 LA PLATA 

$ 2.712.500 
EXCEDENTES 

USCO 2022 PITALITO 

SB.PY.5.9 Derechos Humanos iDOHH) $ 4.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 2022 Personas NENA    

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 1.641.383.792 
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'SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

DESAF.P.OLLO 	BUEN VIVIR 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO 	 I 	SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SA_RY.1 Desarrollo Planta Fisica 

SARY.1.1 Construccion de edificios 

6489.617.356 
ESTAMPILA Di' 10 

CIARZON 2022 
Nt2 Construidos GARZÓN 

$ 269.880.641 ESTAWILLACAFMAN 

s 456.543.65, 
' 

ESTAMPA OPTO. 
MUTO 2022 

Mt 2 Construidos PITALJTO S 699.371.798 ESTAAIPt1APR LIrO 

$ 440.016.329 
Ir FOMENr0 ALA 

 CALDAD 2022 

SA.PY.1.2 Adecuar planta fisica existente 

S 
58.925.605  ESTAMPLLA LEY 

1697113 

Mt7 Adecuados NEIVA 
$ 

316.349.464  ESTAMPILLA DPTO. 
NENA 2072 

— - — 
EsTivismiAdmvA S 13/.679.573 

5371.819.400 
P-FamISrOALA 

CALEIAD 2022 

SAPY.2 Dotación de Eqtaipos y 
muebles 

SA.PY.2.1 
Dotación do Equipos para laboratorios de 
Docencia. 

S 100.000.000 LSTAA"IA"", IA  INT ATA 2022 

* 1400 rato rloS Dotados 

LA PLATA 

S 200.000.000 ESTAMPLIA t A ;MATA 

S 415.112.837 
P. FOMENTO A LA 

CALIDAD 2022 NEIVA 

SAPY.22 
Mantenirnento Preventivo y Correctivo 
Laboratorios do Docencia. 

S 10.000.000 
EsTAmPILLA DPTO. LA 

PLATA 2022 

a iaboratodos 
Mantenidos 

LA PLATA 

NENA 

5 20.000.000 ESTAYPIII.ALAPULTA 

• -- — 
$ 32.240.000 

$ 
26.453.64, 

' 

P.  `C44-Kr°  ALA 
CANON, 2022 

P. FONF.Nr0 ALA 
CALIDAD 2022 

SA.PY.2.3 
Dotación do vidriada, reactivos e insumos para 
laboratorios do docencia. 

*Laboratorios 
Mantenidos 

NEIVA 

5 19.029.098 ESTAMPILLA LA PLATA LA PLATA 

SAPY.2.4 
Dotación do equipos y aplicativos para 
laboratorios do Investigación. $ 449.576.512 

P. FoMENTO ALA 
CALCAD 2022 *Laboratorios Dotados 

*laboratorios 
Mantenidos 

NEIVA 

SA.PY.2.5 
Mantonimlonto do equipos y aplicativos para 
laboratorios do Invostigacion. 

S 2.084.543 
P. FOMENTO ALA 

CMIDAD 2022 NEIVA 

SAPY.2.6 
Dotación do vidderia, reactivos e insumos para 
laboratorios do investigación. 

S 30. 000.000 
LSTAMPLIA OPTO. 

AF..ArA2022 
*Laboratorios Dotados NEIVA 

S 4.922.389 
n. FOLIIIITO ALA 

cM.IDAD 2022 

SA.PY.2.7 Dotación do Aulas do equipos y muebles 
$ 

300.000.000  EXCEDENTES USCO 
2022 

'Aulas Dotadas NEIVA 
S 326.000.000 1'. F°L'ENT° A l  A  CALIDAD 2022 

SAPY.2.11 Adquirir bibliografia fisica y Digital $ 50.000 .000 
ESTAMPILIA DPTO. LA

PLATA 2022 Al ibros LA PLATA 

SA.PY2.12 Acceso a bases de datos (bibliografía) 

8 100.000.000  ESTAMPILA DPTO. 
PITAUTO 7972 

tisam de Oams  

PtATA20 22 

PITAUTO 

S 100.030.000 15= 2,71 1°P1.<1.• GARZÓN 

$ 100.000.000 
ta 5-l'AA/PILLA DPTO. LA  

LA PLATA 

SA.PY.2.13 
Dotación ea equipos y muebles para 
Bibliotecas). 

$ 406,7.10, 
' 

ESTAMP11.1 A DII MI I A 
Ir :ATA 2077 

1. tiONE 1,1 O Al A 
CALIDAD 2022 

* Ublolecas Dotadas LA PLATA 

SA.PY.2.14 Dotación do Equipos de transpone , 30.000  
41 v0nkules NEIVA 
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ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SF.PY.4 Autoevaluación y Acreditación 
Académico e Institucional. 

SF.PY.4.1 
Procesos de autoevaluación cc programas de 
pregrado y postgrado 

$ 10.514.060 EXCL OiSli S ' 	' 	' SALUD 
.N0C30'0.v..5 
ACAD1'..MICOS NEIVA 	I 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las capacidades 
invostigativas. 

SI.PY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e institutos de 
Investigación 

S 16.100.000 
EXCEDENTES 

SAUJO 

Centros de 
Investigación 

apoyados 
NEIVA 

SI.PY.3.5 
Fortalecimiento de los Grupos e 
Investigadores. 

S 30.768.167 
EXcEDEMES 

SALUD 
*Grupos 

categorizadas 
NEIVA 

SI.PY.6 Fortalecimiento de procesos 
Editoriales Institucionales. 

SLPY.6.1 
Alojamiento y soporte técnico de Revistas 
Institucionales 

S 7.000.000 EXCEDEN"' 
SALUD 

# de Revistas 
alojadas con apoyo 

tec..ko 
GLOBAL 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de 
las modalidades y formas de Proyección
Social. 

SP.PY.3.1 Proyectos de Proyección Social. 514.039.700 "CE° N.a0r" 
Macroproyoctos 

GLOBAL 

SP.PY.3.3 Proyectos de Proyección Social Universitaria. S48.504.659 EXCEDENTE'
.  

 SN.U0 

* Proyectas do 
rosponsabilidad 

social universitaria 
NEIVA 

SaPY,4 Desarrollo humano. 

SB.PY.4.1 
Interacción entre los integrantes de la 
comunidad universitaria 

S 13.000.000 
EXCEDENTES 

sALL10 ASISTEN ,Tt  .S NEIVA 

SB.PY.4.3 Inducción institucional a estudiantes nuevos. S 5.050.000 
EXCEALDENTES 

SUD ESIUDIANITS NEIVA 

SEIPY.5 Fomento a la permanencia y 
graduación. 

SB.PY.5.3 Acompañamiento académico. S 11.000.000 
EXCEDENTES 

SALUD tisl LIDIANTES GLOBAL 

SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica SAPY.1 .2 Adecuar planta fisica existente. $ 18.400.000 EXC
S  
EDENTES 
ALUD 

EO2 Adecuados NEIVA 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SA.PY.2.7 Dotación de Aulas de equipos y muebles $ 20.000.000 ExcEDENTES  
SALUD 

*Aulas Dotadas NENA 

SA.PY.2.9 Dotación de oficinas S 3.193.000 
EXCEDENTES 

SALDO 
6 Oficinas 
dotadas NEIVA 

SA.PY.2.12 Acceso a bases de datos (bibliografía) $ 2247.430 
EXCENTES 

S 
12) *Bases do 

Datos GLOBAL. 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 199.817.016 

W SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084-2 

DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

   

CESARROLLO 	BUEN VIVIR 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023' 

ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

$ 79.807.755 R. nocióN 2022 

SAPY.3 Desarrollo tecnológico 

SA.PY.3.2 
Mantenimiento de equipos con destino de Equipos mantenidos GLOBAL 

información y co municación.  
$ 40.440.000 

EXCEDE TS USCO 2O22 

SAPY.3.3 Desarrollo do Aplicativos. S 214.580.000 it. NACIÓN 2022 a Apila:Zona GLOBAL 

SAPY.3.4 Mantenirriento y adecuaciones a aplicativos. s 166.900.000 
EXCEDE:MES usco 

7CO2 

A ApIt ativos 
adecuados y 
mantenidos 

GLOBAL 

SA.PY.3.5 Adquisición y Renovación de licencias. 

5 37.845.739 

$ 10.883.172 

EXCEDENTES USCO 
2022 

Equipos mantenidos GLOBAL 
P. FO

CA.
NED-NTO

AD 
 . A2LA 

SAPY.4 Fortalecimiento do los 
sistemas de gestión 

TOTAL PLAN OPERATIVO 

SAPY.4.1 Desarrollo del Sistema do gestión de Calidad $ 15.000.000 asco EXCEDENTES  "  2022 

Certificación cn la 
norma NTC iso 

0001:2015 
NEIVA 

SAPY.4.3 Desarrollo d el Sistema de gestión Ambiental 9 23.000.000 EXCEDENTES USCO 
2072 

Certificación en la 
nonma NTC 1SO 14001 NEIVA 

SAPY'4'4 

sApy.4.5  

SA.PY.4.7 

Desarrollar el Sistema do seguridad y salud en 
el trabajo. 

s 98.000.000 
FXCEDENTES USCO - 	2022 

4 C'nif"cl'nes  ''''''" NTC 01-SA5 
4seet.

18001 o 
iso  

NEIVA 

Mantener y mejorar el Sistema de gestión de 
seguridad de la información 

$ 20.000.000  EXCEDENTES USCO 
2Ce2 

(*$Crluisof",cib„n7.,,n°„""i  ; 
niTC ISO/TEC 27701 ) 

GLOBAL 

Mantener y Mejorar el Sistema de gestión de 
Pianeaciór. 

tixcL....Nriis use° 
2072 

1 de Procesos con 
,;,tema de planeación L 

ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 6.302.696.816 
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ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE INGENIERÍA. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 	I 

SF-PY1. Identidad con la Teolología y 
gobierno Institucional 

SF.PY.1.1 

Inducción y Reinducción con 
docentes, estudiantes, 
Administrativos y Directivos de la 
Universidad, sobre mision, vision, 
principios y valores. 

$ 5.000.000 EXCEDENTES 
INGENERIA 

# Personas NEIVA 

SI.PY.2 Desarrollo proyectos Internos de 
investigación 

SI.PY.2.1 Semilleros $ 7.000.000' 
EXCEDENTES 

, 	NGENIERIA 
5 Proyectos NEIVA 

SP-PY1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP.PY.1.4 
Fortalecimiento de la movilidad 
académica e investigativa. 

EXCEDENTES $ 10.000.000 
INGENIERIA 

Movilidades 
apoyadas 

NEIVA 

SB.PY.4.1 Interacción entre los integrantes de 
$ 28.600.000 EXCEDENTES 

NGENIERIA 
Asistentes NEIVA 

$ 1.400.000 
EXCEDENTES 

INGENIERIA 
Evento PITALITO 

S13PY.4 Desarrollo humano. la comunidad universitaria. 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles SAPY.2.2 
Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo Laboratorios de 
Docencia. 

$ 8.000.000 
EXCEDENTES 

INGENIERIA 
Laboratorios 
mantenidos 

NEIVA 

SAPY 4 Fortalecimiento de los sistemas de 
gestión.. 

SAPY.4.6  
Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión documental 
$ 6.244.728 EXCEDENTES 

INGENIE:Pie\ 

Sttema de 
Gestión 

Docuirental 
GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2023 $ 66.244.728 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

Sl-PY6. Fortalecimiento de procesos 
Editoriales Institucionales. 

SLPY . 
8'3  

Publicación de libros y su gestión 
desde la Editorial de la Universidad. 

$ 3.500.000 # de Libros GLOBAL 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento 
de las modalidades y formas de 
Proyección Social. 

SP.PY.3.2 Proyectos por convocatorias. $ 3.735.115 
# Proyectos por 

COnvocatodas 
GLOBAL 

SP.PY.3.3 
Proyectos de responsabilidad social 

. 	. 	. 
universitaria. 

$ 37.219.166 
5 Proyectos de 

responsabilidad 

social unKersitaria. 
NENA 

SP.PY.3.7 
Estudiantes en prácticas, pasantías y 
judicaturas. 

$ 1.673.647 
ft Apoyos 

realizados GLOBAL 

SP.PY.4 Comunicación estratégica e 
imagen institucional. 

SP.PY.4.4 Comunicación e Imagen Institucional. S 6.916.667 Mesones Realizadas GLOBAL 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles SAPY.2.11 Adquirir bibliografía fisica y Digital S 8.435.549 #Libros NENA 

SAPY.4 Fortalecimiento de los sistemas 
de gestión. 

SAPY.4.6 
Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión documental. 
S 6.004.250 

% Implementación del 
Sistema do Gestión 

Documental 
GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 67.484.394 

SURCOLOMBIANA 
NIT: 891180084.2 

DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS  

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 
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DE ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD W SURCOLOMBIANA 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALAES Y HUMANAS 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SLPY.1 Formación en Investigación. SLPY.1.1 Actividades do formación. 57.884.790 EXC. C. S. Y HUMANAS NActividades NENA 

SI.PY.3. Fortalecimiento do las 
capacidades invostigativas. 

SI.'V.M. Eventosacademie°-cientficos S10.000.000 EXC.e.s.YIUAANAS 
s Eventos académico-

cia ntfIcos 
NEVA 

SP.PY.1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SP. PY.1.4 
Fortalecimiento de la movilidad 
acadomica o investigativa. 

$ 5.000.030 EXC. C. S. Y HUMANAS 
Movilidades 

apoyadas Neiva 
NENA 

SB.PY.4. Desarrolb Humano. SB-PY.4.1 
k-Seracción entre los integrantes 
co la comunidad universaaria 

53.000.000  e:c. c.s.  y Humos  Escobo NENA 

SAPY.1 Desarrollo Planta Fisica. SA.PY.1.2 Adecuar planta fisica existente $ 16.000.000 EXC. C. 5. YHUIWIAS Mt2 Adecuados NEIVA 

SA PY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SAPY.2.9 Dotación do oficinas. 510.513.053 Exc. e. S.Y HUMANAS Oficinas dotadas NENA 

SAPY.Z10 Mantenimiento de las oficinas $ 1.000.030 EXC. C. S. Y littIMPIAS oficinas con 
~adán. NENA 

SAPY.2.11 Adquirir bbbografía ftsica $ 7.626.263 EXC. C.S.YRUIA4NAS P : Ibros NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 61.026.106 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y POLÍTICAS 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR 	1 	FUENTE INDICADOR SEDE 

SI.PY.3 Fortalecimiento de las capacidades 
inuestigatiyas. 

SP-PY1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

SIPY.3.1 Eventos académico- cientificcs S 4.500.000 

S4.500.000 

S 3.900.000 

t xci D 1 c J. V P. 
_. 

i•xcii> i c. J. Y P. 

EXCED. F.C. J. YP. 

Esveso ar.aPYmcos NEIVA 

SI.PY.3.2 

SP.PY.1.1 

Ponencias 

Fortalecimiento de la gestión do la 
Internacionalización 

l'emulas NEIVA 

!nevada GLOBAL 

SP.PY.1.4 
Fortalecimiento de la mondad académica e 
hvestigativa. 

$20.557.889 Mak F.c. J Y P. Voykówca sowsdas NEIVA 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento do las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

SP-PY'"  
Proyectos de responsabiadad social 
universitaria. 

S 12.000.000 EXCCD. F.C. J. Y P. «Pio/lelos eo R. 
Social NENA 

SP.PY.3.5 Eventos do Proyección Social S 3.489.623 EXCED. F.C. J. Y P. A rvented GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 48.947.512 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

SF.PY.2 Oferta Académica. SF.PY.2.2. 
Nuevos programas académicos de 
postgrado en distintas modalidades. 

$ 5.000.000 Programa acadóm ico NEIVA 

SF.PY.3 Desarrollo Profesora' SF.PY.3.3 
Capacitación y actualización individual y 
colectiva en pedagogías, didácticas, 
estudios sociales, culturales y estéticos. 

S 10.000.000 0..0-nes NENA 

SF.PY.4. Autoevaluación y Acreditación 
Académica e Institucional 

SF.PY.4.1. 
Procesos de autoevaluacIón de programas 
de pregrado y postgrado. 

$ 5.000.000 
Programas 

academiCos NENA 

SF.PY.6 Fortalecimiento de los Vínculos 
Universidad - Graduados. 

SF.PY.6.2. Programa de encuentros de graduados. S 10.000.000 Encuentros NENA 

'Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 v: PBX: 875 4753 
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DESARROLLO 

   

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

SIPY.2 Desarrollo proyectos Internos de 
investigación 

SLPY.2.1. Semilleros $ 15.000.000 # Proyectos NEIVA 

SI,PY.2.2 Trabajos de grado 5 15.000.000 ii PrnYectos NENA 

SI.PY.3 Fortateciniento de las capacidades 
investigativas. 

SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos S 10.000.000 
*Eventos acadéfr .ico- 

científicos NENA 

SIPY.32 Ponencias S 10.000.000 
*Ponencias a nivel 

nacional o internacional 
NENA 

SI.PY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros e Institutos 

d Investigación Investigación 
S 38.953.498 

Certros de Irrirnstigandrn 
NEIVA 

sPevadss 

SI.PY.3.5 
Fortaleciniento de los Grupos e 
Investigadores. 

S 120.000.000 *Grupos categorizados NENA 

SP.PY.1. Internacionalización académico- 
investigativa y de la extensión. 

PY. .
Mrnilidatles 

SP. 	4 1  
Fortalecimiento de la movilidad académica e 

invesfigativa. 
S 15.000.000 

$ 45.000.000 

apoyadas 
Neiva 

*Proyectos de 
responsabilidad social 

universitaria 

NENA  

SP.PY3. Reformulación y fortalecimiento de 
las modalidades y formas de Proyección 
Social. 

SP.PY.3.3 
Proyectos de responsabilidad social 
universitaria. 

NENA 

SB.PY.4 Desarrollo humano. SELPY.4.3 Inducción institucional a estudiantes nuevos. $ 5.000.000 

$ 80.000.000 

Estudiantes. NEIVA 

SA.PY.2 Dotación de Equipos y muebles 

SAPY.2.2 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo 
Laboratorios de Docencia. 

#1.aboralorios 
Mantenidos 

NEIVA 

SA.PY.2.9 Dotación de oficinas. $ 30.000.000 *Oficinas dotadas. NEIVA 

SA.PY.2.11 Adquirir bibliografía flojea y Digital. $ 81.745.986 ii I ,oros. NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 475.699.484 

B. RECURSOS 2% FUNCIONAMIENTO. 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SB.PY.3 Cultura con 
responsabilidad y compromiso 

SB.PY,2.2 Representación - Competitiva $ 101.127.624 
2% FTO. 

BINESTAR 

i:imrlos 

NENA 

SB.PY.3.2 
Puestas en escena de los grupos 

artísticos. 

0 $ 9.000.000 
2°k FID. 

 BINESTAR GARZÓN 

$ 9.000'000 
2% FÍO. 

IMF-S.fAR LA PLATA 

$ 9.000.000 
2%110 

13INI SUR PíTALITO 

Sa PY.5.3 Acompañamiento académico. °U S 50.0 	00 
2% FTO. 

(3111"STAR 
Estudiantes 
beneidados. 

GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 178.127.624 

O Sede Central Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 	t PBX: 875 4753 
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DESARROLLO 	BUEN VIVIR 

    

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

C. RECURSOS VIGENCIA 2023. 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SA.PY.1 Desarrollo Planta Haca 

SAPY.2 Dotación de I .quipos y muebles 

SAPY.1.2 Adecuar planta fisica oástente 

5 66.598.496 CONV. 08072 i41.2 Adecuados 

Mt2 Adecuados 

NEIVA 

NENA S 25.216.332 CON«. 08022 

S 66.476.740 CONV. 08022 Mt2 Adecuados NOVA 

SAPY.2.1 
Dotación de equipos para laboratorios 

do Docencia. 

576.870.682 cohnt. 08022 1 Lob. Dotado NEIVA 

$ 155.206.914 CONV. 08002 1 Lab. Dotado NEIVA 

SAPY.2.4 Dotación do equipos y aplicativos para 
laboratorios de Investigación. 

S 27.221.250 CONV. 080/22 1 Lob. Dotado NEIVA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 417.690.414 

ADICION RECURSOS SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SI. PY.5 Proyectos de investigación 
através de Convenios 

SI. PY.5.1 Desarrollo de proyectos $ 410.700.000 It.CONVENIOS 
1 # Proyectos 

con 
colinanciación 

NEIVA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUSL DE INVERSIÓN 2023 S 410.700.000 

ADIC ION RECURSOS SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles SAPY.2.4 
Dotación de equipos y aplicativos para 
laboratorios de Investigación. 

$ 4.851.000 R.CONVENIOS 1 I.ab. Dotado NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 4.851.000 

ADICION DE EXCEDENTES FACULTAD DE SALUD CONV. UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZANO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SE.PY.4 Autoevaluación y Acreditación Académico e 
Institiciona. 

SF.PY.4.1 
Procesos de a-itcevaLiación de 
programas de pintado y postgrado 

S 4.600.000 
EXCEOLNIES 

SN UD 
Programas 

Académicos. NENA 

SF.PYA.3 

Procesos de autcevakacion y 
mejoramiento de la calidad para la 
ronovacion de acreditacion do alta 
calidad institucional. 

S 8.001COD 
EXCII.X.NTES 

s, up  
Resolución 

Acreditación. NEIVA 

SI.PY.3 Fortalocimiento de las capacidadoa 
investigativas. 

SLPY.3.4 
Fortalecimiento de los Centros o 
Institutos de investigación 

S 5.800.000 
EXCEDENTES 

sicup  
Centros do 

InwstlgacIón 
apoyados 

NEIVA 

SLPY.6 Fortalecimiento de procesos Editoriales 
stru Instiarcionales. zionales. 

SLPY.6.1 
Alojamiento y soporte técnico do 

nti Revistas IstucionaIes. 
56.403.000 

EXCEDENTES 
iS SJJD 

5 de Rmistas 
alojadas con apoyo 

técnico 
GLOBAL 

SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento do las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

SPPY.3.1 Proyectos de Proyección Social. 5 48.392385 
EXCEDENTES spi. uo  a Macroproyactos GLOBAL 

SB.PY 4 Desarrollo humano. 
upy.4.1  Interacción entre los integrantos do la 

comunidad universitaria. 
s 4.030.000  ixet DI Nit..S 

8911 J1) 
Asistentes NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 77.192.385 
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 
"Acreditación Institucional Sostenible con Calidad, 

Pertinencia y Compromiso" 

R. APROPIADOS 
PLAN INVERSIÓN 

2023 

RECURSOS 
UNIVERSIDAD FACULTADES 

 

EXEDENTES 
TOTAL APROPIADO 

SUBSISTEMA DE FORMACIÓN $ 1.228.318.952 $ 1.043.127.794 $ 58.114.060 $ 2.329.560.806 

SF.PY.1. Identidad con la Teleología y gobierno 
Institucional 

$ 196.501.8881 $ 30.000.000 $ 5.000.000 $ 231.501.888 

SF.PY.2 Oferta Académica $ 93.213.000 $ 308.155.376 $ 5.000.000 $ 406.368.376 

SF.PY.3 Desarrollo Profesoral $ 541.919.277 $ 583.972.417 $ 10.000.000 $ 1.135.891.694 

SF.PY.4 Autoevaluación y Acreditación Académica 
e Institucional 

$ 292.170.582 $ 28.114.060 $ 441.284.643 $ 121.000.001 

     

SF.PY.5 Relevo Generacional con Excelencia 
Académica. 

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

     

     

     

SF.PY.6 Fortalecimiento de los Vínculos 
Universidad - Graduados. 

$ 114.514.205 $ 104.514.205 	 $ 0 $ 10.000.000 

• "f 
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ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ADICION DE EXCEDENTES USCO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN 	 VALOR FUENTE INDICADOR SEDE 

SLPY.3 Fortalecimiento de las capacidades investigativas SI.PY.3.1 Eventos académico- científicos S 30.000.000 EXCEDI.NFES 
CISCO 2023 

• F.ven:os 
acadermcd• 

cienacos 

NEIVA 

SA.PY.4 Fortalecimiento do los stSlernas de gestión 
sA.,,y.4 7  Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión de Planeación. S 47.192.385 
Excio, ,firs  

LS002023 

• de Procesos <en 
salema de 
pdneacmín 

GLOBAL 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 S 77.192.385 

ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES 

PROYECTO SIGLA 	 ACCIÓN 	 VALOR INDICADOR SEDE 

SAPY.2 Dotación de Equipos y muebles 
SA.PY.2.1 

Docencia. 
 

Dotación de equipos para laboratorios do 
$ 213.604.664 ILdbondados Optados NENA 

SA PY.2 11 Adquirir bibliografía risita y Dig tal. S 27.905.180 • Libros. NENA 

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIÓN 2023 $ 241.509.844 

Que el Consejo Superior Universitario en sesión ordinaria del 19 de abril de 2023, según Acta 
005 de la misma fecha, al analizar el proyecto de Acuerdo de adición del Plan Operativo Anual 
de Inversiones -POAI-, de la presente vigencia decidió aprobarlo. 

Que en mérito de lo expuesto; 

ACUERDA: 

ARTÍCULO 1°. Adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal 
de 2023, en la suma de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA MILLONES CINCUENTA 
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS ($14.260.058.808) ML, según la parte 
considerativa del presente Acuerdo. 

ARTÍCULO 2°. El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2023, 
quedará como se muestra a continuación: 

0 Sede Central / Av. Pastrana Bonete - Cra. 1 ¢ FOX: 875 4753 
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SURCOLOMBIANA 
D E ALTA CALIDAD 
MULTICAMPUS 

CONSTRUYAMOS 
UNIVERSIDAD 

DESARROLLO 	BUEN VIVIR 

 

       

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 
"Acreditación Institucional Sostenible con Calidad, 

Pertinencia y Compromiso" 

R APROPIADOS 
PLAN INVERSIÓN 

2023 

RECURSOS 
UNIVERSIDAD 

EXEDENTES 
FACULTADES 

TOTAL APROPIADO 

SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN. $ 6.012.949.422 $ 2.118.841.571 $ 312.406.455 • $ 8.444.197.448 

SLPY.1 Formación en Investigación $ 95.697.354 $ 39.666.667 $ 7.884.790 $ 143.248.811 

SI.PY.2 	Desarrollo 	proyectos 	Internos 	de 
investigación $ 1.417.514.132 $ 717.524.474 $ 37.000.000 $ 2.172.038.606 

SLPY.3 	Fortalecimiento 	de 	las 	capacidades 
investigativas 

$ 2.392.237.936 $ 550.898.631 $ 250.621.665 $ 3.193.758.232 

SI.PY.4 Propiedad Intelectual $ 56.000.000 $ 22.500.000 $ 0 	$ 78.500.000 

SLPY.5 	Proyectos de investigación a través de 
Convenios 

$ 1.600.000.000 $ 645.652.763 S O S 2.245.652.763 

SLPY.6 Fortalecimiento de procesos Editoriales 
Institucionales $ 451.500.000 $ 142.599.036 $ 16.900.000 

$ 275.428.851 >  

$ 610.999.036 

$ 4.670.421.151 SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL. $ 3.126.666.356 $ 1.268.325.944 

SP.PY.1 	Internacionalización 	académico- 
investigativa y de la extensión $ 171.887.111 $ 108.800.000 $ 54.457.889 $ 335.145.000 

SP.PY.2 Estructuración y Desarrollo de las unidades 
de 	atención 	especializada 	de 	la 	Universidad 
Surcolombiana. 

$ 480.000.000 $ 232.848.000 $ 0 $ 712.848.000 

SP.PY.3 Reformulación y fortalecimiento de las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

$ 2.069.451.602 $ 717.016.302 $ 214.054.295 $ 3.000.522.199 

SP.PY.4 	Comunicación 	estratégica 	e 	imagen 
institucional 

$ 355.327.643 $ 196.061.642 $ 6.916.667 $ 558.305.952 

SP.PY.5 Estructuración de desarrollo de la agenda 
social regional 

$ 50.000.000 $ 13.600.000 $ O $ 63.600.000 

SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. $ 2.803.512.498 $ 1.819.511.416 $ 71.050.000 '  $ 4.694.073.914 

SB.PY.1 Universidad saludable $ 191.294.000 $ 81.943.333 5 0 	$ 273.237.333 

SB.PY.2 Actividad física, deporte y recreación $ 245.965.000 $ 321.480.308 S 0 $ 567.445.308 

SB.PY.3 Cultura con responsabilidad y compromiso $ 209.096.300 $ 90.000.000 $ O $ 299.096.300 

SB.PY.4 Desarrollo humano. $ 246.555.400 $ 57.575.000 $ 60.050.000 $ 364.180.400 

SB.PY.5 Fomento a la permanencia y graduación. $ 1.910.601.798 $ 1.268.512.775 $ 11.000.000 	$ 3.190.114.573 

$ 520.922.103 1. $ 14.199.135.621 SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO. $ 6.905.882.904 $ 6.772.330.614 

SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica $ 3.835.543.455 $ 3.398.395.385 $ 34.400.000 $ 7.268.338.840 

SA.PY.2 Dotación de Equipos y muebles $ 1.122.470.633 $ 2.590.286.178 $ 474.273.125 $ 4.187.029.936 

SA.PY.3 Desarrollo tecnológico (SA.PY.3.1 
Adquisición de equipos con destino de información 
y comunicación y SA.PY.3.5. Adquisición y 
Renovación de licencias ) 

$ 45.594.738 $ 48.728.911 $ 0 S 94.323.649 

SA.PY.3 Desarrollo Tecnológico (SA.PY.3.2 
Mantenimiento de equipos con destino de 
información y comunicación, SA.PY.3.3 Desarrollo 
de Aplicativos, SA.PY.3.4 Mantenimiento y 
adecuaciones a aplicativos ) 

$ 872.000.000 $ 501.727.755 $ 0  $ 1.373.727.755 

SA.PY.4 Fortalecimiento de los sistemas de gestión $ 890.274.078 $ 233.192.385 S 12.248.978 $ 1.135.715.441 

SA.PY.5 Formación y Capacitación del Personal 
Administrativo y Operativo $ 140.000.000 $ 0 $ 0 $ 140.000.000 

1=.. ̂-b-i• 	TOTAL EN PLAN DE DESARROLLO 	, § 20.077.330.132 $ 13.022.137.339 $ 1.237.921.469 $ 34.337.388.944 

O Sede Central Av. Paseana Borrero - Cra 1 	u PBX: 875 4753 
O Sede Administrativa / Cra. 5 No 23 - 10 	u PBX. 815 3686 

www.usco.edu.co  / Netva - Huila 	 u Linea Gratuita Nacional 018000 96872:' 
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SURCOLOMBIANA 

ACUERDO 015 DE 2023 
(19 DE ABRIL) 

"Por el cual se aprueba adicionare! Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 
2023" 

ARTÍCULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedición y modifica todas 
las disposiciones que le sean contrarias. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE: 

Dado en Garzón;  a los diecinueve (19) días del mes de abril de dos mil veintitrés (2023). 

RICARDO MORENO PATIÑO 	 ZULLY PAOLA PINIL 
Presidente 	 Secretaria 

ANA 

Proyecto NOR1vONSTANZA GUARNIZO LLANOS 
Jete Oficina ~sota de Planeauon 
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Ir Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 	t PBX: 875 3686 
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