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Subsistema de Formacion

Vicerrectoria Académica

Integrada por:
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Direcciéon de Registro y Control Académico

Direccion General de Curriculo

Direccion de Bibliotecas

Direccion de Centro de Graduados

Comité de Admisiones

Comité de Seleccion y Evaluacion Docente

Comité Institucional de Fomento de la Permanencia y Graduacion
Estudiantil

Comité Institucional de Graduados

Comité Central de Curriculo

Comité de Prevencion y Atencidn de Violencias Basados en Género
Comité USAP — Unidad de Servicios de Atencidn Psicoldgica

Rendici6n de cuentas
Subsistema de formacion

2022
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“— Estudiantes W e @Graduados
i gl e

Estudiantes Docentes Graduados
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2022

Presencialidad Ampliacion
para el desarrollo de la planta
academico docente

Logros del Subsistema de Formacion

Simulador de Visita de

ponderaciones Pares para
USCO renovacion
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‘Comité para enfrentar la pandemia por Covid

19 en la Universidad Surcolombiana’ v' Remodelaciones e instalaciones de accesorios para

el mejoramiento de los salones, aulas tematicas y
laboratorios especializados.

Implementos de bioseguridad

Cursos institucionales de manera remota

13 aulas habilitadas con un promedio de capacidad
para 30 personas en el nuevo edificio de la Facultad
de Educacion

e Foro ‘Bioseguridad en el regreso a |la
presencialidad: Un reto al que se enfrenta la
USCO’

 Encuesta para conocer esquema de vacunacion
contra el Covid 19

e Capacitacion ‘Cuidémonos en el regreso a la USCO’

NN
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SURCOLOMBIANA | |MULTICAMPUS ponderado para la

Universidad Surcolombiana? KR

DERACIONES USCO

Realice el ejercicio en el

iISIMULADOR

DE PONDERACIONES!

Simulador de Ponderacion USCO

Un aplicativo nuevo en
el que podra conocer su
ALTA CALIDAD puntaje ponderado
segun los resultados de
las areas evaluadas por

el* JCFES; “lo_jquessle
permifira una

lsl SURCOLOMBIANA E! presente €5 un apieathg Simuacor en el que pocrd realizar el ejercicio para conooer Su pUntaje poncerado, segin Ios resutados de las amas aprOXImaClén con IOS
evaluadas por el ICFES! o que e permitird una aproximacion con I0s puniajes ¢ cierre o8 103 Cos (2) URIMOS perodos acacémicos inmedalamente

puntajes de cierre de los
ESTAES UNA HERRAMIENTA DE ORIENTACION, NO ASEGURA NI GARANTIZA SU ADMISION EN LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA dos (2) ﬂltlmos penodos
LECTURA  CENGWS  CENGUS |, incas  mauts académicos
CRITICA NATURALES SOCIALES . . .
inmediatamente anterior.

Ingrese aqui su puntaje
por cada area del ICFES

PROGRAMAS DE
PREGRADO

Mateméatica Aplicada

Pasos:

i Instructivo Guia Paso a Paso en
WWW.usco.edu.co

Fisica
Bobgia Aplcaca
Demcho Diurna

Derecho (Nocturna)

Punto 3. PONDERACIONES
DE LA PRUEBA DE ESTADO

Ciencia Polivca

2

3 3.2 Simulador de ponderaciones

Comunicacién Social y
Perocismo

Antropologia

Psicologia

Esta es una herramienta tinicamente de
orientacion, no asegura ni garantiza su
admision en la Universidad Surcolombiana

Vigilada Mineducacién
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2. Plan de
Mejoramiento
Institucional en
Articulacion con
la Ejecucion del
Plan de
Desarrollo
Institucional
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SURCOLOMBIANA

Induccidn a
estudiantes nuevos de
Taller “Soy . 2.697
Surcolombiano” las sedes de Neiva, articipantes
Pitalito, Garzon y La P P
Plata Colores y ’
logotipo Vision
institucional

Induccion y re

. induccion a personal
Taller “Identidad P

., | administrativo de las 383
Surcolombiana . .
sedes de Neiva, participantes
Pitalito, Garzon y La
Plata Principios

META 2022 ALCANCE TOTAL

400 3.080
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Estudiantil
&) siicsiomsana ALTA CALIDAD

Ultimos ajustes al documento de Acuerdo,
para la Convivencia Estudiantil, producto
del resultado de los aportes expuestos,
especialmente por el estamento y las

[I m |F @ m H\\m IE organizaciones estudiantiles.

SOCIALIZACON Y DLBERACIN y

MANUAL DE GONVIVENCIA

ESTUDIANTIL

Se remitioc a la Oficina Financiera vy
Recursos Fisicos y la Oficina Financiera,
para la revision y expedicion de concepto
financiero y juridico financiero.

INFORME DEL PROCESO DE SOCIALIZACION Y DELIBERACION
DEL MANUAL DE CONVIVENCIA ESTUDIANTIL EN EL PROCESO
DE REVISION Y REFORMA 2020-2021

BEB8o
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Catedras Libres Olga Tony Vidales

Género, diversidad e
Interculturalidad

- N

Tema:
Enfoque de
género en la

politica

institucional de

inclusion de la
Universidad

Surcolombiana

Asistencia: 43
personas

Alcance virtual:

2.017

ﬁ M
\
i ‘“
L )
AW §
g

Tema:
Abordaje desde
la Educacion
Superior

Asistencia: 30
personas

Alcance virtual:
2.395

Pedagogias del Porvenir

T

Tema:
Pedagogias
solidarias,
alternativas e
innovadoras:
Retos de la
Educacion
Actual

Asistencia: 17
personas

Alcance virtual:
1.333

Tema:
Formacion
Humana y Social
en el Contexto
Regional

Asistencia: 23
personas

Alcance virtual:

879

Promocion de la Cultura Participativa y la
Democracia Universitaria

Universidad,
Paz y Region

—

Tema:
Educacion
Universitaria,
Cultura, Pazy
Regidn

Asistencia: 18
personas

Alcance virtual:

811

Foro Surcolombiano

Tema:

Democracia
participativa
estudiantil,
gobierno propio y
autonomia

Asistencia: 86
personas

Alcance virtual:
680

ALCANCE TOTAL
2022

217 Presencial
8.115 virtual
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SF-PY.3 Desarrollo Profesoral - PDI

FACULTAD

Ciencias Sociales y Humanas
Economia y Administracidn
Educacion
Ciencias de la Salud
Ciencias Exactas y Naturales
Ciencias Juridicas y Politicas
Ingenieria

TOTAL

Formacion de Alto
Nivel en Doctorados y
Posdoctorados

N U1 U1 O N

25

Estatuto de"’l/bs Profesores

Capacitacion
individual

17
22
40
24
10
13
29
155

Capacitacion
colectiva

52
Docentes

Diplomados

Cursos

Seminarios

Coloquios

VANV ANV ANVZAN

Congresos
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4 docentes LEVEL IV
1 docente
Capacitacion
Docente en
Lengua
Extranjer
LEVEL | X al jerd
2 docentes Ingles LEVEL VI
2 docentes

I Academic Reading and Writing

7 docentes

Capacitacion en Lengua Extranjera

Propiciar las condiciones
pedagdgicas y administrativas para
el disefio de espacios formativos en
los docentes, el cual permita
afianzar una lengua extranjera.



SURCOLOMBIANA IMULTICAMPUS

Docentes

Escuela de Fo‘ﬁacién Pedagdgica

Tematicas

* Pedagogias criticas

* Pensamiento complejo

* Crisis civilizatoria

e Evaluacion formativa

* Lineamientos pedagdgicos

participantes

del PEU
e Politica académica curricular
* Planes didacticos para la
ensefanza y el aprendizaje
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Espacios de socializacion

Acciones alrededor de la identidad de género y
acompanamiento al Cabildo Indigena de la Universidad
Surcolombiana.

Diagndstico sobre desarrollo de la politica de inclusidon y
acompanamiento para el desarrollo del Protocolo para la
prevencion de violencias basadas en género.

Talleres sobre proceso de inclusion y casos de violencias
de género, con la unidad de atencién psicoldgica (USAP),
practicantes del programa de Ciencias Sociales y delegados
del Consejo Superior Estudiantil.
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2022-1

1.513

estudiantes

participantes
g J

( )

Acompanamiento
de 45 monitores

. J

( )

42 grupos

2022-2

1.498

— estudiantes

participantes
\_ J

( )

Acompafnamiento
de 39 monitores

\ J

( )
— 38 grupos

\_ J

Neiva
Garzon

Pitalito
La Plata

Semestre cero
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Numero de
participantes

Objetivo: Orientar al estamento estudiantil sobre los aspectos que implican y definen las actividades
netamente académicas; relacionando los procesos de guia e indicacion de dificultades con la planeacidn
curricular, matricula, desarrollo pedagégico profesoral y el buen uso en las practicas de relacionamiento
social y académico entre docentes y estudiantes.

Induccion a Consejerias ieri e .
) ,j ) Cons?jer'as Activacion , .
estudiantes Académicas Académicas de rutas Linea amiga
nuevos Colectivas Individuales

2.173 529 8.820 3 680
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MULTICAMPUS Programa para el Fortalecimiento de las
Competencias Genéricas - Saber Pro

175 172

2022-1 1.325 114

SURCOLOMBIANA

COMUNICACION
ESCRITA

Talleres de
orientacion y
fortalecimiento
de las
Competencias
Genéricas
Saber Pro

2022-2 1.242 65 87 76

TOTAL 2.567 179 262 248

|NGLES LEC’TURA
CRITICA




I@J SURCOLOMBIANA | [MULTICAMPUS Vinculacién de Nuevos de Profesores de Tiempo Completo

Numero de profesores elegibles ocasional tiempo

Relacion vacantes vs elegibles completo
Tipo Vacantes Elegibles Desiertas FACULTAD SEDE ELEGIBLES
fanci i Pitalito 1
Tiempo Completo 35 23 12 Ciencias Sociales y
Humanas La Plata 2
Medio Tiempo 10 4 6 Nfus 4
Ocasional o citedra 40 Economiay Pitalito 9
Administracion La Plata 3
Garzon 3
Educacion Neiva 5
Ciencias Exactas .
y Neiva 2
Naturales
Ciencias Juridicas y Neiva 4
Politicas Pitalito 2
o Neiva 4
Ingenieria
Pitalito 1
40




UNIVERSIDAD | DE ALTA CALIDAD ——
SURCOLOMBIANA | (5 e Politica de relevo generacional

(o O O

Se remitio a la Oficina
Financiera y
Recursos Fisicos y a
la Oficina Financiera,
la solicitud para Ia
revision y expedicion
de concepto
financiero y juridico al
proyecto de Acuerdo

Se adjunté también
un documento técnico
de andlisis de las
politicas de otras
universidades y el
documento
diagnostico del censo
de los profesores por
grupos etareos,
facultades y edad de
pension

encuentra en
espera del concepto
financiero positivo
para  proceder a
enviar al Consejo
Acadéemico para
respectivo estudio vy
aval.



@ SR o oMBIANS | IMULTICAMBOS Procesos de Autoevaluacién de Programas
de Pregrado y Postgrado

Recibir visita de pares para la

renovacion de la Acreditacion T4 pregrados Pendiente Informe de Pares 4 posgrados

Seguimiento y Evaluacion al Elaboracion Informe de Avance
Plan de Mejoramiento 7 pregrados del Plan de Mejoramiento 3 pregrados

Autoevaluacion para Renovar Pendiente Respuesta
la Acreditacion 1 pregrados 1 posgrados | ,C iiacion ARCU-SUR 1 pregrado

Autoevaluacion para la
Acreditacion primera vez 14 pregrados 8 posgrados

% 12 Poseranos
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TIPO PROGRAMA ACADEMICO RESOLUCION

Matematica Aplicada 05287/07/04/2022

PREGRADOS Ingenieria Agroindustrial 014586/29/07/2022

Licenciatura en Educacién Infantil 001054/3/02/2023

Especializacion en Gestion Financiera 03827/18/03/2022
Doctorado en Ciencias de la Salud 011578/23/06/2022
Maestria en Didactica del Inglés 013951/15/07/2022*
POSGRADOS Especializacién en Pediatria 014569/29/07/2022
Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la 015545/04/08/2022

Complejidad (Profundizacion)
Especializacién en Medicina Interna 022420/21/11/2022
Especializacidon en Enfermeria y Cuidado Critico 022613/30/11/2022
*Resolucidon de ampliacion de lugar de desarrollo a Pitalito

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad



UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA | [MULTICAMPUS Actualizacion curricular

Visitas recibidas para renovacion de acreditacion

Fecha de Programa Proceso RESOLUCION
Programas Proceso Visita
) i Renov.aCK.J? delE Resolucion 024218 23
Licenciatura en ., Acreditacion
e Renovacioén de la DIC 2022
Educacion Fisica, s 21,22y 23de
Recreacion AR 62 miE abril de 2022
Denoros Y Calidad Acreditacién 029 de
_ _ _ Acreditacion Internacional del
Ll.cengatura en | Renoo\ll.acu.)tm d;:- la | 25,26y 27 de Internacional Programa de
(E:;enua's,Nicur;estyl éclr:l ';auon e Alta julio de 2022 Acreditacion del
ucacion Ambienta alida )
Sistema ARCU -SUR

Renovacion

Universidad Acreditacion =) 14f 1.5 y
. e 16 de julio de
Surcolombiana institucional 2022

multicampus

Fuente: Oficina de Aseguramiento de la Calidad
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[BEALTA CALDAD Capacitacion sobre disefio curricular y
resultados de aprendizaje

Organizado por: Comité Central de Curriculo
Duracion: 4 dias

Tematicas tratadas:

Metodologia para la redaccién de resultados
de aprendizaje

Empleo de taxonomias

Actividades esenciales para el logro de
resultados de aprendizaje

Metodologias para la resolucion de problemas
y proyectos en docencia universitaria
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Realizacion de la

actividad

académica

de visita de pares
internos.

Un Simulacro de
alistamiento para la
visita de pares que
promovié la
acreditacion
institucional.

Visita de pares de la
mesa 1 en el que
presentamos los
factores:

1. Mision y proyecto
institucional

2. Estudiantes

3. Docentes

4. Procesos
académicos

Autoevaluacion y Mejoramié'hto de la Calidad para la
Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad Institucional.

Recepcion y
desarrollo de la visita
de pares para la
evaluacion de
condiciones
institucionales.

Se dispuso de las
condiciones
necesarias para la
visita de la comisién
de pares
académicos,
encargada de valorar
cada uno de |los
factores relacionados
con la mesa No 1 del
subsistema de
formacion.

Se elaboraron los
documentos que
complementan cada
uno de los factores, y
gue fueron solicitados
por la comision de
pares en la respectiva.



SURCOLOMBIANA

599 Tesis de
grado al software
bibliografico Khoa

Se ingresaron al
Fondo
Documental del
Sistema de
Bibliotecas 533
titulos
correspondientes
a 612 ejemplares
en diferentes
areas del
conocimiento

|DE ALTA CALIDAD
MULTICAMPUS

Se ingresaron 54
libros al fondo
documental de
la biblioteca de

idiomas y 44

libros al de la

biblioteca de
artes.

Actualizacién Bibliografica y Bases de datos

(smues]
o
o

Nuevas bases de
Datos
multidisciplinarias

e Taylor & Francis
Oxford
University Press
SPRINGER

« SAGE
ScienceDirect

e Scopus

Pertenecientes a
Consortia

Colombia, junto
a las plataformas
Booklick y Orcid

7

Se adquirieron
diferentes bases
de datos
suscritas por las
diferentes
facultades

Jstor

Viex

Multilegis

InfoLegal DMS

Emerald Insight

Revista Técnica

e Contable y
Financiera

o Sectorial

e One Petro

e EBSCO

Se suscribieron
686 libros
digitales con la
empresa
multidisciplinar
Digital Content,
en todas las
areas del
conocimiento

Y2

2.873 Proyectos
de grado
ingresados al
Repositorio
Institucional del
Sistema de
Bibliotecas
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Se otorga reconocimiento por primera vez por

Indice alto de consultas

por parte de los estudiantes y docentes a esta
base de datos Germano-Britanica Springer Nature

46.703

Consultas Usuarios




NIVERSIDAD [l\)/]EUALLTTIAC cAAI\L/;BG% Nuevos Programas Acadé s - Articulados por Ciclos
SURCOLOMBIANA Propedéuticos y Programas Académicos Articulados con
Instituciones de Educacion Media y Educacion Superior

Proyecto coordinado por la Facultad de Ingenieria (Escuela de Formacién Tecnoldgica EFIT). Se firmé otrosi para el
convenio de cooperacion cofinanciado por Asocoph-Utrahuilca, los planes de fomento del Ministerio de Educacion
Nacional y Gestion Departamental.

Asesoria
Especializada,
Construcciéon y

Defensa de los
. Documentos
Maestros para

Programas por Ciclos
Propedéuticos.
(Consultoria)
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Propuesta de Programas Académicos Articulados con Instituciones de Educacion Media y Superior.

Técnico Profesional

Tecnologia

Profesional Universitario

Técnico Profesional en Constitucion de
Obras Civiles

Tecnologia en Construccion de Obras
Civiles

Ingenieria Civil

Técnico Profesional en Expresion
Grafica Arquitectdnica

Tecnologia en Modelado Graficoy
Construcciones Arquitecténicas

Arquitectura

Técnico Profesional en Desarrollo de
Software

Tecnologia en Analisis y Disefio de
Software

Ingenieria de Software

Nombre por definir

Nombre por definir

Ingenieria Agroindustrial

Nombre por definir

Nombre por definir

Ingenieria en Nuevas Energias

Nombre por definir

Nombre por definir

Agronomia
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Programas académicos por sedes 2022

Garzon La Plata Pitalito Total
Pregrado 34 4 3 7 48
Posgrado 36 0 0 2 38
Total 70 4 4 9 86

Fuente: MEN — SNIES — Oficina Aseguramiento de la Calidad
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SURCOLOMBIANA | (MULTICAMPUS Promocion de la Oferta Académica Institucional

Numero de
Sede ..
participantes/alcance foss , :
Neiva 1.632 i ‘ i =l K
Pitalito 1.312 A AN
Garzon 459 L e ERpy
oo ) lombianidad
La Plata 180 VISIENaESCO colegio urcscégéane?c; :
TOTAL 3.583

INSCRIPCIONES
Abiertas

Periodo académico 2023-1

de inscripciéon
Hasta el 07 de dici

2 = 2R e Alas 4:00 p.m

= Ferias universitarias Redes sociales de la §

Separata
o educativas Universidad

periddico

Radio y television Perifoneo
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Portal y Observatorio Laboral para enlace laboraly 113 ofertas de empleo registradas
orientar proyectos de emprendimiento 20 colocaciones laborales

Ruedas Laborales

Sede Garzdn

63 vacantes para Garzon

1216 para el Departamento del Huila
Atendidos: 44 graduados
Postulados: 23 postulados

Sede Neiva
320 vacantes para Neiva
1216 para el Departamento del Huila
Atendidos: 23 graduados
Postulados: 53 graduados

Sede La Plata
16 vacantes para La Plata
1216 para el Departamento del Huila
Atendidos: 49 graduados
Postulados: 41 postulados

Sede Pitalito

88 vacantes para Pitalito

1216 para el Departamento del Huila
Atendidos: 59 graduados
Postulados: 34 postulados
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Seguimiento a Graduados

Total de graduados a diciembre de 2022

Total de graduados a diciembre de 2022

Pitalito La Plata
Tecnologia 2.310 131 91 42 2.574
Profesional 29.408 796 1.539 804 32.547
Especializacion 5.899 139 180 147 6.365
Maestria 2.079 0 0 0 2.079
Doctorado 18 0 0 0 18
Total 43.583

Fuente: Moédulo de Estadisticas Académicas Universidad Surcolombiana



UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

CONVENIOS

OPTICAS ,
Maxvision ST

=

Coomotor

Su mejor Compania

Llegamos Lejos

remdustrlas

1sbuenas marcas

Work Com

F're\nrecd

Medlcma especializada a tu alcance

Clinica Veterinaria

"MASCOTAS NEIVA

“Amor y Respeto por las Mascotas "

/QF ~ /SPINNING

COI’'’MEDICA =~ CENTER

e

Fortalecimiento de los Vinculos Universidad - Graduados

Programa Encuentros de Graduados

* Neiva
e Pitalito
e Garzon

723 * La Plata
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Ejecucion Presupuestal a 30 de diciembre de 2022

PROYECTO ASIGNADO EJECUTADO % Cumplimiento DIC

SF—P-Yl..Identldad con la Teleologia y Gobierno $127.000.000 $120.249.281 95%
Institucional
SF-PY2. Oferta Académica $676.492.400 S407.563.709 95%
SF-PY3. Desarrollo profesoral $2.293.600.454 $1.641.029.501 72%
SF-PY,4. AutoevaIL-Jau.on y Acreditacion $ 453.560.230 $ 435.760.171 96%
Académico e Institucional
SF-PY/5. Belevo generacional con excelencia $20.000.000 ) )
académica.
SF-PY6. Fortalecimiento de los vinculos o
Universidad - Graduados S 67.799.998 S 67.250.000 99%

TOTAL 3.638.453.082 2.671.852.662 56%

Fuente: Elaboracién propia — Vicerrectoria Académica
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Oficina de
Aseguramiento de la Direccion de Bibliotecas
Calidad

Otras Acciones
del Subsistema
de Formacion

Direccion General de Sistema de Seguridad y
Curriculo Salud en el Trabajo




ACREDITACION INSTITUCIONAL >
UNIVERSIDAD /

SURCOLOMBIANA

OPORTUNIDADES DE MEJORA

v Aprobacidn e implementacidn de la normatividad que se
encuentra en actualizacion

v'Fortalecimiento de las habilidades pedagdgicas, tecnolégicas y de
lengua extranjera en el cuerpo profesoral

v'Desarrollar un modelo de evaluacion de los proyectos adscritos al
PDI



MULTICAMPUS

SURCOLOMBIANA

UNIVERSIDAD IDE LTA CAUDAD

Graclas!



