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UNIVERSIDAD

La administracion de la
Universidad Surcolombiana
presenta ante el honorable
Consejo Superior Universitario, el
informe ejecutivo de la gestion
administrativa del mes de

diciembre de la vigencia 2022.

En el Subsistema de Formacion, en
el Proyecto de Apropiacion de la
Institucional  (PATI),

durante el mes de diciembre logro

Teleologia

culminar la meta establecida en
nUmero de personas participantes
en jornadas de induccion vy

reinducciéon del componente

misional de la Universidad para el
ano 2022. En cuanto a la oferta
académica, se realizd el cierre de
la convocatoria para las
inscripciones de aspirantes al
periodo académico 2023-1; con
un total de 4324 aspirantes

inscritos.

En el Subsistema de Investigacion y

Proyeccion Social, generod
actividades para que la
comunidad universitaria
estuviese involucrada en la

generacion del conocimiento a
través de Talleres de Formacion,
Proyectos internos de
investigacion, Proyectos por
Convenios, entre otras

actividades.

Con referencia al Subsistema
Administrativo a la fecha se ha
logrado ejecutar el 75% de los
recursos asignados, es decir de los

8
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$24.789.608.051 millones de pesos
asignados a inicios de la vigencia,
se han ejecutado $18.535.950.366
millones de pesos, se espera
ejecutar a 31 de diciembre el 78%

de los recursos.

De los recursos invertidos, se
destaca la  construccidon vy
mantenimientos de las
edificaciones, dotacioén y
mantenimiento de los laboratorios
de docencia e investigacion,
compra de equipos tecnoldgicos,
licencias y bases de datos y el
sostenimiento de las
certificaciones de los Sistemas de
Gestion, en cada una de las sedes

de la Universidad.

UNIVERSIDAD

Finaimente, este informe tiene
como enfoque la valoraciéon de los
resultados e impactos de las
actividades académicas y
administrativas en armonia con los
cinco subsistemas del Plan de
Desarrollo  Universitario  (Acuerdo
031 de 2014) y de la Gestion
Rectoral “Construyamos
Universidad para el Desarrollo y el

Buen Vivir,

A continuacion, se presentan las
principales actividades de avance
en los Proyectos del Plan de
Desarrollo por cada subsistema y

de la Gestion Rectoral.

/MM

NIDIA GUZMAN DURAN

Rectora

WWW.USCO.EDU.CO | 0 G O © uscooficial

SURCOLOMBIANA



UN]\/ER

: e ' '
] il = i
{ ‘ 1 [ l ‘ .““’ z ‘ ‘v l
i e :
| ’ i‘n .?:l - l':.'.-'- p\ | ".
'4 ( - : e
DA i ]
1 l;_ _“'L---l .
= ‘.

SUBSISTEMA DE

FORMACION




UNIVERSIDAD

Informe de la Rectora al Consejo Superior Universitario SURCOLOMBIANA

1. Subsistema de Formacion

1.1 Audiencia publica para la participacidon  de diferentes

Ia priorizacion de actores sociales, gremiales vy

) comunitarios, ademds de la
transformaciones en el
academia, en cabeza de la

Departamento del Huila . ,
Universidad Surcolombiana.

para el Plan Nacional de
Alli se expusieron iniciativas como

Desarrollo.

la creacion de los centros de
investigacion aplicada, en alianza
con el sector productivo y la
academia, la necesidad de

articular los proyectos enfocados a

la produccion agroalimentaria vy

iHuila, e waiee
c?,’,:ts’t“;.}?,ﬂg?: m“g las iniciativas que convoquen a la
il:?:r:lzli S u B generacion de energias
mEnmr e O alternativas en el departamento
del Huila.

se desarrollé la audiencia publica

para  priorizar las  lineas o

: - 1.2 ldentidad con lo
transformaciones estratégicas en

el Huila y que se materializardn en teleologia institucional

el Plan Nacional de Desarrollo 2022

o El Proyecto Apropiacion de la
—2026. Esta audiencia convocada

, . . Teleologia  Institucional  (PATI),
por la Direccion de Planeacion

, durante el mes de diciembre logro
Departamental y el DNP Nacional,

. culminar la meta establecida en
tuvo la oportunidad de contar con

11
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nUmero de personas participantes también el nivel de aparicion
en jornadas de induccion vy tedrico- prdctico de la teleologia
reinduccion del componente institucional.

misional de la Universidad

Surcolombiana como se indica en 1.3 Oferta Academica

el PDI, para cumplir el objetivo se . ) )
Serealizo el cierre de convocatoria

realizaron un aproximado de 100 . o .
para las inscripciones de aspirantes

actividades entre  talleres vy ) o
al periodo académico 2023-1; con

concursos estableciendo el 100% ) . )
un total de 4324 aspirantes inscritos

de cumplimiento con un total de
en cada uno de los programas

3.000 estudiantes, docentes, o
académicos que oferta la

administrativos y directivos de la o )
institucion en sus diferentes sedes.

sedes de Neiva, Pitalito, Garzon y

la Plata.

1.4 Escuela de Formacion

Pedagodgica

Por Ultimo, se dio inicio a la

elaboracion del documento de

medicion de impacto cuantitativo

y cualitativo del proyecto PATI En el proyecto de Desarrollo
desde el 2015 a 2022, para Profesoral, en el mes de diciembre
establecer no solo el porcentaje se readlizaron las actividades de

de cumplimiento del PDI, sino
12
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cierre de la escuela para el
periodo 2022-2.

Los encuentros se realizaron los
viernes de cada semana en
diferentes espacios de la
Universidad, en los que se
compartian didlogos de saberes
sobre la relacidon del Proyecto
Educativo Universitario -PEU- con el
trabajo interdisciplinar en el aula o
la investigacion, reflexiones en
torno a las propuestas y acciones
educativas para la formacion
humana correspondiente a los
lineamientos pedagdgicos de la
Universidad Surcolombiana,
ademds sobre el quehacer
docente tanto en investigacion, y
el desarrollo de  diferentes
conferencias con docentes,
estudiantes y graduados de

nuestra casa de estudios.

El cierre tuvo lugar en el salén 110
de la Facultad de Economia vy
Administracion, y conté con una
activa participacion reflexiva por

parte de los 37 docentes entre

UNIVERSIDAD

presenciales y en la modalidad
virtual. Por otfra parte, desde el
lunes 12 de diciembre estardan
abiertas las inscripciones para
participar de la Escuela el periodo
2023-1.

1.5 Inclusidon social
institfucional
Teniendo en cuenta, la

implementacion y materializacion
de las estrategias de la politica de
inclusion, se llevd a cabo el
conversatorio “Formas de
relacionamiento afectivo, sexual y
emocional”, el cual pemifid
armonizar aspectos de la politica
de inclusion junto con las
estrategias del protocolo para
prevencion de violencias basadas

en género.

13
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2. Subsistema de Investigacion

2.1 Formacion en

Investigacion

Durante el mes de diciembre se

desarrollaron  diversos  talleres
donde se destacan temas como,
“Aportes del  Macroproyecto
institucional DESCA Usco en el
proceso organizativo de Defensa
de la Cuenca del Rio Magdalena”,
"Innovacion y Emprendimiento” y
"Cultura ambiental y derecho a la
ciudad en el contexto de capital
del departamento Huila y de las
acciones del Colectivo Globo
Verde". con una participacion de
alrededor de 140 asistentes, de la

comunidad universitaria.

Por otfra parte, en la sede de

Pitalito, se desarrolldé el ler

UNIVERSIDAD

encuentro  Surcolombiano  de

Investigacion, ciencia y

tecnologia.

Con el objetivo de fomentar
espacios de acercamiento con los
semilleros de investigacion de la
universidad para fortalecer las
habilidades,

conocimientos concernientes a la

destrezas y

investigacion,

generando mds de 60 ponencias
por los diferentes autores vy
coautores, todos ellos integrantes
de los semilleros de investigacion
de la wuniversidad, con wuna
participacion de alrededor de 120
asistentes enfre estudiantes,

egresados, docentes.

15
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Finalmente  se Culmind el
Diplomado en Formulacion vy
Evaluacion de proyectos bajo la
metodologia, que tuvo una
duracion de dos meses, se
bordaron seis moédulos:

Médulo 1: Gerencia de Ia
Innovacion.

Médulo 2: Estructura y Formulacién
de Proyectos
Médulo  3:

proyectos bajo Metodologia del

Estructuracion de

Marco Logico

Médulo 4: Andlisis sectorial vy
entendimiento de la necesidad
Médulo  5:  Evaluacidon  de
proyectos

Médulo é: Taller MGA (Plataforma

MGA - WEB).

Las sesiones fueron realizadas
los dias miércoles de 6:00 p.m. a 10
p.m. y los sdbados de 8:00 a.m. a
1:00 p.m., como produccion
académica los aproximadamente
(65) asistentes por  sesion,

entregardn un bosquejo de un

UNIVERSIDAD

proyecto de impacto social para

el desarrollo regional.

2.2 Grupos Escolares

Con el fin de aumentar las
capacidades en investigacion e
innovacion para el fortalecimiento
de los actores de ciencia en el
marco institucional, logré generar
en el mes de diciembre, la
participacion en prdctica de
laboratorio en el Laboratorio Alta
biotecnologia colombiana por
parte del grupo de investigacion
con id 19 Alas andinas; donde se
analizd las tasas de absorcion por
parte de la microalga Chlorella sp.
en el laboratorio de calidad de
agua, lograndose concluir que las
microalgas Chlorella sp. permite la
remocion de varios pardmetros,

permitiéndose evidenciar que la
16
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aplicacion de la biorremediacion
de las aguas residuales domesticas
con la microalga Chlorella sp, que
impacta en la disminucion de

contaminantes.

2.3 Eventos Académico-

Cientificos

En el marco de ExpoCiencias
Nacional 2022 realizado en San Luis
Potosi (México), la graduada Laura
Fiorella Herrera Barreto obtuvo
medalla de Oro como Proyecto
Internacional Destacado del drea
de Sociales y Humanidades en
Categoria Superior, con su trabajo
“Unidad

mediada por las TICS y basada en

titulado diddctica

cuestiones sociocientificas sobre

actividad fisica, ocio y

UNIVERSIDAD

alimentaciéon con estudiantes de
educacion media de fres
instituciones del Departamento del

Huila".

El proyecto es desarrollado al
inferior del Semillero de
Investigacion ENCINA del Grupo
de Investigacion Conocimiento

Profesional.

2.4 Desarrollo De Proyectos

En Convenios

=
Convenio Especial De
19-2022

celebrado Entre El Departamento

del Huila

Cooperacion N©

-Departamento
Administrativo De Planeacion Y
Universidad Surcolombiana
“ONDAS". Este proyecto tiene
como objetivo aunar esfuerzos
técnicos y financieros para la
gjecucion  del proyecto de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

denominado " Fortalecimiento de

17
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las vocaciones cientificas en ninos,
jovenes y adolescentes mediante
la implementacion del programa
Ondas en el departamento del

Huila.

Para el fortalecimiento de las
vocaciones cientificas, de ninos,
adolescentes y jovenes, mediante
la implementacion del programa
ondas en el departamento del
Huila, dirigido a Grupos de
investigacion escolar, ubicados en
|.LE. publicas, ubicadas en los 37

municipios del Departamento.

El proyecto por valor de dos mil
ciento freintfa y ocho milones
doscientos ochenta y ocho mil
quinientos cuarenta pesos m/cte
($2.138.288.540),

iniciacion cientifica desde la edad

favorece la

escolar, forma en investigacion vy
fortalece las capacidades vy
habilidades investigativas de los
ninos, ninas y jovenes desde el

grado 1°al grado 11°

UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

La Direccidn Editorial y de

Publicaciones de la Universidad
Surcolombiana, realizo tres talleres
dirigidos a: docentes,
investigadores, estudiantes,
egresados; con una asistencia de
88 personas de todas las sedes

regionales de la Universidad.

La temdtica de los talleres fue
sobre la escritura de textos
académicos,  esfrategias  de
visibilidad y requisitos de calidad y
criterios  editoriales para la
publicacion de libros Universitarios
como respuesta a las
necesidades de la comunidad
universitaria  en  sus  procesos
académicos que, en cualquiera
de SUS etapas, implican
produccion escrita.

18
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UNIVERSIDAD

3.Subsistema de Proyeccion Social

3.1 Consultorio Empresarial y
Contable

En Neiva se desarrollaron 116
asesorias, 2 eventos, 440 personas
atendidas en temas fributarios. Se
destaca el servicio de orientacion
y apoyo a las personas de estrato
1,2y 3 enlos temas de inscripcion
en el RUT, actualizacion del RUT
personal naturales vy juridicas,
agenda de Cita Virtual con
funcionarios de la DIAN vy se
elaboran y envian los documentos
requeridos para la cita, consulta
obligaciones tributarias, consulta y
informacion

orientacion de

exdgena, Facturacion Electronica,

Firma Electronica, asesorias
requisitos para conformar
empresas, cancelacion de

inscripcion en el RUT, personas
juridicas, actas de Disolucion vy
liguidacion de organizaciones sin

animo de lucro, entre otros.

En la Sede de Pitalito se
desarrollaron 50 asesorias, 70
personas atendidas en consultas

tributarias.

En la Sede Garzon se realizaron 54
asesorias, 3 eventos y 125 personas
atendidas. Asesorias en ftemas
tributarios como la actualizacion-
inscripcion de Rut, facturacion,

declaracidon de renta, entre otras.

3.2 Unidades de Servicios de

Atencion Psicologica (USAP)

Durante el mes de diciembre, se
realizd el acompanamiento
psicosocial a 128 usuarios en la
sede Neiva, y 59 usuarios en la
sede La Plata en estado animico,
convivencia familiar, fallecimiento
o muerte humana, ruptura de
relacion afectiva, dificultades en
la regulacion emocional,
autoestima, pautas de crianza y

duelo.
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Por otra parte, se continua con los
acercamientos con los posibles
practicantes del Programa de
Psicologia del periodo
académico 2023-1, donde se
explican generalidades del
reglamento de practica
profesional, el proceso de
seleccion y se exploran los
intereses de sitios de prdctica
profesional, con el fin de gestionar
los cupos de los espacios segun

estos intereses.

En la sede de Garzodn, se realizd la
difusion del Centro de Escucha de
la USAP y prevencion de las
Violencias basadas en género, en
la feria del emprendimiento de la
mujer;  Actividad intersectorial
entre la Unidad de Servicios de

Atencion  Psicologica de la

UNIVERSIDAD

Universidad Surcolombiana, La
Alcaldia de La Plata Huila, ESE San
Sebastidn y Mujeres

emprendedoras del Municipio.

3.3 Centro de Conciliacidon

Durante el mes de diciembre, se
logré impactar en la sede Neiva a
529 beneficiarios de audiencias,
125 asistentes de audiencias, 52
consultas en fijacion de cuota de
alimentos para menor de edad y
adulto mayor, Responsabilidad
civil extracontractual por
accidente de tfransito e
Incumplimiento  confrato  de

arrendamiento.

En la sede Pitalito se registraron, 65
beneficiarios de audiencias, 39
asistentes de audiencias y 70

consultas.

3.4 Consultorio Juridico

Durante el ano 2022 se realizaron
5.929 atenciones a los diferentes
usuarios que asisten a las
instalaciones  del  Consultorio
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Juridico y se realizaron
1.818representaciones judiciales y
administrativas de usuarios tanto
en la radicacion de 1369 nuevos
procesos de las diferentes dreas
tales como penal, Familia, civil,
y 449

constitucionales, en temas como

publico trdmites

derechos de peticion, acciones

de tutela y denuncias y recursos.

En la sede de Garzdn, se inaugurd
el Consultorio Juridico, contando
con representantes de diferentes
instifuciones  estatales  como,
fiscalia, procuraduria, alcaldia
municipal, personeria, cGmara de
comercio de Neiva y diferentes
Juzgados, asi mismo, se contd con
representacion del arzobispado
de Garzdn y diferentes medios de

comunicaciéon, que propiciaron la

UNIVERSIDAD

oportunidad perfectq, para

impulsar 'y dar a conocer
socialmente el Consultorio y sus
diferentes servicios, como posibles

apoyos interinstitucionales.

3.5 Unidad De Desarrollo De
Software UDS

Se desarrollé un simulador de
Ponderaciones UsCo, este
aplicativo permite calcular los
promedios obtenidos en las
pruebas ICFES para el ingreso de
estudiantes a los programas de
pregrado que oferta la Universidad
Surcolombiana

https://uscoponderadoapp.herok

uapp.com.

Se realizaron 5 cursos virtuales, por
la plataforma SAKAI, como es

Ingles Bdasico 1, Constitucion
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Politica, Proyecto de Grado vy
Fundamentos de Programacion Y

Comprension de lectura.

3.6 Centro de
Emprendimiento e
Innovacion

Con una participacion de 150
propuestas innovadores, en la
convocatoria Surcolombiano
emprende Innovate Pitch. En la
categoria de estudiantes el
primero puesto lo obtuvo I.A
Seebotic y en un segundo lugar
Legall Duty, mientras en la
categoria de graduados, los
participantes ganadores de este
gran premio fueron, en primer
lugar, Soft analytics Ops, mientras
que Gym Emocional se llevd el

segundo puesto.

UNIVERSIDAD

Por otra parte, se cred el directorio
empresarial, con el propdsito de
visibilidad y

fortalecimiento a los

darle maAs

emprendimientos de toda la
comunidad  Universitaria, con
cerca de 90 empresas inscritas,
donde se podrdn encontrar
empresas del drea de servicios,

comercio, agroindustria y turismo.

Para concluir se continua con los
espacios de atencion a
emprendedores que requieren de
una sesion de trabajo
personalizada de enfre 45 y 60
minutos conexion via Google
Meet y presencial en las que se
tratan temdticas de
estructuracion de ideas vy
proyectos en emprendimiento
como proyecto de vida o
Modalidad de grado; durante
este se registraron 295

acompanamientos,
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4. Subsistema de Bienestar Universitario

4.1 Restaurante Estudiantil Tabla 2 Total de raciones restaurante
estudiantil sede Neiva Facultad de Salud
consumidas

Durante el periodo del 19 de

) - 16 de dici 5 FACULTAD DE SALUD

noviembre al 16 de diciembre se DESAYUNOS 4034

han entregado 74.294 subsidios en ALMUERZOS 9.767

el restaurante sede Neiva Central CENAS 2.431
Fuente: Bienestar universitario, Universidad

consumir, como se describen en la Las raciones consumidas por el

siguiente Tabla 1. grupo GABU vy supervisores, en la

sede central; se relacionan a

Tabla. 1 .Tofc:l cle. raciones resfourqm‘e confinuacion.
estudiantil sede Neiva central consumidas
SEDE CENTRAL LA VENADA Tabla 3 Total de raciones consumidas
DESAYUNOS 12.868 grupo GABU sede Neiva central
ALMUERZOS 34.553 SUPERVISORES Y GRUPO GABU SEDE
CENAS 14.807 CENTRAL
Fuente: Bienestar universitario, Universidad DESAYUNOS 1.025
Surcolombiana diciembre 16 del 2022. ALMUERZOS 1 622
En la Facultad de Salud se CENAS 1.208

Fuente: Bienestar  universitario, Universidad
Surcolombiana diciembre 16 del 2022.

enfregaron 18.067 subsidios de los

cuales 1.835 Nno fueron Asimismo, las raciones consumidas
consumidos, distribuidos de la por el grupo GABU en la Facultad
siente  forma: 4.034 desayunos, de Salud son las siguientes:

9.767 almuerzos y 2.431; como se

detalla en la siguiente Tabla 2.
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Tabla 4 Total de raciones consumidas
grupo GABU sede Neiva Facultad de
Salud

UNIVERSIDAD

Tabla 6 Total de raciones restaurante
estudiantil sede Garzén consumidas

SUPERVISORES Y GRUPO GABU SEDE
SALUD SEDE GARZON
DESAYUNOS 537
ALMUERZOS 1.040 DESAYUNOS 2811
CENAS 572 ALMUERZOS 6.347
o oo embre e agga, T eda CENAS 2.757

En la sede de La Plata del 17 de
noviembre al 16 de diciembre, se
suministraron 9.260 raciones de las
cuales no se consumieron 948, en
la Tabla 5 se detalla las raciones

consumidas.

Tabla 5 Total de raciones restaurante
estudiantil sede La Plata consumidas

SEDE LA PLATA
DESAYUNOS 1.700
ALMUERZOS 3.298
CENAS 3.304
Fuente:  Bienestar  universitario,  Universidad

Surcolombiana diciembre 16 del 2022.

En la sede de Garzén del 21 de
noviembre al 16 de diciembre, se
suministraron 11.915 raciones de las
cuales no se  consumieron
39%raciones, en la Tabla 6 se

detallan las raciones consumidas.

Fuente: Bienestar universitario, Universidad

Surcolombiana diciembre 16 del 2022.

En la sede de Pitalito del 21 de
noviembre al 16 de diciembre, se
suministraron: 7.648 raciones, 4.816

almuerzos y 2.832 cenas.

4.2 Atencidn a la Poblacion
en Situacién de
Discapacidad

Se conmemoro el dia Internacional
de la Discapacidad-Dia “D”",
asimismo se realizd el
acompanamiento académico
(monitorias) a estudiantes con

discapacidad y la caracterizacion
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e identificacion de barreras en el
aprendizaje a estudiantes con

discapacidad cognitiva.

4.3 Clima Organizacional

Con el objetivo de incentivar el
espiritu Navideno después de un
ano de arduo trabajo y el sentido
de la Navidad, sus fradiciones y la
unién familiar. Se organizd la
novena de aguinaldos, en la cual
todas las dependencias

participaron.

4.4 Estudios socioecondmicos

Se continda, realizando el estudio
socioeconomico a las solicitudes
efectuadas por los estudiantes, en
el cual se analizan las situaciones
que afectan la economia hogar

como el cambio de capacidad

UNIVERSIDAD

econdmica de la familia; en los
Casos que ameritan, se
recomienda un descuento o una
nueva liquidacion en el valor de la

matricula.

En el mes en mencion, se reunio el
Comité de Estudio
Socioeconémico, con el fin de
aprobar o negar las solicitudes de
349 estudiantes que realizaron la
solicitud de estudio
socioecondmico para el periodo
académico 2023-1, con el fin de
que se le apligue descuento en el

en el valor de la matricula.

Los miembros del Comité
aprobaron aplicar descuento en
el valor de la matricula de 32 de
los estudiantes que readlizaron la
solicitud de estudio
socioecondmico y se realice una
nueva liquidacion a dos (2)

estudiantes.

4.5 Jovenes en Accidon

Se culmind con éxito el curso de

Excel Bdsico, promovido por el
27
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programa de Jovenes en Accion
y el SENA, en el marco del
componente de Gestion de

Oportunidades.

También, se brindd un taller a los
estudiantes del Consultorio
Contable de las sedes de La Plata,
Pitalito, Garzén y Neiva, sobre
habilidades para la vida, con el

tema: “Trabajo en Equipo”.

4.6 Areas de servicios de la

salud.

Durante el mes de diciembre, se
realizaron  atenciones a 45
estudiantes por consulta médica y
31 exdmenes de ingreso desde el
servicio médico, a 171 estudiantes
por consulta psicolégica y 109
exdmenes de admisidon por servicio
psicoldgico, a 11 estudiantes por
consulta  odontolégica y 14
exdmenes de admision por servicio
odontoldgico, a 14 estudiantes en
espacios amigables, 3 personas

por primeros auxilios, y en Usco

UNIVERSIDAD

Saludable se han readlizado

actividades a 256 personas.

Por otra parte, se realizaron las
fichas de caracterizacion en el
servicio de psicologia, donde se
atiende a la poblaciéon que asiste
a consulta por parte de los
diferentes servicios de Salud, las
cuales brindan una clara
informacién de las alteraciones
con las que ingresan  los
estudiantes en torno a su estado
de salud mental, y de ahi se inicia

el seguimiento.

Finalmente, se realizd la
Conmemoracion del Dia de la
lucha contfra el VIH/SIDA, en
donde se realizd en conjunto con
los servicios de odontfologia,
espacios amigables y médico una
campana en tforno al uso del
conddn, sea vaginal o peneano,
Ccon una muy buena acogida de la

comunidad universitaria.
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5. Subsistema Administrativo

5.1 Construccion  Edificio

Facultad de Educacion

La construccidon del edificio para la
Facultad de Educacion
actualmente es la obra mads
importante en  materia  de
infraestructura  fisica de la
Universidad Surcolombiana, de
acuverdo con el desarrollo de la
obra, el porcentaje de ejecucion
para el Ultimo mes del ano es del

90%.

Durante el periodo académico
2022-2, se utilizaron alrededor de
15 aulas de este edificio. Una vez
finalizada la consfrucciéon de esta
obra la Universidad contara con 45

aulas para readlizar las diferentes

UNIVERSIDAD

actividades académico-

administrativas, se espera para el
mes de enero del 2023 la entrega

del bloque I.

5.2 Adecuacion y
mejoramiento del acceso
principal, aulas, oficinas vy

pasillo de la sede Garzéon

Se finalizd el mantenimiento y
mejoramiento del acceso
principal, aulas y oficinas, resanes
de la cubierta y de muros con
estuco, enchape sobre muros,
instalacion de pisos cerdmicos,

suministro e instalacion de cielo
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raso en drywall y portdn de inspeccion técnica y determino
acceso. realizar una adecuacion, la cual

plantea abarcar mantenimiento y

53 Mantenimiento Y adecuacion de aulas y oficinas,
adecuacion de la adecuacién  de  ventanas vy
infraestructura de la sede de mantenimiento de cielo raso,
Pitalito reparacion de goteras y

filiraciones de muro, a la fecha se
ha logrado un avance de

ejecucion del 79%.

5.4 Adecuaciéon auditorio de
la USCO, en el edificio de la

Facultad de Economia vy

Administracion

La Sede ftiene varios espacios
Ccomo aulas, oficinas
administrativas  que presentan
filtraciones, invasion de animales
en cielo raso, vidrios rotos de
ventanas, filfraciones tanto en
muros como en vigas canal vy

remates de cubierta, todo esto,

debido al deterioro y a la falta de

mantenimiento. Teniendo en Esta  inversion permitird la
cuenta lo anterior, la Oficina colocacion de mamposteria;
Asesora de Planeacién realizo una adecuacion acustica;
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impermeabilizacion; suministro de
carpinteria metdlica y de madera;
suministro e instalacion de pisos;
instalacion de puertas; suministro
de instalaciones eléctricas,
iluminacion y aires
acondicionados;  suministro e
instalacion de silleteria, sonido vy
video, entre otras adecuaciones

tecnoldgicas.

El nuevo escenario tendrd

herramientas y elementos
logisticos y tecnoldgicos para
asumir eventos académicos de
gran trascendencia regional y se
pondrd a la cabeza de espacios
de esta indole en la region sur del
pais. la inversion de cerca de mds
de $5.800 millones, de recursos de

regalias.

UNIVERSIDAD

5.5 Ampliacion blogque de

aulas sede La Plata

En el mes de diciembrese inicio la
ampliacion del bloque de aulas de
la sede La Plata, lo que permitird
contar con espacios para el
desarrollo de las actividades
académicas, donde se avanzo en
la elaboracion e instalacion de las
columnas en concreto, logrando

un avance ejecutado del 5%.

5.6 Estudios y  disenos

arquitectonico, estructural,
hidro-sanitario, eléctrico, voz

y datos

De acuerdo a lo mencionado en
el anterior informe mensual, se

estdn adelantando los estudios de
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diseno arquitectoénico, estructural,
hidro-sanitario, eléctrico, voz vy
datos, automatizacion
electronica y de instalaciones
electromecdnicas y especiales
con el fin de obtener y realizar
trdmites de presupuesto oficial,
licencia de construccion y realizar
la construccion de una
edificacion para los laboratorios
tecnoldégicos de procesamiento,
conservacion y  andlisis  de
productos de origen
agropecuario, del programa de
Ingenieria Agroindustrial.
Alcanzando un 80% de ejecucion

en el mes de diciembre.

5.7 Estudios de valoracion,

evaluacion, patfologia

estructural

Se estd avanzando en la
descripcion  detallada de las
diferentes patologias detectadas
visualmente en las edificaciones
existentes que corresponden al
Bloque de Ila facultad de

ingenieria, Bloque de Bienestar vy

UNIVERSIDAD

Blogques de Aulas y Oficinos No. 06,
09, 13, 14, 16 y 17, con el fin de
generar un diagnodstico, en
cuanto al origen de las patologias,
estas lesiones se pueden clasificar
de la siguiente manera: Lesiones
fisicas:  Humedad, suciedad,
desprendimiento y erosidon fisica.
Grietas,

Lesiones mecdnicas:

fisuras y desprendimientos.
Lesiones quimicas: Oxidacion,
corrosion y eflorescencias.
Lesiones por organismos Vivos:
Destruccidon de materiales vy
agresiones de ofras tipologias. Por
lo anterior, para este periodo se

alcanzod el 80% de avance.
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5.8 Compra de elementos
mobiliarios para el
Laboratorio de Inteligencia
Artificial

Se redlizé la compra de elementos
mobiliarios, archivadores, mesas
de frabajo, escritorios, sillas de
oficinas, mesas de juntas vy
divisiones nodulares, que permitan
la opfimizacion de los espacios
para adelantar el desarrollo de las
actividades académicas y de
investigacion del laboratorio de
Inteligencia Artificial, adscrito al
programa de Ingenieria  de
Software, de la Facultad de

Ingenieria.

UNIVERSIDAD

5.9 Compra de TAQ
POLIMERASA Y SYBR para el
Laboratorio de Biodiversidad

Molecular y Citogenética

El laboratorio de biodiversidad
molecular y citogenética en la
Facultad de salud de la
Universidad  Surcolombiana  se
cenfra en investigacion de
procesos ecoldgicos y distribucion
de especies desde los grandes
mamiferos hasta los

microorganismaos.

Con el objetivo de poder

entender algunos pProcesos
ecologicos  poblacionales  es
indispensable la biologia

molecular, como herramienta
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para intentar explicar el estado
actual de las especies X el
impacto que puede tener
diferentes efectos perturbadores
bidticos o abidticos. La
metodologia implica la
amplificacion de fragmentos de
ADN por medio de la técnica de
PCR (reaccion en cadena de la
polimerasa) donde la compra del
Taqg polimerasa y Sybr fiene un

papel clave en el proceso.

5.10 Compra de equipo
parameétrico de
caracterizacion y electrodos

para el Laboratorio de Aguas

Revisando el estado actual del
laboratorio, donde los equipos e
iNSUMOS sonN escasos se encuentran
obsoletos y/o danados, se hizo
necesario dotarlos con equipos
requeridos para continuar
levando a cabo actividades
experimentales de investigaciones
que se adelantan en el laboratorio

de aguas. Asi como también se

UNIVERSIDAD

busca con los equipos, que el
laboratorio cumpla con lo
requerido para ser certificado y
aporte al proceso acreditacion
tanto del Programa de Ingenieria
de Petréleos, como la
acreditacion de pruebas de los
parédmetros de conductividad vy
oxigeno disuelto cumpliendo la

normatividad ISO/IEC 17025:2017.

5.11 Mantenimiento  del
sistema de purificacion de
agua del Laboratorio de

Infeccion e Inmunidad

El Laboratorio de Infeccion e
Inmunidad tiene previsto dentro
del Plan de Mantenimiento
general, el mantenimiento
preventivo de equipos médicos y
cientificos especializados de alta
tecnologia, con el fin de asegurar
la conservacion de estos equipos
prolongar su vida Util, ademds de
garantizar y asegurar el eficiente

funcionamiento de estos para
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realizar prdctica docentes vy

actividades de investigacion.

De acuerdo con lo anterior, se
evidencia la necesidad de
contratar el mantenimiento
preventivo del Sistema de
purificacion de agua marca
MILLIPORE tipo MILLIQ/DIRECTS.
Con este sistema de purificacion
de agua MiIlliC se obtiene agua

ultra pura de calidad,

UNIVERSIDAD

proporciona un tratamiento
completo parala optimizaciéon del
consumo de aguaq, la calidad y un
caudal constante, necesario para
cumplir con los compromisos de
investigacion colaborativos con
instituciones nacionales e
internacionales y el desarrollo de
prdcticas para los estudiantes de
pregrado, postgrado, Médicos
infernos y Médicos rurales de la

Facultad de Salud.

5.12 Comparativo Ingresos vs Gastos

A la fecha del informe presentado se evidencia que la universidad ha
recaudado un valor de $177.353.412.718 equivalente a un 81,22% del

esperado arecaudar durante la presente vigencia por todos sus conceptos

y asi mismo, ha expedido registros presupuestales por un valor de
$153.721.228.664 correspondientes a un 70,40 % de ejecucion.
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$177.353.412.718

$153.721.228.664

INGRESOS GASTOS

Referente a la ejecucion del presupuesto, a noviembre de 2022, como se
observa en la tabla anterior el cual detalla su comportamiento de la
siguiente  manera: Las Transferencias Corrientes ejecuto  44,47%,
Adquisiciones de Bienes y Servicios el 93,78%, Gastos de Personal 88,43%; En
su conjunto los Gastos de Funcionamiento han ejecutado un 87,30 El
presupuesto de Inversion, ejecutd el 64,09%; los Fondos Especiales el 45,62%;
la ejecucion del SGR se ubicd en el 20,92%. En su totalidad la ejecucion fue
de $153.721.228.664, equivalentes al 70,40.
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descripcion del Rubro

Apropiacion

Inicial

Apropiacion

Definitiva

Certificados

Compromisos

UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

Obligaciones

21 FUNCIONAMIENTO $ $ $ $ $
$119.917.825.621 87,30%
** 98.537.437.799 113.783.479.652 | 104.689.327.419 | 90.945.477.020 | 89.052.407.491
$ $ $ $ $
01 GASTOS DE PERSONAL $93.228.920.077 88,43%
82.478.824.133 90.134.715.092 | 82.437.875.782 | 72.362.190.091 | 70.636.305.252
02 ADQUISICION  DE $ S S S S
$21.065.140.430 93,78%
BIENES Y SERVICIOS 13.223.410.934 20.801.801.576 | 19.754.686.808 | 16.150.054.163 | 15.982.869.473
03 TRANSFERENCIAS
$2.476.240.232 $5.345.534.820 $2.596.232.690 | $2.393.409.535 | $2.388.964.972 | $2.388.964.972 | 44,77%
CORRIENTES
05 GASTOS DE
COMERCIALIZACION Y| $233.962.500 $233.962.500 $ 206.462.500 $59.087.500 $0 $0 25,26%
PRODUCCION
08 GASTOS POR
TRIBUTOS, MULTAS,
$ 125.000.000 $ 44.267.794 $44.267.794 $44.267.794 $44.267.794 $ 44.267.794 100,00%
SANCIONES E INTERESES
DE MORA
22 SERVICIO DE LA
. $ 988.600.084 $ 1.461.464.053 $1.457.409.127 | $1.447.780.018 | $1.447.780.017 | $1.276.017.335 | 99,06%
DEUDA
$ $ $ $ $
24 INVERSION ** $48.245.225.921 64,09%
19.190.393.806 39.426.377.016 | 30.918.725.598 | 17.476.923.195 | 16.437.710.600
25 FONDOS ESPECIALES $ $ $
$ 26.194.340.438 $9.326.296.201 | $8.182.848.162 | 45,62%
** 27.135.485.038 15.290.610.231 | 11.950.738.919
27 CONSEJO SUPERIOR
$ 17.080.087 $ 40.473.105 $ 7.600.000 $ 7.300.000 $ 7.300.000 $ 7.300.000 18,04%
ESTUDIANTIL
TI2 SGR - SISTEMA $ $
) $22.498.901.364 $4.707.356.710 | $2.425.861.370 | $2.359.818.752 | 20,92%
GENERAL DE REGALIAS 12.024.722.574 11.432.537.175

Total del Egreso

$
157.893.719.388

$ 218.358.230.502

$
181.398.013.201

$
153.721.228.664

Fuente: Vicerrectoria Administrativa

$
121.629.637.803

$
117.316.102.340
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6.Gestion Rectoral

6.1 Dialogos rectorales en las sedes de Pitalito,Garzén y la Plata

oLe
- -
an)
3

| ’i;’ p.‘ "";’ ,I

Con el objetivo de propiciar ambientes participativos en la construccion del
plan de necesidades de cada una de las sedes y asi elaborar un diagnodstico
de necesidades para ser tenidos en cuenta en la elaboracidén del nuevo
Plan de Desarrollo Institucional. Se llevaron acabo encuentros con la

comunidad Universitaria de las sedes de Pitalito, Garzén y la Plata.
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6.2 Certificado en Carbono Neutral

En el 2022 la Universidad Surcolombiana inicid un proceso participativo con
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible desde el programa
Carbono Neutralidad, el cual nace desde una estrategia definida y

establecida a nivel nacional acorde a los componentes de la COP 26y 27.

La COP (Conferencia de las Partes) es la Cumbre Anual que realiza la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico y
donde se reunen los 196 paises mds la Unidn Europea que conforman a las
Partes. La COP 26 fue en 2021 realizada en Glasgow, Tierras Bajas de
Escocia, en el Reino Unido, y el tema fue la crisis climdtica y coémo resolverla

desde la comunidad internacional.

Mientras que la COP 27 tratd sobre se celebrd en Sharm el Sheikh (Egipto)
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entre el 6 y el 18 de noviembre de 2022, bagjo el lema “Juntos para la
implementacion” donde se planted renovar y extender los acuerdos

alcanzados en el historico Acuerdo de Paris.

En ese contexto, la USCO ha logrado a fravés del Programa Carbono
Neuftralidad capturar y mitigar las emisiones que genera a través de las

estrategias de compensacion que viene implementando.

6.3 Afianzaminetos de lazos con el sector productivo

La Universidad fue invitada a la celebracion de los 60 anos de fundacion
de Fedecacao, evento en el cual se otorgd un reconocimiento por su apoyo
alos cacaocultores y campesinos a nivel nacional y en el departamento del
Huila. De igual manera, por promover el crecimiento econdmico enlaregién
Surcolombiana a fravés de la cultura del agro vy la productividad del campo
colombiano. Lo anterior, fruto de la articulacion que la USCO inicié con el

sector productivo y los principales renglones de la economia huilense.
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6.4 Donacion de implementos deportivos profesionales para la

sede de Garzdn

En articulacion, con la alcaldia del Municipio de Garzén vy la secretaria de
Educacion, Deporte y Recreacion, la donacion de elementos deportivos
avaluados en $14.000.000 en los que se encuentran una mesa de pin pong,
balones de futbol, baloncesto y voleibol, asimismo conos entre otros para

los estudiantes de la sede Garzdn.
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