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ACUERDO 033 DE 2022
(10 DE NOVIEMBRE)

“Por el cual se aprueba adicionar y efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de
Inversiones de la vigencia 2022

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el
Articulo 24 del Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 061 del 15 de diciembre de 2021,
aprob6 el Plan Operativo Anual de Inversion- POAI- para la vigencia 2022, por la suma de
DIECINUEVE MIL CIENTO NOVENTA MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA' Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SEIS PESOS ($19.190.393.806.) MCTE.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 005 del 17 de marzo de 2022
aprobo adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) vigencia 2022, por la suma, de
DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($19.477.858.991.)
ML.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 009 del 20 de marzo de 2022
aprobo adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) vigencia 2022, en la suma, de
MIL OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS ($1.083.279.642) ML.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 017 del 02 de junio de 2022 aprobd
adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) vigencia 2022, en la suma, de SEIS
MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS
VEINTINUEVE PESOS ($6.829.800.729).

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 019 del 16 de junio de 2022, aprobé
adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) vigencia 2022, en la suma de DOS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS ($2.976.905.683) ML, y efectuar traslados en por la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES TREINTA MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS
($45.030.155) ML.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 023 del 18 de agosto de 2022,
aprobé adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) vigencia 2022, en la suma de
CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL CIENTO
TREINTA Y UN PESOS ($159.370.131) ML, y efectuar traslados en por la suma de
DOSCIENTOS SETENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHENTA Y
CINCO PESOS ($270.592.085)

GILADA MINEDUCACION

{g
QSede Central / Av. Paslrana Borrero - Cra 1 % PBX: 875 4753
Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 $ PBX: 875 3686

@www.usco.edu.co / Neiva - Huila € Linea Gratuita Nacional 018000 968722




@ Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra 1 @ PBX: 875 4753
@ Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 $ PBX: 875 3686
@www.usco.edu.co / Neiva - Hulla $© Linea Gratuita Nacional 018000 968722

ACREDITADA DE

| surcoLoMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucidn 11233/ 2018 - MEN
NIT: 891180084-2

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 028 del 15 de septiembre de 2022,
aprobd efectuar las siguientes modificaciones al Plan Operativo Anual de Inversiéon (POAI)
vigencia 2022: adicionar la suma de TRESCIENTOS CINCUENTAY CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS ($354.283.605.) ML,
y efectuar traslados, por la suma CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($144.700.000) ML

Que la Jefe de la Oficina Financiera y de Recursos Fisicos, mediante Memorando No. 4.2-
067 del 20 de septiembre de 2022, informa a la Rectora de la Universidad, que analizado el
comportamiento de los recaudos en el concepto presupuestal Rendimientos Financieros con
corte a agosto de 2022, se ha superado la meta proyectada para la vigencia 2022, en la suma
de TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS ($390.000.000.) ML, los cuales ha
distribuido en el presupuesto de funcionamiento e inversién, teniendo en cuenta las
necesidades académicas y administrativas, asignandole a los Proyectos de Inversion la suma
de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000.) ML., recursos que se requieren para
los Subsistemas de Formacion, Proyecto SF.PY.6 Fortalecimiento de los Vinculos
Universidad - Graduados. y Administrativo, Proyectos SA.PY.4 Fortalecimiento de los
sistemas de gestion y SAPY.5 Formacién y Capacitacién del Personal Administrativo y
Operativo en las siguientes Acciones:

SF.PY.6 Fortalecimiento de los Programa de encuentros y

Vinculos Universidad - Graduados. SESRLEE: seguimiento a graduados. 10 iy e R NENA
S_A.PYA Foﬂalec_u_'rlento de los SAPY.4.3. Desgrrollo d el Sistema de gestién 510 $ 20.000.000| REND. FINANCIEROS | NEIVA
sistemas de gestién Ambiental

SA.PY.5 Formacion y Capacitacion
del Personal Administrativo y SAPY.5.2.
Operativo

Definir y desarrollar Plan de

d 310-2 $ 10.000.000| REND. FINANCIEROS | GLOBAL
capacitacion

_ TOTAL o |

CAPACITACION| 310-2 $ 10.000.000

{als] 510 $ 30.000.000
E | $0.000.000]

Que el Decano de la Facultad de Economia y Administracion, solicité mediante Memorando
2-1-07-239 del 21 de septiembre de 2022, se realicen traslados en el Plan Operativo Anual
de Inversion 2022 de Acuerdo a las necesidades que actualmente presenta la Facultad, por
la suma de VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS ($29.000.000.) ML., en los siguientes
Proyectos del Plan de Desarrollo Institucional:

SF.PY.3 Desarrollo Profesoral 310-1 -$ 10.000.000| F.ECONOMAY NEIVA
ADMINISTRACION
SIPY.3 Fortalecimiento de las capacidades R/EXC,
O e 410 -$4.000.000| F.ECONOMAY NEIVA
investigativas ADMNISTRACION
; I R.EXC.
gI.PY.S' Proyectos de investigacion a través de 410 §15.000.000] FECONOMAY GLOBAL
OIVENIOS ADMNISTRACION
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R.EXC.
SF.PY.3 Desarrollo Profesoral 310-1 $ 1.200.000 F.ECONOMIA Y NEIVA
ADMINISTRACION
O, Lt R. EXC.
_SP,P‘(.1 _Internamonahzac:'ctn académico: 520 $ 9.900.000 R TR NEIVA
investigativa y de la extension ADMNISTRACION
R. EXC.
520 $4.795.194 F.ECONOMIAY NEIVA
SP.PY.3 Reformulacion y fortalecimiento de las ADMNISTRACION
modalidades y formas de Proyeccion Social. R. EXC.
520 $ 5.600.000 F.ECONOMIAY GLOBAL
ADMNISTRACION
R. EXC.
SB.PY.2 Actividad fisica, deporte y recreacion 310-2 $ 3.500.000 F.ECONOMIA Y PITALITO
ADMNISTRACION
R. EXC.
SB.PY.4 Desarrollo humano. 310-2 $ 4.004.806 F.ECONOMAY NEIVA
ADMNISTRACION
T 29,000,000/ -$ 29.000.0¢
CAPACITACION| 310-1 $1.200.000 -$ 10.000.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 310-2 $ 7.504.806 50
INVESTIGACION| 410 $0 -$ 19.000.000
EXTENSION| 520 $ 20.295.194
) ANUALDEINVERSION 2022 | [ %/29,000.000] -5 29/600,000

Que el Comité Financiero en sesion del 22 y consulta virtual del 30 de septiembre de 2022,
respectivamente segun Actas de las mismas fechas, de conformidad a las solicitudes
presentadas, y previo analisis de las necesidades a atender en el Plan Operativo Anual de
Inversion 2022, recomendd adicionar la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS
($40.000.000) ML, y efectuar traslados por la suma de VEINTINUEVE MILLONES DE
PESOS ($29.000.000) ML.

Que el Consejo Superior Universitario en sesion extraordinaria del 10 de noviembre de 2022,
segln Acta de la misma fecha, al analizar el proyecto de Acuerdo de adicién y traslados del
Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de |a presente vigencia decidio aprobario.

En mérito de lo expuesto;
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal
de 2022, en la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000.) ML, segun la
parte considerativa del presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. Efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la
vigencia fiscal de 2022, por la suma VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS ($29.000.000)
ML, segun la parte considerativa del presente Acuerdo.

ARTICULO 3°. El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2022,
quedara como se muestra a continuacion:
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TRASLADO
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: ADICION
“Acreditacién Institucional Sostenible con Calidad, A':i%‘;ffgoss RENDIMIENTOS E’é%%‘:mﬁsf' To%ﬁ:::ggssos
Perti i C iso"
ertinencia y Compromiso FINANCIEROS | ADMINISTRACION
SUBSISTEMA DE FORMACION $ 4.044.220.229 $ 10.000.000 ($ 8.800.000)| $ 4.045.420.229
SF.PY.1, Identidad con la Teleologia y gobierno
Institucional $174.610.000 $174.610.000
SF.PY.2 Oferta Académica $ 697.492.400 i $ 697.492.400
SF.PY.3 Desarrollo Profesoral $ 2.371.338.863 ($ 8.800.000)| $ 2.362.538.863
SF.PY.4 Autoevaluacién y Acreditacién Académica
SUnatitloanar $ 707.478.968 $ 707.478.968
SF.PY.5 Relevo Generacional con Excelencia
AT Toas % 20.000.000 $ 20.000.000
SF.PY.6  Fortalecimiento de los Vinculos
hilvelstded Sardiados $ 73.299.998| £ 10.000.000 $ 83.299.998
SUBSISTEMA DE INVESTIGACION. $8.102.538.481 $0| (% 19.000.000)| $ 8.083.538.481
SI.PY.1 Formacién en Investigacién $ 177.800.000 $ 177.800.000
SI.PY.2 Desarrollo proyectos Internos de
investigacién $2.517.430.583 $ 2.517.430.583
SI.PY.3 Fortalecimiento de las capacidades
investigativas $ 2.560.019.723 ($ 4.000.000)| $ 2.556.019.723
SI.PY.4 Propiedad Intelectual $ 76.300.000 $ 76.300.000
SI.PY.5 Proyectos de investigacién a través de $ 2.400,000.000 (¢ 15.000.000)| ¢ 2.385.000.000
Convenios 1
SI.PY.6 Fortalecimiento de procesos Editoriales
Institucionales $ 370.988.175 $ 370.988.175
SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL. $ 6.032.018.616 $0 $ 20.295.194| $ 6.052.313.810
SP.PY.1 Internacionalizacién académico-
investigativa y de Ia extensién $ 488.956.661 $ 9.900.000 $ 498.856.661
SP.PY.2 Estructuracién y Desarrollo de las unidades
de atencién especializada de Ia Universidad $ 785.479.926 $ 785.479.926
Surcolombiana.
SP.PY.3 Reformulacién y fortalecimiento de las
modalidades y formas de Proyeccién Social. $ 3.702.347.719 $ 10.395.194| $3.712.742.913
SP.PY.4 Comunicacién estratégica e imagen
institucional ¥ 882.234.310 $ 882.234.310
SP.PY.5 Estructuracién de desarrollo de la agenda $ 173.000.000 $ 173.000.000
social regional b g ! 5
SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. $ 7.279.064.635 $0 $ 7.504.806 | $ 7.286.569.4491
SB.PY.1 Universidad saludable $ 591.000.000 $ 591.000.000
SB.PY.2 Actividad fisica, deporte y recreacién $ 928.896.511 $ 3.500.000 $ 932,396.511
SB.PY.3 Cultura con responsabilidad y compromiso $ 616.000.000 $ 616.000.000
SB.PY.4 Desarrollo humano. $ 416.169.845 $ 4.004.806 $ 420.174.651
SB.PY.5 Fomento a la permanencia y graduacion. $4.726.998.279 $4.726.998.279
SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO. $ 24.614.050.626 $ 30.000.000 $ 0% 24.644.050.626
SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica $11.973.917,836 $11.973.917.836
SA.PY.2 Dotacion de Equipos y muebles $9.151.490.199 $9.151.490.199
SA.PY.3 Desarrollo tecnolégico (SA.PY.3.1
Adquisicién de equipos con destino de informacién
y comunicacién y SA.PY.3.5. Adquisicién y ST b e P 2273855 572
Renovacién de licencias )
SA.PY.3 Desarrollo Tecnolégico (SA.PY.3.2
Mantenimiento de equipos con destino de
informacién y comunicacién, SA.PY.3.3 Desarrollo $ 999.810.819 $999.810.819
de Aplicativos, SA.PY.3.4 Mantenimiento y
adecuaciones a aplicativos ) z
SA.PY.4 Fortalecimiento de los sistemas de gestién $ 1.052.476,000| $ 20.000,000 % 1.072.476.000 S
=
a
SA.PY.5 Formacién y Capacitacién del Personal g
‘Administrativo y Operativo $ 262.500.000 $ 10.000.000 $ 272.500.000 E
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Pertinencia y Compromiso FINANCIEROS ADMINISTRACION
RUBROS PRESUPUESTALES
111 CONSTRUCCIONES $ 11.973.917.836 $0 $0/$11.973.917.836
211 ADQUISICION EQUIPOS $ 10.325.345.971 $0 $ 0| $ 10.325.345.971
310-1 CAPACITACION $ 2.633.838.863 $ 10.000.000 ($ 8.800.000)| $ 2.635.038.863
310-2 BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 7.279.064.635 $0 $ 7.504.806| $ 7.286.569.441
410 INVESTIGACIONES $ 8.102,538.481 $0| ($19.000.000)| $ 8.083.538.481
510 PLANEACION $ 3.725,168.185 $ 30.000.000 $ 0| $3.755.168,185
520 EXTENSION $ 6.032.018.616 $0 $ 20.295,194| % 6.052.313.810
1|

ARTICULO 4°. El presente Acuerdo rige a partir de |la fecha de su expedicion y modifica todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los diez (10) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidds (2022).

i

R:CARDO MORENO PATINO
Presidente
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Proyectd: NORMA CONSTANZA GUARNIZO LLANOS

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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f—" .
ZULLY PAOLA PINILLA ALDANA
Secretaria
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