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ACUERDO 032 DE 2022
(10 DE NOVIEMBRE)

"Por el cual se efectian ajustes al Plan de Desarrollo Institucional (PDI) decenio
comprendido entre los afios 2015 - 2024"

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el
Articulo 24 del Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo establecido en los numerales 20 y 22 del Articulo 24 del Acuerdo 075 de
1994- Estatuto General de la Universidad Surcolombiana, es funcién del Consejo Superior
entre otras “Aprobar el plan de desarrollo académico, administrativo y financiero y evaluarlio
anualmente” como también “Asegurar el desarrollo de los procesos necesarios para la
acreditacion de la Universidad”.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante el Acuerdo 031 del 12 de diciembre de 2014,
aprob6 el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio comprendido entre los afios
2015 - 2024.

Que mediante Acuerdo 039 del 15 de julio de 2015, el Consejo Superior Universitario modifico
el Articulo 2 del Acuerdo 031 de 2014 Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio
comprendido entre los afios 2015 y 2024.

Que el Consejo Superior Universitario a través del Acuerdo 052 del 16 de octubre de 2015,
aprueba el documento complementario para el decenio comprendido entre los afios 2015 y
2024 del Plan de Desarrollo Institucional, que contiene el Plan Quinquenal de Formacion
Docente, Plan Quinquenal de Desarrollo Investigativo, Cientifico y Tecnoldgico, Plan
Quinquenal de Regionalizacién, Plan Quinquenal de Infraestructura y Recursos Educativo,
Plan Quinquenal de Emprendimiento e Innovacion, Plan Quinguenal de Cultura, Recreacion
y Deportes, Escenarios desde el enfoque de la Prospectiva, Plan Estratégico de Cambio e
Indicadores de Cambio y Desarrollo.

Que mediante Acuerdo 015 del 13 de mayo de 2016, se modificaron las metas propuestas en
el Plan Indicativo de los Subsistemas de Formacion, Investigaciéon, Proyeccion Social,
Bienestar y Administrativo del Pan de Desarrollo Institucional periodo 2015 — 2024.

Que a través del Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017 el Consejo Superior Universitario,
faculta al Rector de la Universidad para que mediante acto administrativo incorpore el Plan de
Mejoramiento, resultado de la Autoevaluacion para la Acreditacion Institucional en el Plan de
Desarrollo Institucional Sostenible con Calidad, Pertinencia y Compromiso.

Que teniendo en cuenta el Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017, el Rector de la Universidad
Surcolombiana mediante Resolucion 215 del 11 de septiembre de 2017, incorporé el Plan de
Mejoramiento, resultado de la Autoevaluacion Institucional para la Acreditacion, al Plan de
Desarrollo Institucional 2015 - 2024. 4.4
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Que mediante Acuerdo 044 del 31 de octubre de 2019, se modificé la meta del Proyecto SI-
PY8 Creacién y Fortalecimiento de Centros, Institutos de investigacion, desarrollo y vigilancia
Tecnolbgica e Innovacion, del Subsistema de Investigacion del Plan de Desarrollo Institucional
(PDI) para el periodo 2019 -2024, creando tres (3) nuevos Centros de investigacion.

Que mediante Acuerdo 004 del 25 de febrero de 2020, el Consejo superior Universitario,
aprobo adicionar recursos a cada uno de los Subsistemas del Plan de Desarrollo Institucional
periodo 2020-2024.

Que mediante Acuerdo 059 del 21 de diciembre de 2021, el Consejo Superior Universitario
aprob6 efectuar ajustes al Plan de Desarrollo Institucional, atendiendo a lo dispuesto en el
Acuerdo 057 de 2020, mediante el cual se expidié la Politica de Regionalizacién de la
Universidad Surcolombiana, en cada Accion de los 27 Proyectos del PDI (Formacion 6,
Investigacion 6, Proyeccion Social 5, Bienestar Universitario 5 y Administrativo 5),
estableciéndose por Sedes asi: GLOBAL, cuando la accion es para toda la institucion, Neiva,
Garzon, La Plata y Pitalito, por lo cual cada accion en cada sede tiene sus metas y recursos
para cumplir con lo proyectado.

Que mediante Acuerdo 016 del 02 de junio de 2022, el Consejo Superior Universitario, aprobé
modificar el Plan de Desarrollo Institucional, vigencia 2022 -2024, teniendo en cuenta la
adicién de recursos del Ministerio de Educacion Nacional para financiar Proyectos de
Inversion, asignandole a la Universidad la suma de SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($6.829.800.729)
ML. Estos recursos ayudan a solucionar el Macro-problema 4: Estructura organica, planta
fisica y recursos, con el fin de garantizar la disposicion de los recursos materiales e
inmateriales necesarios para el funcionamiento de la Universidad y sus integrantes en los
procesos misionales y de apoyo.

Que la Oficina Asesora de Planeacién realizé la evaluacion al Plan de Desarrollo Institucional
por el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 30 de junio de 2022, en la cual se
evidenciaron desviaciones significativas en las metas y los costos proyectados en el PDI frente
a los logros alcanzados, por lo cual es necesario efectuar algunos ajustes al Plan de
Desarrollo Institucional periodo 2023 -2024, en especial en Lineas base que antes estaban al
2021 y se actualizan al 2022, metas de resultado 2024, por cuanto se ajusta la cantidad de
unidades anuales, las unidades de medida, tipos de meta y algunos costos anuales a precios
del 2022.

Que los ajustes realizados al Plan de Desarrollo Institucional fueron planteados por cada uno
de los responsables de los Subsistemas del Plan: Vicerrector Administrativo, Vicerrectora
Académica, Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social, y el Director de Bienestar
Universitario, modificaciones que fueron socializadas y avaladas por el Consejo Acadéemico
en sesién extraordinaria del 9 de noviembre del presente afio, segun Acta 031 de la misma
fecha.

Que una de las causas de las desviaciones que se evidencian en el seguimiento y evaluacion
del Plan de Desarrollo, corresponde a la no programacion de los recursos por concepto de
excedentes que administran cada una de la Facultades y que no se vienen incluyendo en el
Plan Indicativo del Plan de Desarrollo sin las correspondientes metas a lograr y que
contribuyen a la ejecucion de Plan. Por lo anterior, las Facultades proyectaron la inversion por
cada una de las acciones con recursos y metas a lograr con sus recursos, para 2023 y 20.
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Que los costos del Plan de Desarrollo Institucional se establecen en pesos constantes del afio
2022.

Que el Consejo Superior Universitario, una vez sustentada y analizada la propuesta de
ajustes, aprobd en sesion extraordinaria del 10 de noviembre de 2022, segun Acta de la
misma fecha, los ajustes al Plan de Desarrollo Institucional (PDI) decenio comprendido entre
los afios 2015 — 2024"

En mérito de lo expuesto;
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Efectuar las siguientes modificaciones al Plan de Desarrollo Institucional
periodo 2023 -2024 en los siguientes Subsistemas:

CONSOLIDADO
SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

Las siguientes son sus Politicas:
a) La Universidad Surcolombiana formula, ejecuta y evaliia los Planes de Accién concomitantes con el Plan de Desarrollo Institucional,

b} Los procesos administrativos estan encaminados hacia la consolidacién de fa interaccidn creativa entre los aspectos académicos, investigativos, cientificos y
culturales,
¢) La Universidad gestiona recursos en diversas fuentes de financiacion para el desarrollo de sus programas y proyectos.
d) La Universidad administra los recursos dejados a su disposicion de conformidad con los principios que rigen el ejercicio de fa funcion administrativa.
e} La Universidad implementard un modelo organizacional acorde con las modernas teorias administrativas y fas formas organizacionales actuales.

' [SAPY.1 Desarrollo Planta Flsica
[Mantener planta fisica suficiante y adecuada
Uneagase | METADE | oeccpipoionDE [TIRODE| . R e
et a2 | RESUETAO) oo oE weioA | weTA | SEE i
2024 UNIDAD |  PRESUPUESTO | UNIDAD PRESUPUESTO
SA.PY.1.1. Construccion de edificios 44789 50089 Mt2 Construidos A NEIVA 1100 | $  2.421.560.004 | 4000 |§ 9.025.814.559
SA.PY.1.1, Construccion de edificios 3697 7391 Mt2 Construidos A | PITAUTO | 700 |§ 1540.992.730| 2500 |§ 5.503.545.463
SAPY.1.1, Construccion de edificios 2455 4355 Mt2 Construidos A GARZON 500 |§ 1.100.709.093| 600 |$ 1.320.850.911
SA.PY.1,1. Construccion de edificios 2778 4678 Mt2 Construidos A | LAPLATA| 500 |§ 1.100709.083] 900 |$ 1,981.276.367
SAPY.1.2, Adecuar planta fisica existente 78538 78538 Mt2 Adecuados 5 NEIVA 1800 |§ 990.638.183 | 2000 (S 1.100.709.093
SAPY.1.2. Adecuar planta fisica existente 9015 9015 Mt2 Adecuados S | PITALTO | 400 |§  220.141819| 400 |$ 220.141.819
SAPY.1.2. Adecuar planta fisica existente 5899 5839 Mt2 Adecuados S | GARZON | 200 |§$  110.070.909| 200 |$ 110.070.909
SAPY.1.2, Adecuar planta fisica existente mn 1172 Mt2 Adecuados ) LAPLATA | 200 |§ 110.070.909 | 200 |5 110.070.909
SAPY.1.3. Mant dificaci
el s Ll 7538 | 78538 | MManenidos | S | NEWA | 4207 [§ 1157670788| 4587 |$ 126238152
deportivos
SA.PY.1.3. Mant dificaciones y campos
e kel %015 9015 | MaMantenidos | S | PTAUTO | 400 |§  110070909| 400 |§ 110070909
deportivos
SA.PY.1.3. Mant dificaci
AR S 5899 5899 | MuMantenidos | S | GaRON | 325 |§  eoamaen| 35 |¢ sadsen
deportivos
PY.13. M ificaci
Z:-port?v:z)s Bmeses erbiaciones ) ampes 11172 111712 Mt2 Mantenidos 5 LAPLATA [ 325 |§ 89.432614| 325 |S§ 89.432.614
RUBRO PRESUPUESTAL 111 il "TOTAL PROYECTO § 9.041.499.663 1§ 20923654317
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PROYECTO: e [SAPY.2 Dotacidn de Equipos y musbles AR B D e
OBJETNVOI 0 T Adauiriny manterer en buen estado de funcloriamista 4 dotacion de musbles y equipos (]
A ! ' METADE | nescripcionDE [TIPODE| . . cid A
ipfogdn RESULTADO) ioao o weDIDA | MeTA | °E0F S ' i : ‘
| EHHES 202474 e et et S S 'UNIDAD'| ' PRESUPUESTO | UNIDAD | PRESUPUESTO
AP Dofaeldn de equips peca % 3 Maboratorios || wewa | 1 |5 1amssosn| 1 |$ 1200000000
laboratorios de Docencia Dotados
SA.PY.2.1. Dotacidn de equipos para HLaboratorios
4 | 165.106. .000.
laboratorios de Docencia ¢ Dotados a Ao ! 3 P : ’ Bl
SA.PY.2.1, Dotacidn de equipos para fiLaboratorios
A N 165.106.364 150.000.
laboratorios de Docencia : d Dotados GAZ) ol B066 1 ; AL
L1 it i # i
SAPY.2. 1. Dntauénde?quos para 3 3 Laboratorios A LAPLATA 1 § 165.106.364 1 s 150,000,000
laboratorios de Docencia Dotados
SAPY.2.2. Mantenimiento Preventivo y #laboratorios
I 4.099.27 .000.
Correctivo Laboratorios de Docencia 2 6 Mantenidos A HEIVA . B Hol a0
SA.PY.2.2, Mantenimiento Preventivo y #Laboratorios
4 4 PITALITO 4 79.251.055 [l 72.000.000
Correctivo Laboratorios de Docencia Mantenidos . ’ i ¥
SA.PY.2.2. Mantenimiento Preventivo y #Laboratorios
.438. .000.
Correctivo Laboratorios de Docencia : 3 Mantenidos : GARZON 3 ’ s 3 ’ S0
L, imi Pr i # i
SA.PY.2.2 Mantemml'ento evenu?ro y 3 3 Labo:at.onos g LAPLATA 3 5 59.438.291 3 ¢ 54,000,000
Correctivo Laboratorios de Docencia Mantenidos
SA.PY.2.3. Dotacidn de vidrieria, reactivos e #iLaboratorios
4 A NEIVA 1 125.480.837 10 60.000.000
|insumos para laboratorios de docencia 2 4 Dotados | ’
SA.PY.2.3. Dotacidn de vidrieria, reactivos e #Laboratorios
i 5 4 S | PITALTO 4 15.850.211 4 14,400,000
insumos para laboratorios de docencia Dotados ’ v
ISAP\‘.Z.S. Dotacién de .vadnena, reacFlvos e 4 3 #Laboratorios s CARION 3 § 11.887.658 3 s 10.800.000
insumos para laboratorios de docencia Dotados
?AP\' 23 Dolaclﬂnde.vldnena reac?svose P 3 Laboratorios s | tanata 3 § 11,887,658 3 g 10.800.000
insumos para laboratorios de docencia Dotados
SA.PY.24, Dot.acmn de equ;epos.y aplicativos 9 9 filaboratorios s NEIVA g s 59.438.291 9 ¢ £4.000.000
para laboratorios de Investigacion Dotados S
SA.PY.2.5. Mantenimiento de equipos y filaboratorios
NEIVA 39.625.527 36.000.000
aplicativos para laboratorios de Investigacidn ? 3 Mantenidos B : ? . 4 ’
.SAPY.Z.G. Dotacion de fndnerfa, rea.clm':s e 9 9 fiLaboratorios s NEIVA g s 110.070.909 9 § 150.000.000
insumos para laboratorios de investigacion Dotados
SA.PY.2.7. Dotacidn de Aulas de equipos y % - HAulas Dotadas A NEIVA s ¢ 1138470393 1 $ 82,000,000
muebles
7 ; fiAulas
AR 1. Rotacn de Aukas de agui ¥ 0 0 Especiaizadas | A | NEWA | 1 [$  20141818| 1 |$  200.000.000
muebles
Dotadas
;ﬁ;i?' VRSEH e g de s pi} 38 MhuasDotadss | A | PTAUTO| 5 |$ 38524818 16 |§ 368000000
fn:::;: RoBEn de s - emipos 1 n WAuasDotadas | A | GARZON | 5 |§ 3852818 6 |3 135000000
2Ll 27: Datackn e ifas deiequins v 15 2 | mevasDotadss | A | LAPATA| 5 [$  3ss2m8| 10 |§  230.000.000
muebles
# Aul dotacio:
SAPY.2.8, Mantenimlento dotacion de aulas “ 128 :";:Zni::" " s | newa | e |$  1woorosr| 128 |$ 15.000.000
# Aul dotacié
SAPY.2.8, Mantenimiento dotacion de aulas 7 2 temotnn). % Ianimo| g e U nmsel B s 5.000.000
mantenida
# Aul; i0
SAPY.2.8, Manterimiento dotacién de aulas 15 15 descondotacn) | cooin | 15 ¢ ssoasss| 15 [ 5.000.000
mantenida
SAPY.2.8, Mantenimiento dotacion de aulas 1 6w | M‘:a:’t:r::;a”"" s |weata| 1 |s  ssoases| w4 ¢ 5.000.000
SA.PY.2.9. Dotacidn de oficinas 186 7 H Oficinas dotadas A NEIVA 8 S 132.085.091 19 |§ 120.000.000
SAPY.2.9. Dotacidn de oficinas 5 6 # Oficinas dotadas | A | PITALITO 0 |[$ - 0 $ -
SA.PY.2.9. Dotacidn de oficinas 3 9 #Oficinasdotadas | A | GARZON ([ 0 5 3
SAPY.2.9. Dotacién de oficinas 5 8 i Oficinas dotadas | A | LAPLATA 0 |8 0 $ E
# Ofici >
SAPY.2.10. Mantenimiento de las oficinas 18 & dmg;:m’ N L oa | neva | 18 |§ aeomasa| 19 |$ 47.000.000 g
ia £
54 PY.2.10. Mantenimiento de las oficinas 5 a *Ohcoascon: | o lpvame| @ s 5503545 4 |$ 5.000.000 %
dotacion mantenida
& @&
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fBO_YECT_Qﬁ, , o SA.PY.2 Dotaclén de Equiposy mueb|es 0
OBJETI_\{Q:;'_ Ll il Adqu]dry rﬂanteneran buenesludodefunelonamlehfo la dotaclén de’ mueb|esy_equlpus il i 2
e ' DESCRIPCION DE| TIPO 223 2004
Accion k. 2022"55 FE%U(;'T“ KUNIDADBE i iDEf|cppe s ol E et S PR et
A i | anae | MEDIDA  |META UNIDAD|( PRESUPUESTO. (UNIDAD| PRESUPUESTO!
SAPY.2.10. Mantenimiento de las of cinas 8 1 #Oicnascon | | oo | 7 [¢  ssmss| 7 s 5.000.000
dotacion mantenida
ici
SA.PY.2.10. Mantenimiento de las oficinas 5 a Wofidnascon | ¢ | opuara| 4 [§ ssosses| 4 s 5.000.000
dotacion mantenida
SAPY.2.11. Adquirir bibliografia fisica y Digital 28110 34124 ilibros 5 NEIVA | 2014 |$§  277.912635| 2000 |$ 246.000.000
SA.PY.2.11. Adquirir bibliografia fisica y Digital 1900 2446 fiLibros A | prauTo | 182 |$ 36.690.303 | 182 | 33.333.333
SA.PY.2.11. Adquirir bibliograffa fisica y Digital 1627 pAVE] Hlibros A | GARZON | 182 |3 36.690.303 | 182 [ 33.333.333
SA.PY.2.11. Adquirir bibliografia fisica y Digital uy 2673 #Libros A |lapaTA| 182 |$ 36.690.303 | 182 |$ 33.333.333
SRPUELE Aorisaa tasesioe detos 12 19 | #BasesdeDatos | S | GlosAL | 17 |$ 063183 19 |¢  1.000.000.000
(bibliograffa)
APLA L fowcinesgios wblesperel| 2 |usiiotecasDotadas| s | Newa | 2 |3 moorem| 2 |3 10.000.000
Bibliotecas)
SEERLE: Potenceamiposy Mbigime). 1 |#mibiotecasDotadas| 5 | mmauTo| 1 |§  ssomass| 1 |¢ 50.000.000
Bibliotecas)
-PY.2.13, i i bl
aUFlEL Dotcohce ey el 1 |#bibiotecasDotadas| S | GaRzON | 1 [¢  ssm3sas| 1 ¢ 5,000,000
Bibliotecas)
SHFVIEAS Duteuinde piposy ociesimny - 1 |Wsibliotecas Dotadas| | aptata| 1 |3 sso3sas| 1 |$ 50.000.000
Bibliotecas)
SA.PY.2.14 Dotacion de equipos de transporte 0 2 # Vehiculos A NEIVA 0 $ 0 $
SA.PY.2.14 Dotacién de equipos de transporte 0 50 # Bicicletas A NEIVA 0 $ 0 §
SA.PY.2.15 Marnemrmento equipos de i 5 0 s 0 s
|transporte vehiculos
SA.PY.2.15 I\fﬂa.ntenimiento equipos de 0 50 0 § 3 0 5
transporte bicicletas 7 | : !
__RUBRO PRESUPUESTAL - 211 ; TOTALPROYECTO § 5.692.637.851 $  4.996.999.999
_ |SAPY.3 Desarrollo tecnoldgico
sl Adqulﬁr. dasarrollary manteneren buen estudo de funclonamlenlo los equlpos y apllcaﬂvos ;
DE[ PO 028 e
i iy , . ;passup'ussro UNIDAD|| PRESUPUESTO
A A o3 Reayan & Snlipus o oM 13 19 #Eqipos s |eweon| 1 | 2000000 1 | 2.000.000
comunicaciones y servidores reemplazados
ARt PO e ecuias e cimpyso, 0 10 | #equiposrcevos | A | GaRZON | 5 [§ 33000000 5 |3 10,000,000
comunicaciones y servidores
SA.PY.ST. 1. Reemplazo de equipos de computo, 15 15 # Equipos c LA PLATA 1 s 2,000.000 ¥ $ 5 06
comunicaciones y servidores reemplazados
SAFY:3L Ackyishocn te St e cOmputo, 0 10 | #equposuevos | A |LaPwTA| 5 [$  33oo0000| 5 |3 10.000.000
comunicaciones y servidores
SA.PY.3.1. Reemplazo t.19 equipos de cémputo, 0% 26 # Equipos S NEWA n |3 627,000,000 7 ¢ 627,000,000
comunicaciones y servidores reemplazados
PR ks ekiiclon de eouipos do cfmputo, 0 13 | #Equposruevos | A | NEWA | 68 |$  366.000000| 68 |$  366.000.000
comunicaciones y servidores
APY.3.1, I i i
e R 0 39 AR s |emamo| s s seomomo| 4 [$ 100000000
comunicaciones y servidores reemplazados
BAPEIL Adysicidn de salinos de campdto, 0 8 HEquiposnuevos | A | PAuTO| 4 |8 31000000 4 |$ £.000.000
comunicaciones y servidores
WAL MR aienks de Coiga; con 70 270 FEas 5 | cosaL | 270 [$  2000000] 2670 |§  202.000.000
destino de informacién y comunicacion mantenidos
SA.PY.3.3. Desarrollo de Aplicativos 32 38 # Aplicativos A GLOBAL 3 $ 450.000.000 3 § 450.000.000
i # Aplicativos
5APY34 Mantenimiento y adecuaciones a 2 1 ey 5 GLOBAL 2 s asooog0| 3 |8 450,000,000 5
aplicativos ! 2
mantenidos §
SA.PY.3.5. Adquisicidn y Renavacin de licencias 3708 3908 #Licencias 5 GLOBAL | 3808 |$ 616.397.092 | 3908 |$ 638.411.274 §
 RUBROPRESUPUESTAL [ 211 | " TOTALPROYECTO § 1.766.397.092 57 1763411274
_ RUBROPRESUPUESTAL R _TOTALPROYECTO. $ 1.192.000.000 $ . 1.192.000.000 B
i 9 (G} { @ ﬁ
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PROYECTO: i ' [sAPYAFortalocimionto do los sisteamas do gestion.
OBETNO: " |Garantizar, mojorarymantanat os sistomas do gastién | EamtT
Aecion. u"i‘:;"‘si RESULTADO T:‘PST:E SEDE — : T T
Fii | |NOROCEMEDDA META| T |UNDAD| PRESUPUESTO | UNDD |  PRESUPUESTO
Certificaci |
SA.PY.4.1, Desarrollo del Sistema de gestion de eHiomenls
Calidad 1 1 norma NTC 150 5 NEIVA 1 L 242.156.000 1 5 242.156.000
9001:2015
Certificaciénen la
SA.PY.4.1. Desarrollo del Sistema de gestion de norma NTC IS0
Calidad 0 1 20012015 con 5 PITALITO 1 § 23.300.000 1 $ 23.300.000
ampliacién sede
Certificacién en la
SA.PY.4.1. Desarrollo del Sistema de gestion de norma NTC ISO
0 1 AR .300. .300,
eikdud S S | GARION | 1§ 23300000f 1 |$ 23.300.000
ampliacion sede
Certificacién en la
SA.PY.4.1. Desarrollo del Sistema de gestion de norma NTC 150
Calidad 0 1 9001:2015 con 5 | LAPLATA 1 $ 23.300.000 1 $ 23.300.000
ampliacién sede
SAPY.4.2. Desarrollo documental de los % Dasarolic
requisitos generales para la competencias de los 05 1 5 GLOBAL | 075 |§ 33.021.000 1 5 33.021.000
; R documental
laboratorios de prueba y calibracidn
Certificacion en la
SA.PY.4.3. Desarrollo d el Sistema de gestion
) . 1 1 norma NTC IS0 5 NEIVA 1 s 250.000.000 1 5 250.000.000
Ambiental
14001
Certificacion enla
SA.PY.4.3. D llc d el Sistema d i T
s esarrollo d el Sistema de gestion 0 1 norma NTC IS0 s PITALITO 1 $ 23.300.000 1 ¢ 23,300,000
Ambiental 14001 con
ampliacidn a la sede
Certificaciénenlfa
SA.PY.4.3. Desarrollo d el Sistema de gestion norma NTC IS0
i 0 1 e S | GarzoN 1 s 23300000 1 |$ 23.300.000
ampliacion a la sede
Certificacién enla
SA.PY.4.3. Desarrollo d el Sistema de gestidn norma NTC 1SO
Ambiental ? 1 14001 con 3 LARLATE ! > B0 1 ’ 00000
ampliacién a la sede
SA.PY.4.4. Desarrollar el Sistema de seguridad y Kenioachone:
2 1 1 norma NTC 10 S NEIVA 1 S 362.035.058 1 5 362.035.058
salud en el trabajo
45001
# Certificaciones
SA.PY.4.4. Desarrollar el Sistema de seguridad y norma NTC 150
salud en el trabajo b 1 45001 con o Ll R SR ¥
ampliacién a la sede
# Certificaciones
SA.PY.4.4. Desarrollar el Sistema de seguridad y norma NTC IS0 3
0 1 ZON 1 - g
salud en el trabajo 45001 con £ Grna $ . $
ampliacidna la sede
# Certificaciones
SAPY.4.4. Desarrollar el Sistema de seguridad y norma NTC SO
salud en el trabajo ¢ : 45001 con oL R R i

ampliacion a la sede
# Certificaciones
nerma (NTC1SO/IEC

SA.PY.4.5. Mantener y mejorar el Sistema de

0 2 L .028. ,028.
gestion de seguridad de la informacién 27001y NTCISO/IEC 3 SloeL 01 |8 AT 4 ’ 45000
27701) =
SA.PY.4.6. Mantener y mejorar el Sistema de  igienentackin g
S ymeR 0 1 del Sistema de 5 GLOBAL 033 |§ 44.028.000 | 033 |$ 44,028.000 g
gestion documental % 8
Gestién Documental H
L : # de Procesos con -
SARY.4T, Martanery nieforas ¢} Sitema de 0 15 sistema de A |cosa | 3 s somisso00| 3|3 308.199.000 E
gestion de Planeacion )
e planeacion 2
_ RUBRO PRESUPUESTAL. 510 _ TOTAL PROYECTO $ 1.423.267.058 §  1423.267.058
@
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

ACREDITADA DE

ALTA CALIDA

solucidn 11233/ 2018 - MEN
NIT: 891180084-2
PROYECTO: SAPY.5F y Gapacitacidn del Personal Administrativo y Op
0BJETIVO: Fortalecer las capaci del parsonal y.Opetativo
! METADE : 2023 2024
et TSR i) feacticonss, osel oac T
: 2024 D! o UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD PRESUPUESTO
SA.PY.5.1. Definir y desarroliar Plan de # Administrativos y
0
b 200 110 i s 0 GLOBAL 2 |5 198.128000 | 22 |§ 198.128.000
SA.PY.5.2, Definir y desarrollar Plan de F cmintiathiozy
Ty 478 978 Operativos 0 GLOBAL 100 |$§ 110.071.000 100 |3 110.071.000
capacitacion
capacitados
RUBRO PRESUPUESTAL 3101 TOTAL PROYECTO $  308.199.000 $ 1308.199.000
RUBRO PRESUFUESTAL 11 TOTAL PROYECTO $ 9.041.499,663 '$  19.009.250.000
_RUBRO PRESUPUESTAL 211 TOTAL PROYECTO. § 7.469.034,943 ! 6.728.899.998
RUBRO PRESUPUESTAL 3101 TOTAL PROYECTO 308.199.000 1280.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL 510 TOTAL PROYECTO 2.616.267.068 11.858.500.,000
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 19.424.000.664 $  26.876.649.999

SUBSISTEMA DE BIENESTAR

Son politicas de este Subsistema:

a) El Bienestar Universitario apoya y facilita el desarrollo humano, la formacidn integral, la calidad de vida y la construccidn de comunidad académica en la comunidad universitaria,
b) La institucién articula politicas y desarrolla programas y proyectos Institucionales, regionales y nacionales con el propésito de promover estilos de vida saludables y el mejoramiento
del nivel de vida de la comunidad universitaria.
¢) La Institucién orienta acciones y estrategias hacla la consolidacidn de un ambiente universitario coherente y arménico con el desarrollo humano.

PROYECTO! SB,PY.1 Universidad saludable ;
T Promover fa salud dalla idad universHaria,
' Uneasase | METAPE | ocsoricion oe [Tiro D 2 24
gesten 2z |RESUETARCH oA be mEDIDA | META || SEPE
2024 i i [ UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD: . PRESUPUESTO
SB.PY.1.1. Atencidn Médica a Estudiantes 1350 1500 CONSULTAS 5 NEIVA 1500 | S 96.000.000 | 1500 | $ 96.000.000
SB.PY.1.1. Atencién Médica 2 Estudiantes 150 400 CONSULTAS 5 GARZON | 400 |$ 44.000000 | 400 [$ 44.000.000
5B.PY.1.1. Atencidn Médica a Estudiantes 150 400 CONSULTAS S LA PLATA 400 S 44.000.000 400 $ 44.000.000
SB.PY.1.1. Atencién Médica a Estudiantes 150 400 CONSULTAS S PITALITO 400 $ 44,000.000 400 $ 44.000.000
SB.PY.1,2. Atencidn Odontolégica a Estudiantes 740 860 CONSULTAS 5 NEIVA 860 5 46.000.000 860 s 46.000.000
$B.PY.1.2, Atencion Odontoldgica a Estudiantes 80 250 CONSULTAS S GARZON 250 5 23.000.000 250 $ 23.000.000
SB.PY.1.2. Atencién Odontoldgica a Estudiantes 80 250 CONSULTAS S LA PLATA 250 H 23.000.000 250 $ 23.000.000
SB.PY.1.2. Atencién Odontolégica a Estudiantes 80 250 CONSULTAS S PITALITO 250 s 23.000.000 250 s 23.000.000
5B.PY.1.3. Atencion Psicolégico a Estudiantes 1200 1100 CONSULTAS S NEIVA 1100 | $ 74.000.000 | 1100 |[$ 74.000.000
SB.PY.1.4. PyP - Promocién y prevencién médica 10 10 CAMPARAS S NEIVA 10 S 10.000.000 10 S 10.000.000
SB.PY.1.4, PyP - Promocién y prevencién médica 10 10 CAMPARAS H GARZON 10 ($ 4.000.000 10 |% 4.000.000
SB.PY.1.4. PyP - Promocidn y prevencién medica 10 10 CAMPARAS s LA PLATA 10 s 4,000.000 10 s 4.000.000
SB.PY.1.4. PyP - Promacidn y prevencidn médica 10 10 CAMPARAS 5 PITALITO 10 S 4.000.000 10 S 4.000.000
R ey e pTomackin Y. Frevencion 10 10 CAMPARAS s | neva | 10 |5 9500000 10 |$ 9.500.000
odontoldgica
SB.PY.1.5. PyP - Promocidn y Prevencién 10 10 CAMPARAS S GARZON 10 § 2,500,000 10 $ 2,500,000
odontoldgica
SB.P!‘.].S..PvP-Prumnnmnv Prevencién 10 10 CAMPARAS S LAPLATA 10 $ 3.500.000 10 s 2,500,000
odontoldgica
S0 LocRY=Promenidny Prekancian 10 10 CAMPARAS s |emauto| 10 | 2500000 10 |3 2.500.000
odontoldgica
NS Y romms bRy Brevencicn 5 6 CAMPARAS s | newa 6 |s 2300000 s |3 23,300,000
sicoldgica en Poblacidn Vulnerable
EEELLEBYigbimociony prevencidn 5 6 CAMPARIAS s |GaRzon | s |s 5900000 6 [$ 5.900.000
sicoldgica en Poblacién Vulnerable
SO VL Ve Rromoclan ¥ prevencidn 5 6 CAMPARIAS s |tapata| & | soo0000| 6 |3 5.900.000
sicolégica en Poblacién Vulnerable
L °f'1°°:5 L RevencnT 5 6 CAMPAfIAS s |mrauto| & |3 5900000 6 |§ 5.900.000
gica en P {

i i z
38, Y, L7« Farmacion sanologies para |3 5594 5694 ASISTENTES s NEWVA | 5694 |$  170.000.000| sesa | 170.000.000 8
comunidad universitaria --USCO SALUDABLE-- 8

; > hj
SERY1T Formacien sanologicapara la 300 300 ASISTENTES s | carzon | 300 |3 10.000000 | 300 |3$ 10,000,000 2
comunidad universitaria --USCO SALUDABLE-- ]
SREY L7 Formacion einoogiea para s 300 300 ASISTENTES s |tapata| 300 [$ 10.000.000| 300 |$ 10.000.000 -
comunidad universitaria -USCO SALUDABLE-- E:
SBipYiL.7. Fermacidh snologicapara Ja 400 400 ASISTENTES s | emauto | 400 | 17.000.000 | 400 | 17.000.000 2
comunidad universitaria --USCO SALUDABLE-- >

RUBRO PRESUPUESTAL 310-2 TOTAL PROYECTO $ 704.000.000
Q Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 'S PBX: 875 4753
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[ ACREDITADA DE
| UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233/ 2078 - MEN

NIT: 8211800842

PROYECTO: _  [sBIPY.2 Actividad fisica, deporte y recreacion
OBJETIVO; ML At i meae!depone Iaactivldadftsiu]rlaramac{énsnlaoomﬂdadurﬁvemhnrla. ! ; ‘
LUNeABsse | METADE DESCRPGIONDE [TIPODE| oo 22 x4
LY a2 RESULTADO) UN!DADDEMEDIDA Al e [T
4 : el i UNIDAD | 'PRESUPUESTO | UNIDAD'|  PRESUPUESTO
SB.PY.2.1. Formacion Deportiva en las
) 5 16 16 EVENTOS s | Neva | 16 |5 150000000 16 |$ 190.000.000
diferentes disciplinas.
SB.PY.2.1. Formacién Deportiva en las .
: IR 7 7 EVENTOS s |GmoN| 7 [¢  waeccow| 7 |$ 17.400.000
diferentes disciplinas.
PY.2.1. Formacié rtiva en |
N OO DepoIed i 5 5 EVENTOS s |eama| s [$ manow| 5 |3 17.400.000
diferentes disciplinas.
sg.w. 2 Ff’r@,m" eputheren e 7 Vi EVENTOS S |PTAUTO| 7 |[$ 17400000 7 |$ 17.400.000
diferentes disciplinas.
5B.PY.2.2. Representacidn - Competitiva 20 20 EVENTOS § NEIVA 20 |$ 569.000.000] 20 |$ 569.000.000
SB.PY.2.2. Representacidn - Competitiva 8 3 EVENTOS § GARZON 8 $ 70.000.000 8 $ 70.000.000
$8,PY.2.2, Representacion - Competitiva 6 3 EVENTOS 5 |weatal 6 |s 700000000 6 |$ 70.000.000
SB.PY.2.2, Representacion - Competitiva 8 8 EVENTOS S |PTauTO| 8 |$ 700000001 8 |[§ 70.000.000
PY.2.3. Recreacid hamiento del
LA AECERNTY ApfoteamEnkn 0 50 50 EVENTOS s | newa | so [§  isosoooo0| so [¢§ 180500000
Tiempo Libre
B.PY.2.3. Recreacié hamiento del
e L e ) 10 EVENTOS s |eaeon| 10 |§  sooom| 1 [¢ 25.000.000
Tiempo Libre
e Retpeacn v Apeowschampito g6 10 1 EVENTOS s [weara| 10 |§ soo00m| 10§ 5,000,000
Tiempo Libre
sg.w.z.s: S ot 10 10 EVENTOS s |emaumo| 10 |§ 2000000 10 |$ 25,000.000
Tiempo Libre
~ RUBRO PRESUPUESTAL. 310-2 TOTAL PROYECTO $ 1.277.100.000 $  1.277.100.000
A sBP‘!acumrraconrespomahltidadymrpmﬂso s _ ; ' |
: Fumntaianﬂhnn'eﬁm s!ﬁsﬁmyuﬂ!ura!as. ' it : i
' pES S00El L 0B i 2024
=l SEDE [ — — . —
B S HE 2 | UNID 0ID i UNIDAD!|  PRESUPUESTO | UNIDAD |  PRESUPUESTO
$8.PY.3.1, Formacién en modalidades artistiscas 16 16 TALLERES s | NEwA | 16 S 243800000| 16 |$ 243.800.000
SB.PY,3,1, Formacidn en modalidades artistiscas b 7 TALLERES s | GARZON 6 |$ 40.400.000 7 5 40.400.000
S8.PY.3.1. Formacion en modalidades artistiscas 6 6 TALLERES s | LAPLATA i 40.400.000 6 S 40.400.000
SB.PY.3.1, Formacidn en modalidades artistiscas 7 7 TALLERES 5 PITALITO 7 $ 40.400.000 7 § 40.400.000
Si"’:"a'z' Flstes enexcarg ds o5 G0s 300 145 EVENTOS s | Newa | 300 |¢ 3moo0o0000| 145 [§ 310000000
IStICos
L, Glas n scenade o grios 50 % EVENTOS s |omzon| 4 [¢$ 15000000 40 |$ 15.000.000
artisticos
:i;;j SRS N escel 0o los ppus 50 3 EVENTOS s |taewta| 35 |$ 15000000 35 |¢ 15.000.000
SEPLE Fhestas o oo e by s 50 a0 EVENTOS s |emamo| 40 |$ 100000 40 |$ 15.000.000
artisticos
SB.PY.3.3. Servicios de sonido y maestro de
Sl gl 30 0 EVENTOS s | neva | o |s  eocooo0| o |§  eoco000
ceremonia
SB.PY.3.3. Servicios de sonido y maestro de
i alie i 20 10 EVENTOS s | PTAUTO| 20 | 20000000 10 |$ 20.000.000
Ceremonia 5
8.PY.3.3. Senicios de sonido y maestro d <
ke i bl 2 10 BENTOS | s |GaRON| 2 |$  wooo0| 10 [ 20000000 8
ceremonia o
SB'PY'SJ_' iprvlos g sunide pmesirs o 20 10 EVENTOS s GloBAL [ 20 |$ 20000000 10 |$ 20.000.000 S
ceremonta _I
RUBROPRESUPUESTAL 3102 _ TOTALPROYECTO $  840.000.000 $ 840,000,000

¢ Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 @ PBX 875 4753




ACREDITADA DE
UNIVERSIDAD

| surcoLomsiana | ALTA CALIDAD

Resolucion 11233/ 2018 - MEN
NIT: 891180084-2

PROYECTO: < ! [SB,PV_.I_ Desarrollo humane.

VIGILADA MINEDUCACION

GBJ_E!'WO‘!. | ] fnftlléefr.l uii_ml ' mlzlc!onll md?-grh'!u & himanas en la comunidad universitaria. st
SRR O ol e METADE | & Ik : T A L
i gt inds i ' L2024 i Lt UNIDAD | PRESUPU_ESTD UNIDAD ' PRESUPUESTO
$8.PY.4.1. Interaccidn :qlle los integrantes de 13 18 5 15 5 269.279.138 18 s 377.279.138
la comunidad universitaria EVENTOS NEIVA
58.PY.4.1. Interaccién entre los integrantes de 750 1265 5 1230 |¢ 73.800.000 1265 s 73.800.000
|a comunidad universitaria ASISTENTES NEIVA
SB.PY.4.1. Interaccién entre los integrantes de 1 2 5 3 s 2 s )
la comunidad universitaria EVENTOS GARZON
5B.PY.4.1, Interaccién entre los integrantes de 1 25 5 20 s 1.200.000 2% s 1.200.000
la comunidad universitaria ASISTENTES GARZON
SB.PY.4.1. Interaccidn entre los integrantes de 1 2 s 2 s 2 s .
la comunidad universitaria EVENTOS LA PLATA
5B.PY.4.1. Interaccién entre los integrantes de 7 25 5 20 s 1.200.000 25 s 1.200.000
la comunidad universitaria ASISTENTES LA PLATA
58.PY.4.1, Interaccidn entre los integrantes de 1 2 5 2 3 . 2 s L
la comunidad universitaria EVENTOS PITALITO
SB.PY.4.1. Interaccién entre los integrantes de 12 35 5 20 s 1.800.000 35 4 1,800,000
la comunidad universitaria ASISTENTES PITALITO
SB.PY.4,2, Atenclona la poblacién con enfoque 32 34 ESTUDIANTES s NEIVA 32 |s 2n1sco000| 34 |3 271,500,000
diferencial
SB.PY.4.2. Atencién a la poblacién con enfoque 0 1 ESTUDIANTES 5 GARZON 0 ¢ . 1 4§ 3
diferencial
SILPIA2 Mnciona lpoblidtn consnloque 1 1 ESTUDIANTES s [wapata| 1 |s 1.000.000 1 |3 1.000.000
diferencial
5?.”.4.?. Atencion a la poblacidn con enfoque - = ESTUDIANTES e PTALITO G s 1.000.000 = s 1,500 Gon
diferencial
::;P“V.d.l Induccién institucional a estudiantes 1765 1745 ESTUDIANTES s NEWVA 1740 |8 74.408.000 1745 s 74,408,000
oS
:S:,\;:'l Irgecion stiycianal 3 eEtuglante: 148 225 ESTUDIANTES s | oarzon | 220 |3 4202000 | 225 |3 4,202,000
:::‘L:g idieckoninstuCiona |3 e gedantes 157 155 ESTUDIANTES s | iapata| 150 | 2865000 | 155 [ 2.865.000
rs\:.::::ﬁ.!nduccidn institucional a estudiantes 268 255 ESTUDIANTES s PITALITO 250 s 4.775.000 255 s 4.775.000
RUBRO PRESUPUESTAL _ | 3i02 . TOTALPROYEGTO | $  707.029.138 . 715029138
PROYECTO; |
OBJETIVO: i ‘
I e b 05N UNIDAD || PREBUPUESTO | UNIDAD |  PRESUFUESTO.
SB.PY.5.1. Becas, descuentos y exenciones de BENEFICIARIOS
450 450 5 GLOBAL 450 4.623. 45 74.623.000
matriculas APROBADOS 5 1 o0 9 3
5B.PY.5.2. Servicio de Restaurante 370713 370713 RACIONES 5 NEIVA | 370713 | §  2.800.000.000 | 370713 |$ 2.800.000.000
LPY.5.2. io de CONSUMIDAS .800.000. .800.000.
ESTUDIANTES
.PY.5.2, ici t 6 83 - 683 -
$B.PY.5.2, Servicio de Restaurante 6831 831 BENEFICIADOS S NEIVA 6831 |§ 1 |4
SB.PY.5.2. Servicio de Restaurante 42693 42693 RACIONES H GARZON | 42693 |§ 230.000.000 [ 42693 |§ 230.,000.000
S CONSUMIDAS A ¥
ESTUDIANTES J
LPY.5. ici ON 869 - 869 -
$B.PY.5.2. Servicio de Restaurante 869 869 AEREFICIALOS 5 GARZ ] $
SB.PY.5.2. Servicio de Restaurante 46815 46815 HACIONES S LAPLATA | 46815 |$ 240.000.000 | 46815 |5 240.000.000
e CONSUMIDAS il T
ESTUDIANTES
.PY.5.2. Servicio de Rest 39 - 899 -
SB ervicio de Restaurante 899 899 BENERCIADDS H LAPLATA| 8! H s
SB.PY.5.2, Servicio de Restaurant 53460 53460 AACIONES s PITALITO | 53460 | $ 450.000.000 | 53460 | $° 450.000.000
.PY.5.2, Servicio de Restaurante CONSUMIDAS .000. 000
ESTUDIANTES
$B.PY.5.2. Servicio de Restaurant 1582 58, s PITALITO | 1582 -| 1582 -
ervicio de Restaurante 1582 BENEFICIADOS $ S
5B.PY.5.3. Acompafiamiento académico 12000 12000 ESTUDIANTES 5 GLOBAL | 12000 |$ 806.500.000 | 12000 |$ 806.500.000
SB.PY.5.4. Acompafiamiento Psicosocial 4202 5000 BENEFICIARIOS 5 NEIVA 5000 |$ 161.599.999 | 5000 |$ 161.599.99%
SB.PY.5.4. Acompafiamiento Psicosocial 766 1000 BENEFICIARIOS 5 GARZON 1000 |$ 29.466.667 1000 $ 29.466.667
5B.PY.5.4, Acompafiamiento Psicosocial 766 1000 BENEFICIARIOS s LAPLATA| 1000 |$ 29.466.667 | 1000 | S 29.466.667
$B.PY.5.4. Acompafiamiento Psicosacial 766 1000 BENEFICIARIOS s PITALITO | 1000 |$ 29.466.667 1000 |$ 29.466.667
) . @ N @
QSede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 € PBX: 875 4753 icanec [l contes
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ACREDITADA DE
UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

solucidn 11233 / 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

|PROYECTO; SB.PY.5 Fomanto & la permanencia y graduacién, i |
[OBJETIVO! Incramentar y mantenar los Indices de Permanencla y Graduacién Estudiantil.
it LINEABASE REFBE'ULKfumE o DESCRIPCIONDE | (TIPODE| = opnp 2023 2024
{ 2022 T UNIDAD DE MEDIDA | META UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD PRESUPUESTO
SB.PY.5.5. Talleres de formacién econémica 30 100 ESTUDIANTES 5 NEIVA 100 |$ 15.000.000 | 100 |$ 15.000,000
58.PY.5.6. Tablet USCO 809 700 5 700 |5 25.750.000 | 700 |S 25.750,000
BENEFICIARIOS NEIVA
58.PY.5.6. Tablet USCO 139 120 5 120 |[§ 200000 | 120 | 200,000
BENEFICIARIOS GARZON
5B.PY.5.6. Tablet USCO 159 130 5 130 |$§ 200000 130 |$ 200.000
BENEFICIARIOS LA PLATA
5B.PY.5.6. Tablet USCO 324 250 s 250 |3 350000 | 250 |$ 350.000
BENEFICIARIOS PITALITO
5B.PY.5.7, Talltes de Adaptabllidad 323 800 ESTUDIANTES s g0 | 28.000000 | 800 |§ 28.000.000
Institucional NEIVA
PY.5.7. i
SE.PYL.5.7. Talleres de Adaptabilidad 17 50 ESTUDIANTES 5 00 |s 1.000000| 50 |$ 1.000.000
Institucional GARZON
SB.PY.5.7. Talleres de Ad: id
: pies Co Rrapre g 18 150 ESTUDIANTES 5 150 |3 1000000 | 150 |$ 1.000.000
Institucional LA PLATA
PY.5.7, d
58, V.57, Tallgres de Adaprablliad 18 170 ESTUDIANTES s 70 | 1000000 170 |$ 1.000.000
Institucional PITALITO
5B.PY.5.8. Derechos Humanos (DDHH)
ASESORIA Y SEGUIMIENTO HACIA LA 10 12 PERSONAS s 1 |3 - 12 |3
PROTECCION Y GARANTIA DDHH NEIVA
SB.PY.S5.8. Derechos Humanos (DDHH)
ASESORIA Y SEGUIMIENTO HACIA LA 0 1 PERSONAS 5 1 5 - 1 $
PROTECCION Y GARANTIA DDHH GARZON
5B.PY.5.8, Derechos Humanos (DDHH)
ASESORIA Y SEGUIMIENTO HACIA LA 0 1 PERSONAS 5 1 5 - 1 $ -
PROTECCION Y GARANTIA DDHH LA PLATA
SB.PY.S5.8. Derechos Humanos (DDHH)
ASESORIA HACIA LA PROTECCION ¥ GARANTIA 0 2 PERSONAS 5 1 5 - 2 s
DDHH PITALITO
FBIY.5:9, Devethas Humancs (DDHLY) 7 10 PERSONAS s g |'s 87900000 10 |3 87.900,000
PROMOCION Y FORMACION EN DDHH NEIVA
SB.PY.5.9. Derechos Humanos (DDHH)
0 3 2 700.000 3 700.000
PROMOCION ¥ FORMACION EN DDHH RO > GARZON * i
58.PY.5.9. Derechos Humanos (DDHH)
PERSON. 700. 700.000
PROMOCION Y FORMACION EN DDHH ] g ERSONAS 3 LA PLATA ? 5 g 3 ¥
SB.PY.5.9. Derechos Humanos (DDHH)
0 3 2 700.000 3 700.000
PROMOCION ¥ FORMACION EN DDHH FERIONAS 5 PITALITO ? >
$8.PY.5.10, SERVICIOS DE USO BiciUSCO 0 400 ESTUDIANTES s NEIVA 400 |5 -| 400 |3
RUBRO PRESUPUESTAL 310-2 ] TOTAL PROYECTO $ 5.013.623.000 '$  6.013.623.000
[ RUBRO PRESUPUESTAL [T 3102 || TOTALSUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO [’ 8.541.752.138 | ['s 8.549.752.138 |

SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

Son politicas de Investigacidn:
a) La Universidad Surcolombiana asume la investigacién como un proceso misional dindmico, necesario para el desarrollo cientifico de Colombia, la solucion de problemas regionalesy el

mejoramiento continuo de la misma universidad.
b) La Universidad Surcolombiana articula su investigacion a los programas del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en concordancia con los problemas relevantes de la
realidad regional.
¢} La Universidad genera las condiciones necesarias para la promocién de una cultura investigativa

PROYECTO: : R SI.PY.1 Actividades de Formacién en Investigacién. : ;
OBUETIVO: VTR BRI ' |AUmentar las capacldaces on Investigacién e innovacién para'e! fortalecimianto de los actores de ciencia en el marco instituclonal
: 2023 2024
o Uneaee | o || DRScoONDE | TROCE| o
2022+ 2024 ; UNDAD | PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO

SLPY.1.1, Actividades de formacion 145 335 # Actividades A NEWVA 92 |§ 245904594 | 97 |S 269.997.150
SLPY.1.1. Actividades de formacion 1600 3800 ¥ Personas A NEVA 1000 |$ -] 1200 |$ -
SLPY.1.1. Actividades de formacién 3 14 # Actvidades A GARZON 3 3 7.070.000 3 5 7.142.450
SIPY.1.1, Actividades de formacién 154 254 # Personas A | GARZON | 50 |3 -] 50 |$ - 5
SLPY.1.1, Actividades de formacién 9 15 # Actividades A LA PLATA 3 $ 7,070.000 3 3 7.142.450 g
SLPY.L.1. Actividades de formacion 165 265 # Personas A [ LAPLATA | 50 | - 50 |§ - 2
SLPY.1.1, Actividades de formacion 8 16 # Actradades A PITALITO 3 5 7.070.000 5 5 12,142,450 E
SLPY.1.1. Actividades de formacion 110 260 #Personas A PIALITO 50 |§ -| 100 |$ - z
SLPY.1.2. Grupos escolares 2598 3708 # nifios (persanas) A GLOBAL 540 |§ 43.200.000 570 |§ 45.600.000 (

RUBRO PRESUPUESTAL 410 TOTAL PROYECTO $ 310,314,534 $ 342.024.50
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

NIT: 891180084-2

PROYECTO:

i ; VETADE[D DE[TIPO [ MEEL F I 0 He 2024 b
RESULTA, || DE | SEDE |NipAp| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO
i : ] R e R e A LSS5 UNDADY (PRERY UNIDAD| | PRESUPUES!
SI.PY.2.1, Semilleros 261 356 # Proyectos A NEIVA 50 $ 224.183.000 60 $ 252.346.575
SI.PY.2.1, Semilleros 3 9 # Proyectos A GARZON 3 L3 14.318.000 3 14.676.000
SI.PY.2.1. Semilleros 0 6 # Proyectos A |LAPLATA| 3 s 14.318.000 3 S 14.676.000
SI.PY.2.1. Semilleros o 8 # Proyectos A PITALITO 4 s 19.090.000 4 H 19.568.000
SI.PY.2.2. Trabajos de grado 161 170 # Proyectos A NEIVA 2 s 79.947.000 7 5 80.184.000
SI.PY.2.2. Trabajos de grado ] 1 # Proyectes A GARZON o s 4.773.000 1 5 4.832.000
SI.PY.2.2. Trabajos de grado 0 1 # Proyectos A |LA PLATA 1] 5 4.773.000 1 s 4.892.000
SI1.PY.2.2. Trabajos de grado 0 1 # Proyectos A PITALITO| 4} 3 4.773,000 1 s 4.892.000
SI1.PY.2.3. Menor cuantia 164 185 # Proyectas A NEIVA 6 5 796.651.000 15 s 816.379.000
S1.PY.2.3. Menor cuantia 0 1 # Proyectos A |GARZON o] b 28.636.000 s 29.352.000
SI.PY.2.3. Menor cuantia 0 1 # Proyectos A |LA PLATA 0 5 28.636.000 1 $ 29.352.000
S1.PY,2.3. Menor cuantia 0 2 # Proyectos A PITALITO o s 28.636,000 2 s 29.352.000
SI1.PY.2.4. Mediana cuantia 25 28 # Proyectos A NEIVA 3 $ 325.132.000 0 $ 359.306.000
S1.PY.2.5. Mayor cuantia ] # Proyectos A NEIVA 5 s 700.000.000 0 s 700.000.000
SI.PY.2.6. Tesis de Maestries y ° 3 # Proyectos A NEIVA 3 | 50.000.000 o |s 0.000.000
Doctoradoes
S1.PY.2.7. Jbvenes Investigadores 151 189 # Proyectos A NEIVA 19 $ 624.036,000 19 ] 633.336.000
SI.PY.2.7. Jévenes Investigadores 0 2 # Proyectos A GARZON 1 s 48.000.000 1 $ 48.000.000
S1.PY.2.7. Jbvenes Investigadores 1] 2 # Proyectos A LA PLATA 1 5 48.000.000 1 $ 48.000.000
SI.PY.2.7. Jbvenes Investigadores 1 3 # Proyectos A P]TSUT 1 s 48.000.000 1 s 48.000.000
# Proyectos de
Investigacion
SI.PY.2.8. Proyectos Interfacultades 1 3 Interfacultades A GLOBAL 1 H 300.000.000 1 $ 300.000.000
apoyados
RUBRO PRESUPUESTAL 410 TOTAL PROYECTO $ 3.431.802.000 $ 3.527.203.575
PROYECTO: _|SLPY.3 Forta

OBJETIVO!

T Investigacion

I\ k]
el i __mED =SUPUESTO PRESUPUESTO
" # Eventos
SLIY.3 1. Byentosacademico. 84 174 académico- A | NEIVA | a3 |§ 221175000 a7 | 239.356.125
cientificos SR
cientificos
i # Eventos
SLEN.3:1. Evabtosacadimics 0 6 académico- A |GARZON| 2 |s 20000000 a4 |3 26.000.000
cientificos I
cientificos
A # Eventos
B Eventos acadcmico 0 a académico- A |Lapatal 2 |s 20000000 2 |3 20.000.000
cientificos #
cientificos
2 # Eventos
S.X'PY'S'I' Exentos:acedémltas 1 9 académico- A RTLALT 4 $ 40.000.000 4 S 40.000.000
cientificos 3 o]
cientificos
# Ponencias a
SI1.PY.3.2. Ponencias 181 322 nivel nacional e A NEIVA 67 $ 227.700.000 74 ] 259.424.500
internacional
# Ponencias a :
SI.PY.3.2. Ponencias 4 12 nivel nacional e A GARZON 4 $ 5.539.000 4 s 5.539.000
internacional
# Ponencias a
SI1.PY.3.2. Ponencias 4 12 nivel nacional e A |LA PLATA 4 H 5,539.000 a 5 5.539.000
internacional
# Ponencias a PITALIT
SI1.PY.3.2. Ponencias 5 21 nivel nacional e A o 8 S 12.000.000 8 s 12.000.000
internacional
S1.PY.3.3. Vinculacién y Desarrollo en
redes académicas, cientificas e 9 12 # de Redes A GLOBAL 12 $ 63,000.000 12 s 78.000.000
investigativas
Centros de
S1.PY.3.4. Fortalecimiento de los o
Centros e Institutos de Investigacion 10 11 Investigacion S NEIVA 11 H 863.644.300 11 $ 875.503.629
apoyados
SI1.PY.3.4. Fortalecimiento de los # Institutos de
?gentros e Institutos de Investigacidn 08 3 Investigacién 5 NETVA o $ 300:000.000 o g
SI.PY,3.5. Fortalecimiento de los # Grupos
A, E 51 53 tenorizados S NEIVA 51 s 410.998.000 53 $ 435.632.500
SI.PY.3.5. Fortalecimiento de los # Docentes
Eitos o Trvestiosdares 134 135 eabstotisatee S NEIVA 134 |$ 232.933.620 135 |$ 239.626.297
SI.PY.3.5. Fortalecimiento de los # Grupos .
ARZON .000. .000.
Grupos e Investigadores 4 2 apoyados 5 7| ankzg : $ 200000 2 3 2: 000,900
SI.PY.3.5. Fortalecimiento de los # Grupos o
Grupos e Investigadores o 3 apoyados s LARLATA 1 % 5:009.000 1 5 000,000
SI.PY.3.5. Fortalecimiento de los # Grupos PITALIT
Grupos e Investigadores 1 1 apoyados S [2] . $ 5:000.000 % i 5:000.000
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PROYECTO:  |8LPY.3 Fortalesimlonto de las capacidades investigativas| | LS
OBJETIVO: Fortalecer fas capacid des "’,.r!ﬁnpm'mpﬁi_ir‘_lp gestién de [ Investigacion i !
- unenmase | METADE | pescopcionoe | Tipone| i e A
jdosion am | RESUTAR L oanoewEDiDA. | eTa | SE TR B T e e P D
i R TIRA st s UNIDAD. | PRESUPUESTO. | UNIDAD | PRESUPUESTO
SLPY.3.6. Vigiancia Tecnoldgica 9 9 # Procesos Viglados GLOBAL 9 s 90.095.000 9 |§ 92.348.000
# de Articulos
SLPY,3.7. Articulos en Revistas Indexadas 133 190 apoyados para A NEIVA 28 |8 106000000 20 |$ 126.100.000
publicacion
4 : # de Articulos
SLPY.3.7. Articulos en Revistas Indexadas 5 101 A NEVA 8|S 48200000 48 |§ 50.000.000
pubficados
# de Articulos
SLPY.3.7. Articulos en Revistas Indexadas 3 3 apoyadas para A | LAPATA 5 |¢ 7105000 5 |S 7.213.675
publicacion
" ’ # de Articulos
SLPY.3.7. Articulos en Revistas Indexadas 0 q pubicados A LA PLATA 2 5 2.008.000 2 $ 2.008.000
# de Articulos )
SLPY.3.7. Aticulos en Revistas Indexadas 0 q apoyados para A GARZON 2 5 4,000.000 2 S 4,000.000
pubicacion
SLPY.3.7. Atticulos en Revistas Indexadas 0 1 Hlehtiks) | | cuoty | 2 |8 20080000 2 [ 2.008.000
publicados
# de Articulos
SLPY.3.7. Articulos en Revistas Indexadas 0 q apoyados para A | pmauTo 2 |S 4,000,000 2 (s 4.000.000
publicacidn
y . # de Articulos
SLPY.3.7. Articulos en Revistas Indexadas 0 4 3 A PITALITO i 5 2.008.000 2 5 2.008.000
publicados
SLPY.3.8. Consolidacion e Implementacion del :::;:g:?: 'Z
Plan Estratégico de Ciencia, Tecnologia e 5% 1 : 2 A GoBAL | 45% |§ 110000000 50% |$ 120,000.000
7 implementacin del
Innovacion -PECTI PECTI
SLPY.3.9, Apoyo laboratorios de investigacion 9 9 ! Lﬁ"p‘(’}‘;’;"’;g;‘” s | mva | 9 |$ 800000000 9 |[$ 900.000.000
Apoyo a creacidn de
SLPY.3.10. Apoyo al desarrolio de doctorados 3 5 nuevos Programas | A NEIVA 1 5 50.000.000 1 $
de Doctorado
SLPY.3.11. Apoyo al desarrollo de doctorados 3 5 F“gi‘;‘;:‘;: el s | wewa 4 |$  emooo| 5 | 840,000,000
RUBRO PRESUPUESTAL 40 TOTAL PROYECTO. t s § 4108726
" |sIPYAPropledad Intelectuel Al =
_ |Consolidar lalnnoyaciéi e Investigacién de la Univarsidad Surcolomblanaj a través de la creaclon de nuevo conocimiento y lz aproplacidn de los
T [ vweABRE | " DESCRPOIONDE [ TPODE[ (oo R B T
S atia | | R . UNIDAD DE MEDIDA. |- " [TUNIDAD [T PRESUPUESTO UNIDAD | PRESUPUESTO
SLPY.4.1, Registro 17 # Registros A GLOBAL 3 $ 126.000.000 3 5 126.000.000
SLPY.4.2. Validacion 6 8 # Validaciones A GLOBAL 1 $ 45.000.000 1 $ 45.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL 410 TOTAL PROYECTQ $ 171.000.000 § 174.000.000
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PROYECTO: SLPY.5 Proyectos de Investigacién a través de Convenlos
OBJETIVO: |Gestidn ¥ jocucion de proyectos con recurses de conyenics con instituciones publicas y privadas del orden regienal, naclonal ¢ internacional,
LNeABASE | METAPE | pEceRIPCION DE |TIPO DE it i
e wp | PESUTAROY uinanoE meDIDA | META | o
2024 UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO
# Proyectos con
SLPY.5.1, Desarrollo de proyectos 66 80 ekt A GLOBAL 7 |$ 2515.000.000 7 5 2.512.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL 410 : TOTAL PROYECTO 5 2.616.000.000 § 2.612.000.000
PROYECTO: S1.PY.6 Fortalocimiento de procesos Editoriales Instituolonal
0BJETIVO! Aumentar las sidades Editoriales Institucionales para el fortalecimiento de las publicaciones clentificas da la Universidad Surcolombi
Aecidn LINEA BASE META DE DESCRIPCIONDE | TIPO DE SEDE 2023 2024
a2 RESULTADO. | UNIDAD DE MEDIDA || META UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO
. g e # de Revistas
SLPY.6.1. Alojamiento y soporte técnico de v
et D 1 1 |sbjadesconapoyo| 5 | moea | 14 |§ 19157400 1§ 182.002.460
tecnico
# de Revistas
SLPY.6.2, Revistas Cientificas 7 9 clentificas con apoyo| S GLOBAL 9 |s 216.912.226 9 5 243,652,588
a su gestion editorial
. — # de Revistas
SLPY.6.2, Revistas Cientificas 0 4 catEqotzada § | cosa 2§ | I =
SLPY.6.3. Publicacion de libros y su gestion o
desde la Edkorial de la Universidad 8 119 # de Libros A GLOBAL 20 |$ 3120000000 14 |$ 250.000.000
SLPY.6.4. Eventos y actividades de divulgacion
de las publicaciones de la Edtorial Universidad 13 37 # de Eventos A GLOBAL 12 5 60.000.000 12 $ 60.000.000
Surcolombiana
SLPY.6.4. Eventos y actividades de divulgacion ; ;
de las publcaciones de la Edtorial Universidad | 3472 ey |* GesEtentesporl | qoa | ogpo | | s00 |$
i actividad o evento
Surcolombiana ’
RUBRO PRESUPUESTAL 410 TOTAL PROYECTO §.  780.886.226 §  775.655.048
RUBRO PRESUPUESTAL 410 [ TOTAL SUBSISTEMA INVESTIGACION | |'$11.5421055.740 | |'$ 1720489.840 |

SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

Sus Politicas son:
a) La Universidad Surcolombiana asume la proyeccidn social como un proceso misional dindmico que aplica conocimientos a la solucidn de los problemas de la realidad regional,
b) Las Facultades articuladamente disefian, ejecutan y evalian proyectos que resuelvan necesidades de la regién Surcolombiana.

¢) La Universidad Surcolombiana promueve alianzas estratégicas con el Estado, la empresa y la sociedad, a través de unidades organizacionales y operativas necesarias.
d) La Universidad Surcolombiana promueve la internacionalizacin a través de la movilidad e interaccién con otros actores, escenarios y culturas.
e) Las practicas profesionales son concebidas como actividades de proyeccion social,

A MINEDUCACION

PROYECTO: AR SP.PY.{ Intrnaclonalizacién ac investigativa y de la extensé
; Mejerar Ia calidad lqa_déniw-lnvumqaﬁ"va yde lle;tons}_'ﬁ_, atraves del desarrollo de competancias globales que conlleven a la generacion da
OBJETIVO: { product ltado de [a cooperacién interinstituclonal a'nivel nacional e Internacional.
Lineagase | METACE | peecripoioNDE  [T/PO DE o A
Accién a2z |RESURTADON oAy DE MEDIDA | META | oo
2024 | UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD! PRESUPUESTO
PY.1.1, Fortalecimiento de la gestidn de |
A EVAL-D ey SN b 107 28 Proyectos A | Gloa| ss o [s  sasooo0| 5 |s 96,000,000
Internacionalizacion
Sp:”Z T S R 78 Eventos A | closa | st [$ 03s0000| 51 |3 100712250
Cas
PY.13.F imi la articulaci
SRR ot de GO0 58 118 Proyectos A |eosa | 1w |5 soooooo| 10 |3 90,000,000
interinstitucional
SP.PY.1.4. Fortalecimi del ili ilidades
1 TGl de  movilded 3149 5347 Mo A | newa | 103 |$ 3m2m0000| 1095 [§ 337427350
académica e investigativa apoyadas Neiva
PY.14, lecimi | ili il
SP.PY. 1.4 Iuﬂa ecl.rme.nlode a movilidad 3 8 Movilidades A BITALITG 5 s no00000| 20 |3 20,0065
académica e investigativa apoyadas
PY.14. lecimi I ili il A
SP. '1'4 ?urzaec!.rmeptode a movilidad 1 ity Movilidades X GARZON w |3 50000000 | 40 % 51/ 00010
académica e investigativa apoyadas
PY.14, imii I ilid ili
SP. PY‘1‘4 Fm“lalecnrmeplo de la movilidad 5 5 Movilidades A LAPLATA 5 s 30,000,000 2 $ 30.000.000
académica e investigativa apoyadas
| RUBRO,PRESUPUESTAL 520 { TOTAL PROYECTO $ | 766.060.000 $ 774.139.600
9 Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 6 PBX. 875 4753 ‘h
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[ProyECTO:

SP.PY.2 Estruoturacion y Desarrollo de 1as unidados

de atenaidn

_ [Fortalecer los pi  do la Unidades de. P
i | DESCRIPCIONDE [TIPODE| o0 SR :
{[PMIRABDE ol WHETA PRESUPUESTO PRESUPUESTO.
Ndmero de
SP.PY.2.1. O ion y desarrollo del Centro d iciati
R/ e 322 592 ey A NEVA 120 |§ 60.000.000 | 150 |$ $0.000.000
Emprendimiento e Innovacién emprendedoras
registradas
SP.PY.2.1. Of i6 lio del tro di N d
Pperatitny essmoNloiel Gentrac e 749 1379 b A | newa | 310 [$ 160000000 | 320 |§ 180.000.000
Emprendimiento e Innovacién ac itos
SP.PY.2.1. Operacién y desarrollo del Centro d N di it
T e 137 m merodeeventos |, | wewa | 40 |$  eococoo0| 4as |3 80,000,000
Emprendimiento e Innovacién por afio
Ndmero de
ian y d ollo del Centro di iniciati
3PP 1 Dparackot y SasuToRo el Cantr de 14 a AR A |Pmauto| 10 |$  soococoo| 20 | 70.000.000
Emprendimiento e Innovacién emprendedoras
registradas
Nimero de
SP.PY.2.1. 0 ion y desarrollo del Centro de iniciativas
AR e 2 10 A GARZON 3 H 20.000.000 5 $ 30.000.000
Emprendimiento e Innovacién emprendedoras
registradas
Némero de
SP.PY.2.1. O ién y di del Centro d iciati
- Qperaitny desurollodel Caplrode 53 8 gy o A |wpata| 14 |5 30000000| 18 [$ 40.000.000
Emprendimiento & Innavacién emprendedoras
R
SPARY 251 DERrRISAY desdimolleitiel qanteyide 10 35 |MNmeradeeventos | | e | 10 |3 s0.000.000 | 15 |$ 70.000.000
Emprendimiento e Innovacién por afio
S?.PY.Z‘I.. (?periﬂony desarrollo del Centro de 1 6 Nimero de eventos i GARZON 2 s 20,000,000 3 s 30.000.000
Emprendimiento e Inngvacién por afio
.PY.2.1. i6 Nu di
SP.PY.2 1 Opermonvdes?rrollo del Centro de 10 a1 umero n_evemos A LA PLATA 13 s 30,000,000 18 5 40,000,000
Emprendimiento e Innavacién por afio
PY.2.1. | v
SP.PY.2 1 (?peraciénv des._arm o del Centro de 10 - Numfm de 5 PITALITO 10 s 50.000.000 15 s 70.000.000
Emprendimiento e Innovacién acompanamientos
A a | d (i
SP.PY. 211' Operac[énvdese'molio del Centro de 3 7 Numfrn de A CRGON 3 5 SHibtiond 3 s 30,000,000
Emprer I e Innavacién acompafiamientos
SP.PY.2.1, Of i6 I di (
Y. 2. A peraci nydesa.rrol o del Centro de 10 = Num-eru de . LA PLATA 13 s 30.000.000 18 s 40,060,000
Emprer e Innovacién acompal L
PY.2.1. i6n y di N de pl o
SP.PY.2.1. Operaciény es?!-ro“u del Centro de ¥ & imero de p ane-s e A GLOBAL 5 s &5 6o oD 5 s T
Emprendimiento e Innovacion negocio construidos
Numero de eventos
Ak pr | | Ci di
ShifYi2 Oparagiony desirolfo del Centro g 10 34 |desensiiizaciénen| A | cloBaL | 10 [$  4oov0mee| 1 |s 60,000,000
Emprendimiento e Innavacién 5
propledad intelectual
PY.2.2. i llo del
SEFYZ B Opsiaciiny desavol dy 6254 11008 | No.deAsesorias | A | Newa | 2242 [$  25.000000| 2512 |s 28.000.000
{Consultorio Empresarial y Contable
.PY.2.2. I
SR Onetackny destimolla de| 191 289 No. de Eventos A | neva | a8 |s  3eo00000| S0 | 40.320.000
|Consultorio Empresarial y Contable
S?.W‘Z.Z..Dpericlén'friesarmlio del 12947 20116 No. Pel:sers:s A NEIVA 3382 | 0000000 | 5787 | % 22.400.000
Consultorio Empresarial y Contable A
SP.PY.2.2. i llo del
Oppiaciiny esarmoll de 529 279 No.deAsesorias | A | PITAUTO | 928 |$  23.000000 | 1039 |§ 25.760.000
Consultorio Empresarial y Contable
PY.2.2. i6n y di llo del
SREY2 4 Onardgony aetaftulo 2 84 No. de Eventos A |emauto| 28 s 10400000 | 3t |$ 11.648.000
Consultorio Empresarial y Contable
.PY.2.2. 6 No. P
LT Operic ey saroloidsl 1683 5677 s A | pmauto | 1884 | 15.000.000 | 2110 |$ 16.800.000
Consultorio Empresarial y Contable Atend!
SP.PY.2.2. Of 16n y de flo d
pEIagiLfy tesatmllo de! 162 3920 | No.dedsesorias | A | GARZON | 1301 |$ 26000000 | 1457 |3 29.120.000
Consultorio Empresarial y Contable
SPR\:22 0peraciénly dsaolio ciel 30 100 No. de Eventos A | Garzon | 33 | 12.400.000 | 37 | 13.888.000
Consultorio y Contable
SP.PY.2.2. Operacién y desarrollo del No. Personas
1795 6056 A ARZON 2010 13.000.000 2251 14.560.000
Consultorio Empresarial y Contable Atendidas Garzén o $ s
SP.PY.2.2. O iény d llo de
2.2, Oppraglonydesanolio, de| 2008 6776 No. de Asesorias A | arata | 2200 |8 26.000.000 | 2519 |$ 29.120.000
Consultorio Empresarial y Contable
SP.PY.2.2. |
&2, Quisfqciony dasanisho del 21 70 No. de Eventos A |uamata| 23 |3 9400000 | 26 | 10.528.000
Consultorio Empresarial y Contable
S22 Dngicny desalio def 2202 7430 Sic Persmnar A |wapata| 2086 |$  17.000000 | 2762 |3 19.040.000
Consultario Empresarial y Contable Atendid
P.PY.2.3. Unidades de Servici .
SRRV, 23 Unicades da Jenicios ue Atenclon 298 668 Novue personas ™ - NEVA | 180 |$ 150000000 190 | 160,000.000
Psicologica (USAP); Consultorio clinico Nelva. beneficiarias
SP.PY.2.4. Unidades de Servicios de Atencidn Rl e e
Psicolégica (USAP): Orientacion y 15904 24104 b'm f':ialias A NEIVA 4000 |5 90,000,000 | 4200 |$ 100.000,000
acompafiamiento psicosocial Neiva
SP.PY.2.5. Unidades de Servicios de Atencién
A i ‘ A No. de personas
Psicolégica (USAP): Orientaciony 5457 10557 Rerehioidss A LAPLATA | 2500 |5 230.000.000 2600 5 240.000.000
1caan;
acompafiamiento psicosocial Sedes e
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PROYECTO: 73 SP.PY.2 Estructuracién y Desarrolla de las unidades de atencién especializada de la Universidad S
OBJETVO: Fortalocer los procesos de fa Unldades de aterioion especializada de [a Universidad Surcolombiaria IS
i | Uneasase | MEFAOF | pescripcion b [Tieooe| LR ey e <R
i 1 HID0 OF MEDR [IMETA UNIDAD [ PRESUPUESTO | UNIDAD |  PRESUPUESTO.
$p.PY.26.0 i llo del Centro d No, Estudiantes de la
F1.25. Dperacion y esarrollo CEISentro 08 | 3g0y 6714 |facultadcapacitados| A | NEwA | 1550 |$  25.000000| 1560 3§ 30.000.000
Conciliacion Neiva
No. de estudiantes
SP.PY.2.6. Operacién y desarrollo del Centro de 452 8570 capacitados en A NEIVA e | 15000000 | 2214 |8 20,000,000
Conciliacion conciliacion escolar
Neiva
SP.PY.z.E"Opera:mnydesarrollo del Centro de P 10237 No. {?eber.vehcaa.rlos i NEIVA mr | 27000000 | 1728 |8 301600.000
Conciliacion audicencias Neiva
SRHZ6.Qprachiy teciriolio del Carkin e | oy aszg | No-deasistentes | d o yovn | 108 |§ 0 27000000 120 |$ 30.000.000
Conciliacion audicencias Neiva e
AR sty teaala tel A0S | 3720 No. Consultas A | newa | 780 |$  22000000] 785 |8 27.000.000
Conciliacion
SP.PY.2.6. Operacién y desarrollo del Centro de 108 348 No. Estudiantes de la n BITALITO ms ¢ 2,000,000 135 § 12.000.000
Conclliacidn facultad capacitados
R — de No. de estudiantes
SP'W_'"z'G_',O"mm"V RGP 150 a5 capacitadosen | A | PmaUTO | 155 [$ 10000000 160 |3 15.000.000
pangacian conciliacion escolar
SP.PY,2.6. Operacidn y desarrollo del Centro de 130 a0 No. de beneficiarios X PTALITO o | 15.000.000 150 |8 20.000.000
Conciliacion audicencias s
SP.PY.2.6. Operacidn y desarrollo del Centro de 100 330 No. de asistentes A PITALITG o | ¢ 15,000,000 w s 17,000,000
Conciliacion audicencias
(26 Operackiny dessrifie & Contro e 120 380 No. Consultas A |emaumo| 15 |§  10000000| 135 |3 11,000,000
Congciliacion
FL0E1: Gpeiacitn ydesanoio, el 5392 14292 | No.demsesorias | A | mewa | 4300 [§ 112500000 | 4s00 | 132.500.000
Consultorio Juridico.
A2 iy destimily de) 4638 9238 N, e A | mewa | 2200 [$  sa.000000| 2400 | 74.000.000
Consulterio Juridico. Acompaiiamientos
o EGET Qesiaigny horolia ol 2803 7403 | No.deAsesorias | A | PITAUTO | 2200 |$ 112500000 | 2400 |$ 132500000
Consultorio Juridico.
sp'w'z'r'_oper,a‘_:"’"vde’a"c'm’ i 443 1023 N°_'de_ A | PmauTo [ 280 |$ 54.000.000 | 300 |$ 74.000.000
Consultorio Juridico. Acompafiamientos
SP.PY.2.7‘.OpEr‘acmnydesarrollo del i 250 No.deAs?sonas A GARZON 300 | 112,500,000 s |8 132.500.000
Consultorio Juridico, Garzén
P.PY.2.7, Operaciony desarrollo del No: de
Rtia ooelariohy cesaolio G b 200 | Acompafiamientos | A | GARZON | 100 [¢  s4oo000| 120 8§ 74.000.000
Consultorio Juridico. Gad
jdad de desarrollo de softwi Papkoko dy
3PP 2.8 Uniced &8 gesarollo de solliare y 3 10 aplicativos A |eosa| 4 |$  12000000| 3 |$ 12.000.000
contenidos digitales ToGRER,
Disefio y desarrollo
SP.PY.2.8. Unidad de desarroflo de software y 4 1 de cursos virtuales A GLOBAL 4 § 101,000,000 3 $ 101,000,000
contenidos digitales para la Universidad i L
Surcolombiana
i e dlesarrofn- b skt Estudiantes
fanil e : DS IEY 622 922 capacitados cursos | A NEIVA 150 [$ 50.000.000 | 150 |$ 50.000.000
contenidos digitales virtuales
SP.PY.2.8. Unidad de desarrollo de soft Esfibantes
Skl e 50 150 | capacitadoscursos | A | PmAUTO | S0 |$ 30000000 S0 |$ 30.000.000
contenidos digitales irtusles
5P.PY.2.8, Unidad de desarrallo de softw etickates
sl callasa i 40 140 | capacitadoscursos | A | GaRzON | so [§  3o.000000] so | 30.000.000 -
C idos digitales X ]
virtuales g
Estudiantes s
<]
SHELE S Lo fe Moo ds saftigrey a0 140 | capacitadoscursos | A | LAPLATA| 50 |$  3ooo0oc0| so |$ 30.000.000 2
o idos digitales 3 -
virtuales 3
SPPYi8 Uridail dedesarolB e spftward ¥ 4 12 HEventosenTIC | A | GLOBAL | 4 |$ 20000000 4 |$ 20.000.000 b
contenidos digitales ; i #
' RUBROPRESUPUESTAL 520 i TOTAL PROYECTO lig $2,318.700.000 $ 2.755,684.000
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ACREDITADA DE

: | UNIVERSIDAD
J surcoLoMBiANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233/ 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

PROYECTO: y formas de F Social,
PR acién con diferentes actore
OBJETIVO: 0 de validacion tedrico préctica
i _ | meTap ; R 02
RESULTADO| = | sEDE b ———
ot ‘ w4 3 UNIDAD | PRESUPUESTO 'PRESURUESTO
SP.PY.3.1. Proyectos de Proyeccion Social 6 8 # Macroproyectos S GLOBAL 7 $ 530.200.000 8 5 635.500.000
# Proyect
SP.PY.3.2, Proyectos por convocatorias 9% 186 TRl A | GlosaL | so |$ 397250000 55 | 499.612.500
convacatorias
i # Proyectos de
SREYS.S Proyectos de rasponsalilidad soclal 19 21 responsabilidad A NEIVA & |$ 77a700000| 73 |& 892.585.000
universitaria SR
social universitaria
SP.PY.3.3. Proyectos de responsabilidad social ¥ Proyectas de
e e 2 10 responsabilidad A | PiTauTO 4 |s 189660330 4 $ 195.170.140
universitaria g —
social universitaria
v - # Proyectos de
SP.PY.3.3. P tos d bilidad | s
A i o 1 5 responsabilidad | A | GARZON | 2 |3 6000000 2 |§ 6.000.000
universitaria
social universitarfa
SP.PY.3.3. Proyectos de responsabilidad social B Proyectas de
2 A P 0 4 resporsabilidad | A | tapmaTa| 2 [ 6000000 2 |$ 6.000.000
universitaria —
social universitaria
SP.PY.3.4. Formacién continuada 30 50 # Diplomados A NEIVA 10 $ 100.000.000 10 $ 100.000.000
SP.PY.3.4, Formacién continuada 100 2100 RS titey A | newa | 1000 |38 .| 1000 |3 .
Diplomados
SP.PY.3.4, Formacién continuad 101 121 #Cursosytalleres | A NEIVA 10 |[s s0.000000 | 10 |$ 50.000.000
SP.PY.3.4. Formacién continuad 465 665 # Asistentes cursos A NEIVA 00 |§ - 100 $ -
SP.PY.3.4. Formacién continuad 48 68 # Seminarios A NEIVA 10 |$ 50000000 10 [$ 50.000.000
# Asistent
$P.PY.3.4, Formacion continuada 336 536 st A | Newa | 100 [3$ | 100 |8 -
SP.PY.3.4, Formacion continuada 0 20 # Simposio A NEIVA 10 |s 50000000 10 [$ 50.000.000
SP.PY.3.4, Formacion continuada 0 200 SR A | neva | w0 |3 -] 1m0 |$ -
Alcanzados
SP.PY.3.4. Formacién continuada ] 2 # Dipl | A PITALITO 1 s 3.000.000 i $ 3.000.000
e
SP.PY.3.4, Formacién continuada 0 40 _Asmem” A PITALITO 20 5 - 20 5 -
Diplomados
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Cursos y talleres A PITALITO 1 5 1.500.000 1 5 1.500.000
SP.PY.3.4. Formacién continuada o 20 # Asistentes cursos A PITALITO 10 5 = 10 $ =
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # A | piTauto 1 & 1.500.000 1 $ 1.500.000
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 40 A rastantes A |prauto| 20 |$ -l o s 7
Seminarios
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Simposio A PITALITO 1 5 1.500.000 1 5 1.500,000
W Asistente
SP.PY.3.4, Formacion continuada 0 40 s A PITALITO 20 L - 20 $ -
Alcanzados
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Diplomados A LA PLATA 1 $ 3.000.000 1 3§ 3.000.000
# Asistent
$P.PY.3.4. Formacion continuada 0 40 S A |wpata| 20 |[$ -| a8
SP.PY.3.4, Formacidn continuada 0 2 # Cursos y talleres A LA PLATA 1 5 1.500.000 1 S 1.500.000
SP.PY.3.4. Formacidn continuada 0 20 # Asistentes cursos A LA PLATA 10 s = 10 s cl
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Seminarios A LA PLATA 1 $ 1.500.000 1 $ 1.500.000
# Asistent
$P.PY.3.4. Formacion continuada 0 a0 s A |wapata| 20 |3 =1 [T
Seminarios
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Simposio A LA PLATA 1 s 1.500.000 1 5 1.500.000
¥ Asistent
5P.PY.3.4, Formacién continuada 0 40 i A |wpata| 20 |3 A |s E
Alcanzados
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 2 # Diplomados A GARZON 1 s 3.000.000 1 s 3.000.000
# Asistent :
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 a fos il A | Garzon | 20 |3 el L= =
Diplomados
SP.PY.3.4. Formacidn continuad: 0 2 # Cursos y talleres A GARZON 1 $ 1.500.000 1 $ 1.500.000
SP.PY.3.4. Formacién continuad: 0 20 # Asi cursos A GARZON 10 (S - 10 $ -
5P.PY.3.4, Formacién continuad 0 2 # Seminarios A | GarzON 1 1Z 1.500.000 Pl I 1.500.000
# Asistent 7z
SP.PY.3.4. Formacién continuada 0 ) I A |camzon [ 20 |3 o B -
Seminarios
SP.PY.3.4. Formacién continuad 0 2 # Simposio A | earzON 1 |s 1.500.000 o 1.500.000
5P.PY.3.4, Formacién continuada 0 a0 kS A |camion | 20 |3 W [l i :
Aleanzados
SP.PY.3.5, Eventos de Proyeccion Social 157 246 ¥ Eventos A GLOBAL 44 5 493.070.000 45 S 505.142.450 -
i ©
SP.PY.3.5. Eventos de Proyeccién Soclal 123383 |  q3zgmy| M Aeistentes A | closat | sooo | -| so00 |3 8
alcanzados 3
HC i a
SP.PY.3.6. Convenio de Proyeccion social 2 35 ik A | cosa| s |s 1eo0000000] & |¢  1.600.000.000 2
desarrollados ;
SEPLad SIprhcictn ¥ 32 68 |H#Apoyosreslizados| A | GlomaL | 19 |§  211002500| 17 ¢ 212.319.088 5
judicaturas ) A
_ RUBRO PRESUPUESTAL . 620 TOTAL PROYECTO $ 4.481.282.830 | $4.824.829.178
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ACREDITADA DE
UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA {I ALTA CALIDAD

Resolucidn 11233 / 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

PROYECTO: SP.PY.4 Comunlicacidn estratégica e imagen institucional
OBJETIVO: Desarrollar proceses de comunicaci gica & imagen Institucional
Uneasase | METADE | necripcion o TiPo DE e 224
pocion wz (| RESILTABO yinan pe MepiDA | META | SEOF :
2024 UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD PRESUPUESTO
Produccion de
SP-PY.4.1, Prensa 240 360 Programas s GLOBAL 320 $ 287.203.667 360 $ 310.351,997
Institucionales
§P-PY.42 Radio 1470 1560 [ProdpeesRedkes) 5 | glopaL | 1530 |¢  206.200000 | 1550 | § 217.200.000
Produccion de
SP-PY.4.3 Television 120 144 Programas s GLOBAL 136 |$ 120.000.000 144 |§ 140.000.000
Audiovisuales
SP-PY.4.4 Comunicacion e Imagen Institucional. 0 300 Asesorias Realzadas S GLOBAL 300 s 129.970.800 300 $ 149.970.800
Pz r Capacitacones
SP-PY.4.4 Comunicacion e Imagen Institucional. 22 31 Reaizadas S GLOBAL 24 3 8.000.000 25 $ 10.000.000
SP-PY.4.4 Comunicacion e Imagen Institucional, 0 120 Personas Capacitadas A GLOBAL 120 $ - 120 s -
SP-PY.4.4 Comunicacién e Imagen Institucional. [ 10 hi:am’:"n’:'::as A | closa 8 |s 173423333 10 |8 193.423.333
RUBRO PRESUPUESTAL 620 TOTAL PROYECTO $ 924.797.800 s 1.020.946.130
PROYECTO: § SP.PY.5 Estructuracion y desarrolio de |2 agenda social regional
Liderar fos proceses de trucelén particlpativa, segulmiento y evalUacién de politicas publicas & [nstrumentos de politica para el desarrolio
OBJETIVO: 5 2
social y humano de [a regién Surcolombiana
2023 2024
Y LiNeaBasi | METADE | peocripcioN oE [TiPo DE
n 2022 | RESULTADO oo pe MEDIDA | META | SERE
2024 UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD. PRESUPUESTC
SP-PY.5.1 Acompafiamiento a la construccién
pi.rti.cip:lwa de Imeamlen‘lus para politicas 10 2 No. de Proceses & GLOBAL 5 5 130.000.000 5 $ 130.000.000
publicas de desarrollo social y humano enel acompafados
departamento del Huila
SP-PY.5.2 Formacién y capacitacion en I
formulacién, seguimiento y evaluacion de 346 634 éa:ﬁci:;las A GLOBAL 144 $ 92.005.000 144 S 96.105.250
politicas plblicas
SP—PY..S.? [nvestigacion tflgener.aciun de ‘ 3 7 No. de_Eslud\os A GLOBAL 2 $ £.000.000 2 $ 12.000.000
conocimiento sobre politicas publicas regionales Realzados
: No. de nformes de
-PY.5. i
SEE 00 Grancion paesta@i{funcibiimianta 4 10 |segumientoaPoiticas| A | GLOBAL c Tl 25000000 3 |3 25.000,000
del Observatorio Regional de Politicas Publicas Plbicas
. RUBRO PRESUPUESTAL 520 TOTAL PROYECTO. $  265,006.000 $ 263,106,260
RUBRO PRESUPUESTAL [ 520  [TOTALSUBSISTEMA DE PROYEGCION SOCIAL] ['$ 8.746.845.630 ['$  9.638.704.168 |

SUBSISTEMA DE FORMACION

Son politicas de Formacidn las siguientes:

a) Los programas académicos de pregrado y postgrado orientan sus acciones atendiendo lineamientos normativos externos e internos que garanticen una educacién de calidad y

excelencia,

b) Los lineamientos formativos se orientan a consolidar capacidades, habilidades y destrezas éticas, ciudadanas, cientificas, tecnolégicas, humanisticas, culturales, artisticas y sociales.
¢) El enfoque formativo de los programas de pregrado y postgrado garantizan la integralidad, la libertad de cdtedra, de aprendizaje, de investigacion y de ensefianza.

d) Las estrategias de formacién orientan el trabajo multidisciplinario, interdisciplinario y transdisciplinario.
€) La autoevaluacién hace parte de la cultura formativa que permita asumir en forma responsable los procesos de mejoramiento continuo

PROYECTO! SF.PY.1 Identidad/con |a Telaologia y gobierno!Institucional
OBJETIVO: Promover el Canoclmlen!o, la Comprensi6n, la Apropiacién y Aplicacién de gia Institucional
; ; ETAUE SRIPCIO e
U SE DESCRIPCION DE| TIPO 2023 2024
Accion NEz'g.sz RE%‘{;‘TA UNIDAD DE DE SEDE
SN MEDIDA META UNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO
SF.PY.1.1. Induccion y Reinduccién con
docentes, estudiantes, Administrativos y
Directivos de la Universidad, sobre mision, 18.173 23.000 PERSONAS A NEIVA 2500 s 65.000.000 2327 5 65.000.000
vision, principios y valores.
SF.PY.1.1. Induccién y Reinduccion con
docentes, estudiantes, Administrativos y "
Directivos de la Universidad, sobre mision, 1300 1.900 PERSONAS A GARZON 300 5 10.000.000 300 $ 10.000.000
vision, principios y valores.
SF.PY.1.1. Induccién y Reinduccion con
docentes, estudiantes, Administrativos y
Directivos de la Universidad, sobre mision, 1300 1.900 PERSONAS A LA PLATA 300 S 10.000.000 300 5 10.000.000
vision, principios y valores
SF.PY.1.1. Induccion y Reinduccion con
docoplessestuannisadninstiutvos y 1.400 2200| PERSONAS A pTmAUTd a0 |s 15000000 | 400 |$ 15.000.000
Directivos de la Universidad, scbre mision,
vision, principios y valores.
SF.PY.1.2. Estatuto Estudiantil 130 180 PERSONAS A NEIVA 25 $ 25.000.000 25 5 25.000.000
SF.PY.1.2. Estatuto Estudiantil 20 30 PERSONAS A GARZON 5 $ 5.000.000 s $ 5.000.000
SF.PY.1.2. Estaluto Estudiantil 20 30 PERSONAS A |LAPLATA 5 $ 5.000.000 S 5.000.000
SF.PY.1.2. Estatuto Estudiantil 25 35 PERSONAS A PTITALITQ s $ 5.000.000 5 5 5.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL 510 TOTAL PROYECTO $  140.000.000 $ 140.000.000 |
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ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

PROYECTO: SF.PY.2 Oferta Académica i
OBJETIVO: o Diseiio da nueva Oferta Académics, posihiﬂtmda recursos humenos, financieros, lem!églcos ylogmim
- LINEABASE ”ETADE..‘ DESCRIPCION DE " [TIPO DE 2 i
Accion o RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA | META' SEDE e — T
: A4 ; i it UNIDAD |  PRESUPUESTO | UNIDAD PRESUPUESTO
SF.PY.2.1. Nuevos programas académicos de PROGRAMAS
oregrado en dstitzs modaicades # 9| pwémcos | A | GO 08 A5 |8 10.000.000
y PROGRAMAS
SF.PY.2.1. Nuevos programas académicos de A .
pregrado en distintas modakidades ! M:';féﬂrfs%sNEN A GARZON 0 $ ‘ 1 $
SF.PY.2.1. Nuevos programas académicos de 1 MP:D%ﬁCA:;sEN & | amama 0 ¢ ' 1 §
pregrado en distintas modaidades f
EXTENSION
i PROGRAMAS
SF.PY.2.1. Nuevos programas académicos de :
pregrado en distintas modalidades ! M:m%SNEN A | PTTAITO 0 5 ) 1 K
SF.PY.2.2. Nuevos programas académicos de PROGRAMAS
postgrado en distintas modalidades 4 i ACADEMICOS A ki 108 3.000.000 ! $ 5.000.00
SF.PY.2.2. Nuevos programas académicos de 1 Ac? ;%ﬁ?g?sm n CRION 0 § i 1 § 5,000,000
postgrado en distintas modaidades EXTENSON oy
s PROGRAMAS
SFPY.22 Mqus programas académicos de 1| aceotwcosen A | apana 0 6 . 1 6 5,000,000
postgrado en distintas medaidades EXTENSION
- PROGRAMAS
SF.PY.2.2 Nuevos programas académicos de 4
: 1| ACADEMCOSEN A |PTIALTO| 0 |$ - 1 $ 5.000.000
postgrado en distintas modaidades EXTENSION
SF.PY.2.3. Nuevos programas académicos PROGRAMAS
iulados por cicos propedéuiice ' 8| scaoemcos | M| WA 4 ]S i,
SF.PY.2.4. Programas académicos arficulados con PROGRAMAS
instituciones de educacion media y educacion superiar ) 4 acoemcos A Nty 2| 28
SF.PY.2.5. Diagnosticos y estudios de prospectiva ESTUDIOS DE
para la pertinencia social y académica de la oferta. . L PERTINENCIA A GLOBA. 1 $ 140.000.000 1 5 140.000.000
SF.PY.26. Definicion de la politica de oferta DOCUMENTO DE
académica - 2 POLITICA ] Floania 1S o & |$
f‘:imi;'.ar!momn de la oferta académica 2000 PERSONAS ; A 100 |§ 0000|1000 |8 e
S e 12| 1s2| eesows | A [enamo| 10 ¢ womo0| 10 [§ 2000000
SF.PY.2.7. Promocion de fa oferta académica .
sl 1.093 1253|  PERSONAS A | GARION | 80 |§ 10000000 8 |$§ 10.000.000
i:;‘;{ci;;romomn de la oferta académica &2 90 PERSONAS NI R nooow]| 7 ¢ LB,
_ RUBRO PRESUPUESTAL 50 __ TOTALPROYECTO §  225.000.000 § 260,000,000
PRDYE,C]'Df b i sl s
OEjETVOL e lrmlementar Estrai, asde Fcrrrﬂ‘_cldn. Capacitacion Pedagdaics, Disciplnar y de evaluzcin docente ;
i tivensise | "ETAPE | peccapcioNoE (1o e A g
i e e o EPRICD U0 MepioA | wera | 5% | Wil
i s i y 024 i i _ UN|DﬁD_ PRESUPUESTO | UNIDAD . PRESUPUESTO
SF.PY.3.1. Formacidn de aito nivel en Doctorados 59 67 DOCF.NTES A NENA 2 |$ 22000000000 6 [§  2000.000.000
SF.PY.32 Estudios postdoctorales - 8 DOCENTES A NENA 3|8 90.000.000 5 § 90.000.000
SF.PY.3.3. Capactacion y actualzacion indvidual y
colectiva en padagogias, didécticas, estudios sociales, 350 30|  DOCENTES S | NENA | 350 |$  628.000000| 350 |§ £28.000.000
cutturales y estéticos
SF.PY.34. Capactacion en lenquas extranieras 0 10|  DOCENTES A NENA 0 |5 80.000.000( 70 |$ £0.000.000
SF.PY.3.5 Escuela de formacion pedagogica - 100 DOCENTES A NENA 50 5 100000000] 50 | 100.000.000
RUBROPRESUPUESTAL ot TOTALPROYECTO § 3.098.000.000 § 2898000 000
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| ACREDITADA DE
UNIVERSIDAD

' SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucidn 11233/ 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

[PROYECTO: " SF.PY.4 Autoevaluacién y Acreditacion Academico e Institucional
OBJETIVO: ! ] Fortal los Procesos de Autouvaluanlén Pannnnante de Erugram as academicos y recreadllaclon institucional de ai
3 el DESCRIPCION DE "I’IPO - 2023 2024
Accién UNEZ‘:;ASE RE%%L-T’“ UNIDADDE | DE | SEDE ' - ' :
. Bt MEDIDA META UNIDAD{ PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO
S:JP:}:QL ::”;gs‘::df am‘:?":::dm = 73 75 :gfg&ﬁgg,ss S NEIVA 75 |8 150.000.000 75 $ 150.000.000
SF.PY.4.2. Actualizacion curricular
pertinente y coherente con el PEU, PEF, 73 75 :gflfmg S NEIVA 75 5 51.000.000 75 5 51.000.000
PEP.
SF.PY.4.3. Procesos de autoevaluacion y
mejoramiento de la calidad para la RESOLUCION
renovacion de acreditacion de alta calidad . e ACREDITACION 0 NENA . s P1068.000 3 $ ¥1,068.500
institucional
RUBRO PRESUPUESTAL _ 510 TOTAL PROYECTO §  292.068.800 $ 1292.068.800
PROYECTO: SF.PY.5 Relevo Generacional con Excelencia Académica.
OBJETIVO: Identificary rnrmur graduados con potencial para la docencia universitaria. i . A 1
I i ] 'META DE EESCRIPCI%N DE["TIPO [l | 2024
Accion '-'iNE;;;ASE RESULTA | UNIDADDE | DE | SEDE w08 -
Do MEDIDA | META UNIDAD| PRESUPUESTO [UNIDAD| PRESUPUESTO
SF.PY.5.1. Disefio y puesta en marcha de DOCUMENTO DE i
la politica de relevo generacional T 100% POLITICA S GLOBAL| 25%- '3 20:000.800 0%
I RUBRO PRESUPUESTAL 510 TOTAL PROYECTO $ 20.000.000 S =
PROYECTO: SF.PY.6 Fortalecimiente de [os Vinculos Universidad - Graduados
_O'_B‘JETWO:‘ ' g Majorarlus PNNI;E;EB Dde interaccién e integracién de los egresados a lgs actividades Universitaria y del entorno
i < { E TDESCRIPCION DE| TIPO 2023 . 2024
Accién uNEz%;ASE R %lg.m UNIDADDE | DE | SEDE |—— 71— e .
A i 'mu MEDIDA 7 META UNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD .PRESL[PUESTO
SF.PY.6.1. Portal y Observatorio Laboral,
para enlace laboral y orientar proyectos de 1 i PORTAL S GLOBAL 1 $ 18.000.000 £ H 18.000.000
emprendimiento.
A 6 12| Encuentros | s | mewa | 2 [s  a0000000| 2 [ 20.000.000
%F'PY‘st' FAegIBIT dw encLentios s 3| EncuENTROS | s |GARzON| 1 |3 goooooo| 1 |§ 8.000,000
SF'PY‘E‘ZS' Progrania de oncyeniros de 3| ENCUENTROS | & [Laplatal 1 |¢ gooocoe | 1 |$ 8.000.000
SEFY 2 Rycgramads eqcqentos: e 3| encuentros | s prmaumd 1 | soo0000| 1 |3 £.000.000
SFFY.5.9. Erograms da-seguinionto.a 1.280 1280| GRADUADOS | S |GLOBAL| 1280 |s 120000000 1280 |3 120.000.000
_ RUBRO PRESUPUESTAL i 510 TOTAL PROYECTO § $  182.000.000 $ 182.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL. 3101 j TOTALgROYECTO § 3.098.000.000 | 2.898.000.000
_ RUBROPRESUPUESTAL . ||| 510 1 | TOTALPROYECTO $ 859,068,800 |/ 864.068.800
_TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION [ el AR $ 3.957.068.800 i 3.762.068.800
[__TOTAL PLANINDICATIVO 20232024 [ I : | [ $52.210.722.972 | ['s 60.556.364.944 |
RESUMEN COSTOS ANUALES POR SUBSISTEMA
SUB SISTEMA 2023 2024 TOTAL
ADMINISTRATIVO $ 19.424.000.664 $ 26.876.649.999 $ 46.300.650.663
BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 8.541.752.138 | $ 8.549.752.138 $ 17.091.504.276
FORMACION $ 3.957.068.800 $ 3.762.068.800 S 7.719.137.600
INVESTIGACION $ 11.542.055.740  $ 11.729.189.849 $ 23.271.245.589
PROYECCION SOCIAL $ 8.745.845.630 | $ 9.638.704.158 @ $ 18.384.549.788
TOTALES COSTOS PDI : S 52.210.722.972 $ 60.556.364.944 S 112.767.087.916
RESUMEN COSTOS ANUALES POR RUBROS PRESUPUESTALES
RUBRO PRESUPUETAL CcODIGO 2023 2024 TOTAL
CONTRUCCIONES 111 $ 9.041.499.663 S 19.009.250.000 S 28.050.749.663
ADQUISICION DE EQUIPOS 211 $ 7.459.034.943 $ 5.728.899.999 S 13.187.934.942
CAPACITACION 310-1 $ 3.406.199.000 ' $ 3.178.000.000 S 6.584.195.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO 310-2 $ 8.541.752.138 S 8.549.752.138 $ 17.091.504.276
INVESTIGACIMES 410 $ 11.542.055.740 $ 11.729.189.849 S 23.271.245.589 Z
o
PLANEACION 510 $ 3.474.335.858 S 2.722.568.800 S 6.196.904.658 g
EXTENSION 520 $ 8.745.845.630 S 9.638.704.158 S 18.384.549.788 ;
'ALES POR RUBROS PRESUPUESTALES $ 52.210.722.972  $ 60.556.364.944 $ 112.767.087.916 f"'
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - FUENTES DE FINANCIACION

FUENTES
INVERSION NACION

ACREDITADA DE

 SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucidn 11233 / 2018 - MEN

2023
4.500.000.000

2024 TOTALES POR FUENTE
5.400.000.000 9.900.000.000

ESTAMPILLA UNIVERSIDADES

3.300.000.000

3.960.000.000 7.260.000.000

ESTAMPILLA DEPTO HUILA

8.000.000.000

9.600.000.000 17.600.000.000

ESTAMPILLA MUNICIPIOS

3.200.000.000

3.840.000.000 7.040.000.000

EXCEDENTES FACULTADES

1.696.025.559

2.035.230.671 3.731.256.230

EXCEDENTES UNIVERSIDAD

2.500.000.000

3.000.000.000 5.500.000.000

DEVOLUCION IVA

1.500.000.000

1.800.000.000 3.300.000.000

2.500.000.000

5.500.000.000

2% FUNCIONAMIENTO

4.010.000.000

4.812.000.000 8.822.000.000

10% DERECHOS COMPLEMENTARIOS

550.000.000

660.000.000 1.210.000.000

VENTA DE SERVICIOS (RECURSOS PROPIOS)

577.000.000

692.400.000 1.269.400.000

DOCTORADOS

1.100.000.000

1.199.600.000 2.299.600.000

PLANES DE FOMENTO

3.577.697.413

2.317.134.273 5.894.831.686

RECURSOS DEL BALANCE

15.000.000.000

18.000.000.000 33.000.000.000

20% RENDIMIENTOS FINANCIEROS

200.000.000

240.000.000 440.000.000

112.767.087.916
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$
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$  3.000.000.000 | $
$ S
$ $
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$ 5
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$ $
$

TOTAL RECURSOS PROYECTADOS 52.210.722.972 60.556.364.944 | S

ARTICULO 2°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y modifica todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los diez (10) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidés (2022).

ZULLY PAOLA PINILLA ALDANA
Secretaria

RICARDO MORENO PATINO
Presidente

Proyecté: NORMA CO

Jefe Oficina Agesora de Planeacion

ADA MINEDUCACION

C PBX. 875 4753
Q PBX: 875 3686
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