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Cargo Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social
Dependencia maﬁnna’m Social ; - Abman gt
Nombre del apoyo a la supervision L_cmmm.umc_o Muficz Pastrana - - Correo electronico -
Cargo Apoyo ala Supenvisicn - jvanmunoz@uscoedvco |

2.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Vigencia de los

Plazo Inicial {meses)

Descripcion Alcance del Proyecto

BPIN Nombre del proyecto
- ) recursos
2020000100438 Investigacion y desarrollo de estrategias para la mitigacion de contaminantes neoformados en cacao y café tostado en el departamento del Huila | 35 meses
Votacion
Acuerdo No. Fecha Valor aprobado | aprobacion
0CAD Ciencia, Tecnologia e Innovacion : del proyecto
aprobatorio S No
08 | 24/08/2021 | $3.585.301.615 |—%—1—

Adecuacion del laboratorio de ciencia y tecnologia del café de la

Universidad  Surcolombiana, con

la compra de 17 equipos

especializados que facilitaran el desarrollo cel proyeclo y resultados |

vestigacion que seran difundides mediante la publicacion de 3 |

36 meses | articulos cientificos, publicacion de 2000 Cartillas expicativas de |
conocimiento y mitigacion de nec-formados en cacac y café y |
publicacién de un libro con resultadaes de la investigacion

: Certificado
Departamento
P Hila No. de cumplimiento de Fuentes de Otras fuentes
Municipio Neiva. Garzén, La Plata v Pitalito beneficiarios requisitos de | financiacion SGR
' ’ y ejecucion
- .r H - T
Localizacion Corregimiento No Aglica | si No Directas | ACTel | Dinero m MM_M
. e | I
Vereda No Aplica f 361910 | | W |
= ; - = X N/A Si | NA | Si
Otro No Aplica W | ﬁ
Avance de ejecucion % GESPROY Sector %H.mw mmm”nﬁ._w\:m_m Alertas no subsanadas (GESPROY)
Fisico 8.44% L L » Urbano Urbano
Ciencia, tecnclogia e innovacidn —1 A
Financiero 11,78% Rural _ i
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3. ALCANCE ENTREGABLES:

Objetivo General Objetivo Especifico . g Producto Meta Porcentaje
e . R R AR . L ep e | (EevicE |
W 1. Controlar los parametros de tiempo y temperaturaen el | Infraestructura para la investigacion dotada | ” !
| tostado en los granos de cacao y de café | 1 documento , 11.82% |
_ | Medido a través de: Nimero de documento ]
Disminuir la presencia 2. Disminuir el contenido de precursores que favorecen la | Documentos de investigacion ,
de contaminantes produccion de contaminantes necformados 1 documento 8,64% |
Medido a través de: Numero de documento
neoformados en cacac y Y ™ oo T s e L
| cafétostadoenel | . Desarrollar metodologias para la mitigacion de iculos de investigacion _
' N .. | contaminantes neoformados en cacao y café tostado 3 articulos 3333% |
| departamento del Hulla | : Medido a través de: Numero de articulos
4. Divulgar informacion sobre los efectos de los Servicios de apoyo para la transferencia de conocimiento y tecnologia 6 actores del
contaminantes neoformados en la salud, en el ) ) ) SNCTel 0%
departamento del Huila Medido a través de: Numero de actores del SNCTel
(Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion)

4. AVANCE OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACTIVIDADES

Objetivo General Actividad Porcentaje Avance
de Avance

" 1. Actualizacién de todas las cotizaciones de equipos, materiales y reactivos requeridos

ﬂ | 2. Se consalidaron 25 estudios previos con su respectivos anexos y soportes, de los cuales 24
corresponden a la compra de materiales y reactivos y el otro estudio para la compra del

cromatografo de gases.

Adecuar el laboratorio con equipos especializados 20% 3. E1 9 de agosto se radicd en [a oficina de contratacion el primer paguete de documentacion

| para actividades de CTel | (check list) para la compra del cromatografo.

1. Controlar los parametros 4.El 2y 5 de septiembre se radicaron 14 paquetes de documentacion en la oficina de

de tiempo y temperatura en contratacion para la compra de materiales, insumos y reactivos.

el tostado en los granos de 5. EI 9 de septiembre se envio la minuta del contrato para la compra del cromatégrafo para firma

cacao y de café ) del confratista Quimicontrol SAS.

W 1. Se aprobd _mmgam (5) solicitud de avance para gastos de viaje, realizado los dias 4 y § de agosto

en los municipios de Neiva y Rivera, donde se realizaron encuestas de consumo de café

(caracteristicas sociodemograficas de las personas y datos de consumo de café) con el fin de

Caracterizar empresas tostadoras de cacao y café en 859 generar una clasificacion y tipificacion de las marcas de consumo habitual. Sclo en la ciudad de

del Huila Neiva se encuestaron 385 de personas.

{ 2. El 05 de septiembre se realizo una reunidn presencial en el laboratorio de bromatologia

[ | (facuitad de ingenieria) de la Universidad Surcolombiana donde se socializo el andlisis clister de

los datos obtenidos en las encuestas aplicadas a las empresas tostadoras de caco y café.
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1. Se desarrollé una guia de validacién para la determinacién de contaminantes de procesos,
| precursores y compuestos bioactivos, conforme a lineamientos de la FDA (Administracion de

en la salud, en el ,
departamento del Huila |

,
o i 5 [ |
pymes, asociaciones de productores y comunidad |

cientifica 7

_ Determinar NFC en muestras de cacao y café tostado | 85% Alimentos y Medicamentos)
| [ 2. Se realizaron ensayos de captacion de radicales libres para determinar la actividad antioxidante |
) (método DPPH) en las muestras de caco y café. - |
- | Recolectar materia prima, cacao y café, en diferentes 90% 1. Del 13 al 17 de junio se realizd el cuarto viaje de recoleccion. Hasta el momento se han
zonas del Huila recolectado 64 muestras de café tostado y 20 muestras de cacao de diferentes tostadoras
1. Las muestras de cacao y café recolectadas han sido caraclerizadas en funcion del color,
2. Disminuir el contenido de Caracterizar las muestras antes y durante el actividad de agua, porcentaje de humedad y pH.
precursores que favorecen procesamiento [ 80% 2. Se realizaron procesos de fermentacién en las muestras de cacac con el fin de determinar las
la produccion de ,ﬁ muestras apropiadas para los ensayos guimicos,
contaminantes neoformados 3. Se realizo |a caracterizacion fisica en las muestras de cacac recolectadas.
Establecer el contenido de azlcares reductores, 0%
aminoacidos y NFC durante el procesamiento de
granos | -
B Seleccionar metodologias de mitigacion para la 0% |
reduccion de NFC que se adapten al procesamiento
del cacao y café
Cuantificar la generacion de NFC y sus precursores de 0%
3. Desarroilar metodologias acuerdo con las metodologias seleccionadas
para la mitigacion de Analizar sensoriaimente los productos obtenidos con’ Se encuentran en desarrollo 3 articulos cientificos: Articulo de revision de técnicas analiticas,
contaminantes neoformados estrategias de mitigacion para contaminantes 33% Articulo de caracterizacion de empresas tostadoras de café y cacac, y Articulo de estado del ate |
en cacao y cafeé tostado i neoformados por consumidores y panel enirenado ,, de la fermentacion en cacao y cafe. - w
, Anélisis estadistico de datos, correlacion de la | 0% |
informacion y redaccion de los articulos de
investigacion -
4. Divulgar informacion Elaborar material informativo para pymes, 0%
sobre los efectos de los asociaciones de productores y comunidad cientifica
contaminantes neoformados | Realizar seminarics de transferencia de tecnologia a 0% i

5. RELACION DE CONTRATOS A TRAVES DE LOS CUALES SE EJECUTA EL PROYECTO
Nombre del ; i Fecha de Porcentaje Valor :
_ No. Contrato contratista | 'dentificacion icio Fecha final ejecucion el Objeto
_ A Prestar los servicios profesionales en la coordinacion administrativa del proyecto del SGR
|IVIPS-584 Daniel Mauricio | , 100% , titulado: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION
|IB2021 CustroGubrery | WV OR0000 | RG0S | SitaeEH 87200000 | 5 -ONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAO Y CAFE TOSTADOS EN EL
| | | | | k DEPARTAMENTO DEL HUILA
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| Prestar los senvicios profesionales en el desarrollo de los objetivos 1 y 2 del proyecto:

|
| \ViPS-587 : m 100% | | INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION DE
| 82021 WN%W.%N Vioadiass | ItaRbal Qi | $3073995 | CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAO Y CAFE TOSTADOS EN EL
9 B m | DEPARTAMENTO DEL HUILA -
T Nombre del - .. Fechade | _ r.vmﬂmm:ﬁ_.m Valor ‘ o ’ -
No. Contrato contFsESE Identificacion inicio Fecha final ejecucion Bartrity Objeto
| Prestar los servicios profesionales en la coordinacion administrativa del proyecto del
VIPS SPGR021 | Daniel Mauricio 92% | SGR fitulado: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
42022 ConoCapers | oaeRes 212022 130093000 $80.000.000 |y iGACION DE CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAO Y CAFE
_ | TOSTADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
m Diomar Mildreth _ | Prestar los servicios profesionales en el desarrollo del objetivo 1 y 2 del proyecto del
VIPS SPGR027 _ 92% .. | SGR: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION
2022 meﬁ__m 101013036 | 2I0TAES. |L300022 $13574417 | hE CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE TOSTADOS EN EL
o | DEPARTAMENTO DEL HUILA
Federman Prestar los servicios profesionales en el desarrollo del objetivo 1 del proyecto del SGR:
VIPS SPGRL028 92% : INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION DE
fmoww MMMM%E 1063915920, |2UDNERR. | 0NNz $32.025.300 | ~NTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE TOSTADOS EN EL
| y DEPARTAMENTO DEL HUILA
Prestar los servicios profesionales en el desarrolio del objetivo 1 del proyecto del SGR;
VIPS SPGR-029 | Maria Elena 92% . INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION DE
72022 Meding Orelz: || 102oe0eanls (BN 1002020 §32.025300 | ~oNTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAO Y CAFE TOSTADOS EN EL
. I | DEPARTAMENTO DEL HUILA -
| f O W— | , _ Prestar los servicios profesionales en el desarrollo de los objetivos 1y 2 del proyecto:
VIPS SPGR032 | &S J | | 6T% INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION DE
A2022 sarios | 00307625 2nioni20zz 7 S0nzranze 534838599 | CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN GACAO Y CAFE TOSTADOS EN EL
| g L | DEPARTAMENTO DEL HUILA
{ | i Prestar los servicios profesionales en el desarrollo del objetivo 1y 2 del proyecto del
\VIPS SPGR-033 | Hasleidy Malena e | . 92% s SGR: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION
A2022 CovienCaines | 10 oa00] | ZWTZZ, | aNer0az $13574417 | be CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE TOSTADOS EN EL
| | DEPARTAMENTO DEL HUILA
_ﬂ i Prestar los servicios profesionales en el desarrollo del objetivo 1y 2 del proyecto del
VIPS SPGR-034 | Sebastian Felipe L 92% SGR: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA MITIGACION
A2022 | Padila Ramirez | 1070311878 | 2100172022 | 30/09/2022 | S13.574417 | pE CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAO Y CAFE TOSTADOS EN EL
| n _ | | DEPARTAMENTO DEL HUILA
| _ _ Prestar los servicios profesionales para el apoyo ala coordinacion administrativa del
VIPS SPGR-036 | Shirley Solanghi ﬁ _ 91% proyecto litulado: INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
A2022 Galdarn Taies, | Toadtndnl LZNOIA0CE | 0GR, | §46.36.000 | \TiGACION DE CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE
L | o TOSTADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
VIPS SPGR-047 | Jessi ; r % , . icios profesi _ et ISGR
S SPGR47 | Jessica Paola | 1075301250 0711012022 82% $32.025.300 Prestar los servicios profesionales en el desarrollo del objetive 1 del proyecto del SGR

1A2022

| Jiménez Ochoa |

“ 28/01/2022

| INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA M

TIGACION DE
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| 7 CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE TOSTADOS EN EL
| | DEPARTAMENTO DEL HUILA
f

|
|
' VIPS SPGR-005 | Juan Pablo

A2022 { Mufioz Pastrana

| |
! !

| Prestar los servicios profesionales como apoyo a la supervision administrativa y

92% | 547 037.044 u financiera en el proyecto INVESTIGACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA

1020796663 ,.Qcimomm 30/09/2022

[ LA MITIGACION DE CONTAMINANTES NEOFORMADOS EN CACAQ Y CAFE
TOSTADCS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

_
!
_
7 ,
| ! !
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Carpeta en Drive de los contratos ejecutados y en ejecucién proyecto BPIN 2020000100438:

5.1 PRORROGAS Y/O ADICIONES (Sl APLICA)

No Aplica.

6. LOCALIZACION

recursos de otro proyecto de la Universidad Surcolombiana financiado con recursos del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR)

e
oale.comidri

;0

Las aclividades técnicas y de investigacion fueron programadas para realizarse en las oficinas del Centro Surcolombiane de Investigacion en Café, ommcmnknm_ centro adscrito a la Facultad de Ingenieria, El
| equipo de investigacion ha venido realizando sus respectivas obligaciones investigativas y administrativas en los respectivos laboratorios de CESURCAFE desde que estos fueron intervenidos y habilitados con

7. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SUPERVISION

Curante el periodo comprendido def 10/06/2022 al 08/08/2022 se logré verificar el avance en la ejecucicn del proyecto en los objetivos especificos.

| Cabe resaltar que, durante el periodo anteriormente mencionado se logré avanzar en los objetivos especifices, tal como esta establecida en el cronograma, dando coma resuitado cada uno de los anzlisis y
balances que se relacionan a continuacién, permitiendo identificar el valor proyectado, ejecucion realizada a corte del 09/09/2022 y finalmente saldo por ejecutar.

Avance financiero del proyecto:
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MEN

GASTOS DEL PROYECTO |
Valor SGR Valor contrapartida _ Ejecutado 2021 E,nmmag&li.i I.|_| Ejecutado 2022 mm:mavi ]
Talento | S I _ 7 ]
_ | __humano $238.346.784,00 _Rubro Valor _ ~__Rubro | Valor ]
| { USCO | Equipoy Talento humano(SGR) §3.073.99500 | Talento humano{SGR) $5.599.924,00
software $211.899.249,00 i B
$3.585.301.614,74 | $2.732.489.919,02 Administrativos (SGR) $7.200.000,00 | Administrativos (SCGR) $3.160.000,00
il Mmaga §402.565.662,72 Apoyo a la supervision 30 | Apoyo ala supervision $2.592,593,00
umano I ‘
M Talento Humano {UNAD) $0 | Talento Humano (UNAD) S0
) TOTAL $10.273.995 ! $11.352517 iw
I 1
Valor total Valor SGR Valor contrapartida Ejecutado 2022 (Febrero) Ejecutado 2022 (Marzo)
Talento
humano $238.346.784,00 Rubro Valor Rubro Valor
_ usco Equipo y Talento humano(SGR) $19.489.892,00 Talento humano (SGR)
m software $211.899.249,00 $19.489.892.00
$3.585.301.614,74 $2.732.489.919,02 Administrativos (SGR) $12.900.000,00 Administrativos (SGR) $12.900.000,00
Talento Apoyo a la supervision $ 5.555.556,00 Apoyo a la supervision 5.555.556,00
UNAD |  humano $402.565.662,72 Py ° B 5 ; :
Talento Humano (UNAD) $0 Talento Humano (UNAD) w 50
- TOTAL $37.945.448,00 ] $37.945.44800
Valortotal Valor SGR Valor contrapartida , Ejecutado 2022 {Abril) Ejecutado 2022 (Mayo)
m Talento ; _ Rubro Valor Rubro ) Valor
USCO | humane 5238.346.784,00 Talento humano (SGR) $19.489.892,00 Talento humano (SGR) §19.489.892,00
“ Equipo y i1g Equipos y software (USCO) | $211.899.249,00  |Equipos ysoftware (USCO) $0
_ : 5211.899.249,00 |
3.585.301.614,74 | $2.732.489.919,02 | SOIhEre e oy |
¢ s | Administrativos (SGR) $12.900.000,00 Administrativos{SGR) $12.900.000,00
| S
. UNAD | Talento ﬁ v Gastos de vigjes (SGR) $4.938.400,00 " Gastos de vigjes (SGR) m $ 6.469.000,00 W
“ m | PomEng | SA0256586272  [apovg ala supervision $ 5.555.556,00 Apoyo a la supervision $556555800 |
m _
Talento humano (UNAD) $11.182.379,52 Talento humano (UNAD) | $33.547.138.56
TOTAL $265.965.476,50 §77.961.586,56
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Valor total Valor SGR Valor contrapartida ~ Ejecutado 2022 (Junio) B  Ejecutado 2022 Julio) - |
, |
Talento ~_Rubro _ Valor Rubro Valor |
, humanc $238.346.784,00 Talento humano(SGR) | $19.489.892,00 Talento humano(SGR) $19.489.892.00 |
I Usco T I Equipos y software (USCO) | 50 Equipos ysoftware (USCO) s |
1.898.24
| $3.585.301.614,74 $2.732.489.919,02 software i
{ Administrativos(SGR) $12.500.000,00 Administrativos(SGR}) $12.900.000,00
|
UNAD | Talento Gastos de viajes(SGR) $3.310.000,00 Gastos de viagjes (SGR) J $0
ﬁ humano $402.565.662,72 Apoyo a la supervision $5.555.556,00 Apoyo a la supervision | $5.555.556,00
W Talento humano{UNAD) S0 Talento humano(UNAD) S0
* TOTAL $41.255.448 $37.945.448
ﬁ Valor total Valor SGR Valor contrapartida Ejecutado 2022 (Agosto)
| Rubro _ Valor
I Talento Talento humano(SGR) | $19.489.892,00
USCO | humano $238.346.784,00
: Equipos y software (USCO) 50
Equipoy
software $211.899.249,00
, Administrativos(SGR) $12.900.000,00
m W - , Gastos de viajes(SGR) $640.000,00
[ alento
|| $3585.30161474 | $2732489.819,02 g Si25e566272 | APOY0 ale supervsen $ 5555 556.00
Talento humano{UNAD) $0
o TOTAL $38.585.448

Durante el mes de JUNIO de 2022 se realizd una ejecucion financiera de CUARENTA Y UN MILLONES DOCIENTOS CINCUENTAY CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($41.255.448)
discriminados de la siguiente forma: Para el pago del personal administrativo se destinaron DOCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($12.900.000), talentc humano por parte del SGR, DIECINUEVE
| MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS (519.489.892), para gastos de vigje a la zona norte del departamento del Huila se destinaron TRES
MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS {$3.310.000) y para el apoyo a la supervision se destinaron CINCO MILLONES QUIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
[ {§5.555.556,00).
| Durante el mes de JULIO se ejecutaron TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS (837.945.448), distribuidos de la siguiente
manera: E151,36% del valor gjecutado durante el mes corresponde a talento humane por valor de DIEZ Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA 'Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS ($19.489.892), el 33,9% corresponde al costo administrative del proyecto expresado en el pago de los honcrarios del coordinador administrativo y del apoyo a la administracion por valor de DOCE

| MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS (512.900.000), por su parte con un 14,64% del valor mensual ejecutado se encuentra el apoyc ala supervision del proyecto por valor de CINCO MILLONES QUINIETOS |

i CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS (55.555.556).
,
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! Durante e mes de AGOSTO de 2022 se realizd una ejecucién TA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHQ PESCS
| (838.585.448) discriminados de la siguiente forma: Para el pago de! personal administrativo se destinaron DOCE MILLONES zO<QO28m MIL PESOS {512.800.000), talento humanc por parte del SGR,
DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($19.489.892), para gastos de viaje en la ciudad de Neiva se destinaron SEISCIENTOS |

CUARENTA MIL PESOS (5640.000) y para el apoyo a la supervision se destinaron CINCO MILLONES QUIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($ 5.555.556,00).
| Observacion Gastos del Proyecto: los valores ejecutados por las entidades cocperantes (USCO y UNAD) seran reportades en el mes de diciembre de 2022, conforme a la reprogramacion de la linea base.
|
Durante e! tercer trimestre de ejecucion del proyecto, se reportaron los siguientes avances en las actividades de los Objetivos Especificos: _
Actividades desarrolladas en el marco de la supervision: _
= Durante el mes de julio se creo la necesidad de realizar una actualizacion de todas las cotizeciones para la compra de materiales, reactivos e insumos nacesarios para ef desarrollo de la investigacion, |
con el fin de poder avanzar en el andlisis de estudios de mercado y asi proyectar los presupuestos oficiales para la proyeccion de los estudios previos. La actualizacién de los precios de mercado no ﬁ
ha sido una tarea facil debido a que algunos proveedores ya han manifestado estar inconformes ya que manifiestan que la Universidad Surcolombiana solicita siempre 1 actualizacion de documentos |
(soportes} y no avanza en la proyeccion de minutas de contratos. Ya para el mes de agosto, con base en los estudios de mercade y en los presupuestos oficiales adelantados, se logré consolidar los |
siguientes estudios previos: |
»  Paquete No. 1.1 (Insumas)
> Paguete No. 1.2 (Balon Volumétrico)
> Paquete No. 1.4 (Gradilla Plastica)
»  Paquete No. 1.6 (Jeringas) ,,
»  Paquete No. 2.1 (Set de Micropipetas y Puntas) |
> Paguete No. 3.3 (Acido Acético) ,
» Paquete No. 4.1 {Set de reactivos) |
> Paguete No. 4.2 {Masas de calibracion) _
»  Paguete No. 4.3 (Columna para cromatografia) _
»  Paquete No. 4.5 (Columna HP-PLOT) _
»  Paquete No. 4.6 (Filtros de Jeringa) ,
»>  Paguete No. 5.2 (Tric de Reactivos) {
= Paquete No. 6 {(Consumibles)
»  Paquete No. 7 (Equipo de Extraccién y Bomba de Vacio)
> Paguete No. 8.1 (Solventes de Extraccion)
| »  Paguete No. 8.2 (Aditivos de Elucion)
| »  Paguete No. 8.3 (Solvente de Elucion)
»  Paquete No. 9 (Método Quechers)
»  Paguete No. 11 {Columna Waters) |
»  Paquete No. 12 {Columna Acquity UPLC BEH) |
»  Paquete No. 13 (Columna 150MM)
»  Paquete No. 14 (Furano Deuterado)
>  Paquete No. 15 (Viales)
»  Paguete No. 16 (Metanol)
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Se realizd el primer comité técnico el dia 12 de agosto en el edificio de posgrados de Iz Universidad Surcolombiana junto con el vicerrector de investigacion y proyeccion social, coordinadera del
proyecto, equipo administrativo del proyecto, apoyo a la supervision del proyecto y el apoyo juridico perteneciente a la oficina de proyeccion social. Durante este comité se realizd la presentacion de
los asistentes de manera presencial y virtual, se sustenté el informe de supervision No. 2 del proyecto por parte del apoyo a la supervision y se socializo la ejecucion del proyecto por parte de la ﬁ
coordinadora del proyecto y el equipo administrativo. Al finalizar el comité se firmaron dos actas de reunidn por parte del apoyo a la supervision y el coordinador administrative donde se establecieron
los compromisos adquiridos por parte de todo el equipo de trabajo

velfolders/1xZKeVvdelZK J-8pkUzTc?usp=share |

Carpeta en Drive con todos los soportes del Comité Técnico No. 01: htip

El 03 de agosto se radico en fa Oficina de Contratacion el primer paquete de documentacion {check list) para la compra de equipos requeridos con el fin de poder continuar con la correcta ejecucion |
del proyecto conforme a la linea base, s allegé el paquete para la compra de un Cromatografo de Gases con Detector de Masas. Posteriormente, el 16 de agosto, por medio del memorando No. 043, |
la oficina de contratacion regresa la documentacion con algunas observaciones para ser coregidas y subsanadas, y el 24 de agosto se radico nuevamente el paquete. Ei 29 de agosto la asesora

juridica encargada solicitd nuevamente unos requerimientos via correo electronico y se enviaron las subsanaciones ef 01 de septiembre. Finalmente, la minuta del contrato fue enviada el 09 de |
septiembre por parte de la asesora juridica, y por medio del coordinador administrativo, se envid el documento para la firma del representante legal de Quimicontorl SAS. ,

H8HY yKwiEt7RUTK

Carpeta en Drive con los soportes (trazabilidad) para la generacion de la Minuta del contrato: hitps://drive gongle.com/dr

Con relacion a los otros paquetes de documentacion (check list) para la compra de materiales, insumos y reactivos, para el dia 02 de septiembre se tenian listos los 24 paquetes de estudios previos
junto con todos los anexos correspondientes para el proceso de generacion de minutas de contratos con personas juridicas. Entre el 02 y el 05 de sepliembre se alcanzaron a radicar en la oficina de
contratacion 14 check list, hasta que el jefe(E) de la oficina de contratacion, Ernesto Cardenas, nos cito a una reunion el dia 06 de septiembre, junto con el personal administrativo del proyecta, con el
fin de estructurar de una mejor manera los paquetes de documentacion, y asi poder allegar menos paguetes.

Luego de la reunidn con el jefe (E) de Iz oficina de contratacion y el personal administrativo del proyecto, se establecio que debido a que los procesos de contratacion se realizarian por medic de |
contratacion directa, se consolidarén los paquetes por proveedor y no por producto, con el fin de disminuir el nimerc de procesos que iniciaimente se habian contemplados. De acuerdo 2 lo anterior,

se logra consalidar 11 paquetes de contratacion y no 24, como se tenia establecido. Los siguientes son los 11 paquetes que seran radicados en el transcurso del mes de septiembre en fa oficina de ﬁ
contratacion: |

Compra de una Gradilla Plastica. Proveedor: CMLAB S.A.S. |
Compra de Materiales. Proveedor: COMERCIALIZADORA DYM S.A.S.

Compra de Micropipetas y Puntas. Proveedor: DIDACTA INTERNACIONAL S.AS.
Compra de Acido Acético. Proveedor: PAF S.AS.

Compra de Columna Para Cromatografia. Proveedor: CASA CIENTIFICA S.A.S.
Compra de una Columna HP-PLOT. Proveedor: INSOLAB S.A.S.

Compra de Filtros de Jeringa. Proveador: AVANTIKA SAS

Compra de Materiales. Proveedor: INNOVATEK S.A.S.

Compra de Insumos. Proveedor: INNOVALAB S.A.S.

Compra de Columnas. Proveedor: QUIMICONTROL S.A.S.

Compra de Reactivos. Proveedor: BIOCOL LTDA.

SN0 N OO WM

- O




. ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

Carpeta en Drive con las salicitudes para la revision de los paquetes de documentacion

Durante este trimestre se revisaron las cuentas de cobro e informes mensuales elaborados y allegados por los contratistas pertenecientes al proyecto y con el visto bueno por parte de lainvestigadora
principal. Durante la revisién, se verificaron las actividades ejecutadas, el valor de la cuenta, el periodo correspondiente ejecutado, el porcentaje de ejecucion de las obligaciones contraciuales
adelantadas, el pago de prestaciones de ley correspondientes al mes de ejecucion por medio de las planillas de pago adjuntas, las fechas de los informes, el registro fotografico de las actividades

realizadas y Ia firma otorgada por la coordinadara.

Visto Bueno cuentas de cobro e informes mensuales: ht

Por medio de correo electronico el coordinador administrativo del proyecto, Daniel Mauricio Castro, todos los meses de ejecucion del proyecio ha enviado la plantilla de cargue GESPROY con la
informacion correspondiente a todos los gastos realizados por mes. El apoyo a la supervision ha verificado que las actividades contempladas y los valores correspandieran a lo ejecutado en cadz mes

[$e]

xBBriawanch950JvT 7usp=sh:

Visto Bueno informacion plantillas de cargue aplicativo GESPROY: hitps:

En este trimestre se recibio una (1) solicitud de avance para gastos de viaje a distintos municipios del departamento del Huila por parte de algunos coniratistas, pertenecientes al equipo de trabajo del
proyecto, con el fin de realizar la recoleccion de muestras de cacao y de café en el departamento, y asi poder aplicar las encuestas a las empresas fostadoras y asociaciones productoras. De acuerdo
a las solicitudes de avance, se verificaron los respectivos criterios y beneficiarios del avance con base en el niimero de dias de viaje y el valor fotal del mismo. Per medio de una validacién a cada
solicitud de avance, se solicitd la expedicion de los registros presupuestales a nombre de los coniratistas relacionados en cada solicitud.

Validacion a las solicitudes de avance para los gastos de viaje solicitadas: hitps:

Durante los Ultimos tres (3) meses se realizaron los siguientes vigjes;

Viaje No. 04. Esta actividad se realiz en la zona urbana y rural de los municipios de Neiva, Santa Maria, Teruel, Tello, Iquira, Baraya y Colombia, durante los dias 13, 14, 15, 16 y 17 de junio

Viaje No. 035, Esta actividad se realiz en la zona urbana y rural de los municipios de Neiva y Rivera, durante los dias 4 y 5 de agosto.
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El dia 05 de septiembre se realizo una auditoria de control interno en la oficina de Proyeccion Social donde se revisd la base de datos (Drive) del proyecto donde se encuentran todos los soportes y
documentos de ejecucion y gestion del mismo. Se pudo demostrar la correcta trazabilidad de todos los procesos relacionados con los objetivos, actividades, tiempos de ejecucion y los entregables
aprobados por parte del Sistema General de Regalias (SGR) y las contrapartidas.

Se han logrado avances en el desarralio de una guia de validacion para la determinacion de contaminantes de proceso, precursores y compuestos bicactivos, siguiendo los lineamientos de la FDA, ef
Concejo Internacional sobre armonizacion de requisiios técnicos para el registro de productos farmacéuticos para uso Humano por sus siglas en ingles ICH y ala Asociacidn de comunidades analiticas |
(AOAC), eslos parametros son: linealidad, limite de cuantificacion, limite de deteccion, exactitud, precision y rango.

Se realizd un analisis de la informacion obtenida de las encuestas de caracterizacion apiicadas en el depariamento del Huila. Se analizo por el método de Chi-cuadrado para observar Iz independencia
de variables cualitativas. También, con la informacian recolectada se realizé un analisis de correspondencia multiple para mirar la asociacion de las variables con las diferentes empresas de cacao y m
café. Adicionalmente, se realizd un andlisis de componentes principales y cluster jerarquice con las variables cuantitativas asociadas al tamafic de la empresa con el fin de generar una clasificacion y
tipificacion. Esta informacion esta siendo discutida en el articulo de caracterizacion de empresas tostadoras.

Se determinaron las concentraciones de la solucion DPPH 6 mM y ensayos preliminares de la curva de trolox entre 0-0.5 umol/ml y 0-0.8 umol/m!. Lo anterior con el fin de efectuar los ensayos
preliminares de! protocolo OPPH por método de inhibicion para las muesiras de cacao y ajuste de la concentracion del extracto en cacao tostado. También se realizaron los ensayos de compresion
praciica en el protocolo de DPPH por el método 1C50 con el fin de aclarar dudas previo a Iz aplicacion en las muestras de cacao tostado.
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_ o 7.1 PRESUPUESTO DETALLADO B IRERRRRRLT 5. 5
El presupuesto aprobado para la ejecucion del proyecto es &l siguiente: |
[ i CONTRAPARTIDA e SGR (Efectivo)
, ltem Rubro Universidad Surcolombiana Universidad Nacional Abierta y a Distancia Huila TOTAL
Especie Efectivo Especie Efectivo
01. {Talento humano §  238346.784.00 S - §  402.565.662,72 $ . $ 87354730599 |§ 1.314.459.752,71
02. |Equipos y software 1§ 211.899.249,00 5 ‘ ) - 5 - $ 970.243904,56 | § 1.182.143.163,56
'03. |{Capacitacion B - $ - $ - 5 - S 100678500 | § 10.067.865,00
04. |Servicios tecnologicos y prugbas S - 5 - 3 - $ - $  16.533.243,00 § 16.533.243,00 |
05. |Materiales, insumos y documentacion $ - ) - 3 - $ - $ 174.456.737,88 $ 174.456.737,88
06. |Proteccion de conocimiento y divulgacion S - S - S - $ - S 186.855.044,59 § 186.855.044,59
07. |Gastos de vigie ‘ 1% - 5 - 3 - $ - $ 36.385.818,00 § 36.385.818,00
08. |Administrativos $ - 3 - 5 - $ - §  464.400.000,00 | § 464.400.000,00
09. |Apoyo a la supervision 5 - S - & - $ - $ 200.000.000,00 | & 200.000.000,00
TOTAL 1§ 45024603300 [ - § 40256566272  |$ % | 5 273248991902 |§ 3585301.614,74
En el siguiente cuadro se evidencia el presupuesto ejecutade por medio de los recursos de Sistema General de Regalias con fecha de corte 09/09/2022:
|
No. RUBRO DICIEMBRE 2021 ENEROQ 2022 FEBRERO 2022 MARZO 2022 ABRIL 2022 MAYO 2022 JUNIO 2022
01. |Talento humano § 307399500 5 5.599.922.00 § 19.489.892,00 § 1948089200 § 1948989200 S 1948989200 |$ 19.489.892,00 !
02. |Equipos y software ,m - 5 - $ E T $ - S - S - ‘,
03. |Capacitacion B - S - A - 5 = S - > - 3 -
04. |Servicios tecnologicos y prusbas - 3 - $ - $ ; $ - s - 8 - _ m
| (705, [Materiales, nsumos y documentacion - S . 5 - § - 8 - m = $ - _
{06, |Proteccion de conocimiento v divulgacion - S - S - $ - $ 4.938.400,00 S 6.469.000,00 8 3.310.000,00 m
07. {Gastos de vigje . - S - 3 - S - w - S - S - _
08. |Administrativos $  7.200.000,00 $ 3.160.000,00 5 12.900.000,00 $ 12.900.000,00 $ 12.900.000,00 § 1250000000 § 12.900.000,00
09. w>u0<o ala supervision $ - $§ 259259300 § 5.555556,00 .@ 5555.556,00 | 5555.55600 § 555555600 |§ 5.555.556,00
, TOTAL § 1027399500 K 1135251500 |S 3794544800 | 3784544800 5 4288384800 & 4441444800 5 4125544800 |
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| No. RUBRO * JULIO 2022 AGOSTO 2022
01. |Talento humano IS 1948989200 |§ 19.489.892,00
02. |Equipos y software - S -
| 03. |Capacitacion $ - S - |
04. |Servicios tecnologicos y uﬁcmwmm 3 - S - _
05. |{Materiales, insumos y documentacion $ - 3 - _
06. |Proteccion de conocimiento ¥ &E_@I&% 5 - - ! _
o i |
07. |Gastos de vigie $ - 5 640.000,00 ﬁ |
08. |Administrativos § 1290000000 |5 12900.00000 | _
09. |Apoyo a la supervisidn $ 5.555.556,00 $  5.555.555,00
1
M TOTAL $ 3794544300 |5 38.585448,00 f
i
En el siguiente cuadro se evidencia la proyeccion del presupuesto per parte de las contrapartidas:
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
ftem Rubro Descripcién : Cantidad Valor Unitario TOTAL ,
Cromatograo liguido de alta eficiencia HPLC Agilent ’ 5171.897.349.00| §171.897.349.00
171897349 |
Estufa Mermet 32 L INCUBADORA PARA ] F—— PRI |
PROTOCOLOS AVANZADOS IMHE0 SERIE 41241484
Ultrascnide BARO ULTRA SONICO 2.75L MOD 830 1 5 2.990.400,00 $2.990.400,00 ,
. ) - Destilador SMART2PURE UV/UF 3L/H SISTEMA _
. Equipos y sOTtWare | o piFICA CION DE AGUA TIPO 1Y 2 MARCA THERMO 1 $15.290.000,00|  $ 15.280.000,00 i
| SCIENTIFIC . |
| Determinador de Humedad MARCA GEHAKA MODE G- |
1 $1.904.000,00 $ 1.804.000,00 |
600 PARA VARIOS GRANOS. ' _
Tostadora quantik QUANTIK REF TC-150AG A 110V 1 $ 9.280.000,00 $9.280.000.00
Triladora de muestras INGC-250 2 $ 2.400.000,00 $ 4.800.000,00
. TOTAL| $211.899.249,00 i
!
2 . Dedifcacion
ltem Rubro Cargo Especifico Semanas Valor Hora Valor Mensual TOTAL |
(h/sem) |
|
Investigador principal 16 156 $63661,00] $4.413.829,33| §$ 158.897.856,00 ,
01. Talento humano | Co-investigador 1 4 156 $63.661,00] $1.103.457.33 $ 39.724.464 00 |
ﬁ
Co-investigador 2 4 156 $63661.00 $1.10345733 $39724.464 00 |
TOTAL| $ 238.346.784,00
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ftem Rubro Cargo Especifico UNM_\MBQ%: Semanas Valor Hora Valor Mensual TOTAL
em
Co-investigador 4 12 156 $107.522,88| $5.591.189,76| $201.282.831.36
01. Talento humano
Co-investigador 5 12 156 $107.522,88| $5.591.189,76] §201.282.831.36

TOTAL

$ 402.565.662,72

8. SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DE EJECUCION
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Se realizd el seguimiento al cronograma por medic de la curva S proyectada en el aplicativo Gesproy, donde se evidenciz los gastos realizados de los recursos de regalias (Curva AC) en relacion a lo oamaanao
inicialmenie. En ia grafica se evidencia gue se han reportado los gastos de los primeros tres meses, tiempo de ejecucion que lleva el proyecto.
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= 9. DIFICULTADES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL PROYECTO e g

Sin dificultades.

| : 9.1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y m_z>zn_mmow ; 1

il . 9.2. GARANTIAS (SI APLICA)

9.3. SUBCONTRATOS (SI APLICA)

No Aplica.

No Aplica. ) B B - S
10. PAGOS REALIZADOS

Los pagos realizados se encuentran soportados por medio del reporte LINIX con mes de corte septiembre; hiips://drive.googie.com: aLTC1TCSsXTJ8vRs?usp=share link
p

11. MODIFICAIONES, AJUSTES, PRORROGAS Y/O ADICIONES (S| APLICA)

No aplica.
12. ASPECTOS TECNICOS
| 12.1 PLANOS, D_Mmzom Y ESPECIFICACIONES TECNICAS (SI APLICA)
m No Aplica. o S S
) 12.2. CONCEPTO ASPECTOS TECNICOS o
NoAplica. — - T -
13. PRUEBAS DE LABORATORIO Y/O CERTIFICADOS DE 0>ED>U ﬁm_ kur_nB
No Aplica.

14. ANALISIS APLICACION DE PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS Y/O DE INSTALACION Y/O DE SUMINISTRO Y/O DE ENTREGA DE PRODUCTOS (SI APLICA)

Hasta la fecha no se han realizedo entrega de productos.

15. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

= Nose ha logrado avanzar en la ejecucion de las actividades 1.1. *Adecuar el laboratorio con equipos especializados para actividades de CTel’ y 2.3. *Establecer e contenido de aziicares reductores,

_ aminoacidos y NFC durante el procesamiento de granos” debido a ia tardanza en la revision de los estudios previos y anexos para la comora de equipos, materiales, insumos y reactivos por parte de

| la Oficina de Contratacion de la Universidad Surcolombiana, uﬁoomama_mao que permite la elaboracién de las minutas de los contratos y posteriormente la firma de las partes correspondientes. Una
evidencia clara que demuestra lo anterior, ha sido la tardanza en la proyeccion de l2 minuta del contrato para la compra del Cromatografo de Gases con Detector de Masas, ya que se solicité la revision |
de la documentacion a Ia oficina de confratacion el pasado 09 de m@oPo < al dia de ho < 09 de septiembre, Iz minuta del contrate no ha sido enviada.
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16. CONTROL >_sm_mz.q>—. Hm_ APLICA)

No Aplica.
o

| : 17. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES GENERALES e _

e Sele ha recomendado a la oficina de contratacion una mayor celeridad en la revision de los estudios previos y anexos para la compra de equipos, materiales, insumos y reactivos con el fin de poder |

cumplir la linea base del proyecto establecida en el aplicativo Gesproy, donde se espera lograr la firma de las minutas de los contratos a mas tardar el préximo 30 de septiembre, W
»  El proyecio se viene gjecutando de acuerdo a lo establecido en el cronograma, presupuesto y documento técnico aprobado.
s El proyecto lleva una ejecucion fisica del 8,44% y una ejecucion financiera del 11,78%

uﬁ 18. ANEXOS

»  Sidesea revisar los anexos de este informe trimestral, por favor ingrese a |2 siguiente carpeta en drive: hiips

19. FIRMA

PABLGMONOZ PASTRANA
Apoyo a la supervison del Proyecto BPIN 2020000100438




