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CODIGO

1. OBJETIVO

Identificar, analizar y valorar los riesgos en seguridad vial de la organizacion, donde se incluyan desplazamientos laborales, las vias que administra la
organizacioén, el entorno proximo de la organizacién (vecinos y vias aledafias), con alcance a la comunidad de la organizacion, con el fin de priorizar e
implementar los controles necesarios para prevenir los riesgos de seguridad vial.

2. ALCANCE

El presente procedimiento aplica para los desplazamientos laborales, las vias que administra la organizacién, el entorno proximo de la organizacion (vecinos y
vias aledafias) asi como para todos los actores viales de la organizacion.

3. LIDER DEL PROCEDIMIENTO:
Coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo

4. REFERENCIAS NORMATIVAS Y DOCUMENTALES
Ver MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES - EV-SST-FO-27 MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES DEL SGSST.

5. DEFINICIONES

e CENTRO DE TRABAJO: Se entiende por Centro de Trabajo a toda edificacion o area a cielo abierto destinada a una actividad econémica en una
empresa determinada.

CONSECUENCIA: Resultado, en términos de lesion o enfermedad, de la materializacién de un riesgo, expresado cualitativa o cuantitativamente.
EVALUACION DEL RIESGO: Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al nivel de probabilidad y el nivel de consecuencia.

NIVEL DE CONSECUENCIA (NC): Medida de la severidad de las consecuencias.

NIVEL DE DEFICIENCIA (ND): Magnitud de la relaciéon esperable entre (1) el conjunto de peligros detectados y su relacién causal directa con posibles
incidentes y (2), con la eficacia de las medidas preventivas existentes en un lugar de trabajo.

NIVEL DE EXPOSICION (NE): Situaciéon de exposicion a un peligro que se presenta en un tiempo determinado durante la jornada laboral.

NIVEL DE PROBABILIDAD (NP): Producto del nivel de deficiencia por el nivel de exposicion.

NIVEL DE RIESGO: Magnitud de un riesgo resultante del producto del nivel de probabilidad por el nivel de consecuencia.

PELIGRO: Fuente, situacion o acto con potencial de causar dafio en la salud de los trabajadores, en los equipos o en las instalaciones.
PROBABILIDAD: Grado de posibilidad de que ocurra un evento no deseado y pueda producir consecuencias

RIESGO: Combinacién de la probabilidad de que ocurra una 0 mas exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del dafio que puede ser causada
por estos.
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e ACCIDENTE DE TRANSITO: (siniestro vial) evento generalmente involuntario, generado al menos por un vehiculo en movimiento, que causa dafios a
personas 'y bienes involucrados en él, e, igualmente, afecta la normal circulacién de los vehiculos que se movilizan por la via o vias comprendidas en
el lugar o dentro de la zona de influencia del hecho (CNTT, 2002).

e ACCIDENTE DE TRABAJO. Suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion del trabajo, y que produce en el trabajador una lesién organica,
una perturbacién funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de
ordenes del empleador o durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, incluso fuera del lugar y horas de trabajo. (ley 1562 de 2012

e ACCIDENTE DE TRANSITO (SINIESTRO VIAL) “IN ITINERE”: aquel que se produce en el trayecto del domicilio del trabajador a su lugar de trabajo
siempre que intervenga un vehiculo en circulaciéon. Existen tres criterios o elementos determinantes del accidente in itinere, a saber: que ocurra en el
camino de ida o vuelta, que no se produzcan interrupciones temporales en el desplazamiento de entrada o salida al trabajo, y que se emplee el itinerario
habitu

e ACCIDENTE DE TRANSITO EN MISION: el que sufre el trabajador dentro de su jornada laboral, al desplazarse fuera de las instalaciones de la empresa
para cumplir su mision. En este sentido es posible diferenciar entre:

e CONDUCTOR PROFESIONAL: aquel que utiliza el vehiculo de manera continuada o permanente para cumplir con las tareas propias de su actividad.

e CONDUCTOR ESPORADICO: aquel que utiliza el vehiculo de manera no continuada, pero que debe realizar desplazamientos fuera de las instalaciones
de la empresa para cumplir con las tareas de su trabajo.

e OTRO TIPO DE CONDUCTOR: aquel que, aunque no sea el conductor, se desplaza fuera de las instalaciones para cumplir con las tareas de su trabajo,
siempre que intervenga un vehiculo en circulacion.

e ENFERMEDAD LABORAL. Es enfermedad laboral la contraida como resultado de la exposicién a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o
del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. (ley 1562 de 2012)

e EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL. Dispositivo que sirve como medio de proteccién ante un peligro y que para su funcionamiento requiere de la
interaccion con otros elementos. Ejemplo, sistema de detencién contra caidas.

e ACTIVIDAD NO RUTINARIA: Actividad que no forma parte de la operacién normal de la organizacién o actividad que la organizacion ha determinado
como no rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion.

o ACTIVIDAD RUTINARIA: Actividad que forma parte de la operacién normal de la organizacién, se ha planificado y es estandarizable.
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6. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

NRO ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE

IDENTIFICACION VALORA-

CION Y EVALUACION DEL
RIESGO VIAL

Identificar despla-
1. zamientos labora-
les

Identificar los desplazamientos laborales que realiza la institucion tanto

: X S e Coordinador SST
en vehiculo propios o0 al servicio de la organizacion.
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gos viales

EV-SST-PR-51 VERSION 1 VIGENCIA 2025
NRO | ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
EV-SST-FO-38 MATRIZ DE
2 Determinar activi- | Establecer las actividades que componen los desplazamientos labora- Coordinador SST IDENTIFICACION VALORA-
' dades les para posteriormente establecer los riesgos viales. CION Y EVALUACION DEL
RIESGO VIAL
EV-SST-FO-38 MATRIZ DE
3. Identificar ries- Identificar los factores y riesgos viales de cada actividad establecida. Coordinador SST IDENTIFICACION VALO-

RACION Y EVALUACION
DEL RIESGO VIAL

4. Determinar con-
secuencias

Una vez establecidos los riesgos viales se determinan las consecuen-
cias que se pueden generar en caso de materializarse, asi como el
actor vial que esta inmerso en la actividad.

Coordinador SST

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE
IDENTIFICACION VALO-
RACION Y EVALUACION

DEL RIESGO VIAL

Establecer contro-

Determinar los controles existentes con los que cuenta la institucién
para evitar la materializacién del riesgo vial.

Coordinador SST

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE

IDENTIFICACION VALORA-

CION Y EVALUACION DEL
RIESGO VIAL

De acuerdo a los controles calificar el riesgo vial segun las tablas del
nivel de deficiencia y nivel de exposicion del presente procedimiento.

Coordinador SST

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE

IDENTIFICACION VALORA-

CION Y EVALUACION DEL
RIESGO VIAL

5 les existentes

6. .
Valorar el riesgo
Establecer medi-

7 das de interven-

cién

Segun el nivel del riesgo asignar controles en las medidas de
intervencion.

Coordinador SST

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE

IDENTIFICACION VALORA-

CION Y EVALUACION DEL
RIESGO VIAL

7. LISTADO DE EVIDENCIAS:

EV-SST-FO-38 MATRIZ DE IDENTIFICACION VALORACION Y EVA-LUACION DEL RIESGO VIAL

8. OBSERVACIONES:
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La identificacién y valoracion de los riesgos viales se realizd bajo los estandares definidos en la GTC 45 “Guia para la identificacion de los peligros y la
valoracion de los riesgos en seguridad y salud ocupacional” contextualizando escalas al riesgo vial.
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De acuerdo al analisis realizado en la organizacién se encontraron los siguientes tipos de desplazamientos y el actor vial que los realiza de acuerdo al

cargo:
DESPLAZAMIENTO LABORAL ACTOR VIAL
Conductor
Transporte de estudiantes a practicas extramuros Pasajero (docente-

estudiante)

Conductor

Desplazamiento laboral para diligencias administrativas
Motociclista

Conductor

Desplazamiento laboral de Rector(a) _
Pasajero (Rector)

Desplazamiento laboral de personal de mantenimiento Conductor
para las diferentes sedes Motociclista
Desplazamiento laboral de docentes para cumplir

. L Conductor
calendario académico
Transporte de insumos a la Granja Conductor

Una vez definidos los desplazamientos laborales y los actores viales involucrados se establecen los riesgos viales y los controles existentes de la organizacion
para luego realizar su respectiva valoracion de acuerdo a las siguientes tablas:
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SIGNIFICADO

El riesgo vial se determina como muy posible en la generacion de siniestro viales, o la eficacia del

Muy Alto (MA 10 . . . . . .
y (MA) conjunto de medidas preventivas existentes respecto al riesgo es nula 0 no existe, 0 ambos.
Alto (A) 6 El riesgo vial que puede dar lugar a consecuencias significativa(s), o la eficacia del conjunto de
medidas preventivas existentes es baja, 0 ambos.
Medio (M) 5 El riesgo vial puede dar lugar a consecuencias poco significativa(s) o de menor importancia, o la
eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es moderada, o0 ambos.
. . No se ha detectado anomalia destacable alguna, o la eficacia del conjunto de medidas preventivas
Bajo (B) No se asigna valor

existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado.

NIVEL DE EXPOSICION NE SIGNIFICADO
. La situacién de exposicion se presenta sin interrupcion o varias veces con tiempo prolongado
Continua (EC) 4 . P P P o p g
durante la jornada laboral.
Frecuente (EF) 3 La situacién de exposicién se presenta varias veces durante la jornada laboral por tiempos cortos.
. La situacion de exposicién se presenta alguna vez durante la jornada laboral or un periodo de
Ocasional (EO) 2 . P P g J yp P
tiempo corto.
Esporéadica (EE) 1 La situacién de exposicidn se presenta de manera eventual.
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Una vez realizada la evaluacion del nivel de deficiencia y el nivel de exposicion se tiene el siguiente mapa de calor:

Nivel de Exposicion (NE)
Niveles de Probabilidad
2 1
10 A =20 A-10
Nivel de deficiencia (ND) 6 A-12 M -6
2 B-4 B-2
NIVEL DEL RIESGO NP SIGNIFICADO
Muy Alto (MA) Entre 40y 24 Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con exposicién frecuente.

Normalmente la materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacion deficiente con exposicién frecuente u ocasional, o bien situacién muy deficiente con
Alto (A) Entre 20y 10 exposicion ocasional o esporadica. La materializacién del Riesgo es posible que suceda varias
veces en la vida laboral

Situacion deficiente con exposicién esporadica, o bien situacion mejorable con exposicién

Medio (M Entre 8y 6 . . ~
(M) y continuada o frecuente. Es posible que suceda el dafio alguna vez.
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Situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o situaciéon sin anomalia destacable
Bajo (B) Entre 4y 2 con cualquier nivel de exposicion. No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede ser
concebible.
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De acuerdo a la resolucién 20223040040595 de 2022 no se muestra el nivel de consecuencia debido a que, en seguridad vial siempre va a ser critico y
afectaria la gestidon que se puede realizar sobre cada variable.

Una vez realizada la valoracién del riesgo se determina que para aquellos riesgos Muy Alto y Alto se estableceran programas de gestion del riesgo.

9. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION ' DOCUMENTO Y FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DE CAMBIOS
01 EV-CAL-FO-17 del 10 de junio de 2025 Creacion de documento.

DIANA PATRICIA SANCHEZ LOSADA
Coordinadora Sistema de Gestion de Seguridad LAURA LORENA PEREZ CALDERON MAYRA ALEJANDRA BERMEO
y Salud en el Trabajo Profesional Apoyo SGC Coordinador SGC
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