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INTRODUCCION

En el presente documento la Universidad Surcolombiana establece los requisitos en seguridad y
salud en el trabajo que deben cumplir las personas naturales o juridicas que realicen actividades
de cualquier naturaleza para la Universidad. El objetivo principal es prevenir la ocurrencia de
accidentes de trabajo y a la aparicion de enfermedades laborales en los contratistas.

La estructura del manual se fundamenta bajo los requerimientos establecidos por la legislacion
colombiana sobre aspectos en seguridad y salud en el trabajo, por lo tanto, es de obligatorio
cumplimiento para todos los contratistas de obra, suministro, compraventa y servicios no
profesionales ni de apoyo a la gestion. Su incumplimiento acarrea las sanciones correspondientes

segun la normatividad correspondiente.

Cabe resaltar que la implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun el
Articulo 2.2.4.6.1 del Decreto 1072, aplica para los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores

cooperados y los trabajadores en mision.
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1. GLOSARIO

Contratista: Persona natural o juridica que, mediante el acuerdo de voluntades, se obliga con la
Universidad Surcolombiana a dar, hacer o no hacer una actividad a cambio de una
contraprestacion en dinero o en especie.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST): El Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso légico y por
etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacion, la planificacién, la
aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar,
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo
(Decreto 1702 de 2015).

Seguridad y Salud en el Trabajo: La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es la disciplina que
trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo,
y de la proteccion y promociéon de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocién y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas
las ocupaciones (Decreto 1702 de 2015).

Subcontratista: cualquier persona natural o juridica que realiza actividades de la Universidad
Surcolombiana en virtud a una relacién contractual con otra persona natural o juridica, siendo esta
Gltima quien ha celebrado un contrato u orden contractual con la Universidad; El subcontratista
recibe pagos del contratista, no de la universidad misma, por lo tanto, el subcontratista no tiene
vinculo alguno con la Universidad.

Interventor: Persona natural o juridica contratada para efectuar el seguimiento técnico sobre el
cumplimiento de un contrato por la Universidad, cuando el mismo suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. Este
seguimiento podra ser administrativo, técnico, financiero, contable y/o juridico, de acuerdo con el
andlisis de conveniencia y complejidad del contrato principal.
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2. OBJETIVO

1. Establecer los lineamientos y directrices en Seguridad y Salud en el Trabajo que deben
cumplir las contratistas de obra, suministro, compraventa y servicios no profesionales ni
de apoyo a la gestion en la Universidad Surcolombiana.

2. Minimizar el riesgo de ocurrencia de incidentes y/o accidentes de trabajo del personal
CONTRATISTA dentro de las instalaciones de la Universidad.

3. Hacer seguimiento y control al cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo por parte de los contratistas de obra, suministro, compraventa y servicios no
profesionales ni de apoyo a la gestion en la Universidad Surcolombiana.
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3. ALCANCE

En el presente documento la Universidad Surcolombiana establece los requisitos en seguridad y

salud en el trabajo que deben cumplir:

I. Todas las personas naturales y juridicas que celebren contratos de obra, suministro,
compraventa y servicios no profesionales ni de apoyo a la gestién clasificadas en riesgo
en |, I, I, IV o V en una o varias sedes de la Universidad Surcolombiana, y que deban
implementar el SG-SST, les aplica el anexo 1 del presente documento.

Il. A las personas naturales y juridicas que celebren contratos de obra, suministro,
compraventa y servicios no profesionales ni de apoyo a la gestion quienes realicen
actividades dentro de las instalaciones de la Universidad Surcolombiana clasificadas con
riesgo I, I, lll, IV o V seguln la Tabla de Clasificacién de Actividades Economicas para el
Sistema General de Riesgo Laborales en una o varias sedes de la Universidad
Surcolombiana, les aplica el anexo 2, 3 y 4 del presente documento.
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4. DEBERES DE LOS CONTRATISTAS DE OBRA, SUMINISTRO, COMPRAVENTA Y SERVICIOS
NO PROFESIONALES NI DE APOYO A LA GESTION.

e Cumplir con todas las disposiciones del SG-SST de la Universidad y acatar las recomendaciones
gue sean realizadas por personal autorizado.

e Para los contratos de obra se debe informar sobre el horario de trabajo indicando hora de inicio
y hora de finalizacion de las actividades.

e Presentar copia de la afiliacién y/o dltimo pago a la seguridad social de todos los trabajadores
gue realicen tareas o actividades dentro de las instalaciones de la Universidad.

e Todo personal contratista debe portar los elementos proteccién personal de acuerdo a la labor a
realizar. Los elementos de proteccién personal deben ser utilizados de forma correcta. Se prohibe
iniciar actividades o las mismas se suspenden hasta que el personal no haga uso de forma
adecuada los elementos de proteccién personal. Los elementos de proteccidén personal corren por
cuenta del contratista.

e Reportar de forma inmediata a la Coordinacién del SG-SST de la Universidad todos los accidentes
y casi-accidentes de trabajo que se presenten en la ejecucion de sus actividades y que estén bajo
su responsabilidad. Asi mismo, debe realizar la respectiva investigacion.

e Paralos contratos de obra todo el personal debe portar carnet de identificacion en un lugar visible.

e Asistir a la induccion del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo antes de iniciar
labores.

e Capacitar a los empleados contratados para la ejecucién de obra sobre las normas a cumplir en
la Universidad y las precauciones necesarias para el desempefio de labores.

e Formar parte activa del Plan de Emergencias establecido por la universidad.
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e Ejercer estricta administracion y control de su personal durante la permanencia en la Universidad.

e Destinar, para las tareas de alto riesgo, un jefe de grupo calificado que se encargue de supervisar
el desarrollo de los trabajos y el buen comportamiento del personal, asi mismo para que en caso
de que uno de sus trabajadores se enferme o accidente, tome las medidas pertinentes.

e En caso de realizar actividades de alto riesgo debe diligenciar, con el apoyo del profesional del
SG-SST de la Universidad, el permiso de trabajo establecido.

e Mantener el area donde se ejecuten los trabajos en perfecto orden y aseo. No se deben dejar
elementos sobrantes ni basuras al terminar el dia de trabajo.

e Suministrar los elementos de sefializacion (Conos, cinta de seguridad, vallas, colombinas, etc.) y
velar por el buen uso de los mismos.

e Entregar el pago de la planilla integrada de seguridad social y aportes parafiscales para el tramite
de la respectiva cuenta.

e Acatar las recomendaciones generadas por el Interventor o supervisor del contrato en aspectos
de seguridad y salud en el trabajo.
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5. ESQUEMA DEL PROCESO DE ASEGURAMIENTO SST PARA CONTRATISTAS DE OBRA,
SUMINISTRO, COMPRAVENTA Y SERVICIOS NO PROFESIONAL NI DE APOYO A LA
GESTION

TODO EMPLEADOR O CONTRATISTA QUE CELEBRE CONTRATOS DE
OBRA, SUMINISTRO, COMPRAVENTA Y SERVICIOS NO
PROFESIONALES NI DE APOYO A LA GESTION

DEBE

PRESENTAR CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
IMPLEMENTACION DEL SG-SST ANEXO 1

EMPLEADOR Y CONTRATISTA EMPLEADOR Y CONTRATISTA
CON CUALQUIER TIPO DE CON RIESGO L IL 111, IV, V QUE
RIESGO |, 1L, 111, IV, V QUE NO REALICE ACTIVIDADES DENTRO
REALICE ACTIVIDADES DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA
DE LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD O TRANSPORTE
UNIVERSIDAD PERSONAL

NO DEBE DEBE

PRESENTAR LISTA DE VERIFICACION
PRESEx;lI\;gSﬁEMENTO DE CUMPLIMIENTOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO ANEXO 2

LA OFICINA SG-SST EXPIDE ACTA DE
VERIFICACION DE ASPECTOS EN
ANEXO 3

LA OFICINA DE SG-SST EXPIDE PAZY
SALVO SEGUN EL ANEXO 4

Vigilada MinEducacion
La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link
Sistema Gestion de Calidad. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.


http://www.usco.edu.co/

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATISTAS DE OBRA, SUMINISTRO, COMPRAVENTA Y
SERVICIOS NO PROFESIONALES NI DE APOYO A LA

GESTION

VERSION KN \ceEnciA EFIYIE

g
@) @ ey
icontec icontec lcontec
o) (oo

SETELT SACTROSESEE R CCR SRS

CODIGO

PAGINA 10 DE 20

6. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD PARA PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

En este capitulo se desarrollan las exigencias que deben cumplir los contratistas con los aspectos
de seguridad y salud en el trabajo.

a. ETAPAPRECONTRACTUAL

Todos los proponentes deben entregar junto con los demas documentos exigidos en los Pliegos
de Condiciones o Términos de Referencia una certificacion suscrita por el Representante Legal
en la cual certifigue que tiene implementado el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo de acuerdo con la legislacion nacional vigente. EI modelo de certificacion, anexo 1 del
presente documento, sera entregado por la Universidad el cual sera inmodificable por parte del

proponente.

b. ETAPA CONTRACTUAL.

El proponente que haya sido seleccionado para ejecutar el contrato, clasificado con riesgo |, 11, Il
segun la Tabla de Clasificacion de Actividades Econdmicas para el Sistema General de Riesgo Laborales, que
realice trabajos o actividades dentro de las instalaciones de la Universidad Surcolombiana, debe presentar ante

la Coordinacion de Seguridad y Salud en El Trabajo, la documentacion establecida en el Anexo 2. (pag. 16). Lo

anterior se debera presentar como requisito para el cobro de la primera acta, cuenta o similar.

En cuanto a los contratistas con riesgo IV o V, deben presentar ante la Coordinacion de Seguridad

y Salud en El Trabajo de la Universidad Surcolombiana el Anexo 2 (pag.16) junto con la

documentacion establecida en el mismo anexo, como requisito indispensable para la firma del

acta de inicio, de lo contrario no podra iniciar las actividades objeto del contrato.

Adicionalmente, antes del inicio de actividades o trabajos dentro de las instalaciones de la
Universidad Surcolombiana, el contratista y sus trabajadores con clasificacion de riesgo |, II, llI,
IV'y V deberan cumplir con lo siguiente:
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trabajadores que realicen tareas o actividades dentro de las instalaciones de la

Universidad, para el tramite de la respectiva cuenta.

» Asistir a la Induccién del SG- SST, previa coordinacion con la oficina de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Universidad Surcolombiana.

» Todas las personas que posean relacién laboral o contractual con el contratista deben
portar carnet con la siguiente informacion:

O

Contratista al que pertenecen

Nombre y apellidos

Numero de identificacion

EPS y ARL a cual se encuentra afiliado.
Tipo de Sangre

Una vez revisada la documentacién del Anexo 2, la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
expide el anexo 3 el cual el contratista debe presentar en la oficina de contratacion para proceder

a firmar el acta de inicio y/o entregar el acta parcial o cuenta, segin corresponda.
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Si el contratista subcontrata algunas de las actividades objeto del contrato que se suscriba con la
Universidad, todos los requisitos y responsabilidades definidas en el presente manual son de
obligatorio cumplimiento para subcontratistas y es responsabilidad del contratista hacerlas
cumplir. En todo caso, los subcontratistas también deberan ser avalados por la Coordinacion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Seguimiento al cumplimiento de deberes

El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo velara por el cumplimiento de los deberes descritos
en el presente Manual mediante la inspeccién, vigilancia y control al desarrollo de las actividades
de los contratistas de la institucién de conformidad al desarrollo del objeto del contrato.

Los seguimientos al cumplimiento de los deberes aqui documentados de acuerdo al objeto del
contrato seran reflejados mediante las inspecciones establecidas en los codigos EV-SST-FO-25
“‘INSPECCION CONSTRUCCION DE OBRA CIVILES” que estaran a cargo de la Oficina de
Seguridad y Salud en el Trabajo con el aval de los supervisores e interventores de los contratos.

Las inspecciones anteriormente mencionadas se realizardn de acuerdo a la duracion del contrato,
de la siguiente manera:

DURACION DEL CONTRATO
RIESGO 1A3 3 A 6 MESES 6 A 12 MESES
MESES A 6 MESE A 12 MESE
VyV 1 inspeccidn 2 inspecciones 6 inspecciones
I, 1y 1l No aplica No aplica 1 inspeccion

Asi mismo, el contratista debe generar acciones correctivas inmediatas para los hallazgos

encontrados en las inspecciones realizadas a la ejecucién de los trabajos.
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c. ETAPAFINALIZACION DEL CONTRATO

Para la expedicion del acta de liquidacion del contrato el contratista debe presentar a la oficina
de contratacion, el Anexo 4 Paz y salvo en aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por
la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad.

Cabe resaltar, que el anexo 4 paz y salvo es expedido por la oficina SGSST para las personas
naturales y juridicas que celebren contratos de obra, suministro, compraventa y servicios no
profesionales ni de apoyo a la gestién quienes realicen actividades dentro de las instalaciones de
la Universidad Surcolombiana clasificadas conriesgo I, Il, lll, IVy V segun la Tabla de Clasificacion
de Actividades Economicas para el Sistema General de Riesgo Laborales.

Vigilada MinEducacion
La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link
Sistema Gestion de Calidad. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.


http://www.usco.edu.co/

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATISTAS DE OBRA, SUMINISTRO, COMPRAVENTA'Y
SERVICIOS NO PROFESIONALES NI DE APOYO A LA

GESTION

VERSION FEE \ceEncA P

. grep ge
(&) @ ()]
icontec lcontec lcontec
=ty

6T SACIRISASE  GRCCRHTIS

olelel EV-SST-MA-02 PAGINA 14 DE 20

7. ANEXO 1 - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL LIBRO 2 PARTE 2 TITULO 4 CAPITULO
6 DEL DECRETO 1072 del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”.

El suscrito , identificado con cédula de ciudadania No.
en mi calidad de de
la empresa con NIT. bajo la gravedad de juramento

manifiesto, que la empresa tiene implementado EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO contemplado en LIBRO 2 PARTE 2 TITULO 4 CAPITULO 6 DEL DECRETO 1072 del 2015 “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” a la fecha de la presentacion de la presente
propuesta.

Que segun la Tabla de Clasificacion de Actividades Econdmicas para el Sistema General de Riesgo Laborales
(Decreto 1607 de 2002) la empresa esta clasificado en riesgo ___

Dada en alos( ) delmesde______ de20_

Firma

Nombre

[dentificacion No.

En calidad de

Ciudad y fecha
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TRABAJO

RAZON SOCIAL
NIT
No. DEL CONTRATO
CLASIFICACION DEL
RIESGO
RESPONSABLE SG-SST
FECHADE
VERIFICACION
NOMBRE VERIFICADOR
CARGO VERIFICADOR
NOTA IMPORTANTE Se ereré adjuntar la doc_umentaci(_')n de aCL_J’erdo a Ia,clasifica(_:i()n

del riesgo de cada contratista, esta informacion debera ser enviada

al correo:
saludocupacional@usco.edu.co.
ASPECTOS GENERALES

ITEM

¢ Se cuenta con identificacion de peligros, evaluacion y valoracion del riesgo

aplicada al contrato a ejecutar?, “aplica para riesgos |, Il, lll, 1V, V”

¢ Se entrega relacion del personal a ejecutar el contrato?, “aplica para riesgos
LA IV, V7

¢ Se entrega afiliacion al sistema de seguridad social (Salud, Pension,
Riesgos laborales) del personal relacionado?, “aplica para riesgos I, II, 11, IV,
V”

¢ Esta documentado el plan de emergencias aplicado al contrato a ejecutar?,
“aplica para riesgos I, II, I, IV, V”

¢ Se tienen procedimientos operativos para las actividades criticas a ejecutar?,
“aplica parariesgos I, II, lll, IV, V”

¢ Existen registros de entrega de dotacion del personal relacionado?, “aplica
para riesgos I, Il, lll, IV, V*

¢, Se cuenta con un procedimiento de reporte e investigacion de accidentes
por parte del contratista?, “aplica para riesgos |, Il, lll, IV, V”

¢, Se anexan los certificados médicos ocupacionales, segun la tarea a
ejecutar?, “aplica para riesgos |, II, lll, IV, V”
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TRABAJOS EN ALTURAS

¢El personal que va a realizar trabajos en altura tiene el examen médico
ocupacional con énfasis para trabajos en alturas? (art 61/Res 4272 del 2021),
“aplica para riesgo V”
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¢Se cuenta con un coordinador para trabajos en alturas? (art 10/Res 4272 del
2021)., “aplica para riesgo V”

¢ Se cuenta con procedimientos especificos para el trabajo en alturas a
desarrollar? (art 14/Res 4272 del 2021), “aplica para riesgo V”

¢En los procedimientos operativos se incluyen sistemas de ingenieria, medidas
colectivas, medidas de prevencién y proteccidn exigidas por la
legislacion?, “aplica para riesgo V”

¢El personal que va a realizar trabajos en altura esta certificado en nivel
avanzado seguro en alturas? (art 10/Res 4272 del 2021). “aplica para riesgo V”

¢ Se anexa formato de permiso de trabajo? (art 15/Res 4272 del 2021), “aplica
parariesgo IV, V”

¢, Se anexan fichas técnicas de los equipos utilizados y estos estan certificados?,
“aplica para riesgo IV, V”

¢ Se presenta plan de emergencias acorde a la actividad a realizar? (art 26/Res
4272del 2021), “aplica para riesgo IV, V”

ESPACIOS CONFINADOS

¢ El personal que va a realizar trabajos en espacios confinados esta
certificado para este tipo de actividades?, “aplica para riesgo V”

¢El personal que va a realizar trabajos tiene el examen médico ocupacional
con énfasis en espacios confinados?, “aplica para riesgo V”

¢, Se cuenta con procedimientos para realizar espacios confinados?, “aplica para
riesgo V”

¢ Se presenta plan de emergencias acorde a la actividad a realizar?, “aplica para
riesgo V”

TRABAJOS ELECTRICOS

¢ El personal expuesto a trabajos eléctricos esta certificado segun las
disposiciones legales? “aplica para riesgo IV, V”

RESTAURANTES

¢ El personal que manipula alimentos cuenta con el certificado de Buenas
Practicas de alimentos?, “aplica para riesgos |, Il, lll, IV, V”
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TRANSPORTE

¢Laempresa cuenta con el PESV implementado? “aplica para riesgo IV, V*

SUSTANCIAS QUIMICAS

¢Se cuenta con la ficha de datos de seguridad (FDS) aplicada al Sistema
Globalmente Armonizado a desarrollar? (Res 0773 del 2021), “aplica para
riesgos |, I, lIl, IV, V”
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¢ Se verifica que las sustancias quimicas, estén debidamente etiquetadas y
envases en buenas condiciones?( fugas, golpes entre otros), “aplica para
riesgos |, I, I, IV, V”

¢ Se revisan que las etiguetas de cada sustancia contengan la identificacion del

producto? (advertencia de riesgo, peligro, medidas preventivas, pictogramas en
informacioén del proveedor)

¢ Se verifica las fichas de datos de seguridad (FDS) que corresponden a las
sustancias quimicas?

¢ Se cuenta con los pictogramas establecidos por las Naciones Unidas y sistema
Globalmente Armonizado?, “aplica para riesgos |, I, lll, IV, V”
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9. ANEXO 3 - CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
La oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Surcolombiana hace constar que
el contratista:
| Razon Social | \
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| NIT \ |

| Representante Legal | |

| No. de Contrato \ \

| Objeto del Contrato | |

Se presenté a esta oficina el dia del mes de del con la
documentacion de exigida en el Anexo 2 del Manual de Seguridad y Salud en el trabajo para
contratistas de obra, suministro, compraventa y servicios no profesionales ni de apoyo a
la gestién, Que una vez realizada la revisién de la documentacion, presentada en medio
magnético, la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo emite el siguiente concepto.

\ El contratista presenta la documentacién completa y no se realizan recomendaciones ! ’

\ El contratista presenta la documentacién completa y se realizan recomendaciones ] \

\ El contratista presenta la documentacion incompleta y se realizan recomendaciones \ \

Que segun lo anterior se emiten las siguientes recomendaciones para que el contratista las realice
antes de iniciar sus trabajos con el fin de evitar accidentes o enfermedades laborales.

RECOMENDACIONES

Nota: Las recomendaciones aqui establecidas deberian ser adoptadas por el contratistacon el fin de
prevenir accidentes y enfermedades laborales. En ningun caso la Universidad Surcolombiana asume las
responsabilidades exigidas para cada empleador en laimplementacion del SG-SST segun la
legislacién.nacional vigente.

Firma
Firma
Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos
Cargo Representante Legal del Contratista
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10. ANEXO 4 - PAZY SALVO EN ASPECTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Neiva, dd de mm del aaaa

Sefores
Universidad Surcolombiana

Ciudad

El suscrito Supervisor del contrato de (modalidad de contrato) UC — No. XXX — XX_con objeto “
(describir el objeto del contrato)” hace constar que, el contratista cumplié con los aspectos en
Seguridad y Salud en el Trabajo establecidos por la Universidad Surcolombiana y la normatividad

legal vigente.

Atentamente,

Firma Firma

Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos
Coordinador de SG-SST Supervisor del Contrato
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CONTROL DE CAMBIOS

\/=28[e]\ DOCUMENTO Y FECHA DE DESCRIPCION DEL CAMBIO
APROBACION

1 CAL-FO-17, 24 de febrero de 2017 Creacion del documento.
2 EV-CAL-FO-17, 04 de abril de 2017 Actualizacion del documento.
3 EV-CAL-FO-17, 26 de febrero de 2021 Actualizacion del documento.
4 EV-CAL-FO-17, 15 de marzo de 2022 Actualizacion del documento.
5 EV-CAL-FO-17, 22 de mayo de 2024 Actualizacion del documento.
6 EV-CAL-FO-17, 16 de octubre de 2024 Actualizacion del documento.
7 EV-CAL-FO-17, 26 de marzo de 2025 Actualizacion del documento.
8 EV-CAL-FO-17, 19 de mayo de 2026 Actualizacion del documento.
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