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        INFORMACIÓN DE LA SOLICITUD 

FECHA DE SOLICITUD 
DÍA MES AÑO 

TIPO DE RETIRO:   PARCIAL                      DEFINITIVO    

INFORMACIÓN DEL SOLICITANTE 

APELLIDOS Y NOMBRES: 

TIPO DE  DOCUMENTO :    CC                  CE               OTRO              N° _______________________  de _________________ 

CORREO ELECTRÓNICO: CELULAR: 

DEPENDENCIA/FACULTAD:  CARGO: 

PERSONAL :    ACTIVO              RETIRADO                FECHA DE RETIRO:  

FONDO EN EL CUAL SE ENCUENTRA AFILIADO ( marcar con una X) 

 
1. PORVENIR               2.  PROTECCIÓN                   3.  COLFONDOS                   4. FONDO NACIONAL  DEL AHORRO          

VALOR DEL RETIRO DE CESANTÍAS 

 
EN NÚMERO:  $ _____________________________     EN LETRAS  _______________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
 

CONCEPTO DE RETIRO ( marcar con una X) 

1. ADQUISICIÓN DE VIVIENDA    5.   AMORTIZACIÓN CUOTAS DE VIVIENDA 

2. PAGO DE IMPUESTO PREDIAL    6. EDUCACIÓN  HIJOS O DEPENDIENTES 

3. REPARACIONES LOCATIVAS    7. EDUCACIÓN SUPERIOR DEL FUNCIONARIO 

4. CONSTRUCCIÓN EN LOTE PROPIO    8. RETIRO DEL FUNCIONARIO 

IMPORTANTE 
Para el retiro de sus cesantías debe tener en cuenta lo siguiente: 1. Diligenciar este formato y anexar los respectivos soportes según el concepto de 
retiro. 2. El plazo para tramitar su solicitud son tres (3) días hábiles sin excepciones.  3. No se recibe ni se tramita su solicitud sin allegar la 
documentación completa. 4. Si está afiliado (a) al FNA debe descargar y diligenciar el formato “Solicitud retiro de cesantías” y entregar dos (2) 
copias. 5. Anexar certificado del fondo donde se encuentre afiliado (a)  para validar información  del saldo de sus cesantías. 

REQUISITOS SEGÚN CONCEPTO DE RETIRO 

1.ADQUISICIÓN DE VIVIENDA  
A) Contrato de promesa de compraventa  autenticado. B)  Certificación expedida por la entidad 
financiera  en la que conste suscripción del contrato (en caso de leasing habitacional). C) 
Fotocopia de la cédula de las partes comprometidas en la compraventa. D) Certificado de  
Libertad y Tradición (no mayor  a 30 días). E) Certificado de Existencia y Representación Legal 
de la Constructora (en caso de vivienda nueva). F) Registro civil de matrimonio o declaración de 
convivencia y G) Copia de la cédula de ciudadanía del cónyuge o compañero (a)  permanente si 
la vivienda que se desea comprar estará a nombre del cónyuge o compañero (a).  

2.PAGO DE IMPUESTO PREDIAL 

 

  A) Fotocopia del  formulario diligenciado del impuesto a pagar y B) Fotocopia documento de 
identidad. 

3.REPARACIONES LOCATIVAS 
A) Certificado de Libertad  y Tradición vigente (no mayor a 30 días). B) Contrato de obra donde 
especifique valor de los materiales y valor de la mano de obra, debidamente firmado por 
contratante y contratista. (Incluir una cláusula donde especifique que en la forma de  pago 
compromete las cesantías). C) Fotocopia cédulas del contratante y el contratista. D) Tarjeta 
profesional del contratista. E) Copia del registro civil de matrimonio o declaración de convivencia, 
si la vivienda que se pretende mejorar es propiedad del (la) cónyuge o compañero (a). 

4.CONSTRUCCIÓN  DE LOTE 

5.AMORTIZACIÓN CUOTAS DE 
VIVIENDA 

A) Estado de cuenta vigente emitido por la Entidad Financiera. B) Certificado de tradición de 
Inmueble (no mayor a treinta (30) días. C) copia de registro civil de matrimonio o declaración de 
convivencia si el inmueble es del (la) cónyuge o compañero (a) permanente. 

 

6.EDUCACIÓN HIJOS O DEPENDIENTES 

 

A) Fotocopia de la orden de matrícula y/o pensión o recibo de pago de la institución educativa 
debidamente acreditada.  B) La calidad de beneficiario o dependiente, mediante la presentación 
de declaraciones extra juicio de dependencia o convivencia. C) Registro civil de nacimiento. 

7.EDUCACIÓN SUPERIOR DEL 
FUNCIONARIO 

EL SERVIDOR PÚBLICO DECLARA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE DESTINARA LAS CESANTÍAS PARA LA 
FINALIDAD QUE HA SEÑALADO. 

FECHA DE RECIBIDO 

DÍA MES AÑO 

 
 
Firma del solicitante:        

   

N° TOTAL DE FOLIOS  (       ) 

Vo.Bo  
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