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1. OBJETIVO

Establecer lazos de cooperacién académica, investigativa, cientifica y cultural con instituciones de educacién superior nacionales e
internacionales, en el marco de la Metodologia de Colaboracion para el Aprendizaje Internacional en Linea, o COIL, por sus siglas en inglés.

2. ALCANCE

Inicia con el registro de docentes, y termina con la evaluacion, reflexion, informe y difusion de resultados.

3. LIDER DEL PROCEDIMIENTO

Jefe Oficina de Relaciones Nacionales e Internacionales.

4. REFERENCIAS NORMATIVAS Y DOCUMENTALES

Ver normograma.

5. DEFINICIONES

COIL: collaborative Online International Learning - Aprendizaje Colaborativo Internacional en Linea.
ORNI: oficina de Relaciones Nacionales e Internacionales de la Universidad Surcolombiana

MATCH: coincidencias identificadas entre tematicas de interés mutuo de cooperacion de los docentes.
KICK OFF: reuniones de inicio entre docentes colaboradores en una tematica especifica.

Vigilada Mineducacién
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diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.
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6. COOPERACION COLABORATIVA INTERNACIONAL EN LINEA
N° ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
Publicacién de | Publicacién y difusiéon de la invitacién a docentes de la Correo  electrénico.  redes
1. | convocatoria Universidad Surcolombiana, y de universidades nacionalesy | Comunicador ORNI 40ina Institucional ' y
semestral extranjeras, a registrarse en la Comunidad COIL USCO. pag '
Identificacion de Ejercicio comparativo para la identificacién de tematicas de
2. | coincidencias =jere pa P Jefe ORNI Directorio COIL
interés en comun entre docentes USCO y docentes pares.
(MATCH)
e Envio carta de presentacion de la relacidon de coincidencias -
3. | Socializacién interna (MATCH) a jefes de programa USCO. Jefe ORNI Correo electrénico
Respuesta a carta de presentacion de coincidencias | Jefes de Programas
4. | Seleccion preliminar (MATCH), identificando las Universidades y docentes con los académicos USCO Correo electrénico
cuales el programa desea cooperar. participantes
La ORNI contactard a los Coordinadores COIL de las
5. | Invitacién externa Unlver5|d§1§ies con las cuale_§ s€ de;ea cooperar, para la Jefe ORNI Correo electrénico
concertacibn de una reunién de introduccion con los
respectivos docentes de ambas Instituciones.
Equipo ORNI y
Reunion de Presentacion de equipos de trabajo (administrativos y | equipos docentes de
6. L docentes) entre la Universidad Surcolombiana y la(s) programas Plataformas de reunion virtual
Introduccion ; . P
Universidad(es) par(es). académicos USCO
participantes
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N° ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
o . Plataformas de reunién virtual

Los docentes pares de ambas Instituciones se retinen con el
fin de diligenciar conjuntamente el MI-FOR-FO- Docentes USCO y i A

7. | Reuniones de inicio | 60 REGISTRO COOPERACIONES COIL|  Paresexternos | po O T OO RESISTRO

KICK-OFF (Ce?aLbL(ﬁaBrOSEg;\ﬁ%'\%;Nbg-CI,NTERNATIONAL LEARNING), participantes (COLLABORATIVEONLINE

y 10- INTERNATIONAL LEARNING)
Envio de Formato de Registro y Plan de Trabajo a Jefe de Docentes USCO 'y -

8. Aval o X Pares externos Correo electronico
Programa para aval del Comité Curricular del Programa. o

participantes

Envio de Formato de Registro y Plan de Trabajo avalados a Jefes de Programa

9. Visto Bueno la ORNI (orni@usco.edu.co) para Visto Bueno del/la 9 Y| Correo electrénico

i Jefe ORNI
Coordinador(a) COIL.
L Publicacién de anuncio de la nueva colaboracion COIL en L
10 Publlcqmon de redes sociales y paginas institucionales y de los Programas Jefes de Programay CorTeo el_ectr_omco, redes y
" | anuncio . Jefe ORNI pagina Institucional.

participantes.
Realizacion y publicacion de entrevistas a los docentes Redes v pagina Institucional

11. Expectativa coordinadores y estudiantes participantes, sobre las Comunicador ORNI ypag ’
expectativas de la colaboracién COIL.

Docentes

Presentacion de docentes y estudiantes, objetivos, Coordinadores

12. | Sesién de orientacién | metodologia, herramientas y plan de trabajo; de los grupos participantes Plataformas de reunién virtual
interinstitucionales de cada iniciativa COIL. y

Equipo ORNI

Vigilada Mineducacién
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N° ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO
Docentes
Realizacion de las actividades sincrénicas vy Coordinadores Plataformas de reunion virtual y
13. | Clases Espejo asincroénicas acordadas en el Plan de Trabajo. y herramientas tecnoldgicas de
5 a 15 semanas Estudiantes trabajo compartido.
participantes
Evaluacion y asignacién de notas, con base en los Docentes Plataformas de reunion virtual
L resultados de aprendizaje alcanzados por los . . L y
14. | Evaluacién . . o Coordinadores herramientas tecnoldgicas de
estudiantes mediante las actividades y proyecto(s) S X )
. participantes trabajo compartido.
asignado(s).
Docentes
Sesiéon final entre docentes y estudiantes, para la Coordinadores
15. | Reflexién evaluacion conjunta de los aprendizajes y habilidades y Plataformas de reunién virtual
desarrolladas. Estudiantes
participantes
Sesién de presentacion de los resultados alcanzados y Docentes
recomendaciones para la implementacién de mejora Coordinadores o
16. | Informe . . . Plataformas de reunion virtual
curricular, ante los Consejos de Programa vy participantes
Coordinaciones COIL de las Instituciones participantes.
Realizacion y publicacidon de entrevistas a estudiantes Correo electrénico. redes
17. | COIL Xperience y docentes participantes, sobre los aprendizajes y Comunicador ORNI ' y

habilidades desarrolladas en la colaboracién COIL.

pagina Institucional.
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7. OBSERVACIONES

8. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION DOCUMENTO Y FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DE CAMBIOS
01 EV-CAL-FO-17 20 de Mayo de 2024 Creacion de documentos
ELABORO ‘ REVISO APROBO

JOANNA MITCHELL HERNANDEZ
Jefe Oficina Relaciones Nacionales e
Internacionales

ERIKA FERNANDA HERRERA RAMIREZ MAYRA ALEJANDRA BERMEO BALAGUERA
MARIA FERNANDA JAIME OSORIO Profesional de apoyo del Sistema de Coordinadora Sistema de Calidad
Vicerrectora Calidad

Académica
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