UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FORMACION

ACTA DE EVALUACION DE LA PRUEBA DE APTITUD
PEDAGOGICA PARA LOS CARGOS DE DOCENTES DE
PLANTA

ellelel MI-FOR-FO-06 SN 7 PEEES 2020

PAGINA lde?2

Acuerdo 006 del 4 de febrero de 2015. “Por el cual se reglamenta el proceso de vinculacion para docentes de planta, ocasionales
y catedraticos de la Universidad Surcolombiana”

SEDE: LUGAR DE LA PRUEBA:

FACULTAD:

PROGRAMA O/Y DEPARTAMENTO:

AREA DEL CONCURSO:

CIUDAD Y FECHA: HORA:
CODIGO DEL ASPIRANTE \ NUMERO DE LA CONVOCATORIA
No. MIEMBROS DEL JURADO NOMBRE
1 Vicerrector Académico o su Delegado
2 Decano de la Facultad o su Delegado
3 Jefe de Programa o Director de

Departamento

4 Evaluador Externo o Par Académico

5 Evaluador Interno del Area o Externo

6 Estudiante uno del Area

7 Estudiante dos del Area

No. VEEDOR \ NOMBRE

Delegado del Comité de Seleccion y
Evaluacién de Personal Docente

Observacion:
En caso de que la Universidad Surcolombiana no cuente con docentes de planta con formacion en el area
de la convocatoria podra solicitar los dos (2) jurados externos.

El tiempo maximo de la exposicién serd de treinta (30) minutos; adicionalmente, se otorgaran diez (10)
minutos para preguntas y respuestas. Articulos 31y 38 del Acuerdo 006 de 2015.

Vigilada Mineducacién
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link Sistema Gestion
de Calidad. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es de responsabilidad
de la Universidad Surcolombiana.


http://www.usco.edu.co/
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA:
NOMBRE DEL ASPIRANTE:
SUSTENTACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION SUSTENTACION ORAL DEL MICRODISERO DE UNA DE LAS ASIGNATURAS PARA LA CUAL HA SIDO CONVOCADO

(@)

icontec

s SACEREMTE  OSCER IS
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MAXIMO 10 PUNTOS MAXIMO 30 PUNTOS

3.Manejo de ayudas (Implementacion

de plataformas para la realizacion de
las clases remotas), elementos de
tecnologia de la informacién para
apoyo de la docencia y del tiempo

5. Capacidad de

4.Innovaciény  respuesta a las
Creatividad preguntas
formuladas

1.Ambientacion 2.Claridad y
(Ambiente profundidad en el
escénico)y  manejo del tema
motivacion de la exposicion

3.Manejo del tema  4.Capacidad
y Referente para resolver PUNTAJE TOTAL
Teobrico preguntas

1.Claridad y 2.Pertinencia y PUNTAJE TOTAL

consistencia viabilidad

Maximo 3 Méaximo 2 Méximo 3 Méximo 2 - Méaximo 5 Méximo 7 - G Méximo 7 oo
puntos puntos puntos puntos Maximo 10 puntos TGS I Maximo 6 puntos Maximo 5 puntos . Maximo 30 puntos

ITEM DEL PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
JURADO  \pivipuaL INDIVIDUAL INDIVIDUAL INDIVIDUAL  INDIVIDUAL CONSENSADO | INDIVIDUAL INDIVIDUAL INDIVIDUAL INDIVIDUAL INDIVIDUAL TOTAL  CONSENSADO

1

2

3

4

5

6

7
TOTAL:

OBSERVACIONES:
FIRMA DE LOS JURADOS:

Vicerrector (a) Académico Decano (a) de la Facultad Jefe de Programa o Director Evaluador Interno del Area o
de Departamento Externo

Evaluador Externo o Par Estudiante uno del Area Estudiante dos del Area Veedor Delegado

Académico

Vigilada Mineducacién
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link Sistema Gestion de Calidad. La copia o impresion
diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.


http://www.usco.edu.co/

