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RESOLUCION NUMERO 036 DE 2022
(16 DE FEBRERO)

"Por la cual se modifica parcialmente el articulo 8° de la Resolucién 227 del 07 de
septiembre de 2021 modificado por el articulo 1 de la Resolucién 315 del 17 de
diciembre de 2021".

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de las facultades conferidas mediante el articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994 -
Estatuto General de Universidad Surcolombiana, el Acuerdo 006 de 2015, modificado
por los Acuerdos 003 y 020 de 2016, 026 de 2017, 022 de 2018 y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Academico profirid el Acuerdo CA 009 del 27 de agosto de 2021 “Por el
cual se aprueban los perfiles y se avala la apertura de la convocatoria para conformar el
banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021- 2026 para las Facultades de
Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias Juridicas y Politicas, Ciencias Sociales y
Humanas, Economia y Administracién, Educacion, Ingenieria y Salud en la Universidad
Surcolombiana’.

Que mediante Resolucién Rectoral Numero 227 del 7 de septiembre de 2021, se convocé
al Concurso de Méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora
catedra 2021- 2026 para las Facultades de Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias
Juridicas y Politicas, Ciencias Sociales y Humanas, Economia y Administracion,
Educacion, Ingenieria y Salud en la Universidad Surcclombiana.

Que mediante Resoluciéon Rectoral Numero 238 del 16 de septiembre de 2021 se
corrigieron unos errores formales en la Resolucién 227 de 2021.

Que el 09 de noviembre de 2021 mediante Resolucién No. 283 de 2021 la Rectoria amplié
la fecha de presentacion de Recursos de Reposicion y/o en subsidio de Apelacién por
parte de aspirantes no preseleccionados contra la lista de elegibles ante el Consejo de
Facultad respectivo.

Que mediante Resolucion Rectoral 315 del 17 de diciembre de 2021 se modifico el articulo
8° de la Resolucion 227 del 7 de septiembre de 2021 y se establecio el cronograma del
concurso de méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra
2021-2026.

Vigitada Mineducacién
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Que revisado el cronograma de la convocatoria para conformar el banco de profesores
ocasionales y de hora catedra se evidencia que la etapa de “las pruebas y su aplicacién”
se fij6 del 17 de febrero al 11 de marzo de 2022, fecha que coincide en parte con el
periodo de vacaciones estudiantiles (desde el 25 de febrero al 27 de marzo de 2022) segun
el Calendario de Actividades Académico Administrativas fijado para el periodo académico
2021-2 mediante Acuerdo 015 del 23 de noviembre de 2021.

Que de conformidad con los articulos 33 y 40 del Acuerdo 006 de 2015 "Por el cual se
reglamenta el proceso de vinculacion para docentes de Planta, Ocasionales y Catedraticos
de la Universidad Surcolombiana” el Jurado para Pruebas de Aptitud Pedagdgica para
Docentes Ocasionales y de Hora Catedra estd conformado entre otros, por profesores
ocasionales del area de la convocatoria y dos (2) representantes de los estudiantes.

Que el periodo académico 2022-1 inicia a partir del 28 de marzo de 2022 de conformidad
con el Calendario de Actividades Académico Administrativas fijado por el Consejo
Académico mediante Acuerdo 019 del 23 de noviembre de 2021.

Que en virtud del Paragrafo Unico de la Resolucion 315 de 2021 "Por la cual se modifica
el articulo 8° de la Resolucion 227 del 7 de septiembre de 2021" el Cronograma de la
convocatoria podra modificarse eventualmente mediante Resolucion Rectoral motivada la
cual le sera comunicada a los aspirantes a través del correo electrénico suministrado en la
etapa de inscripcion y se publicara en el sitio Web Institucional del Concurso
www.usco.edu.co.

En consecuencia, se considera necesario modificar parcialmente el cronograma de
ETAPAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA CONFORMAR EL BANCO DE
PROFESORES OCASIONALES Y DE HORA CATEDRA fijado en el articulo 8° de la
Resolucién 227 del 07 de septiembre de 2021 modificado por el articulo 1 de la Resolucion
315 del 17 de diciembre de 2021 de tal forma que su realizacién coincida con el calendario
académico del periodo académico 2022-1 en aras de garantizar la participacion del
estamento docente y estudianti como parte del Jurado para Pruebas de Aptitud
Pedagdgica para Docentes Ocasionales y de Hora Catedra y asegurar el normal desarrollo
del Concurso de Méritos para los aspirantes.

En virtud de lo expuesto,

Vigilada Mineducacién
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RESUELVE

ARTICULO 1. Modificar parcialmente el articulo 8° de la Resolucion 227 del 07 de
septiembre de 2021 modificado por el articulo 1 de la Resolucién 315 del 17 de diciembre

de 2021, el cual quedara asi:

ETAPAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA CONFORMAR
EL BANCO DE PROFESORES OCASIONALES Y DE HORA
CATEDRA

FECHAS

Comunicacion del Cronograma de Sustentaciones al correo
suministrado por el aspirante inscrito para el banco de profesores
ocasionales o de hora catedra. Este debera consultar la respectiva
citacién. Responsable: (Consejos de Facultad).

Hasta el 25 febrero de
2022.

Pruebas y su aplicacion (Las pruebas de Competencias son las
siguientes: a) Prueba de Competencia en investigacién, b)
Prueba de Aptitud Pedagdgica (sustentacion oral del proyecto de
investigacion y del microdisefio de una de las asignaturas para la
cual ha sido convocado, c) Competencia en un idioma extranjero.

Del 28 de marzo al 21 de
abril de 2022.

Evaluacién de la Hoja de Vida (hasta 30 puntos), de los aspirantes
que obtuvieron una valoracion minima de cuarenta y cinco (45)
puntos en las pruebas de competencias, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 42 del Acuerdo del Consejo Superior
Universitario 006 de 2015. (Los aspirantes que obtengan menos
de (45) puntos se excluyen del concurso publico de méritos).
Responsable Consejos de Facultad

Hasta el 5 de mayo de 2022

Publicacién del Acuerdo que contiene la Lista de Elegibles.
Responsable Consejos de Facultad y CSED

13 de mayo de 2022.

Presentacion de Recursos de reposicion y/o en subsidio de
Apelacion contra la Lista de Elegibles ante el Consejo de Facultad
respectivo. inicamente a través del correo de los correos de la
respectiva Facultad, asi:

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales: facien@usco.edu.co
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas:
secretariacademicaderecho@usco.edu.co

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas:
secretariacademicafcsh@usco.edu.co

Facultad de Economia y Administracion:
secreacademicaea@usco.edu.co

Facultad de Educacion: academicaeducacion@usco.edu.co
Facultad de Ingenieria: consejodefacultad.ingenieria@usco.edu.co

Del 16 al 27 de mayo de
2022 hasta las 6:00 p.m.

Facultad de Salud: secreacademicafacsalud@usco.edu.co

Respuesta a los Recursos de Reposicion y/o en subsidio apelacion
por medio de notificacion electronica al correo electrénico del
recurrente. Responsable: (Consejos de Facultad).

Hasta el 17 de junio de
2022.

Respuesta a los Recursos en subsidio apelacion por medio de
notificaciéon electronica al correo electronico del recurrente.
Responsable: (Consejo Académico).

Hasta el 25 de julio de
2022.

Publicacion del Acuerdo que contiene la Lista Definitiva Elegibles
del Concurso de Méritos para conformar el banco de profesores

29 de julio de 2022.

CONSTRUYAMOS UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR

@ Sede Central / Av. Pastrana Borrero-Cra.1 € PBX: 875 4753
@ Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 < PBX: 875 3686
@ www.usco.edu.co / Neiva - Huila € Linea Gratuita Nacional: 018000 968722

i |
1 Vigilada Mineducacién




1 UNIVERSIDAD ACREDITADA DE
su RCOLOMBIANA ALTA CALIDAD
NIT: 801180084-2 Resolucién 11233 / 2018 - MEN

RESOLUCION NUMERO 036 DE 2022
. 4 (16 DE FEBRERO)

ocasionales o de hora catedra. Responsable: Consejos de
Facultad y CSED.
Vinculaciones de conformidad con las necesidades de los programas, resultado de la
programacion académica y viabilidad financiera

PARAGRAFO UNICO: El Cronograma podra modificarse eventualmente mediante
Resolucion Rectoral motivada, la cual le sera comunicada a los aspirantes a través del
correo electréonico suministrado en la etapa de inscripcidn, y se publicara en el sitio Web
Institucional del Concurso www.usco.edu.co .

ARTICULO 2. En todo lo demas, la Resolucién niimero 227 del 7 de septiembre de 2021,
y la Resolucion 315 del 17 de diciembre de 2021 permanecen vigentes.

ARTICULO 3. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica
todas las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los dieciséis (16) dias del mes de febrero del afio dos mil veintidés

(2022).
IDIA GUZMAN DURAN ZULLY PAOLA PINILLAALDANA
Rectora Secretaria General
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