=N . GEasiRLE ACREDITADA DE
lsl SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2

RESOLUCION 289 DE 2020
(21 DE DICIEMBRE)
“Por la cual se reducen recursos en el Plan de Accion de la vigencia del afio 2020”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas
por el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en el numeral 15, Articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994,
-Estatuto General de la Universidad Surcolombiana-, es funcion del Rector: “Suscribir los
actos y contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad,
atendiéndose a las disposiciones legales vigentes”.

Que mediante Resolucion 412 del 20 de diciembre de 2019, se aprobd el Plan de Accidn para
la vigencia fiscal de 2020, por la suma de VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS ($28.321.265.796.) MCTE.

Que a través de la Resolucion 088 del 27 de febrero de 2020, se aprobo adicionar el Plan de
Accién 2020, en la suma de SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
($6.332.946.229.) MCTE.

Que mediante Resolucion 127 del 13 de abril de 2020, se aprobé adicionar el Plan de Accion
2020 en la suma de TRESCIENTOS SESENTA'Y CUATRO MILLONES TREINTAY OCHO
MIL DOSCIENTOS SESENTAY OCHO PESOS ($364.038.268.) MCTE. y efectuar traslados
por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTAY DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTAY NUEVE PESOS ($252.948.869.) MCTE.

Que mediante Resolucién 140 del 14 de mayo de 2020, se aprobé efectuar las siguientes
modificaciones al Plan de Accion de la presente vigencia: Adicionar la suma de MIL CIENTO
SETENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTAY TRES PESOS ($1.176.319.953.) MCTE. y efectuar traslados por la suma de
TRESCIENTOS MILLONES PESOS ($300.000.000.) MCTE.

Que a través de la Resolucién 164 del 17 de junio de 2020, se aprobé efectuar traslados en
el Plan de Accién de la presente vigencia por la suma de CIENTO UN MILLONES DE PESOS
($101.000.000.) MCTE.

Que mediante Resolucion 179 del 13 de julio de 2020, se aprobo efectuar las siguientes
modificaciones al Plan de Accién de la presente vigencia: Adicionar la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS ($247.488.304.) MCTE. y efectuar traslados por la suma 3
de MIL VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO E
OCHENTAY SEIS PESOS ($1.026.479.186.) MCTE. :
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RESOLUCION 289 DE 2020
(21 DE DICIEMBRE)
“Por la cual se reducen recursos en el Plan de Accion de la vigencia del afio 2020”

Que através de la Resolucion 230 del 28 de agosto de 2020, se aproboé efectuar las siguientes
modificaciones al Plan de Accién de la presente vigencia: Reducir la suma de MIL
CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL PESOS
($1.470.119.000.) MCTE., y efectuar traslados por la suma de MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE PESOS ($1.577.731.349.) MCTE.

Que mediante Resolucion 234 del 07 de septiembre de 2020, se aprobd adicionar el Plan de
Accién de la vigencia 2020, en la suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($1.500.000.000.) MCTE.

Que mediante Resoluciéon 242 del 07 de octubre de 2020, se aprob6 efectuar las siguientes
modificaciones al Plan de Accion de la vigencia 2020: adicionar la suma de DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA
Y TRES PESOS ($269.962.173.) MCTE.; Reducir la suma de CIENTO CINCUENTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS ($ 159.116.845) MCTE. y efectuar traslados por la suma de CUATROCIENTOS
TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
Y SIETE PESOS ($403.978.447) MCTE.

Que a través de la Resolucion 264 del 06 de noviembre de 2020, se aprobd efectuar las
siguientes modificaciones al Plan de Accién de la vigencia 2020: adicionar la suma de
CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($4.796.063.439) MCTE., y efectuar
traslados por la suma de CIENTO VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL
SETECIENTOS TREINTA PESOS ($ 127.770.730.) MCTE.

Que mediante Resolucién 274 del 30 de noviembre de 2020, se aprob6 efectuar traslados en
el Plan de Accidn de la vigencia 2020 por la suma de CUATROCIENTOS NOVENTAY OCHO
MILLONES CIENTO OCHENTAY DOS MIL CIENTO OCHO PESOS ($498.182.108) MCTE.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 056 del 17 de diciembre de 2020,
aprobo reducir el Plan Operativo Anual de Inversion - POAI- de la vigencia 2020, en la suma
SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($7.951.829.340.) MCTE.

Que en mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO 1o0. Reducir el Plan de Accién de la vigencia 2020, en la suma SIETE MIL 3
NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL B
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($7.951.829.340.) MCTE. en los siguientes Proyectos '
y Actividades del Plan de Accion 2020:
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RESOLUCION 289 DE 2020
(21 DE DICIEMBRE)
“Por la cual se reducen recursos en el Plan de Accion de la vigencia del afio 2020”

REDUCCION RECURSOS SUSBISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
:}Z;ﬁa 5:?;”;:';2’2” d(ya f;f;iiigéi”tsc’og;'.as SP-PY3.4 | Convenio de Proyeccion social 520 | -$1,094,985571| R.CONVENIOS
TOTAL -$1,004,085,571
EXTENSION| 520 -$1,094,985,571
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 -$1,004,085,571

REDUCCION RECURSOS SUSBISTEMA ADMINISTRATIVO

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica. SA-PY1.1 [Construccion de edificios 111 -$ 6,856,843,769 R.CREDITO
TOTAL -$ 6,856,843,769
CONSTRUCCION| 111 -$6,856,843,769

TOTAL PLAN DE ACCION 2020 -$ 6,856,843,769

ARTICULO 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte
(2020).

.1\ ;/'f, o «\—-’—f/' / .
HERNANDO GIL TOVAR ALBERTO POLANIA PUENTES
Rector (E) Secretario General

~

Jorge Fernando Ramos Bonilla - Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Elaboré:  Maria Edith Avila Ortiz - Unidad Econémica y Financiera
ey

Revis6:  Secretaria General '
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ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADOJ| UNIVERSIDAD | R. NACION gil:';z?; R;;/;cc::\j/lp;:#? RCE:éJSIST%S s COMPLEMENTA [EST.DPTO. NEIVA E;::ng . E:;;f:;g‘ EST:)LE(:‘ A
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
Induccidn y Reinduccién con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SE-PYL. Identidad con SF-PY1.1 [Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre [ 510 FACECO 71,500,000 30,000,000
S misién, visién, principios y valores. EDUCACION
laTeolologiay
gobierno Institucional Promocion de la cultura participativay la democracia .
SF-PY1.2 . ) ) . - 510 |V.ACADEMICA 40,000,000 20,000,000
deliberativa en la comunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado FACECO
SEPY2.1 program preg 510 5,083,517
presenciales y virtuales. EDUCACION
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado V. ACADEMICA
SF-PY2.2 ) h 510 FACECO 54,000,000
SF-PY2. Oferta presenciales y virtuales. FACIEN
Académica p— -
Nuevos programas académicos articulados en
SF-PY2.3 [distintos niveles, ciclos propedéuticos, metodologias| 510 |[V.ACADEMICA 449,000,000 35,000,000 114,000,000
y modalidades. PAEME.
sp-py2.4 |Pro8ramas académicos articulados en distintos 510 |v.AcADEmICA| 215,133,503 15,000,000
niveles con la educacién media.
SF-PY3.1 | Formacién de alto nivel en Maestrias 310 |V.ACADEMICA 150,000,000 150,000,000
L. . V. ACADEMICA
SF-PY3.2 [Formacion de alto nivel Doctorados 310 EACECO 492,550,814 328,050,814
SF-PY3.3 [Estudios de Nivel Pos doctoral 310 |V.ACADEMICA 0
SF-PY3. Desarrollo ud i _
Profesoral. Capacitacion y actualizacion individual y colectiva en V. ACADE'\S'CA
ol - . FACEC
SF-PY3.4 [pedagogias, didacticas, estudios sociales, culturalesy [ 310 EDUCATION 286,000,000 120,000,000
estéticos FACIEN
SF-PY3.5 |Capacitacion en lenguas extranjeras 310 |V.ACADEMICA 20,000,000 20,000,000
V. ACADEMICA
P luadis FACECO
sr-pya |Procesos de autoevaluacion de programas de 510 | epucacon 225,294,000
SF-PY4. pregrado y postgrado. FCIYP.
Autoevaluacion y FACIEN
Acreditacio Actualizacio icul tinent h t |
cre: ,I alcmn SF-PY4.2 Ctualizacion curricular pertinente y conerente con e 510 | V. ACADEMICA 5,236,308
Académico e PEU, PEF, PEP.
Institucional. Procesos de autoevaluacién y mejoramiento de la
SF-PY4.3 [calidad para la renovacion de acreditacion de alta 510 |V.ACADEMICA 112,396,955
calidad institucional.
SF-PY5. Relevo Disefio esta en marcha politica de relevo 3
X i u iti Vi V. ACADEMICA
Generacional con SF-PY5.1 enerag;:nal P 510 EDUCACION 17,000,000 17,000,000
Excelencia Académica. 8 '
Portal y Observatorio Laboral, para enlace laboral y
SF-PY6.1 R . 510 | V.ACADEMICA 12,138,000 12,138,000
orientar proyectos de emprendimiento.
SF-PYE.Fartalecimiento Programa de Seguimiento, evaluacién y encuentros vic
de los Vinculos srpv62 | " ggraduados g ' ¥ 510 | AcCADEMICA 82,302,000 57,302,000
Universidad - FACECO
Graduados. Fomento de proyectos para asociaciones, convenios,
SF-PY6.3 |movilidad y vinculacién a proyeccion social e 510 | V.ACADEMICA 21,560,000 9,674,092
investigacion para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 2,259,195,106 336,114,092 592,050,814 0 0 [ [0} [0}
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ESTAMPILLA - RENDIMIENTO D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE . b g X | X g \
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LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
- VIPS
SI-PY1. Formacién en SI-PY1.1 (Talleres de formacion 410 FACIEN 86,899,995 41,899,995| 15,000,000( 15,000,000| 15,000,000
. VIPS
Investigacion. SI-PY1.2 |Grupos escolares 410 FACIEN 3,000,000 3,000,000
VIPS
SI-PY2.1 |Semilleros 410 INGENIERIA 212,167,015 39,232,274 15,000,000( 20,000,000| 45,134,741
EDUCACION
SI-PY2.2 |Trabajos de grado 410 VIPS 8,487,690 8,487,690
SI-PY2.3 | Menor cuantia 410 VIPS 654,979,830 591,826,322
SI-PY2. Desarrollo - )
proyectos Internos de SI-PY2.4 |Mediana cuantia 410 VIPS 310,157,093 250,157,093
investigacion. SI-PY2.5 |Mayor cuantia 410 VIPS 20,000,000 20,000,000
SI-PY2.6 [Doctorados 410 VIPS 0 0
VIPS
SI-PY2.7 |Jévenes Investigadores 410 | INGENIERIA 332,960,000 317,960,000
FACIEN
VIPS
SI-PY3.1 | Eventos académico- cientificos 410 EDFUACCITS,\‘ON 90,341,160 10,000,000
F.CJLYP.
VIPS
INGENIERIA
SI-PY3.2 [Ponencias 410 FACECO 33,321,321 16,000,000
EDUCACION
F.CJLYP.
Vinculacidn y Desarrollo en redes académicas,
S1-PY3 sipys3 |1 cuaciony besarrol 410 vies 33,000,000 30,000,000
-FYs. cientificas e investigativas F.CJLYP.
Fortalecimiento de | — N
° a.eamlen ode fas Fortalecimiento de los Centros e Institutos de VIPS FACECO
capacidades SI-PY3.4 . ., 410 FACIEN 304,000,000 159,000,000
) . Investigacion
investigativas. ViFs FACED
SI-PY3.5 |Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 |F.EDUCACION 464,864,203 93,205,363 60,000,000( 81,000,000/ 60,000,000
FACIEN
SI-PY3.6 | Vigilancia Tecnoldgica 410 VIPS 51,166,666
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 VIPS 50,000,000
Consolidacién e Implementacidn del Plan Estratégico
SI-PY3.8 . . ) . 410 VIPS 38,241,931 10,000,000
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién -PECTI
SI-PY3.9 |Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 160,000,000 96,777,779
SI-PY3.10 |Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 VIPS 424,081,566 30,000,000
SI-PY4. Propiedad SI-PY4.1 |Registro 410 VIPS 56,000,000 56,000,000
Intelectual. sI-Pv4.2 [Validacion 410 VIPS 50,000,000 9,574,140
SI-PYS. Proyectos de
investigacion a través SI-PY5.1 |Desarrollo de proyectos 410 VIPS 3,731,019,134 50,000,000
de Convenios
B VIPS
SI-PY6.1 |Procesos editoriales 410 INGENIERIA 119,648,137 92,208,000 11,500,000
SI-PY6. VIPS,
Fortalecimiento de SI-PY6.2 |Revistas Cientificas 410 | FACECO 107,425,766 37,792,000 43,810,888
procesos Editoriales o
Institucionales FACEN
S1-PY6.3 Publicacién de libros desde |a Editorial de la 210 VIPS 207.773.050 70,000,000 88,321,784
"~ |Universidad FACECO T U D
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 7,639,534,557 0| 200,000,000 0 0 0 0| 1,976,753,328| 90,000,000{116,000,000| 120,134,741
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ESTAMPILLA - RENDIMIENTO D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE . ! g X g X 1 X
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LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
Fortalecimiento de la gestién de la VIPS
SP-PY1.1 . L, 520 31,479,049 20,674,107
Internacionalizacion. FACECO
. . o VIPS
SP-PY1. SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacién en casa 520 F.EDUCACION 88,100,000 83,100,000
Internacionalizacién | sp.py13 | Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional | 520 vips 20,000,000 20,000,000
académico-
VIPS
investigativay de la INGENIERIA
extension. Fortalecimiento de la movilidad académica e FACECO
SP-PY1.4 | - 520 EDUCACION 122,002,112 54,732,255
investigativa FCS.YH.
F.CLYP.
FACIEN
Operacion y desarrollo del Centro de
SP-PY2.1 . . 520 VIPS 185,467,283 140,300,616
Emprendimiento e Innovacién
Operacién y desarrollo del Consultorio Empresarial y
SP-PY2.2 520 VIPS 36,200,000 36,200,000
Contable
Unidades de Servicios de Atencién Psicoldgica
| sp-pv23 B ) 520 VIPS 0| 0
SP-PY2. Estructuracién (USAP): Consultorio clinico Neiva.
y Desarrollo de las Unidades de Servicios de Atencion Psicoldgica
unidades de atencion | sp_py2.4 |(USAP): Orientacién y acompafiamiento psicosocial 520 VIPS 41,409,267 31,214,267
especializada de la Neiva.
Universidad Unidades de Servicios de Atencién Psicoldgica
Surcolombiana. SP-PY2.5 [(USAP): Orientacién y acompafiamiento psicosocial 520 VIPS 21,120,267 16,214,267
Sedes
SP-PY2.6 | Operacion y desarrollo del Centro de Conciliacion 520 VIPS 49,070,000 49,070,000
SP-PY2.7 |Operacién y desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 52,570,750 52,570,750
Unidad de desarrollo de software y contenidos
SP-PY2.8 | | 4 520 VIPS 40,000,000 30,000,000
digitales.
VIPS SALUD
FACECO
) } EDUCACION
SP-PY3.1 |Proyectos de Proyeccion Social 520 FCS.YH 1,050,691,994 75,885,908
SP-PY3. Reformulacién F.CLYP.
y fortalecimiento de FACIEN
las modalidades y SP-PY3.2 | Formacién continuada 520 VIPS 0
e . _ VIPS FACECO
formas de Proyeccion | g5 ovs 3 |eventos de Proyeccion Social 520 . 80,000,000 0
Social. EDUCACION
SP-PY3.4 | Convenio de Proyeccion social 520 VIPS 405,014,429
Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y VIPS
SP-PY3.5 | . 520 |F.EDUCACION 124,820,092 50,000,000
judicaturas EACIEN
SP-PY4.1 |Prensa 520 VIPS 120,359,196 89,859,196
SP-PY4.2 |Radio 520 VIPS 112,600,000 60,000,000
SP-PY4. Comunicacion ["e oy relevision 520 ViPS 76,066,666 50,000,000
estratégica e imagen ViFs
institucional INGENIERIA
SP-PY4.4 [Comunicacién Organizacional 520 | EDUCACION 174,947,348 68,190,001
F.CLYP.
FACIEN
Construccion de una Agenda Prospectiva para el
SP-PY5.1 |desarrollo Social y humano del Departamento del 520 VIPS 114,700,316 114,700,316
Huila.D79
SP-PY5. Estructuracion | sp.pys 5 |7OMaciony capacitacién en formulacién, 520 vips 10,000,000 10,000,000
y Desarrollo de la seguimiento y evaluacién de politicas publicas
agenda Social Regional. Investigacion y generacion de conocimiento sobre
& 1al Regl sp-pys.3 | estigaciony generaci i 520 vips 8,000,000 8,000,000
politicas publicas regionales
Creaci6 t funci iento del
Sp-pys.4 | Teacionypuestaenfuncionamiento de 520 Vips 12,831,952 12,831,952
Observatorio Regional de Politicas Publicas
SP- . .
) o, SP-PY6.1 |Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 91,305,332 91,305,332
PY6.Regionalizacion.
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3,068,756,053 0|1,164,848,967 0| 0| 0| 0] 0| 0 0]
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE ESTAMPILLA , RECURSOS [R. NACION PLAN|  RecuRsos [T MIENTO D. EST.DPTO. | EST.DPTO. [ EST.DPTO. LA
TOTALASIGNADOR UNIVERSIDAD | R-NACION | oo o |7 to @éoITo S COMPLEMENTA ESTDPTO. NEIVA( oo™ [ o oo s
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
SB-PYL.1 |Atencion Médica a Estudiantes 301 | VIC. ADTIVA. 75,000,000
SB-PY1.2 | Atencidn Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC. ADTIVA. 60,000,000
SB-PY13 |Atencidn Psicoldgico a Estudiantes 301 | VIC. ADTIVA. 60,000,000
SB-PYL Universidad | SB-PYL4 |PyP - Promociony prevencion médica 301 | VIC.ADTIVA. 10,000,000
Saludable. SB-PYLS5 | PyP - Promocion y Prevencion odontoldgica 301 | VIC.ADTIVA. 10,000,000
PP W 6n sicoloai
sapvie | .rlomoaonyprevenuon sicoldgicaen 301 | vic aomva, 15,000,000
Poblacion Vulnerable.
F B loct | . o
sa.pyg 7 | FOrmacion sanologia para a comunidad universitaria 301 | vic aomva, 70,000,000
"USCO SALUDABLE".
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.1 | Formacion Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 | F.EDICACION 53,200,000
FACIEN
SB-PY2 Actwndad.f{sma, SB-PY2.2 |Representacion - Competitiva 301 | vic.ADTIVA. [ 300,000,000
deporte y recreacion.
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.3 |Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre 301 FACECO 108,000,000f 100,000,000
FACIEN
SB-PY3.1 |Formacion en modalidades artistiscas 301 | VICADTIVA. | 126,665,755
SB-PY3. CLf|'tUI‘a con T ADTIVA
responsabilidad y . FACECO
compromiso. SB-PY3.2 Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCACIAN 359,614,425 23,731,165 29,883,260
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
Interaccion entre los integrantes de la comunidad
ol | o g o | EO | s3s00000
SB-PY4.Desarrollo ' ECSYH.
humano. FACIEN
SB-PY4.2 | Atencion ala poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC ADTIVA. 95,999,999
SB-PY4.3 | Induccion institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC. ADTIVA. 20,000,000
SB-PYS.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC ADTIVA. 65,000,000
SB-PYS. Fomentoala | sgpys 2 [servicio de Restaurante 301 | vic.ADTIvA. | 1,662,500,000] 372,992,255
permanenciay - -
graduacion. SB-PYS.3 |Acompafiamiento académico 301 | viC.ADTIVA. [ 750,248,273 254,553,122
$B-PY5.4 |Acompafiamiento sicosocial 301 | VIC.ADTIVA. | 200,000,000
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 4,094,728,452| 496,723,420 0| 29,883,260 254,553,122, 0 1) 0 0 1) 0
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ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
[TOTAL ASIGNADO} UNIVERSIDAD | R.NACION EE?EJZZCS R'D':ﬁz':;;gh‘ Rg:gu;sTgs S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA E;l‘:;gﬁ' E;}:ﬂg‘ EST‘PT;IOA‘LA
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
SA-PY1.1 [Construccién de edificios 111 | VIC.ADTIVA. [ 6,109,613,152 300,000,000 1,072,500,000( 3,643,156,231 20,000,000| 13,111,339| 160,166,669
SA-PY1.2 |Construccion de campos deportivos 111 | VIC.ADTIVA. 0
SA-PY1.3 [Adecuar accesos para discapacitados 111 | VIC.ADTIVA. 0
SA.PY.1 Desarrollo
o VIC. ADTIVA.
Planta Fisica. FACECO
SA-PY1.4 [Adecuar planta fisica existente 111 EDUCACION 2,847,394,443 1,972,808,918 56,360,820 8,714,475
F.CLYP.
SA-PYLS [Mantener edificaciones y campos deportivos 111 | VIC. ADTIVA. 97,495,947 97,495,947
i K ) VIC. ADTIVA.
Dotacion de e 0s para los laboratorios y talleres i
SA-PY2.1 on de equipos p losy 211 | Epucacion | 1,166,046,737] 300,000,000 $ 27,498,356 253,761,378|165,818,632| 64,101,322
para Docencia FACIEN
SAPY22 Mantemm{ento Preventivo y Correctivo Laboratorios 1 vIC. ADTIVA. 30,000,000 10,000,000 10,000,000| 10,000,000
de Docencia EDUCACION
Dotacion de vidrierfa, reactivos e insumos para
SA-PY2.3 X X P 211 | VIC. ADTIVA. 363,318,668 38,238,622| 19,181,368| 5,898,678,
laboratorios de docencia
Dotads - et I -
sapyza |DOtacion de equiposy aplicativos para laboratorios |\ |\ worva, | 50,016,084 100,000,000 336,000,000 1,000,000 92,016,064,
de Investigacion
Mantenimiento d i licati
sa-py2s [ antenimiento de equiposy aplicativos para 211 | vicaomva. | 133,400,000 133,400,000 0 0
laboratorios de Investigacion
i6 Dotacion de vidrieri: cti i
PY.2 Dotacidnde | ¢, oy, ¢ [OTaCION e Vidrieria, reactivos € Insumos para 211 | vicaomva | 100,875,207 99,415,867 10,459,430
Equipos y muebles laboratorios de investigacion
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.7 |Dotacién de Aulas de equipos y muebles 211 | INGENIERIA | 262,242,424 $ 32,862,151 79,000,000 0 0 0
FACECO
SA-PY2.8 [Mantenimiento dotacién de aulas 211 | VIC. ADTIVA. 0
VIC. ADTIVA.
INGENIER{A
i - FACECO
SA-PY2.9 (Dotacion de oficinas 211 EDUCACION 328,859,660 0 0
F.CS.YH.
F.CLYP.
o - VIC. ADTIVA.
SA-PY2.10 |Mantenimiento de las oficinas 211 FCLYP 3,000,000
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
FACECO
PY.2 Dotacion de SA-PY2.11 |Adquirir bibliografia fisica y Digital 211 EELCJ(;AS\EN 527,336,538 47,237,313| 54,876,761| 30,000,000
Equipos y muebles F‘.C‘.J:VP..
FACIEN
- ’ VIC. ADTIVA.
SA-PY2.12 [Acceso a bases de datos (bibliografia) 211 EDUCACION 620,000,000 265,157,791
SA-PY3. Desarrollo Adquisicion de equipos con destino a informacion VIC. ADTIVA.
o sapyaq | AUt » quip Y| 925,079,286 751,294,164
Tecnoldgico. comunicacion F.CLYP.
Mantenimiento de equipos con destino a informacion
SA-PY3.2 mien quip 211 | vicaomva. | 95,990,000 70,000,000
y comunicacion
SA-PY3. Desarrollo SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 211 | VIC. ADTIVA. 215,399,583 8,000,000
Tecnoldgico. SA-PY3.4 [Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 211 | vic.ADTIVA. | 380,000,000 380,000,000
— . R VIC. ADTIVA.
SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacion de licencias 211 F.EDUCACION 413,000,000 110,000,000
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ESTAMPILLA ) RENDIMIENTO D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE . ] DPTO. 0PTO. | EST.DPTO.
TOTAL ASIGNADOJ UNIVERSIDAD | R. NACION E;EEZ;?? R{)’:ﬁ&’:mh‘ RE;E;ST%S S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA Eé;ggﬁ Eﬁfﬂg ESTPTE o
LEY 1697/13 FINANCIEROS | RIOS
SA-PYA.1 |Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VICADTIVA. | 221,889,510 108,000,000
Desarrollo documental de los requisitos generales
SA-PYA.2 |parala competencias de los laboratorios de pruebay | 510 | VIC.ADTIVA. | 10,000,000 10,000,000
calibracion
SA-PYA3 |Desarrollo d el Sistema de gestion Ambiental 510 | VIC.ADTIVA. | 255,040,000 142,000,000
PY. 4Fortalecimiento Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el
delossitemasde | P guncady 510 | vic AoTIvA. | 150,000,000 100,000,000
e 10s sistemas de trabajo
gestion Mantener y mejorar el Sistema de gestion de
SA-PYAS ) A . 510 | VIC ADTIVA. 80,700,000 50,000,000
seguridad de la informacin
Mantener y mejorar el Sistema de gestion IC. ADTIVA.
SAPYLS yme) # sip | "CAMVA 6 107500 49,407,500
documental F. INGENIERIA
Mantener y mejorar el Sistema de gestion de
SAPVAT erymel 8 510 | VicADTVA, | 192,000,000 112,000,000 80,000,000
Planeacion
SA-PY.5 Formac'ony sAPYs.1 |Definiry desarrollar Plan de formacion 310 | VICADTIVA. | 57,000,000 57,000,000
Capacitacion del
resord fini lar P itaci6 WCADTIVA- | 400 000,000 173,000,000
Administrativo y SA-PY5.2 (Definiry desarrollar Plan de capacitacion 310 EDUCATON ,000, ,000,
Operativo
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 16,364,804,809|  799,415,867|1,369,407,500 0]4,326,363,589| 3,643,156,231| 160,000,000] 265,157,791 199,971,441 425,598,133|271,702,575 270,166,669
TOTALES |33,427,018,977| 1,296,139,287( 3,070,370,559 29,883,260| 5,172,967,525| 3,643,156,231| 160,000,000| 265,157,791| 2,176,724,769| 515,598,133|387,702,575| 390,301,410
CONSTRUCCIONES| 111 9,054,503,542 300,000,000 0 0] 3,045,308,918| 3,643,156,231 0 0|  97,495947( 76,360,820| 21,825,814 160,166,669
ADQUISICION EQUIPOS| 211 6,102,564,257] 499,415,867 568,000,000 0] 1,281,054,671 0| 80,000,000( 265,157,791| 102,475,494) 349,237,313 249,876,761| 110,000,000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 4,094,728,452 496,723,420 0f 29,883,260| 254,553,122 0 0 0 0 0 0 0
CAPACITACION| 310 1,185,550,814 0 370,000,000 0| 478,050,814 0 0 0 0 0 0 0
INVESTIGACIONES| 410 7,639,534,557 0f 200,000,000 0 0 0 0 0] 1,976,753,328( 90,000,000{116,000,000( 120,134,741
PLANEACION| 510 2,281,381,302 0 767,521,592 0| 114,000,000 0 80,000,000 0 0 0 0 0
EXTENSION| 520 3,068,756,053 0f 1,164,848,967 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALPLAN DE ACCION 2020 33,427,018,977 1,296,139,287( 3,070,370,559| 29,883,260| 5,172,967,525| 3,643,156,231| 160,000,000] 265,157,791| 2,176,724,769| 515,598,133|387,702,575( 390,301,410
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE RECURSOS EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADO} EST.NEIVA [EST. GARZON |EST. PITALITO [ EST. LA PLATA | CONVENIOS IVA o - FTO.BTAR. | orab0s | AsocoopH EXCED. FAC.
Induccion y Reinduccion con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SE-PYL. Identidad con SF-PYL1.1 [Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre | 510 FACECO 71,500,000 30,000,000 11,500,000
o mision, visién, principios y valores. EDUCACION
laTeolologiay
gobierno Institucional Promocion de la cultura participativay la democracia .
SF-PY1.2 . . . . - 510 |V.ACADEMICA 40,000,000 20,000,000 0
deliberativa en lacomunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado
SEPV21 program preg s10 | FAEO 5,083,517 5,083,517
presenciales y virtuales. EDUCACION
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado V- ACADEMICA
SF-PY2.2 . . 510 FACECO 54,000,000 54,000,000
SF-PY2. Oferta presenciales y virtuales.
o FACIEN
Académica Nuevos programas académicos articulados en
SF-PY2.3 |distintos niveles, ciclos propedéuticos, metodologias| 510 |V.ACADEMICA [ 449,000,000 300,000,000 0]
y modalidades. PAEME.
sr-pyz. |Frogramas académicos articulados en distintos 510 |v.AcaDEmICA| 215,133,503 200,133,503 0
niveles con la educacion media.
SF-PY3.1 | Formacion de alto nivel en Maestrias 310 |V. ACADEMICA 150,000,000 0
SF-PY3.2 [Formacion de alto nivel Doctorados 310 V- AE::EECZICA 492,550,814 150,000,000 14,500,000
SF-PY3.3 [Estudi i 10 |V. ACADEMICA 0 0 0
SE-PY3. Desarrollo studios de Nivel Pos doctoral 310 :
Profesoral. Capacitacion y actualizacién individual y colectiva en V. ACADEMICA
SF-PY3.4 |pedagogias, didacticas, estudios sociales, culturalesy | 310 EDTSE;%N 286,000,000 100,000,000 66,000,000
estéticos FACIEN
SF-PY3.5 [Capacitacion en lenguas extranjeras 310 V. ACADEMICA 20,000,000 0]
V. ACADEMICA
» FACECO
Sr-pyg.q | rocesos de autoevaluacion de programas de 510 | eoucacion | 225,294,009 103,336,046 121,957,963
SF-PY4. pregrado y postgrado. ECIVP.
Autoevaluaciony FACIEN
Acreditacion Actualizacion curricular pertinente y coherente con el .
L. SF-PY4.2 P y 510 |V.ACADEMICA 5,236,308 5,236,308 0
Académico e PEU, PEF, PEP.
Institucional. Procesos de autoevaluacién y mejoramiento de la
SF-PY4.3 [calidad para la renovacion de acreditacion de alta 510 |V.ACADEMICA | 112,396,955( 112,396,955 0!
calidad institucional.
SF-PY5. Relevo Disefio y puesta en marcha politica de relevo 3
Generacional con SE-PYS.L e P 510 |V-AGPEMICAT 47 600,000 0
generacional. EDUCACION
Excelencia Académica.
Portal y Observatorio Laboral, para enlace laboral y
SF-PY6.L | - 510 | V.ACADEMICA 12,138,000 0
orientar proyectos de emprendimiento.
SF-PY6.Fortalecimiento Programa de Seguimiento, evaluacién y encuentros vic
de los Vinculos SF-PY6.2 ’ 510 | AcADEMICA 82,302,000 25,000,000
o de graduados FACECO
Universidad -
Graduados. Fomento de proyectos para asociaciones, convenios,
SF-PY6.3 [movilidad y vinculacidn a proyeccion social e 510 | V.ACADEMICA 21,560,000 11,885,908 0]
investigacion para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 2,259,195,106| 482,855,217 0 0 0 50,000,000 0| 500,133,503| 298,041,480
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO [ RESPONSABLE RECURSOS EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTAL ASIGNADOfj  EST. NEIVA | EST. GARZON |EST. PITALITO | EST. LA PLATA | CONVENIOS IVA TS 1T FTO.BTAR. |30 oranos | ASOCOOPH EXCED. FAC.
SIPYL1 |Talleres de formacié a0 | ™ 86,899,995 0
SI-PY1. Formacién en -Pr1l |lalleres de formacion FACIEN T
isacié VIPS
Investigacion. SI-PY1.2 |Grupos escolares 410 FACIEN 3,000,000 0
VIPS
SI-PY2.1 [Semilleros 410 | INGENIERIA 212,167,015, 41,846,492 50,953,508
EDUCACION
SI-PY2.2 |Trabajos de grado 410 VIPS 8,487,690
SI-PY2.3 | Menor cuantia 410 VIPS 654,979,830 63,153,508

SI-PY2. Desarrollo

proyectos Internos de SI-PY2.4 |Mediana cuantia 410 VIPS 310,157,093 60,000,000
investigacion. SI-PY2.5 |Mayor cuantia 410 VIPS 20,000,000 0
SI-PY2.6 |Doctorados 410 VIPS 0 0
VIPS
SI-PY2.7 |lévenes Investigadores 410 | INGENIERIA 332,960,000! 5,000,000 10,000,000
FACIEN
VIPS
$I-PY3.1 | Eventos académico- cientificos a10 | PUFEON | 90,341,160 21,341,160 59,000,000
F.CJ.YP.
VIPS
INGENIERTA
SI-PY3.2 |Ponencias 410 FACECO 33,321,321 0 17,321,321
EDUCACION
F.CLYP.
Vinculacién y Desarrollo en redes académicas, VIPS
SI-PY33 [ . - 410 33,000,000 3,000,000
SI-PY3. cientificas e investigativas F.CLYP.
Fortalecimiento de las " s
A Fortalecimiento de los Centros e Institutos de VIPS FACECO
capacidades SI-PY3.4 410 FACIEN 304,000,000 100,000,000 45,000,000

Investigacion

investigativas.

VIPS FACECO
SI-PY3.5 |Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 |F.EDUCACION | 464,864,203 48,658,840 122,000,000
FACIEN
SI-Py3.6 | Vigilancia Tecnoldgica 410 VIPS 51,166,666 51,166,666 0]
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 VIPS 50,000,000 50,000,000 0

Consolidacién e Implementacion del Plan Estratégico
SI-PY3.8 L , ) 410 VIPS 38,241,931 28,241,931 0
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién -PECTI

SI-PY3.9 |Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 160,000,000 63,222,221 0

SI-PY3.10 |Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 VIPS 424,081,566 74,000,000 320,081,566 0]
SI-PY4. Propiedad SI-PY4.1 |Registro 410 vips 56,000,000 0
Intelectual. sI-py4.2 |Validacién 410 vIPS 50,000,000 40,425,860 0
SI-PYS. Proyectos de
investigacion através | SI-PY5.1 |Desarrollo de proyectos 410 VIPS 3,731,019,134 3,650,000,000 31,019,134 0
de Convenios

SI-PY6.1 [Procesos editoriales 410 ‘NG\E/:\‘F;'EHA 119,648,137, 3,340,137 12,600,000
SI-PY6. VIPS,
Fortalecimientode | 5.pv6.2 |Revistas Cientificas a0 | A 197,425,766 36,000,000 79,822,878
pro?esgs Editoriales FI‘A(;I 'EN
Institucionales SIPY63 PuPIicafién de libros desde la Editorial de la 410 VIPS 207,773,050 41,251,266 8,200,000

Universidad FACECO

TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 7,639,534,557] 0] 0] 0] 0]3,650,000,000 0) 0| 758,667,215 0f 320,081,566 0] 407,897,707
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE . RECURSOS EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTAL ASIGNADOf  EST. NEIVA | EST. GARZON |EST. PITALITO [ EST. LA PLATA | CONVENIOS IVA o e FTO. BTAR. |0 ean0s | ASocooPH EXCED. FAC.
Fortalecimiento de la gestién de la
SP-PY1.1 N L, 8 520 vIPS 31,479,049, 10,804,942
Internacionalizacion. FACECO
. . . VIPS
SP-PY1. SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacion en casa 520 F.EDUCACION 88,100,000 5,000,000
Internacionalizacién SP-PY1.3 | Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional | 520 VIPS 20,000,000 o
académico-
VIPS
investigativay de la INGENIERIA
extension. Fortalecimiento de la movilidad académica e FACECO
SP-PY1.4 | . 520 EDUCACION 122,002,112 67,269,857
investigativa F.CS.YH.
F.CLYP.
FACIEN
Operacidn y desarrollo del Centro de
SP-PY2.1 L ) 520 VIPS 185,467,283 45,166,667 0
Emprendimiento e Innovacion
Operacion y desarrollo del Consultorio Empresarial y
SP-PY2.2 520 VIPS 36,200,000 0
Contable
Unidades de Servicios de Atencidn Psicoldgica
| sp-pv23 BV N 520 VIPS 0| 0
SP-PY2. Estructuracion (USAP): Consultorio clinico Neiva.
y Desarrollo de las Unidades de Servicios de Atencion Psicoldgica
unidades de atencién | sp_py2.4 |(USAP): Orientacién y acompafiamiento psicosocial 520 vIPS 41,409,267 10,195,000 0
especializadade la Neiva.
Universidad Unidades de Servicios de Atencién Psicoldgica
Surcolombiana. SP-PY2.5 |(USAP): Orientacion y acompaiiamiento psicosocial 520 VIPS 21,120,267 4,906,000 0
Sedes
SP-PY2.6 | Operacidn y desarrollo del Centro de Conciliacion 520 VIPS 49,070,000 0
SP-PY2.7 |Operaciony desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 52,570,750 0
SP-pY28 U,m.dad de desarrollo de software y contenidos 520 vips 40,000,000 10,000,000 o
digitales.
VIPS SALUD
FACECO
" " EDUCACION
SP-PY3.1 |Proyectos de Proyeccion Social 520 FCS.YH 1,050,691,994 105,041,496| 283,957,637 585,806,953
SP-PY3. Reformulacién F.CLYP.
y fortalecimiento de FACIEN
las modalidades y SP-PY3.2 | Formacién continuada 520 VIPS 0 o
formas de Proyeccion | o pys 3 Eventos de Proyeccion Social 520 | VIPS FACECO 80,000,000 80,000,000
Social. EDUCACION
SP-PY3.4 [ Convenio de Proyeccion social 520 VIPS 405,014,429 405,014,429 0
Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y VIS
SP-PY3.5 | " 520 | F. EDUCACION 124,820,092 69,820,092 5,000,000
judicaturas EACIEN
SP-PY4.1 |Prensa 520 VIPS 120,359,196 25,500,000 5,000,000
SP-PY4.2 [Radio 520 VIPS 112,600,000 52,600,000 0
SP-PY4. Comunicacion 7ep "o 3 relevision 520 ViPs 76,066,666 26,066,666 0
estratégica e imagen ViPS
institucional INGENIERIA
SP-PY4.4 |Comunicacién Organizacional 520 | EDUCACION 174,947,348 20,100,000 86,657,347
F.CLYP.
FACIEN
Construccion de una Agenda Prospectiva para el
SP-PY5.1 [desarrollo Social y humano del Departamento del 520 VIPS 114,700,316 0
Huila.D79
SP-PY5. Estructuracion | sp.pys 2 Form.ac?én ycapacitaci.d,n en forr?'\_ulacidrn, ) 520 vips 10,000,000 o
y Desarrollo de la seguimiento y evaluacién de politicas publicas
agenda Social Regional. Sp-PYS.3 Inv‘es.tlgaclon.y gener.aclon de conocimiento sobre 520 vips 8,000,000 o
politicas publicas regionales
SP-PYS.4 Creacion y_puest? en funclon'a.mlentf) d.el 520 vis 12,831,952 o
Observatorio Regional de Politicas Publicas
SP- . "
) o, SP-PY6.1 [Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 91,305,332 0
PY6.Regionalizacion.
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3,068,756,053 0| 0| 0| 405,014,429 369,395,921 283,957,637, 0 845,539,099
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE ) RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADO] EST.NEIVA | EST. GARZON [EST. PITALITO | EST. LA PLATA [ CONVENIOS IVA e e FIO.BTAR [ roranos| asocoon | EYED:FAC
SB-PYL1 [Atencion Médica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 75,000,000 75,000,000 0
SB-PY1.2 | Atencion Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60,000,000 60,000,000 0
SB-PYL3 |Atencion Psicoldgico a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60,000,000 60,000,000 0
SB-PY1. Universidad | SB-PYL4 [PyP-Promociony prevencion médica 301 | vIC.ADTIVA. | 10,000,000 10,000,000 0
Saludable. SB-PYLS | PyP - Promacidn y Prevencion odontoldgica 301 | vic.ApTiva. | 10,000,000 10,000,000 0
sa-pyy | PYP - Promociony prevenddn sicoldgica e 301 | vicomva, | 15,000,000 15,000,000 0
Poblacion Vulnerable.
BAvLT Formacion sanologia para la comunidad universitaria 301 | vicsomua 70,000,000 70,000,000 0
"USCO SALUDABLE".
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.1 | Formacidn Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 | F.EDICACION 53,200,000 48,200,000 5,000,000
FACIEN
SB-PY2. Actividad fisica | op o ) {Representacicn - Competitiva 300 | vicaomva. | 300,000,000 300,000,000
deporte y recreacion.
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.3 [Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre 301 | FACECO 108,000,000 8,000,000
FACIEN
SB-PY3.1 [Formacion en modalidades artistiscas 301 | VICADTIVA. | 126,665,755 101,873,500 24,792,255 0
SB-PY3. Cultura con
" VIC. ADTIVA.
responsabilidady . FACECO
compromiso. SB-PY3.2 |Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCACION 359,614,425 300,000,000 6,000,000
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
Interaccion entre los integrantes de la comunidad
sevaL| 8 301 EDFUAE:E%N 53,500,000 898,810 52,601,190
SB-PY4.Desarrollo universitaria.
FCS.YH.
humano. FACIEN
SB-PY4.2 | Atencidn ala poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC.ADTIVA. 95,999,999 95,999,999 0
SB-PY4.3 | Induccion institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC.ADTIVA. 20,000,000 20,000,000 0
SB-PY5.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC.ADTIVA. 65,000,000 65,000,000 0
SB-PYS. Fomentoala | sp.pys 3 (Servicio de Restaurante 301 | vic.Aomva,. | 1,662,500,000 1,289,507,745 0
permanenciay
graduacion SB-PY5.3 |Acompafiamiento académico 301 | VIC.ADTIVA. | 750,248,273 228,191,795 186,024,097| 13,975,903| 49,503,356 18,000,000
SB-PY5.4 [Acompaiiamiento sicosocial 301 | viC.ADTIVA. | 200,000,000 200,000,000 0
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 4,094,728,452 0 0 0 0] 1,195,065,295( 186,024,097 13,975,903 1,828,902,165 0 0f 89,601,190
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADO EST.NEIVA | EST. GARZON |EST. PITALITO | EST. LAPLATA | CONVENIOS IVA —_— — FTO.BTAR. | eanos| asocoopn | EXCED-FAC
SA-PYL.1 |Construccion de edificios 111 | VIC. ADTIVA. | 6,109,613,152 277,433,191 183,785,326 54,316,050| 341,144,346 0| 44,000,000
SA-PY1.2 |Construccion de campos deportivos 111 | VIC.ADTIVA. 0] 0!
SA-PY1.3 |Adecuar accesos para discapacitados 111 | VIC. ADTIVA. 0 0
SA.PY.1 Desarrollo
- VIC. ADTIVA.
Planta Fisica. FACECO
SA-PY1.4 |Adecuar planta fisica existente 11 EDUCACION 2,847,394,443 64,000,000| 182,170,491 404,989,048| 12,504,053 123,846,638 22,000,000
FCLYP.
SA-PYLS [Mantener edificaciones y campos deportivos 111 | VIC ADTIVA. 97,495,947 0 0
- . . VIC. ADTIVA.
sapyp.1 |POtCION de equipos para loslaboratorios y talleres | | e o | 4 1660467370 63200.802] 37,231,112 150,000,000 14,435,135 90,000,000
para Docencia FACIEN
M imi P i C tivo L i VIC. ADTIVA.
SAPY22 antemm!ento reventivo y Correctivo Laboratorios o . 30,000,000 o
de Docencia EDUCACION
SA-PY2.3 Dotaci6n _de vidrieria, r_eactlvos € Insumos para 211 | VIC.ADTIVA. 363,318,668| 300,000,000 0
laboratorios de docencia
SAPY24 Dotacién lde elt?mpos y aplicativos para laboratorios o1 | vic aoTiva, 529,016,064 o
de Investigacidn
SAPY2S Mantenlmlento de eq.quO-S' y aplicativos para a1 | vicaorva, | 133,400,000 o
laboratorios de Investigacion
PY.2 Dotacionde | ¢upyz6 Dotacion fie wdrlena, lreac't!vos e insumos para a1 | vicaomva | 100,875,207 0
Equipos y muebles laboratorios de investigacion
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.7 |Dotacion de Aulas de equipos y muebles 211 | INGENIERIA 262,242,424 60,331,214 90,049,059
FACECO
SA-PY2.8 |Mantenimiento dotacién de aulas 211 | VIC.ADTIVA. 0 0
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
sA-PY2.9 |Dotacion de ofici mp | FAECO 328,859,660 328,859,660
9 [Dotacién de oficinas EDUCACION ,859, ,859,
F.CS.YH.
F.CLYP.
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.10 [Mantenimiento de las oficinas 211 CF Ly 3,000,000 3,000,000
VIC. ADTIVA.
INGENIERTA
FACECO
PY.2 Dotacionde | SAPY%11 [Adquirir bibliografia fisica y Digital 211 ElslécsAslgN 527,336,538 100,000,000 295,222,464
Equipos y muebles FCLYP.
FACIEN
. . VIC. ADTIVA.
SA-PY2.12 [Acceso a bases de datos (bibliografia) 211 EDUCACION 620,000,000 113,002,893 238,839,316 3,000,000
SA-PY3. Desarrollo Adquisicion de equipos con destino a informacion . .
” sapy.y | qusiclon de equip Vol gn | VIGROTVAL g5s 70,286 $ 150,000,000 23,785,122
Tecnoldgico. comunicacion F.CLYP.
SAPYI2 Mantemrnle}n{to de equipos con destino a informacion 1 | vic aomiva, 95,990,000 25,990,000 o
y comunicacién
SA-PY3. Desarrollo SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 211 | VIC. ADTIVA. 215,399,583, 207,399,583 0!
Tecnoldgico. SA-PY3.4 |Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 211 | VIC.ADTIVA. 380,000,000 0
— » N VIC. ADTIVA.
SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacion de licencias m 413,000,000 300,000,000 3,000,000

F.EDUCACION
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE , RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADOY EST. NEIVA [ EST. GARZON |EST. PITALITO | EST. LA PLATA |  CONVENIOS IVA e e FTO.BTAR. | romanos | asocoop | EXCED-FAC
SA-PY4.1 [Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VIC.ADTIVA. | 221,889,510 113,889,510 0
Desarrollo documental de los requisitos generales
SA-PYA2 [para la competencias de los laboratorios de pruebay | 510 | VIC. ADTIVA. 10,000,000 0
calibracion
SA-PY43 [Desarrollo d el Sistema de gestion Ambiental 510 | VIC.ADTIVA. | 255,040,000 113,040,000 0
PY. 4Fortalecimiento Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el
) swpvag [ gucacy 510 | vicAoTva. | 150,000,000 50,000,000 0
de los sistemas de trabajo
gestion Mantenery mejorar el Sistema de gestion de
SA-PY45 ) . L, 510 | VIC.ADTIVA. 80,700,000 30,700,000 0
seguridad de la informacion
Mantenery mejorar el Sistema de gestion ) .
SAPYAS Y me) E s | ICAPTVA 16y 107 500 11,700,000
documental F. INGENIERIA
Mantenery mejorar el Sistema de gestion de
SAPYAT eryme) 8 510 | vicADTvA. | 192,000,000 0
Planeacion
SA-PY.5 Formaciony SA-PY5.1 [Definiry desarrollar Plan de formacion 310 | VIC.ADTIVA. 57,000,000 0
Capacitacion del
Personal - . VIC. ADTIVA.
Administrativoy SA-PY5.2 [Definiry desarrollar Plan de capacitacion 30 | eoucacion 180,000,000 7,000,000
Operativo
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 16,364,804,809( 363,200,802(101,231,112| 459,603,682 183,785,326 113,002,893 0[1,839,163,507| 453,648,399 0 0 198,612,987| 921,616,305
TOTALES |33,427,018,977|| 846,056,019| 101,231,112| 459,603,682| 183,785,326| 4,168,017,322| 1,195,065,295| 2,444,583,525| 1,510,249,154| 1,828,902,165| 320,081,566| 698,746,490| 2,562,695,781
CONSTRUCCIONES| 111 9,054,503,542 0| 64,000,000( 459,603,682 183,785,326 0 0] 459,305,098| 353,648,399 0 0] 123,846,638 66,000,000
ADQUISICION EQUIPOS| 211 6,102,564,257( 363,200,802| 37,231,112 0 0] 113,002,893 0] 1,072,228,899| 100,000,000 0 74,766,349 836,916,305
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 4,004,728 452 0 0 0 0 0| 1,195,065295| 186,024,097 13,975903| 1,828,902,165 0 89,601,190
CAPACITACION| 310 1,185,550,814( 250,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 87,500,000
INVESTIGACIONES| 410 7,639,534,557 0 0 0 0] 3,650,000,000 0 0] 758,667,215 0| 320,081,566 0| 407,897,707
PLANEACION| 510 2,281,381,302( 232,855,217 0 0 0 0 0] 357,629,510 0 0 500,133,503 229,241,480
EXTENSION| 520 3,068,756,053 0 0 0 0] 405,014,429 0] 369,395,921| 283,957,637 0 0] 845,539,099
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 33,427,018977| 846,056,019] 101,231,112| 459,603,682| 183,785,326| 4,168,017,322| 1,195,065,295| 2,444,583,525| 1,510,249,154| 1,828,902,165| 320,081,566| 698,746,490| 2,562,695,781




