¥ i NIVERSIDAD ACREDITADA DE
lE] SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

RESOLUCION 127 DE 2020
(13 DE ABRIL)

“Por la cual se adiciona y trasladan recursos en el Plan de Accién de la vigencia del afio 2020”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas
por el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo establecido en el numeral 15, Articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994 -
Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- es funcion del Rector “suscribir los actos y
contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad, atendiéndose a las
disposiciones legales vigentes”.

Que mediante Resolucién 412 del 20 de diciembre de 2019, se aprob6 el Plan de Accidn para la
vigencia fiscal de 2020, por la suma de VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($28.321.265.796.) ML.

Que a través de la Resolucion 088 del 27 de febrero de 2020, se prob6 adicionar el Plan de Accién
2020, en la suma de SEIS MIL TRESIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($6.332.946.229.) ML.

Que mediante Acuerdo 010 del 08 de abril de 2020, el Consejo Superior Universitario, aprobo
adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion vigencia 2020, por la suma de TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS ($364.038.268.) ML, y efectuar traslados por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SESENTA Y NUEVE PESOS
($244.833.069.). ML.

Que el Vicerrector Administrativo, mediante nota de envio No. 236 del 03 de abril de 2020, solicita
efectuar traslado por la suma de OCHO MILLONES CIENTO QUINCE MIL OCHOCIENTOS PESOS
ML ($8.115.800), en el Subsistema Administrativo, con el objeto de atender requerimiento de la
Vicerrectora de Investigacion y Proyeccién Social, oficio 1-2-7-VIPS-203 del 03 de abril de 2020,
dicha solicitud fue avalada por el Comité Financiero en sesién de 03 de abril de 2020.

Que en mérito de lo expuesto;
RESUELVE
ARTICULO 1o. Adicionar el Plan de Accion de la vigencia 2020, en la suma de TRESCIENTOS

SESENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS ($364.038.268.) ML, en los siguientes Proyectos y Actividades del Plan de Accion 2020:
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RESOLUCION 127 DE 2020
(13 DE ABRIL)

ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SKPYS. Proyectos de investigacion a traves de | o\ oy 4 |nesamolio de proyectos 410 $31,019,134| EXC.USCO
Convenios
SP-PY3. Reformulacion y fortalecimiento de 18 | oo by 1 |provecios de Proyeccion Social 520 $43,019.134| EXC.USCO
modalidades y formas de Proyeccion Social.
TOTAL $ 74,038,268
INVESTIGACION| 410 $31,019,134
EXTENSION| 520 $ 43,019,134
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 $ 74,038,268

ADICION EXCEDENTES FACULTAD DE SALUD AL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SP-PY3. Reformulacion y fortalecimiento de 12s | g5 oy 1 |proyecios de Proyeccion Social 520 $ 140,000,000| Exc. F. de Salud
modalidades y formas de Proyeccion Social.
TOTAL $ 140,000,000
EXTENSION YPROYECCION SOCIAL| 520 $ 140,000,000
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 $ 140,000,000

ADICION RECURSOS AL SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SEPYS. Proyectos de investigacion a través de | o\ e 1 |nesamolio de proyectos 410 $150,000,000] CONVENIOS
Convenios
$ 150,000,000
INVESTIGACION] _ 410 $ 150,000,000
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 $ 150,000,000

ARTICULO 20. Efectuar traslados el Plan de Acciéon de la vigencia 2020, por la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($252.948.869.). ML, en los siguientes Proyectos y
Actividades del Plan de Accion 2020:

TRASLADOS RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE INGENIERIA
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO  (CONTRACREDITO FUENTE
SA-PY.2 Dotacién de Equipos y Dotacion de Aulas de equipos y EXC.
muebles SA-PY27 muebles n $ 11,700,000 F.INGENIERIA
SA-PY. 4 Fortalecimiento de los Mantener y mejorar el Sistema de EXC.
g 11,700,000 .
sistemas de gestion SAPY46 gestion documental. 510 $ 11,700, F.INGENIERIA
TOTAL $ 11,700,000 -$ 11,700,000
DOTACION| 211 $0 -$ 11,700,000
PLANEACION| 510 $ 11,700,000
TOTAL PLAN DE ACCION DE 2020 $ 11,700,000 -$ 11,700,000
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TRASLADOS RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO CONTRACREDITO FUENTE
Fortalecimiento de la gestion de la EXCEDENTES
SP-PY1. Internacionalizacion SP-PY1.1 o 9 520 -$ 15,195,058
Internacionalizacion. FACECO
académico-investigativa yde la Formlecimiont da idad v
» ortalecimiento de la movilidad académica
extension. SP-PY14 | "0 520 $ 8,195,058 EXCEDENTES
e investigativa. FACECO
SI-PY3. Fortalecimiento de las EXCEDENTES
SI-PY3.2  |Ponencias. 410 7,000,000
capacidades investigativas. : $ FACECO
TOTAL $ 15,195,058 -$ 15,195,058
INVESTIGACION| 410 $ 7,000,000 -$ 15,195,058
EXTENSION| 520 $ 8,195,058
TOTAL PLAN DE ACCION DE 2020 $ 15,195,058 -$ 15,195,058

TRASLADOS RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACION

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO CONTRACREDITO FUENTE
SF-PY5. Rel G ional Excelenci Disefi i h litica d
- elevo Generacional con Excelencla SF-PY5.1 ISeno y pues a en marcha poliuca ae 510 _$ 3,000,000 EXC. EDUCACION
Académica. relevo generacional.
I-PY2. Di I tos Intt
SHPY2. Desarrollo proyectos Internos de SHPY24  [Semilleros 410 -$/30,000,000| EXC. EDUCACION
investigacion.
SP-PY3. Ref lacion yfortalecimiento de | .
°- Reformuiacion yloriecimiento A8 1s\ - gp bys 3 |Eventos de Proyeccion Social 520 - 10,000,000| EXC. EDUCACION
modalidades y formas de Proyeccion Social.
SA-PY.2 Dotacion de Equipos ymuebles SA-PY2.12 |Acceso a bases de datos (bibliografia) 211 -$ 12,000,000 EXC. EDUCACION
lSI—PY?. Flortalemmlento de las capacidades SLPY35 Fortallemmlento de los Grupos e 410 $30,000,000 EXC. EDUCACION
investigativas. Investigadores
P-PY1. Inte ionalizacio démico-
,S ) ,n emaciona |za(:.|f)n academico SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacion en casa 520 $ 5,000,000 EXC. EDUCACION
investigativa y de la extension.
P-PY4. icacio egi i
SP-PYA. Comunicacién estratégica eimagen | oo vy 4+ | comunicacion Organizacional 520 $8,000,000 EXC. EDUCACION
institucional
SA-PY.2 Dotacion de Equipos ymuebles SA-PY2.9 |Dotacion de oficinas 211 $ 9,000,000 EXC. EDUCACION
SA-PY3. Desarrollo Tecnologico. SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacion de licencias 211 $ 3,000,000 EXC. EDUCACION
TOTAL $ 55,000,000 -$ 55,000,000
DOTACION| 211 $ 12,000,000 -$ 12,000,000
INVESTIGACION| 410 $ 30,000,000 -$ 30,000,000
PLANEACION 510 $0 -$ 3,000,000
EXTENSION| 520 $ 13,000,000 -$ 10,000,000
TOTAL PLAN DE ACCION DE 2020 $ 55,000,000 -$ 55,000,000

TRASLADOS RECURSOS EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO  |[CONTRACREDITO| FUENTE
SP-PY3. Reformulacion y fortalecimiento de las

SP-PY3.1 |P tos de P ion Social 520 -$24,000,000) EXC.F,CJYP.
modalidades y formas de Proyeccion Social. royectos de Proyeccion Socia $ 24,000, ’
SF-P‘l(44‘ /-\utoevalluaf:lon yAcreditacion SF-PY4A Procesos de autoevaluacion de 510 $10,000,000 EXC.F,CYP.
Académico e Institucional. programas de pregrado y postgrado.

SEPY6. Fortalecimiento de procesos Editoriales | o\ ove ) oo istas Gientificas 410 $214,878 EXC.F, CJYP.
Institucionales
_SP-PY1. Fnternacmnallzac.lf)n académico- SP-PY14 Forwllec.lmler?to de.la mowlldad 520 $10,000,000 EXC.F,C.JYP.
investigativa y de la extension. académica e investigativa
Adquisicion d - Jost
SAPY3. Desarrollo Tecnoldgico. SAPY3.q [ Cauisicion de equipos con desinoa 211 $3,785,122 EXC.F,CJYP.
informacion y comunicacion
TOTAL $ 24,000,000 -$ 24,000,000
DOTACION| 211 $ 3,785,122 $0
INVESTIGACION| 410 $ 214,878 $0
PLANEACION[ 510 $ 10,000,000 $0
EXTENSION[ 520 $ 10,000,000 -$ 24,000,000
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 $ 24,000,000 -$ 24,000,000
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TRASLADOS RECURSOS EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO [CONTRACREDITO|  FUENTE
N démicos d
SF-PY2. Oferta Académica SF-PY2.q | cvosprogramas acacemicos e 510 -$2,000,000 EXC. FACIEN
pregrado presenciales y\virtuales.
SI-PY1.1  |Talleres de formacion 410 -$ 35,000,000 EXC.FACIEN
SI-PY1. Formacién en Investigacion.
SI-PY1.2  |Grupos escolares 410 -$ 35,000,000{ EXC.FACIEN
SP-PY1. Int jonalizacié démico- Fortalecimiento de | ilidad
‘ . ln ernaciona |zac.|f>n académico SP-PY1.4 ol ’ecl|m|er?o elarT]ovH a 520 $10,000000| EXC. FACIEN
investigativa y de la extension. académica e investigativa
SP-PY4. C icacion estratégi i
SP-PYe. Lomunicacion estrategica € Magen | op bva 4 | Comunicacion Organizacional 520 -$5,000000] EXC.FACIEN
institucional
SB-PY3. Cult bilidad Puesta del
.u ura con responsabilidad y SB-PY32 u’esl s en escena de los grupos 301 $5000000] EXC. FACIEN
compromiso. artisticos
Int ion entre los int¢ tes de |
SB-PY4 Desarrollo humano. SRy |oecclonentelosiniograniesdeta 4, -$5000,000 EXC. FACIEN
comunidad universitaria.
SAPY.1 Desarrollo Planta Fisica. SA-PY1.4 |Adecuar planta fisica existente 111 -$41,938,011| EXC.FACIEN
SF—P\'(4._ Autoe\a.luax.:ién yAcreditacion SF-PY4 A Procesos de autoevaluacion de 510 $2,000000 EXC. FACIEN
Académico e Institucional. programas de pregrado y postgrado.
SI-PY2. D I tos Infe d
St Lesarmolo proyecios infemos oe SIPY27  |Jovenes Investigadores 410 $5,000,000 EXC. FACIEN
investigacion.
SI-PY3.1 | Eventos académico- cientificos 410 $ 30,000,000 EXC.FACIEN
SI-PY3. Fortalecimiento de las capacidades
. - Fortalecimiento de |
investigafivas. Sipyzs || oralecimientodelos Grupos e 410 $ 25,000,000 EXC. FACIEN
Investigadores
) o SP-PY3.1  [Proyectos de Proyeccion Social 520 $20,000,000 EXC. FACIEN
SP-PY3. Reformulacion y fortalecimiento de las
modalidades yformas de Proyeccion Social. SP-PY35 Apoyo a estudiantes en practicas, 520 $5,000,000 EXC. FACIEN
"~ |pasantias yjudicaturas T '
Fi ion Deporti las diferent
SB-PY2.1 d|;)ch1i§:sn eportivaen fas dlerenies | o1 $5,000,000 EXC. FACIEN
SB-PY2. Actividad fisica, deporte y recreacion. R P hamion del
SB-Py23 |Recreaciony/prowechamiento de 301 $5,000,000 EXC. FACIEN
Tiempo Libre

TRASLADOS RECURSOS EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO [CONTRACREDITO|  FUENTE
SAPY2.1 Dotacién de equiposAIos laboratorios y 211 $ 20,000,000 EXC. EACIEN
SA-PY.2 Dotacion de Equipos y muebles talleres para Docencia

SA-PY2.9 |Dotacion de oficinas 211 $21,938,011 EXC. FACIEN

TOTAL $138,938,011 -$ 138,938,011

CONSTRUCCION| 111 $0 -$41,938,011

DOTACION| 211 $41,938,011 $0

BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 10,000,000 -$ 10,000,000

INVESTIGACION| 410 $ 60,000,000 -$ 70,000,000

PLANEACION| 510 $2,000,000 -$ 2,000,000

EXTENSION| 520 $ 25,000,000 -$ 15,000,000

TOTAL PLAN DE ACCION 2020 $ 138,938,011 -$ 138,938,011
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TRASLADOS RECURSOS DEL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO CONTRACREDITO FUENTE
SAPY24 |DOCION deequipos yaplicativos para 211 -$8,115,800| EST.DPTO. NENVA
SA-PY.2 Dotacion de Equipos y laboratorios de Investigacion
muebles i idrieri i i
SAPY26 Dotacion de V|ldr|er|al, reac?lvosltla insumos 211 $8.115800 EST.DPTO.NENA
para laboratorios de investigacion
TOTAL $8,115,800 -$ 8,115,800
DOTACION| 211 $8,115,800 -$ 8,115,800
TOTAL PLAN DE ACCION DE 2020 $8,115,800 -$ 8,115,800

ARTICULO 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los trece (13) dias del mes de abril del afio dos mil veinte (2020).

(Original firmada) )
PABLO EMILIO BAHAMON CERQUERA

Rector (E.)

Reviso: Jorge Fernando Ramos Bonilla
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Elabor6: Maria Edith Avila O.
Unidad Econémica y Financiera

Revis6: Secretaria General

§ i, PEELTE
B L Advrirdinrarbay J§ CFa
il e D e M

(el ol

(Original firmada) )
SHIRLEY MILENA BOHORQUEZ CARRILLO.
Secretaria General
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Resolucién 127 del 13 de Abril de 2020

ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD | R.NACION EES;[;ZCS RCE'SE[?IST%S S COMPLEMENTA [EST.DPTO. NEIVA Eé;f;gﬁ‘
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
Induccidn y Reinduccion con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SF-PY1.1 |Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre mision, | 510 FACECO 105,000,000 30,000,000
visién, principios y valores. EDUCACION
SE-PY12 Pro.mouo.n de lacultura Partlup?tlvay Ia'democraaa 510 | v. ACADEMICA 40,000,000 20,000,000
deliberativa en lacomunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado presenciales FACECO
SF-PY2.1 | prog pree P ¥ 510 ] 8,083,517
virtuales. EDUCACION
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado presencialesy V. ACADEMICA
SF-PY2.2 | 510 FACECO 30,000,000
virtuales. FACIEN
Nuevos programas académicos articulados en distintos
SF-PY2.3 |niveles, ciclos propedéuticos, metodologias y modalidades. | 510 |V.ACADEMICA 335,000,000 35,000,000
PAEME.
Programas académicos articulados en distintos niveles con la .
SF-PY2.4 gram ) 510 |v.AcADEMICA| 215,133,503 15,000,000
educacion media.
SF-PY3.1 | Formacién de alto nivel en Maestrias 310 |V.ACADEMICA 0
. DE
SF-PY3.2 [Formacién de alto nivel Doctorados 310 v AE:CEC'SICA 170,000,000
SF-PY3.3 |[Estudios de Nivel Pos doctoral 310 |V.ACADEMICA 0
Capacitacion y actualizacién individual y colectiva en V. ACADEMICA
. i : ) FACECO
SF-PY3.4 |pedagogias, didacticas, estudios sociales, culturales y 310 | pucacion 270,000,000 120,000,000
estéticos FACIEN
SF-PY3.5 [Capacitacidn en lenguas extranjeras 310 |V.ACADEMICA 20,000,000 20,000,000
V. ACADEMICA
- FACECO
P | <
s.pyaq |rOCESOS de autoevaluacidn de programas de pregrado y 510 | epucacion 167,000,000
postgrado. F.CIJYP.
FACIEN
SE-PYA2 Actualizacién curricular pertinente y coherente con el PEU, 510 |v. AcaDEMICA 61,000,000
PEF, PEP.
Procesos de autoevaluacién y mejoramiento de la calidad
SF-PY4.3 |para la renovacion de acreditacion de alta calidad 510 |V.ACADEMICA 100,000,000
institucional.
—— . . V. ACADEMICA
SF-PY5.1 [Disefio y puesta en marcha politica de relevo generacional. 510 EDUCACION 17,000,000 17,000,000
Portal y Observatorio Laboral, para enlace laboral y orientar
SF-PY6.1 Y aboral, p v 510 | v.acapemica| 10,000,000 10,000,000
proyectos de emprendimiento.
VIC.
SE-PYE.2 Programa de Seguimiento, evaluacién y encuentros de 510 ACADEMICA 93,000,000 50,000,000
graduados FACECO
EDUCACION
Fomento de proyectos para asociaciones, convenios,
SF-PY6.3 |movilidad y vinculacién a proyeccién social e investigacion 510 | V.ACADEMICA 31,000,000 19,114,092
para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 1,672,217,020 0| 336,114,092 0 0 0




Resolucién 127 del 13 de Abril de 2020

ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD | R.NACION EES;';Z?? RCE:E;ST%S S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA Eé;fngﬁ'
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
SI-PYL1 |Talleres de formacion a0 | 00 105,000,000 60,000,000 15,000,000
SI-PY12 |Grupos escolares a0 | 0% 1,000,000 1,000,000
VIPS
SI-PY2.1 |Semilleros 410 INGENIERIA 271,934,741 61,000,000 20,000,000
EDUCACION
SI-PY2.2 [Trabajos de grado 410 VIPS 41,500,000 41,500,000
SI-PY2.3 | Menor cuantia 410 VIPS 1,036,000,000 972,846,492
SI-PY2.4 |Mediana cuantia 410 VIPS 597,600,000 537,600,000
SI-PY2.5 |Mayor cuantia 410 VIPS 499,045,108 479,045,108
SI-PY2.6 |Doctorados 410 VIPS 300,000,000 200,000,000
VIPS
SI-PY2.7 [Jévenes Investigadores 410 INGENIERIA 332,960,000 317,960,000
FACIEN
VIPS
. R cACiO
SI-PY3.1 | Eventos académico- cientificos 410 ED;JACIEIN N 120,878,679 11,878,679
F.CJ.YP.
VIPS
INGENIERIA
SI-PY3.2 |Ponencias 410 FACECO 104,242,642 38,121,321
EDUCACION
F.CJYP.
FACIEN
Vinculaciéon y Desarrollo en redes académicas, cientificas e VIPS
SI-PY3.3 |. L 410 13,000,000 10,000,000
investigativas F.CLYP.
VIPS FACECO
SI-PY3.4 | Fortalecimiento de los Centros e Institutos de Investigacién | 410 FACIEN 149,000,000 9,000,000
VIPS FACECO
. . F. EDUCACION
SI-PY3.5 [Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 FACIEN 350,000,000 50,000,000/ 60,000,000
SI-PY3.6 | Vigilancia Tecnoldgica 410 VIPS 30,000,000
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 VIPS 50,000,000
Consolidacion e Implementacion del Plan Estratégico de
SI-PY3.8 | . R , ., 410 VIPS 30,000,000 10,000,000
Ciencia, Tecnologia e Innovacién -PECTI
SI-PY3.9 |Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 57,222,221 4,000,000
SI-PY3.10 [Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 VIPS 302,492,581 30,000,000
SI-PY4.1 |Registro 410 VIPS 56,000,000 56,000,000
SI-PY4.2 |Validacién 410 VIPS 50,000,000 9,574,140
SI-PY5.1 [Desarrollo de proyectos 410 VIPS 2,231,019,134 50,000,000
SI-PY6.1 |Procesos editoriales 410 VIPS 116,308,000 92,208,000 11,500,000
INGENIERIA
VIPS,
. . FACECO,
SI-PY6.2 |Revistas Cientificas 410 F.CLP 111,425,766 37,792,000 13,810,888
FACIEN
L . L . . VIPS
SI-PY6.3 [Publicacién de libros desde la Editorial de la Universidad 410 FACECO 105,000,000 70,000,000 31,000,000
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 7,061,628,872 0 200,000,000 0 0] 3,005,836,628| 95,000,000




Resolucién 127 del 13 de Abril de 2020

ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD R. NACION iisézzgj R(l:chéJDRIST(())S S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA E;:fz'gﬁ'
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
SP-PY1.1 [Fortalecimiento de la gestidn de la Internacionalizacién 520 FXéE(S:O 20,804,942
. . R VIPS
SP-PY1.2 [ Fomento a lainternacionalizacidn en casa 520 F.EDUCACION 75,000,000 70,000,000
SP-PY1.3 [ Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional 520 VIPS 25,674,107 25,674,107
VTIPS
INGENIERIA
FACECO
A - P . - EDUCACION
SP-PY1.4 | Fortalecimiento de la movilidad académica e investigativa 520 FCS. Y H 216,846,844 105,825,893
F.CJYP.
FACIEN
SP-PY21 OperaC|FJ’nydesarroIIo del Centro de Emprendimiento e 520 vIPS 80,000,000 80,000,000
Innovacion
Operacion y desarrollo del Consultorio Empresarial y
SP-PY2.2 520 VIPS 40,000,000 40,000,000
Contable
SP-PY23 Unldades_de Sle_rV|C|os_ de Atencidn Psicoldgica (USAP): 520 vIPS o o
Consultorio clinico Neiva.
SP-PY2.4 Un_|dade? fie SerV|C|os~de A_tenC|on_PS|coI_og|ca _(USAP): 520 vIPS 25,000,000 25,000,000
Orientacion y acompafiamiento psicosocial Neiva
SP-PY2S Ur_udade_slde SerV|C|os~de _Atenaorjl Psmo_loglca (USAP): 520 viPS 10,000,000 10,000,000
Orientacién y acompafiamiento psicosocial Sedes
SP-PY2.6 | Operacidén y desarrollo del Centro de Conciliacién 520 VIPS 54,000,000 54,000,000
SP-PY2.7 |Operacién y desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 80,407,500 80,407,500
SP-PY2.8 |Unidad de desarrollo de software y contenidos digitales 520 VIPS 30,000,000 30,000,000
VIPS SALUD
FACECO
ED
SP-PY3.1 |Proyectos de Proyeccion Social 520 . LCJCSA?(SN 814,147,115 75,885,908
F.CJYP.
FACIEN
SP-PY3.2 | Formacidn continuada 520 VIPS 0
L. . VIPS FACECO
SP-PY3.3 |Eventos de Proyeccién Social 520 EDUCACION 64,000,000 0
SP-PY3.4 | Convenio de Proyeccién social 520 VIPS 1,500,000,000
VIPS
SP-PY3.5 | Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y judicaturas 520 |F.EDUCACION 108,000,000 50,000,000
FACIEN
SP-PY4.1 |Prensa 520 VIPS 70,000,000 70,000,000
SP-PY4.2 |Radio 520 VIPS 60,000,000 60,000,000
SP-PY4.3 [Televisidn 520 VIPS 50,000,000 50,000,000
VIPS
INGENIERIA
SP-PY4.4 |Comunicacion Organizacional 520 EDUCACION 135,967,784 65,055,559
F.CJ.YP.
FACIEN
Construccién de una Agenda Prospectiva para el desarrollo
SP-PY5.1 . . 520 VIPS 130,000,000 130,000,000
Social y humano del Departamento del Huila
3 — tacio P lacion, imient
SP-PYS.2 ormau'oln ycapac’lvauon' er.1 ormulacioén, seguimiento y 520 vIPs 10,000,000 10,000,000
evaluacién de politicas publicas
| tigacio iond imient b liti
SP-PYS.3 n’ve§ |gaC|o!1 y generacién de conocimiento sobre politicas 520 vips 8,000,000 8,000,000
publicas regionales
J—— Cre.amon y pues’t'a en ft’mc'lonamlento del Observatorio 520 viPS 25,000,000 25,000,000
Regional de Politicas Publicas
SP-PY6.1 |Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 100,000,000 100,000,000

TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

3,732,848,292

1,164,848,967
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SIGLA ACTIVIDADES RUBRO [ RESPONSABLE ESTAMPILLA . RECURSOS RECURsOs  |RENDIMIENTO P. EST.DPTO.
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD [ R.NACION X S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA .
LEY 1697/13 CREE 2017 CREDITO FINANCIEROS RIOS GARZON
SB-PY1.1 [Atencion Médica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 75,000,000
SB-PY1.2 | Atencidén Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60,000,000
SB-PY1.3 |Atencion Psicoldgico a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60,000,000
SB-PY1.4 | PyP - Promocidn y prevencion médica 301 | VIC. ADTIVA. 10,000,000
SB-PY1.5 | PyP - Promocidn y Prevencién odontoldgica 301 | VIC.ADTIVA. 10,000,000
PyP-P i6 ion sicologi Poblacié
sa.pypg | PYP - Promociony prevencion sicolégica en Poblacion 301 | vic apTiva. 15,000,000
Vulnerable.
SB-PY17 Formacidn sanologia para la comunidad universitaria "USCO 301 | vic. aoTiva. 70,000,000
SALUDABLE".
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.1 | Formacion Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 | F.EDICACION 56,200,000
FACIEN
SB-PY2.2 |Representacion - Competitiva 301 | VIC.ADTIVA. 300,000,000
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.3 |Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre 301 FACECO 113,000,000 100,000,000
FACIEN
SB-PY3.1 |Formacion en modalidades artistiscas 301 | VIC. ADTIVA. 126,665,755
VIC. ADTIVA.
- FACECO
SB-PY3.2 |Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCACION 363,614,425| 23,731,165 29,883,260
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
Interaccion entre los integrantes de la comunidad FACECO
SB-PY4.1 ) . 301 . 65,000,000
universitaria. EDUCACION
F.CS.YH.
FACIEN
SB-PY4.2 | Atencidn a la poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC.ADTIVA. 95,999,999
SB-PY4.3 | Induccidn institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC. ADTIVA. 20,000,000
SB-PY5.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC.ADTIVA. 65,000,000
SB-PY5.2 [Servicio de Restaurante 301 | VIC.ADTIVA. | 1,662,500,000| 372,992,255
SB-PY5.3 |Acompafiamiento académico 301 | VIC.ADTIVA. 477,695,151
SB-PY5.4 |Acompafiamiento sicosocial 301 | VIC.ADTIVA. 200,000,000
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 3,845,675,330( 496,723,420 29,883,260 0 0 0
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ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD R. NACION 'ZEELEJZZCS RCE;;;ST%S S COMPLEMENTA [EST.DPTO. NEIVA Eé;f;gg'
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
SA-PY1.1 [Construccidn de edificios 111 | VIC. ADTIVA. [14,073,740,380 10,500,000,000 150,000,000
SA-PY1.2 [Construccion de campos deportivos 111 | VIC. ADTIVA. 0
SA-PY1.3 [Adecuar accesos para discapacitados 111 | VIC. ADTIVA. 0
VIC. ADTIVA.
sa-PY14 |Ad lanta fisica existent 11 FACECO 405,245,786 56,360,820
. ecuar planta fisica existente EDUCACION ,245, ,360,
F.CJYP.
SA-PYL.5 [Mantener edificacionesy campos deportivos 111 | VIC. ADTIVA. 110,000,000 97,495,947
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.1 |Dotacién de equipos los laboratorios y talleres para Docencia | 211 EDUCACION 741,867,049 292,000,000
FACIEN
Mantenimiento Preventivo y Correctivo Laboratorios de VIC. ADTIVA.
SA-PY2.2 . ¥ 211 . 38,000,000 10,000,000
Docencia EDUCACION
Dotacid idrieri; ti i lab tori
sapyz3 |Dotacion d-e vidrieria, reactivos e insumos para laboratorios 211 | vic aoTiva, 300,000,000
de docencia
SA-PY2.4 DotaC|'on de equipos y aplicativos para laboratorios de 211 | vic ApTiva. 66,062,164 66,062,164
Investigacion
Mantenimiento de equipos y aplicativos para laboratorios de
SA-PY2.5 nimie quiposyy aplicativos p ' 211 | vic. ADTiva. 25,953,900 25,953,900
Investigacion
SAPY2E oFaaon .de \{lfirlerla, reactivos e insumos para laboratorios 511 | vic aoTiva, 10,459,430 10,459,430
de investigacion
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.7 [Dotacion de Aulas de equipos y muebles 211 INGENIERIA 327,536,658 80,000,000 45,000,000
FACECO
SA-PY2.8 [Mantenimiento dotacién de aulas 211 | VIC. ADTIVA. 0
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
SA-PY2.9 |Dotacién de oficinas 211 FACECO 223,402,678 14,249,213
: ! il EDUCACION e e
F.CS.YH.
F.CJ.YP.
L . VIC. ADTIVA.
SA-PY2.10 [Mantenimiento de las oficinas 211 FCLYP 3,000,000
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
FACECO
SA-PY2.11 |Adquirir bibliografia fisica y Digital 211 EDUCACION 366,000,000
F.CS.YH.
F.CLYP.
FACIEN
T ’ VIC. ADTIVA.
SA-PY2.12 [Acceso a bases de datos (bibliografia) 211 | e b UCACION 381,160,684 265,157,791
Adquisicion de equipos con destino a informacién . AD .
SAPY3L q iclon quip y o1 | VIC ADTIVA 3,785,122
comunicacion F.CLYP.
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ESTAMPILLA RENDIMIENTO D.
SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
TOTAL ASIGNADO| UNIVERSIDAD | R.NACION EESE”;Z(;j RCE:E;ST%S S COMPLEMENTA |EST.DPTO. NEIVA Eé;fngs'
LEY 1697/13 FINANCIEROS RIOS
Mantenimiento de equipos con destino a informacién
SA-PY3.2 nimie quip fnoat fony 211 | vic apTiva. 70,000,000 70,000,000
comunicacién
SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 211 | VIC. ADTIVA. 20,000,000 20,000,000
SA-PY3.4 |Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 211 | VIC. ADTIVA. 380,000,000 380,000,000
N L. . . VIC. ADTIVA.
SA-PY3.5 [Adquisicion y Renovacion de licencias 21 | D UcACION 113,000,000 110,000,000
SA-PY4.1 |Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VIC. ADTIVA. 158,559,428 100,000,000
D 1l Idel isi | |
sa-pyap |Desarrollo documental de los requisitos generales para la 510 | vic ADTIVA. 10,000,000 10,000,000
competencias de los laboratorios de pruebay calibracion
SA-PY4.3 |Desarrollo d el Sistema de gestiéon Ambiental 510 | VIC. ADTIVA. 150,000,000 100,000,000
SA-PY4.4 |Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el trabajo 510 | VIC.ADTIVA. 150,000,000 100,000,000
Mantenery mejorar el Sistema de gestidn de seguridad de la
SA-PY45 | . 510 | VIC. ADTIVA. 100,000,000 100,000,000
informacion
. . - VIC. ADTIVA.
SA-PY4.6 |Mantenery mejorar el Sistema de gestiéon documental 510 | NGENIERIA 61,107,500 49,407,500
SA-PY4.7 |Mantenery mejorar el Sistema de gestion de Planeacion 510 | viC. ADTIVA. 180,000,000 100,000,000 80,000,000
SA-PY5.1 |Definiry desarrollar Plan de formacién 310 | vic. ADTIVA. 157,000,000 157,000,000
- . VIC. ADTIVA.
SA-PY5.2 |Definiry desarrollar Plan de capacitacion 310 EDUCACION 80,000,000 73,000,000
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 18,705,880,779 0(1,369,407,500 0] 10,500,000,000( 160,000,000 265,157,791| 199,971,441|567,610,033
TOTALES 35,018,250,293| 496,723,420] 3,070,370,559 29,883,260( 10,500,000,000( 160,000,000 265,157,791| 3,205,808,069| 662,610,033
CONSTRUCCIONES| 111 14,588,986,166 0 0 0| 10,500,000,000 0 0 97,495,947| 206,360,820
ADQUISICION EQUIPOS| 211 3,070,227,685 0| 580,000,000 0 0| 80,000,000 265,157,791 102,475,494 361,249,213
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 3,845,675,330| 496,723,420 0 29,883,260 0 0 0 0 0
CAPACITACION| 310 697,000,000 o| 370,000,000 0 0 0 0 0 0
INVESTIGACIONES| 410 7,061,628,872 0| 200,000,000 0 0 0 0| 3,005,836,628| 95,000,000
PLANEACION| 510 2,021,883,948 0| 755,521,592 0 0| 80,000,000 0 0 0
EXTENSION| 520 3,732,848,292 0| 1,164,848,967 0 0 0 0 0 0
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 35,018,250,293| 496,723,420| 3,070,370,559| 29,883,260| 10,500,000,000| 160,000,000 265,157,791| 3,205,808,069| 662,610,033
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SIGLA

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

RUBRO EST.DPTO. [ EST.DPTO. LA . RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADO| " o i EST.NEIVA | EST. GARZON [EST. PITALITO | EST. LA PLATA | CONVENIOS IVA CREEEE e FTO.BTAR. |0 rormpos | asocoopn | EXCED:FAC
Induccidn y Reinduccidn con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SF-PYL.1 [Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre misién, | 510 FACECO 105,000,000 30,000,000 45,000,000
vision, principios y valores. EDUCACION
P ion de la cult rticipativay lad i ,
sppy1a | omociondelacuiiura participativayla democracia 510 |v.AcaDEmICA| 40,000,000 20,000,000 0
deliberativa en la comunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado presenciales FACECO
SF-PY2.1 | | prog preg P Y 510 8,083,517 8,083,517
virtuales. EDUCACION
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado presenciales y V. ACADEMICA
SF-PY2.2 | . 510 FACECO 30,000,000 30,000,000
virtuales. FACIEN
Nuevos programas académicos articulados en distintos
SF-PY2.3 [niveles, ciclos propedéuticos, metodologias y modalidades. | 510 |V.ACADEMICA| 335,000,000 300,000,000 0
PAEME.
P émi icul isti ivel |
sEpv2a rograrﬁas acadAemlcos articulados en distintos niveles con la 510 |v.acwoemica| 215133503 200,133,503 0
educacion media.
SF-PY3.1 | Formacion de alto nivel en Maestrias 310 |V.ACADEMICA 0 0
" . V. ACADEMICA
SF-PY3.2 [Formacion de alto nivel Doctorados 310 EACECO 170,000,000 150,000,000 20,000,000
SF-PY3.3 [Estudios de Nivel Pos doctoral 310 |V.ACADEMICA 0 0 0
Capacitacion y actualizacion individual y colectiva en V. ACADEMICA
MR ) ) FACE
SF-PY3.4 [pedagogias, didacticas, estudios sociales, culturalesy 310 EDUCCAE%N 270,000,000 100,000,000 50,000,000
estéticos FACIEN
SF-PY3.5 [Capacitacion en lenguas extranjeras 310 |V.ACADEMICA 20,000,000| 0
V. ACADEMICA
" FACECO
Procesos de autoevaluacion de programas de pregrado .
SEPYAL utoevaluacion de prog pregradoy 510 | Eepucadn | 167,000,000 69,969,309 97,030,691
postgrado. FCIYP.
FACIEN
Actualizacio icular pertinent herent | PEY, .
SFpyaz [ eacon cumcuiarpertinentey conerente ComeTvEL gy |y acaoemica| 61,000,000 51,000,000 10,000,000
PEF, PEP.
Procesos de autoevaluacion y mejoramiento de la calidad
SF-PY4.3 [para larenovacion de acreditacion de alta calidad 510 |[V.ACADEMICA | 100,000,000 100,000,000 0
institucional.
- - . V. ACADEMICA
SF-PY5.1 [Disefio y puesta en marcha politica de relevo generacional. 510 17,000,000 0
EDUCACION
Portal y Observatorio Laboral, para enlace laboral y orientar
SFPY6 y aboral, p ¥ 510 | vacaoemica | 10,000,000 0
proyectos de emprendimiento.
vIC.
P de Seguimient luacié tros d 3
SF-PY62 rograma de >eguimiento, evaluacion y encuentros ae 510 ACADEMICA 93,000,000, 43,000,000
graduados FACECO
EDUCACION
Fomento de proyectos para asociaciones, convenios,
SF-PY6.3 [movilidad y vinculacion a proyeccion social e investigacion 510 | V.ACADEMICA 31,000,000 11,885,908 0
para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 1,672,217,020 0| 482,855,217, 0 0 0 50,000,000 0| 500,133,503| 303,114,208
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SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
ToTAL AsiGNADo| orOPTO: [ ESTOPTO-LA L eor evn | EsT. GARZON |EST. PITALITO | EST. LA PLATA | conveniOs IVA RECURSOS | EXCEDENTES | g prpp, | RECURSOS CONV. EXCED. FAC.
PITALTO PLATA PROPIOS usco DOCTORADOS | ASOCOOPH
SI-PYL1 [Talleres de formacion 410 FX(‘:T:N 105,000,000| 15,000,000| 15,000,000 0]
vIpS
SI-PY1.2 |Grupos escolares 410 FACIEN 1,000,000 0]
vIpS
SI-PY2.1 [Semilleros 410 | INGENIERIA 271,934,741 40,000,000| 45,134,741 41,846,492 63,953,508
EDUCACION
SI-PY22 [Trabajos de grado 410 vips 41,500,000
SI-PY2.3 | Menor cuantia 410 VIPS 1,036,000,000 63,153,508
SI-PY2.4 |Mediana cuantia 410 VIPS 597,600,000 60,000,000
SI-PY2.5 |Mayor cuantia 410 VIPS 499,045,108 20,000,000
SI-PY2.6 |Doctorados 410 VIPS 300,000,000 100,000,000
vIpS
SI-PY2.7 |Jovenes Investigadores 410 | INGENIERIA 332,960,000 5,000,000 10,000,000
FACIEN
vIpS
SI-PY3.1 | Eventos académico- cientificos a0 | PUNEN | 120,878,679 50,000,000 59,000,000
FCLYP.
vIPS
INGENIERIA
SI-PY3.2 [Ponencias 410 FACECO 104,242,642 0 66,121,321
EDUCACION
F.CLYP.
FACIEN
Vinculacion y Desarrollo en redes académicas, cientificas e VIPS
SI-PY33 | L 410 13,000,000 3,000,000
investigativas F.CLYP.
VIPS FACECO
SI-PY3.4 | Fortalecimiento de los Centros e Institutos de Investigacion | 410 FACIEN 149,000,000 100,000,000 40,000,000
VIPS FACECO
- . F. EDUCACION
SI-PY3.5 [Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 FACIEN 350,000,000/ 81,000,000| 60,000,000 20,000,000 79,000,000
SI-PY3.6 | Vigilancia Tecnoldgica 410 VIPS 30,000,000 30,000,000 0
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 vIpS 50,000,000 50,000,000 0
Consolidacion e Implementacion del Plan Estratégico de
SI-PY38 | . . , L, 410 VIPS 30,000,000 20,000,000 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion -PECTI
SI-PY3.9 [Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 57,222,221 53,222,221 0
SI-PY¥3.10 |Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 vIps 302,492,581 74,000,000 198,492,581 0
SI-PYA.1 |Registro 410 VIPS 56,000,000 0
SI-pya.2 |Validacion 410 VIPS 50,000,000 40,425,860 0
SI-PY5.1 [Desarrollo de proyectos 410 VIPS 2,231,019,134 2,150,000,000 31,019,134 0
sI-P¥6.1 [Procesos editoriales a0 | V1 116308,000 12,600,000
INGENIERA
VIPS,
S-PY6.2 |Revistas Cientificas ao | I | 111425766 59,822,878
FACIEN
SI-PY6.3 |Publicacion de libros desde la Editorial de la Universidad 410 F/\\/(‘J:O 105,000,000 4,000,000
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 7,061,628,872(136,000,000( 120,134,741 0 0 0) 0]2,150,000,000 0 0] 758,667,215 0] 198,492,581 0] 397,497,707
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SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE EST.DPTO. | EST.DPTO. LA RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
ToTALASIGNADO| ey EST.NEIVA | EST. GARZON |EST. PITALITO | EST. LAPLATA | CONVENIOS IVA et 156D FTO.BTAR. | roranos| asocoops | EXCED-FAC
SP-PYL.1 |Fortalecimiento de la gestion de la Internacionalizacion 520 FXC‘EEO 20,804,942 20,804,942,
. A vIPS
SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacion en casa 520 F.EDUCACION 75,000,000 5,000,000
SP-PY1.3 | Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional 520 VIPS 25,674,107 0
VIPS
INGENIERTA
FACECO
- o (o . A EDUCACION
SP-PY1.4 | Fortalecimiento de la movilidad académica e investigativa 520 ECS Y H 216,846,844, 111,020,951
F.CLYP.
FACIEN
- Operaqf)lnydesarrollo del Centro de Emprendimiento e 20 wps 80,000,000 o
Innovacion
Operacion y desarrollo del Consultorio Empresarial y
SP-PY2.2 520 VIPS 40,000,000 0
Contable
P23 Umdadeslde S‘e.r\/luos. de Atencion Psicoldgica (USAP): 520 ps o o
Consultorio clinico Neiva.
- Un.ldade?lde SerV|C|os~de Atencwn_ P5|col.og|ca »(USAP): 520 wps 25,000,000 B
Orientacién y acompafiamiento psicosocial Neiva
-PY2S Urrldadelslde Ser\/luos-de lAtenuor? P5|collog|ca (USAP): 520 wps 10,000,000 o
Orientacién y acompafiamiento psicosocial Sedes
SP-PY2.6 | Operacion y desarrollo del Centro de Conciliacion 520 VIPS 54,000,000 0
SP-PY2.7 |Operacidn y desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 80,407,500 0
SP-PY2.8 |Unidad de desarrollo de software y contenidos digitales 520 VIPS 30,000,000 0!
VIPS SALUD
FACECO
SP-PY3.1 [Proyectos de Proyeccion Social 520 | DAV 14147115 283,957,637 454,303,570
F.CLYP.
FACIEN
SP-PY3.2 | Formacion continuada 520 VIPS 0| 0
) . VIPS FACECO
SP-PY3.3 |Eventos de Proyeccion Social 520 EDUCACION 64,000,000 64,000,000
SP-PY3.4 | Convenio de Proyeccion social 520 VIPS 1,500,000,000 1,500,000,000 0
VIPS
SP-PY3.5 | Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y judicaturas 520 |[F.EDUCACION [ 108,000,000 50,000,000 8,000,000
FACIEN
SP-PY4.1 |Prensa 520 VIPS 70,000,000 0
SP-PY4.2 |Radio 520 VIPS 60,000,000 0]
SP-Pv4.3 |Television 520 VIPS 50,000,000| 0
VIPS
INGENIERA
SP-PY4.4 |Comunicacién Organizacional 520 | EDUCACION 135,967,784 70,912,225
F.CLYP.
FACIEN
Construccion de una Agenda Prospectiva para el desarrollo
SP-PY5.1 . . 520 VIPS 130,000,000 0]
Social y humano del Departamento del Huila
J— Formaquln y capacllFacwnl er.1 formulacion, seguimientoy 520 wps 10,000,000 o
evaluacion de politicas pablicas
Sp-PY53 Inlveftlgauop y generacién de conocimiento sobre politicas 520 wps 8,000,000 o
publicas regionales
P Cre.auonypuesytva en fl'mcilonamlento del Observatorio 520 wps 25,000,000 o
Regional de Politicas Publicas
SP-PY6.1 |Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 100,000,000 0
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3,732,848,292 0 0 0 0 0) 0]1,500,000,000 50,000,000| 283,957,637, 0) 734,041,688
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SIGLA ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE
toraLasionapo| o0 | ESTOPTOA Y e e [T, carzon [est. paumo)| esT. aaTa | convemos IVA RECURSOS | BACEDENTES | 1o grp, | PECURSOS Conv. EXCED. FAC.
PITALITO PLATA PROPIOS usco DOCTORADOS | ASOCOOPH
$B-PYL.1 |Atencién Médica a Estudiantes 301 | VICADTIVA. [ 75,000,000 75,000,000 0
$B-PY1.2 | Atencion Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60,000,000 60,000,000 0
$B-PYL3 |Atencion Psicoldgico a Estudiantes 301 | vicADTIVA. | 60,000,000 60,000,000 0
SB-PYL4 [ PyP - Promocion y prevencion médica 301 | VIC ADTIVA. 10,000,000 10,000,000 0
SB-PYL5 | PyP - Promocidn y Prevencion odontoldgica 301 | vic.ADTIVA. | 10,000,000 10,000,000 0
BALE PyP - Promocion y prevencion sicoldgica en Poblacion 0 | vewnu | 15,0000 15,000,000 a
Vulnerable.
BPVL7 Formacion sanologfa para la comunidad universitaria "USCO 30 | vicsoma | 70000000 70,000,000 0
SALUDABLE".
VIC. ADTIVA.
$B-PY2.1 | Formacion Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 | F.EDICACION | 56,200,000 48,200,000 8,000,000
FACIEN
SB-PY2.2 [Representacion - Competitiva 301 [ VIC.ADTIVA. | 300,000,000 300,000,000
VIC. ADTIVA.
SB-PY2.3 [Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre 301 | FACECO 113,000,000 13,000,000
FACIEN
$B-PY3.1 |Formacidn en modalidades artistiscas 301 | VICADTIVA. | 126,665,755 101,873,500 24,792,255 0
VIC. ADTIVA.
- FACECO
$B-PY3.2 [Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCAGEN 363,614,425, 300,000,000 10,000,000
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
Interaccion entre los integrantes de la comunidad FACECO
SB-PYAL| 301 , 65,000,000 898,810 64,101,190
universitaria. EDUCACION
FCS.YH.
FACIEN
$B-PY4.2 | Atencidn a la poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC.ADTIVA. | 95,999,999 95,999,999 0
$B-PY4.3 | Induccion institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC.ADTIVA. 20,000,000 20,000,000 0
SB-PY5.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC.ADTIVA. 65,000,000 65,000,000 0
SB-PY5.2 |Servicio de Restaurante 301 | vIC.ADTIVA. | 1,662,500,000 1,289,507,745 0
$B-PY5.3 |Acompafiamiento académico 301 | VICADTIVA. | 477,695,151 228,191,795( 186,024,097| 13,975,903| 49,503,356 0
$B-PY5.4 [Acompafiamiento sicosocial 301 | VIC.ADTIVA. | 200,000,000 200,000,000 0
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 3,845,675,330 0 0 0 0 0 0] 1,195,065,295| 186,024,097| 13,975,903 1,828,902,165) 0 0] 95,101,190,
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SIGLA

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

RUBRO EST.DPTO. | EST.DPTO. LA RECURSOS | EXCEDENTES RECURSOS CONV.
TOTALASIGNADO| " oo o EST.NEIVA [ EST. GARZON |EST. PITALITO | EST. LA PLATA [ CONVENIOS IVA — e FIO.BTAR. | rornos | asocoomn | EE0-FAC
SA-PYL.1 |Construccion de edificios 111 | VIC ADTIVA. |14,073,740,380{100,000,000 238,414,034 277,433,191 183,785,326 2,000,000,000| 500,261,191 123,846,638 0
SA-PY12 |Construccion de campos deportivos 111 | VIC.ADTIVA. 0 0
SA-PYL3 |Adecuar accesos para discapacitados 111 | VIC.ADTIVA 0 0
VIC. ADTIVA.
SAPYL4 [Adecuar plantafisica existente m | o0 | 05786 58714475 64,000,000{ 182,170,491 44,000,000
F.CJYP.
SAPYLS [Mantener edificaciones y campos deportivos 111 | VICADTIVA. | 110,000,000 12,504,053 0
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.1 [Dotacién de equipos los laboratorios y talleres para Docencia | 211 | EDUCACION |  741,867,049|185,000,000 70,000,000 63,200,802| 37,231,112 14,435,135 80,000,000
FACIEN
Mantenimiento P! tivo y Correctivo Laboratorios d VIC. ADTIVA.
sapypy | aneenimiento Freventivoy LorrectivoLaboratorios de a1 A1 38000,000] 10,000,000 10,000,000 8,000,000
Docencia EDUCACION
Dotadis e - | ;
- otacion d.ewdnerla, reactivos e insumos para laboratorios 2 | vicsomua | 300000000 300,000,000 0
de docencia
o Dotau.on d.(?eqU|posyapI|cat|vospara laboratorios de a1 | vic som 66,062,164 a
Investigacion
AP Manteln|m‘|?ntodeequ|posyap||cat|vosparalaboratorlosde 211 | vic soma 25,953,900 0
Investigacion
wP26 Dot.auon Fieylfinena, reactivos e insumos para laboratorios I V— 10,450,430 0
de investigacion
VIC. ADTIVA.
SA-PY2.7 |Dotacion de Aulas de equipos y muebles 211 | INGENIERIA | 327,536,658| 30,123,239| 45,000,000 60,331,214 67,082,205
FACECO
SA-PY2.8 |Mantenimiento dotacion de aulas 21 | VIC ADTIVA. 0 0
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
SAPY29 |Dotacion de ofic ar | PO o067 53,764,535 155,388,930
9 |Dotacion de oficinas EDUCACION 402, , 764, 388,
F.CS.YH.
FCLYP.
SA-PY2.10 |Mantenimiento de las oficinas 211 VICF'?JDTVH;A' 3,000,000 3,000,000
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
FACECO
SA-PY2.11 |Adquirir bibliografia fisica y Digital 211 | EDUCACION |  366,000,000] 14,876,761 100,000,000 251,123,239
F.CS.YH.
F.CJYP.
FACIEN
SAPY2.12 |Acceso a bases de datos (bibliografia) ar | VCPTIVA 1 a1 160684 113,002,893 3,000,000
12 [Acceso a bases de datos (bibliografia . EDUCACION 160, ,002, 000,
Adquisicion de equipos con destino a informacion
SA-PY3.1 i L, uip Y 211 VIC ADTIVA 3,785,122, 3,785,122
comunicacion F.CJ.YP.




Resolucién 127 del 13 de Abril de 2020

S6A ACTIVIDADES RUBRO | RESPONSABLE roraL asiNapo| roPTO | ESTOPTOLA e v [est. GARZON |EsT. PITALTO | ST, LapLATA | cONVENIOS IVA RECURSOS | EXCEDENTES | 7)) grap, | RECURSOS CONV. EXCED. FAC
PITALITO PLATA ' ’ ' : PROPIOS Usco “™" |DOCTORADOS |  ASOCOOPH o
AP132 Manterl1|m|.e'nto de equipos con destino ainformaciony 1 | vicaomva 70,000,000 0
comunicacion
SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 21 | VIC ADTIVA. 20,000,000 0
SA-PY3.4 |Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 211 | VIC.ADTIVA. | 380,000,000] 0
— " — VIC. ADTIVA.
SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacion de licencias A | oueaqon | 113,000,000 3,000,000
SA-PY4.1 |Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VIC.ADTIVA. | 158,559,428 58,559,428 0
Desarroll mental de los requisi neral ral
sapyaz | o0 oc.iocu ental de los lequ sitos gene ae.s ra é, 2 510 | VIC. ADTIVA. 10,000,000 0
competencias de los laboratorios de pruebay calibracion
SA-PY43 |Desarrollo d el Sistema de gestion Ambiental 510 | VIC.ADTIVA. | 150,000,000 50,000,000 0
SA-PY44 |Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el trabajo 510 | VIC.ADTIVA. | 150,000,000 50,000,000 0
Mantenery mejorar el Sistema de gestion de seguridad de la
SA-PYAS |. 9 510 | VICADTIVA. | 100,000,000 0
informacion
. ) - VIC. ADTIVA.
SA-PY4.6 |Mantenery mejorar el Sistema de gestion documental S10 | NGENIERIA 61,107,500 11,700,000
SA-PYAT |Mantenery mejorar el Sistema de gestion de Planeacion 510 | VIC.ADTIVA. | 180,000,000 0
SA-PY5.1 |Definiry desarrollar Plan de formacion 310 | VICADTIVA. | 157,000,000 0
- — VIC. ADTIVA.
SA-PY5.2 | Definiry desarrollar Plan de capacitacion 30| cotcacion 80,000,000 7,000,000
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 18,705,880,779(398,714,475| 417,178,569| 363,200,802 101,231,112| 459,603,682| 183,785,326 113,002,893 0]2,158,559,428| 612,765,244 0| 0| 198,612,987| 637,079,496,
TOTALES |35,018,250,293]534,714,475| 537,313,310| 846,056,019| 101,231,112| 459,603,682| 183,785,326] 3,763,002,893| 1,195,065,295| Z,444,583,525|1,669,365,999] 1,828,902,165] 198,492,581] 698,746,490] 2,166,834,289
CONSTRUCCIONES| 111 14,588,986,166| 158,714,475 238,414,034 0| 64,000,000( 459,603,682 183,785,326 0 0| 2,000,000,000( 512,765,244 0 0| 123,846,638 44,000,000
ADQUISICION EQUIPOS| 211 3,070,227,685 240,000,000| 178,764,535| 363,200,802| 37,231,112 0 0| 113,002,893 0 0| 100,000,000 0 74,766,349| 574,379,496
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 3,845,675,330, 0 0 0 0] 0 0 0f 1,195,065,295| 186,024,097| 13,975903( 1,828,902,165 0 95,101,190
CAPACITACION| 310 697,000,000 0 0| 250,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 77,000,000
INVESTIGACIONES| 410 7,061,628,872| 136,000,000 120,134,741 0 0 0 0] 2,150,000,000 0 0 758,667,215 0] 198,492,581 0| 397,497,707
PLANEACION| 510 2,021,883,948 0 0f 232,855,217 0 0 0 0 0| 208,559,428 0 0 500,133,503| 244,814,208
EXTENSION| 520 3,732,848,292 0 0 0 0 0 0] 1,500,000,000 0 50,000,000 283,957,637 0 0] 734,041,688
TOTALPLAN DE ACCION 2020 35,018,250,293|534,714,475| 537,313,310 846,056,019] 101,231,112| 459,603,682| 183,785,326| 3,763,002,893| 1,195,065,295| 2,444,583,525| 1,669,365,999| 1,828,902,165| 198,492,581| 698,746,490| 2,166,834,289




