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ACUERDO 004 DE 2020
(25 DE FEBRERO)

“Por el cual se efecttian ajustes al Plan de Desarrollo Institucional (PDI) decenio comprendido entre
los afios 2015 - 2024”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Articulo 24 del
Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo establecido en los numerales 20 y 22 del Articulo 24 del Acuerdo 075 de 1994-
Estatuto General de la Universidad Surcolombiana, es funcién del Consejo Superior entre otras
“Aprobar el plan de desarrollo académico, administrativo y financiero y evaluarlo anualmente” como
también “Asegurar el desarrollo de los procesos necesarios para la acreditacion de la Universidad”.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante el Acuerdo 031 del 12 de diciembre de 2014, aprobé
el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio comprendido entre los afios 2015 — 2024,

Que mediante Acuerdo 039 del 15 de julio de 2015, el Consejo Superior Universitario modificé el
Articulo 2 del Acuerdo 031 de 2014 Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio
comprendido entre los afios 2015 y 2024.

Que el Consejo Superior Universitario a través del Acuerdo 052 del 16 de octubre de 2015, aprueba
el documento complementario para el decenio comprendido entre los afios 2015 y 2024 del Plan de
Desarrollo Institucional, que contiene el Plan Quinquenal de Formacion Docente, Plan Quinquenal de
Desarrollo Investigativo, Cientifico y Tecnolégico, Plan Quinquenal de Regionalizacién, Plan
Quinquenal de Infraestructura y Recursos Educativo, Plan Quinquenal de Emprendimiento e
Innovacién, Plan Quinquenal de Cultura, Recreacion y Deportes, Escenarios desde el enfoque de la
Prospectiva, Plan Estratégico de Cambio e Indicadores de Cambio y Desarrollo.

Que mediante Acuerdo 015 del 13 de mayo de 2016, se modificaron las metas propuestas en el Plan
Indicativo de los Subsistemas de Formacion, Investigacion, Proyeccion Social, Bienestar y
Administrativo del Pan de Desarrollo Institucional periodo 2015 — 2024.

Que a través del Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017 el Consejo Superior Universitario, faculta al
Rector de la Universidad para que mediante acto administrativo incorpore el Plan de Mejoramiento,
resultado de la Autoevaluacion para la Acreditacion Institucional en el Plan de Desarrollo Institucional
Sostenible con Calidad, Pertinencia y Compromiso.

Que teniendo en cuenta el Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017, el Rector de la Universidad
Surcolombiana mediante Resolucién 215 del 11 de septiembre de 2017, incorporé el Plan de
Mejoramiento, resultado de la Autoevaluacion Institucional para la Acreditacion, al Plan de Desarrollo
Institucional 2015 - 2024.

Que mediante Acuerdo 044 del 31 de Octubre de 2019, se modifico la meta del Proyecto SI-PY
Creacion y Fortalecimiento de Centros, Institutos de investigacion, desarrollo y vigilancia Tecnolégica
e Innovacion, del Subsistema de Investigacion del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el
periodo 2019 -2024, creando tres (3) nuevos Centros de investigacion.
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Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 056 de diciembre 13 de 2019 aprobé los
ajustes al Plan de Desarrollo Institucional.

Que una vez realizado el cierre presupuestal de la vigencia 2019 por parte de la Divisién Financiera,
se establecieron los siguientes recursos del Balance para adicionar el Plan Operativo Anual de
Inversién de la vigencia 2020:

FUENTE e . VALOR
Recursos Nacion $ 258.559.428|
Recursos CREE $ 29 883.260

$ 23_?31 165

ﬁstampzlla Departamento del Huila
Estampilla Municipio Neiva

Estampilla Municipio de Pitalito
Estampilla Municipio de Garzon
Estampilla Municipio La Plata
Beoivscs Croples
_Recursos Convenios Cooperativas
Exoed_entes_ Facultad
Excedentes USCO

$ 363.200.802
$ 277.433.191
$37.231.112

| $367.418.459
$ 6.332.946.229

TOTAL... |

Que el Comité Financiero en sesion del 10 de febrero de 2020, distribuyé los recursos teniendo en
cuenta el cumplimiento de las metas del Plan Indicativo del Plan de Desarrollo, de la siguiente

manera:
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: “Acreditacion Institucional Sostenible con VALOR A
Calidad, Pertinencia y Compromiso™ ADICIONAR
SUBSISTEMA DE FORMACION $ 596.133.503
SF PY1. Identidad con la Teolologia Institucional $ 55.000.000
SF-PY2. Oferta Académica $ 510.133.503
SF-PY3. Desarrollo Profesoral $ 10.000.000
SF-PY4. Autoevaluacion y Acreditacion de Programas Académicos de Pregrado y Postgrado. $ 15.000.000
SF-PY6. Fortalecimiento de los Vinculos Universidad - Graduados. $ 6.000.000
SUBSISTEMA DE INVESTIGACION. $614.938.210
SIL.PY.2 PY Desarrollo proyectos Internos de investigacion $ 126.134.741
SI.PY.3 Fortalecimiento de las capacidades investigativas $ 382.492.581
SI.PY.5 Proyectos de investigacion a través de Convenios $ 50.000.000
SI.PY.6 Fortalecimiento de procesos Editoriales Institucionales $ 56.310.888
SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL. $ 316.938.503
SP.PY.1 Internacionalizacién académico-investigativa y de la extensién $ 18.000.000
PY.3 Reformulacién v fortalecimiento de las modalidades y formas de Proyeccién Social. $ 295.938.503
SP-PY.4 Comunicacidbn estratégica e imagen institucional $ 3.000.000
SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. $ 253.614.425
SB.PY.3 Cultura con responsabilidad y compromiso $ 53.614.425
SB.PY.5 Fomento a la permanencia y graduacion. $ 200.000.000
SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO. $ 4.551.321.588
SA.PY.1 Desarrollo Planta Fisica $ 3.140.223.389
SA-PY.2 Dotacion de Equipos y muebles $1.252.538.771
SA-PY. 4 Fortalecimiento de los sistemas de gestidn $ 158.559.428
TOTAL EN PLAN DE DESARROLLO $ 6.332.946.229

Que al realizar la adicién de los recursos del Balance los siguientes proyectos superan el valor
establecido en el Plan de Desarrollo, debido a que en el afilo 2019 no se alcanzaron a ejecutar esos
recursos y por ende no se cumplieron las metas, por lo cual es necesario adicionar dichos recursos

para alcanzar las metas establecidas.
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: "Acreditacidén Institucional Sostenible
5 : # =i ADICION PDI
con Calidad, Pertinencia y Compromiso
SUBSISTEMA DE FORMACION S 30.000.000

SF-PY.1.1. Induccion y Reinduccidn con docentes, estudiantes, Administrativos y
Directivos de la Universidad, dobre mision, vision, principios y valores.
SF-PY.2.2.Nuevos programas académicos de postgrado presenciales y virtuales
SF-PY..4.1 Procesos de autoevaluacion de programas de pregrado y postgrado
SF-PY..4.2 Actualizacién curricular pertinente y coherente con el PEU, PEF, PEP.

SUBSISTEMA DE INVESTIGACION 137.345.629

SI-PY.2.1 Semiilleros 86.134.741

= 5.000.000

S

s

S

S

S
SI-PY.2.3 Menor cuantia S 40.000.000

$

$

)

$

S

S

$

10.000.000
5.000.000
10.000.000

SI-PY.6.2 Revistas Cientificas 11.210.888
SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 6.000.000

6.000.000
3.093.740.380

2.973.740.380
120.000.000
3.261.086.009

SP-PY.1.1 Fortalecimiento de la gestién de la Internacionalizacién
SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

SA-PY.1.1 Construccidon de edificios
SA-PY.2.11 Adquirir bibliografia fisica y Digital
TOTAL ADICION PDI |

En mérito de lo expuesto;

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adicionar los recursos del Balance en los Proyectos del Plan de Desarrollo
Institucional y efectuar las modificaciones al Plan de Desarrollo Institucional periodo 2020-2014 en los
siguientes Subsistemas:

SUBSISTEMA DE FORMACION

[pRoYECTO: SF-PY.1. Identidad con la Teslologia y gabierng Institucional
OBJETIVO : Pramaver el Conocimienta, la Comprensidn, la Apropiacidn y Aplicacidn de la Teleologia Institucional
RER e METADE | DESCRIPCION 00 01 bvy) B 08
ACCIONES RESULTADO |  UNIDAD DE

2019
w24 MEDIDA | UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTOD |UNIDAD | PRESUPUESTO

SE-PY.LL, Induccion y Reinduccion con docentes,
di j ivos y Directivos de la

Universidad, dobre mision, vision, principios y

valores.

SF-PY.1.2. Promacion de fa cultura participativay

la d ia deliverativa en la comunidad 5 m PERSONAS 5[5 40000000 S0 |§ 40000000 S0 [§ 40000000 50 |§ 40000000 SO |5 40.000.000

universitaria

14000 29000 PERSONAS 3000 |§ 105000000) 2000 |§ 100000000 3000 |§ 100000000 3000 |§ 100000000 | 3000 |§  100.000.000

RUBRO PRESLIPUESTAL 510 TOTAL PROYECTO § 145000000 $  140.000.000 § 140,000,000 $  140.000.000 § 140,000,000
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|PROYECTD T5F-PY.2, Oferta Académi
[oBIETVO Disefio n de nueva Oferta Acad do recurses humanos, fi v logisticos
METADE | DESCRIPCION 020 2021 02 023 204
ACCIONES uu;:;ns €l pesuirano | umpaDDE
024 MEDIDA | UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO
SF-PY.2.1. Nuevos programas académicos de PROGRAMAS
bl e il 3% ] R 1 [$ sooncoo| 1 |$  1secomoo| 1 |¢ 1soo0000| o0 | 1§ 15000000
|SFvP\'.z.2.N uevos programas académices d PROGRAMAS
T —— 37 5 scofmcos | 2|5 W00 2 S 20000000 0 |5 2000000) 2§ 0000000 2 |5 20000000
SF-PY.2.3 Nuevos programas académicos
articulados en distintos niveles , ciclos 0 1 PROGRAMAS 0 s asanoo| 1 |3 —_— 5 $ $
propedéuticas, metodologias y modalid ACADEMICOS s e
PAEME.
SF-FY.2.4.Programas académicos articulados en PROGRAMAS
b o i 0 u e $ nS000000| 3 [$  45000000| 3 [§ 4s000000| 3 [$ 45000000 2 |$ 45000000
RUBRO PRESUPUESTAL 510 TOTAL PROYECTO $ 616400000 $  108.600.000 § 80000000 §  65.000.000 $ 80000000
PROYECTO SF-PY 3. Desarrollo Profesoral
OBIETIVO Impl gias de Formacion, Capacitacidn Pedagdgica, Disciplinar y de evaluacion docente
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |DO2024| MEDIDA UNIDAD| PRESUPUESTO  |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD] PRESUPUESTO |INIDAD| PRESUPUESTO JUNIDAD| PRESUPUESTO
SF-PY.3.1. Formacion de alto nivel
oMM | y73 | ws | oocewtes | 1 [$ 1soooooo| 1 |¢§  1socooco| 1 [ 1soooco0| 1 | 1so00000| 1 [§ 15000000
SF-PY.3.2. Formacion de alto ni
i ad“"mm" g st | 67 | opowewtes | 6 |$ 11se707401| o [$ 13927636| 3 |§ 1i0a72938| 4 |§  esessisez| o |§ 1122726285
::;‘;:?'E’"'di“de"i“dp“ 1 11 | pocentes | 2 [$§  wooooocoo| 2 [$  sooooooo| 2 | socooooo| 2 |$  sooooooo| 2 |5 90.000.000
SF-PY.3.4 Capacitacion y actualizacion
dkusly colectiaa ped st 346 350 | DOCENTES | 350 |$ 528000000 350 |$ 628000000 | 350 |$ 628000000 | 350 |$ 628000000 350 |3  628.000.000
didacticas, estudios sociales, culturales|
y estéticos
SERESS Cuumrdtacant e e 64 | 70 | oocentes | 70 |$  sooooooo| 70 |$ sooooooo| 7o |$ s0000000| 70 |§  8000000O| 70 |$  80.000.000
RUBROS PRESUPUESTAL CAPACITACION 310-1 | TOTALPROYECTO |$ 1.979.707.401 § 2142277636 § 1933172938 § 1771551492 §  1935.726.265
PROYECTO SF-PY.4. Autoevaluacidn y Acreditacion Academico  Institucional
OBIETIVO Fortaleceros Procesos de Autoevaluacidn Permanente de programas academicas y recreadiacion instituciona! de afta calidad
1P
(NEARAGE METADE | DESCRIPCION 2020 AN 2 0B 04
ACCIONES RESULTADO |  UNIDAD DE
2019 UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDAD | PRESUPUESTO |UNIDWD | PRESUPUESTO
04 MEDIDA
SF-PY.4.1 Procesos de autoevaluacidn de
n B PROCESOS 7§ 1S5000000( 73 O[§  150000000| 73 [$ 1S0000000( 73 |$ 150000000, T3 (S 150.000.000
programas de pregrado y posterado
SF-PY.4.2 Actualizacidn curricular pertinente y
ohererte conelPEU, . B, IE] B PROCESOS Bo|S BLO0MO| T3 O[S SLO0000| T3 (S SLODOOOO| T3 [§  5L000000| T3 |§  5L000.000
SF-PY. 4.3 Procesos de autoevaluacion y RESOLUCION
mejoramiento de 2 calidad para fa renovacion de 1 1 AREDITACION 05 |§ 100000000 025 |§ 100000000| 025 |5 100000000 1 |§ 53000000| 025 |§ 53000000
acreditacion de alta calidad institucional
' RUBRO PRESUPUESTAL 510 TOTALPROYECTO | §  316.000.000 § 300.000.000 $§ 30L.000.000 § 254,000,000 § 254000000
PROYECTO SF PYS. Relevo Generacional con Excelencia Académica.
OBJETIVO Identificar y formar graduados con potencial para la docencia
LINEA. | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |DO202¢| MEDIDA MNIDAD| PRESUPUESTO UMDAD| PRESUPUESTO |INIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO 5
E
SF-PY.5.1 Disefio y puesta en marcha # %
0 10 2 20000000 2 20000000 ( 2 20000000 2 |$ 20000000 2 |$ 20.000.000
politica de relevo generacional ESTUDIANTES ’ i ’ E
¥
RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACION 510 TOTALPROYECTO | 20.000.000 5 20.000.000 & 20,000,000 4 20.000.000 & 20.000.000 -§
=]
E
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PROYECTD SF-PY.6. Fortalecimiento de los Vinculos Universidad -
ORIETIVD Mejorar los procesos de interaccibn e i cign de los egresades a las actividades Universitaria v del entomao
e META DE DESCRIPCION 2020 2021 2022 023 2024
ACIONES 2019 EESI;;’:.DO U:Igl}mni UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD | PRESUPUESTO | UNIDAD | PRESUPUESTD | UNIDAD UNIDAD 2]
SF-PY.6.1. Portal y Observatorio Laboral, para
enlace laboral y orientar proyectos de 1 1 GRADUADOS 1 |$ oo00000| 1 |3 WE00000 | 1 [§ 200000000 1 |5 20000000 1 |$  20.000.000
emprendimiento.
_::':::;:":'::::‘mm’m'””“ 1 70 Ghapuapos | 10 [$ 1soooocoo| 1 |§ wsoooooo| 10 | § 1sooooooo| 10 |6 1saoo0co0| 10 | § 150.000.000
rmwhf:n:":n:::\::mn::::::wmﬂamna 0 140 GRADUADOS 0 4 100.000.000 20 5 100.000.000 2 S 100.000.000 pli) 5 100,000,000 20 % 100,000,000
proyeccién social e investigacion para g
RUBRO PRESUPLIESTAL 510 TOTAL PROYECTO §  270.000.000 5 270.000.000 §  270.000.000 270,000,000 & 270,000,000
TOTAL SUBSISTEMA 5 3.347.107.401 § 2.981.877.636 é 2.744.172.938 5 2.520.551.492 § 2.599.726.265
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES | 3101 |4 197700201 § 210077636 | S 1933ameas| § 177155149 15 193578265
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES [ 510 [$ 1367.400000 839600000  |% 811.000000| $  745.000.000 18 784000000
SUBSISTEMA DE INVESTIGACION
PROYECTO SI-PY.1 Formacion en Investigacion
OBJETIVO Aumentar las capacidades en investigacion e innovacidn para el fortalecimiento de los actores de ciencia en el marco institucional
LINEA. | META DE | DESCRPCION 0 a1 0 023 04
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |D02024| Mepipa VNIDAD,  PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO  |JNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
SHPY.LL 36 240 Btallerss | 32 |5 140000000 36 |$ 157000000 41 |5  169.000000| 45 |5 181000000 | 50 |$  198.000.000
Talleres de formacign 158 | 4078 | #personas | 562 |§ 673 |§ 84 |5 895 |§ - 1006 |§
SHPY.12 # nifios
900 | 3450 450 |5 36000000 | 480 |5 38400000 | 510 S  40.800.000 | 540 |5 43200000 | 570 |$  45.600.000
Grupos escolares personas)
RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO
4 1§ 176000000 § 195400000 $ 209.800.000 § 224200000 $  243.600.000
PROYECTO SI-PY.2 Desarrollo proyectos Internos de investigacidn
QBIETIVO Desarrollar proyectos de investigacidn en coherencia con las pliticas institucionales de investigacidn y lineamientos del sistema nacional de ciencia, tecnologia e innovacidn.
LINEA | META DE
2020 2021 w22 023 2024
BASE | RESULTA DESCRIPCION
ACCION 019 | po | UMDADDE
2024 MEDIDA  [NIDAD| PRESUPUESTO  LNIDAD| PRESUPUESTO  LINIDAD| PRESUPUESTO LNIDAD| PRESUPUESTO UINIDAD| PRESUPUESTO
SHPY.2.1 Semilleros 66 337 | #proyectos | 52 |§  301934741| 52 |§ 215800000 52 |§ 215800000| 55 |§  228250.000| 60 |5  249.000.000
SEPY.2.2 Trabajos de grado 134 201 | #proyectos | 10 |$§ 41500000 | 12 |$§ 49800000 | 15 |$ 62250000 | 15 |§ 62.250.000 | 15 |5 62,250,000
SLPY.2.3 Menor cuantia 44 264 | #proyectos | 40 |5 1036.000000| 45 |§ 1120500000 45 |$ 1120500000 45 |$ 1120500000| 45 |§ 1.120.500.000
SI-PY.2.4 Mediana cuantia 4 40 | Hproyectos | 12 |S  597.600000| 0 12 |5  597.600000| 0 12 |5 597.600.000
S-PY.2.5 Mayor cuantfa 0 10 | #proyectos | 5 |5 500000000 5 |$  500.000.000
SHPY.2.6 Doctorados 0 30 | #proyectos | 10 |5 300,000,000 10 |§  300.000.000 10 |5 300.000.000
SEPY.2.7 Jovenes Investigadores 66 109 | #proyectos | 15 |$ 327960000 7 |§ 327960000 7 |§ 327960000 7 |S§ 327960000 7 [$  327.960.000
RUBRO PRESUPLIESTAL 410 | TOTALPROYECTO |$ 3104994741 §  1.714.060.000 § 2624110000 5 2.238.960.000 § 2657310000
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PROYECTO SIPY.3 Fortaled de las capacidades investig;
OBIETIVO Fortalecer las capacidades investigativas para mejorar la gestion de la investigacion
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 022 2023 2024
ACTION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 | D02024| MEDIDA UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
. # eventos
% w‘;;:“""“ = bkce: 31 | 163 | scadémico- | 18 |$ 168000000| 20 |$ 207000000| 27 |§ 246000000 30 |  285000000| 33 [§ 324000000
set cientificos
#ponencias a
nivel nacional
SHPY.3.2 Ponencias 85 610 e 8 |§ 212500000 95 |$  237.500000| 105 |$  262500000| 115 |5  287.500000| 125 |§  312.500.000
intrernacional
51-PY.3.3 Vinculacién y Desarrollo en
redes académicas, clentificas e 1 7 # de Redes 7 ] 14000000 7 |5 14000000 7 |§ 14000000 7 |§ 14000000 7 |S 14.000.000
o 6 ¥ ¥ oentiorde 7 |$ 200000000 7 |$ 280000000 7 |% 350000000 7 |§ 420000000 7 |$§  490.000.000
SHPY.3.4 i delos I igacién
Centros e Institutos de Investigacidn i 1 “ns“?lmje 1 |¢ soopooooo| 1 |¢  sooocooos| 1 | | 1|8 = T
s a5 51 “G“',’m 45 | § 292500000| 48 |$ 312000000 48 |$ 312000000 51 |5 331500000 51 |§  331.500.000
SHPY3S delos categorizados
g g 75 | os | DM | oo e Gogooooo| 85 |$  esooooo0| 85 |§  ssoocooa| 95 [§  76000000( 95 | 76000000
tategorizadas
No. de
SHPY.3.6 Vigilancia Tecnoldgica 7 3 procesos B 5 360000000 8 |% 36.000.000( B8 1 36000000 & 13 36000000 & $ 36,000.000
vigilados
Is:"'sf“"[“"‘”“'m’“’ 23 | 43 | waricolos | 66 | ¢ 10so0o00| 77 |§  122400000| &4 |§ 134300000 91 |$  146.200000| 98 |§ 158100000
Inoexadas
Documenta
Aprobado por i - 4
<035 Eonaaiiaciln & 40% 1 Sarie 60% |§ 62000000 O |§ o | o |$ 0 |4
Impl ion del Plan égico Superior
de Clencla, Tecnologia e Innovacion - #de
pectl 0 I Wiiaica IR O | s |s 000000 5 |§ e2000000| 5 |$  s2000000] 5 [§ 62000000
implementad
as
, ¥
.smj'”_\pmhbnmwnle 9 9 |laboratories| 9 |$¢ 324p00000| 9 |§ 324000000 9 |$ 324000000 9 |$ 324000000 9 |5 324000000
investigacion s
S-PY.3.10 Apoyo al desarrollo de # Programas 600,000
scorias 3 5 e Bhstirai 3 |$ eoooooo00| 5 |$  BOO.OOOOOO| S5 |$  BOO.OCOOOO| 5 |$  800OOODOO| 5 |$ 80O
RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES 410 TOTALPROYECTO | §  2,589.500.000 $  2,962.900.000 §  2608.800.000 §  2.782200.000 §  2.928.100.000
PROYECTO SHPYA Propiedad Intelectual
OBJETIVO Consolidar [a innovatidn e investigacidn de fa Universidad Surcolombiana,  través de a creacidn de nuevo conocimiento y a apropiacidn de los derechos de propiedad intelectual
UINEA- | META DE | DESCRPCION 2020 a1 ) 023 2024
ACaOn BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |D02024| MEDIDA UMIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO  UMIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO  LINIDAD| PRESUPUESTO
SHPYA.1 Registro 9 24 | #Registros | 3 |5 56.000000| 3 § 56000000 3 |§ 56000000 3 |§ 56000000 3 § 56000000
SHPYA.2 Validacion 3 8 |#Validaciones|] 1 |$ 0000000 | 1 | 50000000 1 |§ 50000000 1 |§ 50000000 1 |§  50.000.000
RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES 410 TOTALPROYECTO |$  106.000.000 §  106.000000 §  106.000.000 $ 106000000 $ 106,000,000
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UNIVERSIDAD
‘N SURCOLOMBIANA
T NIT:891180084-2

ACUERDO 004 DE 2020
(25 DE FEBRERO)

ACREDITADA DE

ALTA CALIDAD

Resolucidn 11233 / 2018 - MEN

PROYECTO SFPY.5 Proyectos de igacion a traves de C
QBJETIVO Gestidn y ejecucién de proy Con recursos d con instituciones publicas y privadas del orden regional, nacional e internacional.
UNEA | META DE mwﬁ"l_ 2020 2021 2022 2023 2028
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |DO2024| MEDIDA hNIDAD PRESUPUESTO  LINIDAD| PRESUPUESTO  |UNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
¥ Proyectos
SkPY.5.1 Desarrollo de proyectos 29 104 con 15 [$ 2200000000 | 15 |$ 2200000000 15 |$ 2200000000 15 [$ 2200000000 15 |$ 2.200.000.000
RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES 410 TOTALPROYECTO |$  2.200.000.000 §  2200.000.000 $ 2200000000 §  2.200.000.000 $  2.200.000.000
PROYECTO 51-PY.6 Fortaledimiento de procesos Editoriales Institucionales
OBJETIVO Aumentar |as capacidades Editoriales Institucionales para el fortalecimi de las publicaciones cientificas de la Universidad lombi
';::‘: :‘;T:L:: DESCRIPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION 2019 | po | UNPADDE
St MEDIDA |UNIDAD| PRESUPUESTO  UINIDAD| PRESUPUESTO PRESUPUESTO  LUNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO
51-PY.6.1 Procesos editoriales 11 11 |# Revistas 11 |$ 198000000 11 [$ 198000000 | 11 |$  198.000.000| 11 |$  198.000.000| 11 |5  198.000.000
S1PY.6.2 Revistas Cientificas 0 2 _”,m“,“ 0 |$ 111210888 1 |S 100000000 1 [§ 100000000 2 [$ 200000000 2 |§  200.000.000
s*w's's::::'f’fmﬂf"',’m"e’d”a 54 | 127 |#Ubros 12 |$ 197242000 13 |§ 243836000 14 |$ 279000000 16 |5  3s4000000| 18 [$ 386000000
RUBRO PRESUPUESTAL 410 TOTALPROYECTO |5 506.452.888 5 541.836.000 $  577.000.000 S 762.000.000 §  784.000.000
TOTAL SUBSISTEMA 8.682.947.629 7.720.196.000 8.325.710.000 8.313.360.000 8.919.010.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES | a0 8.682.947.629 7.720.196.000 8.325.710.000 £.313.360.000 8.919.010.000
PROYECTOQ SP-PY.1 Internacionalizacidn académico-i g ydela i6
QBJETIVO Mejorar la calidad académico-investigativa y de la a traves del d llo de ¢ ias globales que conlleven a la generacidn de productos, resultado de a2 cooperacion
interinstitucional a nivel nacional e internacional.
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 {DO2024 | MEDIDA |UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTOD UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO
SP-PY.1. |
o eyt 9 69 | Proyectos | 6 |S  36000000| 9 [§ 45000000 12 |$ 60000000 | 15 {$ 75000000 18 |§  50.000000
|gestién de la Internacionalizacion
SP-PY.L2
R Rombiln e 43 | 88 | vestos | 9 |8 70000000 9 |$ 70000000| 9 [$ 70000000 9 |$  70000000| 9 [§  70.000.000
internacionalizacion en casa
s:,w‘li‘s,:,rmmmm“?de,l’ 55 105 Proyectos 6 |$ 40000000 | 8 |$ 55.000000 | 10 |$§ 70000000 | 12 |§ 85000000 | 14 |§  100.000.000
articulaci
r'd
Spvprjljﬁ,mfl,m_m?m e 559 | 1309 Mthi_dﬁ 140 |§ 329420000 | 145 S  345.000000| 150 (§ 361500000 | 155 |$  377.000.000 | 160 |$  392.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL 520 TOTALPROYECTO |$  475.420.000 $  515.000.000 §  561500.000 $  607.000.000 $  652.000.000
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SP-PY.2 Estructuracidn y Desarrollo de fas

les de atencidn especializada de la Uni

Surc

PROYECTO

QBJETIVO

ACCION

Linea
BASE
2019

META DE
RESULTA
DO 2024

DESCRPCION

Fortalecer los procesos de la Unidades de atencidn especializada de |a Uni

idad Surcoh

2020

2021

2022

2023

2024

UNIDAD DE

MEDIDA LN""D

PRESUPUESTO

LUNIDAD)

PRESUPUESTO

UNIDAD|

PRESUPUESTO

UNIDAD

PRESUPUESTO

UNIDAD

PRESUPUESTO

SP-PY.2.1 Operacidn y desarrollo del
Centro de dimi

130

Nimero de
iniciativas
emprendedor

as registradas

130

1

21

Nimero de
eventos por
afio

15

Innovacion

No. de

ntos

381.000.000

17

381.000.000

13

$ 381000000

130

19

381,000,000

130

1

381.000.000

Numero de
patentes
valoradas

25.000.000

25.000.000

H 25,000.000

25.000.000

25.000.000

5P-PY.2.2 Operacion y desarrollo del

1974

5116

No. de
Asesorias

2467

75

96

No. de
eventos

Consultorio Emp fal y Contable

6624

16481

No. Personas
poblacien
vulnerable

7948

2960

144,500,000

&3

9538

3552

144,500,000

11445

§ 144.500.000

4263

91

13734

144.500.000

5116

16481

144.500.000

SP-PY.2.3 Unidades de Servicios de
Atencian Psicologica (USAP):
Consultorio clinica Neiva.

512

Neo. de
personas
beneficiarias
NEIVA

128

120,606,750

256

§ 120606750

384

120.606.750

512

120,606.750

SP-PY.2.4 Unidades de Servicios de
Atencion Psicologica (USAP):
| Orientacion y acompafiamiento

1614

9684

No. de
personas
beneficlarias
NEIVA

3228

57.321.000

4842

57.321.000

6456

$ 57.321.000

2070

57.321.000

9684

57.321.000

psicosocial Neiva
SP-PY.2.5 Unidades de Servicios de
Atencién Psicoldgica [USAP):
Orientacidn y acompafiamiento
psicosocial Sedes

700

9100

No. de
personas
beneficiarias
SEDES

36.144.000

2800

108.432.000

4500

] 227.707.200

7000

227.707.200

9100

227.307.200

SP-PY.2.6 Operacidn y desarrollo del
Centro de Conciliacion

20

No.
Estudientes
de la facultad
capacditados

1170

3566

No. de
estudiantes
capacitados

en
conciliacién
escolar

1462

3352

10227

No. De
beneficiarios
audicencias

4190

259

1036

No. De
asistentes
audicencias

517

518

2072

No. consultas

1036

85.000.000

14

1827

5237

646

1554

5

£5.000.000

2283

6546

776

1554

$ 85000000

13

2853

8182

205

1813

$

85.000.000

20

3566

10227

1036

2072

$

85.000.000

7100

11434

No. de

7810

SP-PY.2.7 Operacion y del
Consultorio Juridico.

1100

1771

MNo. de

ntos

1210

168,000,000

8591

1331

$

158.000.000

9450

1464

5 158.000.000

10385

1610

$

158.000.000

11434

171

$

158.000.000

SP-PY.2.8 Unidad de desarrollo de
software y contenidos digitales

FapnCATvos
institucionale

# cursos con
contenido

digital

300

# estudiantes
capacitados

en id

digitales

300

#eventos en

Tic

76.000.000

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSION

520

TOTAL PROYECTO

972.965.000

1.079.859.750

1.199.134.950

1.195.134.950

1.199.134.950
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UNIVERSIDAD ACREDITADA DE

J SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2 Resolucidn 11233 / 2018 - MEN

ACUERDO 004 DE 2020
(25 DE FEBRERO)

PROYECTO 5P-PY.3 Reformulacién y fortal de las modalidades y formas de Proyeccion Social, [PY.3)
OBIETIVO Fortalecer las modalidades y formas de Proyeccion Social mediante |a interaccion e integracion con diferentes actores, en el dsito de contribuir a la seluckon de problemas del
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 201 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UINIDAD DE
2015 | DD 2024 | MEDIDA MNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO PRESUPUESTO INIDAD|  PRESUPUESTO
it
4 9 Macroproyect| 5 £250.000000| & $300.000000| 7 $350.000.000 8 $400.000.000, 9 $500.000.000
o5
# Proyectos
000 i 000 . 7 300.000.000
$P-PY.3.1 Proyectos de Proyeccion 46 76 por 76 $300.000.000 76 4300000000 76 $300.000.000 76 $300.000.000 1] s
i cenvocatorias
Social
# Proyectos
de
E7 &7 responsabilid | 67 $200,000.000] 67 5200000000 &7 5200.000.000 67 $200.000.000( &7 £200.000.000
ad social
universitaria
29 105 | # Diplomados| 14 14 15 16 17
i 50.000.000 350,000,000 375.000.000 00.000.000/ 425.000.000
228 | MAsistentes |, R0 oy ? 150 ¥ 430 H 510 ¥
92 | 204 “‘c‘l’l“‘“ Y| 19 21 3 2 15
$P-PY,3.2 Formacidn continuad: “:_s:“’; $285.000.000 $315.000. $345.000.000 $360.000.000 $375.000.000
4070 SIREER: | 7ia 783 845 859 865
CUrsos
37 111 #Seminarios | 11 12 16 17 18
# Asistent 253,000,000 276.000.000 $368.000.000 $391.000.000 5414,000.000
7930 | "OSHENES | 1500 $ 1393 $ 1706 1719 1722
Seminarios
87 192 # Eventos 21 21 21 21 21
5P-PY.3.3 Eventos de P, idn Social # Asisten 420,000,000 420.000.000 420.000.000 420,000.000 420.000.000
e A 22530 stentes 2| 4506 . 4506 . 4506 $ 4506 - 4506 $
Eventos
i Convenios
SP-PY.3.4 Convenio de Proyeccién il 5 desarrollades ¥ % # 5 5
sadal Visint 5£1.530.000.000 5$1.530.000.000 51.530.000. $1.530.000. $1.530.000.000
16895 3000 4899 300 3000 3000
beneficiadas 99 9
SP-PY.3,
PorY.34 fipayo v elbiiantes e 14 g | Mheoves | o, $200.000000| 28 s200000.000| 28 $200.000.000) 28 $200.000.000| 28 $200.000.000
racticas, - judicaturas lizad
RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSION 520 TOTAL PROYECTO $3.788.000.000 $3.891.000.000 54.088,000,000 $4.201.000.,000, 54.364.000.000
iPllOYECTO SP-PY.4 Comunicaciobn égica e imagen institucional
OBIETIVO procesos de comunicacién estrategica e imagen institucional
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 | DO 2024| MEDIDA [UNIDAD| PRESUPUESTO INIDAD!  PRESUPLESTO JNMIDAD| PRESUPUESTO INIDAD|  PRESUPUESTO INIDAD| PRESUPUESTO
138 308 Edici 36 34 36 32 32
SP-FY.4.1 Prensa 100 4400 T - = $154.600 280 $154.600,000 988 $154,600.00 a8 $154.600,000 Ll $154.600.000
48 144 SEees 16 18 20 20 2
audiovisulaes
Programas
SP-PY.4.2 Radio 1520 2040 radiales 4 $148.300000| 24 5148300000 24 5148300000 24 5148.300.000) 24 $148.300.000
emitides
Programas
SP-PY.4.3 Television 105 264 televisivos 7 590200.000| B $90.200000( B $90.200.000| 8 590200000 8 $50.200.000
realizados
Capacitacione
SP-PY.4.4 C ion 9 C S [t 24 2 24 2
e o $167.900.00 $167.900. $167.500. $167.900.00 $167.900.000
» o 12 i 3 3 2 2 2
RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSION 520 TOTAL PROYECTO $561.000.000 $561.000.000| $561.000.000 $561,000.000 $561.000.000|
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UNIVERSIDAD ACREDITADA DE

] SURCOLOMBIANA ALTA CALIDA

Resolucidn 17233 / 2018 - MEN
NIT: 8911800842

ACUERDO 004 DE 2020
(25 DE FEBRERO)

PROYECTO SP-PY.5 ESTRUCTURACICN ¥ DESARROLLO DE LA AGENDA SOCIAL REGIONAL
OBJETIVO Liderar los procesos de contruccién participativa, seguimiento y evaluacion de politicas pablicas e de politica para el desarrollo social y humano de |a region bi
LINEA | META DE | DESCRPCIGN 2020 201 2022 2023 2024
AcCiON BASE | RESULTA | UNIDAD DE -
2018 |DO2028| MEDIDA [NIDAD| PRESUPUESTO UMIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPLIESTO
SP-PY.5.1 Construccién de una
Agaorla Brispectiva e tldesimeallc | 1 |pocumento| o032 $130.000000 0.2 $130000.000 0.2 5130000000 02 $130.000000 1 $150.000.000
Social y humano del Departamento del
Huila
SP-PY.5.2 Formacion y capacitacidn en
formulacié ¥ 14 24 EVENTOS 2 $10.000000) 2 $10.000.000{ 2 510000000 2 $10.000.000( 2 $10.000.000
de politicas publicas
SP-PY.5.3 Investigacidn y generacidn ESTUDIOS
de conocimiento sobre politicas 5 16 Fl $8.000.000) 2 $8.000.000) 2 $8.000.000) 2 $8.000.000) 3 $12.000.000
= REALIZADOS
publicas regionales
5P-PY.5.4 Creacidn y puesta en OBSERVATORI
funcionamiento del Cbservatorio 10% | 100% P 045 $25.000000 1 $25.000.000] 1 s25.000000) 1 $25.0000000 1 $25.000.000|
Reglonal de Politicas Piblicas
RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSION 520 TOTAL PROYECTO 5173.000.000 $173.000.000 $173.000.000| $173.000.000 $197.000.000
PROYECTO 5P-PY.6 Reglonalizaclé
ORIETIVO Ampliar la cobertura y la participacidn de las sedes en i igacion y proyeccion social
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
Accon BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |po2024| MEpipa NIDAD| PRESUPUESTO  UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO NIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
5P-PY.6. 1Fortalecimiento de fas sedes #
643, 543, 643,500 | 100 173643500 | 100 |§  173.643.500
et 2696 %_?’_‘ estupianes| 0 |$  173643500| 100 |s 173643500 100 |5 173 1 5
RUBRO PRESUPLIESTAL 520 TOTALPROYECTO | §  173.643.500 5 173643500 5 173.643.500 § 173643500 $ 173643500
TOTAL SUBSISTEMA 6.144.028 500 = 6.883.503.250 - 7.246.278.450 - 7.404,778.450 - 7.636.778450
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES [ s20 6.144.028.500 5.883.503.250 7.246.278.450 7.404.778.450 7.636.778.450
PROYECTO SB.PY.11 idad saludat
OBJETIVO Promover la salud dela idad uni ,
UNEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |p02024| MEDIDA |UMIDAD| PRESUPUESTO  UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
::f:'ll'ltm"d‘*"mdm' 1800 | 1800 | consuitas | 1800 |$ 120000000 | 1800 [$ 120000000 | 1800 |$  120000.000 | 1800 [§  120000.000 | 1800 |$ 120000000
udiantes
SBPY.L.2 Mtencién Odontolégicas | g0 | g5y | consuiras | 980 |¢  esoocovo| %80 |¢  esoonooo| sso |§  ssooncoo| sso [ ssoonooo| seo §  esconoon
SBRY15 Atenddn Fskeologen 2 1300 | 1300 | consuitas | 1300 |§ 100000000 | 1300 |$  100.000.000 | 1300 [$ 100000000 | 1300 [§ 100000000 | 1300 |$ 100000000
|SB.PY.1.4 PyP - Promecién y 10 10 | campafias | 10 |5 20000000| 10 {$  20000000| 10 |§ 20000000| 10 [§ 20000000 | 10 |$ 20.000.000
|SB.PY.15 PyP - Promocién y 10 10 | cAMPafias | 10 | 17.000000 | 10 |$ 17.000000 | 10 |$ 17.000.000| 10 |$ 17.000000 | 10 |$ 17.000.000
[5B.PY.1.6 PyP - Promacidn y 10 10 CAMPARAS | 10 |5 41000000 | 10 |$ 41000000 10 |5 41000000| 10 |5 41.000.000| 10 |5 41.000.000
SB'W'l_'?F,m?md!m,m:l:fc‘:pmh 6694 | G699 | ASISTENTES | 6694 |$ 141000000 | 6694 |5 141000000 | 6654 |§ 141000000 | 6694 |5  141.000.000 | 6694 |$  141.000.000
00 iR TALPRNE AR 3102 TOTALPROYECTO | $  524.000.000 $  524.000.000 $  524.000.000 §  524.000.000 S 524.000.000
UNNVERSITARID
PROYECTO SB.PY.2 Actividad fisica, deporte y recreacion
OBJETIVO | Fomentar el deporte, la actividad fisica y la recreacién en la idad universitaria.
LINEA. | METADE | DESCRPCION 2020 201 w2 2023 w2
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |DO2024| MEDIDA UNIDAD] PRESUPUESTO  UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
SB.PY.2.1 Formacidn Deportiva en 32 32 EVENTOS | 32 [§ 97.200000| 32 [$ 97200000 32 [$§ 97.200000 | 32 [$ 97.200000 | 32 |$ 97.200.000
5B.PY.2.2 Representacidn -
C it i ! 116 116 EVENTOS | 116 |$ 421000000 116 |$ 421000000 116 |§ 421000000 | 116 |§ 421000000 | 116 |§ 421000000
‘ompetitiva
SB.PY.2.3 Recreacion y a3 & EVENTOS | 83 [S 130000000 85 [$  130000000| 83 |[§ 130000000 & [$§ 130000000 83 [§  130.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR
UNIVERSITARI 3102 TOTALPROYECTO | S  £48.200.000 5 648200000 §  648.200.000 S 648200000 5 B4B200.000
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UNIVERSIDAD ACREDITADA DE

' SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

"-.______.x' fiT BOTTEOOEA:3 Resolucidn 11233/ 2018 - MEN
ACUERDO 004 DE 2020
(25 DE FEBRERO)
PROYECTO SB.PY.3 Cultura con responsabilidad y compromiso
OBJETIVO Fomentar [a cultura mediante aptitudes artisticas y culturales.
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 01 2022 03 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
019 | Do202| Mepipa UMDAD| PRESUPUESTO UNDAD| PRESUPUESTO PNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPLESTO
SB.PY.3.1 Formacitn en modaldades
e ormacinenmodaliades 1 ye | g6 | Taumes | 16 |$  205624500| 16 |$ 205620500 16 |$  205624500| 16 [$ 205624500| 16 |§ 205624500
SBPY3.
32Puesasenescnadelos | e | oco | pventos | 260 |§ 4tn2s9000] 260 [ a1s240000] 260 |§ arnaesono| 260 |§ 411249000 260 |§ 411249000
|rupos artsticas
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR
3102 | TOTALPROVECTO [§  616.873500 § 616873500 § 616873500 § 6873500 § 616873500
UNVERSITARIO
PROYECTO: PY.4 5B.PY.4 Desarrollo humano.
OBJETIVO |Fortalecer el clima izacional mediante las relaciones | enlac idad
UNEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE

7019 |D0O2024| MeDipA UNIDAD| PRESUPUESTO  UMIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD) PRESUPUESTO

SB.PY.4.1 Interaccién entre los

integrantes de |a comunidad 13 15 EVENTOS | 13 |§  7o0ooooo| 13 |$ 70000000 14 |$ 70000000 14 |§ 70000000 15 |5 70.000.000
universitaria
SB.PY.4.2 Atencidn a la poblacidn con
Sl 100 119 |ESTUDIANTES| 106 [$ 96000000 109 |§ 96000000 112 |§ 96000000 ( 115 [$ 96000000 | 119 [§  96.000.000
enfoque diferencial
PYA4. jan instituci
S 3'":‘::::"'“' udonala |y <3 | 1784 |estubwntes| 1658 |§ 20000000 | 1691 [¢  20000000| 1725 [¢  20000000( 1760 [$ 20000000 [ 1794 [ 20000000
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR
3102 | TOTALPROVECTO |5  186.000.000 5 186.000.000 §  186.000.000 §  186.000.000 §  186.000.000
UNIVERSITARID
PROYECTO 5B.PY.5 Fomentoa lap ia y graduaciin.
OBJETIVO Incrementar y los indices de P ia y Graduadion Estudiantil,
LINEA | META DE | DESCRPCION 020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 | Do2024| MEDIDA |[UMIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO |INIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO
SB.PY.5.1 Becas, descuentos y BENEFICIARIO
1 000 000, 556 000
s 466 S56 | onopanos| 9% |$ 9000000 | 509 |6 65000000 | 524 |§  65000000| 540 § 65000000 § §5.000.000

SB.PY.5.2 Servicio de Restaurante 12000 | 13514 |ESTUDIANTES | 12485 | $ 1662500000 [ 12734 | §  1662.500.000 | 12989 | § 1662.500.000 | 13249 | § 1662.500.000 | 13514 | 5 15662.500.000
SB.PY.5.3 Acompafiamiento académico| 12.000 | 12,000 | ESTUDIANTES| 12000 | $  780.000000 | 12000 | §  780.000.000 | 12000 |5  780.000.000 | 12000 |5  780.000.000 | 12000 |5  780.000.000

SB.PY.5.4 Acompafiamienta sicosocial | 6500 | 6500 |ESTUDIANTES| 6500 |3 200.000.000 | 6500 |  200.000.000 | 6500 | §  200.000.000 | 6500 |5  200.000.000 | 6500 |5  200.000.000
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR

UNNERSITARIO HO | = TRk Moo §  2.707.500.000 $  2.707.500.000 §  2.707.500.000 5 2.707.500.000 5 2.707.500.000

TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR $ 4.682.573.500 § 4682573500 § 4.682573.500 5 4.682.573.500 § 4682573500

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL BIENESTAR UNIVERSITARIO | 310-2 | § 4.682.573.500 § 4.682.573.500 $ 4.682573.500 § 4.682.573.500 $ 4.682.573.500

SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

PROYECTO 5AFPV.1 Desarrollo Planta Fisica
DBJETIVO Mantener planta fislca suficiente y adecuada
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 | DO 2024| MEDIDA |HNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO PRESUPUESTO  UUNIDAD| PRESUPUESTD
B 41.120 | s0.220 i 5260 |4 14073740380 | 2640 |§ 2559000000 840 |$ 1482600000 | 360|$  635.400.000 5
Construceién de edificios ? ’ Construidos | ™ it 3 d : o B
SA-PY.12 M2
el 17.287 | 19.423 5 = 312 (§ 500.136.000 552 |§  1.,100.136.000 480 |5 1.200.000.000 792 (& 1.700.135.000
Construccion de campos deportivos Construidos
SA-PY.13 Mz
i & 99.968 | 109086 | o 576 [ 5 50.000.000 | 5018 |5 350,000.000 | 2.411 |5 200,000,000 | 1113 |5 100.000.000 5
Adecuar accesos para
SA-PY.14 M2
. > 103.293 | 111.193 5.900 | & 600.040.000 500 | % 100.000.000 500 | § 100.000.000 500 |5 100.000.000 500 | & 100.000.000
Adecuar planta fisica existente Adecuados
SA-PY.L5 M2
Mantener edificaciones y campos 103.293| 118293 Mantanidos 3.000 | 5 300.000.000 | 3.000 [ 300.000.000 | 3.000 |3 300.000.000 | 3.000 | 5 300.000,000 | 3.000 5 300,000,000 \ ;
ortivos
RUBRO PRESUPLIESTAL 111 TOTAL PROYECTO $ 15023730380 3 3.309.136.000 % 3.182.736.000 5 2.335.400.000 §  2.100.136.000
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PROYECTO PY.2 Dotacidn de Equipos y muebles
OBJETIVD Adquirir y mantener en buen estado de funcionamiento la dotacién de muebles y equipos
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACCION BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |DO2024| MEDIDA NIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO NIDAD| PRESUPUESTO PRESUPUESTO  |JNIDAD| PRESUPUEST
SA-PY.2.1 bu"
Dotacldn de equipos los laboratories y | 56 56 L:h':m;“ 11 |4 1200000000 11 |§ 1200000000 11 |§ 1200000000 11 |$ 1200000000 12 |5 1.200,000.000
talleres para Docencia il .o; i
equipos
SAFY.2.2 L'bo' :
Mantenimiento Preventiv y 56 56 ranies |, e goopooooo | 11 |$  epo000000| 11 |§  600.000000| 11 |$ 600000000 12 |$ 600000000
Carrectivo Laboratorios de Docencia i equ!p:cs
]
5A-PY.23 Laboratorios
Dotacién de vidriera, reactivos e 50 50 dotadesde | 50 [$ 300000000 S50 |§ 300000000 | SO |S 300000000 | SO |$ 300000000 50 |$  300.000.000
i para lab ios de di i vidieria e
insumos
SA-PY.2.4 Lm" -
Dotacidn de equipos y aplicativas para| 9 9 ratorlos | o l¢  y1250po0000| 9 |$ 1500000000 9 |§ 17socoocoo| 9 [$ 2000000000 9 [$ 2.250.000.000
dotados de
laboratorios de Investigacidn
equipos
SA-PY.2.5 ]
Madenimiests deeiibpe 9 g |Lberaweries| o ¢ osgopooo| 9 [§ 340000000 9 |5 4zsooooco| o |$ s5i0000000| 9 [$ 595000000
aplicativos para laboratorios de con equipos
igacién mantenidos
SA-PY.2.6 ¥
Dotacidn de vidrierls, reactivos & AR
F 4] 9 9 dotados de 9 |$ 70000000 9 |$ 270000000 9 |5 270.000000| 9 S 270000000 | 9 |5  270.000.000
insumas para laboratorios de
. i vidierfa e
insumas
SA-PY.27 i
Dotacidn de Aulas de equipos y 137 205 e w':s 33,00 [§  759.000.000 | 85,00 | 1955000000 | 42,00 [$ 966,000,000 [ 23,00 |$  529.000000 | 22,00 |$ 506,000,000
SA-PY.28 Hihaie e
S 137 558 dotacién | 100 |$  100.000.000 | 100 |§  100.000000 | 114 |5 114000000 | 122 |$ 122000000 | 122 [$  122.000.000
Mantenimiento dotacidn de aulas
mantenida
SA-PY.2.9 ¥ Oficinas
el 183 198 dotades | 3500 |$ 504000000 | 3500 |§  504.000000 | 51,00 |5 1036000.000 | 36,00 $ 678000000 | 3600 |$  504.000.000
SAPY.210 # Oficinas con
=S : 183 98 dotacién | 1800 |$  252000.000 | 18,00 |$ 252000000 | 2600 [  283.000.000 [ 1800 |  335.000000 | 1800 | $  252.000,000
Mantenimienta de las oficinas ;
mantenida
s.w\fzu : : 26110 | 88610 # Libros 2000 |$ 366000000 | 2000 |$ 246000000 | 2000 (§  245.000.000 | 2000 |$ 246000000 | 2000 |  245.000.000
Adquirir bibli fia fisica v Digital
SA-PY.2.12 # Bases de
Acceso a bases de datos (bibliografia) ] o datos 1203 S0 |, 141 19 AOMO000 I8 [& e e POLR0CT. 16 3] 300000000
RUBRO PRESUPUESTAL 211 TOTALPROYECTO |5 6.456.000,000 5 7.967.000,000 §  7.992.000.000 5 7.684.000.000 §  7.845.000.000
PROYECTO PY3 Desarrollo tecnoldgico
OBJETVO Adquirir, desarrollar y mantener en buen estado de funcionamiento los equipos y aplicativos institucionales
| ACOON LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 | 2023 2024
E BASE [RESULTAD| UNIDADDE |[UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD] PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO WNIDAD| _PRESUPUESTO _|UNIDAD| _PRESUPUESTO
| SAP31
| Adquisicién deequipos condestino | 2132 | 3212 | #quipos | 216 |$  815000000| 216 |§  585000000| 216 |$  585.000000| 216 |§ 585000000 216 § 5B5.000.000
deinformacion y comunicacion
SAPY32
i by a3 | 290 | FEUPS o0 1s a00000000| 2348 [§ 380000000] 2564 |$  380000000( 2780 [$  380000000| 2996 |$ 380000000
destino de informacion y mantenidos
| comunicacidn
A e w | 3 [PAIGWOS) ol opooncon| 3 [§ 23t000000) 1 [§ 120000000 o [¢  66000000| 1 [§  66000.000
Desarrollo de Aplicativos nuevos
SAPY34 # Aplicativos
Mantenimiento y adecuaciones a 30 35 |adecuadosy| 30 |$  470.000000| 31 |§  416500000| 34 |$  466.000000| 35 |§  482500000| 35 [$  482.500.000
aplicativos mantenidos
SA-PY3S
Adguisicion y Renovacin de 5674 | S674 |Hdelicencias| S674 [$  500000000| 5674 [$  520000000| 674 |§  540.000000 | 5674 |$  S60.000.000| 5674 | 580.000.000 =
h-3
licencias N\ g
=
RUBRO PRESUPUESTAL ADQUISICION EQUIPDS | 211 TOTALPROYECTO | $  2.266.000.000 $ 2132500000 §  1.103.000.000 §  2073.500.000 $ 2083.500.000 E
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PROYECTO PY. 4 Fortalecimiento de los sistemas de gesticn
OBJETIVO mejorar y los sistemas de gestion
Actib UNEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
BASE | RESULTA | UNIDAD DE PRESUPUESTO _ UNIDAD| PRESUPUESTO  NIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LMIIDn.D‘ PRESUPUESTO
#
SA-PYA4.L Certificacione
Desarrollo del Sistema de gestion de 3 3 senlanorma| 3 [$ 220000000 3 [$ 220000000 3 S5 220000000 3 |5 220000000 3 IS 220.000.000
Calidad NTC 150
5001:2015
5A-PY.4.2 Acreditacién
| Desarrolle documental de los de
| requisitos generales para la 2 2 laboratorios 2 s 150.000.000 2 |5 £0.000.000 z |5 80.000,000 2 |s 80.000.000 2 |5 $0.000.000
competencias de los laboratorios de en la NTC 150
prueba y calib 17025
SA-PY.43 _#
Desarrollo d el Sistema de gestion 5 5 [Cetileacone] oo aoooooon| s |$  zsoouooco | s |$ 2socooo00| s |$ 280000000 | 5 [§ 280000000
Amhieﬂla| ’mrma"n
150 14001,
i
SA-PY.4.4 Certificacione
Desarrollar ¢l Sistema de seguridad y 8 B s norma NTC 1 s 200.000.000 1 5 200.000,000 1 $ 200.000.000 : § 200.000.000 1 $ 200.000.000
salud en el trabajo OHSAS 18001
o 150 45001
SA-PY.A5 -
| Mantener y mejorar el Sistema de o 3p | Maplicathos | o} e oonoooooo| 5 |$  200000000| & |5 200000000| & |3 200000000 6 |§ 200000000
gestion de seguridad de la informacion cop shpitidac
Sistema
5A-PY.A6 documental
Mantener y mejorar el Sistema de 0 1 Iimplementad| 1 |3 200.000.000 1 |% 200000000 1 |3 200.000,000 b £ 200.000.000 1 |3 200.000.000
gestion decumental oy
SA-PY.A.7 # de Procesos
Mantener y mejorar el Sistema de o 15 consistema | 3 |5 200000000 | 3 |$ 200000000 3 |§ 200000000 3 |$ 200000000 3 |§ , 200.000.000
estidn de Planeacion de pl it
RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACION s10 TOTALPROYECTO  |%  1450.000.000 % 1.380.000.000 §  L380.000.000 $  1.380.000.000 5 1.380.000.000
PROYECTO PY.5 Formacidn y Capacitacidn del Personal Administrative y Operativo
OBRIETIVO Fi las idades del personal Administrative y Operative
LINEA | META DE | DESCRPCION 2020 2021 2022 2023 2024
ACQON BASE | RESULTA | UNIDAD DE
2019 |po2024| MEDIDA DNIDAD| PRESUPUESTO |UNIDAD| PRESUPUESTO UNIDAD| PRESUPUESTO LINIDAD| PRESUPUESTO PRESUPUESTO
#de
. Administrati
m:’:;mmwmmmma"de 200 110 :syaw 22 |5 180000000 | 22 |$ 180000000 22 |§  180.000000| 22 |$  180.000000 | 22 |§  1B0.000.000
Operativos
formados
Hde
Administrati
:ﬂ'f.‘;::ﬁ""vdm'mll“ma"de 478 978 I::y“nr 100 |5 80.000.000 | 100 |$% 80.000.000 | 100 |% 80.000,000 | 100 |§ 20.000,000 | 100 |$ 80,000,000
Operativos
capacitados
RUBRO PRESUPUESTAL 310-1 TOTALPROYECTO | $ 260.000.000 5 260.000.000 L 260,000,000 5 260,000,000 5 260.000,000
TOTAL SUBSISTEMA 5 25.455.780.380 5 15.548.636.000 $ 14.917.736,000 $ 13.742.900.000 5 13.678.636.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES 111 |5 15.023.780.380 S 3.809.136.000 $  3.182.736.000 $  2.335.400.000 $  2.100.136.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES 211 |$ 8.722.000.000 § 10.099.500.000 $ 10.095.000.000 $  9.767.500.000 $ _ 9.938.500.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES 510 |$  1.450.000.000 S 1.380.000.000 $  1.380.000.000 $  1.380.000.000 §  1.380.000.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES 3101 [ § 260.000.000 5 260.000.000 5 260.000,000 5 260.000.000 $ 260.000.000
TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES £ 25.455.780.380 5 15.548.636,000 $ 14.917.736.000 5 13.742.900.000 $ 13.678.636.000
RESUMEN COSTOS ANUALES POR SUBSISTEMA
SUBSISTEMAS TOTAL SUSBSISTEMA 2020 2001 2022 2023 2004
TOTAL SUBSISTEMA FORMACION § 1429343573115 3.347.107.401 § 2981877636 § 2744172938 $ 252055149 § 2699726265
TOTAL SUBSISTEMA DE INVESTIGACION $ 419612236295 8682947629 § 7720196000 5 8325.710.000 $  8313360.000 § 8.919.010000
TOTAL SUBSISTEMA PROYECCION SOCIAL §  33355367.100|5 6.144.028500 §  6393.503.250 §  6.756.278.450 § 6914778450 $ 7146778450
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR §  23412867.500(5 4682573500 § 4682573500 § 4682573500 5 4682573500 5 4682573500
TOTALSUBSISTEMA ADMINISTRATIVO $ 8334368838015 15.455.780380 § 15.548.636.000 $ 14917.736.000 $ 13742500000 $ 13.678.636.000
TOTALPLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 20202024 | § 196366562340 | § 48.312.437.410 § 31326.786.386 $ 37426470388 § 36.174.163442 § 37.126724.215
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

FUENTE DE FINANCIACION 2020 2021 2022 2023 2024
INVERSION NACION $ 3.070.370.559 | $ 3.070.370.559 | $ 3.070.370.559 | § 3.070.370.559 | $ 3.070.370.559
ESTAMPILLA UNIVERSIDADES $ 5.165.135.989 | $ 5.165.135.989 | $ 5.165.135.989 | § 5.165.135.989 | § 5.165.135.989
EXCEDENTES FACULTAD $ 1.908.985.916 | $§ 1.908.985.916 | $ 1.908.985.916 | & 1.908.985.916 | $ 1.908.985.916
EXCEDENTES UNIVERSIDAD $ 1527648081 |$ 1527648081 |$ 1527.648.081 (% 1527648081 | $§ 1.527.648.081
DEVOLUCION IVA $ 1.195.065.295 | § 1.195.065.295 | § 1.195.065.295 | § 1.195.065.295 | § 1.195.065.295
COFINANCIACION $ 3.500.000.000 | $ 3.500.000.000 | $ 3.500.000.000 | $ 3.500.000.000 | $ 3.500.000.000
2% FUNCIONAMIENTO $ 1.828.902.165 | $ 1.828.902.165 | 5 1.828.902.165 | $ 1.828.902.165 | $ 1.828.902.165
DERECHOS COMPLEMENTARIOS $  265.157.791 |$ 265157.791|S$  265.157.791 | § 265.157.791 | §  265.157.791
VENTA DE SERVICIOS S 3.261.086.009 | $  250.000.000 | $  250.000.000 | $ 250.000.000 | $  250.000.000
RECURSOS DEL CREDITO $ 10.500.000.000
CONVOCATORIAS SGR $ 6.194.999.596 | $ 11.781.999.596 | $ 11.880.999.596 | $  10.628.999.596 | $ 11.581.999.596
PLANES DE FOMENTOMEN S 6.334.000.000 | $ 6.334.000.000 | $ 6.334.000.000 | $ 6.334.000.000 | $ 6.334.000.000
RECURSOS DEL BALANCE S 3.261.086.009 | $  200.000.000 | $  200.000.000 | & 200.000.000 | $  200.000.000
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 20% S 300.000.000 | § 300.000.000 |$  300.000.000 | 300.000.000 | §  300.000.000
TOTAL RECURSOS PROYECTADOS $ 48.312.437.410 | $ 37.327.265.392 | $ 37.426.265.392 | $  36.174.265.392 | $ 37.127.265.392

ARTICULO 2°. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Proyecté: JORGE FERNANDO RAMOS BONILLA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

SHIRLEY MILENA BOHORQUEZ CARRILLO
Secretaria
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