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v@ : UNIVERSIDAD ACREDITADA DE
L _J J SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2

RESOLUCION 412 DE 2019
(20 DE DICIEMBRE)

“‘Por la cual se establece el Plan de Accion para la vigencia del afio 2020”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas
por el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo establecido en el numeral 15, Articulo 31 del Acuerdo
075 de 1994 -Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- es funcion
del Rector “suscribir los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de
los objetivos de la Universidad, atendiéndose a las disposiciones legales
vigentes”.

Que el Consejo Superior Universitario en el Articulo 2 del Acuerdo 006 del 06 de
febrero de 2009, facultd al Rector de la Institucion para que adopte el Plan de
Accién correspondiente.

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 058 del 13 de
diciembre de 2019, aprob6 el Plan Operativo Anual de Inversion -POAI- para la
vigencia fiscal 2020.

Que el Rector y cada uno de los Vicerrectores de la Universidad establecieron
las Actividades a desarrollar en la vigencia de 2020, con el fin de lograr los
objetivos del Plan de Desarrollo Institucional, asignando los recursos a cada
una de las Actividades y los responsables respectivos.

Que en merito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO 1°. Establecer el Plan de Accién para la vigencia 2020, por la suma
de VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($28.321.265.796.) ML., como se presenta en el documento adjunto que hace
parte integral de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Vigilada Mineducacion
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio dos mil
diecinueve (2019).
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Rector ( Secretarfa General
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PROYECTO 16 ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE TOTALASIGNADO UES:;;\::::EL:D R. NACION RECURSOS | RENDIMIENTOS COMPLE[’MENTAR EST.OPTO. NEWVA| E1Or IO ESTOPTO. | EST.DPTO. LA
. CREDITO FINANCIEROS ’ : GARZON PITALITO PLATA
LEY 1697/13 108
Induccién y Reinduccién con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SF-PY1. Identidad con la | SF-PY1.1 |Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre misién, 510 FACECO 70.000.000 30.000.000
Teolologia y gobierno visién, principios y valores. EDUCACION
Institucional Promocion de la cultura participativa y la democracia )
SF-PY1.2 I . 'p p. ‘y ) 510 | V.ACADEMICA 20.000.000 20.000.000
deliberativa en la comunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado presenciales y FACECO
SF-PY2.1 virtuales. 510 EDUCACION 10.083.517
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado presenciales y V. ACADEMICA
SF-PY2. Oferta SF-PY2.2 virtuales 510 FACECO 20.000.000
Académica ’ FACIEN
Nuevos programas académicos articulados en distintos niveles , .
SF-PY2.3 | | L ) ) 510 | V.ACADEMICA 35.000.000 35.000.000
ciclos propedéuticos, metodologias y modalidades. PAEME.
Programas académicos articulados en distintos niveles con la )
SF-PY2.4 » ) 510 | V.ACADEMICA 15.000.000 15.000.000
educacién media.
SF-PY3.1 | Formacién de alto nivel en Maestrias 310 | V.ACADEMICA 0
. ) V. ACADEMICA
SF-PY3.2 |Formacion de alto nivel Doctorados 310 FACECO 170.000.000
-PY3. i i V. ACADEMICA
SE-PY3. Desarrollo SF-PY3.3 |Estudios de Nivel Pos doctoral 310 0
Profesoral V. ACADEMICA
' Capacitacion y actualizacion individual y colectiva en pedagogias, FACECO
SF-PY3.4 310 . .000. .000.
didacticas, estudios sociales, culturales y estéticos EDUCACION 260.000.000 120.000.000
FACIEN
SF-PY3.5 |Capacitacion en lenguas extranjeras 310 | V.ACADEMICA 20.000.000 20.000.000
V. ACADEMICA
Procesos de autoevaluacion de programas de pregrado y FACECO,
SF-PY4.1 torad 510 EDUCACION 150.000.000
SF-PY4. Autoevaluacion postgrado. F.CIYP.
y Acreditacion FACIEN
Académico e SF-PYA2 Actualizacion curricular pertinente y coherente con el PEU, PEF, 510 | v. acapemica 51.000.000
Institucional. PEP.
SE-PYA3 Proceso§lde autoeval.uac‘pn y meJoran?lentc.) d? la Fahdad parala 510 | v.acavemica 100.000.000
renovacion de acreditacion de alta calidad institucional.
SF-PY5. Relevo i
. - L . V. ACADEMICA
Generacional con SF-PY5.1 |Disefio y puesta en marcha politica de relevo generacional. 510 EDUCACION 20.000.000 17.000.000
Excelencia Académica.
Portal y Observatorio Laboral, para enlace laboral y orientar
SF-PY6.1 Y anoral p v 510 | V.ACADEMICA | 10.000.000 10.000.000
proyectos de emprendimiento.
SF-PY6.Fortalecimiento e ?:?;EOMICA
de los Vinculos SF-PY6.2 |Programa de Seguimiento, evaluacion y encuentros de graduados | 510 EDUCACIGN 87.000.000 50.000.000
Universidad - FACIEN
Graduados.
Fomento de proyectos para asociaciones, convenios, movilidad
SF-PY6.3 . ., ., . . L, 510 | V.ACADEMICA 31.000.000 19.114.092
y vinculacion a proyeccidn social e investigacion para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 1.069.083.517 336.114.092 ) 0 0 0 0 0
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE ESTAMPILLA . RECURSOS [ RENDIMIENTOS L. EST.DPTO. EST.DPTO. | EST.DPTO. LA
TOTALASIGNADO | UNIVERSIDAD R. NACION CREDITO FINANCIEROS COMPLEMENTAR| EST.DPTO. NEIVA GARZON PITALITO PLATA
LEY 1697/13 108
i VIPS
SI-PY1. Formacion en SI-PY1.1 |Talleres de formacién 410 FACIEN 140.000.000 60.000.000{ 15.000.000( 15.000.000| 15.000.000
Investigacion. SI-PY1.2 |Grupos escolares 410 F/\K/(I:'I):N 36.000.000 1.000.000
VIPS INGENIERIA
SI-PY2.1 |Semilleros 410 | EDUCACION 215.800.000 20.000.000( 40.000.000{ 20.000.000
FACIEN
SI-PY2.2 |Trabajos de grado 410 VIPS 41.500.000 41.500.000
SI-PY2. Desarrollo SI-PY2.3 | Menor cuantia 410 VIPS 996.000.000 932.846.492
proyectos Internosde | s1.py2.4 [Mediana cuantia 410 vIPS 597.600.000 537.600.000
investigacion.
SI-PY2.5 |Mayor cuantia 410 VIPS 499.045.108 479.045.108
SI-PY2.6 |Doctorados 410 VIPS 300.000.000 200.000.000
) . VIPS
SI-PY2.7 |J6venes Investigadores 410 INGENIERIA 327.960.000 317.960.000
VIPS
SIPY3.1 | Eventos académico- cientificos at0 | OO | gse78.679 11.878.679
F.CJ.YP.
VIPS INGENIERIA
. FACECO
SI-PY3.2 |Ponencias 410 EDUCACION 62.242.642 8.121.321
F.CJL.YP.
EACIEN
SHPY33 Ymcu@cnoﬁ y Desarrollo en redes académicas, cientificas e 410 VIPS 3.000.000
- investigativas F.CLYP.
SI-PY3. Fortéleumlento ViIFS FACECO
de las capacidades SI-PY3.4 | Fortalecimiento de los Centros e Institutos de Investigacién 410 FACIEN 135.000.000
investigativas.
VIPS FACECO
SI-PY3.5 |Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 FACIEN 205.000.000 45.000.000( 60.000.000| 60.000.000
SI-PY3.6 | Vigilancia Tecnolégica 410 VIPS 30.000.000
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 VIPS 50.000.000
SLPY3S Consolida{cién e Implgrnentacién del Plan Estratégico de Ciencia, 410 VIPS 30.000.000 10.000.000
Tecnologia e Innovacién -PECTI
SI-PY3.9 |Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 57.222.221 4.000.000
SI-PY3.10 |Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 VIPS 74.000.000
SI-PY4. Propiedad SI-PY4.1 [Registro 410 VIPS 56.000.000 56.000.000
Intelectual. SI-PY4.2 |Validacin 410 vIPS 50.000.000 9.574.140
SI-PYS. Proyectos de
investigacion a través de | SI-PY5.1 |Desarrollo de proyectos 410 VIPS 2.000.000.000
Convenios
- VIPS
SI-PY6.1 |Procesos editoriales 410 INGENIERIA 104.808.000 92.208.000
SI-PY6. Fortalecimiento VIPS,
de procesos Editoriales | SI-PY6.2 [Revistas Cientificas 410 |FACECO, F.CJ.P. 97.400.000 37.792.000
Institucionales F‘\‘/?LESN
SI-PY6.3 |Publicacion de libros desde la Editorial de la Universidad 410 FACECO 74.000.000 70.000.000
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 6.268.456.650 200.000.000 0 0 0[2.669.525.740| 80.000.000(115.000.000| 95.000.000
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ESTAMPILLA D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE
TOTALASIGNADO | UNIVERSIDAD R. NACION Rgsz;igs R}:Emli\lnﬁ c'r;gf COMPLEMENTAR ES;';CZO' E;Z’:; gﬁ’ E;:_’:SICO)' EST;?_ZTS\' A
LEY 1697/13 10S
SP-PY1.1 |Fortalecimiento de la gestion de la Internacionalizacion 520 FAVCIEEO 26.000.000
SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacién en casa 520 VIPS 70.000.000 70.000.000
SP-PY1.
Internacionalizacién SP-PY1.3 | Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional 520 VIPS 25.674.107 25.674.107
académico-investigativa VIPS INGENIERTA
y de la extensidn. E[JFS((:::E%N
SP-PY1.4 | Fortalecimiento de la movilidad académica e investigativa 520 F.CS.YH 200.651.786 105.825.893
F.CJ.YP.
FACIEN
SP-PY21 Operacifilnydesarrollo del Centro de Emprendimiento e 520 viIps 80.000.000 80.000.000
Innovacién
SP-PY2.2 |Operaciény desarrollo del Consultorio Empresarial y Contable 520 VIPS 40.000.000 40.000.000
SP-PY2. Estructuracion | sp-py2.3 Unldades'de Slelrvwloslde Atencion Psicoldgica (USAP): 520 viPs 0 o
Consultorio clinico Neiva.
y Desarrollo de las
i i6 Unidades de Servicios de At ion Psicologi USAP):
unidades de atencién | ¢ oy, 4 |Unidades de Servicios de Atencion PsicolGgica (USAP) 520 vIPS 25.000.000 25.000.000
especializada de la Orientacién y acompafiamiento psicosocial Neiva
Universidad Unidades de Servicios de Atencién Psicolégica (USAP):
. SP-PY2.5 520 VIPS 5 . 10. A
Surcolombiana. Orientacién y acompafiamiento psicosocial Sedes 10.000.000 0.000.000
SP-PY2.6 | Operacidny desarrollo del Centro de Conciliacion 520 VIPS 54.000.000 54.000.000
SP-PY2.7 |Operacién y desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 80.407.500 80.407.500
SP-PY2.8 [Unidad de desarrollo de software y contenidos digitales 520 VIPS 30.000.000 30.000.000
VIPS SALUD
FACECO
CION
SP-PY3.1 |Proyectos de Proyeccion Social 520 | FPUACH 394.189.478 75.885.908
” F.CJ.YP.
SP-PY3. Reformulaciény FACIEN
fortalecimiento de las . .
R SP-PY3.2 | Formacién continuada 520 VIPS 0
modalidades y formas
L ) VIPS FACECO
P l. N i6 i
de Proyeccion Socia SP-PY3.3 |Eventos de Proyeccién Social 520 EDUCACION 69.000.000 0
SP-PY3.4 [ Convenio de Proyeccién social 520 VIPS 1.500.000.000
SP-PY3.5 | Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y judicaturas 520 EDUCACION 53.000.000 50.000.000
SP-PY4.1 [Prensa 520 VIPS 70.000.000 70.000.000
SP-PY4.2 |Radio 520 VIPS 60.000.000 60.000.000
SP-PY4. Comunicacion | ¢p pyy 3 |Television 520 vips 50.000.000 50.000.000
estratégica e imagen vIPS
institucional INGENIERIA
SP-PY4.4 |Comunicacién Organizacional 520 EDUCACION 129.967.784 65.055.559
F.CJ.YP.
FACIEN
— - al
SP-PYS.1 Construccidn de una Agenda Prosp(?ctlva para el desarrollo Socia 520 vips 130.000.000 130.000.000
y humano del Departamento del Huila
Formacioén y capacitacién en formulacién, seguimiento y
| i6 SP-PY5.2 520 VIPS 10.000.000 10.000.000
SP-PY5. Estructuraciény evaluacién de politicas publicas
Desarrollo de la agenda L L. L .
Investigacién y generaciéon de conocimiento sobre politicas
Social Regional. SP-PY5.3 . 8 . Ve P 520 VIPS 8.000.000 8.000.000
publicas regionales
SP-PY5.4 Creacic'?n y pt{esFa en funcionamiento del Observatorio Regional 520 Vips 25.000.000 25.000.000
de Politicas Publicas
SP-PY6.Regionalizacion. | SP-PY6.1 |Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 100.000.000 100.000.000
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3.240.890.655 1.164.848.967 0 0 0 0 0 0 0
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ESTAMPILLA D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE , RECURSOS  [RENDIMIENTOS EST.DPTO. | EST.DPTO. | EST.DPTO.LA
TOTALASIGNADO | UNIVERSIDAD | R.NACION GREDITO. | FINaNGIERDs |COVPLEMENTAR | ESTOPTO.NEIVA| o oo pITALITO DLATA
LEY 1697/13 105
SB-PY1.1 |Atencién Médica a Estudiantes 301 | VIC. ADTIVA. 75.000.000
SB-PY1.2 | Atencion Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60.000.000
SB-PY1.3 |Atencidn Psicoldgico a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60.000.000
SB-PY1. Universidad | SBPYL4 | PyP-Promoci6ny prevencion médica 301 | VIC.ADTIVA. 10.000.000
Saludable. SB-PYL5 | PyP - Promocion y Prevencién odontolégica 301 | VIC.ADTIVA. 10.000.000
SBPYLE PyP - Promocion y prevencidn sicologica en Poblacién 301 | vic.aomva, 15,000,000
Vulnerable.
SBPYLT Formacién sanologia para la comunidad universitaria "USCO 301 | vic.aomva, 70,000,000
SALUDABLE".
o ) ) - VIC. ADTIVA.
SB-PY2.1 | Formacion Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 EDICACION 51.200.000
SB-PY2. Actividad fisica, | SB-PY2.2 |Representacion - Competitiva 301 | VIC.ADTIVA. 300.000.000
deporte y recreacion.
SB-PY2.3 |Recreacién y Aprovechamiento del Tiempo Lib 300 | AR T 408.000.000] 100.000.000
-PY2.3 |Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Libre FACECO FACIEN .000. .000.
SB-PY3.1 |Formacion en modalidades artistiscas 301 | VIC.ADTIVA. 126.665.755
SB-PY3. Cultura con VIC. ADTIVA.
responsabilidad y » FACECO
compromiso. SB-PY3.2 |Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCACION 315.000.000
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
5 ) . R FACECO
SB-PY4.1 |Interaccidn entre los integrantes de la comunidad universitaria. 301 EDUCACION 70.000.000
SB-PY4.Desarrollo FCS.VH.
humano. FACIEN
SB-PY4.2 | Atencidn a la poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC.ADTIVA. 95.999.999
SB-PY4.3 | Induccion institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC.ADTIVA. 20.000.000
SB-PY5.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC.ADTIVA. 65.000.000
SB-PYS. Fomentoala | sg.pys 7 |Senvicio de Restaurante 301 | VIC.ADTIVA. | 1.662.500.000| 372.992.255
permanencia y
graduacion. SB-PY5.3 |Acompafiamiento académico 301 | VIC.ADTIVA. |  277.695.151
SB-PY5.4 |Acompafiamiento sicosocial 301 | VIC.ADTIVA. 200.000.000
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 3.592.060.905| 472.992.255 0 0 0 0 0 0 0
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ESTAMPILLA D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES a g RENDIMIENTOS EST.DPTO. EST.DPTO. EST.DPTO. LA
TOTALASIGNADO | UNIVERSIDAD R. NACION RECURSOS CREDITO FINANCIEROS COMPLEMENTAR| EST.DPTO. NEIVA GARZON PITALITO PLATA
LEY 1697/13 10S
SA-PY1.1 |Construccion de edificios 11.060.870.646 10.500.000.000 150.000.000{100.000.000| 161.360.820
SA-PY1.2 |Construccién de campos deportivos 0
SA-PY1.3 |Adecuar accesos para discapacitados 0
SA.PY.1 Desarrollo
Planta Fisica.
SA-PY1.4 [Adecuar planta fisica existente 429.830.142 56.360.820( 41.360.820
SA-PY1.5 [Mantener edificaciones y campos deportivos 0
SA-PY2.1 |Dotacién de equipos los laboratorios y talleres para Docencia 240.000.000 40.000.000( 70.000.000| 70.000.000
SA-PY2.2 |Mantenimiento Preventivo y Correctivo Laboratorios de Docencia 38.000.000 10.000.000{ 10.000.000{ 10.000.000
SA-PY23 Dotacpn de vidrieria, reactivos e insumos para laboratorios de 0
docencia
SA-PY24 DotaCfon de equipos y aplicativos para laboratorios de 0
Investigacion
SA-PYLS Mante.nlm_lénto de equipos y aplicativos para laboratorios de 0
Investigacion
PY.2 Dotacién de SA-PY26 Potac'ién de vidrieria, reactivos e insumos para laboratorios de o
Equipos y muebles investigacion
SA-PY2.7 |Dotacidn de Aulas de equipos y muebles 272.057.071 80.000.000 45.000.000| 30.123.239( 45.000.000
SA-PY2.8 [Mantenimiento dotacién de aulas 0
SA-PY2.9 |Dotacidn de oficinas 124.450.919
SA-PY2.10 [ Mantenimiento de las oficinas 3.000.000
PY.2 Dotacién de SA-PY2.11 |Adquirir bibliografia fisica y Digital 246.000.000 14.876.761
Equipos y muebles
SA-PY2.12 |Acceso a bases de datos (bibliografia) 280.157.791 265.157.791
SA-PY3.1 |Adquisicidn de equipos con destino a informacién y comunicaciéon 0
SAPY3.2 Manter.ﬂmi_e'nto de equipos con destino a informaciény 70.000.000 70.000.000
SA-PY3. Desarrollo comunicacion
Tecnoldgico. SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 20.000.000 20.000.000
SA-PY3.4 [Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 380.000.000 380.000.000
SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacion de licencias 110.000.000 110.000.000
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ESTAMPILLA D.
PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE
TOTALASIGNADO | UNIVERSIDAD R. NACION RECURSOS CREDITO RENDIMIENTOS COMPLEMENTAR| EST.DPTO. NEIVA EST‘DPTO' EST.DPTO. EST.DPTO. LA
FINANCIEROS GARZON PITALITO PLATA
LEY 1697/13 108
SA-PY4.1 |Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 100.000.000
D 1 Idel isi | |
sapyay |DESAMO oqocumenta de los r'equmtos genera e? para.ila 10 | vic oTva, 10.000.000 10.000.000
competencias de los laboratorios de prueba y calibracion
SA-PY4.3 |Desarrollo d el Sistema de gestion Ambiental 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 100.000.000
PY. 4 Fortalecimiento de
X .| SA-PYA.4 |Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el trabajo 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 100.000.000
los sistemas de gestion
SAPYAS Mantenerly mejorar el Sistema de gestion de seguridad de la <0 | vicaoTva, 100.000.000 100.000.000
informacion
SA-PYA.6 |Mantener y mejorar el Sistema de gestion documental 510 | VIC.ADTIVA. 49.407.500 49.407.500
SA-PY4.7 |Mantener y mejorar el Sistema de gestion de Planeacion 510 | VIC.ADTIVA. 180.000.000 100.000.000 80.000.000
PY.5 Formaciény SA-PY5.1 | Definir y desarrollar Plan de formacion 310 | VIC.ADTIVA. 157.000.000 157.000.000
Capacitacion del
inistrati IC. ADTIVA.
Personal Administrativo | sa_pys 5 | Definir y desarrollar Plan de capacitacion 310 \ESUQA;O/:‘ 80.000.000 73.000.000
y Operativo
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 14.150.774.069 0]1.369.407.500| 10.500.000.000| 160.000.000 265.157.791 0] 301.360.820|266.360.820| 286.360.820
TOTALES 28.321.265.796| 472.992.255| 3.070.370.559 10.5004000.000| 160.000.000| 265.157.791 2.669525.740[ 381.360A820|3814360.820 381.360.820
CONSTRUCCIONES| 111 11.490.700.788 0 0| 10.500.000.000 0 0 0] 206.360.820( 141.360.820| 161.360.820
ADQUISICION EQUIPOS| 211 1.783.665.781 0| 580.000.000 0| 80.000.000| 265.157.791 0| 95.000.000(125.000.000{ 125.000.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 3.592.060.905( 472.992.255 0 0 0 0 0 0 0 0
CAPACITACION| 310 687.000.000 0| 370.000.000 0 0 0 0 0 0 0
INVESTIGACIONES| 410 6.268.456.650 0| 200.000.000 0 0 0| 2.669.525.740( 80.000.000|115.000.000f 95.000.000
PLANEACION| 510 1.258.491.017 0] 755.521.592 0| 80.000.000 0 0 0 0 0
EXTENSION| 520 3.240.890.655 0] 1.164.848.967 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 28.321.265.796| 472.992.255) 3.070.370.559| 10.500.000.000| 160.000.000f 265.157.791| 2.669.525.740| 381.360.820|381.360.820| 381.360.820
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PROYECTO SIGLA ACTIVIDADES RUBRO| RESPONSABLE , EXCEDENTES
TOTALASIGNADO |  EST.NEIVA | EST.GARZON | EST.PITALITO | EST.LAPLATA | CONVENIOS IVA D FTO. BTAR. EXCED. FAC.
Induccion y Reinduccidn con docentes, estudiantes, V. ACADEMICA
SF-PY1. Identidad conla | SF-PY1.1 |Administrativos y Directivos de la Universidad, dobre mision, 510 FACECO 70.000.000 40.000.000
Teolologfa y gobierno vision, principios y valores. EDUCACION
Institucional i icipati i
SE-PYL2 Prolmocn.)n de la cultura lpartluplatlval y I? democracia 510 | v. acanémica 20,000,000 0
deliberativa en la comunidad universitaria
V. ACADEMICA
Nuevos programas académicos de pregrado presenciales FACECO
SE-PY2L | | LCVOS Prog pregraco p Y 510 A 10.083.517 10.083.517
virtuales. EDUCACION
FACIEN
Nuevos programas académicos de postgrado presenciales y V. ACADEMICA
SF-PY2. Oferta SF-PY2.2 | | 510 FACECO 20.000.000 20.000.000
L, virtuales. FACIEN
Académica
SE-PY23 Nuevos progrzjlm?s académicos aftlculados eln distintos niveles 510 | v. acanemica 35,000,000 0
ciclos propedéuticos, metodologias y modalidades. PAEME.
SE-PY2A Prograr‘n'as acaqemlcos articulados en distintos niveles con la 510 | v. acanémica 15,000,000 0
educacién media.
SF-PY3.1 | Formacion de alto nivel en Maestrias 310 | V.ACADEMICA 0 0
SF-PY3.2 |Formaci6n de alto nivel Doctorados 310 | SO | 170.000.000] 150.000.000 20.000.000
-PY3. i i V. ACADEMICA
SF-PY3. Desarrollo SF-PY3.3 |Estudios de Nivel Pos doctoral 310 0 0 0
Profesoral V. ACADEMICA
: Capacitacion y actualizacion individual y colectiva en pedagogias, FACECO
SF-PY3.4 310 . .000. .000. .000.
didacticas, estudios sociales, culturales y estéticos EDUCACION 260.000.000) 100.000.000 40.000.000
FACIEN
SF-PY3.5 [Capacitacion en lenguas extranjeras 310 | V. ACADEMICA 20.000.000 0
V. ACADEMICA
” FACECO
Procesos de autoevaluacion de programas de pregrado y .
SF-PY4.1 osterado 510 | EDUCACION 150.000.000  69.969.309 80.030.691
SF-PY4. Autoevaluacion postgraco. F.CIYP.
y Acreditacion FACIEN
émi Actualizacion curricular pertinente y coherente con el PEU, PEF, )
Académico e SFPYa2 : P y 510 | v.AcaDéMIcA | 51.000.000] 51.000.000 0
Institucional. PEP.
SE-PYA3 Proceso?lde autoevalluac'ic,ﬁn y mejoramient? dg la ?alidad parala 510 | v. acanemica 100.000.000! 100.000.000 0
renovacién de acreditacion de alta calidad institucional.
SF-PYS5. Relevo )
. - - . V. ACADEMICA
Generacional con SF-PY5.1 |Disefio y puesta en marcha politica de relevo generacional. 510 EDUCACION 20.000.000 3.000.000
Excelencia Académica.
SE-PY6.L Portal y Observatorio Italnloral, para enlace laboral y orientar 510 | vacanemica 10,000,000 0
proyectos de emprendimiento.
SF-PY6.Fortalecimiento viC. A:é\DCE;)M'CA
de los Vinculos SF-PY6.2 |Programa de Seguimiento, evaluacién y encuentros de graduados | 510 EDFUC:GON 87.000.000 37.000.000
Universidad - FACIEN
Graduados.
Fomento de proyectos para asociaciones, convenios, movilidad
SF-PY6.3 | » - o o 510 | V.ACADEMICA 31.000.000( 11.885.908 0
y vinculacion a proyeccidn social e investigacion para graduados.
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 1.069.083.517| 482.855.217 0 0 0 250.114.208
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» VIPS
SI-PY1. Formacién en SI-PYL1 [Talleres de formacion 410 FACIEN 140.000.000 35.000.000
Investigacién. SHPYL2 |Grupos escolares ao | 36.000.000 35.000.000
VIPS INGENIERIA
SI-PY2.1 [Semilleros 410 EDUCACION 215.800.000 41.846.492 93.953.508
FACIEN
SI-PY2.2 [Trabajos de grado 410 VIPS 41.500.000
SI-PY2. Desarrollo SI-PY2.3 [ Menor cuantia 410 VIPS 996.000.000 63.153.508
proyectos Internosde | s1.py24 |Mediana cuantia 410 VIPS 597.600.000 60.000.000
investigacion.
SI-PY2.5 [Mayor cuantia 410 VIPS 499.045.108 20.000.000
SI-PY2.6 |Doctorados 410 VIPS 300.000.000 100.000.000
X . VIPS
SI-PY2.7 [Jovenes Investigadores 410 INGENIERIA 327.960.000 5.000.000 5.000.000
VIPS
SIPY3.1 | Eventos académico- cientificos ato | POPEN | g5878.670 50,000,000 24,000,000
F.CLYP.
VIPS INGENIERIA
. FACECO
SI-PY3.2 [Ponencias 410 EDUCACION 62.242.642 0 54.121.321
F.CJLYP.
FACIEN
SHPY33 'Vlncul'acu?n y Desarrollo en redes académicas, cientificas e 410 VIPS 3.000.000 3.000.000
o investigativas F.CLYP.
SI-PY3. Forta'leamlento ViPS FACEO
de las capacidades SI-PY3.4 | Fortalecimiento de los Centros e Institutos de Investigacién 410 FACIEN 135.000.000 100.000.000 35.000.000
investigativas.
VIPS FACECO
SI-PY3.5 (Fortalecimiento de los Grupos e Investigadores 410 FACIEN 205.000.000 20.000.000 20.000.000
SI-PY3.6 | Vigilancia Tecnoldgica 410 VIPS 30.000.000 30.000.000 0
SI-PY3.7 |Articulos en Revistas Indexadas 410 VIPS 50.000.000 50.000.000 0
SLPY38 Consolida]cién e Implt?rl'nentacién del Plan Estratégico de Ciencia, 210 Ips 30,000,000 20,000,000 0
Tecnologia e Innovacion -PECTI
SI-PY3.9 [Apoyo laboratorios de investigacion 410 VIPS 57.222.221 53.222.221 0
SI-PY3.10 |Apoyo al desarrollo de doctorados. 410 VIPS 74.000.000 74.000.000 0
SI-PY4. Propiedad SI-PY4.1 |Registro 410 vIPS 56.000.000 0
Intelectual. SI-PY4.2 |Validacion 410 VIPS 50.000.000 40.425.860 0
SI-PYS. Proyectos de
investigacion a través de | SI-PY5.1 |Desarrollo de proyectos 410 VIPS 2.000.000.000 2.000.000.000 0
Convenios
o VIPS
SI-PY6.1 [Procesos editoriales 410 INGENIERIA 104.808.000 12.600.000
SI-PY6. Fortalecimiento VIPS,
de procesos Editoriales | SI-PY6.2 [Revistas Cientificas 410 [FACECO, F.CJ.P. 97.400.000 59.608.000
Institucionales FAC”;N
S-PY6.3 |Publicacién de libros desde la Editorial de la Universidad mo |00 74,000,000 4,000,000
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 6.268.456.650 0 0 0 0/2.000.000.000 727.648.081 381.282.829
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- - L VIPS
SP-PY1.1 |Fortalecimiento de la gestion de la Internacionalizacién 520 FACECO 26.000.000 26.000.000
SP-PY1.2 | Fomento a la internacionalizacién en casa 520 VIPS 70.000.000 0
SP-PY1.
Internacionalizacién SP-PY1.3 | Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional 520 VIPS 25.674.107 0
académico-investigativa VIPS INGENIERTA
y de la extension. E;:CC:EI%N
SP-PY1.4 | Fortalecimiento de la movilidad académica e investigativa 520 F.CS.YH 200.651.786 94.825.893
F.CLYP.
FACIEN
SP-PY2.1 Operam?‘n y desarrollo del Centro de Emprendimiento e 520 vips 80.000.000 0
Innovacion
SP-PY2.2 |Operaciony desarrollo del Consultorio Empresarial y Contable 520 VIPS 40.000.000 0
SP-PY2. Estructuracion | sp-Pv2.3 Unldades_de Sle_rV|C|os.de Atencion Psicoldgica (USAP): 520 viPs 0 0
Consultorio clinico Neiva.
y Desarrollo de las
i i6 Unidades de Servicios de Atencién Psicolégica (USAP):
unidades de atencién SPPY24 I’1.I a es” e Servicios ~e 4enc1onl sico c.:)glca ( ) 520 IPS 25.000.000 0
especializada de la Orientacion y acompafiamiento psicosocial Neiva
Universidad Unidades de Servicios de Atenci6n Psicolégica (USAP):
- SP-PY2.5 520 VIPS . X 0
Surcolombiana. Orientacién y acompafiamiento psicosocial Sedes 10.000.000
SP-PY2.6 | Operacién y desarrollo del Centro de Conciliacién 520 VIPS 54.000.000 0
SP-PY2.7 |Operaciony desarrollo del Consultorio Juridico. 520 VIPS 80.407.500 0
SP-PY2.8 |Unidad de desarrollo de software y contenidos digitales 520 VIPS 30.000.000 0
VIPS SALUD
FACECO
SP-PY3.1 |Proyectos de Proyeccion Social 520 E?LéCSASIgN 394.189.478 318.303.570
- F.CLYP.
SP-PY3. Reformulaciény FACIEN
fortalecimiento de las . .
. SP-PY3.2 | Formacion continuada 520 VIPS 0 0
modalidades y formas
de Proyeccion Social. SP-PY3.3 |Eventos de Proyeccién Social 520 | VIPS FACECO 69.000.000 69.000.000
EDUCACION
SP-PY3.4 | Convenio de Proyeccion social 520 VIPS 1.500.000.000 1.500.000.000 0
SP-PY3.5 | Apoyo a estudiantes en practicas, pasantias y judicaturas 520 EDUCACION 53.000.000 3.000.000
SP-PY4.1 |Prensa 520 VIPS 70.000.000 0
SP-PY4.2 (Radio 520 VIPS 60.000.000 0
SP-PY4. Comunicacion | sp pys 3 |Television 520 vips 50.000.000 0
estratégica e imagen VIPS
institucional INGENIERIA
SP-PY4.4 |Comunicacion Organizacional 520 EDUCACION 129.967.784 64.912.225
F.CLYP.
FACIEN
P-PY5.1 Construccion de una Agenda Prospgctlva para el desarrollo Social 520 VIPS 130.000.000 0
y humano del Departamento del Huila
Formacidn y capacitacion en formulacién, seguimiento y
! iony| sP-pvs2 520 vips 10.000.000 0
SP-PY5. Estructuraciony evaluacién de politicas publicas
Desarrollo de la agenda Investigacion y generacion de conocimiento sobre politicas
Social Regional. SP-PY5.3 X X 520 VIPS 8.000.000 0
publicas regionales
Sp-pYS.4 Creacic’fn % pules.ta en funcionamiento del Observatorio Regional 520 viPs 25.000.000 0
de Politicas Publicas
SP-PY6.Regionalizacién. | SP-PY6.1 |Fortalecimiento de las sedes regionales 520 VIPS 100.000.000 0
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3.240.890.655 0 0 0 0[1.500.000.000 576.041.688
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SB-PYL.1 [Atencion Médica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 75.000.000 75.000.000 0
SB-PY1.2 | Atencion Odontoldgica a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60.000.000 60.000.000 0
SB-PY1.3 |Atencion Psicoldgico a Estudiantes 301 | VIC.ADTIVA. 60.000.000 60.000.000 0
SB-PYL Universidad | SBPYLA [ PYP- Promocion y prevencion médica 301 | VIC. ADTIVA. 10.000.000 10.000.000 0
Saludable. SB-PYL5 | PyP - Promacion y Prevencion odontoldgica 301 | VICADTVA. | 10.000.000 10.000.000 0
SBPYL PyP - Promocidn y prevencidn sicoldgica en Poblacion 301 | vicaoma 15,000,000 15,000,000 0
Vulnerable.
Formacidn sanologfa para la comunidad universitaria "USCO
SB-PY1.7 301 | VIC.ADTIVA. .000. 70.000.00
SALUDABLE" 70.000.000 00.000 0
SB-PY2.1 | Formacidn Deportiva en las diferentes disciplinas. 301 | "ICADTYA 51.200.000 3.000.000
EDICACION
SB-PY2. Actividad fisica, | SB-PY2.2 |Representacin - Competitiva 301 | VIC.ADTIVA. | 300.000.000
deporte y recreacion.
SB-PY23 |Recreacion y Aprovechamiento del Tiempo Lib 300 | A 408,000,000 8,000.000
3 [Recreaciony Aprovechamiento del Tiempo Libre FACECD FACIEN ,000. 000,
SB-PY3.1 [Formacion en modalidades artistiscas 301 | VIC.ADTVA. |  126.665.755 101.873.500 0
SB-PY3. Cultura con VI ADTIVA.
responsabilidad y . FACECO
compromiso. SB-PY3.2 |Puestas en escena de los grupos artisticos 301 EDUCACION 315.000.000 300.000.000 15.000.000
FACIEN
VIC. ADTIVA.
INGENIERIA
” ) ) N FACECO
SB-PY4.1 (Interaccion entre los integrantes de la comunidad universitaria. | 301 EDUCACION 70.000.000 69.101.190
SB-PY4.Desarrollo ECSYH
humano. FACIEN
SB-PY4.2 | Atencion a la poblacion con enfoque diferencial. 301 | VIC. ADTIVA. 95.999.999 0
SB-PYA.3 | Induccion institucional a estudiantes nuevos. 301 | VIC. ADTIVA. 20.000.000 0
SB-PY5.1 |Becas, descuentos y exenciones de matriculas 301 | VIC.ADTIVA. 65.000.000 65.000.000 0
SB-PYS. Fomentoala | g pys 5 |envicio de Restaurante 301 | vic.ADTIVA. | 1.662.500.000 0
permanencia y
graduacion. SB-PY5.3 [Acompafiamiento académico 301 | VICADTIVA. | 277.695.151 228.191.795 0
SB-PY5.4 |Acompafiamiento sicosocial 301 | vIC.ADTIVA. | 200.000.000 200.000.000 0
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 3.592.060.905 1.195.065.295 0 95.101.190
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SA-PY1.1 |Construccion de edificios 11.060.870.646 149.509.826 0
SA-PY1.2 |Construccion de campos deportivos 0 0
SA-PY1.3 |Adecuar accesos para discapacitados 0 0
SA.PY.1 Desarrollo
Planta Fisica.
SA-PY1.4 |Adecuar planta fisica existente 429.830.142 64.000.000| 182.170.491 85.938.011
SA-PY1.5 |Mantener edificaciones y campos deportivos 0 0
SA-PY2.1 |Dotacidn de equipos los laboratorios y talleres para Docencia 240.000.000 60.000.000
SA-PY2.2 |Mantenimiento Preventivo y Correctivo Laboratorios de Docencia 38.000.000 8.000.000
SAPY23 Dotauo'n de vidrieria, reactivos e insumos para laboratorios de 0 0
docencia
SA-PY24 Dotac?on de equipos y aplicativos para laboratorios de 0 0
Investigacion
SA-PYLS Mantelnlm'llento de equipos y aplicativos para laboratorios de 0 0
Investigacion
PY.2 Dotacién de SA-PY2E PotacAién de vidrieria, reactivos e insumos para laboratorios de 0 0
Equipos y muebles investigacion
SA-PY2.7 |Dotacién de Aulas de equipos y muebles 272.057.071 71.933.832
SA-PY2.8 |Mantenimiento dotacion de aulas 0 0
SA-PY2.9 |Dotacidon de oficinas 124.450.919 124.450.919
SA-PY2.10 |Mantenimiento de las oficinas 3.000.000 3.000.000
PY.2 Dotacién de SA-PY2.11 [Adquirir bibliografia fisica y Digital 246.000.000 231.123.239
Equipos y muebles
SA-PY2.12 |Acceso a bases de datos (bibliografia) 280.157.791 15.000.000
SA-PY3.1 |Adquisicidn de equipos con destino a informacidn y comunicacion 0 0
SAPY3.Z Mante?imi?lnto de equipos con destino a informaciény 70.000.000 0
SA-PY3. Desarrollo comunicacion
Tecnoldgico. SA-PY3.3 |Desarrollo de Aplicativos 20.000.000 0
SA-PY3.4 |Mantenimiento y adecuaciones a aplicativos 380.000.000 0
SA-PY3.5 |Adquisicion y Renovacidn de licencias 110.000.000 0
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SA-PY4.1 |Desarrollo del Sistema de gestion de Calidad 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 0
SA-PYA2 Desarrollo fiocumental de los r}equmtos generale? paré(la s10 | vic.aoTiva. 10.000.000 0
competencias de los laboratorios de prueba y calibracién
SA-PY4.3 |Desarrollo d el Sistema de gestion Ambiental 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 0
PY. 4 Fortalecimiento de
. .| SA-PY4.4 [Desarrollar el Sistema de seguridad y salud en el trabajo 510 | VIC.ADTIVA. 100.000.000 0
los sistemas de gestion
SA-PYAS Ma ntenelr(y mejorar el Sistema de gestion de seguridad de la s10 | vic.aoTiva. 100.000.000 0
informacion
SA-PY4.6 |Mantener y mejorar el Sistema de gestion documental 510 VIC. ADTIVA. 49.407.500 0
SA-PY4.7 |Mantener y mejorar el Sistema de gestion de Planeacion 510 | VIC.ADTIVA. 180.000.000 0
PY.5 Formaciény SA-PY5.1 |Definir y desarrollar Plan de formacion 310 | VIC.ADTIVA. 157.000.000 0
Capacitacion del
inistrati . VIC. ADTIVA.
Personal Administrativo | ss.pys > | pefinir y desarrollar Plan de capacitacién 30 | eacion 80.000.000 7.000.000
y Operativo
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 14.150.774.069 0| 64.000.000| 182.170.491| 149.509.826 0 0 0 0| 606.446.001
TOTALES 28.321.265.796 482.8554217| 64.000.000| 182.170.491| 149.509.826| 3.500.000.000| 1.195.065.295 727.648.081| 1.828.902.165| 1.908.985.916
CONSTRUCCIONES| 111 11.490.700.788 0| 64.000.000( 182.170.491| 149.509.826 0 0 0 0 85.938.011
ADQUISICION EQUIPOS| 211 1.783.665.781 0 0 0 0 0 0 0 0l 513.507.990
BIENESTAR UNIVERSITARIO[ 301 3.592.060.905 0 0 0 0 0| 1.195.065.295 0] 1.828.902.165 95.101.190
CAPACITACION| 310 687.000.000| 250.000.000 0 0 0 0 0 0 0 67.000.000
INVESTIGACIONES| 410 6.268.456.650 0 0 0 0] 2.000.000.000 0| 727.648.081 0 381.282.829
PLANEACION| 510 1.258.491.017| 232.855.217 0 0 0 0 0 0 0] 190.114.208
EXTENSION| 520 3.240.890.655 0 0 0 0/ 1.500.000.000 0 0 0| 576.041.688
TOTAL PLAN DE ACCION 2020 28.321.265.796| 482.855.217| 64.000.000] 182.170.491| 149.509.826] 3.500.000.000{ 1.195.065.295| 727.648.081| 1.828.902.165| 1.908.985.916




	Page 1
	Page 2

