ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

RESOLUCION 336 DE 2019
(24 DE SEPTIEMBRE)

“Por la cual se adiciona y se efectuan traslados en el Plan de Accion de la vigencia del afio
2019”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Acuerdo
036 del 26 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo establecido en el numeral 15, Articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994 -
Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- es funcion del Rector “suscribir los actos y
contratos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad, atendiéndose a las
disposiciones legales vigentes”

Que mediante Resolucién 337 del 28 de diciembre de 2018, se aprobé el Plan de Accion para la
vigencia fiscal de 2019, por la suma de TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS ($31.354.859.125) ML.

Que a través de la Resolucion 030 del 30 de enero de 2019, se efectuaron traslados en el Plan
de Accion de la vigencia 2019, por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($35.000.000) ML.

Que mediante Resolucion 051 del 25 de febrero de 2019, se realizaron las siguientes
modificaciones en el Plan de Accién de la vigencias 2019: Adicion por la suma de SIETE MIL
CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS ($7.044.588.252) ML; y traslados por la suma de SESENTA Y
CINCO MILLONES DE PESOS (65.000.000) ML.

Que a través de la Resoluciéon 077 del 15 de marzo de 2019, se efectuaron traslados en el Plan
de Accion de la vigencia 2019, por la suma de CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS
($107.000.000) ML.

Que mediante Resolucion 113 del 26 de abril de 2019, se realizaron las siguientes
madificaciones en el Plan de Accién de la vigencias 2019: Adicion por la suma de QUINIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS ($564.268.632) ML; y traslados por la suma de QUINCE MILLONES
DE PESOS ($15.000.000) ML.

Que mediante Resolucion 167 del 20 de mayo de 2019, se realizaron las siguientes
modificaciones en el Plan de Accion de la vigencias 2019: Adicion por la suma de CIENTO SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL VEINTINUEVE PESOS ($107.278.029.) ML.
y traslados por la suma de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ($222.000.000)
ML.
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Que a través de la Resolucion 180 del 20 de junio de 2019, se realizaron las siguientes
modificaciones en el Plan de Accién de la vigencia 2019: Adicion por la suma de OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS
($847.340.800.) ML., y traslados por la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS ($22.500.000) ML

Que a través de la Resolucion 188 del 4 de julio de 2019 se trasladaron DIEZ MILLONES DE
PESOS ($10.000.000) ML.

Que a través de la Resolucion 192 del 10 de julio de 2019 se trasladaron VEINTIOCHO
MILLONES DE PESOS ($28.000.000) ML.

Que mediante Resolucidon No. 261 del 12 de agosto de 2019, aprob6 efectuar las siguientes
modificaciones al Plan de Accién vigencia 2019, adicionar la suma de QUINIENTOS NUEVE
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS
($509.577.910.) ML., reducir la suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($1.500.000.000.) ML y efectuar traslados por la CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS ($54.000.000) ML.,

Que a través de la Resolucion 265 del 14 de agosto se aprobd realizar las siguientes
modificaciones al Plan de Accién de 2019: adicionar la suma de TRESCIENTOS DIECIOCHO
MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
($318.176.635) ML. y efectuar traslados por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y DOS
MILLONES CIENTO SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($272.107.279.)
ML.

Que a través de la Resolucion 324 del 10 de septiembre de 2019 se aprobo trasladar la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO TREINTA MIL TRESCIENTOS PESOS
($242.130.300.) ML., en el Plan de Accidn de la presente vigencia.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdos 037 y 039 del 19 de septiembre de
2019, adiciond el Plan Operativo Anual de Inversion -POAI- vigencia 2019, en la suma de DOS
MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($2.819.425.364.) ML., y efectto traslados por la
suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($757.619.732) ML.

Que el Vicerrector Administrativo atendiendo al requerimiento presentado por el Supervisor del
Contrato de obra No. OC-154-2019, solicita mediante Memorando No. 1095 del 23 de septiembre
de 2019, efectuar traslados en el Subsistema Administrativo en el Proyecto SA-PY2.a
Construccion y mantenimiento de las Sedes.

Que estas solicitudes de traslado en el Plan de Accion de 2019, fueron recomendadas por el
Comité Financiero, en sesion del 17 de septiembre del presente afio.

Que en mérito de lo expuesto;
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RESOLUCION 336 DE 2019
(24 DE SEPTIEMBRE)
ARTICULO 1°. Adicionar el Plan de Accién 2019, en la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS
DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS ($2.819.425.364.) ML., en los siguientes Proyectos y Actividades del Plan de
Accién 2019:
ADICION RECURSOS PLANES DE FOMENTO A LA CALIDAD
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SF-PY3. Desarrallo Profesoral SF-PY3.1 |Doctorado 310 $ 150.000.000| R. NACION
Permanente en lo Pedagogico, =
Disciplinar y Profesional. SF-PY3.2 |Maestria 310 $ 150.000.000 R. NACION
SP-PY7. Articulacion de la Educacion Programa de formacion para el trabajo y el )
Superior con la Educacion formal, el SP-PY7.2 |desarrollo humano con procesos de interaccién de 520 $114.000.000| R NACION
trabajo y el desarrollo humano. la Educacién Superior con la Educacién Media.
SB-PYS6. Promocidn de la .
Permanencia y Graduacion estudiantil S$B-PY6.1 |NUmero de estudiantes activos. 301 $ 681.816.144| R NACION
en la Usco.
SA-PY2. Desarrollo, construccion, SA-PY2.10 | Equipos de cémputo (estudiantes) 211 $ 560.000.000{ R NACION
Dotacion y mantenimiento de las e
Sedes. SA-PY2.12 |Equipos de Laboratorio 211 $ 656.000.000 R. NACION
TOTAL $ 2.311.816.144
DOTACION| 211 $ 1.216.000.000
BIENESTAR| 301 $ 681.816.144
CAPACITACION| 310 $ 300.000.000
EXTENSION| 520 $ 114.000.000
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $ 2.311.816.144
ADICION RECURSOS EXCEDENTES USCO SUBSISTEMA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL j
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALCR FUENTE
- . Habilitacién de procedimientos en el marco proceso de
S=EY1. Portaicimisinio i 8% SEREBadeRi® | siovid |acrediatifn detatorainns ESpEcIAIaEU0S FAS Mo | §4aupy sesFEEDENTER
investigacion, desarrollo & innovacion. ) P usco
investigacion.
Fortalecimiento de las capacidades investigativas para
H——r R o S EXCEDENTES
SI-PY1.4 |la acreditacion Institucional (Generacion, apropiacidony | 410 $ 35.369.599 USCO
transferencia de nuevo conocimiento.)
Docentes investigadores categorizados en Senior en el EXCEDENTES
SI-PY2.8 410 .000.000
escalafén Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO. } BiAE usco
Docentes investigadores categorizados en Asociados en EXCEDENTES
SI-PY2.9 410 < i
el escalafon Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO. ¥ 26000000 Usco
| e .
SIPY2.11 Grup‘oi ’de n\!zevstxge.mcn categorizados en Al en el 210 $7.000.000 EXCEgCEgTES
SI-PY2. Calidad Académica y formacion en escalafén Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO.
Investigacion. Grupos de Investigacién categorizados en Aenel EXCEDENTES
SI-PY2.12 410 .000.000
escalafon Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO. i usco
G del ti i0 i
BV ruposv e nve-s lgE.mon categorizados enBenel 410 $ 8.000.000 EXCEDENTES
escalafén Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO. usco
— Grupos fje Inve_stige.lcién categorizadosenC en el 410 % 20.000.000 EXCEDENTES
escalafén Colciencias. PLAN DE MEJORAMIENTO. USCO
SP-PY3. Reformulacion y fortalecimiento de las Apoyo a la gestion academico-administrativa de la EXCEDENTES
: g : SP-PY3, 2 .000.
modalidades y formas de Proyeccién Social. 2 Proyeccion Social. 520 % 50,000:000 usco
P-| i imiento del si Fortalecimiento de medi diovisual 7
S PY.S F.o—rtalecl:lm\en o : ‘el §151ng de spipva |l ien medios audiovisuales 520 $ 30.000.000 E)(CIEDENTES
comunicacion e informacién institucional. institucionales. Usco
TOTAL $ 238.598.962 2
INVESTIGACION| 410 $158.598.962 Lf
EXTENSION| 520 $ 80.000.000 p
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $ 238.598.962
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ADICION RECURSOS EXCEDENTES USCO SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO }
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SR 3ecreaC|on Y Deportes €ON | sg py2.1 |Actividades deportivas de todas las Sedes. 301 $ 60.000.000 EXCEDENTES
responsabilidad y compromiso usco
-PY3. I ili 5
s Cultura con responsabilidad y | g by 1 | Actividades Culturales de todas las Sedes. 301 $ 40.000.000| EXCEDENTES
compromisc. usco
TOTAL $ 100.000.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 100.000.000
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $ 100.000.000
ADICION RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO VALOR FUENTE
SF-PY3. Desarrollo Profesoral Permanente en lo EXCEDENTES
SF-PY3.2 itacio ivi
Pedagbgico, Disciplinar y Profesional Capacitacion Individual Docente. 310 $5.000.000| " zhcEco
SFfPYfS. Fo_nalegimento dfei svstgnma de SE-PYB.1 Adquisicion de Recursos Bibliograficos y Bases de 211 $ 35.000.000 EXCEDENTES
comunicacion e informacion institucional. Datos. FACECO
SB-PY4 D_esarrollo Humano con responsabilidad SB-PY4 A Apoyo a actividades de qll‘ma organizacional, docentes, 501 $ 15.600.000 EXCEDENTES
y compromiso. estudiantes y administrativos en las Sedes FACECO
SA-PY2.b Desarrollo, dotacién y Mantenimiento Dotacidn de muebles y equipos para aulas y oficinas EXCEDENTES
de las Sedes. S de todas las Sedes . $114.010.258 " cpceeo
TOTAL $ 169.010.258
DOTACION| 211 | $ 149.010.258
CAPACITACION| 310 $ 5.000.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 15.000.000
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $ 169.010.258

ARTICULO 2°. Efectuar traslados en el Plan de Accién 2019, por la suma de OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTIDOS PESOS
($884.064.122.) ML., en los Subsistemas de Investigacién y Administrativo, en las siguientes
Actividades del Plan de Accién 2018:

CONSTRY
o

e

TRASLADOS SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO CONTRACREDITO FUENTE
11 -$ 220.000.000| EST.DPTO.GARZON
144 -$ 341.800.300| EST.DPTO.PITALITO
SA-PY2.1 Construccion de infraestructura fisica 111 _$ B.786.495| EST.DPTO.LA PLATA |
en todas las Sedes. . :
SA-PY2.a Construccion y 111 -$32.113.168 EST'MUM;!P'O LA
mantenimiento de las Sedes. kol
1M1 -$ 126.444.390| EST.DPTO.NEIVA
Adecuaciones, mantenimientos y 111 -$74.817.010 ESTM;&'?FO kA
SA-PY2.2 [mejoras en infraestructura de todas
las sedes. 111 $ 126.444.390 EST.DPTO.NEIVA
211 $ 220.000.000 EST.DPTO.GARZON
SA-PY2.b Desarrollo, dotacion y SA-PY2.4 Dotacion de muebles y equipos para 211 $ 341.800.300 ESLDPTR FIATD
Mantenimiento de las Sedes. " |aulas y oficinas de todas las Sedes. 211 $ 8.786.495 EST.DPTO.LA PLATA
EST.MUNICIPIO LA
211 $ 106.930.178 PLATA
TOTAL $ 803.961.363| -$ 803.961.363
CONSTRUCCION! 111 3 126.444.390| -$803.961.363
DOTACION| 211 $ 6877.516.973 $0
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $803.961.363| -5 803.961.363
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ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD
RESOLUCION 336 DE 2019
(24 DE SEPTIEMBRE)
TRASLADOS RECURSOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION ‘
PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO CREDITO CONTRACREDITO FUENTE

Actividades de Induccion y Reinduccion con

SFPY1. Identidad con a Teledlogia | e by 4 docentes, estudiantes y Administrativos para | 510 -$4.000.000]  EXC.FACECO

Institucional. " A

promover el conocimiento de la Teleologia.
SF-P\"Z._ Creacion de nueva Oferta SE-PY2.1 Apqu'a la realizacion de estudios y disefios para la 510 .515.000.000] EXC. FACECO
Académica en las Sedes. creacion de programas de pregrado y postgrados.

Autoevaluacion permanente de programas de
SF-PYE.1 |pregrado y postgrado - Apoyo a los procesos de 510 -$15.000.000|  EXC. FACECO
autoevaluacion en cada programa

SF-PY5. Acreditacion de Alta Calidad
de la Universidad

SI-PY1. FUBGRITIENIO A8 s Apoyo a la formacion de alto nivel (Maestrias,

capacidades de investigacion, SERTES Looormies mossissnrscion 410 -$10.000.000|  EXC.FACECO
desarrollo e innovacion. | P :
SP-PY3. Reformulacién y [ . ] o

= . 0 I tion academico-administrativa de la
fortalecimiento de las modalidadesy | SP-PY3.6 ’;‘fo ysciigngsech; 520 -$30.000.000|  EXC. FACECO
formas de Proyeccion Social. | Y ’

T

SB-PY3. Cullura con responsabilidad | g5 bys 1 |aciidades Culurales de todas las Sedes. 301 -§102.759|  EXC. FACECO

Y COmpromiso.

SA-PY2b Desarrollo, dotacion y | Dotacién de muebles y equipos para aulas y
Mantenimiento de las Sedes. | SAPY24 oficinas de todas las Sedes. At FrLIe70d
TOTAL $74.102.759| -$74.102.759
DOTACION| 211 $74.102.759 $0
| BIENESTAR| 301 $0 -$ 102.759
INVESTIGACION| 410 $0| -$10.000.000
PLANEACION| 510 $0[ -$34.000.000
EXTENSION| 520 $0| -$30.000.000
TOTAL PLAN DE ACCION 2013 $74.102.759) -$74.102.759

TRASLADOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE INGENIERIA

PROYECTO SIGLA ACCION RUBRO| CREDITO  |CONTRACREDITO FUENTE
il L Apoyo a la gestion academico-administrativa EXC. FACULTAD
de las modalidades y formas de BRapysp, | e SRR 520 -$6.000.000] " pomern

s ; de la Proyeccién Social.
Proyeccion Social.
SF-PY7. Fortalecimiento de los Vinculos EXC. FACULTAD

Universidad - Egresados. SF-PY7.2  |Programa de Seguimiento a Graduados. 510 $500.000 INGENIERIA

Evaluacion, correccion de estilo, disefio,

SI-PY9. Articulacion y fortalecimiento de elaboracion de ablastracs, diagramacicn, B ERELITTRE
las publicaciones Cientificas y SI-PYS.L  |impresion, publicacion de libros en diferentes | 410 $4.000.000 NEENIERLS
Académicas. modalides, articulos y/o revistas

institucionales.
Apoyo a actividades de clima organizacional,

SB-PY4. Desarrollo Humano con EXC. FACULTAD

responsabilidad y compromiso. SB-PY4.1 ggtézr;tes. estudiantes y administrativos en las | 301 $1.500.000 INGENIERIA
TOTAL $6.000.000] -$6.000.000
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $1.500.000 $0
INVESTIGACION| 410 $ 4.000.000 $0
PLANEACION! 510 $500.000 50 5
EXTENSION| 520 $0|  -§6.000.000 i
TOTAL PLAN DE ACCION 2019 $6.000.000] -$ 6.000.000 3
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ARTICULO 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Neiva, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre del afio (2019).

SHIRLEY MILENABOHORQUEZ C.
Secretaria General

Elabor6: NORMA CONSTANZA GUARNIZO LLANOS
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Revisé:  Secretaria General
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