
 
 
 
 

ACUERDO 056 DE  2019 
(13 DE DICIEMBRE) 

 

 

 “Por el cual se efectúan ajustes al Plan de Desarrollo Institucional  (PDI) decenio comprendido entre 
los años 2015 - 2024” 

 
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA                                                  

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Artículo 24 del 

Acuerdo 075 de 1994 – Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y  

CONSIDERANDO: 

Que en virtud de lo establecido en los numerales 20 y 22 del Artículo 24 del Acuerdo 075 de 1994- 
Estatuto General de la Universidad Surcolombiana, es función del Consejo Superior entre otras 
“Aprobar el plan de desarrollo académico, administrativo y financiero y evaluarlo anualmente” como 
también “Asegurar el desarrollo de los procesos necesarios para la acreditación de la Universidad”.  

Que el Consejo Superior Universitario, mediante el Acuerdo 031 del 12 de diciembre de 2014, aprobó 
el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio comprendido entre los años 2015 – 2024. 
 
Que mediante Acuerdo 039 del 15 de julio de 2015, el Consejo Superior Universitario modificó el 
Artículo 2 del Acuerdo 031 de 2014 Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el decenio 
comprendido entre los años 2015 y 2024. 
 
Que el Consejo Superior Universitario a través del Acuerdo 052 del 16 de octubre de 2015, aprueba 
el documento complementario para el decenio comprendido entre los años 2015 y 2024 del Plan de 
Desarrollo Institucional, que contiene el Plan Quinquenal de Formación Docente, Plan Quinquenal de 
Desarrollo Investigativo, Científico y Tecnológico, Plan Quinquenal de Regionalización, Plan 
Quinquenal de Infraestructura y Recursos Educativo, Plan Quinquenal de Emprendimiento e 
Innovación, Plan Quinquenal de Cultura, Recreación y Deportes, Escenarios desde el enfoque de la 
Prospectiva, Plan Estratégico de Cambio e Indicadores de Cambio y Desarrollo. 
 
Que mediante Acuerdo 015 del 13 de mayo de 2016, se modificaron las metas propuestas en el Plan 
Indicativo de los Subsistemas de Formación, Investigación, Proyección Social, Bienestar y 
Administrativo del Pan de Desarrollo Institucional periodo 2015 – 2024. 
 
Que a través del Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017 el Consejo Superior Universitario, faculta al 
Rector de la Universidad para que mediante acto administrativo incorpore el Plan de Mejoramiento, 
resultado de la Autoevaluación para la Acreditación Institucional en el Plan de Desarrollo Institucional 
Sostenible con Calidad, Pertinencia y Compromiso. 
 
Que teniendo en cuenta el Acuerdo 015 del 31 de mayo de 2017, el Rector de la Universidad 
Surcolombiana mediante Resolución 215 del 11 de septiembre de 2017, incorporó el Plan de 
Mejoramiento, resultado de la Autoevaluación Institucional para la Acreditación, al Plan de Desarrollo 
Institucional 2015 - 2024. 
 
Que mediante Acuerdo 044 del 31 de Octubre de 2019, se modificó la meta del Proyecto SI-PY8 
Creación y Fortalecimiento de Centros, Institutos de investigación, desarrollo y vigilancia Tecnológica 
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e Innovación, del Subsistema de Investigación del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el 
periodo 2019 -2024,  creando  tres (3) nuevos Centros de investigación. 
 
Que la Oficina Asesora de Planeación realizó la evaluación al Plan de Desarrollo Institucional período 
2015-2018, en la cual se evidenciaron inconsistencias entre las actividades realizadas y las 
establecidas en el PDI, por lo cual es necesario efectuar algunos ajustes al Plan de Desarrollo 
Institucional periodo 2020-2024. 
 
Que los ajustes realizados al Plan de Desarrollo Institucional fueron planteados por cada uno de los 
responsables de los Subsistemas del Plan: Vicerrector Administrativo, Vicerrectora Académica, 
Vicerrectora de Investigación y Proyección Social, modificaciones que fueron socializadas y avaladas 
por el Comité Administrativo, según Acta No. 016 del 13 de noviembre de 2019 y Consejo Académico 
en sesiones de los días 27 de noviembre y 3 de diciembre del presente año. 
 
Que los costos del Plan de Desarrollo Institucional se establecen en pesos constantes del año 2019. 
  
Que el Consejo Superior Universitario, una vez sustentado y analizada la propuesta de ajustes, 
aprobó en sesión extraordinaria del 13 diciembre de 2019, según Acta 042 de la misma fecha. 
 
En mérito de lo expuesto; 

 
ACUERDA: 

 
ARTÍCULO 1°.  Efectuar las siguientes modificaciones al Plan de Desarrollo Institucional periodo 
2020-2014 en los siguientes Subsistemas: 
 
SUBSISTEMA DE FORMACIÓN 
 
PROYECTO:

OBJETIVO :

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY.1.1.  Inducción y Reinducción 

con docentes, estudiantes, 

Administrativos y Directivos de la 

Universidad, sobre misión, visión, 

principios y valores.

14000 29000 PERSONAS 3000 100.000.000$          3000 100.000.000$          3000 100.000.000$          3000 100.000.000$          3000 100.000.000$          

SF-PY.1.2.  Promocion de la cultura  

participativa y la democracia 

deliberativa en la comunidad  

universitaria

25 275 PERSONAS 50 40.000.000$            50 40.000.000$            50 40.000.000$            50 40.000.000$            50 40.000.000$            

510 140.000.000$          140.000.000$          140.000.000$          140.000.000$          140.000.000$          

SF PY.1 Identidad con la Teolología y gobierno Institucional

Promover el Conocimiento, la Comprensión, la Apropiación y Aplicación de la Teleología Institucional

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY.2.1.Nuevos programas 

académicos de pregrado presenciales 

y virtuales.

36 40
PROGRAMAS 

ACADÉMICOS
1 15.000.000$            1 15.000.000$            1 15.000.000$            0 -$                                1 15.000.000$            

SF-PY.2.2.Nuevos programas 

académicos de postgrado 

presenciales y virtuales

37 45
PROGRAMAS 

ACADÉMICOS
2 20.000.000$            2 20.000.000$            0 20.000.000$            2 20.000.000$            2 20.000.000$            

SF-PY.2.3.Nuevos programas 

académicos articulados en distintos 

niveles , ciclos propedéuticos, 

metodologias y modalidades. PAEME.

0 11
PROGRAMAS 

ACADÉMICOS
0 346.400.000$          11 28.600.000$            -$                                -$                                -$                                

SF-PY.2.4.Programas académicos 

articulados en distintos niveles con 

la educación media.

0 11
PROGRAMAS 

ACADÉMICOS
225.000.000$          3 45.000.000$            3 45.000.000$            3 45.000.000$            2 45.000.000$            

510 606.400.000$          108.600.000$          80.000.000$            65.000.000$            80.000.000$            

2021 2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO

SF-PY2. Oferta Académica 

Diseño de nueva Oferta Académica, posibilitando recursos humanos, financieros, tecnológicos y logísticos 

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTAD

O 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY.3.1. Formación de alto nivel en 

Maestrías
173 178 DOCENTES 1 15.000.000$            1 15.000.000$            1 15.000.000$            1 15.000.000$            1 15.000.000$            

SF-PY.3.2. Formación de alto nivel 

Doctorados
54 67 DOCENTES 6 1.166.707.401$      0 1.329.277.636$      3 1.120.172.938$      4 958.551.492$          0 1.122.726.265$      

SF-PY.3,3. Estudios de Nivel Pos 

doctoral 
1 11 DOCENTES 2 90.000.000$            2 90.000.000$            2 90.000.000$            2 90.000.000$            2 90.000.000$            

SF-PY.3.4 Capacitación y actualización 

individual y colectiva en pedagogías, 

didácticas, estudios sociales, culturales 

y estéticos

346 350 DOCENTES 350 628.000.000$          350 628.000.000$          350 628.000.000$          350 628.000.000$          350 628.000.000$          

 SF-PY.3.5 Capacitación en lenguas 

extranjeras
64 70 DOCENTES 70 80.000.000$            70 80.000.000$            70 80.000.000$            70 80.000.000$            70 80.000.000$            

310-1 1.979.707.401$      2.142.277.636$      1.933.172.938$      1.771.551.492$      1.935.726.265$      

2024

RUBROS PRESUPUESTAL CAPACITACIÓN TOTAL PROYECTO

SF-PY.3. Desarrollo Profesoral

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021

Implementar  Estrategias de Formación, Capacitación Pedagógica, Disciplinar y de evaluación docente

2022 2023

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY..4.1 Procesos de autoevaluación 

de programas de pregrado y 

postgrado

73 73 PROCESOS 73 150.000.000$          73 150.000.000$          73 150.000.000$          73 150.000.000$          73 150.000.000$          

SF-PY..4.2 Actualización curricular 

pertinente y coherente con el PEU, 

PEF, PEP.

73 73 PROCESOS 73 51.000.000$            73 51.000.000$            73 51.000.000$            73 51.000.000$            73 51.000.000$            

SF-PY. 4.3 Procesos de autoevaluacion 

y mejoramiento de la calidad para la 

renovacion de  acreditacion de alta 

calidad institucional

1 1

RESOLUCIÓN 

ACREDITACIÓ

N

0,25 100.000.000$          0,25 100.000.000$          0,25 100.000.000$          1 53.000.000$            0,25 53.000.000$            

510 301.000.000$          301.000.000$          301.000.000$          254.000.000$          254.000.000$          

SF-PY.4.  Autoevaluación y Acreditación Academico e Institucional

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

Fortalecer los  Procesos de Autoevaluación Permanente de programas academicos y recreaditacion institucional de alta calidad

2020 2021 2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY.5.1 Diseño y puesta en marcha 

politica de relevo generacional
0 10

# 

ESTUDIANTES
2 20.000.000$            2 20.000.000$            2 20.000.000$            2 20.000.000$            2 20.000.000$            

510 20.000.000$            20.000.000$            20.000.000$            20.000.000$            20.000.000$            RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO

SF PY5. Relevo Generacional con Excelencia Académica.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

Identificar y formar graduados con potencial para la docencia universitaria.

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SF-PY.6.1. Portal y Observatorio 

Laboral, para enlace laboral y orientar 

proyectos de emprendimiento. 

1 1 GRADUADOS 1 20.000.000$            1 20.000.000$            1 20.000.000$            1 20.000.000$            1 20.000.000$            

SF-PY.6.2. Programa de Seguimiento, 

evaluación y encuentros de graduados
10 70 GRADUADOS 10 150.000.000$          10 150.000.000$          10 150.000.000$          10 150.000.000$          10 150.000.000$          

SF-PY.6.3.Fomento de proyectos para  

asociaciones, convenios, movilidad  y 

vinculación a proyección social e 

investigación para graduados.

20 140 GRADUADOS 20 100.000.000$          20 100.000.000$          20 100.000.000$          20 100.000.000$          20 100.000.000$          

510 270.000.000$          270.000.000$          270.000.000$          270.000.000$          270.000.000$          

3.317.107.401$      2.981.877.636$      2.744.172.938$      2.520.551.492$      2.699.726.265$      

310-1 1.979.707.401$      2.142.277.636$      1.933.172.938$      1.771.551.492$      1.935.726.265$      

510 1.337.400.000$      839.600.000$          811.000.000$          749.000.000$          764.000.000$          

TOTAL SUBSISTEMA FORMACIÓN

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL CAPACITACIÓN

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL PLANEACIÓN

2021 2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO

SF-PY.6. Fortalecimiento de los Vínculos Universidad - Graduados.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020

Mejorar los procesos de interacción e integración de los egresados a las actividades Universitaria y del entorno

 
 
SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

36 240 # talleres 32  $         140.000.000 36  $         157.000.000 41  $         169.000.000 45  $         181.000.000 50  $         198.000.000 

158 4078 # personas 562  $                              - 673  $                              - 784  $                              - 895  $                              - 1006  $                              - 

SI-PY.1.2

Grupos escolares
900 3450

# niños 

(personas)
450  $           36.000.000 480  $           38.400.000 510  $           40.800.000 540  $           43.200.000 570  $           45.600.000 

410
 $         176.000.000  $         195.400.000  $         209.800.000  $         224.200.000  $         243.600.000 

2022 2023 2024

SI-PY.1.1

Talleres de formación

RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO

SI-PY.1 Formación en Investigación

Aumentar las capacidades en investigación e innovación para el fortalecimiento de los actores de ciencia en el marco institucional

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SI-PY.2.1 Semilleros 66 337 # proyectos 52  $         215.800.000 52  $         215.800.000 52  $         215.800.000 55  $         228.250.000 60  $         249.000.000 

SI-PY.2.2 Trabajos de grado 134 201 # proyectos 10  $           41.500.000 12  $           49.800.000 15  $           62.250.000 15  $           62.250.000 15  $           62.250.000 

SI-PY.2.3 Menor cuantía 44 264 # proyectos 40  $         996.000.000 45  $      1.120.500.000 45  $      1.120.500.000 45  $      1.120.500.000 45  $      1.120.500.000 

SI-PY.2.4 Mediana cuantía 4 40 # proyectos 12  $         597.600.000 0  $                              - 12  $         597.600.000 0  $                              - 12  $         597.600.000 

SI-PY.2.5 Mayor cuantía 0 10 # proyectos 5  $         500.000.000  $                              -  $                              - 5  $         500.000.000  $                              - 

SI-PY.2.6 Doctorados 0 30 # proyectos 10  $         300.000.000  $                              - 10  $         300.000.000  $                              - 10  $         300.000.000 

SI-PY.2.7 Jovenes Investigadores 66 109 # proyectos 15  $         327.960.000 7  $         327.960.000 7  $         327.960.000 7  $         327.960.000 7  $         327.960.000 

410  $      2.978.860.000  $      1.714.060.000  $      2.624.110.000  $      2.238.960.000  $      2.657.310.000 

SI-PY.2 Desarrollo proyectos Internos de investigación

Desarrollar proyectos de investigación en coherencia con las politicas institucionales de investigación y lineamientos del sistema nacional de ciencia, tecnología e innovación.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO
 

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SI-PY.3.1 Eventos académico- 

científicos
31 163

# eventos 

académico-

científicos

18  $         168.000.000 24  $         207.000.000 27  $         246.000.000 30  $         285.000.000 33  $         324.000.000 

SI-PY.3.2 Ponencias 85 610

# ponencias  a 

nivel nacional 

e 

intrernacional

85  $         212.500.000 95  $         237.500.000 105  $         262.500.000 115  $         287.500.000 125  $         312.500.000 

SI-PY.3.3 Vinculación y Desarrollo en 

redes académicas, científicas e 

investigativas

1 7 # de Redes 7  $           14.000.000 7  $           14.000.000 7  $           14.000.000 7  $           14.000.000 7  $           14.000.000 

6 7
# Centros de 

Investigación
7  $         210.000.000 7  $         280.000.000 7  $         350.000.000 7  $         420.000.000 7  $         490.000.000 

0 1
# Instituto de 

Investigación
1  $         500.000.000 1  $         500.000.000 1  $                              - 1  $                              - 1  $                              - 

45 51
# Grupos 

categorizados
45  $         292.500.000 48  $         312.000.000 48  $         312.000.000 51  $         331.500.000 51  $         331.500.000 

75 95
# Docentes 

categorizados
75  $           60.000.000 85  $           68.000.000 85  $           68.000.000 95  $           76.000.000 95  $           76.000.000 

SI-PY.3.6 Vigilancia Tecnológica 7 8

No. de 

procesos 

vigilados

8  $           36.000.000 8  $           36.000.000 8  $           36.000.000 8  $           36.000.000 8  $           36.000.000 

SI-PY.3.7 Artículos en Revistas 

Indexadas
23 439 # Artículos 66  $         110.500.000 77  $         122.400.000 84  $         134.300.000 91  $         146.200.000 98  $         158.100.000 

40% 1

Documento 

Aprobado por 

Consejo 

Superior

60%  $           62.000.000 0  $                              - 0  $                              - 0  $                              - 0  $                              - 

0 5

# de 

Estrategias 

implementad

as

0  $                              - 5  $           62.000.000 5  $           62.000.000 5  $           62.000.000 5  $           62.000.000 

SI-PY.3.9 Apoyo laboratorios de 

investigación
9 9

# 

Laboratorios 

apoyados

9  $         324.000.000 9  $         324.000.000 9  $         324.000.000 9  $         324.000.000 9  $         324.000.000 

SI-PY.3.10 Apoyo al desarrollo de 

doctorados
3 5

# Programas 

d e Doctorado
3  $         600.000.000 5  $         800.000.000 5  $         800.000.000 5  $         800.000.000 5  $         800.000.000 

410  $      2.589.500.000  $      2.962.900.000  $      2.608.800.000  $      2.782.200.000  $      2.928.100.000 

2021 2022 2023 2024

SI-PY.3.4 Fortalecimiento de los 

Centros  e Institutos de Investigación

SI-PY.3.5 Fortalecimiento de los 

Grupos e Investigadores

SI-PY.3 Fortalecimiento de  las capacidades investigativas 

Fortalecer las capacidades investigativas para mejorar la gestión de la investigación

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020

SI-PY.3.8 Consolidación e 

Implementación del Plan Estratégico 

de Ciencia, Tecnología e Innovación -

PECTI

RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO
 

 



 
 
 
 

ACUERDO 056 DE  2019 
(13 DE DICIEMBRE) 

 

 

PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SI-PY.4.1 Registro 9 24 # Registros 3  $           56.000.000 3  $           56.000.000 3  $           56.000.000 3  $           56.000.000 3  $           56.000.000 

SI-PY.4.2 Validación 3 8 # Validaciones 1  $           50.000.000 1  $           50.000.000 1  $           50.000.000 1  $           50.000.000 1  $           50.000.000 

410  $         106.000.000  $         106.000.000  $         106.000.000  $         106.000.000  $         106.000.000 

2021 2022 2023 2024

RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO

SI-PY.4 Propiedad Intelectual

Consolidar la innovación e investigación de la Universidad Surcolombiana, a través de la creación de nuevo conocimiento y la apropiación de los derechos de propiedad intelectual.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SI-PY.5.1 Desarrollo de proyectos 29 104

# Proyectos 

con 

cofinanciación 

15  $      2.200.000.000 15  $      2.200.000.000 15  $      2.200.000.000 15  $      2.200.000.000 15  $      2.200.000.000 

410  $      2.200.000.000  $      2.200.000.000  $      2.200.000.000  $      2.200.000.000  $      2.200.000.000 

2024

RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO

SI-PY.5  Proyectos de investigación a través de Convenios

 Gestión y ejecución de proyectos con recursos de convenios con instituciones públicas y privadas del orden regional, nacional e internacional.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SI-PY.6.1 Procesos editoriales 11 11 # Revistas 11  $         198.000.000 11  $         198.000.000 11  $         198.000.000 11  $         198.000.000 11  $         198.000.000 

SI-PY.6.2 Revistas Científicas 0 2
# Revistas 

indexadas
0  $         100.000.000 1  $         100.000.000 1  $         100.000.000 2  $         200.000.000 2  $         200.000.000 

SI-PY.6.3 Publicación de libros desde la 

Editorial de la Universidad
54 127 # Libros 12  $         197.242.000 13  $         243.836.000 14  $         279.000.000 16  $         364.000.000 18  $         386.000.000 

410
 $         495.242.000  $         541.836.000  $         577.000.000  $         762.000.000  $         784.000.000 

         8.545.602.000          7.720.196.000          8.325.710.000          8.313.360.000          8.919.010.000 

410          8.545.602.000          7.720.196.000          8.325.710.000          8.313.360.000          8.919.010.000 

TOTAL SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES

2021 2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES TOTAL PROYECTO

SI-PY.6 Fortalecimiento de procesos Editoriales Institucionales

Aumentar las capacidades Editoriales Institucionales para el fortalecimiento de las publicaciones científicas de la Universidad Surcolombiana

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020

 
 
 
SUBSISTEMA DE PROYECCIÓN SOCIAL 
 
 PROYECTO

OBJETIVO

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SP-PY.1.1 Fortalecimiento de la 

gestión de la Internacionalización
9 69 Proyectos 6  $           30.000.000 9  $           45.000.000 12  $           60.000.000 15  $           75.000.000 18  $           90.000.000 

SP-PY.1.2 Fomento a la 

internacionalización en casa
43 88 Eventos 9  $           70.000.000 9  $           70.000.000 9  $           70.000.000 9  $           70.000.000 9  $           70.000.000 

SP-PY.1.3 Fortalecimiento de la 

articulación interinstitucional
55 105 Proyectos 6  $           40.000.000 8  $           55.000.000 10  $           70.000.000 12  $           85.000.000 14  $         100.000.000 

SP-PY.1.4 Fortalecimiento de la 

movilidad académica e investigativa
559 1309

Movilidades 

apoyadas
140  $         329.420.000 145  $         345.000.000 150  $         361.500.000 155  $         377.000.000 160  $         392.000.000 

520  $         469.420.000  $         515.000.000  $         561.500.000  $         607.000.000  $         652.000.000 

2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

SP-PY.1  Internacionalización académico-investigativa y de la extensión

Mejorar la calidad académico-investigativa y de la extensión, a través del desarrollo de competencias globales que conlleven a la generación de productos, resultado de la cooperación 

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021

 
 



 
 
 
 

ACUERDO 056 DE  2019 
(13 DE DICIEMBRE) 

 

 

PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

130 130

Número de 

iniciativas 

emprendedor

as registradas

130 130 130 130 130

14 21

Número de 

eventos por 

año

15 17 18 19 21

No. de 

acompañamie

ntos

3 8

Numero de 

patentes 

valoradas

1  $           25.000.000 1  $           25.000.000 1  $           25.000.000 1  $           25.000.000 1  $           25.000.000 

1974 5116
No. de 

Asesorias
2467 2960 3552 4263 5116

75 96
No. de 

eventos
79 83 87 91 96

6624 16481

No. Personas 

poblacion 

vulnerable 

7948 9538 11445 13734 16481

SP-PY.2.3 Unidades de Servicios de 

Atención Psicológica (USAP): 

Consultorio clínico Neiva. 

0 512

No. de 

personas 

beneficiarias 

NEIVA 

0  $                              - 128  $         120.606.750 256  $         120.606.750 384  $         120.606.750 512  $         120.606.750 

SP-PY.2.4 Unidades de Servicios de 

Atención Psicológica (USAP): 

Orientación y acompañamiento 

psicosocial Neiva

1614 9684

No. de 

personas 

beneficiarias 

NEIVA 

3228  $           57.321.000 4842  $           57.321.000 6456  $           57.321.000 8070  $           57.321.000 9684  $           57.321.000 

SP-PY.2.5 Unidades de Servicios de 

Atención Psicológica (USAP): 

Orientación y acompañamiento 

psicosocial Sedes

700 9100

No. de 

personas 

beneficiarias 

SEDES

700  $           36.144.000 2800  $         108.432.000 4900  $         227.707.200 7000  $         227.707.200 9100  $         227.707.200 

8 20

No. 

Estudientes 

de la facultad 

capacitados

12 14 16 18 20

1170 3566

No. de 

estudiantes 

capacitados 

en 

conciliación 

escolar

1462 1827 2283 2853 3566

3352 10227

No. De 

beneficiarios  

audicencias

4190 5237 6546 8182 10227

259 1036

No. De 

asistentes  

audicencias

517 646 776 905 1036

518 2072 No. consultas 1036 1554 1554 1813 2072

7100 11434
No. de 

asesorias
7810 8591 9450 10395 11434

1100 1771

No. de 

acompañamie

ntos

1210 1331 1464 1610 1771

2

# aplicativos 

institucionale

s

2 0 0 0 0

1

# cursos con 

contenido 

digital

1 0 0 0 0

300

# estudiantes 

capacitados 

en contenidos 

digitales

300 0 0 0 0

2
# eventos en 

TIC
2 0 0 0 0

520             972.965.000          1.079.859.750          1.199.134.950          1.199.134.950          1.199.134.950 

SP-PY.2 Estructuración y Desarrollo de las unidades de atención especializada de la Universidad Surcolombiana.

Fortalecer los procesos de la Unidades de atención especializada  de la Universidad Surcolombiana 

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

SP-PY.2.1 Operación y desarrollo del 

Centro de Emprendimiento e 

Innovación

SP-PY.2.2 Operación y desarrollo del 

Consultorio Empresarial y Contable 

SP-PY.2.6 Operación y desarrollo del 

Centro de Conciliación

SP-PY.2.7 Operación y desarrollo  del 

Consultorio Jurídico. 

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

 $         381.000.000  $         381.000.000 

 $           85.000.000  $           85.000.000 

 $         381.000.000 

 $         144.500.000  $         144.500.000  $         144.500.000  $         144.500.000  $         144.500.000 

SP-PY.2.8 Unidad de desarrollo de 

software y contenidos digitales

 $         381.000.000  $         381.000.000 

 $           85.000.000  $           85.000.000  $           85.000.000 

 $           76.000.000 

 $         168.000.000  $         158.000.000  $         158.000.000  $         158.000.000  $         158.000.000 

 



 
 
 
 

ACUERDO 056 DE  2019 
(13 DE DICIEMBRE) 

 

 

 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

4 9

# 

Macroproyect

os

5 $250.000.000 6 $300.000.000 7 $350.000.000 8 $400.000.000 9 $500.000.000

46 76

# Proyectos 

por 

convocatorias

76 $300.000.000 76 $300.000.000 76 $300.000.000 76 $300.000.000 76 $300.000.000

67 67

# Proyectos 

de 

responsabilid

ad social 

universitaria

67 $200.000.000 67 $200.000.000 67 $200.000.000 67 $200.000.000 67 $200.000.000

29 105 # Diplomados 14 14 15 16 17

2280
# Asistentes 

diplomados
420 420 450 480 510

92 204
# Cursos y 

talleres
19 21 23 24 25

4070
# Asistentes 

cursos
718 783 845 859 865

37 111 # Seminarios 11 12 16 17 18

7930
# Asistentes 

Seminarios
1380 1393 1706 1719 1732

87 192 # Eventos 21 21 21 21 21

22530
# Asistentes a 

Eventos
4506 4506 4506 4506 4506

17 42
# Convenios 

desarrollados
5 5 5 5 5

16899
# Personas 

beneficiadas
3000 4899 3000 3000 3000

SP-PY.3.5 Apoyo a estudiantes en 

prácticas, pasantias y judicaturas
14 28

# Apoyos 

realizados
28 $200.000.000 28 $200.000.000 28 $200.000.000 28 $200.000.000 28 $200.000.000

520 $3.788.000.000 $3.891.000.000 $4.088.000.000 $4.201.000.000 $4.364.000.000

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023

SP-PY.3.1 Proyectos de Proyeccion 

Social

SP-PY.3.2 Formación continuada

SP-PY.3.3 Eventos de Proyección Social 

SP-PY.3.4 Convenio de Proyección 

social

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

$375.000.000 $400.000.000 $425.000.000

$368.000.000 $391.000.000 $414.000.000

$420.000.000 $420.000.000 $420.000.000 $420.000.000 $420.000.000

$1.530.000.000 $1.530.000.000 $1.530.000.000 $1.530.000.000 $1.530.000.000

$285.000.000 $315.000.000

$350.000.000 $350.000.000

$253.000.000 $276.000.000

2024

SP-PY.3 Reformulación y fortalecimiento de las modalidades y formas de Proyección Social. (PY.3)

 Fortalecer las modalidades y formas de Proyección Social mediante la interacción e integración con diferentes actores, en el propósito de contribuir a la solución de problemas del 

$345.000.000 $360.000.000 $375.000.000

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

138 308 Ediciones 36 34 36 32 32

1600 4800 Publicaciones 480 480 480 480 480

48 144
Piezas 

audiovisulaes
16 18 20 20 22

SP-PY.4.2 Radio 1920 2040

Programas 

radiales 

emitidos

24 $148.300.000 24 $148.300.000 24 $148.300.000 24 $148.300.000 24 $148.300.000

SP-PY.4.3 Televisión 105 264

Programas 

televisivos 

realizados

7 $90.200.000 8 $90.200.000 8 $90.200.000 8 $90.200.000 8 $90.200.000

0 24
Capacitacione

s realizadas
24 24 24 24 24

0 12
Fachadas 

señalizadas
3 3 2 2 2

520 $561.000.000 $561.000.000 $561.000.000 $561.000.000 $561.000.000

SP-PY.4.1 Prensa

SP-PY.4.4 Comunicación 

organizacional

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

$154.600.000 $154.600.000 $154.600.000 $154.600.000 $154.600.000

$167.900.000 $167.900.000 $167.900.000 $167.900.000 $167.900.000

SP-PY.4  Comunicacióbn estratégica e imagen institucional

Desarrollar procesos  de comunicación estrategica  e imagen institucional

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SP-PY.5.1 Construcción de una  

Agenda Prospectiva para el desarrollo 

Social y humano del Departamento del 

Huila

0 1 DOCUMENTO 0,2 $130.000.000 0,2 $130.000.000 0,2 $130.000.000 0,2 $130.000.000 1 $150.000.000

SP-PY.5.2 Formación y capacitación  en 

formulación,seguimiento y evaluación 

de políticas públicas

14 24 EVENTOS 2 $10.000.000 2 $10.000.000 2 $10.000.000 2 $10.000.000 2 $10.000.000

SP-PY.5.3 Investigación y generación 

de conocimiento sobre  politicas 

publicas regionales

5 16
ESTUDIOS 

REALIZADOS
2 $8.000.000 2 $8.000.000 2 $8.000.000 2 $8.000.000 3 $12.000.000

SP-PY.5.4 Creación y puesta en 

funcionamiento del Observatorio 

Regional de Políticas Públicas

10% 100%
OBSERVATORI

O
0,45 $25.000.000 1 $25.000.000 1 $25.000.000 1 $25.000.000 1 $25.000.000

520 $173.000.000 $173.000.000 $173.000.000 $173.000.000 $197.000.000RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

Liderar los procesos de contrucción participativa, seguimiento y evaluación de políticas públicas e intrumentos de política para el desarrollo social y humano de la región Surcolombiana

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

SP-PY.5 ESTRUCTURACIÓN Y DESARROLLO DE LA AGENDA SOCIAL REGIONAL

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SP-PY.6. 1Fortalecimiento de las sedes 

regionale
2696 3156

# 

ESTUDIANTES 
60 173.643.500$          100 173.643.500$          100 173.643.500$          100 173.643.500$          100 173.643.500$          

520 173.643.500$          173.643.500$          173.643.500$          173.643.500$          173.643.500$          

          6.138.028.500          -             6.393.503.250          -             6.756.278.450          -             6.914.778.450          -             7.146.778.450 

520           6.138.028.500           6.393.503.250           6.756.278.450           6.914.778.450           7.146.778.450 

SP-PY.6 Regionalización

Ampliar la cobertura y la participación de las sedes en investigación y proyección social

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTAD

O 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL EXTENSIÓN

2022 2023 2024

RUBRO PRESUPUESTAL EXTENSIÓN TOTAL PROYECTO

TOTAL SUBSISTEMA PROYECCIÓN SOCIAL

 
 
SUBSISTEMA DE BIENESTAR 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SB.PY.1.1 Atención Médica a 

Estudiantes
1800 1800 CONSULTAS 1800 120.000.000$          1800 120.000.000$          1800 120.000.000$          1800 120.000.000$          1800 120.000.000$          

SB.PY.1.2 Atención Odontológica a 

Estudiantes
980 980 CONSULTAS 980 85.000.000$            980 85.000.000$            980 85.000.000$            980 85.000.000$            980 85.000.000$            

SB.PY.1.3 Atención Psicológico a 

Estudiantes
1300 1300 CONSULTAS 1300 100.000.000$          1300 100.000.000$          1300 100.000.000$          1300 100.000.000$          1300 100.000.000$          

SB.PY.1.4 PyP - Promoción y 10 10 CAMPAÑAS 10 20.000.000$            10 20.000.000$            10 20.000.000$            10 20.000.000$            10 20.000.000$            

SB.PY.1.5 PyP - Promoción y 10 10 CAMPAÑAS 10 17.000.000$            10 17.000.000$            10 17.000.000$            10 17.000.000$            10 17.000.000$            

SB.PY.1.6 PyP - Promoción y 10 10 CAMPAÑAS 10 41.000.000$            10 41.000.000$            10 41.000.000$            10 41.000.000$            10 41.000.000$            

SB.PY.1.7 Formación sanologica para la 

comunidad universitaria "USCO 

SALUDABLE"

6.694 6.694 ASISTENTES 6694 141.000.000$          6694 141.000.000$          6694 141.000.000$          6694 141.000.000$          6694 141.000.000$          

310-2 524.000.000$          524.000.000$          524.000.000$          524.000.000$          524.000.000$          
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
TOTAL PROYECTO

SB.PY.1 Universidad saludable

Promover la salud de la comunidad universitaria.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SB.PY.2.1 Formación Deportiva en 32 32 EVENTOS 32 97.200.000$            32 97.200.000$            32 97.200.000$            32 97.200.000$            32 97.200.000$            

SB.PY.2.2 Representación - 

Competitiva
116 116 EVENTOS 116 421.000.000$          116 421.000.000$          116 421.000.000$          116 421.000.000$          116 421.000.000$          

SB.PY.2.3 Recreación y 83 83 EVENTOS 83 130.000.000$          83 130.000.000$          83 130.000.000$          83 130.000.000$          83 130.000.000$          

310-2 648.200.000$          648.200.000$          648.200.000$          648.200.000$          648.200.000$          
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
TOTAL PROYECTO

SB.PY.2 Actividad física, deporte y recreación

Fomentar el deporte, la actividad física y la recreación en la comunidad universitaria.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SB.PY.3.1 Formación en modalidades 

artístiscas
16 16 TALLERES 16 205.624.500$          16 205.624.500$          16 205.624.500$          16 205.624.500$          16 205.624.500$          

SB.PY.3.2 Puestas en escena de los 

grupos artísticos
260 260 EVENTOS 260 411.249.000$          260 411.249.000$          260 411.249.000$          260 411.249.000$          260 411.249.000$          

310-2 616.873.500$         616.873.500$         616.873.500$         616.873.500$         616.873.500$         
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
TOTAL PROYECTO

SB.PY.3 Cultura con responsabilidad y compromiso

Fomentar la cultura mediante aptitudes artísticas y culturales.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
PROYECTO: PY.4

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SB.PY.4.1 Interacción entre los 

integrantes de la comunidad 

universitaria

13 15 EVENTOS 13 70.000.000$            13 70.000.000$            14 70.000.000$            14 70.000.000$            15 70.000.000$            

SB.PY.4.2 Atención a la población con 

enfoque diferencial
100 119 ESTUDIANTES 106 96.000.000$            109 96.000.000$            112 96.000.000$            115 96.000.000$            119 96.000.000$            

SB.PY.4.3 Inducción institucional a 

estudiantes nuevos
1.593 1.794 ESTUDIANTES 1658 20.000.000$            1691 20.000.000$            1725 20.000.000$            1760 20.000.000$            1794 20.000.000$            

310-2 186.000.000$         186.000.000$         186.000.000$         186.000.000$         186.000.000$         
RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
TOTAL PROYECTO

SB.PY.4 Desarrollo humano.

Fortalecer el clima organizacional mediante las relaciones humanas en la comunidad universitaria.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SB.PY.5.1 Becas, descuentos y 

exenciones de matrículas
466 556

BENEFICIARIO

S APROBADOS
494 65.000.000$            509 65.000.000$            524 65.000.000$            540 65.000.000$            556 65.000.000$            

SB.PY.5.2 Servicio de Restaurante 12.000 13.514 ESTUDIANTES 12485 1.662.500.000$      12734 1.662.500.000$      12989 1.662.500.000$      13249 1.662.500.000$      13514 1.662.500.000$      

SB.PY.5.3 Acompañamiento académico 12.000 12.000 ESTUDIANTES 12000 780.000.000$          12000 780.000.000$          12000 780.000.000$          12000 780.000.000$          12000 780.000.000$          

SB.PY.5.4 Acompañamiento sicosocial 6.500 6.500 ESTUDIANTES 6500 200.000.000$          6500 200.000.000$          6500 200.000.000$          6500 200.000.000$          6500 200.000.000$          

310-2
2.707.500.000$     2.707.500.000$     2.707.500.000$     2.707.500.000$     2.707.500.000$     

4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     

310-2 4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     4.682.573.500$     

RUBRO PRESUPUESTAL BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
TOTAL PROYECTO

TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL BIENESTAR UNIVERSITARIO

SB.PY.5 Fomento a la permanencia y graduación.

Incrementar y mantener los índices de Permanencia y Graduación Estudiantil.

ACCIÓN

LÍNEA 

BASE 

2019

META DE 

RESULTA

DO 2024

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

MEDIDA

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SA-PY.1.1

Construcción  de edificios
41.120 50.220

M2 

Construídos
5.260   $    11.100.000.000 2.640   $      2.559.000.000 840      $      1.482.600.000 360      $         635.400.000  $                              - 

SA-PY.1.2

Construcción de  campos deportivos
17.287 19.423

M2 

Construídos
 $                              - 312      $         500.136.000 552      $      1.100.136.000 480      $      1.200.000.000 792      $      1.700.136.000 

SA-PY.1.3

Adecuar accesos para discapacitados
99.968 109.086

M2 

Adecuados
576      $           50.000.000 5.018   $         350.000.000 2.411   $         200.000.000 1.113   $         100.000.000  $                              - 

SA-PY.1.4

Adecuar planta física existente
103.293 111.193

M2 

Adecuados
5.900   $         600.040.000 500      $         100.000.000 500      $         100.000.000 500      $         100.000.000 500      $         100.000.000 

SA-PY.1.5

Mantener edificaciones y campos 

deportivos

103.293 118.293
M2 

Mantenidos
3.000   $         300.000.000 3.000   $         300.000.000 3.000   $         300.000.000 3.000   $         300.000.000 3.000   $         300.000.000 

111  $    12.050.040.000  $      3.809.136.000  $      3.182.736.000  $      2.335.400.000  $      2.100.136.000 RUBRO PRESUPUESTAL CONSTRUCCIONES TOTAL PROYECTO

SA.PY.1  Desarrollo Planta Fisica

Mantener planta física suficiente y adecuada

ACCIÓN
LÍNEA 

BASE 

META DE 

RESULTA

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

2020 2021 2022 2023 2024
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SA-PY.2.1

Dotación de equipos los laboratorios 

y talleres para Docencia

56 56

# 

Laboratorios 

dotados de 

equipos

11  $      1.200.000.000 11  $      1.200.000.000 11  $      1.200.000.000 11  $      1.200.000.000 12  $      1.200.000.000 

SA-PY.2.2

Mantenimiento Preventivo y 

Correctivo Laboratorios de Docencia

56 56

# 

Laboratorios 

con equipos 

mantenidos

11  $          600.000.000 11  $          600.000.000 11  $          600.000.000 11  $          600.000.000 12  $          600.000.000 

SA-PY.2.3

Dotación de vidriería, reactivos e 

insumos para laboratorios de 

docencia

50 50

# 

Laboratorios 

dotados de 

vidiería e 

insumos

50  $          300.000.000 50  $          300.000.000 50  $          300.000.000 50  $          300.000.000 50  $          300.000.000 

SA-PY.2.4 

Dotación de equipos y aplicativos 

para laboratorios de Investigación

9 9

# 

Laboratorios 

dotados de 

equipos

9  $      1.250.000.000 9  $      1.500.000.000 9  $      1.750.000.000 9  $      2.000.000.000 9  $      2.250.000.000 

SA-PY.2.5 

Mantenimiento de equipos y 

aplicativos para laboratorios de 

Investigación

9 9

# 

Laboratorios 

con equipos 

mantenidos

9  $          255.000.000 9  $          340.000.000 9  $          425.000.000 9  $          510.000.000 9  $          595.000.000 

SA-PY.2.6

Dotación de vidriería, reactivos e 

insumos para laboratorios de 

investigación

9 9

# 

Laboratorios 

dotados de 

vidiería e 

insumos

9  $          270.000.000 9  $          270.000.000 9  $          270.000.000 9  $          270.000.000 9  $          270.000.000 

SA-PY.2.7

Dotación de Aulas de equipos y 

muebles

137 205
# Aulas 

dotadas
33,00  $          759.000.000 85,00  $      1.955.000.000 42,00  $          966.000.000 23,00  $          529.000.000 22,00  $          506.000.000 

SA-PY.2.8

Mantenimiento dotación de aulas
137 558

# Aulas con 

dotación 

mantenida

100  $          100.000.000 100  $          100.000.000 114  $          114.000.000 122  $          122.000.000 122  $          122.000.000 

SA-PY.2.9

Dotación de oficinas
183 198

# Oficinas 

dotadas
36,00  $          504.000.000 36,00  $          504.000.000 51,00  $      1.038.000.000 36,00  $          678.000.000 36,00  $          504.000.000 

SA-PY.2.10

Mantenimiento de las oficinas
183 98

# Oficinas 

con dotación 

mantenida

18,00  $          252.000.000 18,00  $          252.000.000 26,00  $          283.000.000 18,00  $          339.000.000 18,00  $          252.000.000 

SA-PY.2.11

Adquirir bibliografía fisica y Digital
26110 88.610 # Libros 2000  $          246.000.000 2000  $          246.000.000 2000  $          246.000.000 2000  $          246.000.000 2000  $          246.000.000 

SA-PY.2.12

Acceso a bases de datos (bibliografía)
11 21

# Bases de 

datos
12  $          600.000.000 14  $          700.000.000 16  $          800.000.000 18  $          900.000.000 20  $      1.000.000.000 

211  $      6.336.000.000  $      7.967.000.000  $      7.992.000.000  $      7.694.000.000  $      7.845.000.000 RUBRO PRESUPUESTAL ADQUISICIÓN EQUIPOS TOTAL PROYECTO

PY.2  Dotación de Equipos y muebles

Adquirir y mantener en buen estado de funcionamiento la dotación de muebles y equipos

ACCIÓN
LÍNEA 

BASE 

META DE 

RESULTAD

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SA-PY.3.1

Adquisición de equipos con destino 

de información y comunicación

2132 3.212 # Equipos 216  $          815.000.000 216  $          585.000.000 216  $          585.000.000 216  $          585.000.000 216  $          585.000.000 

SA-PY.3.2

Mantenimiento de equipos con 

destino de información y 

comunicación

2132 2.996
# Equipos 

mantenidos
2132  $          200.000.000 2348  $          380.000.000 2564  $          380.000.000 2780  $          380.000.000 2996  $          380.000.000 

SA-PY.3.3

Desarrollo de Aplicativos
30 36

# Aplicativos 

nuevos
1  $          281.000.000 3  $          231.000.000 1  $          132.000.000 0  $            66.000.000 1  $            66.000.000 

SA-PY.3.4

Mantenimiento y adecuaciones a 

aplicativos

30 35

# Aplicativos 

adecuados y 

mantenidos

30  $          470.000.000 31  $          416.500.000 34  $          466.000.000 35  $          482.500.000 35  $          482.500.000 

SA-PY.3.5

Adquisición y Renovación de 

licencias

5674 5.674 # de licencias 5674  $          500.000.000 5674  $          520.000.000 5674  $          540.000.000 5674  $          560.000.000 5674  $          580.000.000 

211  $      2.266.000.000  $      2.132.500.000  $      2.103.000.000  $      2.073.500.000  $      2.093.500.000 RUBRO PRESUPUESTAL ADQUISICIÓN EQUIPOS TOTAL PROYECTO

PY.3  Desarrollo tecnológico

Adquirir, desarrollar y mantener en buen estado de funcionamiento los equipos y aplicativos institucionales

ACCIÓN
LÍNEA 

BASE 

META DE 

RESULTAD

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

2020 2021 2022 2023 2024
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PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SA-PY.4.1

Desarrollo del Sistema de gestión de 

Calidad

3 3

# 

Certificacione

s en la norma 

NTC ISO 

9001:2015

3  $         220.000.000 3  $         220.000.000 3  $         220.000.000 3  $         220.000.000 3  $         220.000.000 

SA-PY.4.2

Desarrollo documental de los 

requisitos generales para la 

competencias de los laboratorios de 

prueba y calibración

2 2

Acreditación 

de 

laboratorios 

en la NTC ISO 

17025 

2  $         150.000.000 2  $           80.000.000 2  $           80.000.000 2  $           80.000.000 2  $           80.000.000 

SA-PY.4.3

Desarrollo d el Sistema de gestión 

Ambiental

5 5

# 

Certificacione

s norma NTC 

ISO 14001, 

5  $         280.000.000 5  $         280.000.000 5  $         280.000.000 5  $         280.000.000 5  $         280.000.000 

SA-PY.4.4

Desarrollar el Sistema de seguridad y 

salud en el trabajo

8 8

# 

Certificacione

s norma NTC 

OHSAS 18001 

o  ISO 45001

1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 

SA-PY.4.5

Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión de seguridad de la información

0 30
# aplicativos 

con seguridad
6  $         200.000.000 6  $         200.000.000 6  $         200.000.000 6  $         200.000.000 6  $         200.000.000 

SA-PY.4.6

Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión documental

0 1

Sistema 

documental 

implementad

o y 

mantenido

1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 1  $         200.000.000 

SA-PY.4.7

Mantener y mejorar el Sistema de 

gestión de Planeación

0 15

# de Procesos 

con sistema 

de planeación

3  $         200.000.000 3  $         200.000.000 3  $         200.000.000 3  $         200.000.000 3  $         200.000.000 

510  $      1.450.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000 RUBRO PRESUPUESTAL PLANEACIÓN TOTAL PROYECTO

PY. 4 Fortalecimiento de los sistemas de gestión

Garantizar, mejorar y mantener los sistemas de gestión

ACCIÓN
LÍNEA 

BASE 

META DE 

RESULTA

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

2020 2021 2022 2023 2024

 
 
PROYECTO

OBJETIVO 

UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO UNIDAD PRESUPUESTO 

SA-PY.5.1

Definir y desarrollar Plan de formación
200 110

# de 

Administrativ

os y 

Operativos 

formados

22  $         180.000.000 22  $         180.000.000 22  $         180.000.000 22  $         180.000.000 22  $         180.000.000 

SA-PY.5.2

Definir y desarrollar Plan de 

capacitación 

478 978

# de 

Administrativ

os y 

Operativos 

capacitados

100  $           80.000.000 100  $           80.000.000 100  $           80.000.000 100  $           80.000.000 100  $           80.000.000 

310-1  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000 

 $    22.362.040.000  $    15.548.636.000  $    14.917.736.000  $    13.742.900.000  $    13.678.636.000 

111  $    12.050.040.000  $      3.809.136.000  $      3.182.736.000  $      2.335.400.000  $      2.100.136.000 

211  $      8.602.000.000  $    10.099.500.000  $    10.095.000.000  $      9.767.500.000  $      9.938.500.000 

510  $      1.450.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000  $      1.380.000.000 

310-1  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000  $         260.000.000 

 $    22.362.040.000  $    15.548.636.000  $    14.917.736.000  $    13.742.900.000  $    13.678.636.000 

RUBRO PRESUPUESTAL CAPACITACIÓN TOTAL PROYECTO

TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL CONSTRUCCIONES

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL ADQUISICIÓN EQUIPOS

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL PLANEACIÓN

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTAL CAPACITACIÓN

TOTALES POR RUBROS PRESUPUESTALES

PY.5 Formación y Capacitación del Personal Administrativo y Operativo

Fortalecer las capacidades del personal Administrativo y Operativo

ACCIÓN
LÍNEA 

BASE 

META DE 

RESULTA

DESCRPCIÓN 

UNIDAD DE 

2020 2021 2022 2023 2024

 
 

2020 2021 2022 2023 2024

 $      3.317.107.401  $      2.981.877.636  $      2.744.172.938  $      2.520.551.492  $      2.699.726.265 

 $      8.545.602.000  $      7.720.196.000  $      8.325.710.000  $      8.313.360.000  $      8.919.010.000 

 $      6.138.028.500  $      6.393.503.250  $      6.756.278.450  $      6.914.778.450  $      7.146.778.450 

 $      4.682.573.500  $      4.682.573.500  $      4.682.573.500  $      4.682.573.500  $      4.682.573.500 

 $    22.362.040.000  $    15.548.636.000  $    14.917.736.000  $    13.742.900.000  $    13.678.636.000 

 $    45.045.351.401  $    37.326.786.386  $    37.426.470.888  $    36.174.163.442  $    37.126.724.215 

 TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO  $        80.249.948.000 

 TOTAL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2020 2024  $      193.099.496.331 

RESUMEN COSTOS ANUALES POR SUBSISTEMA

SUBSISTEMAS TOTAL SUSBSISTEMA

 TOTAL SUBSISTEMA FORMACIÓN  $        14.263.435.731 

 TOTAL SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN  $        41.823.878.000 

 TOTAL SUBSISTEMA PROYECCIÓN SOCIAL  $        33.349.367.100 

 TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR  $        23.412.867.500 
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2020 2021 2022 2023 2024

3.070.370.559$     3.070.370.559$    3.070.370.559$     3.070.370.559$          3.070.370.559$     

5.165.135.989$     5.165.135.989$    5.165.135.989$     5.165.135.989$          5.165.135.989$     

1.908.985.916$     1.908.985.916$    1.908.985.916$     1.908.985.916$          1.908.985.916$     

1.527.648.081$     1.527.648.081$    1.527.648.081$     1.527.648.081$          1.527.648.081$     

1.195.065.295$     1.195.065.295$    1.195.065.295$     1.195.065.295$          1.195.065.295$     

3.500.000.000$     3.500.000.000$    3.500.000.000$     3.500.000.000$          3.500.000.000$     

1.828.902.165$     1.828.902.165$    1.828.902.165$     1.828.902.165$          1.828.902.165$     

265.157.791$         265.157.791$        265.157.791$         265.157.791$             265.157.791$         

250.000.000$         250.000.000$        250.000.000$         250.000.000$             250.000.000$         

10.500.000.000$   

9.000.000.000$     11.782.000.000$  11.881.000.000$   10.629.000.000$        11.582.000.000$   

6.334.085.605$     6.333.520.590$    6.334.205.092$     6.333.897.646$          6.333.458.419$     

RECURSOS DEL BALANCE 200.000.000$         200.000.000$        200.000.000$         200.000.000$             200.000.000$         

300.000.000$         300.000.000$        300.000.000$         300.000.000$             300.000.000$         

45.045.351.401$   37.326.786.386$  37.426.470.888$   36.174.163.442$        37.126.724.215$   TOTAL RECURSOS PROYECTADOS

FUENTE DE FINANCIACIÓN

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

CONVOCATORIAS SGR

PLANES DE FOMENTO MEN

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 20%

COFINANCIACIÓN

2% FUNCIONAMIENTO

DERECHOS COMPLEMENTARIOS

VENTA DE SERVICIOS

RECURSOS DEL CRÉDITO

INVERSIÓN NACIÓN

ESTAMPILLA UNIVERSIDADES

EXCEDENTES FACULTAD

EXCEDENTES UNIVERSIDAD

DEVOLUCIÓN IVA

 
 
 
ARTÍCULO 2º. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedición. 
 

 
PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
Dado en Neiva, a los trece (13) días del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019). 

 
 
 
GERMÁN ANTONIO MELO OCAMPO            SHIRLEY MILENA BOHÓRQUEZ CARRILLO 
Presidente                                                    Secretaria  
 
 
 
 
Proyectó: NORMA CONSTANZA GUARNIZO LLANOS 
                Jefe Oficina Asesora de Planeación         


