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ACUERDO 020 DE 2019
(20 DE JUNIO)

“Por el cual se aprueba adicionar y efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de
Inversiones de la vigencia 2019’

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por el Articulo
24 del Acuerdo 075 de 1994 — Estatuto General de la Universidad Surcolombiana- y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 060 del 08 de noviembre de 2018,
aprobd el Plan Operativo Anual de Inversion- POAI- para la vigencia 2019, por la suma de
TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS ($31.354.859.125) ML.

Que a través del Acuerdo 005 del 21 de febrero de 2019, el Consejo Superior Universitario
aprob6 adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion de 2019, en la suma de SIETE MIL
CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS ($7.044.588.252.) ML, y efectuar traslados por la suma de
SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS (65.000.000) ML.

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 012 del 25 de abril de 2019, aprobé
adicionar el Plan Operativo Anual de Inversion de 2019, en la suma de QUINIENTOS SESENTA
Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS ($564.268.632) ML. y efectuar traslados por la suma de QUINCE MILLONES DE
PESOS (15.000.000) ML.

Que a través del Acuerdo 017 del 23 de mayo de 2019, el Consejo Superior Universitario
aprobé adicionar el Plan Operativo Anual de Inversién de 2019, en la suma de CIENTO SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL VEINTINUEVE PESOS ($107.278.029.)
ML, y efectuar traslados por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
($72.000.000) ML.

Que el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucién No. 002993 del 26 de marzo de
2019, asigné recursos del presupuesto de Inversion “Fortalecimiento de las Universidades
Estatales-Ley 1697 de 2013" a la Universidad Surcolombiana para la vigencia 2019, la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL
CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS ($452.624.167.) ML. de los cuales a la fecha se han
incorporado al Plan Operativo Anual de Inversiones, la suma de TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS

PESOS ($328.968.376.) ML., por lo que es necesario adicionar la diferencia, correspondiente a £

la suma de CIENTO VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL 8

SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($123.655.791.) ML. 3

é—:

Que estos recursos se distribuyen en los Proyectos del Plan Operativo Anual de Inversion 3

2019, de acuerdo a los lineamientos y fines previstos por la Ley 1697 de 2013, respecto a la Eo
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destinacién especifica de los recursos de Estampilla Pro Universidad Nacional y demas
universidades estatales de Colombia:

ADICION AL SUBSISTEMA DE FORMACION

o PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
.. G - ESTAMPILLA
SF-PY4. Autoevaluacion y Acreditacion de Programas Académicos 510 $23.655.791| UNIVERSIDAD LEY
de Pregrado y Postgrado. 1697/13
$ 23.655.791
510 $ 23.655.791
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 23.655.791

ADICION AL SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
ESTAMPILLA
SB-PY1. Universidad Saludable 301 $29.000.000{f UNNERSIDAD LEY
1697/13
ESTAMPILLA
SB-PY2. Recreacion y Deportes con responsabilidad y compromiso. 301 $ 35.000.000] UNNVERSIDAD LEY
1697/13
ESTAMPILLA
SB-PY7. Prestacién de Servicios de Salud. 301 $ 36.000.000] UNNERSIDAD LEY
1697/13
$ 100.000.000 ‘ '
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 100.000.000
*..TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 100.000.000

Que la Vicerrectora de Investigacion y Proyeccién Social en atencién a la certificacion de
ingresos del 15 de abril de 2019, expedida por la Tesorera de la Universidad Surcolombiana, y
al Memorando No. 72 del 15 de mayo de 2019 de la Coordinadora del Doctorado en Ciencias
de la Salud, solicita mediante oficio 7-VIPS-211 del 20 de mayo de 2019, adicionar los recursos
por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL TREINTA PESOS
($32.084.030.) ML., por concepto de matriculas del primer periodo académico 2019 de los
estudiantes del Doctorado en Ciencias de la Salud e inscripciones del periodo académico |-
2019 al Proyecto del Plan de Inversion SI-PY2. Calidad Académica y Formacion en
Investigacion:

Vigitada Mineducacién
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ADICION AL SUBSISTEMA DE INVESTIGACION
PROYECTO RUBRO VALOR .FUENTE
SI-PY2. Calidad Académicay formacion en Investigacion. 410 $ 32.084.030 b EI\II_EISE Xﬁgs DE
TOTAL $ 32.084.030
INVESTIGACION 410 $ 32.084.030
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 32.084.030

Que la Vicerrectora de Investigacién y Proyeccion Social, mediante oficio 7-VIPS-232 del 30 de
mayo de 2019, solicita adicionar los recursos por la suma de CIENTO CINCO MILLONES
CIENTO TREINTA Y UN MIL SESENTA PESOS ($105.131.060.) ML., correspondientes a
excedentes de la liquidacion del Contrato 1229 de 2017 suscrito con la Alcaldia de Neiva,
recursos que adicionan los Proyectos de los Subsistemas de Investigacion y Proyeccién Social
en el Plan de Inversién Institucional:

ADICION A LOS SUBSISTEMAS DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL
PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
SI-PY4. Calidad Académica y ejecucion de Investigacion. 410 $52.565.530] R.PROPIOS
SP-PY3. Re'f'ormula.cién y fortalecimiento de las modalidades y formas 520 $52.565.530| R. PROPIOS
de Proyeccion Social.
TOTAL $105.131.060
INVESTIGACIONES 410 $ 52.565.530
EXTENSION 520 $ 52.565.530
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $105.131.060

Que el Decano de la Facultad de Salud a través del Memorando No. 14 del 30 de mayo de
2019, solicita adicionar recursos de Excedentes generados por los proyectos ejecutados en la
Facultad en el afio 2018 y liquidados en la vigencia 2019, segun certificacion del 27 de mayo
de 2019 expedida por la Coordinadora de Fondos Especiales de Ia Universidad, por la suma de
DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
SETENTA Y SEIS PESOS ($226.444.076.) ML., en los siguientes Proyectos del Plan de
Inversion Institucional:

Vigilada Mineducacién
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ADICION EXCEDENTES FACULTAD DE SALUD

. PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
SF—PY;. Desarrollo Profesoral Permanente en lo Pedagégico, Disciplinar y 310 $ 15.000.000| EXCEDENTES
Profesional.

SF-PY5. Acreditacion de Alta Calidad de la Universidad 510 $ 18.000.000f EXCEDENTES
SF-PY86. Relevo Generacional con Excelencia Académica. 510 $ 4.000.000| EXCEDENTES
'SF-'PY'B. Fortalecimiento del sistema de comunicacion e informacién 211 $21.070.601| EXCEDENTES
institucional.
SI-PY2. Calidad Académica y formacién en Investigacion. 410 $ 33.000.000{ EXCEDENTES
SI-PY’9. ' Articulacién y fortalecimiento de las publicaciones Cientificas y 410 $ 18.000.000| EXCEDENTES
Académicas.
ADICION EXCEDENTES FACULTAD DE SALUD
PROYECTO RUBRO | VALOR FUENTE
SP-PY1. Internacionalizacién Académica Curricular y Administrativa. 520 $ 14.000.000| EXCEDENTES
SP-PY3.. Beformulacuon y fortalecimiento de las modalidades y formas de 590 $60.000.000| EXCEDENTES
Proyeccién Social.
'SP~.PY.8. Fortalecimiento del sistema de comunicacion e informacion 520 $ 13.988.146| EXCEDENTES
institucional.
SB-PY3. Cultura con responsabilidad y compromiso. 301 $ 1.000.000| EXCEDENTES
SB-PY4. Desarrollo Humano con responsabilidad y compromiso. 301 $ 8.272.669| EXCEDENTES
SA-PY2.a Construccion y mantenimiento de las Sedes. 111 $ 16.203.660| EXCEDENTES
SA-PY7. Formacion y Capacitacion al Personal Administrativo y Operativo. 310 $ 3.000.000| EXCEDENTES
$ 226.444.076
CONSTRUCCIONES| 111 $ 16.203.660
ADQUISICION EQUIPOS| 211 $ 21.979.601
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 9.272.669
CAPACITACION| 310 $ 18.000.000
INVESTIGACIONES| 410 $ 51.000.000
PLANEACION| 510 $ 22.000.000
EXTENSION| 520 $ 87.988.146
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $226.444.076

Que el Decano de la Facultad de Educacion a través del Memorando 095 del 21 de mayo de
2019, solicita adicionar recursos de excedentes generados por los proyectos ejecutados en la
Facultad en afios anteriores y liquidados en la vigencia 2019, segun certificacion del 24 de
mayo de 2019 expedida por la Coordinadora de Fondos Especiales de la Universidad, por la
suma de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS ($360.025.843.) ML., en los siguientes Proyectos del Plan de

Inversion Institucional:
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ADICION EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACION

PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
SF-PY1. Identidad con la Teleologia institucional. 510 $ 5.000.000; EXCEDENTES
SF-PY2. Creacién de nueva Oferta Académica en las Sedes. 510 $ 5.000.000] EXCEDENTES
g:;—g;(l?r;al:r)?s;:;ofl(;z:::esoral Permanente en lo Pedagdgico, 310 $ 10.000.000| EXCEDENTES
SF-PY5. Acreditacion de Alta Calidad de la Universidad 510 $ 20.000.000| EXCEDENTES
SF-PY7. Fortalecimiento de los Vinculos Universidad - Egresados. 510 $ 20.000.000| EXCEDENTES

SF-PY8. Fortalecimiento del sistema de comunicacion e informacion

: N : 211 $ 51.331.966] EXCEDENTES
institucional.
SI-PY2. Calidad Académica y formacién en Investigacion. 410 $ 40.597.081| EXCEDENTES
SP-PY1. Internacionalizaciéon Académica Curricular y Administrativa. 520 $ 20.000.000| EXCEDENTES
ADICION EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACION
PROYECTO RUBRO VALOR FUENTE
SP-PY3. Rgformulgcnon y fortalecimiento de las modalidades y formas 520 $ 60.000.000| EXCEDENTES
de Proyeccidén Social.
SP-PY8. Fortalecimiento del sistemna de comunicacion e informacion
XCED
institucional. 520 $ 30.000.000| E ENTES
SB-PY2. Recreacion y Deportes con responsabilidad y compromiso. 301 $ 1.000.000| EXCEDENTES
SB-PY4. Desarrollo Humano con responsabilidad y compromiso. 301 $ 25.096.796| EXCEDENTES
SA-PY2.b Desarrollo, dotacidn y Mantenimiento de las Sedes. 211 $ 72.000.000] EXCEDENTES
$ 360.025.843
ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 123.331.966
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 $ 26.096.796
CAPACITACION| 310 $ 10.000.000
INVESTIGACIONES 410 $ 40.597.081
PLANEACION| 510 $ 50.000.000
EXTENSION| 520 $ 110.000.000
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 360.025.843

Que el Vicerrector Administrativo, a través del Memorando No. 638 de fecha 04 de junio de
2019, en atencién al requerimiento del Director de Sedes Regionales, Memorando 2-1 047 del
04 de junio de 2019, solicita efectuar traslados por la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) ML., con el objeto de dotar el restaurante de la Sede La Plata, traslado que se
realiza en los siguientes Proyectos:

TRASLADOS DEL.. SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO
PROYECTO RUBRO| CREDITO [CONTRACREDITO| FUENTE

SA-PY2.a Construccion y mantenimiento de las Sedes. 111 -$ 20.000.000 EST’:"";&“ LA
SA-PY2b Desarrollo, dotacién y Mantenimiento de las Sedes. 211 | $20.000.000 ESTAMPLIALA

TOTAL $ 20.000.000| -$ 20.000.000

CONSTRUCCION| 111 $ 0] -$20.000.000
DOTACION| 211 { $ 20.000.000 $0
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 20.000.000{ -$ 20.000.000
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ACUERDO 020 DE 2019
(20 DE JUNIO)

Que el Decano de la Facultad de Salud a través del Memorando 14 del 30 de mayo de 2019,
solicita efectuar traslados de los recursos de Excedentes de la Facultad, por la suma de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000.) ML, en los siguientes Proyectos del Plan
de Inversién de 2019:

ACREDITADA DE

ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

TRASLADOS DEL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO
PROYECTO RUBRO| CREDITO [CONTRACREDITO FUENTE
SA-PY1. Reuvision, reforma y actualizacién de la Plataforma EXCEDENTES
Juridico - Normativa institucional. 510 -$2.500.000 SALUD
SA-PY2.b Desarrollo, dotacién y Mantenimiento de las Sedes. 211 $ 2.500.000 EXCSE AE:_%'E‘)TES
TOTAL $ 2.500.000 -$ 2.500.000
DOTACION| 211 $ 2.500.000 $0
PLANEACION{ 510 $0 -$ 2.500.000
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2019 $ 2.500.000 -$ 2.500.000

CONSTRUYAMOS UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR
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Que el Comité Financiero en reunion del 04 de junio de 2019, seglin Acta No. 07 de la misma
fecha de conformidad a las solicitudes presentadas, y previo analisis de las necesidades a
atender en cada uno de los Proyectos del Plan Institucional, recomendé efectuar la adicién por
la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA
MIL OCHOCIENTOS PESOS ($847.340.800.) ML., y efectuar traslados por la suma de
VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($22.500.000) ML., en el Plan Operativo
Anual de Inversion —POAI- de la vigencia.

Que el Consejo Superior Universitario en sesion ordinaria del 20 de junio de 2019, segun Acta
016, al analizar el proyecto de Acuerdo de adicion y traslados en el Plan Operativo Anual de
Inversiones -POAI-, de la presente vigencia decidi6 aprobarlo.

En mérito de lo expuesto;
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la vigencia fiscal de
2019, en la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS ($847.340.800.) ML. segun la parte considerativa del
presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. Efectuar traslados en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI-, de la
vigencia fiscal de 2019, en la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($22.500.000) ML, segun la parte considerativa del presente Acuerdo.

ARTICULO 3°. El Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia fiscal de 2019, quedara
como se muestra a continuacion:
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(20 DE JUNIO)

ACREDITADA DE

ALTA CALIDAD
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PLAN : SARROLLO INSTITUCIONAL: TRASLADOS -
c nstitucional Sostenible con Calidad, RECURSOS ADICION TRASLADOS - | Exlc\g::?EI?#Es EXCESDENTESS To’:;;ﬁ :gg: 08
LR rtinencia y Compromiso” [ . AT [ : R A S
SUBSISTEMA DE: FORMACION $ 3.800.071.443 °$:23.666.791 C$0[ - $170.311.567] $.0] '$3.994.038.801
510 |SF-PY1. Ide d con Ia Teleologia Instituci /. $ 156.000.000 $ 5.000.000 $ 161.000.000
510 ::;‘;: 2. Creacién de nueva Oferta Académica en Ias| 4 4 115 914 018 £ 5.000.000 $1.118.811.018
s104[SF-PY3. Desarrollo, oy P tasionan o onte en 10| ¢ 585.000.000 $ 25.000.000 $ 610.000.000
gdgico,
SF-PY4. Autoevaluclén y  Acreditacién de
510 Programas Académicos de Pregrado y Postgrado. $ 380.444.090 $ 23.655.791 $ 404.099.881
SF-PY5. Acreditacién de Alta Calidad de Ia
510 Universidad. $ 449.500.000 $ 38.000.000 $ 487.500.000
SF-PY6. { Gener i con Excel
510 Académica. $ 82.200.000 $ 4.000.000 $ 86.200.000
SF-PY7Z. Fortalecimiento de los Vinculos
510 Universidad - Eqr . $ 121.000.000 $ 20.000.000 $ 141.000.000
510 |sF-PY8. Fortalecimiento y Fomento del Sistema de $ 15.000.000 $ 15.000.000
211 |Bibliotecas de la Universidad. $ 897.116.335 $ 73.311.567 $970.427,902
‘SUBSISTEMA DE INVESTIGACION. $8.200.701.396 $ 84.649.560 $0|.$91.597.081 $0| -8 8.376.948.037
SI-PY1. Fortalecimiento de las capacidades de
410 investigacién, desarrollo e innovacién. $ 1.276.438.569 $ 1.276.438.569
SI-PY2. Calidad Académica y formacién en
410 TInvestigacion. $ 846,.298.830 $ 32.084.030 $73.597.081 $ 951.979.941
SI-PY3. Calidad Académica y formacién a través de
410 |1a Investigacisn $ 586.502.304 $ 586,502,304
SI-PY4. Calidad Académica y ejecucién de
410 Investigacién. $ 1.233.404.143 $ 52.565.530 $1.285.969.673
SI-PY5. Calidad Académica y gestion de
410 Investigacién. $ 3.757.651.561 $ 3.757.651.561
SI-PY6. Articulacién del Sistema Integrado de
410 | tnformacién (TICS). § 15.000.000 $ 15.000.000
SI-PY7. Evaluacién, dotacién y consolidacién de
410 llos Centros de Documentacién, archivistica y bases $0 $0
de datos.
SI-PY8. Creacién y Fortalecimiento de Centros,
410 |Institutos de investigaclén, desarrolio y vigilancia $ 137.000.000 $ 137.000.000
Te léglica e Inn i6
SI-PY9. Arti 16n y fortal to de las
410 publicaci Ci o y Acadé $ 348.405.989 $ 18.000.000 $ 366.405.989
SUBSISTEMA DEPROYECCION SOCIAL. $4.006.824.095|| ' $52.565.530 ‘$0|. $197.988.148) ;. \$ 4.257.377.771
- - 7 s Py
520 |SF-PYE. Interna lizacién Ac Curricular| ¢ 347.493.921 $ 34.000.000 $381.493.921
520 [SP-PY2. Regionalizacién de la USCO $ 60.000.000 $ 60.000.000
SP-PY3. Reformulacii y fortaleci de las
520 modalidades y formas de Proyeccién Social. $ 3.141.518.780 $ 52.565.530 $ 120.000.000 $ 3.314.084.310
SP-PY4. Estructuracién y desarrollo Unidades de
520 |Atenclén Especializada y de Emprendimiento e $ 65.000.000 $ 65.000.000
I én Institucional,
SP-PY5, Consolidacion de la Alianza Estratégica
520 Estado-Universidad-Empresa-Ciudadania. # 15.000.000 $ 15.000.000
SP-PY6. Estructuracién y Desarrollo de la Agenda
520 Social Regional. $ 50.000.000 $ 50.000.000
SP-PYZ. Articulacién de 1a Educacién Superior con
520 (la Educacién formal, el trabajo y el desarrollo $ 15.000.000 $ 15.000.000
SP-PY8. Fortalecimiento del slstema de
520 - ; 16n e infor ién insti Y $ 312.811,394 $43.988.146 $ 356.799.540
SUBSISTEMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. '$ 2.727.269.805|| '$ 100.600.000 . $0| ¢ 35369.465 |8 2.862.639.270
310-2|SB~PY1. Universidad Saludable. $ 111.000.000 $ 29.000.000 $ 140.000.000
SB-PY2, Recreacion y Deportes con
310-2 responsabilidad y compromiso. $ 369.865.677 $ 35.000.000 $ 1.000.000 $ 405.865.677
310-2|S8-PY3. Cultura con responsabllidad y compromiso, $352.712.008 $ 1.000.000 $ 353.712.008
S8-PY4. Desarrollo Humano con responsabilidad y
310-2 compromiso. $ 156,277.219 $ 33.369.465 $ 189.646.684
SB-PY5, Desarrollo Socio-Econémico con
310-2| esponsabilidad y compromiso. $ 1.564.414.901 $ 1.564.414.901
S8-PY6. Promocién de Ia Permanencia y
310-2 Graduacién estudiantil en 1a Usco. $0 $0
310-2{S8-PY7. Prestacién de Servicios de Salud, $ 173.000.000 $ 36.000.000 $ 209.000.000
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ACUERDO 020 DE 2019
(20 DE JUNIO)

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL- AP
gt ; ADICION. - TRASLADDS ;
C |TAc dltacion%‘ustltucmnal SOStenible con Calidad, RECURSOS “‘CEQENTES EXCEDENTES
JBSISTEMA ADM : $20,336.127.299 ‘ $0| $91.203.660| " ' $0|$ 20.427.330.959
SA-PY1. Revision, reforma y actualizacién de Ia
510 Plataforma Juridico - Normativa institucional. $ 2.500.000 (3 2.500.000) $0
11 |Sa-PY2:@ Construccion y mantenimiento de las |y 15326.341.410 (£20.000.000)|  §16.203.660 $ 15.322.545.070
o11 [PAPY2.b Desarrollo, dotacién y Mantenimiento de | 4 305,015,416 $20,000.000|  $72.000000  $2500000| $4.402.515416
520-2|SA~PY2.c Plataforma LCMS $0 $0
SA-PY3. Aseguramiento de los sistemas de Gestion
510 de Calidad y Gestién Ambiental, $ 536.270.473 $536.270.473
510 SA-PY4. Creacion del Grupo de Proyectos $0 $0
Institucionales Especiales (GPIE),
510 -52’5 Reestfucﬂ_lracmn Organizacional $0 $0
aC ay rativa,
510 SA-PY6. Desconcentracién y delegacion de los $0 $0
procesos administrativos y académicos.
SA-PY7. Formacién y Capacitacion al Personal
310-1 Administrativo y Operativo, $ 163,000.000 $ 3.000.000 $ 166.000.000
SA-PY8 Adqu' icién de Inmuebles $0 $0
RUBROS PRESUPUESTALES
. _|111 CONSTRUCCIONES $ 15.326.341.410 $ O/ ($ 20.000.000)| $ 16.203.660 $ 0| $ 15.322,545.070
|211 ADQUISICION EQUIPOS $ 5.205.131.751 $ 0| $ 20.000.000|$ 145.311,.567] $ 2.500.000| $ 5.372.943.318
310-1 CAPACITACION $ 748.000.000 $0 0| $ 28.000.000 $0 $ 776.000.000
310-2 BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 2.727.269.805/| $ 100.000.000 50| $35.369.465 $0 $2.862.639.270
_|410 INVESTIGACIONES $ 8,200.701.396 $ 84.649.560 0] $91,597.081 $0{ $8.376.948.037
_ |510 PLANEACION $ 2.856.725.581 $ 23.655.791 0| $72.000.000| ($ 2.500.000)! $ 2.949.881.372
520 EXTENSION $ 4.006.824.095 $ 52.565.530 0[$ 197.988.146 $0| $4.257,377.771
0 0 0

[ 0

ARTICULO 4°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los veinte (20) dias del mes de junio del afio dos mil diecinueve (2019).

(il (00w g

CAROLINA GUZMAN RU
Presidente Secretaria

Proyecté:

Jefe Oficina Ases@fa de Planeacion

CONSTRUYAMOS UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO Y EL BUEN VIVIR

@ Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. T @ PBX: 875 4753
@ Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 & PBX;: 875 3686
@ www.usco.edu.co/ Neiva - Huila Q0 Linea Gratuita Nacional: 018000 968722
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