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RESOLUCIÓN 0148 DE 2017 

(20 DE JUNIO) 

"Por la cual se adiciona y se efectúan unos traslados en el Plan de Acción de la 
vigencia de 2017." 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las conferidas por 

el Acuerdo 036 del 26 de octubre de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 066 del 15 de diciembre de 
2016, aprobó el Plan Operativo Anual de Inversiones -P0A1-, para la vigencia fiscal 
de 2017; 

Que mediante Resolución 307 del 27 de diciembre de 2016, se aprobó el Plan de 
Acción para la vigencia fiscal de 2017, por valor de CATORCE MIL SEISCIENTOS 
DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 
TRES PESOS ($14.617.985.503) MCTE.; 

Que a través de la Resolución 031 del 13 de febrero de 2017, se adicionó el Plan de 
Acción de la vigencia 2017 en la suma de CINCO MIL NOVENTA Y NUEVE 
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO 
PESOS ($5.099.381.828) MCTE., y se efectuaron traslados en el Plan de Acción de 
la vigencia 2017, en la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS NOVENTA MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS ($158.290.131) 
MCTE., 

Que mediante Resolución 062 del 27 de marzo de 2017, se efectuaron traslados en 
el Plan de Acción de la vigencia 2017 por la suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES 
DE PESOS ($202.000.000) MCTE.; 

Que a través de la Resolución 095 del 15 de mayo de 2017, se aprobó adicionar el Plan de 
Acción de la vigencia 2017, en la suma de MIL TREINTA Y DOS MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 
($1.032.624.257) MCTE., y efectuar traslados por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA 
Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO 
PESOS ($244.370.225) MOTE; 

AV. Pastrana Borrero - Cra la. PBX: 8754753 FAX: 8758890 - 8759124 
Edificio Administrativo Cra. 5 No. 23 - 40 PBX: 8753686 

Línea Gratuita Nacional: 018000968722 
www.usco.edu.co 	Neiva - Huila 



      

    

   

Universidad Surcolombiana 
Nit. 891.180.084-2 

Continuación Resolución No 0148 del 20 de junio de 2017. IJ SC 7384 - I GP 205 - I 
	

CO- SC 7384 - 1 

Pág 2 

     

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 016 del 16 de junio de 
2017, aprobó adicionar el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- de la 
vigencia fiscal de 2017, en la suma de NOVECIENTOS SETENTA MILLONES 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($970.251.913) 
MCTE., correspondiente a los siguientes recursos: indemnización por parte de la Compañía 
de Seguros La Previsora S.A, la suma de VEINTE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($20.224.400) MCTE; aporte al Convenio 
suscrito con la Asamblea Departamental del Huila, la suma de DOS MILLONES 
DOSCIENTOS TRECE MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($2.213.154) MOTE.: 
excedentes liquidados por las Facultades durante la vigencia 2016 así: Facultad de Ciencias 
Jurídicas y Políticas, la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS 
NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($67.991.754) 
MOTE.; Facultad de Educación la suma de DOSCIENTOS UN MILLONES NOVECIENTOS 
DIECISÉIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($201.916.440) MOTE.; Facultad 
de Ciencias Exactas y Naturales, la suma de CIENTO VEINTISÉIS MILLONES 
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS ($126.696.613) 
MOTE; Facultad de Ingeniería la suma de NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($96.297.748) 
MOTE.; excedentes para la Universidad, la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y 
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS 
($454.911.804.) MOTE. 	Igualmente aprobó efectuar traslados de los recursos de 
excedentes por la suma de VEINTITRÉS MILLONES DE PESOS ($23.000.000) MOTE., 
solicitados por las Facultades de: Educación el valor de VEINTIÚN MILLONES DE PESOS 
($21.000.000) MOTE., y Economía y Administración, el valor de DOS MILLONES DE 
PESOS ($2.000.000.) MOTE. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO lo. Adicionar el Plan de Acción de la vigencia 2017, por la suma de 
NOVECIENTOS SETENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 
NOVECIENTOS TRECE PESOS ($970.251.913) MCTE., en los siguientes Proyectos y 
Acciones del Plan de Acción de la Vigencia 2017: 

ADICIÓN SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y 
Mantenimiento de las Sedes. SA-PY2b.1 

Dotación de equipos, accesorios. reactivos 
e insumos para laboratorios de todas las 
Sedes. 

211 $ 20.224.400 
5 PROPIOS 

DEvoi liC ION 
SEGUROS 

TOTAL $ 20.224.400 

ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 20 224.400 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 20.224.400 
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ADICIÓN SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 
SB-PYS. Desarrollo Socio- 

Económico con responsabilidad y 
SB-PY5.3 

Vinculación de estudiantes en procesos 

institucionales 
301 $ 2 213 154 

CONV ASAMBLEA 
:1E

-
PTAL DEL HUILA 

TOTAL $ 2.213.154 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 301 $ 2 213 154 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 2.213.154 

ADICIÓN EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y POLÍTICAS 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SF-PY4. Autoevalución y 
Acreditación de Pro ramas 
Académicos de Pregrado y 
Postgrado. 

SF-PY4.1 

Apoyo a los procesos de autoevaluación en cada programa; 
Talleres Talleres de Analisis de información de producción de juicios de 
valor; Talleres de socialización de resultados; conocimientos 
de referencias; asesorias de pares colaborativos; reproducción 
de material. 

510 $ 10.000 000 
EXC. FACULTAD 

c j.y P 

SI-PY9. Articulación y 
fortalecimiento de las publicaciones 
Científicas y Académicas. 

SI-PY9.6 Fortalecimiento, consolidación y mejoramiento de la calidad 
editorial de la Revista Jurídica Piélagus. 

410 $ 5.000.000 
EXC FACULTAD 

CJYP 

SP-PY1. Internacionalización 
Académica Curricular y 
Administrativa. 

SP-PY1.1 Apoyo a la movilidad académica de docentes, estudiantes y 
personal administrativo y expertos invitados. 520 $ 5.000.000 

EXC FACULTAD 
C J Y P 

SB-PY1. 	Universidad Saludable. SB-PY1.4 Apoyo a actividades de clima organizacional, docentes, 
estudiantes y administrativos en las Sedes. 301 $ 1.991 754 

EXC FACULTAD    
C j y p  

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y 
Mantenimiento de las Sedes. 

SA-PY2b.2 Dotación de muebles y equipos de oficinas para todas las 
Sedes. $ 40000 000 

EXC FACUL1AD 
CJYP 

SA-PY2b.3 Adquisición bibliografía. $ 5 000 000 
EXC FAC U 1 

CJ YPy p  

SA-PY2b .4 Mantenimiento de Equipos de Laboratorio, Muebles, 
accesorios y equipos de Oficina de todas las sedes. 211 $ 1.000 000 

EXC FACULTAD 
C 3 y p 

TOTAL $ 67.991.754 

ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 46 000 000 

INVESTIGACIONES 410 $ 5.000 000 

PLANEACION 510 $ 10.000 000 
EXTENSION 520 $ 5.000.000 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 301 $ 1.991.754 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 67.991.754 

ADICIÓN EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 
SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

SP-PY3.6 Apoyo a la gestión academico-administrativa 
de la Proyección Social. 520 EDUCACIÓN  $ 90.528 303 

EXCEDENTES 

SP-PY8. Fortalecimiento del sistema de comunicación e 
información institucional. 

SP-PY8.4 Elaboración de prospectos, revistas e 
instructivos-publicidad. ' 520 $ 30 000 000 

EXCEDENTESEDU C AC IÓN  

SB-PY2. Recreación y Deportes con responsabilidad y 
compromiso. 

SB-PY21 . actividades EXCEDENTES  
deportivas de todas las Sedes. 301 $ 1.028 160 EDUCACIÓN 

     

SB-PY4. Desarrollo Humano con responsabilidad y 
compromiso. 

ss-Pv4.1 S 
Apoyo a actividades de clima 

organizacional, docentes, estudiantes y 
administrativos en las Sedes 

301 $ 30.000 000 

DUCACIÓ

EDUCACIÓNN 
C 

SA-PY2.a Construcción y mantenimiento de las Sedes. ,,,, 	,, 
S" --a ' ' 

Construcción de infraestructura física en 
todas las Sedes. 111 $ 20.880 105 

EXCEDENTES 
EDUCACIÓN 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y Mantenimiento de las 
Sedes. 

SA-PY2b 2 Dotación de muebles y equipos de oficinas 
para todas las Sedes.  

211 $ 20 428 057 
EXCEDEN 1 LSI 

:S 	1, 	1= 1 
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ADICIÓN EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SA,PY2b.3 Adquisición bibliografía. 211 $ 9 051 815 
EXCEDENTES
EDUCACION 

TOTAL $ 201.916.440 

CONSTRUCCIONES 111 $ 20.880 105 

ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 29 479 872 

EXTENSION 520 $ 120.528 303 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 301 $ 31.028 160 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 201.916.440 

ADICIÓN EXCEDENTES FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SF-PY1. Identidad con la Teleología Institucional. 

SF-PY1.2 
Actividades para promover la Apropiación de 

la teleología Institucional. (Misión, La Visión, el 

Proyecto Educativo Institucional PEU). 
510 $ 4.000.000 

F C EXACTAS Y 
NATURALES 

SF-PY1.3 
Promoción de la imagen corporativa 

institucional, portafolio de servicios-oferta 

académica. 
510 $ 2.000.000 

F.0 EXACTAS Y 
NATURALES 

SF-PY3. Desarrollo Profesoral Permanente en lo 
Pedagógico, Disciplinar y Profesional. SF-PY3.2 Capacitación Individual Docente. 310 - $ 19.000.000 

F C. EXACTAS Y 
NATURALES 

SF-PY5. Acreditación de Ata Calidad de la Universidad 5F-PY5.2 
Procesos de Autoevaluación y Acreditación 

Institucional; Capacitaciones y encuentros para 

apoyo con Universidades del país. 

510 $ 16.000.000 
F.NCA. 

NATURALES Y 

SF-PY7. Fortalecimiento de los Vínculos Universidad - 
Egresados. SF-PY7.2 

Programa de Seguimiento a Graduados, Apoyo a 

procesos de educación continuada. 
510 $ 3.000.000 

F.C.EXACTAS Y 
NATURALES 

SI-PY3. Calidad Académica y formación a través de la 
Investigación SI-PY3.2 Financiación de proyectos ejecutados por 

semilleros de investigación. 
410 $ 4.000.000 

F C EXACTAS Y 
NATURALES 

SP-PY8. Fortalecimiento del sistema de comunicación 
e información institucional, 

SP-PY8.4 Elaboración de prospectos, revistas e 

instructivos-publicidad. 
520 $ 2.000.000 

F C EXACTAS Y 
NATURALES 

SB-PY3. Cultura con responsabilidad y compromiso. SB-PY3 1 Actividades Culturales de todas las Sedes. 301 $ 5.500.000 
F C EXACTAS Y 

 
NATURALES 

c EXACTAS Y 
NATURALES 

SB-PY4. Desarrollo Humano con responsabilidad y 
compromiso. SB-PY4.1 

Apoyo
F 

a actividades de clima organizacional, ani 	a 	i 	l 
docentes, estudiantes y administrativos en las 
Sedes 

301 $ 4.000.000 

SA-PY2.a Construcción y mantenimiento de las Sedes. SA-PY2a.2 mantenimientos y mejorasen Adecuaciones,
111 infraestructura de todas las sedes. $ 8.000.000 

F C EXACTAS Y 
NATURALES 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y Mantenimiento de las 
Sedes. 

SA-PY2b.1 Dotación de equipos, accesorios, reactivos e 

insumos para laboratorios de todas las Sedes. 
211 $ 43.000.000 

F C. EXACTAS Y 
NATURALES 

SA-PY2b.2 
Dotación de muebles y equipos de oficinas para

211 todas las Sedes. NATURALES  
$ 9.361.782 

F C EXACTAS Y 

SA-PY2b.3 Adquisición bibliografía. 211 $ 6.334.831 
F.0 EXACTAS Y 

 
NATURALES 

SA-PY2b.5 Dotación de elementos de aseo y cafetería. 211 $ 500.000 
F.C. EXACTAS Y 

 NATURALES 
TOTAL $ 126.696.613 

CONSTRUCCIONES 111 $ 8.000.000 
ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 59.196.613 

CAPACITACION 310 $ 19.000.000 
INVESTIGACIONES 410 $ 4.000.000 

PLANEACION 510 $ 25.000.000 

EXTENSION 520 $ 2.000.000 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 301 $ 9.500.000 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 126.696.613 
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ADICIÓN EXCEDENTES FACULTAD DE INGENIERÍA 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 
SP-PY3. Reformulación y fortalecimiento de las 
modalidades y formas de Proyección Social. 

SP-PY3.6 Apoyo ala gestión academico-administrativa 
de la Proyección Social. 520 $ 2.000.000 INGENIERÍA  

EXCEDENTES 

SA-PY2.a Construcción y mantenimiento de las 
Sedes. 

SA,PY2a.2 Adecuaciones, mantenimientos y mejoras 
en infraestructura de todas las sedes. 111 $ 30.482.459 

EXCEDENTES 
INGENIERÍA 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y Mantenimiento 
de las Sedes. 

SA-PY2b.1 
Dotación de equipos, accesorios, reactivas 
e insumos para laboratorios de todas las 
Sedes. 

211 $ 40.000 000 
EXCEDENTES 
INGENIERIA 

SA-PY2b.3 Adquisición bibliografía. 211 $ 4 8 5.289 
E i  xfsicGEEDNEI EN RT IE.: 

5A-PY2b.4 
Mantenimiento de Equipos de Laboratorio, 
Muebles, accesorios y equipos de Oficina de 
todas las sedes. 

211 $ 10.000.000 
EXCEDENTES 

SA-PY2b.5 Dotación de elementos de aseo y cafetería. 211 $ 4 000.000 
EXCEDENTES 
INGENIERÍA 

SA-PY7. Formación y Capacitación al Personal 
Administrativo y Operativo. 

SA-PY7 1 
Ejecución Plan de Capacitación para el 
personal Administrativo y de Trabajadores 
Oficiales. 

310 $ 5.000.000 
EXCEDENTES 

ÍNGENIERIA 

TOTAL $ 96.297.748 
CONSTRUCCIONES 111 $ 30.482.459 

ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 58.815.289 
CAPACITACION 310 $ 5.000.000 

EXTENSION 520 $ 2.000.000 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 96.297.748 

ADICIÓN EXCEDENTES PARA LA UNIVERSIDAD 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SF-PY6. Relevo Generacional con 
Excelencia Académica. 

SF-PY6.1 Definición de necesidades de vinculación de 
docentes (Estudio) Proceso Acreditación. 

510 $ 6.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 

SF-PY6.2 

Evaluar y reformar la actual política de relevo 
generacional con base en criterios de 
excelencia académica, edad, otros 
(Documento aprobado). Proceso Acreditación. 

510 $ 2.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 

SI-PY5. Calidad Académica 	gestión de y 
Investigación. SI-PY5.2  

Gestión de proyectos de investigación en 
cooperación regional nacional y/o 
internacional. 

410 $ 90.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 

SI-PY6. Articulación del Sistema Integrado 
de Información (TICS). 

Rediseño procedimientos para recolección y 
organización de información en sistemas 
integrados que sirvan para la toma de

SI-PY6.1 

decisiones. Proceso Acreditación 

410 $ 1 000 000 
EXCEDENTES 

USCO 

SI-PY7. Evaluación, dotación y 
consolidación de los Centros de 
Documentación, archivística y bases de 
datos. 

SI-PY 7.1 

Estudio financiero para la descentralización 
de los recursos de dotación y actualización 
bibliográfica y bases de datos del Centro de 
Información y Documentación. Proceso 
Acreditación. 

410 $ 1.000 000 
EXCEDENTES 

USCO 

SP-PY2. Regionalización de la USCO SP-PY2.1 Ap oyo y gestión en acciones, proyectos y 
eventos para regionalización. 520 $ 10.000.000 

EXCEDENTES 
USCO 

SP-PY8. Fortalecimiento del sistema de 
comunicación e información institucional. 

SP-PY8.3 Fortalecimiento de medios audiovisuales 
institucionales. 520 $ 12.000.000 

EXCEDENTES 
USCO 

SB-PY2. Recreación y Deportes con 
responsabilidad y compromiso. 

S8-PY2.1 Actividades deportivas de todas las Sedes. 301 $ 80.000.000 
EXCEDENTES 

USCO 
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ADICIÓN EXCEDENTES PARA LA UNIVERSIDAD 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO VALOR FUENTE 

SA-PY1. 	Revisión, reforma y 
actualización de la Plataforma Jurídico - 
Normativa institucional 

SA-PY1.2 

Realización de dos eventos para la 
socialización del Proyecto de actualización del 
Manual de Convivencia Estudiantil. Proceso 
Acreditación. 

510 $ 1.000.000USCO 
EXCEDENTES 

SA-PY1.3 
Realización de dos eventos para la 

socialización del Proyecto del Estatuto 
Docente. Proceso Acreditación. 

510 $ 2.000.000 
EXCEDENTES 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y 
SA-PY2b.1 

Mantenimiento de las Sedes. USCO 

Dotación de equipos, accesorios, reactivos e 
insumos para laboratorios de todas las 
Sedes. 

211 $ 175.000.000 
EXCEDENTES 

SA-PY2b.2 Dotación de muebles y equipos de oficinas 
para todas las Sedes. 211 $ 74.911 804 

EXCEDENTES 
USCO 

TOTAL $ 454.911.804 
ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 249.911 804 

INVESTIGACIONES 410 $ 92.000.000 
PLANEACION 510 $ 11.000.000 

EXTENSION 520 $ 22.000.000 

BIENESTAR UNIVERSITARIO 301 $ 80.000.000 
TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 454.911.804 

ARTÍCULO 2o. Efectuar traslados en el Plan de Acción de la vigencia 2017, por la suma 
de VEINTITRÉS MILLONES DE PESOS ($23.000.000) MCTE., en las Facultades de 
Educación y Economía y Administración en los siguientes Proyectos: 

TRASLADOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE EDUCACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO CRÉDITO CONTRACRÉDITO FUENTE 
SF-PY3. Desarrollo Profesora) Permanente 
en lo Pedagógico, Disciplinar y Profesional. SF-PY3.2 Capacitación Individual Docente. 310 -$ 3 000.000 

EXC 
EDUCACIÓN 

SF-PY2. Creación de nueva Oferta 
Académica en las Sedes. SF-PY2.1 

Apoyo a la realización de estudios y diseños para 
la creación de programas de pregrado y 
postgrados. 

510 $ 3.000.000 

— 	- 
EXC 

EDUCACIÓN 

SF-PY4. Autoevalución y Acreditación de 
Programas Académicos de Pregrado y 
Postgrado. 

SF-PY4.1 

Apoyo a los procesos de autoevaluación en cada 
programa; Talleres de Analisis de información de 
producción de juicios de valor; Talleres de 
socialización de resultados; conocimientos de 
referencias; asesorias de pares colaborativos; 
reproducción de material. 

510 -$ 10.000.000 
EXC. 

EDUCACIÓN 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y
Mantenimiento de las Sedes. 

sxpy2b.2  Dotación de muebles y equipos de oficinas para 
todas las Sedes. 211 $ 10.000.000 EXC 

EDUCACIÓN 

SA-PY7. Formación y Capacitación al 
Personal Administrativo y Operativo. SA-PY7.1 Ejecución Plan de Capacitación para el personal 

Administrativo y de Trabajadores Oficiales. 310 -$ 8 000.000 
EXC 

EDUCACIÓN 

SA-PY2.b Desarrollo, dotación y 
Mantenimiento de las Sedes. SA-PY2b.2 Dotación de muebles y equipos de oficinas para 

todas las Sedes. 211 $ 8.000.000 
EXC. 

EDUCACIÓN 

TOTAL $ 21.000.000 4 21.000.000 
ADQUISICION EQUIPOS 211 $ 18.000.000 $ O 

CAPACITACI O N 310 -$ 11 000.000 
PLANEACION 510 $ 3.000.000 -$ 10 000.000 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 21.000.000 -$ 21.000.000 
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Continuación Resolución No 0148 del 20 de junio de 2017. 

TRASLADOS DE EXCEDENTES FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACIÓN 

PROYECTO SIGLA ACCIÓN RUBRO CRÉDITO CONTRACRÉDITO FUENTE 

SA-PY3. Aseguramiento de los sistemas 
de Gestión de Calidad y Gestión 
Ambiental. 

SA-PY3.4 
Gestión de la estructura academico-
administrativa y financiera 

510 -$ 2 000 000 EXC FACECO 

exc FAC ECO 
SA-PY2.b Desarrollo, dotación y 
Mantenimiento de las Sedes. 

SA-PY2b.2 
Dotación de muebles y equipos de 
oficinas para todas las Sedes 

211 $ 2 000 000 

TOTAL $ 2.000.000 -$ 2.000.000 
ADQUISICIÓN EQUIPOS 211 $ 2.000.000 $ 0 

PLANEACIÓN 510 $ 0 -$ 2 000 000 

TOTAL PLAN DE ACCIÓN 2017 $ 2.000.000 -$ 2.000.000 

ARTÍCULO 3o. El Plan de Acción para la vigencia fiscal de 2017, quedará como 
se muestra en los cuadros adjuntos, los cuales hacen parte integral de la presente 
Resolución. 

ARTÍCULO 4o. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Neiva, a los veinte (20) días del mes de junio del año dos mil diecisiete 
(2017). 

PEDRO LEÓ 	GASPAR 	SHIRLEY MI ENA BOHÓRQUEZ CARRILLO 
Rector 	 Secretaria eneral 

1.«.a.0,4erz‘irefr /41( CC,  
Proyectó: María Edith Ávila O. 

Unidad Económica y Financiera 

Revisó: Secretaría General 
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