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ACUERDO NUMERO 022 DE 2006
(26 de Abril)
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! , |

“Por el cual se establece la estructura de costos, se reglamentan procedimientos e

incentivos para la participacion en los servicios académicos remunerados, que se
desarrollan como actividades de los fondos especiales™

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En ejercicio de sus facultades legales, en especial la consagrada en el articulo 65
de la Ley 30 de 1992, ordinal 3 del articulo 24 del Acuerdo No.075 de 1994 -
Estatuto General- y,

C ONSIDE RANDO:

Que el Consejo Superior Umversimrw medzame Acuera'g 022 del 10 de noviembre
del 2000, aprobé la creacién de Fondos Especm!es para el manejo de recursos
propios de las Facultades y en las sedes “la Universidad Surcalambmna en
Garzén, La Plata y Pitalito; i :

Que segun las precisiones reahzadas par ;’a konorabfe Corte Constitucional en
sentencia C-053 de 1998, es pe;fecfaﬂwnre viable desde el punto de vista
presupuestal el reconocimiento y pago de incentives a los profesores de las
Universidades Estatales 'y Qficiales, por el desarrollo de actividades de
Investigacion, consuimnas, venta de servicios; s:empre v cuando éstos contribuyan
a través de esos proyectos y del de.sarmﬂo de tareas especificas, a producir los
recursos necesarios para el eﬁcto ¥y no se a_féc:e Su régimen prestacional;

Que el Consejo Superior Universitario adopa‘d medzante acuerdos 047 de 2004 y
033 de 2005, la estructura de costos, reglamentd, procedimientos e incentivos para
la participacion en la prestacion de los servicios academzcor remunerados, normas
que se comzdera necesario actualizar; :

LY

I
Que en mér:'m de 1o éxpuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Del objeto. Adoptar el presente Acuerdo como el reglamento
mediante el cual se establece la estructura de costos, procedimientos y se sefialan
los incentivos monetarios por la participacion en los servicios académicos
remunerados, que se realizan con ocasion de la ejecucion de los recursos de los
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Fondos Especiales creados mediante el Acuerdo No. 022 de 2000 emanado del
Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 2°: Trdmite de las actividades de proveccién social. Los ordenadores
del gasto de los Fondos Especiales avalardn las actividades de proyeccion social
remuneradas, las cuales requieren aprobacion por parte de la Vicerrectoria de
Investigaciones y Proyeccion Social, de conformidad conel pardgrafo segundo del
presente articulo. .Este aval constard en acta suscrita por el ordenador del gasto y
debe contener como minimo:

a) Justificacion del beneficio académico del servicio que pretende prestar.

b) Nombre de la persona natural o juridica que solicita el servicio.

¢) Acta de aprobacién del Come;o dg Facultad r.-especrivo incluyendo actividades
de las sedes.

d) Presupuesto interno de .{ngre.ms y sgresa: ﬁn‘ma ife pago y una propuesta de
flujo de caja y concepto de viabilidad ﬁmwm 3

e) Nombres de quien gestiona, dirige o coordina y de.i’ persona! que participard en
las actividades carrespond:entes e@gwcw@amdo e! tgpo de vinculacion con la
Universidad. 1% &

) Duracion deI servicio.

Pardgrafo 1. Para ei caso de Ias cwsos de educaclon contmuada v posg}'ados serd
suficiente que el acta cantefnple los literales'e, d, e ¥ f del presente articulo.

Pardgrafo 2. Para obtener la aprobaczén de J’a actividad de proyeccion social
remunerada por parte de la Vicerrectoria de Investigaciones y Proyeccién Social y
el visto bueno de la Oficina Juridica, para el caso de contratos o convenios a
suscribirse, sin perjuicio de los requisitos particulares exigidos por otras normas
que regulan la materia, deberd adjuntarse para la respectiva revision el documento
a suscribirse en medio impreso v magnético. La Vicerrectoria de Investigaciones y
Proyeccion Social tendrd un mdximo de cinco (5) dias hdbiles para su estudio y
eventual aprobacion, la cual, se entenderd emitida con la suscripcion del acta. En
caso de que deba remitirse a la Oficina Juridica, se adicionardn cinco (5) dias
habiles mads.
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Una vez aprobado el proyecto, serd devuelto al ordenador del gasto del fondo para
que efectiie el tramite de legalizacion del contrato o convenio. Original o copia
auténtica de los documentos serd remitido para su custodia a la Oficina Juridica,
Jjunto con sus anexos, v copia de los mismos a la Coordinacion de Fondos
Especiales, para su respectivo framite.

ARTICULO 3°: Sujecién a las normas del Estatuto Contractual: La contratacién
que se realice con ocasion de las actividades desarrolliadas a través de los Fondos
Especiales, se swjetard a lo establecido en el Estatuto de Contratacion vigente en la
Universidad, emanado del Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 4°: De la mch:dn ala estructura d . Las actividades que se
realicen a través de los Fondos Especmle&; esmrdn su_;eras a los formafos de la
estructura de costos que se aneﬁmn qu bace parie mregrai del presente A cuerdo.

ARTICULO 5°: Del seg u" o y control a cargo d" la Coordinacidon de Fondos
Especiales. La Coordinacion de Fandos Espwmfes llevard un control sobre los
servicios académicos remunerados Con tal map&sifu realizard un consolidado
bimestral de la informacion sobre los servicios aicadémwos remunerados realizados
en toda la Universidad y presentard un mforme a la Vicerrectoria de
Investigaciones y Proyecczc’.in Socfa! i ' :

ARTICULO 6°: De los pravec#as EM_T dda prayecta remunerado que se
maneje a fravés de los fondos especiales, deberd generar como minimo el 10% de
excedentes, luego de restar a los ingresos lotales todos los costos en que se incurra
para el desarrollo del mismo.

PARAGRAFO 1: Cuando se trate de proyectos o convenios interadministnativos que
no generen como minimo el 10% de excedentes y su desarrollo se considere de
interés 'y conveniencia institucional, podrdn ejecutarse como proyectos
remunerados, previo andlisis y aprobacion del Comité Central de Investigaciones y
Proyeccion Social de la Universidad.

PARAGRAFO 2: Los proyectos que no dejen como minimo este porcentaje y que
sean aprobados por el Comité Central de Investigacion y de Proyeccion Social, se
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considerardn solidarios y su ejecucion se realizard a través de la Vicerrectoria de
Investigacion y Proyeccion Social conforme a lo contemplado en el Estatuto de
Proyeccidon Social. La participacion en los proyectos solidarios no da derecho al

pago de incentivos monetarios y la vinculacion del personal docente en la ejecucion
de los mismos, se contemplard dentro de la carga académica semanal o semestral
del docente sin que genere un costo adicional a la Universidad Surcolombiana.

.

ARTICULO 7°- De .Ear' liguidacion de las actividades, contrates o c&nvenios; Todos

los convenios, contratos y demds actividades que se desarrollen mediante los
Fondos Especiales deberdn liguidarse por el ordenador del gasto en coordinacion
con la Of icina de Fondos- Es'peozale.s' arend:endo a !a.s' normas que regulen la

La liquidacion de los conveniaf y cpn&raras se. 'regzrd por lo establecido en el
estatuto de contratacion de la Um?vemm'-iad s & -

actividades academxcas que se desarroﬂan m&dfame _cohortes, Ia liguidacion se
efectuard al finalizar la re.s‘pectfva achwdad o ez‘ persodo académico.

PARAGRAFO 2.- Para la verda d’a b:gns,s' y serwcmx la liquidacion .#e hara al
finalizar cada vigencia pres;gpues:af :

PARAGRAFO 3.- Los recursos presupuestados en el proyecto, programa o
actividad, ejecutados a través de Fondos Especiales que no se hayan recaudado al
momento de su liquidacion serdn incorporados al presupuesto del respectivo
proyecto, programa o actividad, en la cuenta de ingresos por recaudar.

ARTICULO 8°: Del depésito de los _dineros recaudados en las cuentas
correspondientes. Los recaudos que generen las actividades académicas, de
investigacion, proyeccion social y asesoria, desarrolladas como propias de los
Fondos Especiales, deberdn ser depositados en la cuenta bancaria abierta para el
manejo del Fondo Especial, de la respectiva Facultad.
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ARTICULO 9°: De ‘la_distribucién de las utilidades. Los excedentes financieros
(utilidades) que genere el ejercicio de la actividad de cada proyecto, se distribuird
asi: treinta por ciento (30%) serd transferido a la administracion central; cuarenta
por ciento (40%) se distribuird en el fortalecimiento de los rubros presupuestales
del Fondo Especial; cinco por ciento (5%) se destinard para el fortalecimiento de la
Biblioteca de la respectiva Facultad,; el veinticinco por ciento (25%) restante se
destinard a los incentivos econdmicos contemplados en el articulo 10° del presente
Acuerdo.

PARAGRAFO [°- Los recursos que corresponden a los porcentajes destinados al
fortalecimiento de los Fondos Especiales fijados en el presente articulo tendrdn
destinacién de un cincuenta por ciento (50%) en: equipos de oficina y de

laboratorio, impresos y publicaciones, recursos bibliogrdficos, capacitacion,
adquisicion - de bienes y servicios, acm:idades de .Bienestar Universitario,
mantenimiento de equipos y de infraestructura fisica, conforme a un plan de
inversiones elaborado previamente por el Ordenador del Gasto y aprobado por el
Consejo de la respectiva facultad. El otro 50% se destinard a mvesﬂgaczones tal

como lo estipula el estatuto de zmesf;gaczones aprabado mediante acuerdo numero
013 del 2005. : & -

PARAGRAFO 2°- Segun el ﬂz.;fo de caja programada en la contratacion de
recursos propios, el Fondo Especial de la Facultad o sede responsable del servicio,
consolidard la mformaczdn sobre ingresos y egresos. Efectuado este trdmite el
ordenador autorizard el giro a la Administracion Central, al Fondo Especial de la
Facultad y la cancelacion de incentivos monetarios de los porcentajes a que se
refiere el presente articulo.

PARAGRAFO 3°- El ordenador del gasto de la Facultad que preste el servicio
académico remunerado, serd directamente responsable de la rransﬁerencaa de los

 porcentajes establecidos en el presente articulo a la administracion central. El
incumplimiento de esta transferencia tendrd efectos sobre la programacion y
ejecucion presupuestal de los Fondos Especiales.

PARAGRAFO 4°- El 25% de los excedentes financieros que se destina a los
incentivos econdmicos contemplados en el presente articulo, se desagregardn asi:
15% para el gestor del proyecto el cual se cancelard por tinica vez con la
realizacion de la primera cohorte, evento o actividad; 10% para el coordinador. A
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partir de la segunda cohorte o realizacion del evento o actividad se cancelard al
coordinador el 25%.

ARTICULO 10°: Del reconocimiento de incentivos economicos. Los incentivos
el _reconocimienio qe incentivos economicos.

economicos que se pagan a los docentes, con cargo a la estructura de costos, que

participan en el desarrollo de las actividades que generen los recursos por concepto

de investigacion, consultorias, venta de servicios, o cualquiera otra actividad de

proyeccion social remunerada se reconocerdn y pagardn de acuerdo a las tarifas

establecidas en el presente acuerdo. 5 i ST s
[ ‘ 7 ; 2 i 3 : ;

La Universidad reconocerd icentivos economicos con cargo a la estructura de
costos de los proyectos femuner?qus.__qqu;{onﬁ_ personal docente de planta de la

Universidad adelante acﬁvfdadexdgazzgmrﬁ, consultoria, venta de servicios,
supervision, docencia o cualguier otra de naturaleza académica.

£n ningiin caso el ingreso anual por incentivos econdmicos podrd superar el setenta
por ciento (70%) de la asignacion salarial ansal del docente.

PARAGRAFO 1°- Los incentivos econdémicos, con cargo a la estructura de costos,
se cancelardn de conformidad con las tarifas que se definen en la siguiente tabla.
Para el caso de los docentes externos o visitantes de los postgrados se les
cancelardn sus servicios de acuwerdo a lo reglamentado en.el! Acuerdo No.017 del 27

de marzo de 1996, proferide por el “Consejo Superior . Univérsitafi'x'q. de la
Universidad Surcolombiana. RRISE N RATES

En caso de proyectos especificos en los cuales participen docentes o personal
académico con condiciones particulares de especialidad, se podrdn aplicar tarifas
por fuera de la tabla, siempre y cuando hava sido aprobado previamente por la
Vicerrectoria de Investigaciones y Proyeccién Social Y quede explicitamente
establecido en la estructura de costos del proyecto.
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BONIFIG‘! CIONES POR SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

(Factor equivalente al valor hora del salario minimo legal vigente)

SIN
CATEGORIA | TITULO | PREGRADQO | ESPECIALIZACION | MAGISTER | DOCTORADO
AUXILIAR 0,027 0,054 0,08667 0,08829 0,09072
ASISTENTE | 0,02889 10,05778 0,092737 0, 09447 0.09707
ASOCIADO |0,3149 |0,6298 0,101083 0,102973 0, 105807
TITULAR 0,035269(0,070538 0113213 0,115329 0.118504

REM UNER:SICIGJV EN CURSOS RE PG;SGRADO
(Factor equivalente a! va!or .ham dei' .'rafmm mmtma legal vigente)

CATEGORIA ESPECIALI.MCIGN MGISIER DOCTORADO
AUXTLIAR |- " 0.11282 . |t 0184461 '(0,189538 -
ASISTENTE a,:zzgw..._ | 0201062 0,206596
ASOCIADO 0,126358 - 0,206596 0,212282
TITULAR a;:zpws . __o;—-z!z;s;' 0,217968

REMUNERACION POR SERVNIQS AL PERSDNAL NO DOCENTE
5 _ EXIERNO
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REMUNERACION POR SERVICIOS A PERSONAL NO DOCENTE

Unidad de Asignaciéon Mensual

Rrg Medida _ equivalente

Mensajero SMMLY 2,93
Celador SMMLV 3,27
Auxiliar de Salud SMMLV 3,04
Operario SMMLY 3,04
Operario Calificado SMMLY 3,35
Conductor Mecanico SMMLV ' 3,83
Secretaria . - ] SMMLV 53 4L, 3,32 |
Secretaria Ejecutiva L i - SMMLV ' : [ - Ty )
Médico, Odontdlogo, Enfermsro SMMLV 6.90

Bacteridlogo Sicélogo e b desaniians

Técnico Profesional i 3,47
Auxiliar Administrativo sacll 3.55
Coordinadar & 4,50
Profesional Universitario 3,70
Profesional Especializado | i ﬁ 6,82
Auxiliares de Investigacion (Valor Hora) | SMMDV 5,06

PARAGRAFO 2°: Cuando. para un servwm a‘etsrmmado exista una tarifa prefijada
por el Consejo Superior Umver,s*ﬂarra ésta deberd ser acatada por la Facultad que
pretenda desarrollar y ofrecer ese servicio en particular.
: - L W Mihren : & % " X g -y - ik o
ARTICULO 11°: Los incentivos monetarios y reconocimienios a que hace
referencia este Acuerdo, no constituyen salario ni se tendrdn en cuenta como factor
salarial, para efectos de la liquidacion de prestaciones sociales.

ARTICULQO 12°: Los Decanos que ordenen y administren los Fondos Especiales en
representacion de la Universidad, responderdn disciplinaria, fiscal, civil y
penaimente, segun el caso, por sus actuaciones u omisiones y estardn obligados a
indemnizar los dafios que éstas causen.

ARTICULO 13°: Del informe de evaluacion de resultados. Los Consejos de
Facultad anualmente evaluardn los resultados académicos y econdmicos de los
servicios remunerados desarrollados a través de los Fondos Especiales, y enviardn
a la Rectoria un informe del resultado de tal andlisis.

A3

e

- www.nsco.edu.co
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PARAGRAFO: Las evaluaciones anuales deben ser ﬁtif!zudas para realizar ajustes
en lg programacion de actividades y para proyectar el presupuesto de los Fondos
Especiales del afio inmediatamente siguiente.

ARTICULO 14° EL presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga expresamente los Acuerdos 047 de diciembre del 2004 y Acuerdo 033 de
agosto del 2005 proferidos por el Consejo Superior Universitario y las demds
disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO TRANSITORIO. A fin de atender la necesidad institucional respecto de
la posibilidad de imputar a la estructura de costos el pago de los incentivos
monetarios a los funcionarios de la Institucion por la realizacién de actividades de
apoyo, las actividades que se iniciaron por. Fondos Espec:ales gue atin se estén
desarrollando y/o que no se kayan liquidado, podrdh ajustar sus estructuras de
CoStos O presupuestos re:specawm a lo seﬁﬂfado ef.r ei presente articulo, y en
consecuencia efectuqrse el recauacfmfem‘a de mcenﬂvos monetarros a que haya
lugar, de conformidad con el mandm‘o camemda eﬁ el mzsma '

COWNIQUESE ¥ cﬁMPLASE

Dado en Neiva a los vem.rj.s'éw (26') a‘:'a's' del me.s‘ de abﬁf de 2006.

JOSE DANI, BOGO YA MALDONADO JU. CALDERON QUINTERO
Presidente Secretaria

JAIRO ANTONI O ROIMIGUEZ RODRIGUEZ
Vicerrector de Investigaciones y Proyeccion Social
VoBo
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Formato 1: Estructura de Costos para Servicios de Laboratorios
Servicios de Laboratorio 3
TOTAL INGRESOS OO0
B. EGRESOS
- Manc de obra HAEHK
- Vidticos y Transporie 000K
- Materiales e insumos KK
- Anélisis de Laboratorio externo XRXXK -
- Papeleria, fotocopias y Utiles de Oficina OO N .
- Portes y mensajeria ; XK ' _ |
' - Gastos Legalés : g . "0 2 ;
- Alguiler de Equipos HHHOEH
- Planta Fisica ! 437, e
- Costos Bancarios 1‘,4;(1000} JOKNX
- Imprevistos | . 1.0 5700 : X gaeid
TOTAL EGRESOS = iy e -
EXCEDENTES (A-B) _ " L .'-'_-" sl 8 %
Memoria para el mileulo de Iﬁn mm demr\rlcioﬁ de
§ hmatorlo :
EGRESOS &

Mano de Obra Directa. Corraaponﬂe al valor ﬂel tlempo gasiado por el recurso humano que
interviene directamente en la realizacion de las pmt&as EPI‘BfESIOhaI Laboratorista, Secretaria).

Viaticos y Transporte: Gastos de manulnndﬁn ¥ kamporte que se requiera para reallzar trabajo
de campo para realizar las pruebas de laboratorio.

LY

W |
Materiales e Insumos. Corresponde al costo de las -_:;a__nﬁ&ﬂ&s‘ de'insumos (reactivos; soluciones,

etc.) que se consuman en la prueba, asi como elementos adicionales (guantes, paletas, algodén,
etc.).

Analisis de Laboratorio Externo: Comrresponde al servicio de laboratorio externo cuando las
pruebas no puedan ser realizadas por el Laboratorio de la Universidad.

Papeleria, Fotocopias y Utiles de Oficina: Comesponde a la papeleria, fotocopias, toner y demas
elementos de oficina necesarios para el funcionamiento del laboratorio.

Portes y Mensajeria: Corresponde al envio de resultados o documentos relacionados con el
funcionamiento del laboratorio.

Gastos Legales: Corresponde a los costos de pélizas y publicaciones en diario oficial.

Alquiler de Equipos. Corresponde al costo de utilizacion de los equipos de la Universidad que
intervienen directamente en la prueba, el cual se calcula: Valor-(es) del (0s) equipo (s) /11.520 X

L
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numero de horas de utilizacién. Dicho valor sera transferido a la Administracion Central de la
Universidad.

Planta Fisica: Valor correspondiente al arrendamiento del espacio bcupado, Vigilancia y servicios
publicos, el cual sera transferido a la Administracion Central de la Universidad. y se calculara

aplicando la siguiente formula:

CONDICIONES DEL LABORATORIO FACTOR FORMULA COSTOS
Fisica Moderna — Microbiclogia - Laboratorio | 1.00% SMMLYV
Clinico — Topografia — Herbario - Centro de
Producciéon — Aguas — Linpos — Laila - Life —
Linelec — Linmed - Lincad.

Cuarto Oscuro Fotografia — Farmacologia -
Vegetales y Suelos - Biologia - Fisiologia — | 1.50% SMMLV
Botanica - Muta génesis. - _thica y T S
Electromagnetismo — Gas. '
Lineco - Simulacién Enfermeria - Genética | 2.00% SMMLV
DNA, PC SES - Apoyo Lenguas Modamas FRRHTRE & = Factor x Horas de
Electricidad y Electrénica, Mecanlca vy | = uso

termodinamica — Quimica y Bioquimica -| i
Construcciones - Geologia vy Petrulngla ini
Museoc —  Electronica - Fisiclogla - | _ :
Neurociencias - Biologia Celular — Inmunologia | . I
- Calidad y Poscosecha * Lodos y Cemanlasia--_f e S SRS S G
Fotogrametria - Granos 'y Secado iasiti (W

Yacimientos - Hidraulica y Mecanica Fluidos. % :
Anfiteatro - Taller Artes - Morgue — Patologia - | 2.60% SMMLY
Suelos (edafologia, riegos y drenaje) - CPIP - s -
Crudos y Derivados — ICP —~ Geonbmica -
Materiales y Herramientas - Maquinas .Agricola
o Eléctricas,

Costos Bancarios: Corresponden a los costos cobrados por !as entidades bancarias por concepto
de Gravamen a los Movimientos Financieros (4x1000). .

Imprevistos: Calculados en un 3% del total de egresos, para cubrir costos que no quedaron en
el presupuesto aprobado. Para la ejecucion de este rubro se requiere la debida justificacion con
visto bueno del Ordenador del Gasto.

Excedentes: Corresponde a la diferencia entre ingresos y egresos totales y seran como minimo

del 10% del total de los ingresos. Los excedentes se distnbwrén asi. r

; T [ “ 5 £
1
30% para la Administracion central,

40% para el fortalecimiento de los rubros presupuestales del Fondo Especial.
5% para el fortalecimiento de la Biblioteca de la Respectiva Facultad

25% para Incentivos econémicos.

www.asco.odu.co
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Formato 2: Estructura de costos para Diplomados, Seminarios, Cursos

Libres, Conferencias y Talleres

A. Ingresos
- Inscripciones: No Inscritos X el valor $ xooix
- Matriculas: No matriculados X valor OO
- Otros Ingresos HOOKX
- Becas 300X
Total Ingresos $ 20000
B. Egruos g
-Honorarios y chentlvos monetarios Docentes MO ;
(especificar niumero d@hﬂﬂu pqr docente y su cos&a apevig:
segun la categoria). : /
-Costos Secretaria. | B
-Monitores de Iahora‘lnrio y | P'arannal e
-Personal Auxiliar Fpoook
-Hospedaje y Allmarmlchdnn Gooentu fR5431 5 m
-Pasajes aéreos y/o temastret (rutu'jt lflﬁl'ﬂ!lrﬂ ﬂa .
veces). R 1 000X
- Précticas Extramuros. _ | 00
-Bienestar (acto de Inmladﬂn refngannu y qlaulura), aooour
-Médulos para estudiantes. =~ j XOXXK
-Publicidad y Mercadeo ; m
- Suscnpmones y Ramos blhllogréﬁma 37—
-Publicaaones | R e e :
- Papeleria y St e aﬁciné; LR ) Fohae
-Fotocopias O
-Portes y mensajeria WIHHK
-Adquisicion de Equipos R
-Alquiler de aula y/o oficina
-Alquiler de Equipos 200K
-Servicio telefonico
-Gastos de Administracion
-Costos Bancarios (4x1000)
-Imprevistos 3%
Total Egresos
[Eﬁadentas =A-B $ 200X

]

www.usco.edu.co
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Memoria para el Calculo de los Costos de Diplomados
Seminarios, Cursos Libres, Conferencias y Talleres
A. Ingresos: p A I
- , Inscripciones  y/o Matriculas: Incluyen - los ingresps por concepto de inscripciones ylo
matriculas de los participantes en el diplomado, seminario, curso libre o taller.

B. Egresos:

. Honorarios o Incentivos monetarios Docentes: Corresponde a los honorarios o incentivos
monetarios que se pagan a los docentes que participan en el desarrollo de las actividades
académicas de los Diplomados y demas actividades de educacién continuada de acuerdo a

las tarifas establecidas en el presente acuerdo.

. Costos Secretaria: Comresponde a la remuneracion por servicios prestados o incentivos
monetarios que se reconocen par servicios secretariales, de acuerdo a los valores fijados por
la Division de Personal de la Universidad, il B ;

. Monitores de laboratorio y personal Auxillar: Corresponde a la remuneracién por
servicios prestados que se reconocen por la prestacién de servicios de monitoria o personal
auxiliar administrativo, de acuerdo a los valores fijados por la Divisibn de Personal de la
Universidad. B SRRt s 1 =,

+ Hospedaje y Alimentacién Docente: Se estima Jos costos de hospedaje y alimentacién de

los docentes invitados, quienes de acuerdo a la Programacion Académica se desplacen a

dictar el Diplomado, Seminario, curso libre o taller segan cotizacion de los hoteles.

o Pasajes Aéreos ylo Terrestres: Se calcula segin el medio de transporte a utilizar,
relacionando las rutas y el naimero de viajes.

. Practicas Extramuros: Correspondera a los gastos de transporte y bienes y servicios que
se requieran para el desarrollo de practicas extramuros previstas para el desarrollo del
Diplomado, Seminario, Curso Libre o Taller. i

. Bienestar: Correspondera a los gastos de refrigerios que se originen en la instalacién,
desarrollo y/o clausura del diplomado, seminario, curse libre o taller.

. Modulos: Corresponde al costo de reproduccion del material de lectura entregado a los
estudiantes.

. Publicidad y Mercadeo: Se calculara el costo del material divulgativo del evento en radio

y/o prensa, material de inscripcién y/o matricula, y certificados de participacion, ademas del
porcentaje del 3% de mercadeo sobre el valor de cada matricula o inscripcion que se
cancelara siempre y cuando se haya recaudado el 100% del valor de la misma. |

. ' Suscripciones y recursos bibliogréaficos: Corresponde a la adquisicién de libros, textos,
revistas, software y demas material académico que se requiera para el desarrollo de Ia,
actividad, ademas de suscripciébn a revistas y pericdicos locales, nacionales e
internacionales.

B Publicaciones: Apoyo econémico para la publicacién de libros, revistas y capitulos (incluye
diagramacion y disefio, edicion y correccion de estilo) resultado de conferencias, proyectos e

Avenida Pastrana Borrero - Carrera la. A.A. 385 y 974 - PBX 8754753 - Fax 8758890 - 8759124 - 8752374 - 87524 5
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investigaciones de la Universidad en donde se incluya la produccion intelectual, previa
coordinacion con el Comité Editorial de la Universidad.

Papeleria y utiles de oficina: Se cargan a este rubro gastos como: papel, tinta, cintas,
lapices, libretas, marcadores, ganchos etc.

- Fotocopias: Se estima en este rubro el costo del servicio de fotocopias que utilice el evento.

. Portes y Mensajeria: Corresponde a los costos por envio de correspondencia y fletes
relacionados con el desarrollo del Diplomado, seminario, curso o taller,

Adquisicion de Equipos: Compra de Equipos necesarios para el desarrollo del Diplomado,
Seminario, Curso o Taller. Solo se autorizara la compra de equipos cuando se hayan
cubierto los costos basicos.

Alquiler de aula yl/o oficina: Corresponde al arrendamiento del espacio ocupado,
Incluyendo los servicios de agua, energia, aseo y Vigilancia en desarrollo de la agtividad:

' | CONDICIONES DEL AULA " FACTOR " | FORMULA COSTOS
con capacidad basta de 30 alumnos (L60%_ SMMLY

..........................................................

con capacidad de 40-45 alumnos

con capacidad mayor a 50 alumnos,
con aire acondicionado ' '

e e R g e

W i

18 e ﬂi_.'bmr x horas de uso

con capacidad hasta de 30 alumnos __ 10.70% SMMLV.
con eapacidad de 40-45 alumnos | 1.00% SMMLYV

con capacidad mayor a 50 alumnos 150% SMMLY

Alquiler de Equipos: Corresponde a los equipos de ayudas audiovisuales que se requieran
para el evento (proyector, video beam, grabadoras, televisor, VHS, DVD). Cuando los
equipos son de propiedad de la Universidad, se calcula: Valor del equipo /18.000 por el
namero de horas de utilizacion.

. Servicio  de teléfono: Se estimara el valor tebﬂ-’e‘_niw"y_ servicios de fax requerido para el
desarrolio de la gctividad. Este valor sera transferido a la Administracion Central de la
" Universidad. : ‘ g7k ‘ : P AL

Costos Bancarlos: Corresponden a los costos cobrados por las entidades bancarias por concepto
de Gravamen a los Movimientos Financieros y se calculara el 4x1000 del valor de los ingresos totales
presupuestados,

. Imprevistos: Calculados en un 3% del total de egresos, para cubrir costos que no quedaron
incluidos en el presupuesto aprobado. Para la ejecucién de este rubro se requiere la debida
Justificacion con visto bueno del Ordenador del Gasto.

Excedentes: Corresponde a la diferencia entre ingresos y egresos totales y seran como
minimo del 10% del total de los ingresos. Los excedentes se distribuiran asi:

30% para la Administracion central,

40% para el fortalecimiento de los rubros presupuestales del Fondo Especial.
5% para el fortalecimiento de la Biblioteca de la Respectiva Facultad

.25% para Incentivos econdmicos.

Avenida Pastrana Borrero - Carrera la. AA. 385 y 974 - PBX 8754753 - Fax 8758890 - 8759124 - 8752374 - 87524
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Formato 3: Estructura de Costos para los Servicios de Asesoria,

_ Consultoria e Investigaciones
A.Ingresos - .

. - Costototal asesoria e investigacién =~ + . $ 2000 .l

Total Ingresos $ 20000

B. Egresos

- Honorarios Personal. HHRHK

- Adquisicion o alquiler de equipos. HXHHK

- Alquiler de oficina HIOEHK

- Gastos Generales Tl ] 000

- Suscripciones y Racumon bibllcgraf' icos E - m:cx

- Publicaciones S e e D000k | § XXX

- Gastos legalizacion R 00

- Costos Bancarios i e .-:'_., i xxxxx

- Imprevistos (3%) ' e :

Total Egresos : iy o g

. [Ercedemms=a-B . e, [$0000C

Memoria para el cilculo de Se-réi_c'icjsf ﬂéﬁi&drﬁa. Qonsu Itoria e Investigacion

Los docentes y administrativos de la Universidad podrah presentar propuestas de Asesorias,
Consultorias e Investigaciones, sean éstas administrativas, contables, legales o juridicas y
técnicas, a organismos publicos o privados del orden local, ragiunal 0 nacional,

Para su presentacitn, éstas se alabomran de conformidad con los términos de referencia o pliegos
de condiciones de los organismos que demandan el servicio. Dependiendo de la clase de asesoria
y su complejidad, el costo se establecerd teniendo en cuenta las tarifas establecidas por las
asociaciones gremiales. No obstante, una propuesta de asesoria debera considerar como minimo
los siguientes factores de costos:

» Costos de Personal: Se considerara el costo del personal requerido, teniendo en cuenta su
nivel de capacitacion o perfil y el tiempo a emplear, de conformidad con los parametros
establecidos para los otros servicios de extension. Asi mismo, se tendrén en cuenta los gastos
de transporte, los viaticos y gastos de viaje, originados por dicho personal.

* Adquisiciéon o alquiler de equipos: Se costearan los equnpos por el valor de la catlzacu.’m si
se requiere adquisicion, o el valor-del alquiler, - . TS

e Alquiler de Oficinas: Si son propiedad de la Universidad, se costeara en la forma definida
para los otros servicios de extensidn.

» Gastos Generales: En este rubro se considerara los gastos de papeleria, ttiles de oficina,
impresos, publicaciones, publicidad, fotocopias, servicios publicos, refrigerios, portes y
mensajeria.

www.uscoedo.co
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* Suscripciones y recursos bibliogrificos: Corresponde a la adquisicién de libros, textos,
revistas, software y demas material académico que se requiera para el desarrollo del proyecto,
ademas de suscripcion a revistas y periddicos locales, nacionales e internacionales.

» Publicaciones: Apoyo econémico para la publicacién de libros, revistas y caplitulos (incluye
diagramacién y disefio, edicién y correccion de estilo) resultado de la asesoria ylo
investigacion programada en donde se incluya la- produccion intelectual, previa coordinacion
con el Comité Editorial de la Universidad.

+« Gastos Legales: Corresponde a los gastos originados por la legalizacion del contrato o
convenio, publicaciones e impuestos incluyendo el Gravamen a los movimientos Financieros
(4x1000)

» Costos Bancarios: Corresponden a los costos cobrados por las entidades bancarias por concepto de -
Gravamen ‘a los Movimjentos Financieros y se calculara el 4x1000 ‘del valor de los ingresos totales
presupuestados. T o s TR, i el ;

« Imprevistos: Calculados en un 3% del total de egresos, para cubrir costos que no quedaron
incluidos en el presupuesto aprobado. Para la ejecucion de este rubro se requiere la debida
justificacién con visto bueno del Ordenador del Gasto. |

* Excedentes: Corresponde a la dW&rsncna entre lnglfesos y egresos totales y seran como
minimo del 10% del total de los ingresos. Los excedentes se distribuiran asi:

30% para la Admln!akadﬁné&nm __
40% para el forfalecimishtd de los rubres_;-pi{asup&:eatales del Fondo Especial.

5% para el fortalecimiento de la Bibliotauade la Respectiva Facultad
25% para Incentivos econémicos. &

L

. 3 4 b L} v ’-
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Formato 4: PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS PARA POSGRADOS

A. Ingrescs
- lnsctip-ciune?: No Inscritos X el valor inscripcion $ OO0, |
X - Matriculas; No aceptadps por €l costo matricula 000K "
- Otros Ingresos HXHN
- Becas XX
Total Ingresos B 200EXX
B. Egresos
-Honorarios y Incentivos monetarios Docentes SOOUCK

(especificar nimero de horas por docente y su costo
segun la categoria).

-Horas cétedra y asaﬁorias lmbajos de grado T """’0‘

-Costos Secretaria. 12 FE e ::-._'-_4"::,_-':::': i m

-Monitores de I.aborawrio y Parsmu! ﬁwcilmr B B m""

Personal Auxiliar 75 e

-Hospedaje y Alimentacion Boéenh& i mm

- Vidticos y transporte goordinaﬂnf . ; 5 n"’f" :
T -Pasajes aéreos ylo terrestres {rulﬁat y‘rmm-m da 300 i

veces). 2 £ 5 0 MK

-Capacitacion 3 7 S g 5 B ook

Médulos para estudiantes. | oo

- Practicas extramuros. %, S i | xxm

-Publicidad y Mercadeo e e et bo:xxx

- Mantenimiento y adecuacién de Planta Fisica | 00

- Publicaciones IO

- Papeleria y Utiles de oficina, ; X0

- Recursos bibliograficos y de apoyo académico. SOOKNK

-Fotocopias e impresos. HHHXX

-Portes y mensajeria OO

-Adquisicion de Equipos C Moo

-Alquiler de aula y/o oficina : " X000C |
v |iAiquilerds Eqllpos - ¢ ' ' '

-Servicio telefonico

-Costos Bancarios (4x1000)
-Seguimiento y Educacion Continua a Egresados

-Imprevistos 3%
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Total Egresos $ OO
Excedentes = A - B $ XOOKXX

Memoria para el Calculo de los Costos para Postgrados
A. Ingresos:

* Inscripciones y / o matriculas: Incluyen los ingresos por concepto de inscripciones y/o
matriculas de los participantes en los postgrados.

B. Egresos:

» Honorarios o Incentivos monetarios Docentes: Carr-gs,ponde a los honorarios o
incentivos monetarios que se pagan a los docentes que participan en el desdrrollo de las

1+ actividades -académicas de los postgrados mcIUyendo servicios de asesoria. 'y como
jurados en los trabajos c:ia grade de mrdn a %as taﬂfas establecidas en el presente
Acuerdo.

+« Costos Secretaria: Co:responde ala remunqrncisn por servicios prestados o incentivos
monetarios que se reconocen pPor servicios almmtariales. de acuerdo a los valores fijados
por la Divisién de Personal de la Universidad.

 Monitores de Laboratorio y Personal huxililr' Cormsponde a la remuneracién por
servicios prestados que se reconocen a los monitores o personal auxiliar administrativo, de
acuerdo a los valores fijados por la Divisién de Personal de la Universidad.

e Practicas extramuros: Corresponders a los gastos de transporte y bienes de servicio que
se requieran para el desarrollo de practicas extramums previstas para el desarrollo del
Diplomado, Seminario, Curso Libre o Taller. :

*« Bienestar: Correspondera a los gastos de rafngenoa que se originen en la instalacion,
desarrollo y/o clausura del postgrado.

» Hospedaje y alimentacién Docente: Se estiman los costos de hospedaje y alimentacion
de los docentes invitados, quienes de acuerdo a la programacion académica se desplacen
a dictar clases en el Postgrado, segin cotizacion de los hoteles.

» Viaticos y transporte del Coordinador: Corresponde 'a los gastos de, hospedaje,

.alimentacion y transporte en que incurra el coordinador en |a realizacion de actmdades de

promocion y mercadeo del postgrado, asl como también en actividades de ‘capacitacion.

» Pasajes aéreos y / o terrestres: Se relacionan las rutas y el nimero de viajes segan el
medio de transporte a utilizar por los conferencistas y/o docentes que dicten el Postgrado.

» Capacitacion: Corresponde a capacitacion del personal docente o administrativo que
participa en el desarrollo del postgrado. Este gasto se ejecutard una vez se cubran los
gastos basicos del postgrado.

» Mdbdulos: Corresponde al costo de reproduccion del material de lectura entregado a las
personas matriculadas en el Postgrado.

» Publicidad y Mercadeo: Se calculara el costo del material divulgativo del postgrado en
radio y/o prensa, material de inscripcion yfo mairicula, y certificados de participacion,
ademas del porcentaje del 3% de mercadeo sobre el valor de cada matricula o inscripcién
que se cancelara siempre y cuando se haya recaudado el 100% del valor de la misma.

» Mantenimiento y adecuacién de Planta Fisica: Corresponde a los gastos inherentes a al
mantenimiento de equipos y bienes de la Universidad necesarios para el normal desarrollo
de los Posgrados

LY
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