Universidad Surcolombiana
NIT.891.180.084-2

ACUERDO NUMERO 020 DE 2005
{1 de junio)

“Por el cual se establece el nUmero de horas semanales que deben dedicar los
docentes de la Universidad Surcolombiana a las actividades de docencia,
investigacion, proyeccion social y/o administracion y se define el marco contextual
para su asignacion”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobiemo Nacional ha establecido, para la Educacion Superior, nuevas
regulaciones sobre registros calificados, acreditacion de programas académicos,
acreditacion institucional y metas de cobertura y calidad;

Que los profesores tienen responsabilidades curriculares en el proceso de
modernizacion de la Universidad Surcolombiana;

Que al Consejo Superior Universitario por disposicidon estatutaria le corresponde
definir las politicas académicas, administrativas y financieras y de planeacion
institucional, tanto como la organizacion académica, administrativa y financiera de
la Universidad, como se prescribe en el articulo 24, numerales 1 y 2 del Acuerdo
Superior No.075 de 1994 — Estatuto General -,

Que en el articulo 7* del Acuerdo Superior No.037 de 1993 — Estatuto Docente —
se consagra para el Consejo Superior Universitario ia facultad de establecer
dentro de los limites legales y previo concepto del Consejo Académico, el numero
de horas semanales que deben dedicar los profesores de tiempo completo, madio
tiempo u otras modalidades a actividades de docencia, investigacion, proyeccion
social y/o administracion;

Que el Consejo Académico ha proyectado el Acuerdo mediante el cual se
establecen pautas para la programacion académica, y se determinan los tiempos —
horas semanales — que deben ser dedicados por los docentes a actividades de
docencia, investigacion, proyeccion social y/o administracion;

Que sin perjuicio de reconocer la importancia de las actividades de docencia,
proyeccion social y/o administracion, en ejecucion del proceso de acreditacion
programatica e institucional en que se encuenira la Universidad debe privilegiarse
la investigaciébn como actividad esencial para el desarrolic de la academia y la
consecucion de recursos financieros,

En mérito de lo expuesto;
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ACUERDA

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1. Entiéndase por Programacion Académica el conjunto de actividades
relacionadas con los procesos de docencia, investigacion, proyeccion social,
administracion y desarrollo institucional que realizan los Programas vy
Departamentos durante los periodos académicos del ano lectivo.

ARTICULO 2. La programacion académica sera propuesta por el docente al Jefe
de Programa o de Departamento quien tendra en cuenta 22 semanas por periodo
académico semestral (880 horas). El Consejo de Facultad, mediante acto
administrativo, aprobara dicha programacion ajustada a las necesidades
institucionales.

ARTICULO 3. El acto administrativo debe especificar la programacion académica
para los profesores de tiempo completo, medio tiempo, ocasionales y catedraticos.
La Oficina de Control Intemo de Gestion y la Vicerrectoria Académica disefaran
estrategias y mecanismos para adelantar la auditoria respectiva y presentara los
resultados al Consejo Académico.

ARTICULO 4. Todo profesor de tiempo completo de planta o de tiempo completo
ocasional debera laborar 880 horas en el periodo acadéemico, distribuidas entre
Actividades Académicas Basicas, Actividades Académicas Complementarias,
Actividades Administrativas y Aclividades de Desarrolio Institucional. Todo
profesor de medio tiempo de planta o medio tiempo ocasional debera laborar 440
horas en el periodo académico, de las cuales, 220 horas deberan asignarse a un
Proyecto pertinente y necesario de Investigacion o de Proyeccion Social o de
Actividad Administrativa o de Desarrollo Institucional;, las 220 horas restantes
seran utilizadas en docencia.

Paragrafo 1. Se entiende por “Actividades Académicas Bdésicas®™ las labores
desarrolladas por el docente en tomo a la docencia, a la investigacion, a la
proyeccion social. Todos los docentes de la Universidad Surcolombiana: tiempo
completo, medio tiempo y catedraticos, tienen como actividad primordial las
inscritas en las “Aclividades Académicas Basicas”

Paragrafo 2. Se entiende por "Actividades Académicas Complementarias” las
labores desarrolladas por el docente para soportar las Actividades Académicas
Basicas tales como: Coordinaciéon de Pasantias, Coordinacién de Practicas de
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Vacaciones, Comité de Autoevaluacion y Acreditaciéon, Coordinacién de
Curriculo por Facultad, Curriculo por Programa, Coordinacion de Investigaciones
por Facultad, Coordinacion de Proyeccién Social por Facultad, Consejeria
Academica, Asesoria a Estudiantes. Disefio de nuevos Programas, Disefio de
Modulos, Disefio de Ayudas Educativas Institucionales, Capacitacion
Intersemestral, Preparacion y Ofrecimiento de Conferencias, Preparaciéon de
Examen ECAES, Representaciones Universitarias, Escritura de articulos para
Revistas Indexadas, Escritura de articulos para Revistas no Indexadas, otras de
similar naturaleza a juicio del Programa.

Paragrafo 3: Se entiende por Capacitacion Intersemestral la formacion académica
disefada por el Consejo Académico para toda la Universidad o por los Consejos
de Facultad para sus Programas o Departamentos, con el fin de habilitarse en los
conocimientos pertinentes e institucionales, durante el periodo lectivo comprendido
entre el final de |a actividad docente de un semestre y la iniciacién de la actividad
docente del semestre posterior.

Paragrafo 4. Se entiende por “Actividades Administrativas® las l|abores
desarrolladas por un docente con fines exclusivamente de direccién universitaria a
favor del desarrolio académico universitario tales como: reunién de Consejc de
Programa o Departamento, Coordinacién de Laboratorios Direccién de Editorial
Universitaria, representacion de Facultad al Comité Editorial, Secretaria de Comité
de Admisiones, Representacion al Consejo de Facultad, representacion al Consejo
Superior, representacion al Consejo Académico, representacion al Comité de
Admisiones, representacion al Comité de Evaluacién y Seleccion Docente,
representacion al Comité de Asignacion de Puntaje, Comité Electoral,
Coordinacién de Area, representaciéon a la Junta Directiva Sindical, Coordinacion
de Internado y Residencia, Coordinacién de la Granja, Coordinacion del Herbario y
Museo Geologico, Coordinacion de Programas de Postgrado, Jefaturas de
Programas o Direccion de Departamentos, Secretaria Académica de Facultad,
Direccién General de Curriculo, Direccién General de Tecnologias, Coordinacion
Centro de Produccién Audiovisual, Consultorio Juridico, Consuliorio Contable,
Asesores de Rectores y Vicerrectores, Decanos, Vicerectores

Paragrafo 5: Se entiende por Actividades de Desarrollo Institucional, las que
tienen como objetivo formular y ejecutar proyectos que contribuyan al
mejoramiento de la Calidad Institucional y al cumplimientc de las metas
universitarias.

ARTICULO 5. Los docentes de tiempo completo de planta u ocasionales tendran
una asignacién académica indispensable para cumplir con las siguientes
funciones: Consejo de Programa: 60 horas, Comité Curricular 60 horas,
Capacitacion Intersemestral: 60 horas y Semana Cultural: 30 horas.
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Paragrafo: La Semana Cultural se realizara en el periodo académico B de
cada afo lectivo y se suspenderan las clases para que todos los docentes tengan
la facilidad de asistir a los eventos como espectadores o como actores,

CAPITULO Nl
PLANTA FisicA

ARTICULO 6. Corresponde al Area de Planta Fisica de la Oficina de Planeacion
de la Universidad orientar, viabilizar, asignar, supervisar y controlar el uso de
planta fisica por parte de los distintos programas de formacion académica que se
impartan en la Institucién. Para tal fin se establecen las siguientes jornadas y
horarios académicos;

1. JORNADA A, Diurna ordinaria: comprendida entre los dias lunes a viermes
desde la hora 1 a la hora 13 (6:00 a.m. a 6:30 p.m.)

2. JORNADA B, Nocturna ordinaria’ comprendida entre los dias lunes a viemes
desde la hora 14 a la hora 18 (6:30 p.m. a las 10:30 p.m.)

3. JORNADA C, Diurna fin de semana: comprende los dias sdabados desde la
hora 1 alahora 13 (8 am. a 6:30 p.m.) y domingos desde la hora 1 a la hora 6
(Bam.a12m.)

4. JORNADA D, Especial: comprende los dias viernes entre las horas 14 y 18
(6:30 p.m. a 10:30 p.m.), sabados entre la hora 1 y18 (6am. a 1030 pm.) y
los domingos entre |la hora 1 y 13 (6 a.m. a 6:30 p.m.).

Paragrafo 1: Los numerales 1 y 2 serén preferentes para programas de pregrado
presencial; el 3, para programas de pregrado semipresencial o a distancia y el 4,
para programa de postgrado.

Paragrafo 2. El Programa Académico que requiera jornada mixta o que emplee
horario parcial o total de dos jornadas, debe solicitar aprobacion al Consejo de
Facultad, acorde con lo dispuesto en el Articulo 9.

ARTICULO 7. Para actividades de docencia directa (presencial) se establecen los
siguientes horarios:

Nuamero de hora Hora Niimero de hora Hora
1 6:00 10 15.00

2 7:00 11 16:00

3 8:00 12 17:00

L 4 9:00 13 | 17:45
L 5 10:00 14 18:30 |
5] 11:.00 15 18:15)

P 7 12:00 16 20:15
' 8 13:00 17 21:00
g | 14:00 | 18 21:45 |
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Paragrafo 1. La hora clase tendra una duracion de 60 minutos y su iniciacién y
finalizacién debera sujsetarse al horario establecido.

ARTICULO 8. Son criterios basicos para la asignacion y uso de planta fisica en la

Universidad Surcolombiana las siguientes:

1. La planta fisica de uso académico se asignara en el siguiente orden de
prioridad: 1° formacién de pregradeo, 2° formacion de postgrado, 3°
proyeccion social y de investigacion, y 4° a actividades extracurriculares,
administrativas o extrainstitucionales. Cada programa tendra preferencia de
asignacién en la jornada y horario al cual corresponda respecto a los
programas de otras jornadas.

2. La planta fisica, para formacién de pregrado, sera asignada por el Area de
Planta Fisica acorde con las necesidades reales y al requerimiento previo
suscrito por el Jefe de Programa, especificando las horas, aula y nimero de
estudiantes.

3. En la elaboracion de la programacion los profesores catedraticos tienen
prelacion con respecto a los de tiempo completo, en cuanto a los horarios
qgue ellos soliciten.

4. Con el fin de dar uso racional a la planta fisica se programaran dos blogques
en la jornada diurna: blogue A (horas 1-7) y bloque B (horas 8-14).

5. El Jefe o Coordinador de Programa hara la programacion académica
mediante |la estipulacion de hora aula por curso y no de aula por semestre
curricular; cuidando;

De programar los cursos con mayor nimero de estudiantes en las aulas
asignadas de mayor capacidad,

De programar y distribuir los cursos en el horario de planta fisica asignado,
optimizando al maximo su uso, de modo consecutivo y tratando al méaximo
de no dejar horas libres entre ellos, para evitar el desperdicio horario de
planta fisica; diligenciande el formato 5 “HORARIO Y UBICACION DE
AULAS". Esta informacién de la programacion horaria, sera ajustada a las
necesidades institucionales y aprobada por el Consejo de Facultad,
meadiante acte administrativo,

De sistematizar |la programacion ajustada, una vez la apruebe el Consejo de
Facultad, dentro del software enunciade en el Articulo 6, hasta la fecha
fijada por el Acuerdo de Calendario Académico, en la misma que se cerrara
el Sistema;
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De informar a cada docente que ocupe el(as) aula(s) o espacio{s) en las
horas y fechas programadas, de acuerdo con la informacién oficial del
software enunciado en el Articulo 6, evitando ingresar a otros, ¥ que
sobrevengan problemas o tropiezos con otros programas curriculares, de
proyeccion social o de investigacion, quienes tienen asignado esos
espacios.

8. Cerrado el sistema con la programacién académica pertinente, el Area de
Planta Fisica de la Oficina de Planeacion reasignara las horas no utilizadas:

a)Al Curso que no le fue determinado aula © espacio, previo
diligenciamiento de los formatos 9 "ASIGNATURA SIN SALON" yio
11*HORARIOS GRUPOS NUEVOS" por parte del Jefe o Coordinador del
Programa, hasta tres semanas antes de iniciar las actividades
acadéemicas.

b) Al Curso que por situaciones de fuerza mayor requiera cambios de
horario o de salon, previo diligenciamiento del Formato 10 “CAMBIOS DE
HORARIQ" por parte del Jefe o Coordinador del Programa, hasta un dia
antes de la fecha limite de adiciones y cancelaciones,

c) A actividades exiracurriculares del programa previa solicitud escrita del
Jefe o Coordinador del Programa.

d) A otras actividades inslitucionales previa solicitud escrita del Jefe de
Unidad Administrativa correspondiente.

CAPITULO il
ACTIVIDADES ACADEMICAS BASICAS - DOCENCIA

ARTICULO 9. Se entiende por “Actividades Académicas Basicas” - Docencia el
conjunto de actividades y procesos mediante los cuales los estudiantes
adquieren, generan vy desarrollan, con el apoyo de los docentes, los
conocimientos, habilidades, destrezas y apflitudes previstas en el Proyecto
Educativo y el Plan de Estudios del respectivo programa académico.

ARTICULO 10. Para los profesores de tiempo completo, la dedicacién a
actividades de docencia debe corresponder por lo menos a un 50% de su jommada
laboral, excepto que necesidades ineludibles por investigacion, proyeccion social,
desarrollo institucional o administracién, le exijan dedicacion diferente; situacion
que debera ser aprobada por el Consejo Académico.

Paragrafo. Cada profesor debe laborar en el area para la cual fue nombrado o se
ha desempefiando en su trayectoria docente en la Universidad Surcolombiana.
Estas areas deben corresponder a las definidas por el Ministeric de Educacion
Nacional (MEN) para la Acreditacion de Programas Académicaos.
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ARTICULO 11: Para la programacion de las asignaturas bajo el sistema de
Crédito se tendra en cuenta el nimero total de horas semanales, incluyendo las
presenciales y las de trabajo independiente del estudiante, multiplicado por e
numeroc de semanas de docencia, El docente debera presentar un plan de
orientacion para cubrir las horas independientes del estudiante y para preparar las
nuevas metodelogias de aprendizaje.

Paragrafo: La programacion del sistema tradicional seguira siendo la misma; las
horas presenciales multiplicadas por dos, mas uno, multiplicadas por el nimero de
semanas de docencia.

ARTICULO 12, Los profesores catedraticos uGnicamente podran orientar
“Actividades Académicas Basicas” hasta por catorce (14) horas semanales, de |a
cuales, al menos 10 deberan ser asignadas a |la docencia.

ARTICULO 13. Se puede autorizar solamente un curso como catedra adicional
semestral a los profesores de tiempo completo y medio tiempo de planta que, en
su evaluacion docente, obtenga puntaje superior a 90/100. La autorizacion la hara
el Consejo Academico.

ARTICULO 14. Son practicas extramuros aquellas que por necesidades
curricuiares deben realizarse para confrontar el conocimiento academico con la
realidad. Estas practicas deben ser aprobadas por el Consejo Académico previa
asignacion presupuestal definida por la Vicerrectoria Administrativa. Tendran
prioridad las practicas dentro del Departamento.

ARTICULO 15. Las practicas profesionales, docente-asistenciales ylo de campo,
seran reglamentadas en cada Consejo de Facultad y sometidas a aprobacion por
el Consejo Académico. Dichas reglamentaciones deberan ser expedidas dentro de
los quince dias siguientes a la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO 16. Por reconocimiento al recurse humano regional y local ¥y por
austeridad en el gasto, la asignacion de responsabilidades académicas en las
diferentes sedes, se hara dando prelacion a los catedraticos que habiten en la
ciudad sede. De igual forma, la programacién de profesores visitantes se hara en
horarios proegramados por la Facultad.

CAPITULO IV
ACTIVIDADES ACADEMICAS BASICAS - INVESTIGACION

ARTICULO 17. Se entiende por Actividades Académicas Basicas — Investigacitn
al conjunto de actividades relacionadas con el desarrollo de proyectos de
investigacion sustentados en problemas pertinentes y relevantes de la region,
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articulados a lineas de investigacién, y que buscan propiciar el desarrollo local,
regional y nacional o el mejoramiento de la calidad de vida.

ARTICULO 18. Solo se asignara responsabilidad investigativa a los docentes de
tiempo completo, medio tiempo, ocasionales y catedraticos que participen en
proyectos de grupcs de investigacién reconocidos o registrados en Colciencias y a
nombre de la Universidad Surcolombiana. La solicitud la hara el docente ante |a
Vicerrectoria de Investigaciones y Proyeccion Sccial quien determinara los
requisitos, los procedimientos y |os compromisos para su asignacion.

Paragrafo 1. Durante un afio, a partir de la fecha de expedicion del presente
Acuerdo, se reconocerdn aquellos grupos de investigacion debidamente
reconocidos por el Comité Central de Investigaciones de la Universidad, siempre y
cuando adelanten el correspondiente proceso de reconocimiento ante Colciencias

Paragrafo 2. Los Directores de proyectos de investigacion deberan presentar, al
finalizar el semestre académico, un informe sobre el desarrollo del proyecto, al
Consejo de Facultad con copia al Comité Central de Investigaciones, de acuerdo
con el Estatuto de Investigaciones, vigente.

Paragrafo 3. Un profesor solo puede participar, como maximo, en dos
investigaciones financiadas por la Universidad Surcolombiana y en dos semilleros
de investigacian,

ARTICULO 18. Por causa de fuerza mayor, plenamente demostrada ante el
Consejo de Facultad respectivo y ante el Comité Central de Investigaciones, un
proyecto de investigacion podré prorrogarse, por una sola vez, hasta en un 50%
del tiempo proyectado inicialmente.

ARTICULO 20. La asignacidn de las horas semestrales por Actividades
Académicas Basicas — Investigativas es de la siguiente manera:

investigador principal (Investigacion aprobada) (10x22) * (Para todos los casos, la
primera cifra indica el numero de horas semanales y las segunda, el numero de
semanas semestrales)

Coinvestigadores (Investigacion aprobada) (8x22)

Tutor de Semillero de Investigacién (Inscrito ante la DIGEIN) (2x186)

Paragrafo. Si el docente de planta participa en proyectos financiados
externamente se le podra dar descarga; debera tomar, al menos, una asignatura.
La descarga la asignara el Consejo de Facultad previa autorizacion del Consejo
Académico.
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CAPITULO V
ACTIVIDADES ACADEMICAS BASICAS - PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 21. Se entiende por Actividades Académicas Basicas — Proyeccion
Social al conjunto de actividades relacionadas con las practicas académicas vy
extracurriculares orientadas al conocimiento de |a realidad del entorno, asi como a
la ejecucién de convenios y contratos con otras entidades, asesorias,
consuitorias, camparnas, jormnadas, planes, programas de educacion no formal;
todo con el proposito de proyectar la Universidad mas alla de su ambito fisico.

ARTICULO 22. La participacién de profesores en actividades de venta de
servicios estara regulada en las disposiciones establecidas por la Universidad y,
en todo caso, se realizaran en horarios diferentes a la jornada de trabajo normal
asignada.

ARTICULQO 23. La asignacién de horas para actividades de Proyeccion Social
sera aprobada por el Consejo de Facultad, previo concepto del Comité Central de
Proyeccion Social.

CAPITULO VI
ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 24 Las siguientes se consideran Actividades Académicas
Complementarias con su respectiva asignacion semestral de horas:

« Participacién en el Comité de Autoevaluacion y Acreditacion Institucional
{por programa) (30x20)

Representacion al Comité Central de Curriculo (4x20)
Representacion al Comité Curricular de Facultad (3x20)
Comité Central de Acreditacion (3x20)

Consejeria Académica para los que tengan estudiantes (2x16)
Disefio de nuevos Programas: (7Tx22)

Disefios de madulos® (7x22)

Disefios de ayudas educativas institucionales* (7x22)
Capacitacion intersemestral (10x6)

Preparacion y ofrecimiento de una conferencia (3x22)
Preparacion examenes ECAES  (10x8)

Representaciones universitarias (jefe decide con el docente)
Escritura de articulos para revistas indexadas*(7x20)
Escritura de articulos para revistas no indexadas® {4x20)
Representacion de Facultad al Comité Editorial {2x22)
Semana Cultural (30)

® & @ # @ @& 8 & ® @ @ & & 8 @
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¢ Otras actividades de similar naturaleza a las que se les asignaran horas
semestrales segun el criterio del jefe y el docente ratificado por el Consejo
Académico.

* No reconocimiento por CAP

CAPITULO VIl
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 25 Son funciones administrativas, las relacionadas con la planeacion,
organizacion, direccion y evaluacion de una Unidad Académica, realizadas por el
personal docente, al igual que otras |labores como participacion en reuniones, en
Comités, Consejos y demas equipos de trabajo creados por la Universidad.

ARTICULO 26. La asignacién de las horas semestrales para actividades
administrativas es de;

Reunion de Consejo de Programa o Departamento  (3x20)
Coordinacion de Laboratorios (por cada uno) (2x18)
Direccién de |la Editorial  (10x22)
Secretaria de Comite de Admisiones (6x10)
Representacion al Consejo de Facultad (6x22)
Representacion a los Consejos Superior (6x22)
Representante al Consejo Académico (6x22)
Representacion al Comité de Admisiones e informacion
Profesional (4x10)
Representacion Comité de Seleccién y Evaluacion Docente  (4x10)
Representacion al Comité de Asignacién de Puntaje (4x10)
Coordinacion Practica Profesional Docente (Facultad de Educacién).
por Programa (5x18)
« Coordinador Investigaciones yfo Proyeccion

Social de Facultad (10 x 22)
« Ccordinacion de pasantias y coordinacidén de Practicas de
Vacaciones 48 horas semestrales (16x3)
Direccion General de Curriculo (20x22)
Coordinacion de Curriculo por Facultad,
Con 1 o 2 Programas Académicos (3x22)
Con 3 0 mas Programas Académicos (6x16)
Representacion Junta Directiva Sindical (principales). (2x22)
Coordinacién de Internado y Residencia (14x22)
Coordinacién de la Granja (20x22)
Coordinacion del Herbarioy Museo Geoldgico (10x16)
» Coordinacion de programas de Postgrado (10x20)
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+ Jefatura de Programa o Direccion de Departamento. (20x22)
= Secretaria Académica de Facultad

Con 1 Programa Académico {5x22)

Con 2 Programas Académicos (10x22)

Con 3 Programas Académicos (20x22)

Con 4 o mas Programas (25x22)

Direccion de Tecnologias 20 horas

Coordinacion del Centro de Produccion Audiovisual (20x22)
Comité Electoral (1x20)

Consultorio juridico (20x22)

Consultorio contable (20x20)

Asesores de Rector y Vicerrectores (30x22)

Unidad de Emprendimientc  (2x20)

Paragrafo. Las Coordinaciones de Postgrado podrén optar por la descarga
académica o percibir un estimulo teniendo en cuenta la reglamentaciéon de los
Fondos Especiales.

CAPITULO Vill
ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ARTICULO 27. La asignacion de horas para actividades de Desarrolio Institucional
sera aprobada por el Consejo Académico, previo concepto del Consejo de
Facultad.

Paragrafo 1. Los Decanos velaran por el cumplimientc de los proyectos de
Desarrollo Institucional y comunicaran al Consejo Académico de los respectivos
resultados.

Paragrafo 2. La Universidad podra vincular estudiantes hasta por medio tiempo
como auxiliares administrativos en proyectos de desarrollo institucional.

Paragrafo 3. La Universidad podré asignar hasta 160 horas semestrales para
docentes de camrera que realicen estudios de Postgrados que se corresponda con
las éreas del Programa y a los cuales no se les asigne comisién de estudios.

CAPITULO IX
MONITORIAS

ARTICULO 28. Las monitorias son actividades académicas que los estudiantes
desarrollan ad honorem, bajo coordinacion y asesoria permanente de un profesor;
estan dirigidas a complementar su formacién y a cultivar su vocacion docente. Se
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exceptuan las monitorias para practicas de laboratorio, las cuales se regiran
por la normatividad vigente al momento de la expedicion del presente Acuerdo.

ARTICULO 29. La programacién, ejecucion y evaluacion de las monitorias, asi
como los procedimientos de implementacién de las mismas, se regularan por las
disposiciones fijadas por el Consejo Académico.

CAPITULO X
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 30. Los Jefes de Programa o de Departamento seran los
responsables del cumplimiento de la jornada laboral de los profesores a su cargo:
velaran por el diligenciamiento y desarrollo de los microdisefios curriculares y de
las asesorias a los estudiantes. El Decano hara la auditoria pertinente.

ARTICULO 31, No se permitira la programacion de cursos que no estén
establecidos en los planes de estudios.

ARTICULO 32. No se aceptaran cursos con menos de 10 estudiantes. Las
situaciones excepcionales seran autorizadas por el Consejo Académico.

Paragrafo. Toda novedad sobre programacion académica, posterior a la aprobada
por el Consejo de Facultad, deberé ser presentada por el Decano para estudio Y
aprobacidn del Consejo Académico.

ARTICULO 33. Al finalizar el periodo académico, los Profesores deberan entregar
a los Jefes de Programa o Departamentos un informe sobre el cumplimiento de
sus metas académicas. l.os Jefes de Programa o Departamentos rendiran ante el
Consejo de Facultad respectivo un informe por escrito sobre el desarrollo de la
programacion académica, tendiente a estructurar la evaluacién respectiva. Los
Decanos, a su vez, rendiran informe por escrito al Consejo Académico sobre las
actividades desarrolladas por la Facultad,

ARTICULO 34. Cada Facultad promovera el banco de catedraticos. Las
convocatorias se realizaran por areas definidas en la reglamentacion sobre
condiciones minimas de calidad.

ARTICULO 35. Las actividades no enunciadas en el presente Acuerdo pero que,
por su especificidad son importantes para el Programa y la Facultad, se
reconoceran con la descarga que corresponda, previa autorizacion del Consejo
Académico.
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ARTICULO 36. Los docentes que, sin excusa debidamente soportada
incumplan los compromisos consignados en sus agendas de trabajo con base en
el presente Acuerdo, seran disciplinados segun las disposiciones consagradas en
el Codigo Disciplinario Unico, (ley 734 de 2002).

ARTICULO 37. El Consejo Académico evaluard la pertinencia del presente
Acuerdo y sugerira las modificaciones correspondientes al consejo superior, al
cabo de una afio de haber entrado en vigencia.

ARTICULO 38. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Neiva, a uno {1) de iunid del afio 2005.

o/ \

JOSE DANIEL BOGOYA MALDONADO RAMIRO CARDOSO GAMACHO
Presidente Secretario
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